F

Principado de

Asturias

Servicio Publico
de Empleo

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (REF.:

4148)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004148
08/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

NUEVA DIFUSION: ADMINISTRATIVO/A

(REF.2904)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002904
08/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
4510)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004510

16/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A CONTABLE FISCAL (REF.
4542)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004542

17/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> Atencidn comercial en tienda. Asesoramiento e informacion al

cliente de tarifas, planes y servicios Tramitacion de gestiones e incidencias de

clientes. Atencién telefénica. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios

en puestos de venta y atencion al cliente o call center de ventas. F.P. rama

administrativa. <ob>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada

parcial de 25 horas semanales en horario de 9:00 a 14:00 horas. Salario de 1.150

euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CONTRATACION@CASADELAENERGIA.COM'><B>CONTRATACION@CASAD

<b>FUNCIONES:</b> Gestién documental (registrar, clasificar, archivar y tramitar
documentos, expedientes, comunicaciones, licitaciones, etc). Apoyo en labores
contables y financieras. Elaboracion de informes. Seguimiento y gestion de
almacén. Gestion de bases de datos. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
demostrable de al menos 2 afios en la ocupacion. Poseer alguna/a de las siguientes
titulaciones: Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas (ADE), Grado
en ADE, Diplomatura o Grado en Ciencias Empresariales, o Técnico Superior en
Administracion y Finanzas. Dominio avanzado de OFFICE y herramientas de
gestion. Carnet de conducir B para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario a
convenir con la empresa. Salario y demas condiciones laborales segun Convenio
Colectivo de trabajos forestales y aserraderos de madera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:ofertascvb@gmail.com?subject=Administrativo/a%20
'><b>ofertascvb@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Administrativo/a

<b>FUNCIONES:</b> - Facturacion. - Partes de Recogida. <b>REQUISITOS:</b> -

Experiencia y formacion como Auxiliar ADMINISTRATIVO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a

sabado, de 9:00 a 13:00 horas y 15:00 a 18:00 horas, el sdbado solo horario de

mafiana. - Salario 25000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion

de correo electrénico:<A
HREF="mailto:FERNANDEZ98@INFONEGOCIO.COM"><B>FERNANDEZ98@INFONEGOCIO.C

<b>FUNCIONES:</b> Contabilidad: - Registro de operaciones - Conciliacion
bancaria - Cierre de ejercicio - Elaboracién de estados financieros Fiscalidad: -
Presentacién de impuestos y sociedades - Impuestos anuales - Planificacion
tributaria - Atencion a requerimientos <b>REQUISITOS: </b> Grado en
Administracion y Finanzas o equivalente. Experiencia de 3 afios en Contabilidad y
Fiscalidad. Experiencia en presentacion de impuestos y sociedades.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido Jornada completa de lunes a
viernes. Horario: Lunes a Jueves de 08:00 a 17:00 h; Viernes de 08:30 a 14:30.
Sueldo de 1900 euros/brutos mensuales. Resto de condiciones segin Convenio
Colectivo de Oficinas y Despachos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:juan@asesoriabellavista.com?subject=Contable%20Fiscal%20espacios
'><b> juan@asesoriabellavista.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
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CONTABLE DE SOCIEDADES
REF.:(4566)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004566
18/06/2026

Oficina; GIJON - MONTEVIL

1 PUESTO DE CONTABILIDAD PARA
AUTONOMOS

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004567

18/06/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
4701)

Siero (ASTURIAS)

Oferta; 032026004701

22/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:

4742)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004742
23/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:

4769)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004769
23/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Técnico/a Contable Fiscal Ref. 4542

<b>FUNCIONES:</b> Gestién de la contabilidad de sociedades. Conciliacion
bancaria. Elaboracién y presentacion de impuestos trimestrales y anuales.
Elaboracion y depdsito de cuentas anuales. Asesoramiento. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en contabilidad de sociedades. Conocimientos sélidos de Normativa
Contable Espafiola(PGC) y Fiscalidad. Experiencia con programa de contabilidad.
Formacion en contabilidad. <b>CONDICIONES:</b> Contrato Laboral Temporal.
Jornada completa. Horario de trabajo: rotacién: 9:00 a 17:00 y !0:00 a 18:00 horas
Incorporacion inmediata. Salario segin convenio.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:curriculum@laprimeraopcion.com, indicando en el asunto "CONTABLE DE
SOCIEDADES"

<b>Funciones:</b> Gestion integral de una cartera de autbnomos. Registro y
contabilizacion de ingresos y gastos. Preparacion y presentacion de impuestos
trimestrales y anuales. Elaboracion y presentacién de declaraciones de la renta de
auténomos. Altas de Hacienda. <b>Requisitos:</b> Experiencia en asesoria,
gestoria o departamento fiscal-contable. Conocimientos sélidos de fiscalidad de
autébnomos. Manejo de programas de contabilidad. Conocimientos sobre facturacion
electrénica y nuevas obligaciones fiscales. Conocimientos de programas de
contabilidad. <b>Condiciones:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses e
incorporacién a indefinido. Jornada de trabajo completa. Horario rotativo: 9 a 17h. y
10 a 18h. Salarios segun convenio. Incorporacion lo antes posible.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
curriculum@Ilaprimeraopcion.com , indicando en el asunto "CONTABILIDAD
AUTONOMOS".

<b>FUNCIONES:</b> Tareas administrativas y de recursos humanos - laboral.
Realizacion de néminas y seguros sociales. Archivo de documentacion Resto de
tareas propias de Auxiliar. <b>REQUISITOS: </b> Ciclo Formativo de Grado Medio
del area Administrativa. Buen dominio de Office. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal de 3 meses. Jornada parcial de 20 horas semanales, en horario de
lunes a viernes de 10:30 a 14:30 horas. Salario segin Convenio Colectivo de
Comercio en General del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:
fotobaozhu@gmail.com?subject=Auxiliar%20Administrativo/a%20espacios '><b>
fotobaozhu@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A Ref. 4701

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas administrativas. - Manejo de aplicaciones de flota.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el puesto. - Se valorard dominar el idioma

de inglés. - Experiencia en empresas del transporte - Manejo de aplicaciones de

flota. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada

completa. - Horario de mafiana y tarde: de 9 ha 13 h. y de 16 h a 20 h. - Salario

1500 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion

de correo electrénico:<A
HREF='mailto:TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM"><B>TRANSFERVAN2018@GMAIL.COM</I

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de contabilidad. Atencion telefonica y gestion de
avisos en despacho de administracién de fincas. <b>REQUISITOS:</b> F.P. rama
administrativa o estudios universitarios. Conocimientos de contabilidad. Informéatica
nivel de usuario. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato Temporal
(sustitucion). Jornada parcial: 4 horas diarias. Horario: 9:30 a 13:30 horas. Salario
segln convenio oficinas y despachos.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: FSJOSEMANUEL1315@GMAIL.COM '><B>
FSJOSEMANUEL1315@GMAIL.COM </B></A><BR/>
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.4768)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004768
24/06/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

JEFE/A DE PERSONAL (REF.4922)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004922

29/06/2026

Oficina; OVIEDO-LA REGENTA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF: 2694)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026002694

30/06/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

RESPONSABLE CENTRO DE
DETAILING (REF.: 4954)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026004954
30/06/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 4958)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004958
30/06/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Bajo la supervision del administrativo de la empresa,
gestionar y comunicar todas las altas, bajas y modificaciones de trabajadores, asi
como renovaciones o ceses de contratos. - Realizar el control de horarios mediante
el programa Taclia. - Gestionar el envio de documentacion y otras tareas
administrativas de apoyo. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion profesional en rama
administrativa. - Se valorard titulacion universitaria. - Experiencia acreditada en
funciones especificadas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por 1
afio. - Jornada completa en horario de lunes a jueves de 09.00 a 14.00hrs y de
16.00 a 19.00hrs y los viernes de 09.00 a 14.30hrs. - Salario segin Convenio
Colectivo de Limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>empleo4@resolutionespana.es</b>

<b>"El puesto de trabajo esta ubicado en las localidades de Oviedo, Gijény
Avilés"</b> <b>FUNCIONES:</b> - Organizar horarios con cuadrantes, puestos de
trabajo y trabajadores, impartiendo las instrucciones necesarias a los mimos para el
buen desarrollo profesional de los servicios que la empresa presta a sus clientes.
<b>REQUISITOS:</b> - Estudios Universitarios. - Permiso de conducir y
disponibilidad de vehiculo. - Experiencia demostrable en puestos similares de
direccién de personas gestionando instrucciones a las mismas, horarios de los
trabajadores y funciones de los mismos. - Se valora formacion en inglés.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario
a turnos. - Salario 1800 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos podran enviar su curriculum
vitae a la siguiente direccion de correo electronico <b>empleorsi@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion telefénica y presencial de proveedores y clientes.
Gestion logistica, conciliacién bancaria, contabilidad financiera, registro de facturas,
gestiones con administraciones publicas, introduccion de datos en bases de
datos...etc. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible certificado de discapacidad igual
o superior al 33% o IPT compatible con el puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario a
convenir con la empresa. Salario y demas condiciones laborales seguin el Convenio
Colectivo de Centros Especiales de Empleo.

Las personas interesadas y que reGinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>asturias.oficina@gmail.com</b> ,
<i>indicando en el asunto "Aux. Administrativo"</i>.

Puesto de trabajo en establecimiento especializado en el cuidado de vehiculos
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar los trabajos habituales en un centro de detailing
(pulidos, aplicar vinilo, ppf, descontaminacién, limpiezas...) - Hacerse cargo de la
distribucion del trabajo en el centro. - Hacerse cargo de la entrega y recogida de
vehiculos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa puliendo vehiculos. - Dotes
de liderazgo y de administracién. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
temporal, con opcién de conversion en indefinido. - Jornada completa. - Horario
laboral: lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 y de 15:00 a 19:00 - Salario segin el
Convenio colectivo de Sector de Compraventa y/o Reparacion del Automovil y
Reparacion y Venta de Motocicletas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al siguiente nimero de teléfono:
<b>629 952 560</b> Persona de contacto: Maikel

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas administrativas como facturacion,
contabilidad, ndminas, RRHH, entre otras. - Manejo de programa informético,
paquete Office y A3. - Trato con clientes y proveedores. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de 6 meses en puesto similar. - Permiso B de conducir. - Se
valorara formacion en ADE, Técnico/a Superior en Administracién y Finanzas o
similares. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal con posibilidad
de prorroga, a través de ETT. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. -
Horario laboral: lunes a viernes, en horario de mafianas. - Salario: 2.200€/brutos
mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: barbara.abad@eurofirms.com indicando en
Asunto: "Administrativo/a"
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RESPONSABLE DE CONTABILIDAD,
ADMINISTRACION Y ESTRATEGIA
FINANCIERA (REF.: 5041)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005041

02/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF.
5035)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005035

02/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

JEFA/A DE PRODUCCION (REF.: 5129)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005129

07/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

1 PUESTO DE TECNICO/A FISCAL
CONTABLE (REF: 5179)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005179

08/07/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Gestionar la actividad administrativa y contable. - Elaborar
informes financieros. - Emitir y revisar facturas. - Hacer el seguimiento de cobros y
pagos. - Efectuar analisis de ingresos, gastos y margenes de rentabilidad. -
Ocuparse del punteo de banco, balances y cierres trimestrales y anuales.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacién en Contabilidad, Gestién Administrativa, ADE o
similar. - Experiencia previa demostrable. - Experiencia en Plataforma Holded,
Contabilidad, asientos bancarios, cierres trimestrales/anuales, analisis de
rendimientos, estrategias financieras, punteos bancarios,y registro de
documentacion. - Manejo de Ofimatica (Excel, Word, etc) - Persona proactiva,
organizada y analitica. - Se valorara Inglés B2. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Horario laboral: Lunes a Jueves, de 9:30 a 18:30 (1 h libre para comer) y
Viernes, de 9:30 a 14:30 horas. - Salario: 1.843 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: rrhh@learningexperience.es indicando en
Asunto: "Responsable de Contabilidad"

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de facturacién, contabilidad, gestién de tesoreria'y
conciliacién bancaria. - Registros en la contabilidad diaria realizando el ciclo
contable completo y el cierre contable tanto mensual como anual. - Control
administrativo, organizacion y archivo de documentacion. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulacion en el &mbito econémico/administrativo. - Manejo de software de
contabilidad y fiscal. - Experiencia en contabilidad y tareas administrativas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
24000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente direccion de correo
electronico: <b>rrhh@cestprevencion.com</b> indicando en el asunto "OFERTA
ADMINISTRATIVO/A CONTABLE" Ref. 5035

Empresa de Revestimientos del sector naval e industiral (Metal)
<b>FUNCIONES:</b> - Planificar, organizar y supervisar las actividades diarias en
una plantilla de 60 personas. - Asegurar el cumplimiento de los estandares de
calidad y de productividad. - Gestionar los Recursos Humanos. - Gestionar los
materiales. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la planificacion y organizacion
de lineas de produccion. - Capacidad para supervisar y gestionar equipos de
trabajo. - Conocimientos en mantenimiento y optimizacion de procesos productivos.
- Nivel alto de inglés hablado. - Capacidad de liderazgo, toma de decisiones y
resolucion de confictos. - Se valorara estar en posesion de las acreditaciones en
FROSIO o en NACE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral a
concretar en entrevista. - Salario: 50.000 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: rrhhasa@asa-gijon.com indicando en
Asunto: "Jefe/a de Produccion"

<b>Funciones:</b> Gestién y preparacién de la documentacion necesaria para la
confeccién y presentacion de impuestos. Elaboracion y presentacion de impuestos
periddicos. Gestion de requerimientos y notificaciones de la Agencia Tributaria y
otros organismos publicos. atencién y asesoramiento a clientes en materia fiscal.
Tramitacion de altas, bajas y modificaciones censales. Preparacion y seguimiento
de expedientes fiscales. Control de plazos y cumplimiento de obligaciones
tributarias. Manejo de plataformas de la Administraciéon Publica. Colaboracién con el
resto del equipo para ofrecer un servicio integral al cliente. <b>Requisitos:</b>
Formacion minima de Grado Superior en Administracion y Finanzas, Gestion
Administrativa, ADE, Economia o estudios afines. Experiencia minima de dos afios
en asesoria o despacho profesional, desempefio de funciones en el departamento
fiscal. Conocimientos de fiscalidad de autonomos y sociedades, asi como las
principales obligaciones tributarias. Experiencia en la preparacion y presentacién de
impuestos y en la gestion de notificaciones electronicas. Manejo del programa Sage
Despachos. Dominio de Microsoft Office, especialmente Excel. Persona organizada,
responsable, con capacidad de planificacion, atencion al detalle y orientacion al
cliente. Capacidad para trabajar en equipo y gestionar una cartera de clientes.
<b>Condiciones:</b> Contrato indefinido. Jornada completo. Horario a tratar.
Salario segun convenio de asesores fiscales y técnicos tributarios.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
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GESTOR/A COMUNIDADES DE
PROPIETARIOS (REF.:5156)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005156
08/07/2026

Oficina: LANGREO

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A.
(REF: 5235)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005235

09/07/2026

Oficina: TINEO

TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A -
CONTRATO PRACTICAS PROFESIONAL
DEL AYUNTAMIENTO DE IBIAS
(REF.5259)

Ibias ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005259

10/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

formacion@asturconsulting.com , indicando en el asunto "Técnico/a fiscal contable".

<b>Funciones:</b> - Gestion de avisos de comunidades de propietarios recibidos
por teléfono y por email. - Avisos a proveedores. - Solicitud de presupuestos. -
Confeccién de informacion para las juntas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en
gestion de oficina y gestion de comunidades. - Experiencia en el manejo de correo
electronico, atencion telefonica y archivo de documentacion. - Conocimientos del
programa gesfincas. - Se valorara el titulo de licenciatura en derecho. - Se valorara
residencia en la zona de la Cuenca del Nalon. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa en horario de lunes a viernes de 09:30 a
14:00 horas y de 16:00 a 19:30 horas. - Salario de 1500 euros brutos/mes con
opcion de mejora de condiciones en funcién de la experiencia.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum con carta de presentacion a la
direccién , mailto:empleo.comunidades@hotmail.com.

<b>Taller mecanico del Concejo de Tineo, necesita incorporar un/a empleado/a
administrativo/a.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Atender a lo clientes presencial y
telefénicamente. - Elaborar presupuestos, facturas y control de pagos. - Hacer
pedidos, recepcionarlos y colocar las piezas en el almacén. <b>REQUISISTOS:</b>
- Titulacién relacionada con tareas administrativas y conocimientos ofiméticos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario segun
convenio de Talleres de reparacion del automévil y afines.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben contactar a través del
whatsaap al nimero <b>607294057</b>

El Ayuntamiento de Ibias convoca proceso de seleccion para la contratacién de un/a
joven como Técnico/a administrativo/a,a través de la modalidad de Contrato
formativo para la obtencién de la practica profesional adecuada al nivel de estudios.
<b>FUNCIONES:</b> -Se desempefiaran para el Ayuntamiento de Ibias las
funciones propias a las que habilitan las titulaciones exigidas.
<b>REQUISITOS:</b> Las personas beneficiarias de este programa, deberan
cumplir<b>a fecha de inicio del contrato subvencionado</b> lo siguiente: -Ser menor
de 30 afios. -Estar inscrito/a como beneficiario/a en el fichero del Sistema Nacional
de Garantia Juvenil. -Estar inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en
cualquier oficina del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
-Formalizar, en el momento de su contratacion, el compromiso de participar en un
programa de atencién personalizada por parte del Servicio Publico de Empleo que
mejore sus habilidades personales y/o laborales. - Estar en posesién de la titulacion
requerida en la convocatoria: Formacion Profesional: -Titulo de Grado Superior en
Administracion y Finanzas -Titulo de Grado Superior Asistencia a la Direccion -Titulo
de Grado Medio en Gestion Administrativa Certificados Profesionales: -Actividades
de Gestion Administrativa -Asistencia a la Direccion -Asistencia Documental y de
Gestion en Despachos y Oficinas -Gestion Contable y Gestion Administrativa para
Auditoria -No haber sido contratado/a en practicas en virtud de la misma titulacion
-Cumplir con los requisitos exigidos por la normativa vigente para la celebracion de
contratos formativos para la obtencion de la préactica profesional
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato formativo para la adquisicion de la practica
profesional adecuada al nivel de estudios - Tipo de Contrato: Laboral temporal -
Duracion: Hasta el 10/02/2027 - Jornada de trabajo: Completa - Horario de trabajo:
el de las oficinas municipales - Salario de 1.221 euros brutos mensuales -
Incorporacion: Inmediata

Las personas interesadas y que retinan los requisitos establecidos en las Bases
reguladoras deberan presentar <b>solicitud en modelo normalizado (<a href
="https://ibias.sedelectronica.es/preview-document/0d21c111-fd57-4c2b-8c5e-e5fa5e8ddcee/"><|
aqui</b></a>)</b>y la <b>documentacién que establece la Base octava de la
convocatoria</b>, en el Registro General del Ayuntamiento de Ibias (o por el resto
de procedimientos recogidos en el LPACAP). <b>Plazo de presentacion: </b>Desde
el 10 de julio de 2026 hasta el 24 de julio de 2026, ambos inclusive. Consulte las
Bases completas de la convocatoria en la pagina web del Ayuntamiento de Ibias: ,
https://ibias.sedelectronica.es/preview-document/39d44f4e-17f9-4d3d-ae07-940a9dc94766/
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.:5294)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005294
13/07/2026

Oficina: LANGREO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF.5361)
Villanueva de Oscos ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005361
14/07/2026
Oficina: VEGADEO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.:3370)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032026003370
15/07/2026

Oficina: NAVIA

TECNICO DE RRHH (REF.: 5399)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005399
15/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>Funciones:</b> - Atencién presencial al cliente en punto de venta. - Gestion y
resolucion de incidencias de los clientes. - Fidelizacion y seguimiento telefénico. -
Revision y andlisis de facturas. - Elaboracion y célculo de de propuestas
personalizadas. <b>Requisitos:</b> - No es necesaria ningln requisito especifico.
La formacion corre a cargo de la empresa. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal con opcién de prérroga y ampliacion de jornada. - Jornada parcial de 35
horas semanales en horario de lunes a viernes de 09:30 a 14:30 horas. - Salario
segun convenio.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:curriculum@Iaprimeraopcion.com.

<b>FUNCIONES:</b> *Cooperar en las tareas administrativas con los servicios
municipales. *Mejora de la atencién presencial (atencion al ciudadano en tramites
simples, canalizacion de las quejas). *Mejora de la calidad de la informacién via web
(desplegando un protocolo de actualizacién de noticias) *Simplificacion de tramites y
reduccién de cargas (entrega inmediata de certificados simples; revision de
procedimientos para su simplificacion). *Favorecimiento del ejercicio de los
derechos digitales de los ciudadanos. <b>REQUISITOS:</b> *Ciclo formativo de
grado medio en Gestién Administrativa o Ciclo formativo de grado superior en
Administracion y Finanzas o equivalente a los mismos. *Carnet de conducir B.
*Tener 16 afios cumplidos y ser menor de 30 afos. *Estar inscrito en el sistema de
garantia juvenil. *Consultar bases en la web del Ayuntamiento. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal: contrato formativo para la adquisicién
de la practica profesional adecuada al nivel de estudios *Duracién 6 meses.
*Jornada completa. *Horario de lunes a viernes.

Las solicitudes de participacién en el proceso selectivo, debidamente
cumplimentadas y firmadas, se presentaran en el registro de entrada de
documentos del Ayuntamiento de Villanueva de Oscos (en horario de 8:30 a 14:30
horas) o en cualquiera de los registros y medios habilitados de acuerdo a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, conforme al modelo que se adjunta como
ANEXO I, que sera facilitado en el Ayuntamiento de Villanueva de Oscos o a través
de la pagina web / Sede Electrénica del mismo (www.villanuevadeoscos.es), dentro
de los DIEZ DIAS NATURALES contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente convocatoria en Trabajastur.. Si la solicitud se presentara
en registro distinto al municipal, se remitira por correo electrénico (a la direccion
ayuntamiento@villanuevadeoscos.es) antes de la fecha de expiracién del plazo, el
documento de registro de entrada en el que se efectud la aportacién de la
documentacion necesaria.

<b>FUNCIONES:</b> *Registro y validacion de facturas, imputacion de gastos y
control de pagos a proveedores. *Registros en la plataforma digital de la asesoria
externa. *Gestion documental del transporte de residuos y sincronizacion con las
administraciones. <b>REQUISITOS:</b> *Buen manejo de ofimatica:word, excel,
outlook. Valorable experiencia en funciones financieras y logistica. *Formacién
profesional en administracién y finanzas o formacion universitaria (Empresariales,
ADE...). *Carnet de conducir y vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> *Contrato
laboral indefinido a jornada completa. *Horario de trabajo: de Lunes a Viernes de
13:00 a 21:00. *Salario inicial de 18.000 euros brutos anuales ampliable a 21.000
euros una vez cumplido el primer afio.

Las personas interesadas en esta oferta pueden enviar su curriculum vitae
actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico:<b>
ismael.fagir@gigroup.com</b> ,indicando en el asunto del correo "Auxiliar
administrativo/a".

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCION A CANDIDATOS Y TRABAJADORES. -
PUBLICACION DE OFERTAS DE EMPLEO. - CRIBA CURRICULAR Y
REALIZACION DE ENTREVISTAS. - ELABORACION DE PRESUPUESTOS. -
APOYO EN PROCESOS DE SELECCION Y CONTRATACION. - ATENCION
ACLIENTES Y SEGUIMIENTO DE TRABAJADORES. <b>REQUISITOS:</b> -
MUCHA ACTITUD, INICIATIVA Y GANAS DE APRENDER.HABILIDADES DE
COMUNICACION, ORGANIZACION Y TRABAJOEN EQUIPO. - FORMACION:
RECURSOS HUMANOS, RELACIONES LABORALES, PSICOLOGIAO SIMILAR. -
PERMISO DE CONDUCIR:SI, VALORABLE <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
- CONTRATO TEMPORAL 3 MESES + PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. -
HORARIO LUNES A VIERNES DE 9 A 14 Y DE 15 A 18H. - SALARIO 1400 euros
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brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion

de correo electrénico:<A
HREF='mailto:LUCIAALVAREZ@ANANDA.ES'><B>LUCIAALVAREZ@ANANDA.ES</B></A><B

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A PARA <b>FUNCIONES:</b> - Confeccién y revisiéon de néminas. - Tramitacion de altas,
DEPARTAMENTO LABORAL (REF.5378) bajasy variaciones de trabajadores en la seguridad social. - Elaboracion de
Oviedo (ASTURIAS) contratos de trabajo y cqmunicapiones al SEPE. - Gestién de incidenci_a}s laborales,
Oferta: 032026005378 vacaciones, permisos e |r_10_apac_|dad. <b>RE_QpISITOS:</b_> - Formacion
15/07/2026 Profesional en rama administrativa. - Conocimiento de gestion laboral, ndminas y
e seguridad social. - Manejo del programa A3NOM o aplicaciones laborales de A3 y
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA herramientas ofiméticas. - Se valorara experiencia previa en asesorias, gestorias o
departamentos laborales. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Salario 18000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>seleccionlaboral1407 @gmail.com</b> indicando en el asunto AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

RESPONSABLE RECURSOS HUMANOS <b>FUNCIONES:</b> - Gestién de los procesos de reclutamiento, seleccién y

(REF.5403) contratacion del personal. - Atender y resolver las dudas e incidencias del personal
; laboral. - Labores administrativas y gestion con asesoria externa de las altas,bajas,
8%?&9 %’gggg}%&igg contratos,néminas,permisos. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o grado en

15/07/2026 relaciones laborales,Licenciatura o grado en Psicologia,Derecho o ADE. -

. Experiencia de al menos 2 afios en tareas similares. - Conocimientos y manejo de
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA ofimatica y aplicaciones de software. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa en horario de 08.00 a 16.00hrs - Salario 2000 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su CV a la siguiente direccion de correo
electronico: <b>rrhh@cestprevencion.com</b> indicando en el asunto "OFERTA
RESPONSABLE RRHH REF.5403"

TECNICO/A PROYECTO APOYO <b>FUNCIONES:</b> *Identificacién de, al menos, diez explotaciones, productores,
SERVICIOS Y DIGITALIZACION EN EL agrupaciones o entidades del a&mbito territorial de actuacion con potencial para
MEDIO RURAL (REF.5375) participar en el proyecto. *Contacto, informacién, dinamizacién e involucramiento de

explotaciones ganaderas, productores, asociaciones y otros agentes del sector

Santa Eulalia de Oscos (ASTURIAS ) primario. *Recogida, sistematizacién y tratamiento basico de informacién necesaria

Oferta: 032026005375 para la ejecucion de las lineas de actuacién del proyecto. *Coordinacién de campo
15_/0_7/2026 con la encargada de la creacién de contenidos promocionales, audiovisuales o
Oficina: VEGADEO digitales. *Coordinacién operativa con la encargada de la herramienta TIC de

trazabilidad y asociacion de intangibles territoriales. *Apoyo a la integracion de los
contenidos elaborados en la herramienta TIC y en los canales digitales que se
habiliten en ejecucion del proyecto. *Apoyo a las explotaciones participantes en el
uso bésico de herramientas digitales, canales online, contenidos generados y
materiales de promocion. *Apoyo en la identificacién de necesidades del territorio
que puedan dar lugar a nuevas lineas de innovacion, digitalizacion,
comercializacion, trazabilidad o valorizacién del producto local. *Cualesquiera otras
tareas de apoyo técnico y operativo directamente vinculadas al proyecto que sean
encomendadas por la Alcaldia o por la Secretaria-Intervencién municipal, siempre
dentro del objeto de la contratacion. <b>REQUISITOS:</b> *Estar en posesion de
titulacion universitaria oficial de Grado, Diplomatura, Licenciatura, Ingenieria
Técnica, Arquitectura Técnica o equivalente. En el caso de titulaciones obtenidas en
el extranjero debera acreditarse la correspondiente homologacion o equivalencia.
*Estar en posesion del permiso de conduccion clase B. *Consultar bases.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato temporal. *Jornada completa.
*Horario de lunes a viernes. *Salario 1.900 euros/brutos. *Duracién prevista
31/12/2026.

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo se presentaran en el
Registro General del Ayuntamiento de Santa Eulalia de Oscos, en la sede
electrénica municipal o por cualquiera de los medios previstos en la normativa
reguladora del procedimiento administrativo comun. El plazo de presentacion de
solicitudes sera de cinco (5) dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la
publicacién del anuncio en por parte del Servicio Piblico de Empleo del Principado
de Asturias. Consultar bases en la web del Ayuntamiento.
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TECNICO/A GESTION ADMINISTRATIVA
DE PROYECTO APOYO SERVICIOS Y
DIGITALIZACION EN EL MEDIO RURAL
(REF.5377)

Santa Eulalia de Oscos ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005377

15/07/2026

Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES:</b> *Apoyo en la planificacién, organizacién y seguimiento
administrativo de las actuaciones. *Seguimiento del calendario de ejecucion, hitos,
indicadores, verificadores y documentacion. *Gestion, clasificacion y archivo de
documentacion administrativa y técnica. *Obtencion y ordenacion de autorizaciones,
consentimientos y permisos necesarios para la captacion, cesion y utilizaciéon de
datos, imagenes, materiales audiovisuales segun la normativa de proteccion de
datos y derechos de imagen. *Elaboracién de informes técnicos, notas de
seguimiento, actas de reuniones, fichas de explotacion, cuadros de control y
documentacion auxiliar. *Preparacién y mantenimiento de evidencias documentales
para la justificacion técnica y econémica. *Apoyo en la recopilacion y revisién de
facturas, justificantes, contratos y documentacién econémica. *Elaboracion del
expediente de contratacion de consultoria para la elaboracion de la cuenta
econdmica justificativa y coordinacion con la entidad consultora. *Apoyo en la
utilizacién de plataformas de administracién electrénica y herramientas de gestion
documental. *Cualquier otra funcion administrativa directamente vinculada al
proyecto. <b>REQUISITOS:</b> *Estar en posesion de titulacion universitaria oficial
de Grado, Diplomatura o Licenciatura en Ciencias Politicas y de la Administracion,
Administracion y Direccion de Empresas, Derecho, Economia, Gestion y
Administracion Publica, Relaciones Laborales u otras titulaciones relacionadas con
las funciones del puesto. *Carnet de conducir B. *Consultar bases.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato temporal. *Jornada completa.
*Horario de lunes a viernes. *Salario 1.900 euros/brutos. *Duracién prevista hasta
31/12/2026

Las solicitudes para tomar parte en el proceso selectivo se presentaran en el
Registro General del Ayuntamiento de Santa Eulalia de Oscos, en la sede
electrénica municipal o por cualquiera de los medios previstos en la normativa
reguladora del procedimiento administrativo comun. El plazo de presentacion de
solicitudes sera de cinco (5) dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la
publicacién del anuncio en por parte del Servicio Piblico de Empleo del Principado
de Asturias. Consultar bases en la web del Ayuntamiento.
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Sector Profesional: AGRARIO

5 PEON/A TRACTORISTA (REF: 2723)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026002723

21/04/2026

Oficina: PRAVIA

5 OPERARIOS/AS CONSERVACION
CARRETERAS (REF. 4204)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004204

09/06/2026

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

TRACTORISTA DE POMARADAS (REF.:

4628)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004628
19/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PEONES/AS AGRICOLAS (REF: 4724)
Gozon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004724

23/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PEON/A DE GANADERIA (REF.2955)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002955

01/07/2026

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>Funciones:</b> - Preparacion y mantenimiento del terreno. - Laboreo, abonado,
riego y acondicionamiento del suelo para garantizar condiciones 6ptimas de cultivo.
- Manejo de maquinaria agricola. - Conduccion segura del tractor (Carnet B) - Uso
de herramientas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia como pedén/a tractorista. - Uso
de herramientas de jardineria y campo. - Conduccién de tractor. - Preferiblemente
residencia proxima al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal
de un mes mas prorrogas. - Jornada completa. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccién de correo electrénico avigon@imancorp.es o bien llamar al teléfono
984203548.

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento de carreteras. - Desbroce de vegetacion:
Corte de maleza, arbustos y hierbas en arcenes, taludes y medianas mediante
magquinaria (motosierra, desbrozadora). - Limpieza de carreteras y cunetas: Retirada
de sedimentos, piedras y restos vegetales. Uso de Sopladores manuales.
<b>REQUISITOS: </b> Disponer de permiso de conducir B1. Experiencia de 6
meses en puesto similar. <b>SE VALORARA:</b> Curso de la FLC: Trabajos de
Conservacioén y Explotaciéon de Carreteras. Curso de PRL y Capacitacion para el
Manejo de Motosierras, Desbrozadoras y Sopladores Manuales. Cursos de
formacion directamente relacionados con la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario de 07:00 a 15:00 h. Salario
y condiciones laborales segin Convenio Colectivo de Trabajos Forestales y
Aserraderos de Madera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <a href='mailto:
ofertascvb@gmail.com?subject=Operario%20Mantenimiento%20Carreteras'><b>
ofertascvS@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Operario/a
Carreteras Ref.4204

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de tractores en fincas, con los aperos
correspondientes. - Limpieza y mantenimiento de la maquinaria. - Plantacion, poda,
aplicacion de abono /fitosanitarios, limpieza de fincas y aquellas propias de una
finca con manzanos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en manejo de tractor y
aperos. - Carné de manipulador de fitosanitarios. - Permisos de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Centro de trabajo ZONA CENTRO Y
ORIENTE DE ASTURIAS. - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de
lunes a viernes de 8:00 a 17:00 horas. - Salario 21000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A

HREF='mailto:DAVID.VELADO@CAMPOASTUR.ES"><B>DAVID.VELADO@CAMPOASTUR.ES

<b>Llamar al Teléfono 661637027</b>

<b>Tareas:</b> Trabajar en un invernadero situado en Céndres ( Goz6n) dedicado
al cultivo de : lechugas, tomates, pimientos, judias, berzas... Recoger las cosechas,
seleccionarlas, colocacion en las cajas, etc.- <b>Requisitos:</b> Destreza para
trabajos agricolas. Disponible para incorporacion inmediata.- <b>Contrato:</b> Fijo
discontinuo ( las campafias van de abril a principios de noviembre). Jornada
completa. Horario de mafianas. Salario en torno a los 1425 euros brutos
mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
agozonl@hotmail.com

<b>FUNCIONES</b> A realizar en explotacién ganadera -Control de animales
(principalmente vacas) -Realizar el ordefio mecanico -Manejo de tractor y otro tipo
de maquinaria agricola para realizar las tareas propias de una ganaderia de leche y
carne <b>REQUISITOS</b> -Carnet de conducir tipo "B" -Saber manejar el tractor y
el resto de maquinaria de la explotacion <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal con posibilidad de transformacion a indefinido -Jornada de trabajo a tiempo
completo de lunes a domingos con los descansos establecidos legalmente -Horario
de trabajo: a determinar -Salario: a convenir entre las partes -Fecha de
incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
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PEON/A DE GANADERIA (REF.:5007)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005007

01/07/2026

Oficina: NAVIA

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA (REF: 3721)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032026003721
07/07/2026

Oficina: NAVIA

5 PUESTOS DE PEON/A AGRARIO
(REF.: 5174)

Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005174

08/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

4 PEONES/AS SENALISTAS (REF. 3864)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032026003864

09/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

4 PEONES/AS FORESTALES(REF. 3871)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032026003871

09/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:ganaderiamingon18@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Limpieza. *Alimentacién. *Ordefio. <b>REQUISITOS:</b>
*Se valorara disponer de carnet B. *Se valorara disponer de vehiculo propio.
*Experiencia en manejo de tractor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato
laboral temporal por circunstancias eventuales de la produccion. *Jornada de trabajo
completa. *Salario: 1424,5 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:verollani19831983@gmail.com

<b>FUNCIONES :</b> * Conduccién de maquinaria agricola (especialmente
tractores) * Realizar tareas del campo como siembra y recogida de forrajes. *
Manejo de motosierra y desbrozadora de mano. <b>REQUISITOS:</b> *
Experiencia en el manejo de maquinaria agricola. * Persona responsable. * Carnet
de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal
por circunstancias eventuales de la produccién. * Jornada de trabajo completa. *
Horario a convenir con la empresa.

Las personas interesadas en esta oferta deberan contactar con la empresa a través
del teléfono <b>609 250 002</b> o bien enviando curriculum vitae actualizado a la
siguiente direccion de correo electrénico , mailto:agricolajesus@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion y mantenimiento del terreno. - Laboreo,
abonado, riego y acondicionamiento del suelo. - Siembra y poda. - Conduccion de
tractor. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditable de al menos 1 afio en
puestos similares. - Manejar herramientas como arados, sembradoras, remolques
para labores de preparacion del terreno. - Conocimientos béasicos de siembra y
poda. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. -
Horario rotativo. - Salario segun Convenio.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>curriculum profesional</b> a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:malunda@imancorp.es

Empresa dedicada a la explotacion y limpiezas forestales necesita incorporar 4
PEONES/AS SENALISTAS para Cangas del Narcea y Allande.
<b>FUNCIONES</b> - Sefializacion de la via para control del trafico durante el
desbroce mecanizado. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir tipo B.
-Incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Laboral
temporal. - Tipo de jornada: Completa de lunes a viernes. - Salario segun convenio
colectivo del sector de Trabajos Forestales del Principado de Asturias. - Duracion
prevista: 2 meses.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico: ,
mailto:idinatobrasyserviciosgeneral@gmail.com Indicar en el asunto: PEONES/AS
SENALISTAS

Empresa dedicada a la explotacion y limpiezas forestales necesita incorporar 4
PEONES/AS FORESTALES para Cangas del Narcea y Allande.
<b>FUNCIONES</b> - Realizar desbroces con desbrozadora de mano. - Realizar
trabajos forestales con soplador. - Realizar limpieza de cunetas.
<b>REQUISITOS:</b> - Pemiso de conducir tipo B. -Incorporacion inmediata.
<b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Laboral temporal. - Tipo de jornada:
Completa de lunes a viernes. - Salario segun convenio colectivo del sector de
Trabajos Forestales del Principado de Asturias. - Duracion prevista: 2 meses.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electronico: , mailto:idinatobrasyservicios@gmail.com
Indicar en el asunto: PEONES/AS FORESTALES
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2 TRACTORISTAS PARA

DESBROZADORA DE BRAZO (REF.

4670)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032026004670
09/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

PEON-JARDINERO/A (REF.: 5220)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005220

09/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

1 OPERARIO DE EXTRACCION Y
ENVASADO DE MIEL (REF. 4618)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004618
10/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

1 PEON/A APICOLA DE CAMPO (REF.

4624)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004624
10/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

PEON/A AGRICOLA (REF. 5258)
Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005258
10/07/2026 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Empresa dedicada a la explotacion y limpiezas forestales necesita incorporar 2
TRACTORISTAS PARA DESBROZADORA DE BRAZO para Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES</b> - Realizar desbroces con el tractor y desbrozadora de brazo
en carreteras y caminos. - Llevar a cabo el mantenimiento y conservacion del tractor
y sus aperos. - Conocer y aplicar la normativa y procedimientos de seguridad
establecidos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable. - Permiso de
conducir tipo B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 6 meses con
posibilidad de pasar a indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes - Salario
2000¢€ liquidos a cobrar. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico: ,
mailto:idinatobrasyserviciosgeneral@gmail.com Indicar en el asunto:
TRACTORISTAS PARA DESBROZADORA DE BRAZO

<b>FUNCIONES:</b> - Desbroces y siega de jardines. - Poda y recogida de restos
vegetales. - Trabajos de Jardineria en general. <b>REQUISITOS:</b> - No se
precisa experiencia. - Se valorara la disponibilidad hacia este tipo de trabajo. - Se
valorara permiso de conducir de tipo B y automévil propio. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato Indefinido Fijo-Discontinuo. - Jornada completa. -
Horario laboral: de 9.00 a 18.00, con una hora de descanso para el almuerzo. -
Salario segun el Convenio Colectivo Estatal de Jardineria.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: info@munjardin.com indicando en Asunto:
"Pebn-Jardinero/a”

Empresa dedicada a la apicultura necesita incorporar 1 OPERARIO DE
EXTRACCION Y ENVASADO DE MIEL para Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES</b> - Recepcién y manejo de cuadros de miel. -Desoperculado. -
Manejo de extractores, bombas y maquinaria de procesado. - Filtrado,
almacenamiento y envasado de miel. - Etiquetado y preparacién de pedidos. -
Limpieza y mantenimiento de instalaciones y maquinaria. <b>REQUISITOS:</b> -
Responsabilidad y atencion al detalle. -Capacidad para trabajar en equipo. -Se
valorara experiencia en industria alimentaria, almacenes o lineas de produccién. -No
es necesaria experiencia previa en apicultura. <b>CONDICIONES</b> - Tipo de
contrato: Laboral temporal.( 3 meses) - Tipo de jornada: Completa. - Salario segun
convenio de la industria alimentaria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico: , mailto:info@mieldelapuela.com Indicar en el
asunto: OPERARIO DE EXTRACCION Y ENVASADO DE MIEL

Empresa dedicada a la apicultura necesita incorporar 1 PEON/A APICOLA DE
CAMPO para Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES</b> - Manejo y revision de
colmenas. -Carga y descarga de material apicola. - Apoyo en la cosecha de miel. -
Transporte y colocacién de alzas. - Mantenimiento de asentamientos y desbroces. -
Apoyo en traslados de colmenas. <b>REQUISITOS:</b> - Buena condicién fisica. -
Carnet de conducir B. - Capacidad para trabajar al aire libre. - Se valorara
experiencia en agricultura, ganaderia, trabajos forestales o apicultura.
<b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Laboral temporal.(3 meses) - Tipo de
jornada: Completa. - Salario segun convenio de la ganaderia del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico: , mailto:info@mieldelapuela.com Indicar en el
asunto: PEON/A APICOLA DE CAMPO

<b> *** FUNCIONES:</b> - Cuidado, atencién y alimentacion del ganado. -
Mantenimiento y limpieza de la instalacion. - Cargar y descargar suministros. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Experiencia en el cuidado del ganado. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Laboral indefinido. - Jornada: Completa.
- Horario: Se acordard. - Incorporacion: Inmediata. - Salario: SMI

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccién: <b>, https://hernpey@gmail.com oscar.hernandezsorde@gmail.com"”
target="_blank</b> <b> Llamar</b> al:661840590 <b> Preguntar </b> por: Luis
Hernandez <b> Llamar</b> al:692333366 <b> Preguntar </b> por: Oscar
Hernandez
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PEON AGRICOLA - LLANES (REF. 5242)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005242

10/07/2026

Oficina: LLANES

JARDINERO/A(REF.3839).
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032026003839
10/07/2026

Oficina: MIERES

EMPLEADO/A DE GANADERIA DE
VACUNO DE CARNE (REF.:3819)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003819

13/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 ALUMNOS/AS TALLER EMPLEO
"GRANDAS RURAL II" ACTIVIDADES
AUX. CONSERVACION Y MEJORA DE
MONTES (REF 5327)

Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta: 032026005327

14/07/2026

Oficina: VEGADEO

2 PUESTOS DE MOTOSERRISTA
(REF.5376)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005376
15/07/2026

Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Recoleccion de fresa en invernadero. - Almacenaje y
colocacion de la fruta recogida. - Limpieza y cuidado de aparatos y puesto de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara la experiencia en la recogida de fresas
o frutos rojo. - Recomendable vehiculo para desplazarse al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (3 meses
prorrogables segun campafia). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: A concretar con la empresa. - SALARIO: Segun Convenio
Colectivo. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico:
<b>asturianadefresas2019@gmail.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> Manejar maquinaria de jardineria. Cortar,limpiar y cuidar
jardines. Hacer el cuidado de plantas. Activar riegos automaticos.
<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion de formacion relacionada con la
actividad. Tener experiencia demostrable en el oficio. Poseer medio propio de
transporte para desplazarse. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido
Fijo/Discontinuo. Jornada:completa de 40 horas semanales. Sueldo:segin convenio
estatal del Sector de Jardineria.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:empleo@nemorastur.com

Ganaderia de vacuno asturiana, situada en la zona central, necesita personal para
trabajar con vacuno de carne. <b>FUNCIONES:</b> - Cria y cuidado de ganado,
asegurando la salud y el bienestar de los animales. - Alimentacion y limpieza de los
animales y el lugar en el que habitan. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
acreditable y reciente (valorable positivamente) trabajando en ganaderia de vacuno
de carne. - Persona responable. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa de mafiana y tarde. - Salario seglin convenio propio.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:recursoshumanos@grupo-dc.com indicando en el asunto
<b>GANADERIA</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Asistir al taller de empleo compuesto por una parte teérica y
una préactica. <b>REQUISITOS:</b> *Ser mayor de 30 afios. *Estar inscrito como
demandante de empleo en el servicio publico de empleo del principado de
Asturias.(Consultar bases). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
temporal. *Formacion en alternancia 12 meses. *Horario de 7:30 a 15:00 de lunes a
viernes. *Salario 1.424,50 euros brutos/mensuales. *Fecha de incorporacion:
01/08/2026.

Las personas interesadas en el puesto deberan presentar solicitud en la oficina de
empleo de Vegadeo. Podran consultar las bases depositadas en el Ayuntamiento de
Grandas de Salime y en la pagina web del Ayuntamiento
<b>www.grandasdesalime.es</b>

<b>FUNCIONES</b> -Corta y preparacion de la madera para su posterior
procesado o estibaje <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en el manejo de
motosierra y tirar madera <b>CONDICIONES</b> -Contrato de trabajo laboral en la
modalidad de fijo-discontinuo -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de
trabajo: mafianas de 9.00 a 13.00 horas y tardes de 14.00 a 18.00 horas -Salario:
Convenio de Trabajos Forestales del Principado de Asturias

Las personas que cumplan los requisitos y deseen postularse para la oferta de
empleo se pondran en contacto con la Oficina de Empleo de Luarca, llamando al
teléfono: <b>985 64 08 30</b> 0 enviando su curriculum a la siguiente direccion de
correo electronico: <b>, mailto:oeluarca@asturias.org</b> <i>La presentacion de la
candidatura autoriza a la oficina de empleo a remitir los datos de contacto o
curriculum de los interesados a la empresa</i> <b>El plazo de presentacion de
candidaturas finaliza el 24 de julio 2026</b>
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Sector Profesional: ARTESANIA

CERRAJERO/A METALICO (REF: 5234)  <b>FUNCIONES:</b> Interpretacion de planos. Fabricacion y montaje de elementos

Carrefio (ASTURIAS) de cerrajeria y carpinteria metalica en hierro y acero inoxidable. Manejo de
Oferta: 032026005234 herramienta propia del puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> PRL
09/07/2026 "instalaciones, reparaciones, montajes, estructuras metdlicas, cerrajeria 'y
Oficina: AVILES-G.ABARCA carpinteria metalica" (20h). Experiencia minima de 5 afios. Permisos de conducir

tipo B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Horario de Lunes a Viernes de 7:00 h a 16:00 h. Salario y demés condiciones
laborales segun Convenio Colectivo para la industria del metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>radialnortemetalistas@yahoo.es</b>
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Sector Profesional: AUTOMOCION

MECANICO/A MAQUINARIA PESADA
(REF.2901)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026002901

28/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MECANICO/A TALLER MULTIMARCA

REF.: (3109 ). <B>NUEVA DIFUSION</B>

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003109
26/06/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CHAPISTA REF.: ( 3115) <B>NUEVA
DIFUSION</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026003115

26/06/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

OPERARIO/A DE TALLER DE
NEUMATICOS Y MECANICA RAPIDA (
REF. 4969 )

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026004969

30/06/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CHAPISTA/PINTOR (REF.2240)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002240
30/06/2026

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y reparacion de sistemas mecanicos y
eléctricos de vehiculos y maquinaria. Mantenimiento de maquinaria pesada de obra
(excavadoras, dumpers, camiones, tractores). Reemplazo de piezas. Pruebas de
funcionamiento. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 3
afios en puesto similar. Imprescindible carnet de conducir B. Se valorara Formacion
Profesional de la familia de mecanica y mantenimiento de vehiculos. Se valorara
tener carnet de conducir C y D. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa, en horario a convenir con la empresa. Salario y demas
condiciones laborales segun Convenio Colectivo del sector de Transportes por
Carretera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electronico: <a href="mailto:ofertascv5@gmail.com?subject=Mecénico/a%?20
'><b>ofertascvb@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Mecanico/a

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento. Diagnosis. Reparacién averias mecanicas y
eléctricas en taller multimarca. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa como
mecanico/a . Valorable que dicha experiencia sea con camiones y/o vehiculo
industrial. Disponibilidad para hacer horas extras. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
inicial laboral temporal, con animo de estabilidad. Jornada completa. Incorporacion
inmediata. Horario: lunes a viernes de 8,30 a 13,00 y de 14,30 a 17,30 horas.
Salario: 25000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:eva.meracases@gigroup.com, indicando en el asunto "MECANICO/A
TALLER MULTIMARCA "

<b>FUNCIONES:</b> Reparacién de dafios de carroceria en taller multimarca.
Sustitucién y reparacion de piezas. Montaje y desmontaje. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia previa como chapista de vehiculos. Valorable experiencia en camiones
y/o vehiculos industriales. Pertenencia de permiso de conducir. Disponibilidad para
realizar horas extras. <b>CONDICIONES:</b> Contrato inicial laboral temporal
Incorporacion inmediata. Jornada de trabajo completa. Horario de trabajo: Lunes a
viernes de 8,30 a 13,00 y de 14,30 a 17,30 horas. Salario: 25000 euros brutos
anuales.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:eva.meracases@gigroup.com, indicando en el asunto " CHAPISTA "

<b>FUNCIONES</b> Realizar el montaje y desmontaje de los heumaticos. Efectuar
el equilibrado y alineacion. Cambiar el aceite. Realizar el mantenimiento basico del
vehiculo. Atender al cliente y recepcionar los vehiculos. Organizar y limpiar el taller.
<b>REQUISITOS</b> Sera valorable disponer de experiencia en el montaje de
neumaticos y mecénica rapida. Carnet de conducir B. <bo>CONDICIONES</b>
Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario partido de lunes a viernes.
Salario y demas condiciones convenio colectivo del sector Comercio de equipos,
recambios, componentes y accesorios del automovil del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccidn electrénica:
<b>admon.neumaticosgrana@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en empresa lider en el sector de automocién
(Luarca) -Trabajos principalmente de pintura (automocion) -Tareas de desmontaje y
montaje de vehiculos para la correcta preparacion de las reparaciones
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia demostrable como pintor o chapista-pintor de
automocién -Conocimientos solidos en pintura: pistola, preparacion de materiales y
acabados -Manejo de herramientas de desmontaje y reparacion de carroceria
-Carnet de conducir tipo "B" <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido
-Jornada de trabajo a tiempo completo (continuada) -Horario de trabajo: de 8.30 a
16.30 (con un descanso de 30 minutos) -Salario y resto de condiciones: Convenio
sector Venta y Reparacion del Automovil del Principado de Asturias -Fecha de
incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>, mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b>
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PINTOR/A DE VEHICULOS -NUEVA
DIFUSION- (REF.:907)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032026000907

30/06/2026

Oficina: NAVIA

OFICIAL LINIERO/A LINEAS AEREAS
ALTA TENSION (REF.:4988)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004988

01/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO/A AUTOMOVIL (REF.:5102)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005102

06/07/2026

Oficina; LANGREO

2 PUESTOSDE MECANICOS/AS DE
EMPRESA DE TRANSPORTES
REF.:(5195)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005195

08/07/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> *Manejo de herramienta y utillaje para la pintura de
carrocerias de vehiculos. *Ajuste de color y aplicacién de pintura. *Preparado de
superficies para imprimir las aplicaciones necesarias. <b>REQUISITOS:</b> *Se
valorard estar en posesion de ciclo formativo o curso de especializacion relacionado
con el mantenimiento de vehiculos. *Experiencia en el puesto al que se opta. *Se
valoraréa carnet de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato
laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa con horario de trabajo flexible.
*Salario a convenir con la empresa.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:casia@casiamotor.net

<b>FUNCIONES:</b> Construccién, Mantenimiento y Operacion de Lineas
Eléctricas Aéreas de Alta Tension Interpretacion de planos de montaje de apoyos de
Alta Tension. Trabajos de montaje de apoyos de lineas de Alta Tensién: comprueba
replanteo de apoyos para posteriormente armarlos (por paneles con pluma, por
tramos con pluma, por grua). Tendido de conductor de lineas eléctricas aéreas de
AT. Tender cables de tierra, conductores y fibora OPGW/ADSS. Realizar la
comprobacion de lineas aéreas de AT (Apoyos, conductores, herrajes, aisladores y
otros componentes). Realizar empalmes completos en caso de rotura y trabajos de
sustitucion de elementos. Realizacion de Puestas Eléctricas a Tierra de apoyos de
alta tension. Montaje de a paramenta AT en lineas aéreas. Montaje de protecciones
avifauna en lineas aéreas de AT . <b>REQUISITOS:</b> Titulacion requerida
VALORABEL NO ESTRICTAMENTE NECESARIO : CICLO FORMATIVO GRADO
MEDIO O SUPERIOR EN ELECTRICIDAD. Formacion complementaria:
Conocimiento y experiencia en obras de lineas eléctricas aéreas de transporte y
distribucion eléctrica (AT/MT). Disponer de carnet de conducir tipo B. Caracteristicas
Valorables: Formacién en PRL nivel basico, formacion sobre riesgo eléctrico RD
614/2001,formacion en agente de descargo, formacién trabajos en altura, extincion
de incendios, formacion en manejo de equipos de tendido. Habilidades y actitudes:
Capacidad de trabajo en equipo, buena disposicion y actitud. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa Horario de8:00 a 17:00
horas. Salario segun convenio del Metal.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A
HREF='mailto:smuniz@elecnor.es'><B>smuniz@elecnor.esL</B></A><BR/>

<b>Funciones:</b> - Realizar diagnosticos y reparaciones de automoviles. -
Efectuar el mantenimiento preventivo y correctivo de automoviles. - Colaborar con el
resto de mecanicos. <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir tipo B1. - Formacion y
experiencia previa en la rama de mecanica del automdvil. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario de lunes a viernes. -
Salario seguiin Convenio Colectivo del sector Compraventa y/o Reparacion del
Automovil, Reparacion y Venta de Motocicletas del Principado de Asturias

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:info@avantgarage.es.

<b>FUNCIONES:</b> Reparacion y puesta a punto de camiones. Reparacion y
puesta a punto de furgonetas. Reparacion y puesta a punto de coches.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 3 afios como mecanico.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato Indefinido. Jornada completa. Salario segun
convenio del Transporte.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@grupomarana.com, indicando en el asunto "2 PUESTOSDE
MECANICOS/AS DE EMPRESA DE TRANSPORTE"
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Sector Profesional: COMERCIO

1 CAJERO-A / REPONEDOR-A PARA
POLA DE LENA (REF.: 3104)

Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032026003104

26/05/2026

Oficina: POLA DE LENA.

1 CAJERO-A / REPONEDOR-A PARA
POLA DE LENA (REF.:3785)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032026003785

26/05/2026

Oficina: POLA DE LENA.

DEPENDIENTE/A - CAJERO/A (REF.
4144)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004144

08/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MOZO/A DE ALMACEN CON OPCION A
REPARTO (REF. 4268)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004268

10/06/2026

Oficina: LUARCA

DEPENDIENTE/A DE PANADERIA (REF.

4359)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004359
12/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA, TANTO EN
SUPERMERCADO COMO EN CHARCUTERIA, PERO NO ES NECESARIA.
<b>FUNCIONES:</b> - Combina la atencion directa al cliente con la gestion de
productos. - Escanear productos, procesar pagos, reponer lineales y mantener el
orden. - Resolver dudas, asesorar y ofrecer un trato amable,
<b>CONDICIONES.</b> - Contrato indefinido. - Jornada de trabajo completa. -
Horario rotativo.

Las personas interesadas enviar C.V. al email:
<b>minymasrobledopoladelena@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA EXPERIENCIA TANTO EN
SUPERMERCADO COMO EN CHARCUTERIA, PERO NO SE NECESITA.
<b>FUNCIONES:</b> - Atencion directa al cliente y gestiéon de productos. -
Escanear productos, procesar pagos, reponer lineales y mantener el orden. -
Resolver dudas, asesorar y ofrecer un trato amable. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada de trabajo parcial, semanal de 20 horas. - Horario
rotativo.

Las personas interesadas enviar C.V. al email:
<b>minymasrobledopoladelena@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Cobro a clientes y cuadre de caja. Atender y asesorar al
cliente. Resolucion de incidencias, aclaracion de dudas. Colocacion de productos y
montaje de lineales. Control de existencias. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia de
al menos un afio en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, sustitucion de vacaciones. Jornada parcial de 30 horas semanales.
Horario de 9:00 a 15:00 y de 15:00 a 21:00 horas. Salario y demas condiciones
segln convenio laboral de minoristas de alimentacién del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:estrategomarket@gmail.com?subject=Dependiente/a%20-%20cajero/a'><b>estrateg
Indicar en el asunto del email: dependiente/a - cajero/a

<b>FUNCIONES:</b> A realizar en almacén situado en Ballota (Cudillero) - Gestion
y organizacién del almacén - Preparacién de pedidos - Reparto de mercancia en
ocasiones puntuales por algunos municipios de la provincia <b>REQUISITOS:</b> -
Carnet de conducir tipo "B" en vigor - Capacidad para realizar trabajo fisico - Se
valoraré experiencia en logistica y/o reparto - Responsabilidad en el puesto de
trabajo y compromiso con la empresa <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido - Jornada de trabajo a tiempo completo - Horario: De lunes a viernes
(mafanas de 9.00 a 13.00 y tardes de 16.00 a 20.00) - Salario y resto de
condiciones: Segun Convenio Comercio Mayoristas - Incorporacién inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su CV a la siguiente
direccién de correo electronico: gomyastur@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Colocacion de los productos para su venta en la panaderia.
Atencién al cliente y venta de productos. Mantenimiento organizado y limpieza de
zona de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia en atencion al publico.
Persona con don de gentes, organizada y con motivacion por el buen desarrollo del
trabajo. <b>SE VALORARA: </b> Acreditacién en Manipulacion de Alimentos.
Vehiculo para acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal para sustitucién de vacaciones. Jornada dos dias semanales: Martes y
Miércoles en horario de 07:00 a 15:00 horas en julio en el despacho de Trilla,
ampliable un dia mas en agosto. Posibilidad de fin de semana en despacho de El
Fontan. Salario y demas condiciones laborales segun El Convenio Colectivo del
sector de Panaderia del Principado de Asturias

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href="mailto:
elhornodelfontan@outlook.es?subject=Dependiente/a%20Panaderia%20espacios
'><b> elhornodelfontan@outlook.es</b></a> Indicar en el asunto del email:
Dependiente/a Panaderia Ref. 4359
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2 PUESTOS DE AUXILIAR -
DEPENDIENTE DE TINTORERIA (REF.
4376)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004376

12/06/2026

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

OPERARIO/A DE ALMACEN (REF.4475)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004475

16/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

VENDEDOR/A FERRETERIA (REF.46009)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032026004609

19/06/2026

Oficina: SIERO-POLA

AGENTE COMERCIAL (REF: 2721)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026002721

22/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

EXPENDEDOR/A DE GASOLINERA
(REF.: 4813)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004813

25/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas diarias de tintoreria centradas en la atencion al
publico. - Recogida de prendas, plancha, entrega de pedidos. - Atencién al cliente.
<b>REQUISITOS: </b> Persona amable, con capacidad de atencion al publico y
motivacion por el buen desarrollo del trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal en periodo estival. -
Se ofertan dos puestos de trabajo a media jornada a turnos, o jornada completa
segun interés del candidato/a. Términos y distribucién semanal a concretar en la
entrevista. - Salario segin Convenio Nacional de tintoreria, limpieza y lavado.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:tintoreriasalinas@gmail.com?subject=Auxiliar%20Tintoreria%20espacios
'><b> tintoreriasalinas@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Auxiliar
Tintoreria Ref.4376

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcion de mercancia y colocacion en almacén, -
Preparacion y empaquetado de pedidos para envios. - Mantenimiento ordenado de
la zona de trabajo. - Resto de tareas propias de Mozo/a de Almacén.
<b>REQUISITOS: </b> - Imprescindible Certificado de Discapacidad compatible con
el puesto a desarrollar. - Persona polivalente y entusiasta, responsable y con
motivacion por el buen desarrollo del trabajo. - Habilidad manual y atencion al
detalle. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 1 afio, con posibilidad
de indefinido. Jornada completa de Lunes a Viernes. Horario: 08:00 a 16:00 horas.
Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio de Confeccion Textil.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:
grupoceropersonal@gmail.com?subject=Mozo/a%20AImacén%?20 '><b>
grupoceropersonal@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Operario/a
Almacén Meres Ref. 4475

Empresa temporal precisa incorporar vendedor/a de ferreteria en Llanera
<b>FUNCIONES:</b> Atencion y asesoramiento a clientes en tienda. Venta de
materiales de ferreteria, construccion y bricolaje. Gestién de pedidos, reposicion y
control de stock. Preparacion de presupuestos, mantenimiento del orden y
organizacion del establecimiento. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa
demostrable en ferreteria y/o materiales de construccion. Conocimiento de
productos (herramientas, materiales,suministros de obra etc.). Habilidades
comerciales y orientacion al cliente, capacidad de trabajo en equipo. Vehiculo propio
para desplazarse al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo
temporal. Jornada completa en horario de 8:00 a 12:30 y de 14:30 a 18:00 Horas/de
10:00 a 14:30 y de 16:30 a 20:00. Salario segun convenio colectivo de comercio al
por mayor.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:asturias@gruponoas.es"><b>asturias@gruponoas.es</b></a>

<b>FUNCIONES: </b> -Venta en ruta de productos a canal HORECA zona centro
de Asturias. -Facturacion y cobros. -Desarrollo comercial. -Gestion de albaranes y
stocks. -Tareas basicas de servicio técnico. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos
en técnicas de venta y habilidades comerciales -Permiso de conducir.
<b>CONTRATO:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa. -Horario de
8.00-17.00 horas -Salario segun convenio mas incentivos econémicos por ventas y
objetivos

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>rrhh@cafeselglobo.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién al cliente, suministro de combustible, gestion de
caja, mantenimiento del area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara
experiencia previa en el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato temporal de 3 a 6 meses. - Jornada completa. - Horario turnos rotativos,
mafiana y/o tardes. - Salario 1450 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A

HREF="mailto:INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES'><B>INFO@HOTELPALACIODEASTL
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MOZO/A DE ALMACEN FERRETERIA
(REF. 4833)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004833

25/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OPERARIO/A ALMACEN (REF.: 4883)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004883

26/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIALES INTELIGENCIA
ARTIFICIAL (REF : 3675)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026003675
29/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

RESPONSABLE DE
ALMACEN-LUGONES-(REF.4928)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004928
29/06/2026

Oficina: LUARCA

REPARTIDOR/A MOTO (REF. 4955)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004955

30/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> Descarga de mercancias y clasificacion de las mismas.
Revisiéon y comprobacién de entradas. Ubicar los productos en el almacén. Preparar
y organizar pedidos. Control de stock y gestion del aprovisionamiento de
mercancias. Movimiento de cargas con Carretilla Elevadora. <b>REQUISITOS: </b>
Conocimientos de Ferreteria u oficio relacionado con el sector. Titulacion minima de
ESO. Posesion del Carné de Carretilla Elevadora Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
de partido, de lunes a viernes. Salario y demds condiciones laborales segun el
Convenio Colectivo de Comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href='mailto: mvega@unionferretera.com
?subject=Mozo/a%'><b> mvega@unionferretera.com </b></a> Indicar en el asunto
del email: Mozo/a de Almacén Ref. 4833

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcidn, almacenamiento, reposicion de productos,
control de stock y preparacion de pedidos para carga y distribucion
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de carretilla frontal. - Manejo de software de gestion
de almacén y PDA. - Atencion al detalle, capacidad de trabajo en equipo,
organizacion y gestion del tiempo. - Resistencia fisica para carga y descarga. -
Carnet de conducir B. - Experiencia previa de al menos 3 afios en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. -
Horario de lunes a viernes de 8:00 a 12:30 horas y de 14:00 a 17:30 horas. - Salario
1700 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A
HREF="mailto:recursos.humanos@grupo-dc.com'><B>recursos.humanos@grupo-dc.com</B><//
<b>Indicar en el Asunto del correo: "Almacén"</b>

<b>Tareas.</b> Prospectar el mercado identificando clientes potenciales dentro de
la zona asignada con especial enfoque a los sectores inmobiliario,clinicas de salud y
despachos profesionales. Concertar visitas, y presentacién visual y practica de las
herramientas tecnolégicas. Cierre de los acuerdos comerciales y negociacion de las
condiciones de servicio y formalizacion del contrato. Registro digitalizado de la
actividad comercial diaria y reporte de resultados al departamento.-
<b>Requisitos:</b> Competencias comunicativas y facilidad para entablar
relaciones interpersonales. Actitud comercial y orientacién hacia la atencién al
publico. Manejo de herramientas informaticas a nivel de usuario (entornos digitales,
aplicaciones moviles y correo electronico). Se valorara formacion en el area de
comercio, marketing o gestion administrativa; asi como experiencia en venta directa
0 promocion.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de
10:00 a 14:00 h, y de 16:00 a 20:00 horas. Salario en torno a los 1400 euros brutos
mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
generalcontratacionesnorte@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> -Gestion del almacén y control de stock.Inventarios y
reduccion de material obsoleto -Gestién de pedidos, albaranes y proveedores
-Optimizacion de la rotacion y resultados del area -Participacion en la planificacion
diaria de postventa <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 3 afios en
recambios/automocién -Conocimientos de mecéanica y gestion de almacén
-Experiencia en gestion de equipos -Orientacion a resultados y al cliente
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo
completo -Horario de trabajo de 8.30 a 16.30 (con descanso de 30 minutos) -Salario
y resto de condiciones: Convenio sector de Venta y Reparacion del Automovil
Principado de Asturias -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo que cumplan los requisitos
enviaran su curriculum a la siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacién y comprobacién de los pedidos antes de la
salida, asegurando que se entreguen completos y en buen estado. - Efectuar
reparto a domicilio en moto, garantizando una entrega puntual y segura. -
Conduccién en moto scooter de empresa cumpliendo las normas de circulacion y
seguridad vial. <b>REQUISITOS : </b> - Experiencia en conduccion de moto y
manejo seguro en entorno urbano. - Disponibilidad para el horario establecido de
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3 PUESTOS DEPENDIENTE/A
(REF.:5014)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005014

02/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

5 PUESTOS DE MOZO/A DE ALMACEN
(REF.5027)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032026005027

02/07/2026

Oficina: LUARCA

2 CONSEJERAS/OS DE IMAGEN Y
VENTAS(REF.3915).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032026003915

02/07/2026

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A DE OPTICA (REF.5010)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005010
02/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

MOZO/A DE ALMACEN (REF.5036)
Llanera ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

trabajo. - Permiso de conducir tipo B 0 Al, A2. - Persona responsable, puntual y con
buen trato al cliente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
parcial 14 horas semanales, de Viernes a Lunes, en horario de 20:00 a 23:30 h. -
Salario segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:
admon@premiereteatro.com?subject=Repartidor/a%20'><b>
admon@premiereteatro.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Repartidor/a
Pola de Siero

<b>EMPRESA RADICADA EN GIJON DE VENTA DE MUEBLES Y EQUIPOS DE
DESCANSO OFERTA 3 PUESTOS DE DEPENDIENTE/A PARA LA FERIA DE
MUESTRAS DE GIJON.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Asesoramiento y atencion a la
clientela. - Venta de mobiliario y equipos de descanso. - Gestién completa del
proceso de venta. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en ventas. - Conocimiento
del producto: mobiliario y equipos de descanso. - Buena actitud para el aprendizaje
y el trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Horario de 11:00 a 14:30 y de 16:30 a 21:00 horas - Salario
segun convenio colectivo del comercio menor de muebles y otros articulos de uso
domeéstico.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:vivarea@mueblesdelturia.com

<b>FUNCIONES</b> -Supervision y control del proceso de fabricacion de productos
lacteos -Asegurar el cumplimiento de las normas de higiene y seguridad alimentaria
-Colaborar en la mejora continua de los procesos <b>REQUISITOS</b> -Se valora
disponer de carnet de carretillero -Residencia en el occidente de Asturias
-Conocimientos de ofimatica (a nivel ususario) -Persona proactiva con ganas de
aprender y desarrollarse profesionalmente <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal con posibilidad de posterior paso a plantilla -Jornada y horario de trabajo: a
tiempo completo a tres turnos de lunes a domingos con descansos rotativos -Salario
y resto de condiciones:Convenio de Industrias Lacteas

Las personas interesadas en los puestos de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:asturias.alimentacion@randstad.es</b>

Un puesto es para <b>MIERES</b> y otro para <b>MOREDA DE ALLER</b>.
<B>FUNCIONES:</B> Vender productos de la marca a los clientes/as. Asesorar
sobre dichos productos de perfumeria y drogueria. Hacer la reposicion de los
expositores. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion de estudios de la ESO o
equivalente. Valorable formacion relacionada con la imagen personal o la moda.
Imprescindible tener experiencia de al menos 2 afios en el sector minorista o de
servicios relacionados con la imagen personal o la moda. Experiencia en gestion de
objetivos. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 3 meses prorrogable por
otros 3 para Mieres y de 4 meses para Moreda. Jornada:completa y partida con
horario laboral de 10 a 14 y de 16,30 a 20,30 horas. Sueldo:de 1424 euros brutos
mensuales.

Interesadas/os en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:empleo@delauz.es<br/>Poner en Asunto:"MIERES" 0"MOREDA" segun el
caso.

<b>"El puesto de trabajo esta ubicado en Lugones-Paredes"</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente y asesoramiento en la compra de
material optico. - Gestion de pedidos, entrega y/o adaptacién monturas. - Tareas
auxiliares de tienda. <b>REQUISITOS:</b> Se valoraran: * Diferentes titulaciones
(finalizadas o en curso) relacionadas con el puesto. * Experiencia laboral en puesto
similar. * Manejo de herramientas informaticas Microsoft Office y SAP.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Salario
segln Grupo V nivel 51 del convenio de General Optica.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>seleccion@general-optica.es </b>

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcidn, almacenamiento, registro y expedicion de
mercancias, asegurando el correcto funcionamiento de la cadena logistica. -
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Oferta: 032026005036
02/07/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

MOZO/A DE ALMACEN (REF: 5001)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005001

02/07/2026

Oficina: TINEO

DEPENDIENTE/A DE TEXTIL
HOGAR(REF.: 5070)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005070
03/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ALMACENERO/A (REF. 5093)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026005093

06/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAMARERO/A (REF:5104)
Siero ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005104
06/07/2026

Oficina: LANGREO

2 ALMACENEROS/AS(REF.3320).
Mieres ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Mantenimiento de orden y limpieza en la zona de trabajo y cumplimiento de los
procedimientos de seguridad y calidad. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién
académica: Educacion Secundaria Obligatoria (ESO). - Se valoraran conocimientos
de ruso. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa
en horario de 09.00 a 18.00hrs. - Salario 1900 euros brutos mensuales

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>SPAIN@WAPI.COM</b>

<b>Almacén de fruta situado en el Poligono de la Curiscada, necesita incorporar
un/a mozo/a de almacén.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Revisar que la mercancia
esta en buen estado. - Preparar pedidos. - Cargar y descargar.
<b>REQUISITOS:</b> - No se exigen. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
de 5 horas diarias. - Jornada de lunes a viernes por las mafianas. - Salarios segun
el Convenio colectivo del sector de Mayoristas de Alimentacion del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a ,
mailtoalimentacionvirgendelcarmen@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion y asesoramiento personalizado a clientes en
tienda. - Venta de tejidos, especialmente cortinas y textiles del hogar. - Toma de
medidas, orientacion sobre confeccion y acabados. - Apoyo en tareas basicas de
confeccion (arreglos sencillos, orientacion técnica,... etc) - Gestion de pedidos,
seguimiento y entrega al cliente. - Organizacién y mantenimiento del espacio de
venta. - Control basico de stock y reposicion de producto. - Uso de herramientas
informaticas para gestion de ventas y clientes. - Interés por el sector textil y la
decoracién. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa como dependiente/a de
comercio. - Nociones de confeccion/modisteria. - Conocimientos bésicos de
Ofimatica. - Se valorara conocimientos en cortinas y textiles. - Habilidades
comerciales y capacidad de asesoramiento. - Autonomia y capacidad para trabajar
en equipo. - Interés por el sector textil y la decoracion. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
laboral: Lunes a Viernes, de 10.00 a 14.00 y de 17.00 a 20.00; Sabados, de 10.00 a
14.00 - Salario segin Convenio colectivo del sector Comercio en General del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto: hrconsultant@empleoxpertxs.com
indicando en Asunto: "Dependiente/a de textil hogar"

<b>FUNCIONES:</b> - Coordinar y supervisar las actividades diarias del almacén. -
Gestionar las entradas y salidas de mercancia. - Controlar y optimizar las
existencias realizando inventarios periédicos. - Organizar la ubicacion de productos
y garantizar el orden de las instalaciones. - Atender las incidencias logisticas y
proponer mejoras en los procesos. - Supervisar la preparacion y expedicion de
pedidos, asegurando el cumplimiento de plazos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de tres afios como encargado/a de almacén. - Conocimientos
de gestion de existencias, inventarios y logistica. - Manejo de herramientas
informaticas y programas de gestion de almacenes (ERP o SGA) - Carnet de
carretilla elevadora en vigor. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo completa en horario de 9:00 a
18:00. - Salario: segun Convenio colectivo de la industria del metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar CV a: , mailto:
ignacio.tuya@gruponoas.es

<b>Funciones:</b> - Atencién al cliente - Venta de productos. - Limpieza del area
de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir tipo B1. - Experiencia previa
como camarero/a. <b>Condiciones</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa de lunes a domingo con los descansos establecidos por convenio. -
Salario segun convenio colectivo de obradores de confiteria.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:pasteleriaslamolienda@gmail.com.

<B>FUNCIONES:</B> Realizar la carga y descarga de materiales recepcionados o
expedidos desde la fabrica. Hacer la comprobacion de que el material coincide con
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Oferta: 032026003320
06/07/2026
Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A DE FRUTERIA (REF.
4728)

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004728

06/07/2026

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A DE CARNICERIA Y
CHARCUTERIA

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004746

06/07/2026

Oficina: MIERES

2 MOZOS/AS DE ALMACEN (REF.:5135)

El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032026005135
07/07/2026

Oficina: NAVIA

ATENCION AL CLIENTE EN SALONES
DE APUESTAS DEPORTIVAS (REF.:
4170)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004170

08/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 EXPENDEDORES/AS DE
COMBUSTIBLE (RE.:5185)
Sobrescobio ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005185
08/07/2026

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

los datos del albaran. Suministrar el material necesario a cada seccién en funcién de
las necesidades de produccion. <B>REQUISITOS:</B> Valorable tener experiencia
previa en un puesto similar. Imprescindible tener formacién y manejo con Carretilla
Elevadora,Puente Grua y Plataforma Elevadora. <B>CONDICIONES:</B>

Contrato: Temporal de 6 meses. Jornada:completa y a turnos. Sueldo:de 22000
euros brutos anuales.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:ana.botas@tkelevator.com<br/>Poner en Asunto:"ALMACENERO/A".

<B>FUNCIONES:</B> Atender y asesorar al cliente. Pesar, preparar, cobrar y
reponer productos. Apoyar las tareas generales segun las necesidades del
establecimiento. <B>REQUISITOS:</B> Se valorara tener experiencia previa en
puesto similar. <B>CONDICIONES:</B> Contrato temporal de 3 meses de duraciéon
con posibilidad de prérroga. Jornada completa con horario laboral de mafiana de
8:30 a 13:30 horas y de tarde de 17:30 a 20:00 horas. Salario: 17.094 euros brutos
anuales.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:juandelprado@hotmail.es<br/>Poner en Asunto:"DEPENDIENTE/A DE
FRUTERIA".

<B>FUNCIONES:</B> Preparacion, corte y despiece de productos carnicos o de
charcuteria. Atencion y asesoramiento al cliente. Mantenimiento del orden y limpieza
del puesto de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en la
ocupacion. <B>CONDICIONES:</B> Contrato temporal de 3 meses de duracién con
posibilidad de prérroga. Jornada completa y partida con horario de lunes a domingo
con descansos correspondientes, horario de mafiana de 8:30 a 13:30 horas y de
tarde de 17:30 a 20:00 horas. Salario: 17.094 euros brutos anuales.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:juandelprado@hotmail.es<br/>Poner en Asunto:"DEPENDIENTE/A DE
CARNICERIA Y CHARCUTERIA".

<b>FUNCIONES:</b> *Carga y descarga de camiones. *Ubicacién de la mercancia
en el almacén. *Realizacion de pedidos y albaranes. *Atencion al Cliente.
<b>REQUISITOS:</b> *Disponibilidad inmediata. *Se valorara experiencia previa en
el puesto y de atencion al cliente. *Competencias personales: organizacion, trabajo
en equipo y atencion al detalle. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato
Indefinido. *Jornada Laboral: Completa. *Salario: 21.000 euros brutos/anual.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccién de correo electronico:
<b>aviles@randstad.es</b>. Persona de contacto: <b>Brenda</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Atencion al cliente: - Ofrecer informacion sobre el
funcionamiento de las maquinas y/o los juegos. - Resolucién de las dudas que
puedan surgir durante la actividad. - Informacion sobre promociones.
*Control/supervision de la actividad en los salones de apuestas deportivas. *Gestién
de apuestas. *Atencion y servicio en barra de bebidas. <b>REQUISITOS:</b> -
Persona responsable y dindmica. - Imprescidible conocimientos e interés por la
actualidad deportiva. - Experiencia acreditable en hosteleria (preparacion de cafés,
bebidas, etc). - Se valorara poseer permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato: indefinido a jornada completa. - Horario: turnos rotativos de mafiana y
tarde con fines de semana y festivos. Dos dias de descanso. - Salario segin
convenio colectivo del sector de la hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh.serco@grupo-dc.com indicando en el asunto
<b>APUESTAS</b>

Oferta para personas con discapacidad. <b>Funciones:</b> - Atencién al cliente en
area de servicio. - Surtir de gasolina a los vehiculos. - Venta complementaria. -
Vigilancia del establecimiento. <b>Requisitos:</b> - Certificado de discapacidad
igual o superior al 33%. - Carnet de conducir y vehiculo para poder llegar al puesto
de trabajo. - No se requiere formacién ni experiencia previa. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral temporal con opcién de fijo-discontinuo. - Jornada completa en
horario de 07:00 a 14:30 o de 14:30 a 22:00 horas. - Salario segin convenio de
centros especiales de empleo.

Pagina 21 de 153



ASESOR/A DE VENTAS(REF.3696).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032026003696

08/07/2026

Oficina: MIERES

DELEGADO/A COMERCIAL DE ZONA
(REF: 3734)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026003734

09/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A (REF.: 5217)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005217
09/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CONSEJERO/A DE IMAGEN (REF.:5233)
Laviana (ASTURIAS)

Oferta: 032026005233

09/07/2026

Oficina: LANGREO

4 PUESTOS DE GESTOR/A COMERCIAL
IA PARA EMPRESAS (REF.4030)

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:coyana24@hotmail.com.

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el asesoramiento personalizado para ayudar a
elegir el equipo de descanso adecuado segun las necesidades. Hacer el cierre de
ventas,gestion de presupuestos,pedidos y atencidn postventa. Atender telefénica 'y
presencialmente a los clientes/as. Encargarse del mantenimiento de la exposicion.
<B>REQUISITOS:</B> Tener flexibilidad y disponibilidad geografica para rotar entre
las tiendas de Mieres y Oviedo. Preferiblemente con vehiculo propio para
desplazarse. Experiencia minima demostrable de 1 afio en ventas o atencion al
publico. Capacidad de comunicacién y de incorporacion inmediata.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 3 meses de campafia de verano.
Jornada:completa con horario laboral de:mafianas de 10 a 13,30 horas y tardes de
16,30 a 20 horas. Sueldo:segun convenio del Sector del Comercio.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:clientes@horizontaldescanso.com

TAREAS: - Reunirse con los clientes para realizar una presentacion interactiva y en
vivo de nuestras herramientas de Inteligencia Artificial en el area de su
responsabilidad (Avilés / Gijon / Oviedo ). -Mapeo de mercado y deteccion de
nichos: enfoque prioritario en el sector médico, legal y de bienes raices). -Tu
objetivo es localizar empresas tradicionales que se estan quedando atras y
necesitan modernizarse. - -Contactar de manera directa con los directores y
propietarios para despertar su interés y asegurar reuniones de consultoria en su
agenda.- <b>REQUISITOS:</b> Se valorara formacién el el area de Comercio,
Marketing o Gestion Administrativa; asi como experiencia en atencion al cliente,
venta directa o promocién. Manejo de herramientas informaticas béasicas a nivel de
usuario (entornos digitales, aplicaciones moviles y correo electronico).-
<b>CONTRATO:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de 10:00 a
14:00 h, y de 16:00 a 20:00 horas. Salario en torno a los 1400 euros brutos
mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
gestiontalentoasturias@gmail.com ( INDIQUE LA REF: COORDINADOR/A).-

<b>Comercio al por menor de articulos de Pesca.</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Recomendaciones técnicas sobre articulos de pesca. - Organizacion y colocacion
de la mercancia. - Cobrar en la caja registradora y gestionar pagos, devoluciones,
etc. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos sobre articulos de pesca. - Permiso de
conducir de tipo B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal: 1
mes, no prorrogable. - Incorporacion inmediata. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Horario laboral: Lunes a Viernes, de 9.30 a 13.30 horas - Salario
segln el Convenio colectivo de Comercio en general del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: susi@repnaval.es indicando en Asunto:
"Dependiente/a”

<b>Funciones:</b> - Asesoramiento especializado al cliente en productos de
cosmeética, perfumeria y drogueria. - Venta de productos. - Reposicién de lineales.
<b>Requisitos:</b> - Titulacion minima de Graduado en ESO o equivalente. - Se
valora formacion relacionada con la imagen personal o con la moda. - Experiencia
minima de 2 afios en el sector del comercio minorista o en servicios relacionados
con la imagen personal o con la moda. - Experiencia en gestion de objetivos.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3 meses de duracién. - Jornada
completa. - Horario de 9.30 a 14 horas y de 16.30 a 20.30 horas. - Salario de 1424
euros brutos mensuales.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:empleo@delauz.es indicando en el asunto <b>OFERTA LAVIANA</b>.

<b>Los puestos de trabajo estan ubicados en Gijén y Oviedo.</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Identificar y contactar potenciales clientes (inmobiliarias,
clinicas y despachos). - Detectar oportunidades de negocio. - Realizar
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Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004030
09/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

3 PUESTOS CONSULTOR/A
COMERCIAL (REF.4031)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004031
09/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

3 PUESTOS ASISTENTE A
GERENCIA(REF:4032)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004032
09/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

2 PUESTOS ACCOUNT MANAGER
COMERCIAL MARKETING EMPRESAS
(REF.4849)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004849

09/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

DEPENDIENTE/A DE PANADERIA (REF.

5201)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005201
09/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

VENDEDOR/A DE EQUIPOS DE
DESCANSO Y SOFAS (REF. 5227)

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

demostraciones de las herramientas tecnoldgicas de la empresa. - Acompafiar al
cliente durante el proceso de toma de decisiones. - Digitalizacién de datos y
reportes de actividad diaria. <b>REQUISITOS:</b> - Habilidades comunicativas. -
Actitud comercial. - Capacidad de gestionar las tareas de prospeccion.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario
partido. - Salario segun convenio colectivo estatal de empresas de consultoria,
tecnologias de la informacion y estudios de mercado y de la opinién publica.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>areacontratared@gmail.com</b> indicando en el asunto "GESTOR/A
COMERCIAL IA PARA EMPRESAS (REF. 4030)"

<b>Los puestos de trabajo estan ubicados en Oviedo y Gijon</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Auditoria técnica de procesos en negocios locales. -
Recogida de datos y levantamiento de necesidades del cliente. - Digitalizacion y
volcado de informacién en nuestro sistema interno. - Apoyo en la configuracién de
flujos de trabajo tecnoldgicos para clientes y reporte diario de actividad a la oficina
central. <b>REQUISITOS:</b> - Buenas habilidades de comunicacion y
organizacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa en horario partido. - Salario segun Convenio colectivo estatal de empresas
de consultoria, tecnologias de la informacién y estudios de mercado y de la opinién
Ublica.
Eas personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>gestiontalentoasturias@gmail.com</b> indicando en el
asunto "OFERTA CONSULTOR/A COMERCIAL" REF.4031

<b>FUNCIONES:</b> - Acompafar a los nuevos gestores en sus visitas iniciales. -
Gestion del rendimiento, monitoreando el progreso diario de los indicadores clave
(n° de visitas realizadas,audiciones de necesidades y calidad de los datos
reportados) - Formacion continua a los perfiles junior. <b>REQUISITOS:</b> -
Liderazgo y supervisién. - Manejo fluido de herramientas digitales. - Habilidad en
resolucion de conflictos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido con jornada
completa en horario partido. - Salario segun convenio colectivo estatal de empresas
de consultoria,tecnologias de la informacién y estudios de mercado.

Las personas interesedas podran enviar su Curriculum a:
<b>contratacionescentrales872@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Ventas B2B, venta directa a empresas, pymes o comercios
locales (sector médico, inmobiliario, legal, servicios). - Venta Consultiva o
Tecnoldgica. - Prospeccion activa con experiencia real en llamadas en frio y visitas
presenciales . <b>REQUISITOS:</b> - Experto en ventas B2B con experiencia
demostrable de al menos 1 afio. - Cierre a puerta fria, dominio CRM, caza de leads
propia. - Valorable experiencia en servicios de marketing digital, publicidad o
soluciones de digitalizacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa en horario partido. - Salario segin convenio colectivo estatal de
empresas de consultoria, tecnologias de la informacion y estudios de mercado.

Las personas interesadas podran enviar su Curriculum Vitae a :
<b>areacontratared@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Atencién al publico en un despacho de panaderia.
Preparacion de los lineales. Presentacion de los distintos productos a los clientes.
Empaquetar, envolver los productos vendidos. Cobro a clientes. Mantenimiento y
limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en
tareas de atencion al publico. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
parcial de 20 horas semanales, segln cuadrante. Salario y resto de condiciones
laborales segun convenio de comercio minorista de alimentacion del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a href='mailto:
j.c.b07@hotmail.com?subject=Dependiente/a%20de%20panaderia.’><b>
j.c.b07@hotmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: dependiente/a de
panaderia.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la venta y asesoramiento de productos de descanso
y sofés. Atencion al cliente. Recepcién de mercancia. Reposicion de producto.
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Oviedo (ASTURIAS) <b>REQUISITOS: </b> Imprescindible experiencia previa en el sector del descanso,

Oferta: 032026005227 colchoneria, sofés, etc. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
09/07/2026 completa. Horario de lunes a viernes de 10:30 a 14:00 y de 16:30 a 20:30 horas,
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA sdbados de 10:30 a 14:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segln

Convenio colectivo del Comercio Minorista del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, presentaran su candidatura
enviando curriculum vitae,<b> a través de Whatsapp, <u>al teléfono
684630849</u>.</b>

PERSONAL DE SUPERMERCADO - <b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar a clientes en tienda y en las distintas
RIBADESELLA (REF. 3084). secciones. - Reponer y organizar productos, mantener limpieza y orden. - Gestionar
; caja. - Apoyar en recepcion de mercancia y colaborar con el equipo. - Cumpliendo

g}g?{jae.sgggézégggogfs ) las normas de higiene y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en

10/07/2026 atencion al cliente o ventas. - Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos y fines
S de semana. - Habilidades comunicativas y capacidad para trabajar en equipo. -
Oficina: LLANES Proactividad, organizacién y orientacion al cliente. - Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria. - Valorable permiso de conducir Tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Lunes a
sédbado, en turnos rotativos de mafiana y tarde. - SALARIO: Segun Convenio
Colectivo. - Incorporacién inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico:
<b>https://trabajaconnosotros.alimerka.es/jobs/personal-de-supermercado-ribadesella</b>.

DEPENDIENTE/A DE SUPERMERCADO - <b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente y resolucién de dudas. - Reposicion y

RIBADESELLA (REF. 3995) organizacion de producto en tienda (sala). - Cobro en caja. - Manipulacion y
Ribadesella ( ASTURIAS ) reposicion de fruta y verdura. <b>REQUISITOS:</b> - Actitud proactiva y ganas de
Oferta: 032026003995 aprender. - Capacidad para trabajar en equipo. - Disponibilidad para incorporacion
10/07/é026 inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal

e (seis meses con posibilidad de indefinido). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
Oficina: LLANES completo. - HORARIO DE TRABAJO: De Lunes a sabado, de 7:30 a 15:00 6 de
14:10 a 22:00 horas. 1 dia de descanso rotativo a la semana. - SALARIO: Segun
Convenio Colectivo. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>jara.fernandez@nortempo.com</b>

PESCADEROI/A - LLANES (REF. 5080) <b>FUNCIONES:</b> - Montaje de mostrador de pescaderia. - Atencion al cliente

Llanes (ASTURIAS) en mostrador. - Mantener orden y limpieza en el area de trabajo.

Oferta: 032026005080 <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar.

10/07/2026 <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (3 meses).
Oficina: LLANES - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turnos

de mafiana y tarde. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo de Grandes Almacenes.
- Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en estas oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>mariacr.diez@alcampo.es</b>

TECNICO/A EN GESTION DE ALMACEN <b>FUNCIONES:</b> *Carga y descarga de camiones asi como recepcién de

(REF.:2670) mercancia. *Gestion de albaranes y pedidos. *Control y seguimiento del stock de
Navia ( ASTURIAS ) materiales. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorara disponer del Certificado de Aptitud
Oferta: 032026002670 Profesional (CAP). *Se valorara experiencia previa en puesto similiar. *Buena

10/07/2026 disposicion ante el trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
S temporal por circunstancias eventuales de la produccion. *Jornada de trabajo
Oficina: NAVIA completa, con el siguiente horario: de lunes a viernes de 9:00 a 12:00 y de 15:00 a
19:00 horas; sdbados de 09:00 a 14:00 horas. *Salario segun Convenio Colectivo de
sector Comercio General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:oficina@casaseveron.es o bien llamar al siguiente nimero de teléfono para
concertar cita: <b>985630520</b>.

VENDEDOR@ EQUIPOS DE DESCANSO <b>FUNCIONES:</b> - VENTA Y ASESORAMIENTO DE PRODUCTOS DE
Y SOFAS (REF.:.:5269) DESCANSO,SOFAS.... -ATENCION AL CLIENTE,RECEPCION DE MERCANCIA,
REPOSICION DE PRODUCTOS. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE
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Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005269
10/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MOZO/A DE ALMACEN (REF: 5260)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005260

10/07/2026

Oficina: TINEO

DEPENDIENTE/A (REF.: 5283)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005283
13/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

COMERCIAL INMOBILIARIO/A
(REF.:5302)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005302
13/07/2026

Oficina: LANGREO

DEPENDIENTE/A DE CARNICERIA
(REF.3235)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003235

13/07/2026

Oficina: LUARCA

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO
(REF.5313)
Valdés ( ASTURIAS )

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

EXPERIENCIA PREVIA EN EL SECTORDESCANSO,
COLCHONERIA,SOFAS.....ABSTENERSE SINEXPERIENCIA EN EL SECTOR.
<b>CONDICONES LABORALES:</b> - CENTRO DE TRABAJO: OVIEDO/GIJON. -
CONTRATO TEMPORAL, 3 MESES DE DURACION. - HORARIO L-V : 10.30-14.00
/ 16.30-20.30 HRS SABADOS : 10.30-14.00 HRS. - SALARIO 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae al WHATSAPP <b>684
630 849</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcion, colocacion y limpieza de materiales de
construccion, principalmente andamios y encofrados. - Preparacion de maquinaria:
limpieza, puesta a punto basica (reparaciones menores). - Uso de transpaleta o
carretilla elevadora. - Control de stock y preparacion de pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en almacén de maquinaria, lavaderos. -
Carnet de conducir, carnet de carretilla elevadora. - Manejo de transpaleta
eléctrica/manual. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa
de lunes a viernes. - Salario segun Convenio del Sector del Comercio en General
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum a
, mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com, indicando en Asunto:<b>Mozo de
Almacen para Tineo.</b>

<b>Puesto de trabajo en una libreria.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Venta de cara al
publico. - Recepcién y colocacion de mercancia. - Preparacién de escaparates.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> .
Contrato temporal de 3 meses de duracion. - Jornada completa. - Horario laboral:
Lunes a Viernes, de 9:30 a 14:00 y de 16:30 a 20:00. - Salario segun el Convenio
colectivo de Comercio en general del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: roy@roylibreria.com indicando en Asunto:
"Dependiente/a"”

<b>Funciones:</b> - Tareas de captacion y venta de propiedades inmobiliarias. -
Realizar visitas con los clientes para mostrar las propiedades. - Tramitar la
documentacion necesaria para la conseguir la compra o el alquiler de la propiedad.
<b>Requisitos:</b> - No es necesaria experiencia previa en el sector inmobiliario.
Se ofrece un plan de formacién inmobiliario completo a cargo de la empresa. - Se
valoraré experiencia previa en ventas en los sectores de los seguros, la banca, las
alarmas o en atencion al cliente. - Aunque no es imprescindible se valorara
positivamente el conocimiento de idiomas. - Carnet de conducir tipo B1. - Se
valorara la residencia en la zona de la Cuenca del Nal6n. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario de lunes a viernes de4
09:30 a 14:00 y de 16:00 a 19:30 horas. - Salario de 1400 euros/brutos mensuales
mas comisiones superiores a las establecidas por convenio.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum junto con una carta de
presentacion a la direccién , mailto:oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com.

<b>FUNCIONES</b> -Cortar, almacenar y exponer la carne en la tienda -Servir y
atender a la clientela -Cumplir con la normativa de seguridad alimentaria,
manteniendo las herramientas y la zona de trabajo en perfectas condiciones de
limpieza e higiene <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 6 meses en
puesto similar -Carnet de conducir tipo "B" -Disponer de medio de locomocion para
llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato de trabajo laboral
indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo y partida de lunes a sabado con
los descansos reglamentarios -Salario y resto de condiciones: Convenio Comercio
Minorista -Fecha prevista de incorporacion al puesto de trabajo: lo antes posible
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:carnicascoronas@-carnicascoronas.com</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en tienda de ropa y complementos situada en
Luarca -Atencién y asesoramiento a la clientela -Conocimiento de los productos y
control de los mismos para calcular estimaciones de venta y nivel de stock
necesario -Colocar y organizar los productos en la tienda de manera que resulte
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Oferta: 032026005313
13/07/2026
Oficina: LUARCA

ASESOR/A COMERCIAL DE VEHICULOS

(REF. 5277)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032026005277
13/07/2026

Oficina: NAVIA

MOZOJ/A DE ALMACEN (REF.: 5301)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005301

13/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CHARCUTERO/CHARCUTERA (REF.:
5304)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026005304

13/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO
(REF.4257)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004257
13/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

GESTOR/A COMERCIAL DE OFICINA
(REF.: 5350)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005350

14/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

espacio ordenado y atractivo para la clientela <b>REQUISITOS</b> -Experiencia
demostrable en puesto similar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal
-Jornada y horario de trabajo: a concertar con la empresa -Salario y resto de
condiciones: Convenio sector Comercio al por menor -Fecha prevista de
incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Casimiro en el
tfno.: <b> 689 92 78 03</b>

<b>FUNCIONES:</b> ** Elaboracion de ofertas y negociacién de condiciones. **
Seguimiento de operaciones, venta de vehiculos y cierre de acuerdos. ** Entrega de
vehiculos y cumplimiento de los estandares establecidos. <b>REQUISITOS:</b> **
Experiencia como personal de ventas en el sector de la automocion. ** Habilidades
de comunicacién y negociacion. ** Orientacion a resultados
<b>CONDICIONES:</b> ** Se ofrece contrato laboral indefinido. ** Jornada de
trabajo completa de 7,5 horas diarias. ** Salario, descansos y resto de condiciones
laborales segin el Convenio Colectivo vigente de Talleres del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a
la siguiente direccion de correo electrénico: <b>CARASTUR@CARASTUR.ES</b>

<b>FUNCIONES:</b> -TAREAS PROPIAS DE MOZO/A DE ALMACEN. -CARGA
YDESCARGA DE MERCANCIA. -PREPARACION DE PEDIDOS. -MANEJO DE
CARRETILLA. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA EN EL SECTOR MiNIMA DE
6 MESES. -PERSONAPOLIVALENTE Y ENTUSIASTA. -SE VALORA RESIDENCIA
CERCANA AL PUESTO DE TRABAJO (OLLONIEGO). -CARNE DE CARRETILLA
ELEVADORA EN VIGOR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -CONRATO
TEMPORAL. -JORNADA COMPLETA. -HORARIO, ENTRE LUNES Y DOMINGO
EN TURNO ROTATIVO MANANA YTARDE. ENTRE 09:00H Y 18:00H. -SALARIO
SEGUN CONVENIO COLECTIVO MAYORISTA DE LA ALIMENTACION.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electronico:<A
HREF='mailto:JAVIER.VALDES@EUROFIRMS.COM"><B>JAVIER.VALDES@EUROFIRMS.CO

<b>FUNCIONES:</b> - MANEJO DE MAQUINA CORTAFIAMBRES. -

COLOCACION YREVISION DE CAMARA FRIGORIFICA. - TAREAS DE LIMPIEZA
DELPUESTO. - REALIZACION DE TABLAS DE EMBUTIDOS. - REALIZACION DE

PEDIDOS. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DE 3 ANOS.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO TEMPORAL, 30/07/2026 AL

17/08/2026. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO, DE 10:00 A 15:00 Y DE 19:00 A

22:00 - SALARIO 1300 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion

de correo electrénico:<A
HREF='mailto:EMPLEO.AST@GMAIL.COM'><B>EMPLEO.AST@GMAIL.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar a los clientes. - Realizar las ventas y
gestionar el proceso de cobro. - Reposicidon de mercancia y gestién de inventario.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria. -
Persona menor de 30 afios. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
formativo. - Jornada completa de Lunes a Sabado en horario de mafana y tarde. -
Salario de 1425 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae al whatsapp:
<b>673842984</b> , indicando "OFERTA DEPENDIENTE/A DE COMERCIO
(REF.4257)"

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente presencial y telefénica. - Asesoramiento,
fidelizacion y oferta de los diferentes seguros y productos de ahorro. - Captacion de
nuevos clientes ofreciendo el portafolio de seguros de la compafiia.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia comercial en seguros y en atencion al cliente. -
Manejo de Microsoft Office. - Dotes comunicativas. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario de
trabajo: de 15:30 a 19:30 horas. - Salario segun convenio de mediador del seguro.
Las personas interesadas, y que reinan los requisitos, pueden enviar su
<b>curriculum</b> vitae a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:varios-tramites@hotmail.com
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5 AGENTES COMERCIALES (REF.5393) <b>** FUNCIONES:</b> - Incorporacion al equipo comercial de entidad

Villaviciosa (ASTURIAS) aseguradora para la zona de Cangas de Onis, Villaviciosa y Ribadesella. - Venta de
Oferta: 032026005393 seguros, con previa formacion impartida por la empresa. - Realizacion de tramites
15/07/2026 administrativos <b> *** REQUISITOS:</b> - Educacién secundaria obligatoria. -
Oficina: INFIESTO-PILONA Presentacién adecuada, personas serias, con ganas de trabajar. - Disponibilidad de

vehiculo. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Indefinido. - Jornada: Parcial. 6horas diarias. - Horario: Posibilidad de adaptacion. -
Salario: 900 euros brutos mensuales. <b> *** OTROS INCENTIVOS:</b>
Posibilidad de crecer dentro de la empresa.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: <b>, https://soniamaria.fernandezpellico@ocaso.es" target="_blank</b>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

TECNICO/A NORMALIZACION
LINGUISTICA (REF: 5124)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032026005124
07/07/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

MONITORES/AAS DE ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES - LLANES (REF.
4921)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026004921

10/07/2026

Oficina: LLANES

TECNICO/A EN EDUCACION INFANTIL
(REF.: 5287)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026005287

13/07/2026

Oficina; GIJON-MARIANO POLA

PROFESOR/A DE MATEMATICAS,
FISICA Y QUIMICA (REF.5331)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005331

14/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DOCENTE DEL C.P. O.A. DE

ACABADOS RIGIDOS Y URGANIZACION

(EOCB0209) ESCUELA TALLER 2025/26
(REF.5264)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032026005264

15/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> Asesoramiento, correccién y traduccion; planificacion y
gestion de planes y camparfias de promocién del asturiano; organizacion de
actividades culturales; atencion ciudadana. <b>REQUISITOS:</b> Titulado/a
universitario/a , con curso de especializacién o master en llingua asturiana.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial (20 horas
semanales). Horario de 10:00 a 14:00 horas. Salario y demés condiciones laborales
segun el Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reGinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>agenciadecolocacion@facc.info</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar actividades y proyectos didacticos relacionados
con la robética educativa - Guiar y supervisar a los estudiantes en el aula. -
Estimular la creatividad y el pensamiento l6gico mediante desafios y proyectos
<b>REQUISITOS: </b> - Formacion: estudios relacionados con el ambito educativo
- Imprescinsible permiso de conducir y vehiculo propio <b>CONDICIONES:</b> -
Formacion a cargo de la empresa. - Contrato de 8 meses de duracion. - Jornada de
trabajo: A tiempo parcial 40 horas/mensuales. - Horario: mediodia y tarde.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>enrique@robotixeducacion.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion, cuidado y educacion de nifios y nifias de 0 a 3
afios. - Programacion, desarrollo y evaluacion de actividades educativas. -
Organizacion y dinamizacion de actividades de ludoteca. - Promocién de la
autonomia, socializacion y desarrollo integral de los menores. - Garantizar la
seguridad, higiene y bienestar de los nifios y nifias. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulaciéon de Técnico Superior en Educacion Infantil o Grado/Diplomatura en
Magisterio de Educacion Infantil. - Experiencia demostrable como tutor/a de aula
con menores de 0 a 3 afios. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal de un mes. - Jornada parcial de 4 horas diarias. - Horario a
convenir. - Salario segun convenio colectivo Centros de asistencia y educacion
infantil.

Si retne los requisitos y esta interesado/a envie su <b><i>curriculum vitae </i></b>
a: , mailto: escuela.trabajo.gijon@gmail.com, indicando en el asunto: Oferta Técnico
en educacion infantil .

<B>FUNCIONES:</B> - Planificar e impartir clases de matematicas, fisica y quimica
a alumnos/as de ESO y bachillerato, incluyendo preparacion de la PAU. -
Evaluacion y seguimiento individualizado del alumnado. - Coordinacion con el
equipo docente del centro. <B>REQUISITOS:</B> - Titulacion universitaria
relacionada con matematicas, fisica, quimica, ingenieria u otras areas cientificas. -
Experiencia docente previa. -Valorable formacién pedagégica o master de
profesorado y conocimientos de inglés o francés preferiblemente nivel B2 o superior.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 15 horas
semanales en horario de tarde - Salario segin Convenio colectivo estatal de
ensefianza y formacion no reglada.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan los requisitos deberan enviar CV
a: , mailto: centro.estudios.cela@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Programacion didactica e imparticion del certificado
profesional "OPERACIONES AUXILIARES DE ACABADOS RIGIDOS Y
URBANIZACION. - Programar y realizar la evaluacion del aprendizaje del alumnado
en relacién con el certificado de profesionalidad impartido. - Planificar, programar y
dirigir las tareas profesionales a desarrollar por el alumnado. - Realizar seguimiento
y evaluacion del trabajo realizado por el alumnado. <b>REQUISITOS:</b> -Reunir
uno de los requisitos enumerados en el articulo 168 del Real decreto 659/2023, de
18 de julio (BOE N.° 174 de 22 de julio) para poder impartir el certificado profesional.
Para mas informacion <a href="
https://trabajastur.asturias.es/documents/d/guest/art-168-rd-659-2023-18-de-julio
"><b>pincha aqui</b></a>. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal hasta el
31 de marzo de 2027. - Jornada completa. - Horario de 8:00 a 15:00 horas. - Salario
segun tablas salariales del Ayuntamiento. - Fecha de incorporacién prevista 1 de
agosto.
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Para participar en el proceso selectivo se deben seguir los siguientes pasos: 1.-

Rellenar la solicitud de inscripcion (,
https://forms.cloud.microsoft/e/ZsSu28NcEg?origin=IprLink ) 2.- Ademas, debe

enviar a la direccién de correo electrénico:
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

INGENIERO/A CIVIL (REF.2919)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026002919
28/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS PEON ESPECIALISTA EN
PERSIANAS (REF.: 3644)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026003644

21/05/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MANTENEDOR/A DE EDIFICIOS (REF.

4020)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026004020
03/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

NUEVA DIFUSION: PALISTA (REF.2911)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002911
08/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE OFICIOS
(REF.4290)-MODIFICADA-
Valdés (ASTURIAS )

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> Disefiar y planificar proyectos de infraestructuras civiles
supervisando la ejecucion de los proyectos y asegurando la calidad y el
cumplimiento de los plazos y presupuestos. Planificar y organizar las actividades
técnicas, gestionar y controlar recursos técnicos y humanos incluido el cumplimiento
de medidas de seguridad y salud. Elaboracién de certificaciones y cierres
mensuales. Supervision de tajos en obra y rendimientos de produccién. Control de
mediciones, materiales, plazos, costes y calidad. Negociacion y gestién con
subcontratas y proveedores. Estudio y preparacion de licitaciones. Redaccién de
documentos. <b>REQUISITOS: </b> Titulo universitario de Grado en Ingenieria
Civil o Ingeniero Técnico en Obras Publicas o Master en Ingenieria de Caminos,
Canales y Puertos. Se valorard Master en Prevencion de Riesgos Laborales.
Experiencia demostrable de al menos 3 afios en puesto similar. Carnet de conducir
B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
a convenir con la empresa. Salario segin Convenio de la Construccion y Obras
Publicas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <a
href="mailto:ofertascvb@gmail.com?subject=Ingeniero/a%20civil%20espacios
'><b>ofertascvS@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Ingeniero/a civil

<b>FUNCIONES:</b> Recogida, revision y limpieza de persianas. Reparaciones y/o
arreglos necesarios. <B>REQUISITOS:</B> <B>Imprescindible certificado de
discapacidad o incapacidad permanente, igual o superior al 33%</B> Permiso de
conducir B <B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato temporal, con opcion de
indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes. Salario segun convenio. La
formacion necesaria para el puesto la imparte la empresa.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:RUBEN@GRUPOITMA.COM"><B>RUBEN@GRUPOITMA.COM</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar todo tipo de mantenimientos y pequefias
reparaciones en una instalacion comercial. Sustituir elementos defectuosos como
bombillas, enchufes, etc. Reparar y pintar superficies interiores y exteriores. Ajustar
puertas y ventanas. Sustituir grifos, llaves de paso, etc. Colaborar en la instalacion,
mantenimiento y reposicion de la zona de exposicion. <b>REQUISITOS: </b>
Imprescindible experiencia demostrable de <u>al menos un afio</u> en la
ocupacion. Conocimientos de fontaneria, albafiileria, electricidad, etc. Permiso de
conducir. Conocimientos bésicos de ofimatica. <o)>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa. Horario partido de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a
19:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio colectivo de
comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:ulter.cv@gmail.com?subject=Mantenedor/a%20de%?20edificios. '><b>
ulter.cv@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: mantenedor/a de
edificios.

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de maquinaria pesada: palas cargadoras,
retroexcavadoras, motoniveladora y similares. Mantenimiento basico de la
magquinaria. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 3 afios
en motoniveladora y excavadora. Carnet de conducir B. Se valorara disponer de
cursos de formacion especificos en esta ocupacion y curso de PRL.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario a
convenir con la empresa. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio
Colectivo de la Construccion y Obras Publicas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electronico: <a href="mailto:ofertascv5@gmail.com?subject=Palista%20
'><b>ofertascvb@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Palista

<b>FUNCIONES</b> A realizar en residencia situada en Luarca -Colaborar en
tareas de lavanderia, incluyendo el traslado, organizacion y reparto de ropa -Apoyar
en la preparacion de habitaciones, realizando tareas como hacer camas o
acondicionar espacios -Realizar tareas de limpieza en espacios comunes y
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Oferta: 032026004290
17/06/2026
Oficina: LUARCA

ALBANIL- OFICIAL DE 22 (REF.: 4577)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004577
18/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FONTANERO/A (REF.: 1673)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001673
22/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ALBANIL (REF.: 4741)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004741
23/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

JEFE DE EQUIPO (REF.4806)
Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032026004806
24/06/2026

Oficina: LUARCA

MONTADOR DE TOLDOS (REF. 4773)

Norefia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004773

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

limpiezas puntuales cuando sea necesario -Realizar traslados y acompafiamientos
de residentes del centro, sin asumir funciones asistenciales ni sanitarias -Recoger y
limpiar el menaje; apoyar en el reparto de comidas; colaborar en el montaje de
comedores; apoyar en tareas basicas de mantenimiento; colaborar en tareas
logisticas internas <b>REQUISITOS</b> -Experiencia de al menos 1 afio en
mantenimiento, limpieza o servicios generales -Estar en posesion de Titulo de ESO
(Educacién Secundaria Obligatoria) -Valorable formacién basica en prevencion de
riesgos laborales <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de
trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: jornada diaria de 7 horas en turno
partido (mafiana y tarde) -Salario y resto de condiciones: Convenio sector
Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacién, Consulta, Asistencia y Analisis
Clinicos -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
enviaran su curriculum a la siguiente direccion:
<b>https://www.pfsgrupo.com/ayudante-de-oficios/</b>

<b>FUNCIONES:</b> 1. Ejecucion de soluciones técnicas de obra: - Aplicacién de
productos de impermeabilizacion. - Colocacién de pavimentos continuos industriales
y sistemas de aislamiento térmico. Reparaciones de hormigon y refuerzo estructural.
2. Interpretacion de planos técnicos y fichas de aplicacion de sistemas SIKA 'y
similares. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE Curso de Prevencion de
Riesgos Laborales 20h especifico de albafiileria. - IMPRESCINDIBLE: Carné de
conducir tipo B. - Se valorara experiencia en aplicacion de productos quimicos de
construccion. - Disponibilidad para desplazamientos a nivel regional. - Se valorara
carnet de plataformas elevadoras o trabajos en altura. <o>CONDICIONES
LABORALES</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a
viernes. - Salario segun convenio Construccién Grupo Profesional n © 5

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A HREF="mailto: hrconsultant@empleoxpertxs.com'><B>
hrconsultant@empleoxpertxs.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Instalacién, mantenimiento y reparacion de sistemas de
agua, saneamiento, gas y calefaccion en edificaciones. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia como fontanero/a, que le permita trabajar con autonomia. Valorable
permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada parcial: 20 horas semanales. Horario a convenir. Salario segun convenio.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a: <A
HREF='mailto: EMPLEO@JEROSASERVINOR.ES '><B>
EMPLEO@JEROSASERVINOR.ES </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Albafiileria en general. - Cargados, lucidos, alicatados y

solados, tabiqueria... <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en el puesto de

trabajo de Albaifiil. - Prevencion de Riesgos Laborales del puesto. - Permisos de

conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada

completa. - Horario de trabajo de lunes a viernes de 08:00-13:00 horas y

14:00-17:00 horas. - Salario 25000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion

de correo electrénico:<A
HREF='mailtoCURRICULUMSTRABAJADORES@GMAIL.COM><B>CURRICULUMSTRABAJAI

<b>FUNCIONES</b> -Interpretacién de planos -Organizacién y control de obras
-Garantizar el cumplimiento de los objetivos marcados <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia en montajes de estructuras metalicas y supervisién de procesos de
trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo a
tiempo completo (partida) -Horario de trabajo: de 8.00 a 13.00 horas y de 14.00 a
17.00 horas -Salario: Convenio Sector Metal del Principado de Asturias -Fecha de
incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
enviaran su curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico: <b>,
mailto:seleccionrrhhmmr@gmail.com</b>

Empresa dedicada a la fabricacion e instalacion de toldos, ubicada en Norefia,
precisa incorporar 1 montador de toldos. <b> FUNCIONES:</b> Instalacién de
toldos de fachada, retractiles. Realizacion de los trabajos siguiendo la normativa de
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24/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

ALBANIL (REF. 4789)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004789
24/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ARQUITECTO/A TECNICO (REF. 4794)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004794
24/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ALBARIL OFICIAL 12 (REF. 4863)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026004863
26/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

HINCADOR/A (REF: 3427)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032026003427
30/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

seguridad. <b> REQUISITOS:</b> No es necesario experiencia previa en montaje
de toldos. Imprescindible estar en posesién del permiso de conducir. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segun convenio
del metal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:tofercb@hotmail.com"><b>tofercb@hotmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Reformas en viviendas y locales. Alicatado, enfoscado, lucido
y demas tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable
en labores de albafiileria. Carnet de conducir B1. Disponibilidad de vehiculo para
acudir al puesto de trabajo. Persona organizada y con la autonomia necesaria para
el buen desarrollo del trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Formacion en Prevencion de
Riesgos Laborales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa de lunes a viernes (mafiana y tarde). Salario y demds condiciones
laborales segiin Convenio de empresa.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a href='mailto:
asturiasnuevadelegacion@gmail.com?subject=Albafiil%20%20Ref4789'><b>
asturiasnuevadelegacion@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Albafiil
Ref. 4789

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién de presupuestos, revision y seguimiento de
proyectos. Mediciones y elaboracién de certificaciones mensualmente. Solicitud de
ofertas a proveedores. Control de coste y seguimiento econémico de las obras.
Gestion y tramitacion de licencias. Visita a obras. <b>REQUISITOS: </b> Titulacion
en Arquitectura Técnica, Grado en Edificacion o similar. Experiencia demostrable de
2 afios en puesto similar. Carnet de conducir B1. Centro de trabajo en El Berron.
<b>SE VALORARA:</b> Experiencia en manejo de SQL Obras, Excel, Presto y
Autocad. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 1 afio. Jornada
completa de lunes a viernes. Horario: 07:00 a 15:15 de lunes a viernes; 07:00 a
14:00 horas los viernes. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio
Colectivo de sector Construccion y Obras Publicas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <a href='mailto:

ofertaempleo2306 @gmail.com?subject=Arquitectoa%20%20Ref47949'><b>
ofertaempleo2306 @gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Arquitecto/a
Técnico Ref. 4794

<b>FUNCIONES:</b> - Interpretacion de planos y replanteo de obras. - Coordinar y
supervisar tareas del equipo de trabajo. - Polivalencia para reparaciones en
estructuras de hormigoén, tabiqueria, lucido, colocacion de ceramicas, reparacion de
tejados. <b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir B1 y disponibilidad de vehiculo
para acceder al centro de trabajo en La Fresneda - Siero. Curso de PRL de
albafiileria de 20 h. homologado. Experiencia demostrable de al menos 2 afios en
puestos de trabajo similar. Capacidad de comunicacion y trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa de lunes a
viernes en horario de 08:00 a 16:00 horas. Salario de 2300 euros brutos mensuales
(negociables). Demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo de
Construccion y Obras Publicas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a href='mailto:
miguel@cafrisl.com?subject=Albafiil%20%20Ref><b> miguel@cafrisl.com </b></a>
Indicar en el asunto del email: ALBANIL LA FRESNEDA TAMBIEN PUEDEN
LLAMAR AL TEF.- 696815510 - MIGUEL

TAREAS: Manejo de maquina de hinca para la instalacién de perfiles y estructuras
metalicas. Ejecutar los trabajos conforme a planos y especificaciones técnicas.
Comprobar la alineacién,verticalidad y profundidad de los elementos hincados.
Cumplimiento de las normas de seguridad y uso obligatorio de Epis.- REQUISITOS:
Experiencia de al menos un afio en puesto similar. Imprescindible formacién en
hincadora o maquina hincapilotes. Formacién en PRL de 60 h. (metal). Carnt de
conducir y disponibilidad para viajar por el territorio nacional. CONTRATO:
Indefinido Fijo discontinuo. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00
hasta las 17:00 horas. Salario segin el Convenio del Metal.-
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OFICIAL 22 CONSTRUCCION (REF.4936)
Cabranes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004936

30/06/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

VIGILANTE-CONTROL DE CALIDAD DE
OBRA (REF.:4947)

Boal (ASTURIAS)

Oferta: 032026004947

30/06/2026

Oficina; NAVIA

FONTANERO/A OFICIAL 12 (REF. 4952)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004952

30/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PALISTA MINIRETRO O RETRO
EXCAVADORA (REF. 4961)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004961
30/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PEONES/AS SENALISTAS (REF. 4306)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004306

02/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
irma.garcia@alusinsolar.com

<b> *** FUNCIONES:</b> - Colocacién de teja. - Colocacién de ladrillo. - Colocacién
de termoarcilla. <b> *** REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir. - Experiencia
previa. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Indefinido. - Jornada: Completa. - Horario: de 8:00 a 17:00h - Salario: Segun
convenio de Construccion.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: <b>, https://enriquemartineznaredo@gmail.com"” target="_blank</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Vigilancia de obra civil para control de calidad y seguimiento
de obra. <b>REQUISITOS:</b> *Estudios en Educacién Secundaria Obligatoria
(ESO). *Buenas habilidades comunicativas. *Capacidad de reaccion.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Modalidad de contrato: Indefinido. *Jornada
Laboral: Completa en horario de 9 a 14h y de 15:30 a 18:30h. *Salario segun
Convenio de Oficinas y Despachos.

Las personas interesadas en el puesto deberan enviar su curriculum vitae
actualizado a la siguiente direccién de correo electronico:
<b>galicia@eptisa.com</b>. Persona de contacto: <b>Jorge Lorenzo</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones, mantenimientos y reparaciones en
viviendas, industria, gas y energia solar térmica. <b>REQUISITOS : </b> Poseer
alguno de los ciclos formativos de la familia, Formacion Especifica o Experiencia de
3 aflos como Oficial de 12. Permiso de conducir clase b y disponibilidad de vehiculo
para llegar a la empresa. Curso de Prevencion de Riesgos laborales, nivel basico y
especifico del puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa, horario continuo, de 08:00 a 16:00 horas. Salario negociable por encima
del convenio segln valia. Demas condiciones laborales segiin Convenio Colectivo
del del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto: rrhh@indepa.eu?subject=Fontanero/a%20'><b>
rrhh@indepa.eu </b></a> Indicar en el asunto del email: Fontanero/a Oficial 12

<b>FUNCIONES:</b> - Movimiento de tierras: Realizar excavaciones, zanjas para
cimientos, instalacion de tuberias, y nivelacion de terrenos. - Carga y descarga:
Cargar camiones de volteo, tolvas y cintas transportadoras con tierra, escombros o
materiales aridos. - Limpieza de areas: Retirar escombros y limpiar cunetas para
despejar el entorno de trabajo - Uso de Equipos de Proteccion Individual (EPIs)
segun normativa. <b>REQUISITOS : </b> Carné y experiencia como Palista en la
conduccion de Miniretro o Retro Excavadora. Permiso de conducir B1. Persona
responsable, organizada y con autonomia para la realizacion del trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido para trabajar en Lugones y
cercanias. Jornada completa de lunes a viernes. Salario y demas condiciones segin
Convenio Colectivo de la Construccion.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <a href='mailto:
construccionesregueradelosprados@hotmail.com?subject=Palista%20"><b>
construccionesregueradelosprados@hotmail.com</b></a> Indicar en el asunto del
email: PALISTA LUGONES

Empresa dedicada a la explotacién y limpiezas forestales necesita incorporar 2
PEONES/AS SENALISTAS para Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES</b> -
Sefializacién de la via para control del trafico durante el desbroce mecanizado.
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir tipo B. -Incorporacion inmediata.
<b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Laboral indefinido - Tipo de jornada:
Completa de lunes a viernes de 08:00h a 17:00h - Salario segun convenio colectivo
del sector de Trabajos Forestales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico: , mailto:medioambientaliboyo@gmail.com
Indicar en el asunto: PEONES/AS SENALISTAS
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PEON/A ESPECIALISTA
CONSTRUCCION (REF.5011)
Cabranes ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005011
02/07/2026 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

EMPLEADO/A DE MANTENIMIENTO DE
FINCA (REF.5050)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005050

02/07/2026

Oficina; LUARCA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF. 5033)
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003542

02/07/2026

Oficina: MIERES

OPERADOR/A DE MAQUINARIA
MOVIMIENTO DE
TIERRAS:MINIRETROEXCAVADORAS,
PALAS MIXTAS (REF.: 5013)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005013

02/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ALBANIL (REF.:5018)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005018
02/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b> *** FUNCIONES:</b> - Preparar mezclas como realizar cemento. - Ayudar y
asistir en trabajos a otros operarios. - Preparacion y mantenimiento del area de
trabajo siguiendo orden y seguridad. <b> *** REQUISITOS:</b> - Permiso de
conducir. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Indefinido. - Jornada: Completa. - Horario: De 8:00 a 17:00h. - Salario: Segun
convenido de Construccion.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccién: <b>, https://enriquemartineznaredo@gmail.com" target="_blank</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en los espacios exteriores de un hotel situado en
Portizuelo (Valdes) -Trabajos de limpieza, desbroce, poda -Mantenimiento de
cespedes, jardin y huerto -Cuidado y puesta a punto de las herramientas y
magquinaria a utilizar <b>REQUISITOS</b> -Se valoran conocimientos y/o
experiencia en trabajos similares <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral en la
modalidad de fijo discontinuo -Jornada de trabajo a tiempo parcial (4 horas diarias
de lunes a viernes) -Horario de trabajo: a determinar -Salario y resto de condiciones:
Convenio Hosteleria Principado de Asturias -Fecha de incorporacién al puesto de
trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Daniel llamando
al teléfono <b> 985 47 05 11</b> para concertar entrevista

<B>FUNCIONES:</B> Asesorar al cliente sobre imagen personal y tratamientos.
Realizar labores propias del puesto: lavado, corte, peinado, aplicacion de tintes y
tratamientos. Gestionar agenda y cobros. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
demostrable en el oficio. Se valorara formacién en peluqueria y estética.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato Indefinido. Jornada completa con horario de
martes a viernes de 9:30 a 18 horas y sdbados de 08:30 a 12 horas. Salario segin
Convenio Colectivo de Peluquerias, Institutos de Belleza y Gimnasios.
Interesados/as en la oferta pueden concertar entrevista en
el:<b>-TFNO:985466819-</b>,de 9,30 a 18 horas.o<br/></b>,preguntando por
Diego (ESTILISTAS CHARO ALVAREZ).

<b>FUNCIONES:</b> Tareas excavacién y movimientos de tierras para la de
construccion y mantenimiento de canalizaciones de gas, eléctricas, saneamientos,
abastecimientos, etc. Movimiento de tierras. <b>REQUISITOS:</b> Requisitos
minimos: Formacién en Operador de Retroexcavadores, Maquinaria de Movimiento
de Tierras, Dumpers. VALORABEL NO ESTRICTAMENTE NECESARIO Titulacion:
CICLO FORMATIVO GRADO MEDIO O SUPERIOR EN CONSTRUCCION/OBRA
CIVIL. Formacién complementaria: Conocimiento y experiencia en obras de
construccion de canalizaciones (gas, eléctricas, saneamientos, abastecimientos,
comunicaciones, etc. Disponer de carnet de conducir tipo B. Caracteristicas
Valorables: Formacion en PRL nivel basico, primeros auxilios, extincién de
incendios. Estar en posesion del 2° ciclo de la construccion, certificado de operador
de maguinaria de movimiento de tierras. Experiencia en realizar trabajos de obra
civil. Habilidades y actitudes: Capacidad de trabajo en equipo, buena disposicion y
actitud. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
Completa. Horario de 8:00 a 17:00 horas. Salario segin convenio del Metal.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A
HREF="mailto:cv.asturias@elecnor.es'><B>cv.asturias@elecnor.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de construccion y mantenimiento de canalizaciones
eléctricas, saneamientos, abastecimientos, etc. Reposiciones de pavimento
(baldosa, piedra, adoquin, bordillo ). Construccién de arquetas de hormigon y
ladrillo. Trabajos de encofrado y pintura. <b>REQUISITOS:</b> Requisitos minimos:
Formacion en Herramientas manuales y movimiento de tierras. Disponer de carnet
de conducir tipo B. Formacién en PRL nivel basico, primeros auxilios, extincion de
incendios. Experiencia en realizar trabajos de obra civil. Habilidades y actitudes:
Capacidad de trabajo en equipo, buena disposicion y actitud. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario de 8:00 a 15:00
horas. Salario segun convenio del Metal.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A
HREF='mailto:cv.asturias@elecnor.es'><B>cv.asturias@elecnor.es</B></A><BR/>
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2 PEONES/AS ESPECIALISTAS (REF:
5062).

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005062

03/07/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

UN/A ALBANIL OFICIAL DE PRIMERA
Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 062026002297

06/07/2026 .

Oficina; MALIANO

3 ALBANILES/AS OF.32 POR PARADA
INDUSTRIAL(REF.5108).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005108

06/07/2026

Oficina: MIERES

ALBANIL (REF. 5082)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005082
06/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

1 ALBANIL OFICIAL DE PRIMERA (REF.

3921)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032026003921
07/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> Movimientos de materiales, izado de materiales en cubierta y
colocacion de aislamiento en cubiertas. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible curso
de albafiileria en construccién 20 horas y curso tedrico/practico en altura de 8 horas.
Se valorara positivamente PRL en construccion de 60 horas, curso de plataformas
elevadoras tedrico/practico de 8 horas y curso de carretillas tedrico/practico de 8
horas. Carnet de conducir. Disponibilidad geogréafica. <o>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral tempora de 1 més (con posibilidad de prorroga o de conversion a
fijo discontinuo). Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a
17:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segun el Convenio Colectivo de
la Construccién del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>info@mantenimientosasturias.com</b>

Empresa de Cantabria busca UN/A ALBANIL OFICIAL DE PRIMERA para trabajar
en la zona de Asturias. Para instalacion de fachadas en ladrillo caravista y sate. Se
requiere experiencia en el sector de la construccion y relacionado con el trabajo en
fachadas con ladrillo caravista y sate. Se requiere estar en posesion de la formacioén
necesaria para desarrollar el trabajo segin la normativa vigente. Se requiere carnet
de conducir. Se ofrece contrato temporal a jornada completa en horario de 8:00 a
13:00 y e 15:00 a 17:00. Salario segun convenio de la construccion de Asturias.
Interesados/as enviar curriculum a info@aymasesor.es

<B>FUNCIONES:</B> Realizar trabajos de albafiileria y encofrado en instalaciones
industriales durante una parada. Colocar y sustituir materiales refractarios en hornos
industriales. Preparar herramientas,materiales y zonas de trabajo. Colaborar en el
montaje y desmontaje de los elementos necesarios para la ejecucion de la obra.
Cumplir con los procedimientos de seguridad. <B>REQUISITOS:</B> Tener una
experiencia minima de 1 afio en trabajos de albafiileria,encofrado o trabajos de
construccion. Se valorara tener experiencia en obras industriales,de mantenimiento
0 paradas técnicas. Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos y en equipo. Se
tendra en cuenta poseer formacién en Prevencion de Riesgos Laborales del sector
de la Construccion o el Metal. Necesario estar en posesién del permiso de conducir
B y vehiculo propio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 10 dias de
duracion. Jornada:completa y a turnos rotativos de mafiana,tarde o noche.
Sueldo:segun el % de 2100 euros brutos mensuales.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:gijon@interimgrouphr.com<br/>Poner en Asunto:"ALBANILES OF.32
MIERES".

<b>FUNCIONES:</b> Realizar todo tipo de trabajos de albafiileria: replanteo,
tabicar, cargar, lucir, retejar, azulejar, etc. <b>REQUISITOS: </b> Conocimientos de
herramientas y maquinaria de construccion. Permiso de conducir y disponibilidad de
vehiculo para acceder al puesto de trabajo. <b>SE VALORARA: </b> Experiencia
demostrable. Estar en posesion de la tarjeta profesional de la construccion (TPC).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: lunes,
martes y miércoles de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas, jueves de 8:00 a
13:00 y de 14:00 a 17:00 y viernes de 8:00 a 13:00. Salario de 1744 euros brutos
mensuales y demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo de la
Construccion y Obras Publicas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a href="mailto:
info@pejarca.es?subject=Albafil."><b> info@pejarca.es</b></a> Indicar en el
asunto del email: albafiil.

Empresa de construccion de Cangas del Narcea, necesita incorporar a un/a
ALBAKIL OFICIAL DE PRIMERA <b>FUNCIONES</b> - Interpretacién de planos y
replanteo - Supervision de las medidas preventivas en PRL en obra - Realizar
trabajos especializados de albafiileria. - Preparar el material y recursos necesarios
para ejecutar las obras. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima demostrable
de 2 afios como albafiil oficial de 12 - Carnet de conducir tipo B. - Formacién en
prevencion de riesgos laborales. <b>CONDICIONES</b> -Contrato indefinido.
-Jornada completa en horario de 08:00 a 17:30 (descanso para pincho y comida)
-Salario 2400 euros brutos mensuales -Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan las condiciones exigidas
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1 PUESTO DE ALBANIL OFICIAL DE 12
(REF: 5128)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005128

07/07/2026

Oficina; GIJON - MONTEVIL

PEON/A INDUSTRIAL (REF: 5157)

0

Oferta: 032026005157
08/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PEON/A INDUSTRIAL (REF: 5171)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026005171

08/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MONTADOR/A DE PLADUR.
INSTALADOR/A DE YESO LAMINADO
(REF.3343)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026003343

08/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ALBANIL (REF. 5172)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005172

08/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

deberan concertar entrevista llamando al teléfono , mailto:660730294 Indicar en el
asunto: ALBANIL OFICIAL DE PRIMERA

<b>Funciones:</b> Trabajos de obra nueva, rehabilitaciones y reformas.
Interpretacion de obras. Solados y alicatado. Colocacién de ceramicas. Reparacion
y colocacion de tejados. Tabicar, cargar, lucir, etc. Polivalencia en todo tipo de
trabajos de albaiiileria. <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable de al menos 3
afios en la ocupacion. Imprescindible permiso de conducir. Imprescindible formacién
en prevencion de riesgos laborales especifica para albafiileria. <b>Condiciones:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario segun convenio de
construccion.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
asesor@asturconsulting.com , indicando en el asunto "Albaiiil oficial 12.

TAREAS: -Apoyo en trabajos de gunitado y aplicaciéon de materiales refractarios. -
Montaje, reparacion y mantenimiento de revestimientos refractarios. - Carga y
descarga de materiales y herramientas. - Limpieza y preparacion de las zonas de
trabajo. - Apoyo en trabajos de mantenimiento industrial.- REQUISITOS PARA EL
PUESTO : - Experiencia como peén industrial, pedn de construcciéon o en entornos
industriales. - Se valorara experiencia en hornos industriales, trabajos refractarios o
gunitado. - Disponibilidad para viajar y trabajar en diferentes ubicaciones ( Alemania,
Belgica, Francia..). - Carnet de conducir B (valorable). - Disponible para
incorporacion inmediata. - CONTRATO: Indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo segun necesidades de obra y proyecto. Salario en funcién del Convenio de
la Construccién ( mas dietas de manutencion y estancia).-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a : prgsp@prgsa.com

TAREAS: -Apoyo en trabajos de gunitado y aplicaciéon de materiales refractarios. -
Montaje, reparacion y mantenimiento de revestimientos refractarios. - Carga y
descarga de materiales y herramientas. - Limpieza y preparacion de las zonas de
trabajo. - Apoyo en trabajos de mantenimiento industrial.- REQUISITOS PARA EL
PUESTO : - Experiencia como peén industrial, pedn de construccién o en entornos
industriales. - Se valorara experiencia en hornos industriales, trabajos refractarios o
gunitado. - Disponibilidad para viajar y trabajar en diferentes ubicaciones ( Alemania,
Belgica, Francia..). - Carnet de conducir B (valorable). - Disponible para
incorporacion inmediata. - CONTRATO: Indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo segun necesidades de obra y proyecto. Salario en funcién del Convenio de
la Construccion ( mas dietas de manutencion y estancia).

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a : prgsp@prgsa.com

<B>FUNCIONES:</B> -Replanteo y medicién de obra. -Interpretacién de planos.
-Fijacion de estructura metalica. -Montaje de tabiques y techos. -Colocacion de
aislamiento. -Tratamiento final de juntas. <B>REQUISITOS:</B> -Curso prevencion
riesgos laborales sector metal (20 horas). -Nivel basico PRL. -Experiencia previa de
al menos 2 afios en la ocupacion. -Valorable experiencia en montaje de estructuras
metalicas atornilladas y soldadas y en montaje y desmontaje de estructuras de
panel sandwich. -Permiso de conducir. -Valorable disponibilidad para viajar.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal por circunstancias de la produccién de
6 meses de duracion y posterior transformacioén a indefinido. -Jornada completa en
horario de 8 a 13 horas y de 14 a 17 horas. -Salario segin Convenio colectivo para
la industria del metal del Principado de Asturias.

Personas interesadas que cumplan los requisitos, enviar CV a: , mailto:
jmartinezv1010@gmail.com <i>Indicar en el asunto: Pladur</i>

<b>FUNCIONES:</b> - Reformar y rehabilitar edificios, locales comerciales y
viviendas. - Solar, alicatar y tabicar. - Preparar material, herramientas y equipos
necesarios. <b>REQUISITOS:</b> - Curso PRL albafiileria de 20 horas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
segun Convenio colectivo de la Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben presentarse con su curriculum en la
siguiente direccion: C/Gran Capitan, 49, bajo- 33213- Gijon, de lunes a viernes en
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PEON/A DE PAVIMENTACION
(REF.:4275)

Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032026004275
08/07/2026

Oficina: NAVIA

ARQUITECTO/A (REF.5158)
Villanueva de Oscos ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005158

08/07/2026

Oficina: VEGADEO

ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO DE

EDIFICIOS (REF: 5239)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026005239

09/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERADOR/A DE MAQUINARIA DE
MOVIMIENTO DE TIERRAS Y
SIMILARES (REF. 844)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032026000844

09/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OPERADOR/A DE PALA CARGADORA

(REF. 4818)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004818

09/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

horario de 11:00 a 13:00 h. Persona de contacto: Maria José.

<b>FUNCIONES:</b> *Manejo y apoyo en maquina extendedora. *Revision y
mantenimiento basico de maquinaria. *Trabajos de extendido de aglomerado.
*Apoyo general en obra y trabajos de pavimentacion <b>REQUISITOS:</b>
*Imprescindible residencia en la zona del occidente de Asturias. *Disponibilidad para
desplazamientos dentro del radio entre Villaviciosa y Galicia. *Experiencia previa en
trabajos de aglomerado y extendido. *Valorable experiencia como reglista.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato Laboral Indefinido. *Jornada de
trabajo: Completa de 8:00 a 18:00h. *Fecha de incorporacion lo antes posible.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccién de correo electronico:
<b>empleo@grupocarac.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Gestion, coordinacion, desarrollo y justificacion de las
actuaciones de los proyectos a ejecutar para la realizacion de trabajos encaminados
al mantenimiento en las condiciones adecuadas de los terrenos de la franja de
interfaz urbano-agraria-forestal en el término municipal (Fondo de incendios).
*Cualquier otra funcion propia de un arquitecto municipal. <b>REQUISITOS:</b>
*Estar en posesion de la titulacion de graduado/a en Arquitectura o equivalente.
*Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Jornada de trabajo
parcial, semanal de 15 horas. *Horario mafianas. *Salario 947euros/brutos
mensuales. *Contrato temporal hasta el 31-12-2026.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de
Villanueva de Oscos o conforme a lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, empleando para ello el tramite especifico que se habilite a tal efecto.
Consultar bases en https://www.villanuevadeoscos.es

Funciones: Realizar trabajos de mantenimiento en un hotel : tareas de albaiileria,
de fontaneria, jardineria, pequefias reparaciones eléctricas ...etc.- Perfil: Formacion
en ramas como la electricidad, la electrénica, la fontaneria... Vehiculo propio, y
disponibilidad inmediata.- Contrato: Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo
aturnos : de 09:00 a 17:00 h // de 13:00 a 21:00 horas. Salario segtn el Convenio
Colectivo de Hosteleria de Asturias.-

Interesados/as envien su curriculum vitae a:
mantenimiento.balagares@urh-hoteliers.com

<b>Zona de trabajo: Zona Central de Asturias</b> <b>FUNCIONES:</b> - Manejar
una mini retro limpiando cunetas de pistas forestales. - Manejar motoniveladora
limpiando pistas forestales. - Manejar rodillo compactador autopropulsado.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la ocupacion. - Valorable disponer de
autorizacion para el manejo de maquinaria minera mévil emitida por la Direccion
Regional de Mineria de cualquier Comunidad Auténoma. - Valorable estar en
posesion de Permiso de conducir C. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
de un afo de duracion. - Jornada completa en horario de 7.00 AM a 15.00 PM. -
Salario segun Convenio Construccion del Principado de Asturias (Oficial de 12
Palista).

Las pe?sonas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a:,
mailto:empleo.maquina@gmail.com Asunto: <i>palista</i>

Lugar de trabajo: <b>Zona Central de Asturias</b> <b>FUNCIONES</b> Manejar: -
pala cargadora de ruedas con cazo en parque de minerales. - pala cargadora de
ruedas con pinza maderera. - pala cargadora de ruedas con cazo cargando bafieras
de carbon. <b>REQUISITOS</b> - Carnet de palista de pala cargadora de ruedas
emitido por la Consejeria de Industria del Principado de Asturias o de la comunicad
auténoma correspondiente. - Formacion actualizada en riesgos laborales en
explotaciones mineras. - Experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES</b> -
Contrato laboral temporal de un afio de duracién. - Jornada completa en horario de
7:00 a 15:00. - Salario: segun Convenio colectivo de la construccion del Principado
de Asturias (oficial 1.2 palista).
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APRENDIZ PARA MARMOLERIA
(REF.5219)

Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032026005219
09/07/2026 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

LOCALIZADOR/A DE FUGAS (REF.
2755)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002755

09/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ALBARIL (REF: 5270)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005270
10/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PEON/A DE LA CONSTRUCCION (REF:

5273)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026005273
10/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PALISTAS MINA (REF. 3293)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003293

10/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

ALBANIL (REF.: 5271)
Gijon (ASTURIAS )

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar CV a: ,
mailto:empleo.maquina@gmail.com Indicando en el asunto: <i>Pala cargadora</i>

<b>***FUNCIONES:</b> - Corte, tallado y acabo de piedra marmol.
<b>**REQUISITOS:</b> - Actitud proactiva - Mentalidad de crecimiento para
aprender nuevas habilidades. - No hay requisito de formacién o experiencia previa.
<b>***CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato Indefinido con jornada
completa

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben llamar al teléfono: <b>657
995 469</b> y preguntar por <b>Mayte</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Traslado al domicilio del cliente, inspeccién e informacion.
Localizacion de fugas utilizando maquinaria especializada <b>REQUISITOS: </b>
Conocimientos de fontaneria. Carnet de conducir B y disponibilidad de vehiculo para
acudir al centro de trabajo. Se valorara formacion en Prevencion de Riesgos
Laborales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa,
en horario de mafiana y tarde. Salario y demds condiciones laborales, segun
Convenio colectivo de empresa.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:asturiasnuevadelegacion@gmail.com?subject=Localizador/a%20de%20fugas.'><b>
asturiasnuevadelegacion@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
localizador/a de fugas.

<b>Tareas:</b> Reparar y aplicar morteros, hormigon y otros materiales de
construccion. Ejecutar trabajos de cimentacion, soleras y pavimentos. Colocar
revestimientos, alicatados, enfoscados, revocos y enlucidos.- <b>Requisitos:</b>
Experiencia previa de 1 afio.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa de
lunes a viernes (de 09:00 a 18:00 horas). Salario de 24000 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a :
<b>asturreformas2025@gmail.com</b>

<b>Funciones:</b> - Colocacién de termoarcilla. - Ayudar al albafiil en obras de
construccion de vivienda. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en el oficio. - Permiso de
conducir. . Residencia en Avilés y cercanias. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa en horario de 8:00 a 17:00 - Salario y demas
condiciones segun convenio colectivo de la construccion.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan concertar cita en el
siguiente teléfono: <b>680 99 27 64</b> <b>EXCLUSIVAMENTE EN HORARIO
DESDE 8:00 HASTA LAS 19 HORAS</b> PREGUNTAR POR CORSINO.

Explotacion minera necesita incorporar 2 PALISTAS DE MINA para trabajar en sus
instalaciones de Belmonte de Miranda. <b>FUNCIONES:</b> - Cumplir los
estandares y procesos establecidos de la maquinaria a su cargo. - Realizar las
tareas de desescombros de frentes y de camaras de produccion. - Realizar la carga
de camiones y tareas de relleno. - Revisar, comprobar y utilizar correctamente la
magquinaria a su cargo y para la que esta capacitado. <b>REQUISITOS:</b> -
Disponibilidad de incorporacién inmediata. - Carnet de conducir y vehiculo propio. -
Experiencia previa en el manejo de pala cargadora. - Disponibilidad para trabajar a
turnos de mafiana, tarde y noche. - Muy valorable poseer la capacitacion en vigor de
Industria y Minas para el manejo de pala cargadora <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa en turnos de mafiana, tarde y noche.
- Salario d 2.300 Euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su
curriculum vitae a la direccion de correo: , mailto:rrhh@orvana.com. Indicar en el
<b>asunto del correo: Oferta PALISTA MINA</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y aplicar morteros, hormigén y otros materiales de
construccion. - Ejecutar trabajos de cimentacién, soleras y pavimentos. - Colocar
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Oferta: 032026005271
10/07/2026
Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ALBANIL OFICIAL 12 (REF. 2991)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026002991
10/07/2026

Oficina: LLANES

ENCOFRADOR ALBANIL DE 12-
LLANES (REF. 3314)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003314
10/07/2026

Oficina: LLANES

OPERARIOS/AS DE OBRA ALBANILES
Y ENCOFRADORES (REF.: 5262)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005262

10/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ALBANIL (REF.3377)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003377
13/07/2026

Oficina: LUARCA

PALISTA OFICIAL 12 (REF.:5256)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032026005256
13/07/2026

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

revestimientos, alicatados, enfoscados, revocos y enlucidos. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Horario laboral: Lunes a Viernes, de 09:00 a 18:00 horas. - Salario:
24.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: asturreformas2025@gmail.com indicando
en Asunto: "Albafil"

<b>FUNCIONES:</b> - Colocar sate, poliestireno. - Dar malla. - Dar acrilico.
<b>EXPERIENCIA:</b> - Experiencia previa en puesto similar de, al menos, dos
afios. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes
a jueves, de 8 a 18 horas, y el viernes, de 8 a 14 horas. - SALARIO: Segln
Convenio Colectivo de la construccion del Principado de Asturias. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>603230958</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Interpretacion de planos y replanteo de estructuras. -
Montaje y colocacion de encofrados. - Desencofrado y desmoldeo. - Encofrar y
azulejar. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 5 afios. - Permiso de
conducir: Tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De 9 a 13 horas y de 14:30 a 18: 30 h. - SALARIO: Segun Convenio
Colectivo de la Construccion. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>618776770</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Ejecucion de trabajos de albafileria y encofrado en entorno
industrial. - Colocacién y montaje de materiales refractarios para el revestimiento de
hornos. - Preparacion de materiales, herramientas y zona de trabajo. - Apoyo en el
montaje y desmontaje de elementos necesarios para la ejecucion de la obra. -
Cumplimiento de las normas de seguridad y colaboracién con el equipo de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 1 afio en trabajos de albaiiileria,
encofrado o construccion. - Valorable experiencia en obras industriales o
mantenimiento industrial. - Capacidad para trabajar en equipo y adaptarse a
distintos entornos de obra. - Disponibilidad para trabajar a turnos. - Disponibilidad
para incorporarse el 20 de julio. - Carnet de conducir y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal, duracion prevista
finalizacién de obra (10 a 15 dias) - Jornada completa. - Horario, turnos de mafiana
o tarde. - Salario 2100 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A
HREF='mailto:gijon@interimgrouphr.com'><B>gijon@interimgrouphr.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES</b> Realizar trabajos de edificacion, reforma y rehabilitacion de
viviendas -Elaborar pastas, morteros,adhesivos y hormigones -Levantar obras de
fabrica con diversos materiales -Ejecutar revestimientos continuos con morteros y
pastas -Cumplir con la normativa de seguridad en el puesto de trabajo
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia necesaria para desarrollar trabajos propios de la
categoria de oficial <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Jornada de
trabajo a tiempo completo (40 horas semanales) -Horario,salario y resto de
condiciones: Convenio sector Construccion del Principado de Asturias -Fecha de
incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>, mailto:juanluis@valdoser.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Manejo de maquinaria: retroexcavadora y
miniretoexcavadora. *Preparacion de la zona:acondicionamiento de accesos.
*Montaje de implementos:cambiar y acoplar diferentes herramientas segun requiera
el puesto. <b>REQUISITOS:</b> *Formacion completa como palista. *Se valorara
formacion en el sector de la construccién. *Experiencia laboral de al menos 12
meses. *Permiso de conducir B y vehiculo disponible. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
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4 FERRALLISTAS (REF.5278)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005278
13/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

FONTANEROJ/A (REF. 5348)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005348

14/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

1 PEON/A DE CONSTRUCCION
REF.:(5336)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005336
14/07/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

FONTANERO/A (REF.: 5357)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026005357
14/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ALBANIL - OFICIAL DE 12 (REF.5318)

Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005318
14/07/2026

Oficina: LLANES

3 PUESTOS DE OFICIAL/A
ALBARILERIA (REF.: 5347)
Oviedo (ASTURIAS )

Oferta: 032026005347
14/07/2026

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

produccion (6 meses) *Jornada laboral: completa. *Incorporacion lo antes posible.
*Salario: 2.225 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccién de correo electronico:
<b>excavacionesdevercon@hotmail.com</b>. Persona de contacto: <b>Juan
Jose</b>

Empresa de trabajo temporal precisa incorporar 4 Ferrallistas. <b>

FUNCIONES:</b> Soldar. Cortar con radial. Doblado y preparacion de ferralla

segln instrucciones. Montaje de armaduras. Carga, descarga y organizacion del
material. <b> REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia previa de al menos 3
afios en las funciones demandadas. Vehiculo propio para desplazarse al lugar de
trabajo. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en horario

de 08:00 a 17:00 horas. Salario segun convenio colectivo de industrias de ferralla.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:ASTURIAS@GRUPONOAS.ES"><b>ASTURIAS@GRUPONOAS.ES</b></a>

<B>FUNCIONES</B> - Realizar trabajos de fontaneria en viviendas, comunidades
de propietarios y locales. - Localizar y reparar averias. - Instalar sanitarios y
calderas. <B>REQUISITOS</B> - Experiencia previa demostrable como
fontanero/a. - Permiso de conducir. <B>CONDICIONES</B> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa en horario partido. - Salario segin el Convenio
colectivo para la Industria del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden hacer llegar su candidatura respondiendo al
formulario habilitado en el siguiente enlace: ,
https://forms.cloud.microsoft/e/QWkV29btEU?arigin=IprLink

<b>FUNCIONES:</b> Apoyar a los profesionales de la construccién en diversas
tareas. Tener habilidades en revestimientos de paredes, suelo y techo. Asistir al
albafiil. Uso del radial y rozar. Mantener limpio el puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Poseer el Curso Basico de PRL. Tener Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario a tratar.
Salario segun convenio de Construccion.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:asesor@asturconsulting.com, indicando en el asunto "PEON de
CONSTRUCCION"

<b>FUNCIONES:</b> - Instalacién, montaje y mantenimiento de instalaciones de
fontaneria, saneamiento y abastecimiento de agua. - Montaje de aparatos sanitarios
(inodoros, lavabos, bafieras, platos de ducha, etc) - Interpretacion de planos de los
proyectos de reforma. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral: Lunes a Viernes, de 9.00 a 18.00 -
Salario: 24.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: asturreformas2025@gmail.com indicando
en Asunto: "Fontanero/a”

<b>FUNCIONES:</b> Realizar trabajos de albafiileria, colocacién de SATE y
solados <b>REQUISITOS:</b> No se precisan <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada de trabajo: completa. Horario. de 7:00 a 15:00 horas. Salario:
segun convenio de la construccién

Las personas interesadas deberan enviar su CV a:
<b>empresas.oellanes@asturias.org</b> indicando en el asunto referencia 5318.

<b>FUNCIONES:</b> - Restauracién de fachadas. - Ejecucion de revocos
tradicionales con mortero de cal. - Restauracion y reintegracion de volimenes en
cornisas y elementos decorativos (piedra y escayola). - Cosido y sellado de grietas. -
Reparacion de elementos deteriorados en fachada. - Trabajaras siguiendo las
directrices de la persona encargada de obra y cumpliendo los estandares de calidad
y seguridad propios de intervenciones de restauracion de edificios.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable de al menos 5 afios en trabajos
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ELECTRICISTA (REF: 5379)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026005379
15/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PALISTA DE ALTO TONELAJE (REF:

5401)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005401
15/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PEON (REF. 5405)

Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta: 032026005405
15/07/2026

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

de albafiileria, de los que deseable al menos 2 en restauracion de fachadas.
Valoramos muy positivamente formacion en albafiileria, morteros, revocos u oficios
tradicionales. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
Completa. - Horario de 8:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas. - Salario segun
convenio de la construccion.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A
HREF='mailto:mtsaez@kalam.es'><B>mtsaez@kalam.es</B></A><BR/>

<b>Tareas:</b> - Montar, mantener y reparar los sistemas eléctricos y de
telecomunicaciones de viviendas, oficinas y locales comerciales.-
<b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir en vigor. - Se valoraran conocimientos de
electricidad.- <b>Contrato:</b> - Indefinido. - Jornada completa de 8 a 16 horas -
Salario en funcion del Convenio del Metal.-

Las personas interesadas en la oferta deben concertar entrevista llamando al
teléfono <b>600 258 990</b> 0 al <b>679 728 657</b> (Se devolvera la llamada).

<b>Tareas:</b> - Manejo de maquinaria y pala de alto tonelaje. - Mantenimiento del
dia a dia de la maquinaria. - Labores de limpieza y otras afines al puesto.-
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible carnet de pala cargadora y de carretilla
elevadora. - Disponibilidad de vehiculo para llegar al puesto de trabajo. - Experiencia
minima de 1 mes en la manipulacion de cargas de alto tonelaje.- <b>Contrato:</b>
-Temporal. Posiblilidad de incorporacién en plantilla. -Jornada completa. -Salario en
funcion del Convenio de Consignatarias de buques y agencias de aduanas.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: <b>
jonatan.toyos@randstad.es</b> Indicar en el asunto: PALISTA

<b>FUNCIONES:</b> *Mantenimiento de espacios verdes municipales y otros
elementos. *Mantenimiento y obras de mejora en depdsitos de agua de consumo y
otros elementos de la red de abastecimiento. *Mantenimiento y obras de mejora en
la red de saneamiento. *Obras de reparacion del mobiliario y elementos publicos.
<b>REQUISITOS:</b> *No ser perceptor/a de prestacion por desempleo de nivel
contributivo. *Pertenecer a colectivo: Larga duracién o exclusion social. *Estar
inscrito como demandante de empleo no ocupado en el servicio de empleo del
Principado de Asturias. *Formalizar el compromiso de seguir itinerario personalizado
de insercion que sera remitido por el ayuntamiento al servicio publico de empleo.
*Consultar bases en la web del Ayuntamiento. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal. *Incorporacién inmediata. *Duracion
prevista hasta el 17 de diciembre de 2026. *Salario segin convenio colectivo del
personal contratado por los ayuntamientos del principado de Asturias.

La solicitud, en modelo normalizado, se presentara a través de la Sede Electronica
de la Web del Ayuntamiento de Grandas de Salime (www.grandasdesalime.es),
apartado: Catalogo de tramites (acompafando como documentacion la Instancia del
Anexo | y resto de documentacion que figura en el apartado nimero 10) o en el
Registro fisico del Ayuntamiento (en este segundo caso, horario 9:00 a 14:00 horas
de lunes a viernes) o por cualquiera del resto de medios legalmente establecidos.
Caso de no presentarse fisicamente en el Ayuntamiento de Grandas de Salime o0 a
través de la sede electrénica municipal y efectuar dicha presentacién por cualquiera
de los otros medios que permite la Ley, es preciso remitir al Ayuntamiento de
Grandas de Salime un correo electrénico, dentro del plazo establecido con el
resguardo de haber efectuado la presentacién de la instancia solicitando la
participacién en el proceso, a la direcciéon adl@grandasdesalime.es
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

2 OPERARIOS/AS
TERMOFORMADOR/EXTRUSION (REF:
3475)

Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003475

18/05/2026

Oficina: PRAVIA

OP. ACRISTALAMIENTO CARPINTERIA
METALICA (REF. 4072)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004072

04/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE FRESADOR/A CNC
(REF.: 3358)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026003358

16/06/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 PUESTOS DE TORNERO/A CNC
(REF.:3374)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026003374

16/06/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

2 PUESTOS DE CALDERERO/A (REF.:

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>Funciones:</b> - Operacion de maquina: Configuracién, puesta en marcha y
alimentacion de maquinas. - Control de proceso: Monitoreo de temperaturas,
tiempos de ciclo y presién para garantizar la estabilidad de la produccion. - Control
de calidad: Inspeccion visual de las piezas producidas para detectar defectos. -
Acabado y Desmolde Mantenimiento preventivo: Limpieza basica de moldes y
reporte de averias técnicas al equipo de mantenimiento. <b>Requisitos:</b> - FP de
Grado Superior relacionado con la ocupacion: mantenimiento, mecatrénica, etc.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa a turnos rotativos.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccion de correo electrénico veronica.rodriguez@randstad.es

<b>FUNCIONES:</b> - Ayuda en el montaje e instalacién en obra de estructuras
(ventanas, puertas, cerramientos, barandillas). - Manipulacion y colocacién de
diferentes tipos de vidrios y acristalamientos. - Uso de herramientas manuales y
eléctricas (taladros, radiales) <b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir B1.
Capacidad de trabajo en equipo. Persona organizada, con motivacion por el buen
desarrollo del trabajo, puntualidad y proactividad. <b>SE VALORARA:</b>
Experiencia en el sector del montaje e instalaciéon de acristalamiento. Estar en
posesion de formacién en PRL en el sector metal/construccion (20horas). Carné de
operador de Plataformas Elevadoras. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido a jornada completa. - Horario de 8:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 horas. -
Salario y resto de condiciones laborales segun Convenio Colectivo del Metal. Abono
de media dieta en salidas de instalaciones.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <a href='mailto:
gaspargonzalezteston@gmail.com?subject=0ficial%20Acristalamiento%20Carpinteria
'><b> gaspargonzalezteston@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
OP. Acristalamiento Ref. 4072 Las personas interesadas en acudir personalmente a
la empresa (Poligono de Asipo), imprescindible concertar cita al teléfono:
667648348 Raul Braga.

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo y preparacion de fresadora CNC. - Interpretacion de
planos de fabricacién. - Programacion y ajuste de parametros en control numérico. -
Mecanizado de piezas segun especificaciones técnicas, verificacion y control de
calidad de piezas mecanizadas. - Cambio de herramientas y correccion de cotas. -
Mantenimiento basico y limpieza del puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se
requiere experiencia previa de al menos 2 afios como fresador/a CNC. -
Conocimientos de control numérico Heidenhain y/o Fagor. - Interpretacion de planos
y documentacion técnica. - Experiencia en mecanizado de piezas en entorno
industrial. - Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal de 6 meses con posibilidad de ampliacién. - Jornada de trabajo a
tiempo completa. - Horario laboral de Lunes a Viernes de 8:00 a 14:00 y de 15:00 a
17:00 horas. - Salario segun convenio del metal de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:gijon@interimgrouphr.com, indicando en el asunto "FRESADOR/A CNC".

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo y preparacion de torno CNC. - Interpretacién de
planos de fabricacién. - Programacion y ajuste de pardmetros en control numérico. -
Mecanizado de piezas segun especificaciones técnicas, verificacion y control de
calidad de piezas mecanizadas. - Cambio de herramientas y correccion de cotas. -
Mantenimiento basico y limpieza del puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se
requiere experiencia previa de al menos 2 afios como tornero/a CNC. -
Conocimientos de control numérico Heidenhain y/o Fagor. - Capacidad para
interpretar planos y documentacion técnica. - Experiencia en mecanizado de piezas
en entorno industrial. - Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de 6 meses con posibilidad de ampliacion. - Jornada de
trabajo a tiempo completa. - Horario laboral de Lunes a Viernes de 8:00 a 14:00 y de
15:00 a 17:00 horas. - Salario segin convenio del metal de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:gijon@interimgrouphr.com, indicando en el asunto "Tornero/a CNC".

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricacion y montaje de estructuras y piezas metélicas. -
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4534)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004534
17/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A AUTOMATA SOLDADURA
(REF.: 4586)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026004586

18/06/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CARPINTERO/MONTADOR DE
CARPINTERIA METALICA DE ALUMINIO
Y PVC (REF. 4617)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004617

19/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PINTOR/A INDUSTRIAL (REF: 4686)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026004686

22/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERARIO/A DE TALLER ( REF. 4735)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004735

23/06/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Interpretacién de planos de fabricacion. - Corte, ajuste y preparacion de materiales
metalicos. - Manejo de herramientas y maquinaria de taller (radial, taladro,
plegadora, etc.). - Preparacién de piezas para procesos de soldadura. - Verificacion
de medidas y control de calidad en los trabajos realizados. - Cumplimiento de las
normas de seguridad y prevencioén de riesgos laborales. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa de al menos 2 afios como calderero/a o en trabajos de
fabricacion metalica. - Conocimientos de interpretacion de planos. - Manejo de
herramientas y maquinaria de taller. - Vehiculo propio para desplazarse al puesto de
trabajo. - Disponibilidad para turnos rotativos de mafiana y tarde. - Valorable TPM,
carnet de carretilla y puente gria, PRL sector metal y otras formaciones
relacionadas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal, de 6
meses. - Jornada completa. - Horario a turnos de mafiana y de tarde. - Convenio de
Industria del Metal de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A HREF="mailto:gijon@interimgrouphr.com'><B>
gijon@interimgrouphr.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Abastecimiento de autémata de soldadura. - Inspeccion
visual de soldadura. - Uso de puente gria. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
soldadura y produccion. - Manejo de puente grda. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa de lunes a viernes. - Horario a turnos:
de 6:00 a 14:00 horas, de 14:00 a 22:00 horas o de 22:00 a 6:00 horas. - Salario:
24.695 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:carla.alvarez@gigroup.com mencionando en el asunto del
correo <b>automata</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Fabricacién y montaje de carpinteria de aluminio y PVC en
taller. Corte, mecanizado y ensamblaje de perfiles. Instalacién de ventanas, puertas
y cerramientos en obra. Colocacién de vidrios y ajustes finales. Remates, sellados y
acabados. Uso de herramientas manuales y maquinaria especifica del sector.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de carpinteria de aluminio y PVC
en el taller y en montaje e instalaciéon en obra. Conocimientos de remates y
acabados. Permiso de conducir clase B en vigor. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa. Horario partido: de lunes a viernes de 8:00 a
18:00 horas, viernes de 8:00 a 15:00 horas. Salario y demés condiciones laborales
seglin Convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a href="mailto:
aluminiosarlos@yahoo.es?subject=Carpintero/a%20de%20carpinteria%20metalica.
'><b>aluminiosarlos@yahoo.es</b></a> Indicar en el asunto del email: carpintero/a
de carpinteria metalica.

TAREAS: -Preparacion de superficies mediante lijado, limpieza y acondicionamiento
previo. - Aplicacion de pinturas industriales y recubrimientos anticorrosivos. - Manejo
de equipos de pintura Airless y convencional. - Control de espesores y calidad de
los acabados. - Apoyo en trabajos de granallado y tratamiento de superficies cuando
sea necesario.- REQUISITOS: -Experiencia previa de al menos 2 afios como
pintor/a industrial, y en aplicacién de pinturas anticorrosivas y revestimientos
industriales. - Conocimiento de equipos Airless y sistemas de pintura industrial. -
Carnet de conducir y vehiculo propio. - TPM y trabajos en altura en vigor. Valorable
nivel basico de PRL, PG, PEMP, espacios confinados y ATEX.- CONTRATO:
Temporal, por tres meses de duracion. Posible ampliacion posterior. Jornada
completa. Horario de trabajo de 08:00 a 17:00 horas. De lunes a viernes. Salario en
funcion del Convenio del Metal de Asturias.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
gijon@interimgrouphr.com

<b>FUNCIONES</b> Preparar, cortar y prefabricar materiales aislantes (térmicos,
acusticos o ignifugos) que posteriormente se instalar tuberias, calderas, conductos o
edificios. <b>REQUISITOS</b> Disponer de formacion especifica en aislamiento.
Seran valorables: tener formacion de mecanizado y soldadura , curso nivel basico
PRL (60 horas ), formacion tedrica-practica de carretillas elevadoras, puente gria ,
ademas de disponer de carnet de conducir B y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario de
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lunes a viernes de 7:00 h a 15:00 h. Salario y demés condiciones segun Convenio
colectivo del sector para la industria del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccién electrénica:
<b>ofertas.empl@gmail.com</b> tiene que hacer constar en la referencia "
OPERARIO/A TALLER DE AISLAMIENTO ".

<B> NUEVA DIFUSION</B> OFICIAL DE <b>** FUNCIONES:</b> - Fabricar, instalar y reparar productos metalicos. - Medir,
CARPINTERIA METALICA (REF.1035) cortar, montar, etc. - Mantener el orden y seguir las normas de higiene en el entorno

de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en carpinteria
(l\l)?gratla('A()ngL(J)g(g%g]?O?,s metélica. - Conveniente permiso de conducir. <b>*** CONDICIONES
23/06/2026 LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido. -

L ~ Jornada completa de lunes a viernes. - Horario de 8:00 a 16:00 horas. - Salario
Oficina: INFIESTO-PILONA segun Convenio Colectivo del sector del Metal del Principado de Asturias. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://METALNAVA@HOTMAIL.COM" target="_blank

2 PUIESTOS DE SOLDADOR/A OFICIAL <b>FUNCIONES:</b> Realizacion de trabajos de soldadura en estructuras y piezas
/ b CIONES:</b lizacién d bajos d ldad i
12 <B> NUEVA DIFUSION</B>(REF.: metalicas. Preparacion de materiales y piezas para el proceso de soldadura. Uso de
2295 herramientas y maquinaria de taller. Interpretacion basica de planos o instrucciones
- de fabricacion. Revisién y control de calidad de las piezas soldadas. Cumplimiento
Oviedo (ASTURIAS ) de las normas de seguridad y prevencion de riesgos laborales.

Oferta: 032026002295 <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa de al menos 3 afios como soldador/a en
23_/0_6/2026 entorno industrial. Conocimientos en procesos de soldadura MIG/MAG o TIG.
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Vehiculo propio para llegar al centro de trabajo. Disponibilidad para turnos rotativos

de mafiana y tarde. Valorable TPM, carnet de carretilla y puente gria, PRL sector

metal y otras formaciones relacionadas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>

Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de continuar. Jornada completa a

turnos rotativos de mafiana y tarde. Salario segiin Convenio del Metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:gijon@interimgrouphr.com><B>gijon@interimgrouphr.com</B></A><BR/>

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO <b>Tareas:</b> Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria
(REF: 4803) industrial. Reparacion de averias mecanicas y eléctricas basicas. Registro de las
Pravia ( ASTURIAS ) incidencias y actuaciones realizadas.- <b>Requisitos:</b> Experiencia en

Oferta: 032026004803 mantenimiento industrial ( valorable en el sector de la alimentacion). Conocimientos

24/06/2026 béasicos en mecanica, electricidad o electromecanica. Vehiculo para llegar al centro
S . de trabajo.- <b>Contrato:</b> Temporal, por seis meses de duracion. Posible

Oficina: AVILES-EL MUELLE incorporacion posterior a plantilla. Jornada completa en régimen de turnos mafiana/

tarde. Horario : de 06:00 a 14:00 h, y de 14:00 a 22 horas.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:

lucia.vergara@gruponoas.es

3 PUESTOS DE SOLDADOR/A (REF.: <b>FUNCIONES:</b> - Trabajos de soldadura semi-automatica, tig y electrodo.
3328) <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 5 afios en el sector del metal

i A <b>0</b> - Titulo de formacion profesional grado medio de Soldadura y Caldereria.
CG)IfjeOrr;a( AE)S?LLC-)JZR(;'(A)\(?S)?;ZB <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, en
24/06/2026 horario a turnos de mafiana y tarde. - Salario segun convenio colectivo del sector del

S metal del Principado de Asturias.

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan

enviar su C.V. a:<a
hre="mailto:administracion@maoreypi.com"><b><u>administracion@moreypi.com</u></b></a>

CALDERERO/A (REF: 4816) <b>Tareas:</b> Interpretar planos y especificaciones técnicas para la fabricacion y
Avilés (ASTURIAS) montaje de estructuras metdlicas y elementos de caldereria pesada. Realizar el
Oferta: 032026004816 trazado, conformado, ensamblaje y ajuste de chapas y perfiles de gran espesor
25/06/2026 mediante herramientas y maquinaria especifica. Ejecutar trabajos de soldadura 'y
Oficina: AVILES-EL MUELLE supervisar la correcta alineacion, dimensionalidad y calidad de los conjuntos

fabricados antes de su entrega 0 montaje.- <b>Requisitos:</b> Mé&s de 5 afios de
experiencia en caldereria pesada como Oficial de 12. Vehiculo propio para
desplazarte entre los centros de trabajo ( PEPA en Avilés y SILVOTA en Oviedo).
<b>Contrato</b> Temporal : tres meses de duracion inicial, prorrogables, y con
perspectivas de indefinido posterior. Jornada completa con turnos rotativos
semanales de mafianas /tardes /noches). Salario en funcién del Convenio del
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COORDINADOR/A EN GESTION
INTERNA NORMAS SO 9001, 14001 Y
45001 (REF.: 4836)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004836

25/06/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE CALDERERO/A -
TUBERO/A (REF. 4934)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004934
30/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OPERARIO/A-SOLDADOR/A-
ESPECIALISTA (REF.: 5025)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026005025
02/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MONTADOR/A AJUSTADOR/A
MECANICO/A (REF. 4584)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004584

03/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OPERARIO/A DE PERFILADORA (REF.

4707)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032026004707
07/07/2026

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
sara.martinez@ysondos.com

<b>FUNCIONES:</b> - Revision interna del cumplimiento del procedimiento y
normativa 1ISO 9001, 14001 y 45001. <b>REQUISITOS:</b> - Méaster en Gestion
Integral en Certificacién de Normas ISO 9001, 14001 y 45001.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 2 meses de duracion. - Jornada
completa. - Horario por Convenio. - Salario segin Convenio Colectivo del Sector del
Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, y que redinan los requisitos, pueden enviar su
<b>curriculum vitae</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:administracion@moreypi.com

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de caldereria y soldadura en empresa de caldereria
mecanizada media y pesada. Interpretacion de planos y especificaciones técnicas.
Manejo de maquinaria y puente gria. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia de al
menos 2 afios en la ocupacion. Cursos de: prevencion de riesgos laborales del
metal al dia, puente grda y carretilla elevadora. Permiso de conducir y disponibilidad
de vehiculo para llegar al centro de trabajo. <b>SE VALORARA: </b> Titulacion de
formacion profesional de la rama de fabricacién mecénica (metal).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal inicial de 2 meses de duracion.
Jornada completa. Salario segun convenio colectivo para la industria del metal del
Principado de Asturias, negociable segun valia.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico:<a
href="mailto:mm.seleccionmetal@gmail.com?subject=Calderero/a%20industrial%20-%20tubero."
mm.seleccionmetal@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: calderero/a
industrial - tubero.

<b>Puesto de trabajo en Poligono Bankunion ll</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Trabajos de soldadura MIG/MAG sobre productos fabricados en acero galvanizado,
acero inoxidable, acero al carbono y aluminio. - Manejo de espesores finos (desde
1.5 mm hasta 3 mm) - Apoyo al taller. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
puesto similar. - Experiencia en el manejo basico de herramientas y equipos de
soldadura y en herramientas bésicas de medicion. - Vehiculo propio. - Actitud
proactiva y responsable. - Se valorara Formacion Profesional en Soldadura,
Fabricacion Mecénica o similar. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
indefinido fijo-discontinuo. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario
laboral: Lunes a Jueves, de 07.00 a 15.30 horas y Viernes, de 7.00 a 13.00 -
Salario: 1.400 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: gamalfg@gamalfg.com indicando en
Asunto: "Operario/a-Soldador/a-Especialista”

<b>FUNCIONES:</b> - Desmontar cilindros - Manejar herramientas manuales. -
Cilindros hidraulicos. <b>REQUISITOS:</b> - CFGM en la familia profesional de
fabricacion mecénica. - Permiso de conducir B. - Se valorara experiencia previa en
puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por
circunstancias de la produccion de 6 meses de duracion; prorrogable. - Jornada
completa. - Horario de trabajo: de lunes a jueves de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a
17:00. Viernes de 07:00 a 15:00. - Salario: Convenio colectivo de la industria del
metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Alimentar la perfiladora con materia prima para garantizar la
continuidad del proceso productivo. - Retirar, revisar y apilar las piezas terminadas
verificando su correcta fabricacion y calidad. - Realizar ajustes basicos de
parametros y controles visuales durante la fabricacion para asegurar el correcto
funcionamiento de la maquina. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de carretilla y puente
grua en vigor. - Experiencia en manejo de perfiladoras de, al menos, dos afios.
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TORNERO/A (REF.: 5123)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005123
07/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ENCARGADO/A DE CONTROL DE
CALIDAD (REF.: 5134)

Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032026005134

07/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

MONTADOR/A-SOLDADOR/A (REF:
5228)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005228

09/07/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

10 PUESTOS DE CALDEREROJ/A (REF.:
5232)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026005232

09/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

10 PUESTOS DE SOLDADOR/A (REF.:
5238)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005238

09/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccion de seis meses de duracién con posibilidad de continuidad. - Jornada de
trabajo completa a turnos de lunes a viernes. - Salario: 2300 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:sara.martinez@ysondos.com

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de torno (convencional y CNC) - Interpretacion de
planos técnicos y croquis. - Ajuste de herramientas de corte, configuracion de las
velocidades y colocacion de la pieza en el torno. - Control de calidad para verificar
que las piezas cumplen con los estandares. - Aplicar las normas de Seguridad. -
Mantener en orden y limpieza el entorno de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de 6 meses en puesto similar. - Titulacién: Grado Medio o
Superior relacionado con el Metal. - Permiso de conducir de tipo B. - Proactividad y
atencion al detalle. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal, a
través de ETT, no prorrogable. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. -
Horario laboral: Lunes a Viernes, de 7.00 a 15.00 - Salario: 2.200 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto: barbara.abad@eurofirms.com indicando en
Asunto: "Tornero/a"

Empresa de Revestimientos del Sector naval e industrial <o>FUNCIONES:</b> -
Coordinar equipos de trabajo. - Toma de muestras. - Mediciones de espesores. -
Revisién y verificacion de trabajos. <b>REQUISITOS:</b> - Preferiblemente, con
formacién en FROSIO o en NACE. - Se valorara experiencia en el sector naval. - Se
valoraran conocimientos de Inglés. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario
laboral a concretar en entrevista. - Salario: 35.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: rrhhasa@asa-gijon.com indicando en
Asunto:"Encargado/a de Control de Calidad"

<b>FUNCIONES:</b> Fabricacién, montaje y soldadura en obra de estructuras
metalicas, interpretacion de planos técnicos y manejo de maquinaria necesaria para
el desempeiio de los trabajos. <b>REQUISITOS:</b> PRL "instalaciones,
reparaciones, montajes, estructuras metdlicas, cerrajeria y carpinteria metalica"
(20h). Permiso de conducir TIPO B. 5 afios de experiencia. <o>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de Lunes a Viernes de 7:00 h
a 16:00 h. Salario y demas condiciones laborales segun Convenio Colectivo para la
industria del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>radialnortemetalistas@yahoo.es</b>

ARCELORMITTAL ofrece 10 puestos de CALDERERO/A. <b>FUNCIONES:</b> -
Tareas propias de caldederia y otros trabajos propios del sector en paradas AM
Avilés. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia y/o conocimientos en el sector.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 2 meses. - Jornada
completa. - Salario seguin Convenio Colectivo de Montajes y Empresas Auxiliares
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:s.gonzalezm@nervionindustries.com o <b>llamar a los
teléfonos 672 497 042 - 647 409 923</b>

ARCELORMITTAL ofrece 10 puestos de SOLDADOR/A. <b>FUNCIONES:</b> -
Tareas propias de soldadura y otros trabajos propios del sector en paradas AM
Avilés. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia y/o conocimientos en el sector.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 2 meses. - Jornada
completa. - Salario segin Convenio Colectivo de Montajes y Empresas Auxiliares
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:s.gonzalezm@nervionindustries.com o <b>llamar a los
teléfonos 672 497 042 - 647 409 923</b>
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INSTALADOR/A MONTADOR/A
ESPECIALISTA CARPINTERIA
METALICA (REF.5246)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005246

10/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

SOLDADOR DE ESTRUCTURAS
METALICAS LIGERAS, OFICIAL 123,22 Y
32 O ESPECIALISTA - RIBADEDEVA
(REF. 3733)

Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003733

10/07/2026

Oficina: LLANES

CARPINTERO/A METALICO (REF.4537)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026004537

10/07/2026

Oficina: LLANES

SOLDADOR/A, OFICIAL 1.2 (REF. 5312)
Carrefio (ASTURIAS)

Oferta: 032026005312

13/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OPERARIO/A DEL METAL (REF.: 5344)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026005344

14/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

4 PUESTOS DE OPERARIO/A METAL
(REF. 5397)
Gijon (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> - Montar e instalar mamparas de oficinas, mobiliario y
estores. - Ajustar y embalar productos y elementos de carpinteria y muebles. -
Realizar el corte y ensamblaje de los distintos materiales y elementos a construir.
<b>REQUISITOS:</b> - Curso PRL 6 horas especifico instalaciones, reparaciones,
montajes, estructuras metdlicas, cerrajeria y carpinteria metélica. - Valorable
experiencia en puesto similar - Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de 3 meses de duracion. - Horario de trabajo: de lunes a jueves
de 08:00 a 17:00 h. Viernes de 07:00 a 15:00 h. - Salario segin Convenio del metal
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos enviar CV a: ,
mailto:ofimo@ofimo.es

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacién de materiales y piezas para el proceso de
soldadura. - Realizacion de trabjaos de soldadura. - Pintura de piezas metalicas. -
Uso de maquinaria necesaria para el desempefio de los trabajos.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de soldadura y pintura de estructuras y
piezas metalicas. - Vehiculo propio para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal con
posibilidad de pasar a indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: Turno partido (mafiana y tarde), de lunes a jueves, y
viernes so6lo turno de mafianas. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo del Metal del
Principado de Asturias, con posibilidad de plus salarial de productividad. -
Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>659453979</b>

<b>FUNCIONES:</b> FABRICACION DE PORTILLAS, BARANDILLAS,
PORTONES, CORTAR CON SIERRA, RADIAL, SABER SOLDAR, SABER
INTERPRETAR UN PLANO PARA FABRICAR. <b>REQUISITOS:</b> CARNET B
PREDISPOSICION AL APRENDIZAJE DEL OFICIO <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. HORARIO: DE
8:00 A 16:0 HORAS SALARIO: SEGUN CONVENIO DEL METAL

Enviar cv a: <b>cerrajeriapedron@cerrajeriapedron.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Soldar en general, con semiautomética y TIG. - Preparar el
area de trabajo, los materiales y los equipos. - Realizar el control de calidad de las
piezas fabricadas. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion: Ciclo formativo grado superior
en la familia profesional de fabricacion mecanica. - Permiso de conducir B. -
Experiencia previa en puesto similar de, al menos, 3 afios. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato temporal por circunstancias de la produccién de 6 meses de duracién con
posibilidad de prérroga. - Jornada completa. - Horario de trabajo: verano de 7:00 a
15:00; resto del afio de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00. - Salario segiin Convenio
Colectivo de la Industria del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos deberan enviar su CV a: ,
mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de herramientas manuales y de maquinas de
oxicorte. -Trabajos en taller y en linea de produccién. - Montaje de estructuras
metélicas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en las funciones del puesto. -
Formacion relacionada con el Metal. - Permiso de conducir de tipo B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal de 1 mes, a través de
ETT, con posibilidad de continuidad. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa.
- Horario laboral: Lunes a Viernes, en turnos de 6.00 a 14.00 o de 14.00 a 22.00 -
Salario: 2.300 euros brutos mensuales (Convenio del Metal del Principado de
Asturias)

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: barbara.abad@eurofirms.com indicando en
Asunto: "Operario/a del Metal"

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar trabajos de produccion en maquinas, prensas de
embulticion, perfiladoras, prensas, plegadoras y cizallas. - Flejar y empaquetar
mercancia. - Manejar puente gria y carretilla para el traslado de mercancia.
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Oferta: 032026005397
15/07/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

1 PUESTO DE ESPECIALISTA SECTOR
METAL (REF: 5384)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026005384

15/07/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CALDERERO/A OFICIAL(REF.4427).
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004427

15/07/2026

Oficina: MIERES

NUEVA DIFUSION: 2 CALDEREROS/AS
(REF. 5252)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005252

15/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE SOLDADOR/A MIG/MAG
(REF.5409)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005409

15/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de puente grla en vigor. - Valorable carnet de
carretilla. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de un mes de
duracion. - Jornada completa a turnos rotativos de mafiana, tarde y noche de lunes
a viernes con los descansos legalmente establecidos. - Salario: 24695 euros brutos
anuales.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:carla.alvarez@gigroup.com

<b>Funciones:</b> Operacién y supervisién de maquinaria especifica para el
trabajo con metales y tubos. Alimentacién de maquinaria con manejo de puente
grua. Empaquetado y flejado de producto. <b>Requisitos:</b> Experiencia de al
menos un afio en fabricacion sector metal. Experiencia en manejo de puente grda.
Valorable formacion profesional o certificado de profesionalidad en el sector metal.
Acreditacion de puente gria obtenida en los ultimos 3 afios. Permiso de conducir.
Disponibilidad de incorporacién inmediata. <b>Condiciones:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada de trabajo completa. Turnos rotativos de lunes a viernes en
mafiana, tarde o noche. Salario: 2000 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
selecciongijon@eulen.com , indicando en el asunto "Ref. Metal".

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el armado y la soldadura de la estructura de las
pasarelas de embarque:cabinas,tlineles,etc,siguiendo los procedimientos
establecidos. Hacer la planificacion y los planos. Componer las listas de materiales
de ingenieria. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima en el oficio de 2
afios,demostrable. Tener estudios de Formacion Profesional en Caldereria y
Soldadura. Se valorara positivamente estar en posesion del Curso de Nivel Basico
de Prevencion de Riesgos laborales del Sector del Metal. Preferiblemente tener
manejo de Carretilla Elevadora,Plataforma Elevadora y Puente Graa.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 6 meses. Jornada:completay a
turnos. Sueldo:de 20000 euros brutos anuales.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
ana.botas@tkelevator.com<br/>Poner en Asunto:"CALDERERO/A".

<b>FUNCIONES:</b> Fabricacién y montaje de estructuras metalicas segun plano.
Interpretacion de planos y documentacion técnica. Trazado, corte, conformado y
ensamblaje de piezas metélicas. Preparacion de materiales para fabricacion y
montaje. Manejo de herramientas y maquinaria propia de caldereria. Verificacion de
medidas y control de calidad durante el proceso de fabricacion. <b>REQUISITOS:
</b> Experiencia minima de 2 afios como calderero/a o en funciones similares.
Interpretacion de planos de fabricacion. Experiencia en montaje de estructuras
metalicas. Manejo de herramientas manuales y maquinaria de taller. Capacidad
para trabajar de forma autonomay en equipo. Carnet de conducir y vehiculo propio
para acceder al puesto de trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Valorable TPM,
carretilla y puente gria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3
meses de duracion, con posibilidad de ampliacién. Jornada completa a turnos
rotativos de mafana y tarde. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio
colectivo del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a href='mailto:
gijon@interimgrouphr.com?subject=Calderero/a."><b>gijon@interimgrouphr.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: calderero/a.

<b>FUNCIONES:</b> Realizacién de trabajos de soldadura en estructuras y piezas
metalicas. Preparacion de materiales y piezas para el proceso de soldadura. Uso de
herramientas y maquinaria de taller. Interpretacion basica de planos o instrucciones
de fabricacion. Cumplimiento de las normas de seguridad y PRL. <b>SE
VALORARA:</b> Estar en posesion de la TPM. Carné de carretilla elevadora y
Puente Graa. Formacion en PRL sector metal. Otras formaciones relacionadas con
la ocupacion. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia previa en soldadura de al menos
3 afios en entorno industrial. Conocimientos en procesos de soldadura MIG/MAG o
TIG. Vehiculo para llegar al centro de trabajo. Disponibilidad para trabajar a turnos
rotativos de mafana y tarde. posibilidad de incorporacion inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses con posibilidad de
prérroga. Jornada completa, de lunes a viernes, en turnos rotatorios semanales de
mafianas y tardes. Zona de trabajo poligono de Asipo en Llanera. Sueldo y demas
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condiciones laborales segun Convenio Colectivo de Industria de metal de Asturias.
Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href="mailto:
gijon@interimgrouphr.com?subject=2%20Soldador/a%20MAGMIG'><b>
gijon@interimgrouphr.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Soldador/a
Mig/Mag
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Sector Profesional:

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

AYUDANTE PANADERO/A (REF. 1777)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001777

10/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 ENVASADOR/A (REF: 4612)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026004612
19/06/2026

Oficina;: PRAVIA

CARNICERO/A (REF.4695)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004695
22/06/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

PANADERO/A ( REF. 2200)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032026002200
30/06/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE/A DE CONFITERIA (REF:
5089)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005089

06/07/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OPERARIO/A DE LLAGAR (REF.: 3838)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003838

09/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PANADERO/A - LLANES (REF. 4496)

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién de masas. Atencién de hornos. Mantener orden
y limpieza de instalaciones y herramienta. <b>REQUISITOS:</b> Valorable
experiencia en puesto similar. Valorable vehiculo para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. <b>Horario nocturno.</b> Salario segun convenio de panaderia mas
incentivos negociables.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM><B>
RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
AYUDANTE PANADERO/A

<b>Funciones:</b> - Funciones de envasado, manipulacién y empaquetado de
producto en linea de produccién. - Etiquetado y control de calidad basico. - Limpieza
y mantenimiento. <b>Requisitos:</b> - Se requiere experiencia en la ocupacion. -
Disponibilidad para trabajar dos turnos de lunes a viernes (mafanas y tardes) -
Vehiculo para llegar al puesto de trabajo. - Capacidad para trabajar en equipo. - Se
valorard el carnet de manipulador/a de alimentos. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa. - Salario segin Convenio de Mayoristas de
Alimentacion.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccion de correo electrénico lucia.vergara@gruponoas.es

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcidn, almacenamiento, preparacion del producto para
la venta y montaje de mostrador de carniceria. - Atencion personalizada y venta al
cliente en mostrador. - Manejo de herramientas de corte y envasado.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de un afio en el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en turnos
rotativos. - Salario 17802 euros brutos anuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electronico: <b>estefania.gutierrezsuarez@elcorteingles.es</b> indicando
en el asunto "Oferta Carnicero/a Ref.4695)

<b>FUNCIONES</b> Realizar la elaboracion de pan y de bolleria aplicando
técnicas especificas de amasado, fermentacién y horneado. Realizar y mantener la
limpieza de los utensilios de trabajo y de las areas de trabajo. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia demostrable en el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa. Horario de turno de noche. Salario y demas
condiciones segun Convenio Colectivo de Panaderias del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>jgg034@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar, recoger, formar y preparar recetas de confiteria.
<b>REQUISITOS:</b> Se requiere experiencia previa en el sector de confiteria.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
4:00 a 12:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segun el Convenio
Colectivo de Panaderia.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>jgg034@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Carga y descarga de mercancia. - Embotellado, etiquetado
y envasado del producto. - Labores en linea de produccion. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Horario de 6:00 a 14:00 horas o de 14:00 a 22:00
horas. - Salario: 1.500 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:gijon@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> . Preparar y elaborar masas para pan, bolleria y otros
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Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004496
10/07/2026

Oficina: LLANES

productos de panaderia, mezclando ingredientes y siguiendo recetas. - Hornear los
productos, controlando tiempos y temperaturas para asegurar una buena calidad. -
Mantener la higiene y el orden en el obrador, limpiando equipos y cumpliendo las
normas de seguridad alimentaria. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la
elaboraciéon de masas en mesa, amasado y control de coccion.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turno de
noche. A concretar con la empresa. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>985407013</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
(REF. 3525)

Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003525

19/05/2026

Oficina: PRAVIA

JEFE/A EQUIPO REDES
SUBTERRANEAS Y CENTROS DE
TRANSFORMACION (REF.: 4976)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032026004976

01/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A EN CONSTRUCCIONES
METALICAS (REF. 5173)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026005173

08/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

3 OPERARIOS/AS PLANTA (REF. 3748)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003748

10/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Instalacion, montaje, ajuste y operacion de equipos. -
Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos e instalaciones. - Diagndstico y
reparacion de equipos y sistemas con componentes mecanicos, eléctricos,
neumaticos y electrénicos. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién FP Mecanica,
Electromecéanica o similar. - Experiencia previa demostrable. - Vehiculo para
desplazarse al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal, 6
meses, con posibilidad de prérroga. - Jornada completa. - Salario segin Convenio
Colectivo del Sector en el Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberan enviar
su CV a:, https://asturias.alimentacion@randstad.es" target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> Asignacion tareas. Asesoramiento técnico. Coordinar y
planificar los trabajos y medio. Control cumplimiento de las medidas de seguridad y
salud. Interpretacion de planos y esquemas eléctricos. Mediciones.
<b>REQUISITOS:</b> FP grado medio o superior en electricidad Centros de
transformacion, tendidos de redes de distribucién subterranea, montaje
electromecanico y cableado de centros de transformacion, puesta en marcha de
lineas eléctricas subterraneas de baja y media tension. Conocimientos de normativa
y reglamento eléctrico y de seguridad y salud en la construccién. Conocimientos de
técnicas de cableado, soldadura, electricidad en alta, media y baja tension.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario de 8:00 a 17:00 horas. Salario segin convenio del Metal.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A HREF='mailto:cv.asturias@elecnor.es'><B>
cv.asturias@elecnor.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Disefiar y replantear planos. - Calcular estructuras. -
Analizar, desarrollar y poner proyectos en fabricacion. - Realizar la coordinacion
técnica con los diferentes departamentos implicados en cada proyecto.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion: Ciclo Formativo Grado Superior en
Construcciones Metdlicas o Ingenieria industrial. - Manejo de AutoCad y Cype. -
Experiencia de 2 afios en puesto similar. Se valorard conocimientos previos en
estructuras metalicas y construcciéon modular. - Nivel basico de PRL 60 horas. -
Idiomas: Inglés medio/alto. - Permiso de conducir <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la produccién de 6 meses de duracion con
posibilidad de transformacién a indefinido. - Jornada de trabajo: completa. - Horario
de trabajo de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00. - Salario segun Convenio colectivo
para la industria del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar CV a: , mailto:
jmartinezv1010@gmail.com

Empresa que realiza todo tipo de trabajos relacionados con la rama del metal,
necesita incorporar OPERARIOS/AS PLANTA para BOINAS (BELMONTE DE
MIRANDA). <b>FUNCIONES</b> - Ejecutar las tareas de operacion relacionadas
con la flotacion, molienda, gravimetria, trituracion, lixiviacion y filtracion. -Realizacion
de la toma de muestras. - Seguimiento del proceso de filtracion. - Realizacion de la
toma de densidades y la dosificacion de reactivos. - Garantizar que se cumplan las
normativas y estandares de calidad y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso
de conducir y vehiculo propio. - Disponibilidad para trabajar a turnos e incorporacion
inmediata. -Valorable experiencia previa realizando funciones similares en entornos
industriales. - Valorable formacion acreditada para el manejo de carretilla elevadora.
- Valorable experiencia en manejo de pala cargadora. <b>CONDICIONES</b> -
Tipo de contrato: Temporal. - Tipo de jornada: Turnos de mafiana, tarde y noche
(12h) - Salario 2300€ brutos/mensuales

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico: , mailto:rrhh@orovana.com Indicar en el
asunto: OPERARIOS/AS PLANTA
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

2 OFICIAL DE 2° EN CARPINTERIA

(REF.2180) - <B>NUEVA DIFUSION</B>

Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002180
28/05/2026 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

1 REPARTIDOR/MONTADOR DE
MUEBLES PARA LENA (REF.: 4213)
Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004213

09/06/2026

Oficina: POLA DE LENA.

CARPINTERO/A DE MUEBLES (REF:

5034 9

Carrefio (ASTURIAS)
Oferta: 032026005034
02/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE CARPINTERIA (REF.

5213)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005213
09/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CARPINTERO/A (REF.3352)
Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032026003352
10/07/2026

Oficina: LLANES

<b> *** FUNCIONES:</b> - Apoyo en fabricacion de elementos de carpinteria
(ventanas, puertas). - Manejo de maquinaria basica de taller. - Control de calidad del
producto final. - Ensamblado y montaje. - Bajo supervision lijado, mecanizado y
acabado de piezas. - Mantenimiento basico del orden y limpieza en el puesto. <b>
** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 1-2 afios en carpinteria de madera..
- Conocimiento béasico de maquinaria de carpinteria. - Permiso de conducir tipo b
(valorable). - Actitud de aprendizaje y mejora continla. - Capacidad de trabajo en
equipo. - Persona proactiva, con ganas de aprender, buena actitud y
responsabilidad. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de
contrato: Indefinido. - Jornada: Completa. - Horario: L-J de 8.15h a 13h y 14h a 18h -
V de 8.15h a 13.15h. - Salario: segin convenio del sector.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://claudio@carpinteriaclaudio.es" target="_blank

<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir para llegar al puesto de trabajo. - Se
valorara experiencia en el sector. - Disponibilidad inmediata. <b>FUNCIONES.</b> -
Repartir muebles. - Ayudar en el montaje de muebles. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Jornada de trabajo completa. - Horario de 09:00 a 13:00 h. y de
16:00 a 20:00 h. - Salario segun Convenio de Comercio.

Las personas interesadas enviar C.V. al email:
<b>hipermueblebps@yahoo.com</b>

TAREAS: - Atender el proceso de fabricacion : principalmente corte y mecanizado
de piezas, y manejo de maquinaria de carpinteria industrial. - Manejo de maquinaria
de Control Numérico (CNC), Nesting y otros equipos automatizados. - Colaboraciéon
con el resto del equipo de produccién.- REQUISITOS: - Se valorara experiencia
previa en fabricacion de mobiliario, carpinteria 0 manejo de maquinaria industrial;
aunque también se tendra en cuenta a candidatos con buena actitud y disposicién
para aprender.- CONDICIONES LABORALES Indefinido . Jornada completa.
Horario de trabajo de 8:00 a 13:00 h, y de 14:00 a 17 Horas. De lunes a viernes.
Salario negociable segun experiencia.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
ruben@cocinas-asturcon.com

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al oficial a modificar y reparar armazones de madera
y otras construcciones de carpinteria en un taller o en las obras de construccion.
Colaborar en la elaboracion de puertas, marcos de puertas y de ventanas,
revestimientos y panelados. Manejo de herramientas basicas: taladros, caladoras,
etc. Carga y descarga de materiales. Mantenimiento y limpieza del taller.
<b>REQUISITOS: </b> No es necesarias experiencia en el sector.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses de duracién, con
posibilidad de continuidad. Posibilidad de mejora de empleo, desarrollo profesional.
Jornada parcial de 4 horas diarias, en horario de 9:30 a 13:30 horas. Salario y
demas condiciones laborales segun Convenio colectivo de carpinteria, ebanisteria y
varios del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:pablo@carpinteriaenvic.com?subject=Ayudante%20de%?20carpinteria.><b>pablo@c
Indicar en el asunto del email: ayudante de carpinteria.

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de carpinteria en taller y en obra Manejo de
herramientas eléctricas y manuales para el corte y la preparacion de madera. Lijado
y la limpieza de las estructuras, asi como del montaje, colocacion y ajuste
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en la ocupacion. Se valorara formacion
en FP Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
de trabajo: completa. Horario: de 7:30 a 15:30 horas. Salario: a convenir con la
empresa.

Llamar al teléfono: <b>626990643</b> (Toribio)

CARPINTERO/A DE MADERA (REF.5317) <b>FUNCIONES:</b> - Corte, medicion, armado e instalacion de componentes de

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026
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Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005317
13/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

MONTADOR/A DE MUEBLES
AYUDANTE(REF.5349)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005349
14/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CARPINTERO/A DE MADERA (REF.:

5338)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005338
14/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CARPINTERO/A DE MADERA (REF.

5360).

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032026005360
14/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

CARPINTERO/A DE MADERA (REF:

5395)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026005395
15/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

OPERADOR/A DE SIERRA FIJA EN
ASERRADERO (REF.5374)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005374

15/07/2026

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

madera. - Interpretacion de planos, manejo de herramientas manuales y
electroportatiles. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de al menos un afio
en puesto. - Se valorara formacion en madera y mueble. - Disponibilidad de
vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal a través de ETT, con
posibilidad de continuidad. - Jornada completa en turno de lunes a viernes de 06.00
a 14.00hrs o de 14.00 a 22.00 hrs. - Salario segun Convenio Colectivo del Metal.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podran enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>asturias@gruponoas.es</b> indicando
en el asunto "OFERTA CARPINTERO/A DE MADERA REF.5317"

TAREAS: Ayudar al oficial en el montaje de todo tipo de mobiliario : para oficinas,
geriatricos, gimnasios, clinicas..... Manejar las herramientas manuales :
destornilladores, mazos, sierras, nivel... PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA:
Experiencia en el montaje de mobiliario. Disponibilidad para viajar fuera de Asturias.
Se valorara carnet de conducir. CONTRATO: Temporal. Jornada completa. Horario
partido ( con descanso para comer). Salario en funcién del Convenio de Carpinteria.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
info@abt-instalaciones.es

<b>FUNCIONES:</b> - Corte de madera. - Medicién, armado e instalacién de
componentes de madera. - Interpretacion de planos, manejo de herramientas
manuales y electroportéatiles. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de un afio
en puesto similar. - Se valorara formaciéon en madera y mueble. - Disponibilidad de
vehiculo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal a través
de ETT, con posibilidad de continuidad. - Jornada completa - Horario laboral: Lunes
a Viernes, en turnos de 06.00 a 14.00hrs o de 14.00 a 22.00 hrs. - Salario segun
Convenio Colectivo del Metal.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: asturias@gruponoas.es indicando en
Asunto: "Carpintero/a de madera"

Empresa de trabajo temporal necesita incorporar 1 carpintero/a de madera. <b>
FUNCIONES:</b> Corte de madera. Medicion y armado. Instalacion de
componentes de madera. <b> REQUISITOS:</b> Imprescible experiencia de al
menos un afio en puesto similar. Se valorara formacién en Madera y Mueble.
Vehiculo propio para acudir al puesto de trabajo. <b> CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa en horario de lunes a viernes de 06:00 a 14:00 horas o
bien de 14:00 a 22:00 horas. Salario segun el convenio del metal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"asturias@gruponoas.es"><b>asturias@gruponoas.es</b></a>

<b>Funciones:</b> - Corte de madera. - Medicién y armado. - Instalaciéon de
componentes de madera. <b>Requisitos:</b> - Experiencia de al menos un afio. -
Se valorara formacién en Madera y Mueble. - Vehiculo propio. <b>Condiciones:</b>
- Contrato inicial temporal a través de ETT, con posibilidad de continuidad. - Jornada
completa de lunes a viernes de 6:00 a 14:00 horas 0 de 14:00 a 22:00 horas -
Salario y demas condiciones segun convenio del Metal

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>asturias@gruponoas.es</b>

<b>FUNCIONES</b> -Aserrar la madera segun los pedidos y demandas de los
clientes <b>REQUISITOS</b> -Disponer de carnet de conducir tipo "B" -Experiencia
minima en manejo de ordenador -Proactividad para el puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral por tiempo indefinido -Jornada de trabajo
a tiempo completo -Horario de trabajo: mafianas de 9.00 a 13.00 horas y tardes de
14.00 a 18.00 horas -Salario: Convenio de Aserradero y Cepillado de la madera
Las personas que cumplan los requisitos y deseen postularse para la oferta de
empleo se pondran en contacto con la Oficina de Empleo de Luarca, llamando al
teléfono: <b>985 64 08 30</b> 0 enviando su curriculum a la siguiente direccion de
correo electrénico: <b>, mailto:oeluarca@asturias.org</b> <i>La presentacion de la
candidatura autoriza a la oficina de empleo a remitir los datos de contacto o
curriculum de los interesados a la empresa</i> <b> El plazo de presentacién de
candidaturas finaliza el 24 de julio 2026</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

PEON DE LA PRODUCCION( REF:2939)
NUEVA DIFUSION

Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002939

07/07/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

PEON/AS DE PRODUCCION -
RIBADESELLA (REF. 2931)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032026002931
10/07/2026

Oficina; LLANES

PEON/A DE PRODUCCION INDUSTRIAL
- RIBADESELLA (REF. 4183)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032026004183

10/07/2026

Oficina; LLANES

3 PUESTOS OPERARIOS/AS DE
EMPRESA MANUFACTURERA (REF.:
4124)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026004124

13/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OPERARIO/A DE ALMACEN (REF. 5314)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005314

13/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Funciones</b> - Pintado de moldes. - Preparacion de la masa para la
fabricacion de piezas. - Relleno de moldes. - Rematado de piezas. - Embalaje y
preparacion de pedidos. - Apoyo en tareas generales de produccion.
<b>Requisitos</b> - Valorable experiencia en produccion, fabrica o almacén. -
Capacidad para realizar trabajos manuales y repetitivos. - Actitud proactiva y ganas
de trabajar. - Capacidad de trabajo en equipo. - Residencia en la zona. - Valorable
carnet de carretilla elevadora. <b>Condiciones</b> - Contrato Laboral Temporal. -
Jornada Laboral Completa. - Salario Segun convenio.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccién de correo electronico:
<b>gijon@interimgrouphr.com</b>.Persona de contacto: <b>Carlos</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacién de la masa para la fabricacion de piezas. -
Relleno de moldes. - Rematado de piezas (platos y otros productos). - Embalaje y
preparacion de pedidos. - Apoyo en tareas generales de produccion.
<b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en produccion, fabrica o almacén. -
Capacidad para realizar trabajos manuales y repetitivos. - Actitud proactiva y ganas
de trabajar. - Residencia en la zona de trabajo. - Valorable carné de carretilla
elevadora. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal
(3 meses con posibilidad de prérroga). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes a viernes, de 7 a 15 horas. -
SALARIO: Segun Convenio Colectivo Estatal de vidrio y ceramica. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>gijon@interimgrouphr.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en tareas de produccion. - Manipulacién y
movimiento de piezas. - Alimentacién de maquinaria y control basico del proceso
productivo. - Preparacion de pedidos y embalaje de material. - Carga y descarga de
mercancias. - Mantenimiento del orden y limpieza en el area de trabajo. - Apoyo al
equipo en distintas tareas de fabrica. <b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia
en entornos industriales, produccion o almacén. - Capacidad para realizar trabajos
manuales y fisicos. - Carné de conducir tipo B y vehiculo propio. - Capacidad de
trabajo en equipo. - Residencia en la zona o alrededores. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO: De 7 a 15 horas. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo
Estatal de vidrio y ceramica. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>gijon@interimgrouphr.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Paletizar. - Retroprocesar materias primas.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible certificado de discapacidad de, al
menos, el 33%.</b> - Experiencia en tareas de almacén. - Manejo de carretilla y
volteador. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal (sustitucion de vacaciones). - Jornada completa de lunes a domingo. -
Horario a turnos rotativos de mafiana y tarde. - Salario 1.550 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:ceillaboral@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Ayudar en el &rea de almacén. - Preparar embalajes
industriales. - Clasificar, preparar y reciclar elementos de embalaje.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en trabajos de cadena de produccion y
almacén. - Habilidad para el trabajo en equipo y el manejo de pesos. - Permiso de
conducir B. - Se valorara que la persona interesada tenga reconocida una
discapacidad igual o superior al 33% o incapacidad para el desempefio de profesion
habitual por el organismo competente. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal por circunstancias de la produccion de tres a seis meses de duracion. -
Jornada de trabajo completa. Rotacion semanal de turnos de mafiana y tarde. -
Salario: 17094 euros brutos anuales

Las personas interesadas que cumplan requisitos deberan enviar su CV a: ,
mailto:embalajes.almacen@gmail.com
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PERSONAL DE PRODUCCION (REF: <b>FUNCIONES:</b> - Tareas de limpieza y adecuacion de la linea. - Puntos de
5340) revision en la linea de lata. - Puntos de revision en la linea de tapa-

; <b>REQUISITOS:</b> - Titulo ESO o equivalente. - Carnet de conducir tipo By
gfr:a??a'( %?S-IZ—(L)JEGIQOSS%MO coche p_ro_pio. <b>CONDICIONES:</b_> - Contra_lto te_m_poral de 3 meses de duracion,
14/07/2.026 con posibilidad de prérroga y conversion como indefinido. - Jornada compelta de

S 08:00 a 16:00. - Salario segun el Covenio Colectivo del Sector de Mayoristas de la
Oficina: TINEO Alimentacién del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a: ,
mailto:seleccion@cafento.com, indicando en asunto: <b> Oferta de personal de
produccion.</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

MONTADOR/A DE RUEDAS DE <B>FUNCIONES:</B> Hacer el montaje,desmontaje y equilibrado de neumaticos de
CAMION(REF.3530). camiones y vehiculos pesados. Inspeccionar y realizar el diagnéstico del estado de
Mieres (ASTURIAS) los neumaticos. Reparar y ajustar los neumaticos y las llantas. Atender y asesor a

. los clientes/as. Controlar y gestionar el inventario. Colaborar con el equipo técnico
?5?6;?20222026003530 en las tareas necesarias de mantenimiento de los vehiculos. <B>REQUISITOS:</B>
e Formacion en Automocién,Mecénica o similar. Experiencia previa minima en el
Oficina: MIERES oficio de 1 afio. Tener el permiso de conducir tipo B,siendo valorable el C o superior.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa de 40 horas
semanales. Sueldo:segln convenio del Sector de Automocion.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:hrconsultant@empleoxpertxs.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

OPERARIO/A DE LINEA DE
PRODUCCION (REF.: 5255)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005255
10/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

<b>Puesto de trabajo en empresa del sector textil.</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Alimentar y supervisar la linea de produccion. - Realizar montaje o manipulacion de
productos. - Revisar y controlar la calidad de los productos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia minima de 1 afio en puesto similar. - Vehiculo propio. - Se valorara
carnet de carretilla en vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal, a través de ETT, con posibilidad de continuar. - Jornada completa.
- Horario laboral: Lunes a Viernes, en turnos, de 6.00 a 14.00 o de 14.00 a 22.00
horas. - Salario segin Convenio colectivo del sector Comercio en General del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: asturias@gruponoas.es indicando en
Asunto: "Operario/a de linea de produccién”
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

OFICIAL 12 ELECTRICISTA - LUGONES
(REF. 3847)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026003847

16/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MECANICO/A DE MAQUINARIA
FORESTAL (REF.: 4687)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032026004687
22/06/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

ELECTRICISTA OFICIAL 12 (REF. 4951)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004951

30/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OFICIAL/A REDES SUBTTERRANEAS
DE DISTRIBUCION Y CENTROS DE
TRANSFORMACION (REF.:4978)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004978

01/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalaciones eléctricas en obras de alumbrado publico e
instalaciones temporales. Realizar todo tipo de instalaciones, mantenimientos y
reparaciones de instalaciones de baja tension, tendido de cable aéreo y/o en
fachada. Instalaciones automaticas de edificios. Interpretacion de planos eléctricos.
Cumplimiento de la normativa vigente. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
demostrable como Oficial de 12 Electricista. Formacién como Electricista (CFGM,
CFGS o Certificados Profesionales de referencia). Carné de Operador/a de
Plataformas Elevadoras. Formacion en PRL de Plataformas Elevadoras o Trabajos
en Altura. Permiso de conducir B. Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido a jornada completa. Horario
continuo de 7:00 a 15:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio Colectivo del Metal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electronico: <a href="mailto:
empleo@germanvizcaino.com?subject=OFICIAL%20ELECTRICISTA "><b>
empleo@germanvizcaino.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Oficial
electricista.

Empresa dedicada a la explotacion y limpiezas forestales necesita incorporar un/a
MECANICO/A de reparacion de maquinaria. <o>FUNCIONES:</b> - Reparacion de
tractores y maquinaria forestal. - Realizar el mantenimiento de la maquinaria. -
Conocer y aplicar la normativa y procedimientos de seguridad establecidos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable. - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de pasar a
indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes - Salario 2.200€ liquidos a cobrar.
- Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico: ,
mailto:idinatobrasyserviciosgeneral@gmail.com Indicar en el asunto: MECANICO/A
DE MAQUINARIA FORESTAL

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el montaje, el mantenimiento y la reparacion en
instalaciones de viviendas, industriales, telecomunicaciones, antenas, redes, etc.
<b>REQUISITOS : </b> Poseer alguno de los ciclos formativos de la familia de
electricidad y electronica. Formacion basica en prevencion de riesgos laborales.
Permiso de conducir clase b y disponibilidad de vehiculo para llegar a la empresa.
<b>SE VALORARA : </b> Experiencia demostrable en la ocupacién: alta y baja
tension, centros de transformacion, tendido de cable, instalacion de viviendas e
industrial, etc. <o>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
horario continuo, de 08:00 a 16:00 horas. Salario negociable por encima de
convenio segun valia. Demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo del
del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto: rrhh@indepa.eu?subject=Electricista%20"><b>
rrhh@indepa.eu </b></a> Indicar en el asunto del email: Electricista Oficial 12

<b>FUNCIONES:</b> Construccién, Mantenimiento de redes eléctricas
subterraneas de Distribucion en BT/AT, Centros de Transformacién. Montaje
electromecénico y cableado de centros de transformacién. Puesta en marcha de
lineas eléctricas subterraneas de baja y media tension y de centros de
transformacion. Tendido de lineas eléctricas subterraneas de BT/AT Realizacién de
mantenimiento preventivo/correctivo de lineas eléctricas de subterraneas y Centros
de Transformacién. Montaje de cuadros de baja tensién. Realizacién de cableados
eléctricos, cableados de media y baja tension. Interpretacion planos y esquemas.
Andlisis y subsanacion de averias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en:
Construccion, Mantenimiento de redes eléctricas subterraneas de Distribucién en
BT/AT, Centros de Transformacion. Montaje electromecanico y cableado de centros
de transformacion. Puesta en marcha de lineas eléctricas subterraneas de baja y
media tension y de centros de transformacién. Tendido de lineas eléctricas
subterraneas de BT/AT. Realizacién de mantenimiento preventivo/correctivo de
lineas eléctricas de subterraneas y Centros de Transformacién. Montaje de cuadros
de baja tension. Realizacién de cableados eléctricos, cableados de media y baja
tension. Interpretacion planos y esquemas. Analisis y subsanacién de averias.
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OFICIAL REDES AEREAS

DISTRIBUCION ELECTRICA (REF.:5000)

Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032026005000
01/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENCARGADO/A MANTENIMIENTO EDAR

RICAO (REF.5012)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032026005012
02/07/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

1 PUESTO DE OFICIAL 12
ELECTROMECANICO/A EDAR (REF:
5019)

Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032026005019

02/07/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ELECTROMECANICOS DE
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL (REF.

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

VALORABLE NO ESTRICTAMENTE NECESARIO: CICLO FORMATIVO GRADO
MEDIO O SUPERIOR EN ELECTRICIDAD. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario de 8:00 a 17:00 horas. Salario segun
convenio del Metal.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A
HREF='mailto:cv.asturias@elecnor.es'><B>cv.asturias@elecnor.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Construccion, Mantenimiento y Operacion de lineas
eléctricas aéreas de BT/MT. Montaje de apoyos (madera, hormigén, metalicos) de
lineas eléctricas aéreas de BT/MT. Tendido de conductor de lineas eléctricas aéreas
de BT/MT. Realizacion de empalmes y derivaciones en redes eléctricas aéreas de
BT. Montaje de a paramenta (seccionadores, cortacircuitos XS, pararrayos, cuadros
de baja tension, cajas generales de proteccién) T en lineas aéreas. Montaje de
Centros de Transformacion de Intemperie (CTI). Montaje de protecciones avifauna
en lineas aéreas de MT. Realizacion de descargos en redes de distribucion
eléctrica. Resolucion de averias en lineas eléctricas aéreas de BT/MT. Realizacion
de guardias y retenes. <b>REQUISITOS:</b> Conocimiento y experiencia en obras
de lineas eléctricas aéreas de distribucion eléctrica (BT/MT). Disponer de carnet de
conducir tipo B. Conocimiento y experiencia en obras de lineas eléctricas aéreas de
transporte y distribucion eléctrica (AT/MT). Caracteristicas Valorables: Formacién en
PRL nivel béasico, formacion sobre riesgo eléctrico RD 614/2001, formacion en
agente de descargo, formacién trabajos en altura. Experiencia en realizar trabajos
en tension en baja tension. Habilidades y actitudes: Capacidad de trabajo en equipo,
buena disposicién y actitud. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Horario de 8:00 a 17:00 horas. Salario segun convenio
del Metal.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A HREF='mailto:cv.asturias@elecnor.es'><B>
cv.asturias@elecnor.es</B></A><BR/>

<b>Funciones:</b> - Organizacién y supervision del personal operativo de planta. -
Mantenimiento y reparacion de equipos electromecanicos - Control del
funcionamiento de la planta: arranque y parada de equipos. - Control de parametros
de proceso. <b>Requisitos:</b> - Formacion profesional de Grado Medio o Superior
en ramas técnicas: Electricidad, Electrénica, Electromecanica, Mecatronica o similar.
- En caso de no tener titulacién se tendra en cuenta experiencia laboral acreditada
de 1 afio como Oficial 12 (Grupo Profesional GP2A). - Conocimientos en
automatismos, electricidad industrial, mantenimiento mecanico, soldadura y
sistemas de calidad. - Carnet de conducir B y vehiculo propio. - Disponibilidad para
guardias y retén. - Fecha de incorporacion lo antes posible. <b>Condiciones:</b> -
Contrato Laboral Indefinido - Jornada Laboral Completa - Horario de trabajo de
mafianas - Salario: 17500 euros brutos anuales

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan llamar al teléfono
<b>638535919</b>. Persona de contacto <b>Ana Diaz</b>, o enviar cv a la
direccién <b>adiez@gestagua.es</b>

<b>Funciones:</b> Trabajos de mantenimiento y control de la depuradora y
sistemas de colectores. Mantenimiento, calibracion y reparaciéon de equipos
electromecanicos. Control de procesos. <b>Requisitos:</b> Valorable experiencia
en instalaciones de saneamiento y depuracion en puesto de Oficial de 12
electromecénico/a en entornos industriales u en otras instalaciones. FP Medio o
Superior en cualquiera de estas modalidades: instalaciones eléctricas y
automaticas, mantenimiento electrénico, sistemas electrotécnicos y automatizados,
mantenimiento electromecénico o mecatrénica industrial. Se precisa carnet de
conducir B, asi como disponer de vehiculo propio para llegar a la EDAR.
<b>Condiciones:</b> Contrato laboral temporal: sustituciéon de baja. Jornada de
trabajo completa. Horario de trabajo: rotacién semanal de 7 a 15h. y de 8 a 16h.
Salario segun convenio. Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
georgiana.man@aglara.com , indicando en el asunto "Oficial 12 electromecanico/a
EDAR".

<b>FUNCIONES:</b> Realizar todo tipo de tareas de mantenimiento preventivo y
correctivo de maquinaria e instalaciones industriales. <b>REQUISITOS: </b>
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4643)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004643
07/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A EN MANTENIMIENTO
MECANICO (REF: 5193)

Goz6n (ASTURIAS)

Oferta: 032026005193
08/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

10 PUESTOS DE MECANICO/A (REF.:

5240)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026005240

09/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICO/A DE MANTENIMIENTO
(REF.:3755)

Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032026003755

10/07/2026

Oficina; NAVIA

MECANICO/A DE MAQUINARIA EN
GENERAL (FER: 5253)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005253

10/07/2026

Oficina: TINEO

OPERARIO DE
MANTENIMIENTO(REF.5326)

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Conocimientos de electricidad, mecénica, neumatica e hidraulica. Permiso de
conducir clase B, en vigor. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia demostrable en
mantenimiento industrial. Formacion profesional en electromecanica, mecatrénica o
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Horario partido: de lunes a jueves de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas,
viernes de 07:00 a 15:00 horas. Salario y demés condiciones laborales segun
Convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:cotecnia@gmail.com?subject=Electromecanico/a'><b>
cotecnia@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: electromecanico/a.

TARES: - Ejecutar las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo mecanico en
los equipos productivos e instalaciones auxiliares. - Diagnosticar y reparar averias
en sistemas mecanicos, neumaticos e hidraulicos. - Interpretar planos técnicos y
esqguemas mecanicos para asegurar intervenciones precisas. - Realizar el montaje,
ajuste y alineacion de maquinaria industrial .- - Colaborar en la propuesta de
mejoras técnicas para optimizar la fiabilidad y operatividad de los activos.
REQUISITOS PARA EL PUESTO: - Formacioén: Grado Superior en Programacion
de la Produccién en Fabricacién Mecénica, Mantenimiento Electromecanico o
similar. - Experiencia: se valorara experiencia minima de 2 afios en funciones de
mantenimiento mecanico dentro del sector industrial (preferiblemente metal). -
Flexibilidad horaria: es imprescindible contar con plena disponibilidad para trabajar
en régimen de turnos rotativos (mafiana, tarde y noche). Se requiere capacidad para
la realizacion de guardias técnicas y retenes. - Otros: Carnet de conducir By
vehiculo propio para desplazamientos al centro de trabajo CONDICIONES
LABORALES Modalidad contrato indefinido. Jornada de trabajo completa. Horario
en régimen ROTATIVO A TURNOS + GUARDIAS Salario segun Convenio del Metal
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
maria.garcia@aleastur.com

ARCELORMITTAL ofrece 10 puestos de MECANICO/A. <b>FUNCIONES:</b> -
Tareas propias de mantenimiento mecanico y otras funciones propias del sector en
paradas en ARCELORMITTAL AVILES. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia y/o
conocimientos del sector. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 2
meses. - Jornada completa. - Salario seguin Convenio Colectivo de Montajes y
Empresas Auxiliares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan con los requisitos, deberan
enviar su <b>curriculum profesional</b> a la siguiente direccién de correo
electronico: , mailto: s.gonzalezm@nervionindustries.com o <b>llamar a los
teléfonos 672 497 042 - 647 409 923</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Mantenimiento de maquinas recreativas y de azar.
*Reparacion de maquinas recreativas y de azar. *Realizar la recaudacion de las
magquinas. <b>REQUISITOS:</b> *No es necesaria experiencia previa. *Carnet de
conducir B. *Se valoraran estudios en electricidad y electronica. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal con posibilidad de conversion a
indefinido. *Jornada de trabajo completa. *Salario segiin Convenio Colectivo del
Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:oempleo21@hotmail.com

<b>Taller mecanico del Concejo de Tineo, necesita incorporar un/a mecanico/a de
maquinaria en general.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Diagnéstico de averias. -
Mantenimiento preventivo. - Reparacion de motor, frenos y carrocerias.
<b>REQUISITOS:</b> - Preferiblemente con experiencia. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes. - Salario segin
convenio de Talleres de reparacion del automovil y afines.

Las personas interesadas deben contactar a través del whatsapp al nimero
<b>607294057</b>

Tareas: -Mantenimiento preventivo,predictivo y correctivo de instalaciones
industriales(puentes grua,maquinas de oxicorte. -Neumatica,hidraulica de la
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Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026005326
13/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ELECTROMECANICO/A PARA OBRA
INDUSTRIAL (REF.: 5280)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005280

13/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ELECTRICISTA MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL (REF.:2814)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002814

13/07/2026

Oficina: NAVIA

magquinaria. -Control del correcto funcionamiento de la maquinaria. Requisitos: -FP
de grado medio o superior de mantenimiento o electricidad o mecanica -Experiencia
en puesto similar -Valorable PRL 60 horas Contrato: -Temporal. Posible
incorporacion a plantilla posterior. -Jornada completa. -Salario en funcién del
Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
jonatan.toyos@randstad.es

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de maquinaria industrial y equipos auxiliares. -
Mantenimiento correctivo y/o preventivo de instalaciones. - Revision, ajuste y puesta
en marcha de sistemas. - Interpretacion de planos y esquemas eléctricos y
mecanicos. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién Profesional en Electromecanica o
similares. - Permiso de conducir de tipo B. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato indefinido a través de ETT. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa.
- Horario laboral: Lunes a Viernes, de 14:00 a 22:00 horas. - Salario: 28.000 euros
brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: guillermo.corugedo@eurofirms.com
indicando en Asunto: "Electromecénico/a para obra industrial”

<b>FUNCIONES:</b> *Mantenimiento preventivo y correctivo. *Diagndstico de
fallas. *Interpretacion de planos eléctricos. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia
minima de tres afios en puesto similar. *Formacién en media y baja tension y curso
PRL 60 horas. *Permiso de conducir: B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa. *Salario segin convenio
colectivo del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan enviar su curriculum vitae
actualizado a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:fdprieto@elecnor.es. <b>Imprescindible indicar puesto demandado en el
asunto del correo.</b>
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

ELECTRICISTAS OFICIAL DE 12 Y 22 (
REF. 4530)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026004530

17/06/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

13 OF. 12 MONTAJE Y MNTO. DE VIA
FERREA (REF.4573)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004573

18/06/2026

Oficina; SIERO-POLA

INSTALADOR/A DE ASCENSORES
(REF:4779)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004779

24/06/2026

Oficina; GIJON-GONZALEZ MALLADA

ELECTRICISTA INDUSTRIAL (REF: 4820)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026004820
25/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MONTADORES/AS DE ESTRUCTURAS

METALICAS (REF: 4076 )
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026004076
30/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES</b> Realizar el cableado de cuadros. Hacer instalaciones B.T.
Efectuar el alumbrado publico. <b>REQUISITOS</b> Experiencia minima de 1 afio
en el puesto. Disponer de carnet de conducir B. Sera valorable tener cursos de PRL.
(Prevencion de Riesgos Laborales ). <ob>CONDICIONES</b> Contrato temporal
laboral con posibilidad de su conversion en la modalidad de contrato indefinido.
Jornada completa. Horario de lunes a jueves de 8:00 ha 13:00 hy de 14.30 h a
17:30 h. Viernes de 8:00 h a 16:00 h. Salario y demas condiciones segin Convenio
colectivo del sector para la industria del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccién electrénica:
<b>rrhhavileselectricidad@gmail.com</b>

Empresa especializada en estructuras complejas precisa incorporar a 13 oficiales de
primera de montaje y mantenimiento de via férrea. <b>FUNCIONES:</b> Trabajos
de montaje y mantenimiento de infraestructuras ferroviarias y estructuras metalicas.
Tareas técnicas propias de obras ferroviarias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
minima 12 meses en obras ferroviarias 0 mantenimiento de vias férreas.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
de lunes a viernes por turnos de relevo. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:joyacalvani@icab.cat"><b>joyacalvani@icab.cat</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Instalacion, modernizacién y reparacion de aparatos
elevadores. - Realizacion de tareas relacionadas con la nueva ITC de ascensores
(cortinas opticas, pesacargas, teléfonos, tec) <b>REQUISITOS:</b> - FP
electromecénica y/o eléctrica - Formacion 20 horas (14+6 de oficio) en Prevencién
de Riesgos Laborales. - Valorable Certificado de Profesionalidad Instalacion y
Mantenimiento de ascensores y otros equipos fijos de elevacién y transporte (Nivel
2) (Codigo IMAQO110) - Experiencia demostrable en el puesto, minimo 6 meses. -
Carnet de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Joranada completa. - Horario: Lunes a Jueves de 8 a 14 y de 15.30 a
18.00. Viernes de 8.00 a 14.00. - Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:manuel.monterrey@tecnowatio.es

<b>Tareas:</b> Realizar el montaje y cableado de las instalaciones eléctricas de las
casetas, siguiendo planos y esquemas eléctricos. Instalar y conexionar cuadros
eléctricos, mecanismos, luminarias, tomas de corriente y demas elementos de la
instalacion. Verificar el correcto funcionamiento de las instalaciones mediante
pruebas y comprobaciones, asegurando el cumplimiento de los estandares de
calidad y seguridad.- <b>Requisitos:</b> Mas de 3 afios de experiencia en
fabricaciones eléctricas industriales. Carnet de carretilla y puente gria. TPM
especifica del puesto.- <b>Contrato:</b> Temporal, por tres meses de duracion
inicial, prorrogables y con posible indefinido posterior. Jornada completa. Horario de
trabajo desde las 06:30 hasta las 14:30 horas. De lunes a viernes. Salario en
funcion del Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
sara.martinez@ysondos.com

TAREAS: Montaje de estructuras metélicas tanto en cubierta como en suelo.
Realizar trabajos en altura cumpliendo la normativa de seguridad. Manejo de
herramientas manuales y eléctricas ( taladro, radial, etc).- REQUISITOS:
Experiencia en trabajos en cubierta y montaje de estructuras. Imprescindible
formacion en : Instalaciones, Reparaciones, Montajes, Estructuras Metélicas,
Cerrajeria y Carpinteria Metdlica (20 horas). Trabajos en Altura (8 horas). Carretilla
elevadora, y plataforma elevadora Manitou.- Carnet de conducir tipo B.-
CONTRATO: Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de 8:00 a 17:00
horas. Salario en funcién del Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
irma.garcia@alusinsolar.com
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FRIGORISTA (REF.: 4845)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004945
30/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 INSTALADORES/AS ELECTRICOS/AS

(REF.:2383)

Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032026002383
06/07/2026

Oficina: NAVIA

2 PUESTOS DE ELECTRICISTA (REF.

5150)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026005150
08/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
ELECTRICISTA (REF. 5151)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005151
08/07/2026

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

ELECTRICISTA (REF.: 5274)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005274
10/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> Instalacién y mantenimiento de maguinaria de climatizacion,
refrigeracion y equipamientos de hosteleria y alimentacion. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en instalacion, mantenimiento y reparacién de equipos de refrigeracion
comercial e industrial y climatizacion. Conocimientos en maquinaria de hosteleria y
alimentacion. Capacidad para diagnosticar y resolver averias. Carnet de
manipulador/a de gases fluorados. Permiso de conducir: B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: de lunes a
viernes (08:30 a 14:00 horas y de 15:30 a 18:00 horas). Salario segln convenio.
Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: CV@JLREFRIGERACION.COM '><B>
CV@JLREFRIGERACION.COM </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> *Instalacién y montajes eléctricos. *Tendido de lineas y
realizacion de cuadros segun esquemas. *Mantenimiento eléctrico y mecéanico en
cuadros y salas eléctricas en entorno industrial. <b>REQUISITOS:</b> *Formacion
Profesional: Grado Medio en electricidad. *Formacion en PRL basico de 60 horas;
trabajos en altura y riesgo eléctrico. *Experiencia minima de un afio en entorno
industrial. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido.
*Jornada de trabajo completa con horario de trabajo de 08:00 a 16:00 horas.
*Salario: 2.350 euros brutos mas dietas y resto de condiciones seguin Convenio
Colectivo del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:instalador.electrico.rrhh@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Ejecucion de instalaciones eléctricas en obra nuevay
reformas. Instalacion de puntos de recarga para vehiculo eléctrico (PRVE). Montaje
y reforma de centralizaciones de contadores y derivaciones individuales. Montaje de
cuadros eléctricos, canalizaciones, cableado y mecanismos. Puesta en marcha,
mantenimiento y resolucion de averias eléctricas. Interpretacion de planos y
cumplimiento de los estandares de calidad y seguridad. <b>REQUISITOS: </b>
Formacion en Electricidad o experiencia demostrable en instalaciones eléctricas de
baja tensién. Experiencia en instalaciones de puntos de recarga para vehiculo
eléctrico (PRVE). Carnet de conducir B. Capacidad para interpretar esquemas
eléctricos y trabajar de forma auténoma. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Horario de 9:00 a 18:00 horas. Salario y demas
condiciones laborales segin Convenio colectivo del Metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <A HREF='mailto:
info@btplus.es?subject=Electricista.’><B>info@btplus.es</B></A> Indicar en el
asunto del email: electricista.

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar/ayudar al oficial en: la ejecucién de instalaciones
eléctricas en obra nueva y reformas, en el montaje de puntos de recarga para
vehiculo eléctrico (PRVE), en el montaje de centralizaciones de contadores,
canalizaciones, cableado y cuadros eléctricos. Carga, preparacion y organizacion de
materiales y herramientas. Apoyo en las pruebas, puesta en marcha y
mantenimiento de las instalaciones. Cumplimiento de las normas de calidad y
prevencion de riesgos laborales. <b>REQUISITOS: </b> Formacién en Electricidad
o similar (o en proceso de obtencién). Carnet de conducir B. <b>SE
VALORARA:</b> Se valorara experiencia previa en instalaciones eléctricas.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
9:00 a 18:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio
colectivo del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <A HREF='mailto:
info@btplus.es?subject=Ayudante%20de%?20electricista.'’><B>info@btplus.es</B></A>
Indicar en el asunto del email: ayudante de electricista.

<b>FUNCIONES:</b> - INSTALACION DE REDES ELECTRICAS, TIRADA DE
CABLES,REVISION DE SISTEMAS ELECTRICOS, GESTION DE
CUADROSELECTRICOS. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN PUESTOS
DE ELECTRICIDAD. - FORMACION EN FP O SIMILIAR. - PERMISO DE
CONDUCIR B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO TEMPORAL. -
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ELECTRICISTA OFICIAL DE
PRIMERA(REF.5325)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026005325
13/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 OPERARIOS/AS DE MONTAJE
(REF.:5291)

Castropol ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005291
13/07/2026

Oficina: NAVIA

ELECTRICISTA (REF.5319)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005319
14/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 8 A 17 H. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE METAL DE ASTURIAS.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A

HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.CON

Tareas: -Montaje y conexionado de cuadros electricos -Tendido de cableado
,instalacion de bandejas y tuberias. -Montaje y conexion de luminarias Requisitos:
-Experiencia de 2 afios en puesto similar Contrato: -Temporal. Posible incorporacion
a plantilla posterior. -Jornada completa. -Salario en funcién del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
jonatan.toyos@randstad.es

<b>FUNCIONES:</b> *Montaje, ensamblado de componentes mecénica, hidraulica.
*Interpretacion de planos a nivel basico. <b>REQUISITOS:</b> *Formacion
relacionada con mantenimiento, mecénica, electricidad o similar. *Se valorara
experiencia previa en montaje y ensamblaje y en interpretacién de planos. *Se
valoraré tener en vigor carnet de puente gria y carretilla. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccién; orientado a la estabilidad con posibilidad de incorporacién en plantilla.
*Jornada de trabajo completa y horario de trabajo de 07:00 a 15:00 horas de lunes a
viernes. *Salario segun Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:jonatan.toyos@randstad.es

<b>El puesto de trabajo esté ubicado en OLLONIEGO.</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Montaje de instalaciones eléctricas de media y alta tensién, telecomunicaciones y
sistemas de proteccion contra incendios. - Lectura de planos eléctricos.
<b>REQUISITOS:</b> - FP de Instalaciones Eléctricas y Automaticas o titulaciones
equivalentes. - Experiencia en instalaciones eléctricas de media y alta tension. -
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa de lunes a viernes en horario de 8:00 a 17:00 horas. - Salario
segln convenio colectivo de sector de Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>lucia.granda@eurofirms.com</b> indicando en el asunto ELECTRICISTA
(REF.5319)
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Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA (REF:2560)
Amieva ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002560
16/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.3190)

Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032026003190
08/05/2026

Oficina: LUARCA

PODOLOGO/A (REF.3023)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026003023
13/05/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

4 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF.: 3496)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026003496
18/05/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS ENFERMERO/A (REF.2553)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002553
19/05/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> - En Centro Residencial de Personas Mayores dependientes,
valoracion geriatrica integral, disefio de planes personalizados, tratamiento del dolor,
prevencion de caidas y rehabilitacion tras lesiones o ictus. - Colaboracion con el
equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. - Se valorara experiencia con pacientes geriatricos. - Disponibilidad de
vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial (8
horas semanales) - Salario segin convenio colectivo de atencién a personas
dependientes y desarrollo de la promocién de autonomia personal.

Las personas interesadas pueden enviar su Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<b>recursoshumanos@gerusia.com</b> indicando en el
ASUNTO: FISIO SAMES

<b>FUNCIONES</b> -Atencién personal basica: ayuda en higiene, vestido,
alimentacion y movilidad de las personas residentes -Apoyo sanitario: toma de
constantes vitales, control de medicacion y observacion del estado de salud
-Mantenimiento del entorno: limpieza, orden y cuidado de las habitaciones y enseres
personales -Acompafiamiento y apoyo emocional: conversacion, compafiia y
fomento de la autonomia -Colaboracioén con el equipo sanitario y asistencial para
garantizar el bienestar de los mayores <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesién de
alguna de estas titulaciones: Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria; Técnico
en Atencién a personas en situacion de dependencia;Certificado de profesionalidad
de atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral por tiempo indefinido -Jornada de trabajo
a tiempo completo -Horario de trabajo: a turnos rotativos (mafiana,tarde, noche)
-Salario y resto de condiciones: Convenio sector de Residencias Geriatricas
Privadas -Fecha de incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta de trabajo
enviaran su curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico:<b>,
mailto:gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Aplicar tratamientos podoldgicos y realizar seguimientos a los
residentes del centro, asi como promover su mejoria. Coordinacién con otros
profesionales del centro. <b>REQUISITOS: </b> Formacién en Podologia. Carnet
de conducir B y disponibilidad de vehiculo para desplazarse al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a tiempo parcial, 25 h
semanales, en horario de mafianas, de lunes a viernes. Salario a convenir con la
empresa segun valia.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a

href="mailto:empleonoroeste @eulen.com?subject=Podd6logo/a%20Asturias%20
'><b>empleonoroeste@eulen.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Poddlogo/a Asturias

<b>2 puestos contrato temporal (vacaciones) y 2 puestos contrato temporal (3
meses) con posibilidad de indefinido.</b> <b>FUNCIONES:</b> Levantar y acostar
residente. Realizar duchas y aseo diario. Movilizaciones y cambios posturales.
Atencién directa a usuarios encamados. Apoyo a usuarios dependientes para
actividades de la vida diaria. Reparto y colocacién de ropa. <b>REQUISITOS:</b>
Se valora experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal .
Jornada completa. Horario: a turnos. Salario: segun Convenio de Residencias
privadas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:oviedo@colisee.es'><B>oviedo@colisee.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la realizacion de la valoracién inicial y continua
de la situacion, necesidades y demandas de las personas residentes. Supervision y
control de la salud de los residentes, toma de constantes vitales y control de
medicacion. Pautas posturales y seguimientos de dietas. Efectuar curas. Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermeria y farmacia. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> Diplomatura o grado en enfermeria. Carnet de conducir y
disponibilidad de vehiculo para acceder al puesto de trabajo. <b>SE
VALORARA</b> Se valorara experiencia previa en puesto similar.
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FISIOTERAPUETA (REF. 3533)
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003533
19/05/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

1 FISIOTERAPEUTA (REF: 3567)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026003567
20/05/2026

Oficina: PRAVIA

NUEVA DIFUSION: CUIDADOR/A EN
CENTRO RESIDENCIAL DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD - HEVIA - SIERO

(REF.2990)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002990
20/05/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GEROCULTOR/A (REF.: 3808)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026003808
27/05/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 15 h.
semanales. Horario a concretar con la empresa. Salario y demés condiciones
laborales seglin Convenio Colectivo de establecimientos geriatricos del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:laboral@grupoperezespinosa.com?subject=enfermero/a%20
'><b>laboral@grupoperezespinosa.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Enfermero/a <b>Los puestos a cubrir se encuentran uno en Posada de Llanera 'y
otro en Lugo de Llanera. </b>

FUNCIONES: Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a la
patologia a tratar. Prescripcion de ejercicios y pautas a seguir en la recuperacion.
Efectuar el seguimiento de los pacientes. REQUISITOS: Poseer la Diplomatura o el
Grado en Fisioterapia. SE VALORARA: Experiencia demostrable en la ocupacion.
CONDICIONES: Contrato laboral temporal, de 3 meses de duracion. Jornada
completa y continua, de lunes a viernes. Salario y demés condiciones laborales
segln VIII Convenio Estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocion de la autonomia personal

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <a href='mailto:
gema@tusmayores.com?subject=Aux%?20Fisioterapeuta%20Ref3098'><b>
gema@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Fisioterapeuta Ref.
3533

<b>Funciones:</b> - Evaluacion, el diagndstico y el tratamiento de problemas de
movilidad y funcion fisica, mediante terapia manual y ejercicio terapéutico para
mejorar el movimiento, aliviar el dolor, y recuperar o mantener la funcionalidad. -
Aplicar tratamientos para la rehabilitacion de lesiones y enfermedades
<b>Requisitos:</b> - Titulo universitario en Fisioterapia. - Se valorara experiencia.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario segin
Convenio de Clinicas del Principado mas incentivo personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccion de correo electrénico , https://agsfisio@hotmail.com” target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> El trabajo se realizara en un centro residencial de personas
con discapacidad intelectual o problemas de salud mental. Cuidado de personas
residentes en el centro. Registro de la administracion de tratamiento farmacoldgico.
Vigilancia, supervision, apoyo en las actividades basicas e instrumentales.
Acompafiamiento en salidas (consultas médicas, ocio). Apoyo en actividades
terapéuticas de bajo impacto. <b>REQUISITOS: </b> Posesion de CFGM en
Técnico Auxiliares de Enfermeria, CFGM en Técnico de Atencion a Personas en
Situacién de Dependencia, Certificado Profesional Sociosanitario, o equivalentes.
Experiencia previa en materia de discapacidad y salud mental. Carnet de
manipulador de alimentos. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal (suplencia por IT). Jornada completa en turnos rotativos
de mafiana, tarde y noche. Salario y demas condiciones laborales segun XVI
Convenio colectivo general de centros y servicios de atencion a personas con
discapacidad.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:rrhh.seleccion@accem.es?subject=Cuidador/a%20ref30290426
'><p>rrhh.seleccion@accem.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Ref
30290426 Cuidador/a centro residencial Siero

<b>FUNCIONES:</b> Asistir a las personas residentes en las actividades de la vida
diaria. Realizar higiene personal de los residentes. Atencion y ayuda en las comidas.
Realizar cambios posturales. <B>REQUISITOS:</B> Técnico/a en cuidados
auxiliares de enfermeria o en atencién a personas en situacion de dependencia o en
atencion sociosanitaria o certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria en
instituciones sociales u otro titulo habilitante para ejercer la profesion. Preferible
experiencia en residencias geriatricas. <B>CONDICIONES LABORALES:</B>
Contrato temporal de interinidad. Jornada completa, horario a turnos, seguin
planning. Salario segun Convenio de Residencias privadas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
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1 GEROCULTOR/A (REF. 3901)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026003901
29/05/2026

Oficina: PRAVIA

ENFERMERO/A (REF.: 4315)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004315
11/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FISIOTERAPEUTA PARA LUGONES

(REF. 3769)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026003769
15/06/2026

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 2611)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032026002611
16/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 4495)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004495
16/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

HREF='mailto:DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES'><B>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los residenctes en sus necesidades basicas del
dia a dia. - Cumplir la ruta de trabajo segln el protocolo de ciudados a residentes:
cambio de postura, higiene diaria, hidratacion. - Hacer las camas de los residentes. -
Administrar la medicacion oral indicada por enfermeria. <b>REQUISITOS:</b>
-Titulacion de Auxiliar de Enfermeria, FP o Certificado Profesional en Atencion
Sociosanitaria. -Carnet de manipulador de alimentos, se valoraran cursos
relacionados con el area. - Se aconseja vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Turnos rotativos de 8h a 15h, de 15h a 22h y de 22h a
8h. - Salario seglin Convenio colectivo del Sector en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a:
<b>contacto@residenciamanor.com</b> o llamar al teléfono <b>655776324 en
horario de 11:00 A 19:00.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién y cuidados clinicos. - Gestion de historias. - Otras
funciones propias de enfermeria. <b>REQUISITOS:</b> - Graduado/a en

Enfermeria. - Preferiblemente experiencia en el sector. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Centro de trabajo COLLOTO. - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Horario, turno de mafana. - Salario 1529 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion

de correo electrénico:<A
HREF="mailto:directora@cgwashington.es'><B>directora@cgwashington.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Fisioterapia deportiva. Puncién. Ecografia Terapia Manual.
Terapia Indiba. Resto de funciones propias del puesto. <b>REQUISITOS: </b>
Diplomado/a o Graduado/a en FISIOTERAPIA. Se valorara experiencia en la
ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa. Salario
y resto de condiciones laborales segiin Convenio colectivo del sector
Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacién, Consulta, Asistencia y Analisis
Clinicos.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, presentaran su candidatura
enviando su curriculum vitae a la siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto: acumasafisioterapia@gmail.com?subject=Fisioterapueta%20espacios
'><b> acumasafisioterapia@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Fisioterapeuta (Ref. 3769).

<b>FUNCIONES:</b> Realizar los tratamientos y técnica rehabilitadora que se
prescriban. Participar, en el equipo multiprofesional del centro para la realizacion de
pruebas o valoraciones relacionadas con su especialidad profesional. Hacer el
seguimiento y la evaluacién de la aplicacion de tratamiento que realice. Conocer,
evaluar e informar y cambiar, en su caso, la aplicacion del tratamiento de su
especialidad, cuando se den, mediante la utilizacion de recursos ajenos. Conocer
los recursos propios de su especialidad en el ambito territorial. Participar en juntas y
sesiones de trabajos que se convoquen en el centro. <b>REQUISITOS:</b>
Diplomatura o Grado en Fisioterapia. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa en horario de 09:00 a 13:00 y de 14:00 a
18:00 horas. Salario segiin Convenio de Atencién a la dependencia.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:aramorrhh@gmail.com'><B>aramorrhh@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Valoracion y tratamiento de pacientes mediante terapia
manual, ejercicio terapéutico, Pilates y técnicas avanzadas de fisioterapia. - Disefio
y seguimiento de programas individualizados e imparticién de sesiones grupales e
individuales. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura/Grado Universitario en
Fisioterapia. - Colegiacion en vigor. - Experiencia previa. - Se valorara formacion en
terapia manual, fisioterapia invasiva eco guiada, Pilates y ejercicio terapéutico.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Disponibilidad
inmediata. - Jornada Completa. - Horario continuo rotativo de 8:00 a 16:00 h. y de
13:00 a21:00 h. - Salario 16500 euros brutos anuales.
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1 GEROCULTOR/A (REF: 4575)
Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004575
18/06/2026

Oficina: PRAVIA

ENFERMERO/A (REF.: 2642)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002642
19/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GEROCULTOR/A (REF.: 4216)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004216
19/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> NUEVA DIFUSION:</B>
FISIOTERAPEUTA (REF. 1354)
Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032026001354
22/06/2026

Oficina: SIERO-POLA

NUEVA DIFUSION: FISIOTERAPEUTA

(REF. 1423)

Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001423
22/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A
HREF='mailto:INFO@PROACTIVFISIO.COM"><B>INFO@PROACTIVFISIO.COM</B></A><BR/

<b>Funciones:</b> - Asistencia a personas residentes atendiendo sus necesidades.
- Apoyo y asistencia en alimentacion. - Acompafiamiento en traslados y paseos.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesién de certificado de profesionalidad de
"Atencion Sociosanitaria a Personas en Instituciones Sociales" o bien "Técnico en
Cuidados Aucxiliares de Enfermeria" - Es necesario vehiculo para llegar al puesto de
trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direcciéon de correo electrénico admon@residenciasantelmo.es

<b>FUNCIONES:</b> Preparar la medicacién con las personas residentes. Realizar
curas. Control de constantes y a tencién a las necesidades sanitarias.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermeria Se valora experiencia

en puesto similar. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa a turnos. Salario de 1.900 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@COLISEE.ES"><B>0OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Asistir a las personas residentes en la actividades de la vida

diaria. Realizar higiene personal y cambios posturales. Atender y ayudar en las

comidas. <b>REQUISITOS:</b> Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermeria o

en atencién a personas en situacion de dependencia, Certificado de profesionalidad

de atencién sociosanitaria en instituciones sociales. Se valorara experiencia en el

puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral de sustitucion.

Jornada Completa a turnos de mafiana, tarde, noche. Salario segiin convenio

Servicio de atencion a personas dependientes en residencias privadas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@RESIDENCIALSANESTEBAN.COM"><B>INFO@RESIDENCIALSANESTE

Establecimiento residencial ubicado en Sariego precisa 1 Fisioterapeuta. <b>
FUNCIONES:</b> Prevenir, diagnosticar y tratar patologias. Realizar
recomendaciones y pautas de actuacion a residentes y gerocultores. <b>
REQUISITOS:</b> Diplomatura y Grado en Fisioterapia. Conocimientos en
fisioterapia geriatrica. Carnet de conducir B1. Se valorara formaciéon complementaria
en geriatria. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 2
horas semanales. Salario segun convenio colectivo marco estatal de servicios de
atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia
personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:geriatricoroyal@gmail.com"><b>geriatricoroyal@gmail.com</b></a> O bien
presentarse en la direccion: <b>Camin Baxo la Gierta, 78- La Vega de Sariego</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a
la patologia a tratar. Prescripcion de ejercicios y pautas a seguir en la recuperacion.
Efectuar el seguimiento de los pacientes. <b>REQUISITOS: </b> Poseer la
Diplomatura o el Grado en Fisioterapia. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia
demostrable en la ocupacién. Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de 6 meses de duracion.
Jornada completa, continua, de lunes a viernes. Salario y demas condiciones
laborales segun VIII Convenio marco estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:ana@tusmayores.com?subject=Fisioterapeuta.'><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: fisioterapeuta.
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AUXILIAR DE GERIATRIA (REF: 3836)

Carrefio ( ASTURIAS)
Oferta: 032026003836
23/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

GEROCULTOR/A (REF.:3526)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026003526
23/06/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIARES DE ENFERMERIA (REF.:

3742)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026003742
23/06/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

6 AUXILIAR DE ENFERMERIA
(REF.4759)

Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004759
23/06/2026 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

HIGIENISTA DENTAL (REF. 4721)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004721
23/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

FUNCIONES: - Colaborar con los usuarios en las actividades bésicas de la vida
diaria: aseo, vestirse, comida, toma de medicacion, ir al bafio, desplazarse, etc... -
Atencion y seguimiento del estado de los usuarios. - Favorecer la autonomia y
seguiridad de los usuarios. REQUISITOS: - Poseer alguna de las titulaciones
habilitantes para el ejercicio de la profesion: Certificado de Profesionalidad en
Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes , 0 Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria. - Seis meses de experiencia en el oficio. -Disponible para
incorporacién inmediata.- CONDICIONES: - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa en turnos de mafiana y tarde rotatorios. - Salario segin Convenio Marco
Estatal de Servicios de Atencién a las Personas. Dependientes y Desarrollo de la
Promocion de la Autonomia Personal.-

Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberan enviar CV a:
<b>rrhh@galenoconsulting.com</b>

Puesto de trabajo en Residencia geriatrica. <b>FUNCIONES:</b> - Higiene y aseo
personal. - Asistencia en la alimentacion. - Movilidad y cuidados fisicos: Ayudar a
levantarse, acostarse , desplazarse, cambios posturales y movilizaciones. -
Mantenimiento de la habitacién y el entorno de la persona residente.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion: Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria (TCAE), Técnico/a en Atencién a Personas en situacion de
Dependencia, Certificado de Profesionalidad de atencion sociosanitaria a personas
en instituciones sociales o formacion equivalente. - Se valorara experiencia (no
imprescindible). <o>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal. -
Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral: turnos rotativos de
mafianas y tardes. - Salario segun VIII Convenio Marco Estatal de Servicios de
Atencién a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocién de la
Autonomia Personal.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: recepcionjovellanos@cksenior.es indicando
en Asunto: "Gerocultor/a"

2 puestos de trabajo en Residencia geriatrica. <b>FUNCIONES:</b> - Atencion
sociosanitaria a las personas usuarias. - Apoyo en higiene, alimentacion,
movilizaciones, etc. - Comunicacion de incidencias al equipo multidisciplinar.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion: Técnico/a Cuidados Auxiliares de Enfermeria
(TCAE), Técnico/a en Atencién a Personas Dependientes o Certificado de
Profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas en instituciones sociales. - Se
valorara vehiculo propio o forma de trasladarse al centro de trabajo, debido al
horario de entrada y salida de los turnos y la falta de transporte publico en ese
horario. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal: 5-6 meses. -
Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral: turnos rotativos-
mafianas de 07.15 a 15.15 horas y tardes de 14.30 a 22.30 horas - Salario: VIII
Convenio marco estatal de servicios de Atencién a las personas dependientes y
Desarrollo de la Promocion de la Autonomia personal.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: admonplazarealgijon@colisee.es indicando
en Asunto: "Auxiliares de Enfermeria”

<b> *** FUNCIONES:</b> Cumplimento de la ruta de trabajo segun el protocolo de
cuidados a residentes estipulado por el/la coordinador/a de enfermeria (cambios de
postura, higiene diaria, etc) <b> *** REQUISITOS:</b> - CFGM Cuidados Auxiliares
de Enfermeria, CFGM Atencion a Personas en Situaciéon de Dependencia o
Certificado de profesionalidad Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de
contrato: Laboral temporal. - Jornada: Completa. - Horario: De 8:00 a 15:00h, de
15:00 a 22:00h; de 22:00 a 08:00h. - Incorporacion: Lo antes posible. - Salario:
19000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccién: <b>, https://seleccién.norte@domusvi.es " target="_blank</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizacion de higienes bucodentales y tratamientos
preventivos. - Asistencia al odont6logo/a durante los procedimientos clinicos. -
Preparacion, limpieza, esterilizacion y control del material e instalaciones. - Demas
funciones propias del puesto. <b>REQUISITOS/SE VALORARA: </b> - Titulacion
de CF Grado Superior en Higiene Bucodental o equivalente - Se valorara

Pagina 71 de 153



GEROCULTOR/A ( REF. 4672)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026004672

30/06/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ENFERMERO/A ( REF. 4965 )
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026004965

30/06/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.4924)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032026004924

30/06/2026

Oficina: LUARCA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 2620)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002620
30/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS GEROCULTOR/A PARA
SAMES (REF.4959)

experiencia en la ocupacién. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido a
jornada completa. - Trabajo en Lugones, de lunes a viernes en horario partido. -
Salario y demés condiciones segun Convenio Colectivo del Sector de Clinicas y
Consultas de Odontologia y Estomatologia (Clinicas Dentales) del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <a href='mailto:
sonrisodent@gmail.com?subject=Higienista%20'><b> sonrisodent@gmail.com
</b></a> Indicar en el asunto del email: Higienista Dental Ref. 4721

<b>FUNCIONES</b> Realizar la higiene personal de los residentes. Asistir al
residente en la realizacion de las actividades de la vida diaria. Ayudar en las
comidas, cambios posturales y comunicacion de incidencias que se produzcan
sobre la salud de los residentes. <b>REQUISITOS</b> Estar en posesion del
certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Horario a turnos. Salario y demés condiciones segin Convenio
marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de
la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>talento@mejoraaviles.com</b>

<b>FUNCIONES</b> Realizar funciones asistenciales y clinicas como
administracion de tratamientos, control de constantes y cuidados especializados.
<b>REQUISITOS</b> Estar en posesion del Grado o Diplomatura en Enfermeria.
Estar colegiado. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario a turnos. Salario y demas condiciones segln convenio marco
estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la
promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas pueden enviar CV. a la siguiente direccion electronica:
<b>talento@mejoraaviles.com</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en residencia situada en Luarca -Ayudar y
supervisar al residente en todas aquellas actividades de la vida diaria en las que
necesite apoyo (aseo,alimentacion,medicacién, acompafiamiento...) -Atencién a las
familias y visitas -Realizacion del programa de estimulacion en planta
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 1 afio en la ocupacion -Estar en
posesion de alguna de estas titulaciones: Técnico/a en cuidados auxiliares de
enfermeria; Técnico/a en atencién a personas en situacion de dependencia;
Certificado de profesionalidad de atencién soiosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Jornada
de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: adaptado al personal en alguna de
estas opciones(de 8.00 a 15.00 horas; de 15.00 a 22.00 horas; de 8.00 a 11.00 y de
18.00 a 22.00 horas) -Salario y resto de condiciones: Convenio sector
Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion, Consulta, Asistencia y Andlisis
Clinicos -Fecha prevista de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta de empleo
enviaran su curriculum a la siguiente direccion:
<b>https://www.pfsgrupo.com/auxiliarenfer/</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizacion de tratamientos y funciones dentro de programa
de rehabilitacion funcional, atendiendo a personas con y sin discapacidad, para la
recuperacion y/o mejoria de forma individual y personalizada en la asociacion
ASPAYM (Asociacion de personas con lesion medular y otras discapacidades
fisicas del Principado de Asturias). <b>REQUISITOS:</b> Grado o Diplomatura en
Fisioterapia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses.
Jornada parcial de 24 horas semanales con posibilidad de ampliacién. Salario segin
Convenio colectivo general de centros y servicios de atencién a personas con
discapacidad.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:rehabilitacion@aspaym-asturias.es'><B>rehabilitacion@aspaym-asturias.es</B><

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién directa a los residentes de un centro residencial. -
Aseo, vestido, comida, cambios posturales y de absorventes. - Limpieza de
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Amieva ( ASTURIAS) habitaciones y bafios. - Reporte de incidencias a la direccion del centro y

Oferta: 032026004959 seguimiento de los planes de atencion individualizados. <b>REQUISITOS:</b> -
01/07/2026 Titulo de Tco./a Auxiliar de Enfermeria, Tco./a en Atencion Sociosanitaria,
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria. - Permiso de conducir. -

Disponibilidad de vehiculo para poder llegar al centro de trabajo. - Se valora
experiencia en puesto similar y en atenciéon a personas mayores dependientes.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
a turnos rotativos de mafiana, tarde y noche. - Salario segun VIII Convenio Marco
Estatal de Servicios de Atencion a las Personas Dependientes y Desarrollo de la
Promocion de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>residenciasames@gmail.com</b> indicando en el asunto
del correo " GEROCULTOR/A SAMES"

NUEVA DIFUSION: GEROCULTOR/A <b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los residentes en sus actividades basicas de la
(REF. 4842) vida diaria. Planificacion y supervision de actividades sociales y recreativas con
Llanera (ASTURIAS) otros profesionales del centro. Atencién y seguimiento del estado de los residentes.
Oferta: 032026004842 Favorecer la autonomia y seguridad de los usuarios del centro.

01/07/2026 <b>REQUISITOS/SE VALORARA: </b> Poseer alguna de las formaciones (0
S equivalentes): - CFGM en Cuidados Auxiliares de Enfermeria. - CFGM en Atencion
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA a Personas en Situacién de Dependencia. - Certificado Profesional de Atencién
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a tiempo completo en
turno rotativo semanal de mafnanas (de 08:00 a 15:00), tardes (de 15:00 a 22:00) y
noches (de 22:00 a 08:00 h). En caso de no poder hacer noches, se considerara la
candidatura. Salario y demés condiciones laborales segun VIII Convenio marco
estatal de servicios de atencién a las personas dependientes y desarrollo de la
promocion de autonomia personal.
Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:
laboral@grupoperezespinosa.com?subject=Gerocultor/a%20%20espacios "><b>
laboral@grupoperezespinosa.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Gerocultor/a Oferta Margarita

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF. 4974) <b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias del centro en las

Siero (ASTURIAS) actividades de la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento
Oferta: 032026004974 de estancias y utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompafiamiento en
01/07/2026 traslados y paseos. Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA los usuarios. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las formaciones (o

equivalentes): - CFGM en Cuidados Auxiliares de Enfermeria. - CFGM en Atencion
a Personas en Situacion de Dependencia. - Certificado Profesional de Atencion
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. Vehiculo para
acceder a centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa: turnos rotativos de mafiana, tarde y noche. Dos dias seguidos de
descanso entre turnos. Salario y demas condiciones laborales segun VII Convenio
marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de
la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a href='mailto:
administracion@aprendeavivirbalbona.es?subject=Aux%20Geriatria%20Ref4974'><b>
administracion@aprendeavivirbalbona.es </b></a> Indicar en el asunto del email:
Auxiliar Geriatria Ref 4974

1 ODONTOLOGO/A (REF_ 5015) Empresa dedicada a cuidar la salud bucodental y la estética de los pacientes,
Cangas del Narcea (ASTURIAS) necesita incorporar ODONTOLOGO/A para Cangas del Narcea.

Oferta: 032026005015 <b>FUNCIONES</b> - Diagnostico y Planificacion. -Odontologia General y
02/07/2026 Conservadora. - Odontologia Preventiva -Gestion y Administracion Clinica

-Esterilizacion y Bioseguridad <b>REQUISITOS:</b> - Grado/Licenciatura en
Odontologia. <b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Indefinido. - Tipo de
jornada: Parcial. Dos o tres dias jornada completa a la semana. -Segun convenio
clinicas y consultas odontolégicas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico: , mailto:empleoclinical@gmail.com Indicar en
el asunto: ODONTOLOGO/A

Oficina: CANGAS DE NARCEA
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GEROCULTOR/A (REF.:3119)<B>NUEVA
DIFUSION</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026003119

02/07/2026

Oficina;: GIJON-GONZALEZ MALLADA

GEROCULTOR/A (REF.: 4601)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004601

02/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF.:5040)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005040

02/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B> NUEVA DIFUSION</B>
GEROCULTOR/A (REF. 1934)
Siero (ASTURIAS)

Oferta;: 032026001934
02/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

2 ENFERMEROS/AS VALDESOTO (REF.
5058)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005058

03/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién a personas usuarias en residencia de 3?2 edad. -
Atender y supervisar sus necesidades en los ambitos higiénicos y de nutricion. -
Seguir de manera personalizada los tratamientos personalizados con medicacion.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Experiencia en el sector de la atencién a personas
usuarias en residencias de 32 edad.</b> - Titulo de Técnico Auxiliar de Clinica,
Técnico en Cuidados Aucxiliares de Enfermeria o en Atencion Sociosanitaria.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (periodo vacacional). - Jornada
completa. - Salario segun convenio colectivo estatal del sector de atencién a
personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:residenciagijon@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Cuidado diario, higiene y aseo personal. - Alimentacion,
cambios posturales y supervision de las personas residentes. - Administracion de
medicacion. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria, Titulo de Técnico/a en Actividades Sociosanitarias o Certificado de
Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. - Experiencia en el cuidado y atencion de las personas
mayores. - Amabilidad y empatia. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario: turnos rotativos. - Salario segun convenio
colectivo estatal de Servicios de Atencién a las Personas Dependientes y Desarrollo
de la Promocion de la Autonomia Personal

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:lacasinadevania@outlook.es

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo general a las personas usuarias. - Mantenimiento del
orden de las instalaciones. - Labores de limpieza y servicio de comidas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el sector. - Buena actitud ante el trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario:
turnos rotativos. - Salario seglin convenio estatal de Servicios de Atencién a las
Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocion de la Autonomia Personal.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:lacasinadevania@outlook.es

Centro residencial ubicado en Pola de Siero precisa 1 Gerocultor/a. <b>
FUNCIONES:</b> Ayuda en las actividades basicas de la vida diaria. Apoyo en la
alimentacion y el aseo. Atencién personal. <b> REQUISITOS:</b> Estar en
posesion de alguna de las siguientes titulaciones: Auxiliar de enfermeria en
geriatria. Certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales o personas dependientes en el domicilio. Se
valorara experiencia en el puesto. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa, con turnos rotativos, mafianas, tardes y noches. Salario segin
Convenio Colectivo en el marco estatal de atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocién y autonomia personal. Plus de festivos y plus de
nocturnidad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

o bien, llamar al teléfono: <b>985 72 62 33</b>

Establecimiento residencial de Valdesoto precisa incorporar 1 enfermero/a. <b>
FUNCIONES:</b> Disefiar y ejecutar el plan de cuidados individualizado para cada
residente. Funciones en cuatro areas: -Asistencial y clinica: administrar tratamientos
médicos (orales, inyectables, intravenosos), realizar curas de heridas o Ulceras,
controlar las constantes vitales (tension, glucosa) y gestionar la medicacion diaria.
-Cordinacion y gestion: actuar como puente entre el residente, sus familiares y el
equipo médico (médicos, gericultores, trabajadores sociales). -Prevencion y
promocion: evaluar el estado de salud al ingreso, prevenir situaciones de riesgo
(como caidas o desnutricién) y promover habitos saludables. -Apoyo emocional:
acompafiar a los residentes en su proceso de envejecimiento, fomentar su
autoestima y asegurar una atencion digna al final de la vida. <b> REQUISITOS:</b>
Estar en posesion del Grado o Diplomatura de Enfermeria. <b>
CONDICIONES:</b> Un puesto con contrato temporal en jornada parcial de 20
horas semanales (horario a convenir). Otro puesto con contrato indefinido a jornada
completa (horario a convenir). Salario segin Convenio Colectivo de atencién a
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GEROCULTOR/A(REF.95).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032026000095
06/07/2026

Oficina: MIERES

2 GEROCULTORES/AS(REF.4436).

Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032026004436
06/07/2026

Oficina: MIERES

MEDICO/A (REF.:5085)
Coafia (ASTURIAS)
Oferta: 032026005085
06/07/2026

Oficina: NAVIA

GEROCULTOR/A (REF.5107)
Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005107
06/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

personas dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:dir.lecenes@grupomimara.es"><b>dir.lecenes@grupomimara.es</b></a>

Puesto de trabajo:<b>ALTO DEL PADRUN</b>. <B>FUNCIONES:</B> Asear y
duchar a las personas residentes en una Residencia de Mayores. Limpiar
habitaciones y hacer camas. Dar comidas,hidratacién y medicacion. Apoyar en las
actividades basicas de los residentes/as fomentando su autonomia personal.
<B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia minima demostrable de 3 meses en
Centros de Mayores o con Discapacidad. Estar en posesion de alguna de las
siguientes titulaciones: * Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermeria. *
Técnico/a de Atencion a Personas en Situacién de Dependencia o * Certificado de
Profesionalidad Nivel 2 de Atencién Sociosanitaria a Personas en Instituciones
Sociales. Tener medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y a turnos de
mafiana,tarde y noche. Sueldo:segun convenio del Sector de la Dependencia.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:lasuitealmacen@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Atender en las labores diarias a colectivos vulnerables como
personas mayores o con discapacidad. Ayudarles a levantarse,acostarse,a
comer,pasear etc. Hacer el mantenimiento y limpieza de las instalaciones.
<B>REQUISITOS:</B> Se valorara tener experiencia previa en el oficio. Estar en
posesion de alguna de las siguientes titulaciones: * Técnico/a en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria. * Técnico/a en Atencién a Personas en Situacién de
Dependencia. * Certificado Profesional de nivel 2 de Atencién Sociosanitaria a
Personas en Instituciones Sociales. Preferiblemente tener medio propio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>

Contrato: Temporal,prorrogable a su terminacion. Jornada:completa y a turnos.
Sueldo:segun convenio del Sector de la Dependencia. Puesto de trabajo
en:<b>FELECHOSA DE ALLER</b>.

Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
https://residenciaspafelechosa.com/trabaja-con-nosotros/" target=
"blank,o<br/>Contactar con la empresa en los <b>TFNOS:985487511 O
985487586-</b>,preguntando por Tatiana Vazquez Viesca.

<b>FUNCIONES:</b> *Exploracién médica y anamnesis. *Registro de peso, talla y
tension arterial. *Realizacion de espirometrias cuando sea necesario. *Valoraciéon
clinica dentro de los protocolos de vigilancia de salud. <b>REQUISITOS:</b> *Titulo
en Medicina (homologado). *Experiencia en reconocimientos médicos y atencién
asistencial en empresas. *Persona responsable, empatica y con orientacion al
paciente. <b>CONDICIOES LABORALES:</b> *Contrato laboral Indefinido.
*Jornada laboral: Parcial de 8 horas semanales. *Salario segin convenio de
Servicios de Prevencion.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccién de correo electronico:
<b>mpereira@europreven.es</b> o presencialmente en: <b>Avda. Fernando
Jardén, 7, Bajo Dcha. El Espin (Coafia)</b>. Persona de contacto: <b>Marta
Pereira</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion directa a los residentes de un centro residencial. -
Aseo, vestido, comida, cambios posturales. - Limpieza de habitaciones y bafios.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Tco./a Auxiliar de Enfermeria, Tco./a en Atencion
Sociosanitaria, Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria. - Se
valora experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Horario a turnos rotativos. - Salario segun VIII
Convenio Marco Estatal de Servicios de Atencién a las Personas Dependientes y
Desarrollo de la Promocion de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas pueden enviar su Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>residencianorenagerusia@gmail.com</b>, indicanco en el
asunto "OFERTA GEROCULTOR/A REF.5107"
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1 GEROCULTOR/A (REF: 5086)
Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005086
06/07/2026

Oficina: PRAVIA

3 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A

DOMICILIO (REF. 5084)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005084
06/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GEROCULTOR/A (REF: 5138)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032026005138
07/07/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

1 ENFERMERO/A (REF. 2795)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032026002795
07/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

1 PUESTO DE GEROCULTOR/A (REF:

5144)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005144
07/07/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>Funciones:</b> - Ayuda en las actividades basicas de la vida diaria. - Aseo e
higiene de los usuarios. - Asistencia durante las comidas. <b>Requisitos:</b> -
Estar en posesion del certificado de profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa en turnos rotativos. - Salario seguin convenio de
Atencién a Personas Dependientes.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccion de correo electrénico residenciaelvalle@mensapaz.org o bien llamar al
teléfono 985820079.

<b>FUNCIONES:</b> Atencion integral del usuario en su domicilio: aseo,
movilizaciones, cambios posturales, etc. Mantenimiento del domicilio y preparacion
de comidas. Acompafiamiento a: paseos, gestiones, médicos, realizacion de
compras, etc. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las siguientes titulaciones: -
Certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria a personas dependientes
en el domicilio y/o en instituciones sociales. - Ciclo formativo de Técnico en atencién
a personas en situacion de dependencia. - Cualquier otra acreditacién o titulacion
habilitante para el ejercicio de la profesién. Permiso de conducir B y disponibilidad
de vehiculo para acceder al puesto de trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia
demostrable en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada parcial de 30 horas semanales. Horario, varias posibilidades, de lunes a
viernes en horario de mafianas o tardes, o fines de semana. Salario y otros
incentivos segln Convenio colectivo de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a href="mailto:
dfulgueiras@azvase.com?subject=Auxiliar%20de%20ayuda%20domicilio.><b>
dfulgueiras@azvase.com </b></a> Indicar en el asunto del email: auxiliar de ayuda
a domicilio.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la higiene personal de los residentes. Asistir al
residente en la realizacion de las actividades de la vida diaria. Ayudar en las
comidas, cambios posturales y comunicacion de incidencias que se produzcan
sobre la salud de los residentes...etc. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion del
certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales. Permiso de conducir y vehiculo para desplazarse al centro
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial (30
horas semanales). Horario de mafianas o tardes segun cuadrante. Salario y demas
condiciones segun Convenio de Residencias Geriatricas Privadas.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccién electrénica:
<b>geriatricoarguelles@gmail.com</b>

Empresa dedicada a al acompafiamiento y cuidado de mayores, necesita incorporar
1 ENFERMEROV/A para Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES</b> - Cubrir las
necesidades asistenciales y de cuidados de enfermeria de los/as usuarios/as. -
Preparar y administrar los medicamentos segun prescripciones facultativas. -
Garantizar la seguridad y continuidad de cuidados de los/as usuarios/as.
<b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermeria. - Permiso de conducir
B. <b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Indefinido. - Tipo de jornada:
Completa. -Horario: Lunes a Viernes flexible. - Posibilidad de alojamiento y
manutencioén en el centro. - Salario superior a 35.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico: , mailto:larrieta@clece.es Indicar en el asunto:
ENFERMERO/A

<b>Funciones:</b> Asistir y cuidar a personas mayores dependientes.
Acompafiamiento emocional. Aseo, alimentacion, movilidad y prevencion.
<b>Requisitos:</b> TCAE. Certificado de profesionalidad atencién sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales o equivalente. Necesario valorable
permiso de conducir y vehiculo propio. <b>Condiciones:</b> Contrato laboral
temporal (minimo 6 meses) no prorrogable. Jornada completa a turnos de mafiana y
tarde. Salario: 1200 euros brutos mensuales. Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
residencial_valledelsol@yahoo.es , indicando en el asunto "Gerocultor/a".
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DUE (REF.5141)

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032026005141
07/07/2026

Oficina: POLA DE LENA.

ENFERMERO/A (REF.: 5175)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005175
08/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A
(REF.:0988)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026000988
08/07/2026

Oficina; LANGREO

ENFERMERA/O (REF.:2525)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002525
08/07/2026

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> -Proporcionar los cuidados de enfermeria a las personas
usuarias. -Realizar curas, controles clinicos y seguimiento de tratamientos.
-Coordinar los cuidados de enfermeria del personal de atencion directa,
garantizando su adecuacion a las pautas y tratamientos prescritos. -Coordinar la
atencion sanitaria con el Centro de Salud, farmacia y otros recursos sanitarios.
-Participar en el equipo interdisciplinar y en la planificacion de los cuidados.
-Colaborar en la mejora continua de la calidad asistencial. <b>REQUISITOS:</b>
-Grado o Diplomatura en Enfermeria. -Colegiacién vigente. -No se requiere
experiencia previa, aunque se valorara positivamente la experiencia en atencioén a
personas mayores. -Fecha prevista de incorporacion: <b>26/07/2026.</b>
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato relevo indefinido. -Jornada completa (38 horas
semanales). -Horario: Turno rotatorio de mafiana (07:00 a 15:00 h) y tarde (14:00 a
21:00 h), de lunes a viernes. Sin trabajo en sabados, domingos ni festivos.
-Retribucién bruta anual aproximada de <b>32.965 euros</b>, con posibilidad de
incremento por antigiiedad (<b>5 % del salario base por cada trienio</b>),
conforme al convenio colectivo.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
<b>direccion@residenciacanutohevia.es</b>

<b>Puesto de trabajo en Residencia Geriatrica.</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Realizar un seguimiento de las patologias de las personas residentes. - Realizar
curas, sondajes y extracciones. - Aplicacion y supervision de tratamientos. - Control
y seguimiento de glucemia. - Emitir informes técnicos. - Coordinacion con otros/as
profesionales. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del titulo de Diplomatura o
Grado en enfermeria. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario: mafianas y
tardes. - Salario: 1.567 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: recepcionjovellanos@cksenior.es indicando
en Asunto: "Enfermero/a"

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparacion técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavanderia y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepcion y distribucion de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por si mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. <b>Requisitos:</b> -
Estar en posesion del Titulo de Auxiliar de Enfermeria o del Certificado de
Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones. - Se valorara experiencia previa como gerocultor/a. - Disponibilidad de
incorporacion inmediata. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa, un puesto en horario de mafianas y otro en horario de tarde. -
Salario segun convenio colectivo marco estatal de servicios de atencion a las
personas dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:trabajo@residencialpalaciodetiroco.com.

<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstos
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos segun
prescripciones facultativas. - Tomar la presiéon sanguinea, el pulso y la temperatura.
- Colaborar con el personal médico preparando el material y medicamentos que
hayan de ser utilizados. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad,
efectuando los cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas y
suministrar directamente la alimentacion a aquellos pacientes que requieran de
instrumentalizacion (sonda nasogastrica, sonda gastrica, etc.). <b>Requisitos:</b> -
Titulacién de Diplomatura o Grado en enfermeria. - Valorable experiencia previa
como enfermera/o. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
parcial de 20 horas a la semana en horario a convenir de tardes o mafianas. -
Salario segun convenio marco estatal de servicios de atencién a las personas
dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:trabajo@residencialpalaciodetirco.com.

Pagina 77 de 153



NUEVA DIFUSION 10 PUESTOS DE
GEROCULTOR/A (REF.2562)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002562

08/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

ENFERMEROJ/A (REF.: 3760)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026003760

09/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FISIOTERAPEUTA (REF.:4098)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004098

09/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

NUEVA DIFUSION - AUXILIAR DE
AYUDA A DOMICILIO (REF. 4511)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026004511

09/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENFERMERO/A (REF. 4826)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004826

09/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

2 HIGIENISTAS
BUCODENTALES(REF.:5207)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032026005207
09/07/2026

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el cuidado, la asistencia, atenciéon y ayuda a
personas mayores validas y dependientes en centro residencial. - Colaboracion con
el equipo sanitario y social. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Técnico/a en cuidados
auxiliares de Enfermeria, Técnico/a en atencidn a personas en situacion de
dependencia o Certificado de Profesionalidad habilitante. <oc>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de 3 meses de duracion. - Jornada completa en horario a
turnos (mafiana, tarde o noche). - Salario: 1221euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>carmen.martinez@ovida.es</b> indicando en el asunto
"OFERTA GEROCULTOR/A" REF.2562

<b>FUNCIONES:</b> - Derivar al centro de salud, cuando la patologia del residente
lo requiera, en ausencia del médico. - Valorar diariamente las necesidades
individualizadas. - Realizar las historias de enfermeria. - Realizar las curas y
extracciones necesarias. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Enfermeria. - Se valorara experiencia. <bo>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario de mafianas. - Salario 25.000 euros brutos
anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:info@hreleliseo.com

<b>FUNCIONES:</b> - Diagnostico en Fisioterapia a pacientes con patologias. -
Tratamiento en Fisioterapia a paciente con patologias. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulo de Grado en Fisioterapia. - Disponibilidad inmediata. <o>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada completa con horario flexible. - Salario segun
convenio colectivo del sector de clinicas privadas del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
<b>concertar cita en el teléfono 655 976 476. Persona de contacto Héctor
Reyes</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar apoyo a personas con diversos grados de
dependencia, en las actividades de la vida diaria. - Higiene personal y alimentacion.
- Movilizaciones y cambios posturales. - Control de la medicacién previamente
pautada por personal médico. - Participacién y acompafiamiento en el resto de
actividades cotidianas. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del Certificado
profesional en atencién sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y/o
en instituciones sociales. - Experiencia acreditable en cuidado y atencién de
personas mayores. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal para cubrir
vacaciones. - Salario y demas condiciones seguin Convenio de Ayuda a Domicilio y
Afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:info@censad.es

<b>FUNCIONES:</b> - Ofrecer cuidado integral y acompafiamiento de las personas
residentes. - Valorar su estado de salud. - Controlar y preparar la medicacion. -
Realizar curas y dar tratamientos. - Disefiar planes de fomento de la autonomia y el
bienestar fisico y emocional de los/as residentes. <b>REQUISITOS:</b> -
Diplomatura o grado en enfermeria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa a turnos de mafiana (7:30 a 14:30), tarde (14:30 a 21:30) y noche
(21:30 a 7:30). - Salario: segiin Convenio marco estatal de servicios de atencién a
las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar CV a:,
mailto:administracion@residenciaatalaya.es Indicando en el asunto:
<i>enfermeria</i>

<b>FUNCIONES:</b> *Asistencia en gabinete. *Higienes bucodentales y
prevencion. *Preparacion y esterilizacién del instrumental. *Toma de radiografias.
<b>REQUISITOS:</b> *FP Higienista Bucodental o similar. *Se valora experiencia
previa. <b>CONCICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral:Indefinido. *Jornada
Completa con horario a convenir con la empresa. *Salario: 1500 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en el puesto deberan enviar su curriculum vitae
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AUXILIAR DE CLINICA DENTAL
(REF.:5214)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032026005214
09/07/2026

Oficina: NAVIA

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE
GERIATRIA (REF. 4136)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004136
09/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ENFERMERO/A (REF. 356)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032026000356
10/07/2026

Oficina: LLANES

ENFERMERO/A - RIBADESELLA (REF.

3076)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032026003076
10/07/2026

Oficina: LLANES

AUXILIAR DE ENFERMERIA EN

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico:
<b>bea_torc@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Recepcién y acompafiamiento de pacientes. *Asistencia al
odontdlogo durante los tratamientos. *Preparacion y recogida del gabinete entre
pacientes. *Limpieza, desinfeccion y esterilizacion del instrumental. *Control y
reposicion de materiales y stock. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorara experiencia
previa en el sector. *Formacion especializada donde se haya obtenido los
conocimientos y habilidades practicas que exige el sector. <bo>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Tipo de contrato: Laboral Indefinido. *Jornada de trabajo:
Completa con horario de 10 a 14h. y de 16 a 20h. *Salario: 1300 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccién de correo electronico:
<b>bea_torc@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias del centro en las
actividades de la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento
de estancias y utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompafiamiento en
traslados y paseos. Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de
los usuarios. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las formaciones (o
equivalentes): - CFGM en Cuidados Auxiliares de Enfermeria. - CFGM en Atencion
a Personas en Situacion de Dependencia. - Certificado Profesional de Atencién
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. Experiencia
demostrable en la ocupacién. Vehiculo propio para acceder a centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Un puesto de trabajo a jornada
completa: turnos rotativos de mafiana, tarde y noche. Otro puesto de trabajo a
jornada parcial: turno de mafanas de 07:30 a 11:30 horas. <b>Salario superior al
convenio,</b> resto de condiciones laborales segun VII Convenio marco estatal de
servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocion de
la autonomia personal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a href="mailto:
info@residencia-avemaria.com?subject=Aux%20Geriatria%20Ref4136"><b>
info@residencia-avemaria.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Auxiliar
Geriatria Ref 4136

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién médica basica y supervision de la salud. -
Cuidados postquirdrgicos y tratamiento de heridas. - Asistencia en actividades
diarias. <b>REQUISITOS.</b> - FORMACION: Diplomatura o Grado en Enfermeria.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (sustitucion
IT). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De
8 a 15 horas. - SALARIO: Segln convenio mas incentivo. - Incorporaciéon inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico:
<b>info@residenciafaustinosobrino.com</b>, o, - Llamar para concertar cita previa
en el teléfono: <b>985400260</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Administrar medicacion seguin prescripciéon médica. -
Realizar curas, control de heridas y prevencion de Ulceras por presion. - Monitorizar
signos vitales (tension, pulso, temperatura, glucosa, etc.). - Atender urgencias o
cambios en el estado de salud. - Seguimiento y control de la salud
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en Enfermeria. <bo>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A
tiempo parcial (25 horas/semanales). - HORARIO DE TRABAJO: A convenir con la
empresa. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo. - Incorporacion inmediata. -

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>sjmribadesella@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir y cuidar a las personas usuarias en las actividades
de la vida diaria que no puedan realizar por si mismos y efectuar realizaciones

Pagina 79 de 153



GERIATRIA - LLANES (REF. 3951)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026003951

10/07/2026

Oficina: LLANES

ENFERMERO/A - LLANES (REF. 4925)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004925

10/07/2026

Oficina: LLANES

AUXILIAR DE ENFERMERIA -
CABRALES (REF. 5044)
Cabrales ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005044
10/07/2026

Oficina: LLANES

GEROCULTOR/A (REF.: 5266)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005266
10/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GEROCULTOR/A - AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF.: 5272)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005272
10/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENFERMERO/A (REF.: 4248)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004248

11/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

profesionales encaminadas a su atencion personal. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacion: Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria. Técnico en atencion
sociosanitaria. Certificado de profesionalidad o similar. <oc>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turnos de mafiana de 8:00 a 15:00; Tarde de
15:00 a 22:00 y turno de noche de 22:00 a 8:00. - SALARIO: Segun VIII Convenio
Marco Estatal Servicio de Atencién a las personas dependientes y desarrollo de la
promocion de la autonomia personal. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico:
<b>info@residenciafaustinosobrino.com</b>, o, llamar para concertar cita previa en
el teléfono: <b>985400260</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Valoracion y seguimiento del estado de salud (valoracién
inicial, control de constantes, detectar cambios en el estado de salud y comunicar
incidencias al equipo médico). - Administracion de tratamientos. - Cuidados de
enfermerfa. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACION: Grado en enfermeria.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: A
concretar con la direccion de la empresa. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>639373045</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir y apoyar a los/as residentes en las actividades de la
vida diaria (aseo, alimentacién, acompafiamiento, cambios posturales). - Atencién
personal y de su entorno, garantizando su bienestar fisico y mental.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion relacionada con el puesto de auxiliar de
enfermeria. - Sera valorable carné de conducir para desplazarse al centro de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes
a viernes, de 9 a 17 horas. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo. - Incorporacién
inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>larrieta@clece.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Duchar y vestir a los residentes, proporcionar medicacion, la
comida... <b>REQUISITOS:</b> - Formacién: TCAE o Atencion Sociosanitaria.
<b>CONDICONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. -
Horario a turnos, de 15:00 a 22:00 horas y de 22:00 a 08:00 horas. - Salario segun
convenio de Dependencia.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A HREF='mailto:ntra.sra.de.montserrat@gmail.com'><B>
ntra.sra.de.montserrat@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Aseo personal, atencion y ayuda en las comidas, etc
<b>REQUISITOS:</b> Formacion: Titulo de Auxiliar de Enfermeria 6 Certificado de
Profesionalidad de Atencidn Socio-sanitaria u otro habilitante para ejercer la
profesion. Se valorara experiencia en el sector. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato: Temporal (3 meses, con posibilidad de indefinido).
Jornada: Completa. Horario: Turnos rotatorios. Salario: Segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: ADMINISTRACION@CALIDARESIDENCIAL.COM '><B>
ADMINISTRACION@CALIDARESIDENCIAL.COM </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las curas y extracciones necesarias. - Medicion de
las constantes vitales. - Proporcionar la medicacion bajo las indicaciones del
médico. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermeria. - Se valorara
experiencia. - Se valorara disponibilidad de vehiculo para desplazarse al centro de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de
65 horas mensuales. - Horario a convenir con la empresa. - Salario segiin Convenio
Colectivo Estatal de Servicios de Atencién a las Personas Dependientes y
Desarrollo de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan con los requisitos, deberan
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MEDICO/A (REF.: 4261)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004261

11/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>NUEVA DIFUSION</B> AUXILIAR
GEROCULTOR/A (REF.:4274)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004274

13/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OPTOMETRISTA (REF.: 5295)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005295
13/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

GEROCULTOR/A(REF.5315).
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005315
13/07/2026

Oficina: MIERES

AUXILIAR ENFERMERIA (REF.: 5297)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005297

13/07/2026

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

enviar su <b>C. V.</b> a: , mailto:info@geriatricorobles.com

<b>FUNCIONES:</b> - Reconocimiento médico de las personas usuarias. - Atender
las necesidades asistenciales. - Realizar informes, expedir recetas.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o Grado en Medicina. - Experiencia previa en
las funciones mencionadas. - Disponibilidad de transporte. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 10 horas semanales. - Horario a
convenir. - Salario segun convenio colectivo del sector de servicios de atencion a las
personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:info@geriatricorobles.com

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia al residente en sus actividades, en
horario diurno. - Realizar traslados y cambios posturales. - Comunicar incidencias,
etc. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién: Técnico en cuidados auxiliares de
enfermeria 0 en atencion a personas en situacion de dependencia o certificado de
profesionalidad de atencién socio-sanitaria a personas en instituciones, y
asimilados. - Se valoraréa disponer de vehiculo propio. - Disponibilidad inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa. - Horario
de turno de dia. - Salario y demas condiciones laborales de acuerdo con el convenio
colectivo marco estatal de servicios de atencién a personas dependientes y
desarrollo de la promocion de la autonomia personal. - Otros incentivos: PLUS
FESTIVOS.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:residencialossaucescastiello@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar examenes optométricos y refracciones clinicas. -
Efectuar pruebas diagndsticas especiales (campo visual, OCT) - Realizar
biometrias, aquimetrias y resto de pruebas especificas. <b>REQUISITOS:</b> -
Grado en Optica y Optometria. - No es necesaria experiencia. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal: 3 meses, no prorrogable. -
Incorporacion inmediata. - Jornada laboral parcial: 36 horas semanales. - Horario
laboral: Lunes a Jueves, de 9.30 a 13.30 y de 16.00 a 20.00. Viernes, de 9.30 a
13.30 horas. - Salario entre 28.000 y 32.000 euros brutos anuales (segun valia)

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al siguiente nimero de teléfono:
<b>670 504 448</b>

Puesto de trabajo en:<b>BUSTIELLO DE STA.CRUZ DE MIERES</b>.
<B>FUNCIONES:</B> Ocuparse del aseo diario de las personas residentes en una
Residencia de Mayores. Darles las comidas,hidratacién y medicinas. Limpiar las
habitaciones y haceer las camas. Apoyar en las actividades basicas de los/las
residentes fomentando su autonomia personal. <B>REQUISITOS:</B> Tener
alguna de las siguientes titulaciones: -Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria. -Técnico/a en Atencidn a Personas en Situacién de Dependencia.
-Certificado Profesional Nivel 2 de Atencion Sociosanitaria a Personas en
Instituciones Sociales. Se valorara experiencia previa en el oficio. Necesario contar
con medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Sustituciéon. Jornada:completa con
horario laboral de mafana,tarde y noche. Sueldo:segun convenio del Sector de la
Dependencia.

Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@csbustiello.com,o<br/>Contactar con la empresa en
el:<b>-TFNO:985422561</b>-,preguntando por Carolina o Maria.(Centro
Sociosanitario Bustiello S.L.).

<b>FUNCIONES:</b> Atender las necesidades sanitarias del residentes. Preparar y
administrar medicacién segun prescripcion. Registrar constantes vitales. Colaborar
con los médicos preparando material y medicamentos. Acompafiamiento de
usuarios. <b>REQUISITOS:</b> Formacion: ciclo formativo de grado medio en
cuidados auxiliares de enfermeria (TCAE) 6 equivalente. Permiso de conducir y
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS FISIOTERAPEUTA
(REF.4529)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004529
13/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

TECNICO/A EN FARMACIA Y
PARAFARMACIA (REF.4740)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004740
13/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

ENFERMERO/A (REF.5289)
Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032026005289
13/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

GEROCULTOR/A (REF.5293)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005293
13/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

GEROCULTOR/A (REF.5310)
Candamo ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005310

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

vehiculo propio. Conocimientos de informatica a nivel de usuario.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 3 meses. Jornada
Parcial: 20 horas semanales. Horario: turno de mafianas. Salario: 8766 euros brutos
anuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: OVIEDO@FISPIRAL.COM '><B> OVIEDO@FISPIRAL.COM
</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Disefio, aplicacion y seguimiento de programas de
rehabilitacion. - Elaboracion de informes clinicos, registro de la evolucion y
participacion en sesiones clinicas. - Participacion en la mejora continua del servicio
y proyectos de investigacion. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. - Se requiere formacion especifica y experiencia con tecnologia INDIBA
y similares. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Salario segin Convenio de Establecimientos Sanitarios de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>cv@inypema.es</b> indicando en el asunto "FISIOTERAPEUTA TRAUMA -
INYPEMA (REF.4529)"

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién al cliente. - Elaboracién de formulaciéon magistral. -
Control de stock, caducidades y almacén. - Colaboracion con el farmacéutico.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Tco./a en farmacia y parafarmacia. -
Imprescindible experiencia previa en formulaciéon magistral. - Se valorara estar en
posesién del Titulo Técnico en Operaciones de Laboratorio y experiencia.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa en horario
partido. - Salario segun Convenio Colectivo Estatal de Oficinas de Farmacia.

Las personas interesadas pueden enviar el curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>empleo@grupocarac.es</b> indicando en el asunto
"TECNICO/A EN FARMACIA Y PARAFARMACIA" REF.4740

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias de la categoria profesional de Enfermero/a a
desarrollar en los centros residenciales del ERA. <b>REQUISITOS:</b> -
Diplomatura o Grado en enfermeria. - Colegiacion obligatoria en vigor.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario
a turnos de mafiana o tarde de lunes a domingo. - Salario 2500 euros brutos
mensuales. INFORMACION ADICIONAL: A efectos del régimen de
Incompatibilidades previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, los puestos de
trabajo objeto de cobertura (o equivalente en caso de contrato por circunstancias de
la produccién) estan configurados con complemento especifico A, esto es, no estan
sometidos a la prohibicién absoluta para el ejercicio de cualquier actividad publica o
privada retribuida. Las solicitudes de reconocimiento de compatibilidad que se
pueden formular seran tramitadas por la Inspeccién General de Servicios del
Principado de Asturias. Mas informacién en www.asturias.es introduciendo el cédigo
RRHHO0056TO1 en el buscador.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccién
de correo electrénico: <b>curriculum_eracontratacion@asturias.org</b> indicando
en el asunto "ENFERMERO/A REF.5289"

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el cuidado, la asistencia, atenciéon y ayuda a
personas mayores y con discapacidad en una residencia. <b>REQUISITOS:</b>
-Titulo de Tco./a en cuidados auxiliares de Enfermeria, Tco./a en atencion a
personas en situacion de dependencia. Certificado de profesionalidad de atencién
sociosanitaria a personas dependientes en Instituciones Sociales. - Experiencia en
puesto similar en residencia o geriatrico. <oc>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa en turnos rotativos de mafana, tarde y noche. -
Salario segun convenio colectivo de atencion a personas dependientes y desarrollo
de la promocién de la autonomia personal. - Plus de festivos y nocturnidad.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>empleo@residenciasantaelena.es</b>

<b>"El centro de trabajo esta ubicado en la parroquia de Grullos"</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Atencion directa a los residentes de un centro residencial. -
Aseo, vestido, apoyo en la alimentacion, cambios posturales. - Limpieza de
habitaciones y bafios. - Reporte de incidencias a la direccién del centro y
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13/07/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

AUXILIAR DE CLINICA EN CENTRO DE

DIA (REF.5316)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005316
13/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

ENFERMERO/A (REF. 5279)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005279
13/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

FISIOTERAPEUTA (REF. 5282)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005282
13/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

NUEVA DIFUSION: AUXILIAR DE
GERIATRIA (REF. 3098)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026003098
13/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

seguimiento de los planes de atencién individualizados. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulo de Tco./a Auxiliar de Enfermeria, Tco./a en Atencién Sociosanitaria,
Certificado de Profesional de Atencién Sociosanitaria. - Se valora experiencia en
puesto similar. - Disponibilidad de vehiculo para poder llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario
a turnos rotativos de mafiana, tarde y noche. - Salario segin VIII Convenio Marco
Estatal de Servicios de Atencién a las Personas Dependientes y Desarrollo de la
Promocion de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas pueden enviar su Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electronico: <b>residenciajoseluisfernandez@gmail.com</b>, indicanco
en el asunto "OFERTA GEROCULTOR/A"

<b>FUNCIONES:</b> - Asistencia en las actividades béasicas de la vida diaria
(higiene, alimentacion y movilidad). - Acompafiamiento en el transporte durante el
traslado del centro a los domicilios. - Desarrollo de terapias ocupacionales. -
Seguimiento de pautas basicas de salud (toma de medicacion y constantes) en
coordinacién con el equipo sanitario. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Tco./a
Auxiliar de Enfermeria, Tco./a en Atencién Sociosanitaria o Certificado Profesional
de Atencién Sociosanitaria. - Se valora experiencia en puesto similar o en servicio
de atencion directa a personas mayores en ayuda a domicilio o residencias.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 15 horas
semanales en horario de lunes a viernes de 15:00 a 18:00 horas. - Salario segun
convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>recursoshumanos@gerusia.com</b> indicando en el
asunto "AUXILIAR CENTRO DE DIA LANGREOQO"

Centro residencial ubicado en Pola de Siero precisa 1 Enfermero/a <b>
FUNCIONES:</b> Realizar la evaluacion y la valoracién periédica de los cuidados
de enfermeria requeridos por cada usuario del centro. Preparar y administrar los
tratamientos segun las prescripciones facultativas. Practicar curas y sondajes. <b>
REQUISITOS:</b> Grado en Enfermeria, se requiere colegiacion en Asturias. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 30 horas a la semana.
Salario segun Convenio Colectivo de Servicios de Atencién a las Personas
Dependientes y Desarrollo de la Promocién de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

Establecimiento residencial para mayores de Pola de Siero precisa incorporar 1
Fisioterapeuta. <b> FUNCIONES:</b> Prevencion y diagnoéstico propio de las
patologias del envejecimiento, asi como las pautas a seguir a gerocultores y
residentes. Aumentar la autonomia personal y participar en la elaboracion de los
planes individuales de atencion de los residentes. <b> REQUISITOS:</b>
Diplomatura, Licenciatura o Grado en Fisioterapia. Se valorard experiencia previa en
el sector. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de
25 horas semanales de lunes a viernes, en horario de 8:00 a 13:00 horas. Salario
segun Convenio Colectivo de los servicios de atencion a las personas dependientes
y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias del centro en las
actividades de la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento
de estancias y utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompafiamiento en
traslados y paseos. Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de
los usuarios. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las titulaciones, certificados
de profesionalidad, o habilitaciones para el ejercicio de la profesion: Técnico/a en
cuidados auxiliares de enfermeria, Técnico en Atencién a Personas en Situacién de
Dependencia, Certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales, o equivalentes, o estar finalizando dichas
formaciones. <b>SE VALORARA:</b> Vehiculo propio para acceder a centro de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (7 meses). Jornada
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GEROCULTOR/A (REF.: 5333)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005333
14/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

GEROCULTOR/A (REF.5341)
Pilofa (ASTURIAS)

Oferta: 032026005341
14/07/2026 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

GEROCULTOR/A (REF.:5328)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032026005328
14/07/2026

Oficina: LANGREO

GEROCULTOR/A (REF. 5330)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026005330
14/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

completa, a turnos rotativos de mafiana (08 a 16:00), tarde (16:00 a 22:00) y noche
(22:00 a 08:00). Salario y demés condiciones laborales segln VIl Convenio marco
estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la
promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:

lafresnedacv@hotmail.com?subject=Aux%20Geriatria%20Ref3098"><b>lafresnedacv@hotmail.c

Indicar en el asunto del email: Auxiliar Geriatria Ref 3098

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia al residente en las actividades de la vida
diaria (higiene personal, alimentacion, movilidad y vestido). - Realizar el control de
las pautas de salud delegadas (toma de constantes, toma de medicacion, cambios
posturales) - Colaborar con el equipo técnico en la ejecucion de programas de
estimulacién cognitiva y psicomotriz. - Comunicar cualquier incidencia al equipo de
enfermeria o0 médico. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién: Técnico/a en Cuidados
Auxiliares de Enfermeria (TCAE), Técnico/a en Atencion a Personas en situacion de
Dependencia o Certificado Profesional de Atencion Sociosanitaria a personas
dependientes en Instituciones Sociales. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato temporal de 3 meses, prorrogable. - Jornada completa. - Horario: turnos. -
Salario y demas condiciones laborales de acuerdo con el Convenio colectivo marco
Estatal de Servicios de Atencién a Personas Dependientes y Desarrollo de la
Promocién de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: residencialainmaculada@hotmail.com
indicando en Asunto: "Gerocultor/a”

<b> *** FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia a la persona residente en las
actividades de la vida diaria (higiene personal, alimentaciéon, movilidad y vestido) -
Supervisién y administracién de medicacién pautada segun indicaciones médicas.
<b> *** REQUISITOS:</b> - Titulacién vélida para el ejercicio del puesto. - Permiso
de conducir. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Indefinido. - Jornada: Parcial. - Horario: Mafana o tardes segun plantilla. - Salario:
Segun convenio de residencias privadas.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: <b>, https://info@residenciaelsueve.es" target="_blank</b>

<b>Funciones:</b> - Asistir y cuidar a las personas usuarias en las actividades de la
vida diaria que no puedan realizar por si mismos y efectuar aquellas realizaciones
profesionales encaminadas a su atencion personal y de su entorno. - Mantener la
higiene personal de las personas usuarias. - Proporcionar y administrar los
alimentos al residente facilitando la ingesta en aquellos casos que lo requieran. -
Realizar los cambios de postura y aquellos servicios auxiliares que le sean
encomendados. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesién de una de las siguientes
titulaciones: TCAE, Auxiliar de enfermeria o Certificado de profesionalidad de
Atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. -
Imprescindible experiencia acreditada como gerocultor/a. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral temporal (para cubrir vacaciones). - Jornada completa en horario a
turnos de mafiana, tarde o noches. - Salario seguin convenio marco estatal de
servicios de atencién a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de
la autonomia personal.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:chaletimperiol@gmail.com.

Empresa precisa un gerocultor/a con las siguientes: <b> FUNCIONES:</b>
Asistencia en higiene personal (bafio, aseo, vestimenta). Ayuda a la ingesta.
Fomento de movilidad y autonomia. Apoyo emocional. Reporte en cualquier cambio
del estado fisico y/o emocional del residente. Tareas de mantenimiento de
instalaciones y del entorno. <b> REQUISITOS:</b> Titulo de auxiliar de enfermeria,
titulo de certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria en
establecimientos residenciales. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Horario a turnos rotativos de mafana, tarde y noche. Salario
segln convenio de servicios de atencidn a personas dependientes y desarrollo de la
promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
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2 TCAE/GEROCULTOR/A (REF. 5345).

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032026005345
14/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE
GERIATRIA (REF.5335)

Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005335
14/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 PUESTOS DE GEROCULTOR/A
(REF.5346)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005346
14/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GEROCULTOR/A (REF.3750)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta; 032026003750

15/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

"mailto:residenciavillaviciosa@mensapaz.org"><b>residenciavillaviciosa@mensapaz.org</b></a:

Empresa precisa 2 gerocultores/as con las siguientes: <b> FUNCIONES:</b>
Asistencia en higiene personal (bafio, aseo, vestimenta). Ayuda a la ingesta.
Fomento de movilidad y autonomia. Apoyo emocional. <b> REQUISITOS:</b>
Imprescindible experiencia en el puesto de al menos un afio. Titulo de auxiliar de
enfermeria, titulo de certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria en
establecimientos residenciales. Se valorara permiso de conducir. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.. Jornada parcial de 24 horas semanales
en horario de 08:30 a 20:30 horas. Salario segiin convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:gerencia@gerastu.com"><b>gerencia@gerastu.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias del centro en las
actividades de la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento
de estancias y utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompafiamiento en
traslados y paseos. Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de
los usuarios. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las formaciones (o
equivalentes): - CFGM en Cuidados Auxiliares de Enfermeria. - CFGM en Atencion
a Personas en Situacion de Dependencia. - Certificado Profesional de Atencién
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses. Jornada completa:
3 mafianas, 3 tardes y 3 descansos. Salario y demés condiciones laborales segun
VIl Convenio marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto:
ana@tusmayores.com?subject=Aux%20Geriatria%20Ref5335'><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Gerocultor/a El
Berron

<b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias del centro en las
actividades de la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento
de estancias y utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompafiamiento en
traslados y paseos. Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de
los usuarios. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las formaciones (o
equivalentes): - CFGM en Cuidados Auxiliares de Enfermeria. - CFGM en Atencion
a Personas en Situacion de Dependencia. - Certificado Profesional de Atencion
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses con posibilidad de
indefinido. Jornada completa con turno ecolégico (semanas rotatorias a mafana,
tardes y noches, mas descansos reglamentarios). SUELDO POR ENCIMA DEL
CONVENIO. Demas condiciones laborales segun VII Convenio marco estatal de
servicios de atencién a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de
la autonomia personal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto:
info@residencialviella.com?subject=Aux%20Geriatria%20Ref5346'><b>
info@residencialviella.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Gerocultor/a
Viella

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la higiene personal de las personas residentes. -
Asistir al interno/a en la realizacion de las actividades de la vida diaria. - Ayudar en
las comidas, cambios posturales y comunicacién de incidencias que se produzcan
sobre la salud de los/as ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del
Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada de trabajo completa a
turnos (mafana, tarde, noche). - Salario y demas condiciones segun el Convenio
colectivo de geriatricos privados del Principado de Asturias.
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1 FISIOTERAPETA REF..(5408)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026005408
15/07/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUDIOPROTESISTA (REF.: 5407)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005407
15/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

GEROCULTOR/A (REF. 5389)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032026005389
15/07/2026

Oficina: GRADO

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.: 5371)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026005371
15/07/2026

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono <b>666797904</b>
para concertar entrevista. Persona de contacto: <i>José Luis</i>

b>FUNCIONES:</b> Planificar y ejecutar tratamientos de Fisioterapia
individualizados. Realizar programas de rehabilitacién y prevencion . Trabajar de
forma coordinada con el equipo multidisciplinar. Adaptar los tratamientos segun las
necesidades de los pacientes y realizar el seguimiento de su evolucion.
<b>REQUISITOS:</b> Tener Grado en Fisioterapia o titulacion equivalente que
habilite para el ejercicio de la profesion. Experiencia previa preferiblemente en el
ambito geriatrico o sociosanitario. Capacidad para trabajar en equipo. Disponibilidad
para incorporarse a una jornada parcial con horario flexible adaptado a las
necesidades del servicio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato Indefinido. Jornada
semanal parcial de 10 horas. Horario flexible. Salario segn convenio

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:gemma@residenciapadresanto.com, indicando en el asunto
"FISIOTRAPEUTA"

<b>FUNCIONES:</b> - Evaluacién auditiva. - Seleccién y adaptacion de audifonos.
- Fabricacién de moldes. - Asesoramiento y seguimiento personalizados. - Labor
comercial. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos sobre el sistema auditivo,
acustica y las tecnologias en audifonos. - Disponibilidad para desplazarse por los
distintos centros en Asturias. - Se valorara titulacién de Técnico/a Superior en
Audiologia protésica. - Se valorara experiencia previa en audio. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal, a través de ETT, con posibilidad de
continuidad. - Jornada completa. - Horario laboral: Lunes a Viernes, de 10.00 a
14.00 y de 16.30 a 20.30 - Salario y resto de condiciones laborales segun el
Convenio colectivo de Comercio en General del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: asturias@gruponoas.es indicando en
Asunto:"Audioprotesista”

REQUISITOS: ESTAR EN POSESION DEL TITULO DE TECNICO/A EN
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. EXPERIENCIA MiNIMA DE 6
MESES. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO; JORNADA DE TRABAJO
COMPLETA EN TURNOS DE MANANA O TARDE; SALARIO DE 1221 EUROS
BRUTOS MENSUALES; INCORPORACION INMEDIATA. FUNCIONES:
COLABORADR CON LOS/AS USUARIOS/AS EN LAS ACTIVIDADES BASICAS DE
LA VIDA DIARIA: ASEO, VESTIRSE, COMER, TOMA DE MEDICACION, IR AL
BANO, DESPLAZARSE, ETC; ATENCION Y SEGUIMIENTO DEL ESTADO DE
LOS/AS USUARIOS/AS; FAVORECER SU AUTONOMIA Y SEGURIDAD.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:rrhh@galenoconsulting.com"><b>rrhh@galenoconsulting.com</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> - MOVILIZACION PARA CAMBIOS POSTURALES E
HIGIENE. - ASISTENCIA A LA PREPARACION Y LA DISTRIBUCION DE LA
COMIDA. - ADMINISTRACION DE MEDICACION Y CONTROL DE LAS
CONSTANTES. - ACOMPANAMIENTO EMOCIONAL YMANTENIMIENTO DEL
ORDEN DEL CENTRO. <b>REQUISITOS:</b> - POSIBILIDAD DE TRABAJAR A
TURNOS Y FINES DE SEMANA.VEHICULO PROPIO PARA ACCEDER AL
PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE TURNOS, MANANAS,
TARDES Y NOCHES. - SALARIO 1500 EUROS BRUTOS MENSUALES. - OTROS
INCENTIVOS: PLUS NOCTURNICIDAD Y PLUS FESTIVO

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electronico:<A

HREF='mailto:LUCIAALVAREZ@ANANDA.ES"><B>LUCIAALVAREZ@ANANDA.ES</B></A><B
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INSPECTOR/A PRESTACIONES
SANITARIAS (REF.5354)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005354
15/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizacién de auditorias asistenciales. Tramitacion de
procedimientos de responsabilidad patrimonial en relacién con prestaciones de
servicios sanitarios. - Soporte técnico del Registro de Instrucciones Previas del
Principado de Asturias. - Formulacion de propuestas de creacion, modificacion,
adaptacion y supresién de centros, servicios y establecimientos sanitarios, y la
actividad inspectora de los mismos. -Control de la publicidad sanitaria. - En la
colaboracion con el Estado en prestaciones de Seguridad Social: Emisién de
informes a peticién del Ministerio competente en relacién con la creacion, supresion,
modificacion y concierto de servicios sanitarios y recuperadores de la Mutuas y
empresas colaboradoras. - Elaboracién de informes sobre otras materias sanitarias.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado o Licenciatura en Medicina. <b>Se valorara: </b> *
Especializacion via MIR, titulacion en Medicina Preventiva y Salud Publica, titulacién
en Medicina del trabajo, titulacién en Medicina Familiar y Comunitaria. * Experiencia
en asistencia e inspeccién sanitaria; formacion y/o experiencia en calidad
asistencial, tramitacién administrativa, Derecho sanitario y en procesadores de
textos. <b>CONDICIONES:</b> - Nombramiento de funcionario/a interino/a. -
Jornada completa. - Salario segin acuerdo del Consejo de Gobierno por el que se
fijan las cuantias de las retribuciones del personal al servicio de la Admén del
Principado Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos podran enviar su curriculum
vitae a la siguiente direccion de correo
electrénico:<b>servicio_inspeccion@asturias.org</b> indicando en el asunto
"Inspector/a prestaciones sanitarias"
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

6 AGENTES EXCLUSIVOS DE SEGURQOS Se ofertan 6 puestos para las zonas de Langreo, Mieres y Pola de Lena.

ZONAS LANGREO, MIERES Y POLA DE
LENA (REF.: 2866)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002866

09/07/2026

Oficina: LANGREO

ASESOR/A DE SEGUROS (REF.:5372)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005372

15/07/2026

Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Busqueda y captacion de nuevos clientes. - Informacion y
venta de productos. - Explotacion de cartera de clientes. <b>Requisitos:</b> - No es
necesaria experiencia previa. <b>Condiciones:</b> - Contrato mercantil. -
Comisiones segun ventas.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:oigv@ocaso.es.

<b>Funciones:</b> - Incorporacion al equipo comercial de entidad aseguradora. -
Captacion y asesoramiento al cliente. - Gestion de cartera de clientes tanto
particulares como PYMES. - Realizacion de tramites administrativos.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa como comercial preferiblemente en el
sector asegurador. - Persona con habilidades de negociacién y comunicacion
formal. - Capacidad de organizacion, autonomia y rigor en la gestién administrativa.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal con opcion de prérroga. - Jornada
completa de lunes a viernes. - Salario segun convenio de oficinas y despachos.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:economistalangreo@gmail.com.

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026 P&gina 88 de 153



Sector Profesional:

SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.1940)
Mieres ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001940

09/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 3629)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003629

21/05/2026

Oficina: PRAVIA

1 ESTETICIASTA (REF. 3650)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032026003650
21/05/2026

Oficina: PRAVIA

2 LIMPIADORES/AS (REF. 3787)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026003787
26/05/2026

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS (REF.
4094)

Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032026004094

04/06/2026

Oficina: LUARCA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> Desempeniar las funciones de un Terapeuta Ocupacional en
un centro geriatrico, entre otras: -Mantener y/o mejorar la autonomia, funcionalidad y
calidad de vida de las personas mayores mediante actividades terapéuticas
significativas. -Estimulacion cognitiva. -Estimulacion psicomotriz. -Promocién del
ocio y participacion social. -Trabajo con familiares. -Seguimiento y evaluacion
continua. <b>REQUISITOS: </b> Titulo de Grado en Terapia Ocupacional o
equivalente. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de 3 meses de
duracion, prorrogable. Jornada a tiempo completo, de lunes a viernes, de 10:00 a
18:00 h. Salario y demas condiciones laborales segun convenio colectivo de
establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a
href="mailto:gerencia@tusmayores.com?subject=Terapeuta%20ocupacional
'><b>gerencia@tusmayores.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Terapeuta
Ocupacional

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza general, preparacion de apartamentos. - Control y
organizacion. - Atencién basica al cliente. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
demostrable en el sector. - Aconsejable coche para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de prérroga. -
Jornada parcial, 20 horas semanales en horario a convenir. - Sueldo 770 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberan llamar
al teléfono: <b>630721871</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Hacer ufias, pedicuras y depilaciones.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia demostrable. - Aconsejable
coche para desplazarse al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal con posibilidad de prérroga. - Jornada parcial, 20 horas semanales.
- Salario segun Convenio Colectivo del Sector del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberan llamar
al teléfono <b>637721545</b>, persona de contacto PAULA.

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones, apartamentos y otras tareas
relacionadas con los alojamientos. <b>REQUISITOS:</b> - Vehiculo para ir al
puesto de trabajo. - Se valorara experiencia en el sector. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido, modalidad fijo/discontinuo. - Jornada completa. Horario de 10h
a 18h. - Salario segin Convenio Colectivo de Hosteleria en el Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deberan enviar su CV por
Whatsapp al: <b>687441213.</b>

<b>FUNCIONES (a realizar en residencia geriatrica)</b> Tareas de apoyo general
no asistencial especializado, orientadas a garantizar el buen funcionamiento del
centro, entre otras: - Limpieza y desinfeccion de habitaciones, bafios y zonas
comunes; comedores, salas de estar, pasillos, despachos y otras dependencias -
Limpieza de mobiliario, cristales, puertas y superficies de uso frecuente - Reposiciéon
de productos de higiene, cambio de papeleras y mantenimiento del orden y la
higiene de las instalaciones - Recogida y gestién de residuos - Cumplimiento de los
protocolos de limpieza, desinfeccion y prevencién de infecciones establecidos por la
residencia - Comunicacion de incidencias detectadas (averias, desperfectos o
necesidades de reposicion de materiales) <b>REQUISITOS</b> -Disponer de
medio de locomocién para llegar al puesto de trabajo, situado en Otur
<b>CONDICIONES</b> -Contrato indefinido -Jornada parcial de 36 horas
semanales -Horario: De 15.00 a 21.00 horas -Salario y resto de condiciones: Segun
Convenio -Fecha de incorporacién al puesto:inmediata

Las personas interesadas en el puesto enviaran su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: gerentempresarial2016@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Rehabilitacién funcional en centro gerontolégico.
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4068)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004068
04/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MEDIADOR/A COMUNICATIVO/A (REF.:
4150)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004150

08/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 3399)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026003399

09/06/2026

Oficina: PRAVIA

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 3405)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026003405

09/06/2026

Oficina: PRAVIA

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 3408)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026003408

09/06/2026

Oficina: PRAVIA

2 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 3551)
Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003551

11/06/2026

Oficina: PRAVIA

1 CUIDADOR/A DE PERSONAS
MAYORES A DOMICILIO (REF: 4314)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004314

11/06/2026

Oficina; PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Estimulacion fisica y cognitiva. Terapias de psicoestimulacion.

<b>REQUISITOS:</b> Titulo de Terapeuta ocupacional. Valorable experiencia en

puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de sustitucion.

Jornada completa en horario de 9:30 a 13:30 y de 15:30 a 19:30 horas. Salario de

1.498 euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES"><B>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar intervenciones de mediacién comunicativas en
lengua de signos espafiola. - Acompafiar y apoyar al usuario/a en gestiones basicas
y actividades comunitarias. - Utilizar estrategias para favorecer la comunicacion y
otras funciones relacionadas al puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos y
experiencia sobre la comunidad sorda, tener nociones de lengua de signos
espafiola. - Titulo De Grado Superior De Mediacion Comunicativa. - Lengua de
signos, nivel B2. - Permisos de conducir valorable carnet de conducir y vehiculo
propio. - Capacidad de adaptacién, empatia y trabajo en equipo. - Se valorara
experiencia previa en puestos similares. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada de trabajo, parcial de 34 horas semanales. -
Horario de mafianas, de 9:00 a 15:00 horas, y dos tardes, de 16:00 a 18:00 horas. -
Salario 1.190 euros netos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta de empleo enviar CV a:<A
HREF='mailto:FESOPRAS@FESOPRAS.ORG'><B>FESOPRAS@FESOPRAS.ORG</B></A><|

<b>Funciones:</b> - Limpieza de alojamientos y zonas comunes.
<b>Requisitos:</b> - Se valorara experiencia en la ocupacion. - Se tendra en cuenta
la proximidad al lugar de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral durante los
meses de julio y agosto. - Jornada completa.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccion de correo electrénico glez.abad.arturo@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Limpieza de alojamientos y zonas comunes.
<b>Requisitos:</b> - Se valorara experiencia en la ocupacioén. - Se tendra en cuenta
la proximidad al lugar de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral de junio a
septiembre. - Jornada parcial de 20 horas semanales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccion de correo electrénico glez.abad.arturo@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Limpieza de alojamientos y zonas comunes.
<b>Requisitos:</b> - Se valorara experiencia en la ocupacién. - Se tendra en cuenta
la proximidad al lugar de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido de junio
a septiembre. - Jornada parcial de 30 horas semanales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccién de correo electronico glez.abad.arturo@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Limpieza de habitaciones, zonas comunes y patios. - Apoyo en
sala para la preparacion, supervisién y correcto desarrollo del servicio de
desayunos. <b>Requisitos:</b> - Se requiere experiencia minima de un afio en la
ocupacion. - Es necesario vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo o bien
residir en la zona. <b>Condiciones:</b> - Contrato durante los meses de verano. -
Jornada parcial.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccion de correo electrénico recursoshumanos@paxhoteles.com

<b>Funciones:</b> - Acompafiamiento y apoyo en las actividades diarias, higiene y
aseo. - Control de la medicacion. - Preparacion de comidas. - Supervision de la
administracion y las tareas bésicas del hogar. <b>Requisitos:</b> - Se requiere
experiencia en el cuidado de personas mayores. - Son necesarios conocimientos
basicos de higiene personal, movilizacion de personas con movilidad reducida y
primeros auxilios. - Se valorara el certificado de profesionalidad en atencién
sociosanitaria a personas dependientes en domicilio. - Persona responsable,
empatica y paciente. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
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2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.4455)

Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004455

16/06/2026 ~

Oficina: INFIESTO-PILONA

2 MONITORES/AS DEPORTIVOS/AS DE
ACTIVIDADES ACUATICAS (REF: 4564)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026004564

18/06/2026

Oficina: PRAVIA

TECNICO SUPERIOR DE ANIMACION
SOCIOCULTURAL (TASOC)/TECNICO
DE INTEGRACION SOCIAL (TISOC)
(REF.: 4651)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004651

19/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIOS/AS DE LAVANDERIA (REF:
3545)

Cudillero (ASTURIAS )

Oferta: 032026003545

22/06/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

1 LIMPIADOR/A PARA LENA (REF. 2818)
Lena ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002818

23/06/2026

Oficina: POLA DE LENA.

NUEVA DIFUSION: PERSONAL DE
LIMPIEZA (REF.3438)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026003438

a la direccion de correo electrénico rrhh@aldeasactivas.com

<b> *** FUNCIONES:</b> - Atencién integral del usuario en su domicilio. - Tareas
de aseo personal, cambios posturales, movilizaciones, transferencias. - Limpieza del
hogar, compra, comida. <b> *** REQUISITOS:</b> - Formacion requerida para el
puesto: Certificado de profesionalidad (Atencidn Sociosanitaria a personas
dependientes en domicilio o en instituciones sociales); Ciclo Formativo Grado Medio
(Técnico auxiliar de enfermeria, Técnico de Atencion Sociosanitaria 0 Técnico/a
Atencioén a personas dependientes). - Permiso de conducir B. Imprescindible
vehiculo. - Zona de trabajo: Comarca Mancomunidad de la Sidra
(Nava,Bimenes,Sariego,Cabranes) <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Modalidad de contrato: Temporal. 3 meses. - Jornada: Completa. - Horario: Turnos
rotativos 4-2, se trabajan 4 dias y se descansan 2. - Incorporacion: Lo antes posible.
- Salario: 17500 euros brutos anuales. Segun Convenio Nacional de Dependencia.
Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: <b> , https://larrieta@clece.es" target="_blank</b>

<b>Funciones:</b> - Guia de excursiones en kayak por el rio y la ria. - Programar
entrenamiento deportivo de piraguismo y actividades en canoas. <b>Requisitos:</b>
- Se valorara titulacién relacionada con el puesto como Técnico Superior en
Ensefianza y Animacién Sociodeportiva (TAFAD) o similares. - Se tendran en
cuenta conocimientos en idiomas. - Se valorara el permiso de conducir B1.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal hasta mediados de septiembre. - Jornada
completa. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccién de correo electronico , https://eoactivo@gmail.com” target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> - Actividades socioculturales y ludicas enfocadas a los
residentes de una residencia geriatrica. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo Técnico
Superior Animacion Sociocultural o Titulo Integrador Social. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario a turnos. -
Salario segun convenio de Residencias Privadas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electronico:<A HREF='mailto: oviedo@colisee.es'><B>
oviedo@colisee.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar tareas béasicas de lavanderia (lavadoras,
secadoras, planchado ...etc). <b>REQUISITOS:</b> Se precisa carnet de conducir y
vehiculo para acudir al centro de trabajo. Disponibilidad inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. (temporada de verano con
posibilidad de continuidad). Jornada completa. Horarios rotativos de mafianas y
tardes. Salario 1300 euros brutos/mensuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>aviles@randstad.es</b>

<b>FUNCIONES.</b> - Limpieza. - Atencion directa al usuario. - Preparacion,
recogida y transporte de productos de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia reconocida acreditada. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. No prorrogable. - Duracién por circunstancias de la produccién
(inicialmente 1 mes). - Jornada de trabajo completa. Horario de trabajo VARIABLE.
Las personas interesadas enviar C.V. al siguiente email:
<b>jose@grupogardi.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de suelos, mobiliario, cristales, paredes, etc.
Vaciado de papeleras. Barrido y fregado de suelos. Limpieza y desinfeccion de
aseos y zonas comunes. <b>REQUISITOS: </b> Acreditar discapacidad igual o
superior al 33% compatible con los trabajos a desarrollar. Se valorara tener carnet
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24/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF: 3714)
Castrillon (ASTURIAS )

Oferta: 032026003714

25/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PELUQUERO/A (REF.4840)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004840
25/06/2026 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

LIMPIADOR/A (REF.3005)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032026003005
25/06/2026

Oficina: LUARCA

1 OPERARIO/A LIMPIEZA REF.:(4852)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004852

26/06/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

EMPLEADO/A DE HOGAR - INTERNO/A
POR SEMANA (REF.: 4868)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004868

26/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A DE LAVANDERIA
INDUSTRIAL (REF.: 4888)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004888

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a
tiempo completo, en turnos rotativos de mafiana y noche. Salario y demas
condiciones laborales segin Convenio Colectivo de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:empleo@larescee.es?subject=Personal%20de%20limpieza
'><b>empleo@larescee.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Personal de
limpieza

Tareas: Realizar la limpieza general de la casa. Preparar la colada, planchar la ropa,
etc.- Requisitos: Experiencia de al menos dos afios en la ocupacion. Destreza con la
plancha tanto para ropa del hogar como de vestir; y en el manejo de los productos
de limpieza.- Contrato: Indefinido. Jornada parcial a razon de 25 horas semanales.
Horario de trabajo desde las 09:30 hasta las 14:30 horas. De lunes a viernes.
Salario en torno a los 900 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: laboralrb@gmail.com

<b>*** FUNCIONES:</b> - Recepcion de clientes. - Elaborar cortes, peinados,
color, mechas. - Manejar las herramientas propias para el cabello como plancha,
tenacilla etc - Mantenimiento en orden de la zona de trabajo. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Laboral temporal. - Jornada: Parcial.
20horas. - Horario: A convenir. - Incorporacion: Lo antes posible. - Salario: Segun
convenio.

Preguntar por <b>Susana</b> llamando al: <b>627463596</b>

<b>FUNCIONES</b> Realizar el servicio de limpieza en comunidades y en
domicilios particulares situados en Valdés, Navia, Cudillero y sus alrededores
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion carnet de conducir tipo "B" -Disponer de
medio de locomocién para llegar al lugar donde esté situada la empresa (Queruas)
-Disponibilidad horaria <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal (de mayo
a octubre) -Jornada de trabajo a tiempo parcial (4 horas diarias) con posibilidad de
ampliacién -Horario de trabajo:de 11.00 a 15.00 horas (los dias de trabajo que se
determinen) -Salario: Convenio de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de
Asturias -Fecha prevista de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>,
mailto:serbidombienestar@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de limpieza en residencia de ancianos ubicada en
LASTRES. <b>REQUISITOS:</b> Tener experiencia como limpiadora.
Disponibilidad para llegar al lugar de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral Temporal. Jornada de trabajo parcial, 6 horas diarias. Turnos rotativos de
mafianas y tardes. Incorporaciéon inmediata. Salario segun convenio.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:cvofertasempleos@gmail.com, indicando en el asunto "OPERARIO/A
LIMPIEZA "

<b>FUNCIONES:</b> Ayuda en el aseo personal. Elaboracién de comidas. Labores
domésticas y mantenimiento del domicilio. Conductor. <b>REQUISITOS:</b>
Formacion en ayuda a domicilio o capacitacion laboral igual o superior a 2 afos.
Conocimientos de cocina para elaborar las comidas. Permiso de conducir: B
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF="mailto: OFERTARCS2023@GMAIL.COM '><B>
OFERTARCS2023@GMAIL.COM </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcidn y clasificacion de ropa y textiles. - Separacion de
prendas segun tipo de tejido, color o tratamiento requerido. - Carga y descarga de
lavadoras y secadoras industriales. - Manejo de maquinaria de lavanderia y
planchado industrial. - Manejo y utilizacion de calandra industrial para el planchado y
acabado de prendas textiles. - Doblado, empaquetado y preparacion de pedidos. -
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26/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO(REF4914)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032026004914
29/06/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

PEON/A DE LIMPIEZA VIARIA

(REF.1716) <B>MODIFICADA</B>

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032026001716
29/06/2026

Oficina: LUARCA

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
(REF.4915)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004915
29/06/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

1 CUIDADOR/A PERSONAS CON

DISCAPACIDAD INTELECTUAL (REF.

4814)

Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032026004814
29/06/2026

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Identificacién y comunicacion de incidencias o desperfectos en prendas. -
Mantenimiento del orden y limpieza de la zona de trabajo. - Cumplimiento de los
protocolos de higiene, seguridad y prevencion de riesgos laborales. Control basico
de productos de lavado y consumibles. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién en
Educacion Secundaria Obligatoria (ESO) o equivalente. - Valorable formacién en
lavanderia industrial, limpieza o manipulacion textil. - Se valorara especialmente la
experiencia previa en lavanderia industrial, tintoreria, limpieza industrial o puestos
similares. - Sera valorable la experiencia en el manejo de calandras industriales,
planchadoras y otra maquinaria propia del sector. - Se tendré en cuenta la
experiencia en entornos productivos con ritmos elevados de trabajo y cumplimiento
de objetivos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Horario, 5 dias/semana de 07:00h a 15:00h. - Salario Segin Convenio
Colectivo de Tintorerias y Lavanderias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A HREF="mailto:hrconsultant@empleoxpertxs.com'><B>
hrconsultant@empleoxpertxs.com</B></A><BR/>

<b>Funciones</b> - Apoyo en higiene personal, vestido, alimentacién y
movilizaciones. - Supervision y recordatorio de medicacion segln pautas. - Limpieza
y mantenimiento basico del hogar. - Preparacion de comidas y realizacion de
compras. - Acompafiamiento a citas médicas y apoyo emocional - Observacion y
comunicacion de incidencias. <b>Requisitos</b> - Formaciéon en TCAE O
Certificado de Profesionalidad. - Coche y Vehiculo Proprio. - Incorporacion
Inmediata. -Se valorara residir en la Mancomunidad o posibilidad de desplazarse.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Temporal. -Jornada Laboral Parcial: 25h.
-Salario Segun Convenio.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccion de correo electrénico: <b>oeconis@asturias.org</b>. Asunto:
<b>Auxiliar a Domicilio Mancomunidad de Cangas de Onis</b>

<b>FUNCIONES</b> -Limpieza de aceras -Vaciado de papeleras -Limpieza viaria
<b>REQUISITOS</b> -Se valora disponer de carnet de conducir tipo "B" (no es
imprescindible) -Preferentemente residencia en el municipio de Valdes
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duracién del contrato: julio,
agosto -Jornada de trabajo: a tiempo completo de lunes a domingo con 2 dias de
descanso -Horario de trabajo : de 6.00 a 13.00 horas -Salario y resto de
condiciones: Convenio sector de limpieza publica, viaria, riegos, recogida,
tratamiento y eliminacion de residuos y limpieza y conservacion del alcantarillado
Las personas interesadas en la oferta de empleo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>, mailto:aherraiz@urbaser.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Organizar talleres de manualidades, musica, teatro, bailes,
juegos. - Dindmicas de grupo para fomentar la convivencia y participacion. - Talleres
de memoria. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico superior en animacién sociocultural.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 16,3 horas
semanales. - Salario segun convenio colectivo de personas dependientes y
desarrollo de la autonomia personal.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccién
de correo electrénico: <b>rgsantirso@residenciasantirsooviedo.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion en el cuidado diario a personas con discapacidad
intelectual recogidas en el catalogo de funciones relacionadas con el Titulo de
Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo o Certificado Profesional en Atencién Sociosanitaria
a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. - Carnet de conducir B. -
Experiencia en el cuidado y atencion a personas con discapacidad intelectual.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 2 meses de duracién. -
Jornada completa - Horario: de 9:05 h a 17:00 de lunes a jueves y de 9:05h a 16:00
los viernes. - Salario segun Convenio Colectivo del Sector en el Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden ponerse
en contacto enviando su CV a: , https://empleocincovillas@gmail.com"
target="_blank
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LIMPIADORI/A (REF.: 4943)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004943
30/06/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
4937)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004937

30/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A
TRANSFERENCIA,COMUNICACION
CIENTIF. Y EXPLOTAC.DE
RESULTADOS I+D+l EN SALUD
DIGITAL-<B>PROGRAMA
INVESTIGO</B>(REF.:5002)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta; 032026005002

01/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PELUQUERO/A DE ANIMALES DE
COMPANIA (REF.: 4992)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026004992

01/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>Tareas de limpieza en entorno industrial</b> <b>FUNCIONES:</b> - Limpieza
general de instalaciones. - Limpieza de zonas comunes y areas de trabajo. - Uso de
Gtiles, maquinaria y productos propios de limpieza profesional.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia laboral previa en limpieza, valordndose
especialmente experiencia en entornos industriales. - Se valorara formacion en
Prevencion de Riesgos Laborales. - Persona responsable y con capacidad de
trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal: 3 meses, no
prorrogable. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral partido:
de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 - Salario: 1.600 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: macomli@macomli.es indicando en Asunto:
"Limpiador/a"

<b>FUNCIONES:</b> - Participar en la planificacion general de las actividades del
centro. - Realizar y planificar actividades auxiliares de psicomotricidad, lenguaje y
dindmicas de rehabilitacion personal y social de los usuarios. - Facilitar la autonomia
de las personas usuarias a través de la capacitacion en la realizacion de las
actividades de la vida diaria. - Promocionar la salud y el bienestar a través de la
ocupacion. <b>REQUISITOS/SE VALORARA: </b> Grado en Terapia Ocupacional
0 equivalente. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (sustitucion
vacaciones) Jornada a tiempo completo, de lunes a viernes en horario de 08:30 a
16:30 horas. Salario y demas condiciones laborales segun VIII Convenio marco
estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la
promocion de autonomia personal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto:
ana@tusmayores.com?subject=Terapéuta%20'><b> ana@tusmayores.com
</b></a> Indicar en el asunto del email: Terapéuta Ocupacional

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en la transferencia de resultados del proyecto de
I+D+l al entorno clinico, tecnoldgico y social. - Elaboracion de materiales de
comunicacion cientifica y técnica. - Difusion de resultados en jornadas, reuniones,
eventos y canales digitales. <b>REQUISITOS:</b> - F.P. de Grado Superior, Grado
universitario o formacién equivalente en comunicacion, marketing, gestion de la
innovacion, ciencias de la salud, biotecnologia, documentacion cientifica,
transferencia tecnolégica, ADE o areas afines. - Conocimientos en comunicacion
cientifica, transferencia de conocimiento, gestion de la innovacioén y difusion de
resultados de 1+D+l. - Se valorara conocimientos en salud digital, ciencias de la
salud, documentacion cientifica y herramientas digitales. - Inglés B2 o superior.
Capacidad para comprender normativa, documentacion técnica, publicaciones
cientificas y documentacion de proyectos internacionales. -<b>TENER ENTRE 16 Y
29 ANOS A LA FECHA DE INICIO DEL CONTRATO.</b> -<b>ESTAR INSCRITO/A
COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS Y ESTAR INSCRITO EN EL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL ANTES DE LA CONTRATACION</b>
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de duracién de 12 a 18 meses.
- Jornada completa. - Horario de lunes a viernes (combinando 3 dias presenciales
en oficina y 2 dias en teletrabajo).

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su <b>C.V. CIEGO</b> a la siguiente direccion de correo electrénico:,
mailto:beatriz@gooapps.net Para la valoracion de los C. V. ES IMPRESCINDIBLE
QUE EL CV SEA CIEGO <b>(El curriculum ciego es un tipo de curriculum anénimo
en el que no se especifica el nombre y apellidos del aspirante ni su género o fecha 'y
lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografia y el correo electrénico indicado
como medio de contacto no debe tener referencias personales).</b> <b>Abstenerse
quienes no cumplan los requisitos de la oferta.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Bafio y acondicionamiento del pelaje, utilizando productos
adecuados segun tipo de pelo y piel. - Corte de pelo y estilismo segun raza,
estandar o preferencias del cliente. - Desenredado y eliminacion de nudos
(deslanado) - Secado y cepillado profesional. - Corte de ufias con las herramientas
apropiadas. - Manejo seguro del animal. - Atencidn al cliente. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia minima demostrable de 1 afio en puesto similar. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial: 5 horas semanales. -
Horario laboral: rotativo. - Salario seguin Convenio colectivo de Centros y Servicios
Veterinarios.
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ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
(REF.4996)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004996
01/07/2026

Oficina; LUARCA

2 PUESTOS DE TERAPEUTA
OCUPACIONAL / ANIMADOR
SOCIOCULTURAL (REF.: 3620)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003620
01/07/2026

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

CUIDADORES/AS -LISTA DE RESERVA
(REF.: 4940)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004940

01/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYTE. DE OFICIOS VARIOS EN
RESIDENCIA DE MAYORES (REF.4989)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004989

01/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

LIMPIADOR/A GESTOR/A RESIDUOS
(REF. 4986)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026004986

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: yohanna.mesap@gmail.com indicando en
Asunto: "Peluquero/a de animales de compafiia”

<b>FUNCIONES</b> A realizar en residencia situada en Luarca -Organizar y llevar
a cabo actividades culturales, sociales y de participacion de la comunidad dentro de
la residencia -Organizar talleres y actividades que se ajusten a las personas a las
que van dirigidas <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de alguna de estas
titulaciones:Técnico en Animacion Sociocultural, Pedagogia, Magisterio o Educacion
Social -Se valorara positivamente contar con experiencia previa en trabajos
similares y en proyectos de animacién <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal de 4 meses de duracién -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de
trabajo: de lunes a viernes de 10.00 a 14.00 horas y de 16.00 a 20.00 horas -Salario
y resto de condiciones: Convenio de Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion,
Consulta, Asistencia y Andlisis Clinicos -Fecha de incorporacién al puesto de
trabajo: lo antes posible

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
enviaran su curriculum a la siguiente direccion:
<b>https://www.pfsgrupo.com/animacion/</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Organizar y ejecutar actividades culturales, sociales,
educativas y recreativas dentro del plan de cuidados y atencion a los usuarios de
residencias de mayores del Principado de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulacion universitaria en: Magisterio, Pedagogia, Psicologia, Terapeuta
Ocupacional o Técnico Superior que cualifique para las actividades a desarrollar. -
Experiencia previa valorable pero no necesaria. - Permiso de conducir para
desplazarse a las diferentes residencias clientes (Oviedo Gijén y alrededores).
<b>CONDICIONES LABORALES </b> - Centros de trabajo: OVIEDO, GIJON Y
ALREDEDORES. - Contrato temporal de 3 meses. - Jornada parcial, 12 horas
semanales. - Horarios a determinar de mafiana o tarde. - Salario 600 euros brutos
mensuales.

Interesados/as, enviar cv a: <A
HREF="mailto:rrhh@galenoconsulting.com'><B>rrhh@galenoconsulting.com</B></A><BR/>

Centros de trabajo en distintos municipios: Oviedo, Siero, Avilés, Mieres, Navia,
Parres, Cangas del Narcea <B>FUNCIONES:</B> Atencion a personas con
discapacidad intelectual. <B>REQUISITOS:</B> Acceder a las bases para ver
titulaciones admisibles y baremos de experiencia y formacion. <B>CONDICIONES
LABORALES:</B> Contrato temporal (circunstancias de la produccién o
sustitucion). Jornada completa (37,5 horas semanales) o parcial segun el destino.
Salario segun convenio.

Las personas interesadas entrar en la <A
HREF="https://www.fasad.org/plan-de-transparencia/convocatorias-de-empleo/'
TARGET= 'BLANK'><B>pégina web</B></A><BR/> Deben rellenar los anexos,
adjuntar la documentacion solicitada y enviarla al correo electrénico <A

HREF='mailto:OFERTAEMPLEO@FASAD.ORG'><B>OFERTAEMPLEO@FASAD.ORG</B></A

Poner en el asunto: CUIDADORES/AS - LISTA DE RESERVA PLAZO DE
PRESENTACION FINALIZA 23:59 HORAS del DIA 20 DE JULIO

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza en local y cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Se
valora experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa en horario de 08:00 a 15:00 horas. - Salario segun
convenio colectivo de servicios de atencién a personas dependientes y desarrollo de
la promocién de la autonomia personal.

las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>rgsantirso@residenciasantirsooviedo.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Clasificacion y gestion de residuos en planta de logistica.
Manejo de equipos para optimizar el volumen de los desechos. Gestién de residuos
peligrosos. Control documental de los residuos retirados. <b>REQUISITOS / SE
VALORARA: </b> - Certificado de Discapacidad superior al 33%- No se tendra en
cuenta ninguna candidatura sin dicho certificado. - Transporte propio para acceder a
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01/07/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF.5030)

Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032026005030
02/07/2026 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

CUIDADOR/A PERSONAS
DEPENDIENTES (REF.5039)
Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032026005039
02/07/2026 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

OFICIAL DE PELUQUERIA Y ESTETICA

(REF.4982)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004982
02/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

LIMPIADOR/A NOCTURNO (REF. 4848)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032026004848
02/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

centro de trabajo en Poligono de Bobes Siero. - Se valorara experiencia en
almacén. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa de
lunes a viernes. Turnos rotativos semanales de mafana (07:00 a 15:00 horas) y
tarde (15:00 a 23:00 horas) Salario y demas condiciones laborales segin Convenio
Colectivo del personal de estructura del Grupo Mercantil ISS

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <a href='mailto:
berta.fernandez@es.issworld.com?subject=Aux%?20Limpiador/a%20Residuos'><b>
berta.fernandez@es.issworld.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Gestor/a
Residuos Bobes

<b> *** FUNCIONES:</b> - Servicios de atencion personal: ayuda en la
alimentacion, en la movilidad o en la administracién de medicamentos. - Apoyo en la
ducha, cambio de ropa, aseo diario y control de la imagen personal. - Tareas
domésticas tales como barrer, fregar, limpiar el polvo. <b> *** REQUISITOS:</b> -
Experiencia como auxiliar de ayuda a domicilio, atencién socio-sanitaria en
residencia o personas dependientes. - Disponer de alguna de las siguientes
titulaciones: técnico/a en cuidados auxiliares de enfermeria; técnico/a de atenciéon
socio-sanitaria; certificado de profesionalidad de atencidn sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones o a personas en domicilio; habilitacion excepcional. -
Imprescindible permiso de conducir y vehiculo. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Laboral temporal. - Jornada: 37 horas
semanales. - Horario: Entre las 8:00 y las 22:00 horas de lunes a domingo con los
descansos establecidos por ley. - Incorporacion: Lo antes posible. - Salario: 1246
euros brutos mensuales. <b> *** OTROS INCENTIVOS:</b> Plus de festividad,
kilometraje y locomocion.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV actualizado a la direccion:
<b>, https://tamara.ortiz@eurofirms.com" target="_blank</b>

<b> *** FUNCIONES:</b> - Acompafiamiento y apoyo de las actividades diarias. -
Ayuda en la higiene y el aseo. - Control y administracion de la medicacion. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en el cuidado de personas dependientes. -
Disponibilidad para trabajar en el horario acordado. - Conocimientos basicos sobre
primeros auxilios, movilizacién e higiene de personas con movilidad reducida. - Se
valorard el certificado de profesionalidad en atencién sociosanitaria o similar. -
Persona responsable, empética y paciente. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido. - Jornada: Completa. -
Horario: Mafiana y tarde. - Incorporacion: Lo antes posible. - Salario: 1424 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: <b>, https://rrhh@aldeasactivas.com"” target="_blank</b> o <b>llamar</b>
al: <b>696218293</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Asesoramiento, atencion presencial y teléfonica a los
clientes. - Labores propias del puesto como tefiir, decorar, marcar mechas, ondular,
desrizar y cortar. - Pedicura, manicura y esmaltado semipermanente.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion en peluqueria y estética. - Experiencia
demostrable con amplios conocimientos en el oficio. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Salario
segun Convenio Colectivo de Peluquerias, Institutos de Belleza y Gimnasios.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>cristelmuriasl1@gmail.com</b>

Establecimiento residencial ubicado en Siero precisa incorporar 1 limpiador/a en
horario nocturno. <b> FUNCIONES:</b> Las tareas basicas de limpieza: barrido,
desempolvado... Limpiar y desinfectar zonas comunes. <b> REQUISITOS:</b> Se
valorara conocimientos y experiencia previa en tareas de limpieza . <b>
CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20 horas semanales en
horario de 0:00 a 04:00 horas. Salario segin Convenio Colectivo de Limpieza de
edificios y locales del Pdo. de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:EMPLEO3@RESOLUTIONESPANA.ES"><b>EMPLEO3@RESOLUTIONESPANA.ES</t
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OPERADOR/A DE DEPURADORA
[EDAR] (REF. 5042)

Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032026005042
02/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 4492)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004492

03/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
(REF.:5053)

Villaviciosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005053
03/07/2026

Oficina: LANGREO

LIMPIADOR/A PARA PRUVIA
(REF.:5073)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005073
03/07/2026

Oficina: LANGREO

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 5055)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005055

03/07/2026

Oficina: PRAVIA

1 LIMPIADOR/A (REF. 5068)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026005068
03/07/2026

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Empresa especializada en la gestion del ciclo integral del agua precisa un/a
operador/a para estacion depuradora de aguas residuales. <b> FUNCIONES:</b>
Realizacion de trabajos relacionados con la vigilancia, control y limpieza del proceso
depurador y de los equipos e instalaciones, atendiendo las indicaciones del
responsable inmediato. Realizacion de tareas de medicion de parametros. <b>
REQUISITOS:</b> Titulacion (Bachillerato, Formacion Profesiona de primer grado o
medio), o conocimientos adquiridos en el desempefio de su profesion o Certificacion
profesional equivalente. Experiencia dilatada en el puesto de trabajo. Se valoraran
conocimientos de electricidad. Estar en posesién del permiso de conducir B. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa con turnos rotativos
semanales de 07:00 a 15:00 horas y de 09:00 a 17:00 horas. Salario segln
convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:georgiana.man@aglara.com"><b>georgiana.man@aglara.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar portales. - Utilizar los productos adecuados para
cada superficie. - Tratar y abrillantar suelos, escaleras, mobiliario y cristales. -
Reabastecer productos cuando sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Por tratarse
de un Centro Especial de Empleo, <b>tener reconocida una discapacidad igual o
superior al 33% por el organismo competente</b>. - Experiencia previa en la
ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial
de 4 horas diarias en Oviedo (junto a la estacion del Alsa) con posibilidad de
ampliacién de jornada en Gijon. - Salario 700 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar CV a:,
mailto:cv.serviprincipado@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Organizar y dinamizar actividades sociales y culturales. -
Fomentar la participacion y convivencia. - Promover el bienestar y la autonomia
personal. - Adaptar actividades a las necesidades de centro. <b>Requisitos:</b> -
Titulacién de de técnico/a superior en animacion sociocultural. - Experiencia previa
como animador sociocultural. - Nivel alto de castellano. - Imprescindible carnet de
conducir y vehiculo propio para acudir al centro de trabajo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 12 horas semanales en horario de
lunes a jueves de 11:00 a 13:00 horas. - Salario de 547 euros/brutos mensuales.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:jennifer.dediego@eurofirms.com.

<b>Funciones:</b> - Labores de limpieza. - Barrido y fregado de suelos. -
Desinfeccion de zonas comunes. <b>Requisitos:</b> - Conocimientos de limpieza. -
Se valorara certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 10 horas de
semanales en horario de lunes a viernes de 15:00 a 17:00 horas. - Salario segun
convenio de limpieza.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:limpiezalangreo@gmail.com.

<b>Funciones:</b> -Limpieza de instalaciones de residencia de mayores:
habitaciones, pasillos, aseos y lavanderia. - Desempolvado de mobiliario, vaciado
de papeleras, barrido y fregado de suelos. <b>Requisitos:</b> - Se requiere
vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal.
- Jornada parcial. - Salario segiin Convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccién de correo electrénico seleccion@cln.es

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones, bafios y zonas comunes. -
Tareas de lavanderia. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal, 1 afio de duracion. - Jornada
completa en horario de mafianas o tardes. - Salario segun VIII Convenio Marco
Estatal de Servicios de Atencién a las Personas dependientes.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su CV a
https://<b>residenciaelvalle@mensapaz.org</b>" target="_blank
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LIMPIADOR/A (REF: 5088)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032026005088
06/07/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONSERJE / LIMPIEZA (REF: 5097)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026005097

06/07/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

3 PUESTOS DE AUXILIAR DE
LAVANDERIA (REF. 5090)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005090
06/07/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

EDUCADOR/A SOCIAL (REF.: 5098)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005098

06/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

RESPONSABLE DE EQUIPO DE
LIMPIEZA (REF.: 5100)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026005100
06/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OPERARIO/A DE LIMPIEZA
AYUNTAMIENTO DE COANA PLE
ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
(REF.:3609)

Coafia (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> Labores de limpieza. Barrido y fregado de suelos.
Desinfeccién de zonas comunes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en
tareas de limpieza. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario de 14:00 a 21:00 horas. Salario y demés condiciones laborales
segun el Convenio Colectivo de Panaderia.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>jgg034@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza, mantenimiento y control de la
comunidad de propietarios. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en limpieza y
mantenimiento basico en edificios. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal (3 meses). Jornada completa. Horario Lunes a Viernes (7:30 a 12:30 horas
y 17:00 a 19:00 horas). Sabados (7:30 a 12:00 horas). Salario 1250 Euros
brutos/mensuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico:
<b>ceciliafernandez@resolutionespana.es</b>

<b>Funciones:</b> - Recepcionar y clasificar las prendas. - Lavar, planchar y doblar
la ropa de cama. - Limpieza general de las zonas comunes. - Cumplir los estdndares
de seguridad e higiene del hotel. <b>Requisitos:</b> - No es necesario experiencia
previa. <b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Indefinido, Fijo-Discontinuo -
Jornada Laboral Completa. - Horario de 10:00h a 18:00h, con posibilidad de otros
horarios a convenir. - Salario segin Convenio de Hosteleria

Las personas interesadas en la oferta laboral deberan llamar al teléfono
<b>675234178</b>. Persona de contacto <b>Susana Diaz</b>

Puesto de trabajo en centro de acogida de menores. <b>FUNCIONES:</b> -
Supervisar a menores migrantes no acompafados, en dispositivo tutelado. -
Contribuir a la consecucién de un buen clima de convivencia en el centro. - Entrenar
habilidades sociales y de autonomia. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
trabajo con menores extranjeros no acompafiados. - Conocimientos del sistema de
proteccién de menores. - Conocimientos y experiencia en el desarrollo de tareas
educativas en dispositivos/pisos para menores en proteccion. - Grado o Diplomatura
en Educacioén Social. - Permiso B de conducir. - Se valorara nivel de conversacion
alto en, al menos, uno de los siguientes idiomas: francés, inglés o arabe.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal por cobertura de
vacaciones. No prorrogable. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. -
Horario laboral: turnos rotatorios de mafianas, tardes y noches. - Salario: 24.000
euros brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: mfernandezi@accem.es indicando en
Asunto: "Educador/a Social"

Puesto de trabajo de Responsable de Equipo de Limpieza en Planta Industrial
<b>FUNCIONES:</b> - Gestionar el Equipo, creando los horarios y distribuyendo el
trabajo. - Formar al personal respecto a como usar la maquinaria y los productos
quimicos especificos de la planta. - Controlar que las tareas se realicen con eficacia.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en Limpieza. - Experiencia en Gestion de
Equipos. - Formacion minima: E.S.O. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Horario
laboral: Lunes a Jueves, de 8.00 a 14.00 y de 15.30 a 17.30; Viernes, de 8.0 a 14.30
- Salario: 20.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: berta.fernandez@es.issworld.com
indicando en Asunto: "Responsable de Equipo de Limpieza"

CONDICIONES LABORALES: <b>REQUISITOS A 12 DE AGOSTO DE 2025:</b>
Pertenecer a alguno de los COLECTIVOS: a)PARADOS DE LARGA DURACION:
personas que EN LOS 12 MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES no hayan
trabajado mas de 93 dias. b)SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, segn
colectivos del articulo 2 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, de las empresas de
insercién. **NO SER PERCEPTORES DE PRESTACION POR DESEMPLEO DE
NIVEL CONTRIBUTIVO (subsidio si es valido). <b>A FECHA DE INICIO DEL
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Oferta: 032026003609
06/07/2026
Oficina: NAVIA

CAMARERO/A PISOS (REF. 4810)
Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004810

06/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL -
TASOC (REF. 5087)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005087

06/07/2026

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.5081)
Vegadeo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005081

06/07/2026

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

CONTRATO:</b> *Inscripcién en SEPEPA como demandantes de empleo no
ocupados/as. *Formalizar el COMPROMISO de seguir el ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCION. <b>OTROS REQUISITOS:</b> *Estar en
posesion del carnet de conducir tipo B. <b>EXCLUSIONES:</b> Quienes hubieran
trabajado en este mismo Ayuntamiento, mas 4 MESES, en las convocatorias 2023 o
2024 de Planes Locales de Empleo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato laboral temporal de 3 meses y 20 dias de duracion. No prorrogable.
*Jornada de trabajo completa. *Salario: 1.272 euros brutos mensuales.
<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN EL BOLETIN OFICIAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS (20-V-2026), EN LA SEDE ELECTRONICA DE LA
WEB DEL AYTO DE COANA https://coana.sedelectronica.e-ayuntamiento.es O EN
TABLON DE ANUNCIOS DE LA CASA CONSISTORIAL. PLAZO SOLICITUD
DESDE EL DIA 3 DE JULIO HASTA EL 16 DE JULIO DE 2026 (AMBOS
INCLUSIVE)</b> La solicitud, en modelo normalizado seguin Anexo |, se encuentra
disponible en las dependencias municipales y en la pagina Web del Ayuntamiento
(www.ayuntamientodecoana.com). Esta solicitud debe ir acompafiada de la
documentacion que se indica en las bases. Se presentara en el Registro General del
Ayuntamiento de Coafia, en el plazo de diez dias hébiles contados a partir del dia
siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del
Principado de Asturias, en horario de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas. Si la
solicitud se presenta por registro distinto al del Ayuntamiento de Coafia o a la
Oficina de Registro Virtual, sera requisito imprescindible para la admisién de la
misma, informar a este Ayuntamiento de su remision.

Empresa de servicios precisa incorporar 1 camarero/a de pisos para hotel en
Villaviciosa. <b> FUNCIONES:</b> Las tareas basicas de limpieza: barrido,
desempolvado, desinfencion de zonas comunes. <b> REQUISITOS:</b> Se
valoraré experiencia previa en tareas de limpieza. <b> CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa en horario de 09:00 a 17:00 horas. Salario
segun Convenio Colectivo Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:empleol@resolutionespana.es"><b>empleol@resolutionespana.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién, ejecucién, seguimiento y evaluacién de
proyectos de intervenciéon comunitaria en un centro de mayores. Animacién y de
dinamizacion de grupos y colectivos. Fomentar, potenciar la autonomia personal y
social de los residentes, mediante acciones ludico educativas. Observacion y
deteccion de las necesidades y caracteristicas de los grupos e individuos asignados.
<b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las titulaciones habilitantes para el
ejercicio de la profesion: Técnico Superior en Animacién Sociocultural y Turistica
(TASOC), educacion social, trabajo social, terapia ocupacional, etc. <b>SE
VALORARA:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion. Permiso de conducir y
disponibilidad de vehiculo para acceder al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada parcialL de 4 horas
diarias. Horario de 15:30 a 19:30 horas. Salario y demas condiciones laborales
segun Convenio Colectivo centros de dia y residencias geriatricas del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:ana@tusmayores.com?subject=TASOC."><b> ana@tusmayores.com
</b></a> Indicar en el asunto del email: TASOC.

<b>FUNCIONES:</b> *Asistir y apoyar a los/as residentes en las actividades de la
vida diaria en centro de dia. *Aseo, alimentacion, acompafamiento, cambios
posturales. *Atencién personal y de su entorno. *Garantizar el bienestar fisico y
mental de los residentes. <b>REQUISITOS:</b> *Técnico/a en cuidados de
enfermeria y/o titulacion habilitante para el puesto. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Fecha de incorporacién inmediata.
*Jornada de trabajo parcial de 20 horas semanales. *Horario partido de 8:45-10:45 y
16:00 a 18:00 *Salario 8.700 euros brutos anuales. *Convenio nacional de
dependencia.

Las personas interesadas en el puesto deberan enviar su curriculum vitae a
<b>larrieta@clece.es</b>
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LIMPIADOR O LIMPIADORA (REF: 5122 ) FUNCIONES: - Servicio de limpieza en una planta industrial. - Manejo de los

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032026005122
07/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 5133)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005133

07/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
4581)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004581

07/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

LIMPIADORI/A (REF.: 4208)<B>NUEVA
DIFUSION</B>

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004208

07/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2159)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002159

07/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.4267)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004267

07/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

productos adecuados. - Respetar las normas de seguridad.- REQUISITOS: - Se
valoraré experiencia en limpieza . - Preferible vehiculo para llegar al centro de
trabajo.- CONDICIONES: - Contrato temporal. Jornada completa . - Horario de
trabajo de tardes, en jornada continua. De lunes a viernes. - Salario y demas
condiciones segun Convenio de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
vicentejose.gomez@es.issworld.com

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza y desinfeccién de los centros asignados.
Utilizar los productos adecuados a cada tipo de superficie.- <b>Requisitos:</b>
Imprescindible poseer Certificado de Discapacidad con grado minimo del 33%. ( la
empresa es un Centro Especial de Empleo ).- Se valorara experiencia en el sector
de la limpieza.- <b>Contrato:</b> Temporal, con opciones a indefinido posterior.
Jornada completa. Horario de trabajo de mafianas o de tardes. Retribucién en
funcion del Convenio Colectivo de los Centros Especiales de Empleo.-

Las pesonas interesadas deben enviar su curricuum vitae a: mar@grupoitma.com

Empresa de ambito nacional especializada en servicios de atencion a las personas
en situacion de dependencia, necesita incorporar TERAPEUTA OCUPACIONAL
para centro en Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES</b> - Participar en la
planificacion general de las actividades del centro. - Realizar y planificar actividades
auxiliares de psicomotricidad, lenguaje y dinamicas de rehabilitacién personal y
social de los usuarios. - Facilitar la autonomia de las personas usuarias a través de
la capacitacion en la realizacion de las actividades de la vida diaria. - Promocionar la
salud y el bienestar a través de la ocupacion. <b>REQUISITOS:</b> - Grado
universitario o diplomatura en Terapia Ocupacional. <ob>CONDICIONES</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa de Lunes a Viernes. - Salario 19400 euros
brutos anuales. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico: , mailto:larrieta@clece.es Indicar en el asunto:
TERAPEUTA OCUPACIONAL

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de oficinas, bafios y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> -<b>Discapacidad de, al menos, el 33%</b> - Se valorara
experiencia en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Incorporacion inmediata. - Jornada parcial, de 15 horas semanales. -
Horario: de lunes a viernes de 16:15 a 19:15 horas. - Salario seglin convenio
colectivo de aplicacion.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:sbc-asturias@serviciossbc.com o a través de la web
https://www.serviciossbc.com/trabaja-con-nosotros/

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza y mantenimiento general de
oficinas y naves. - Reabastecer productos cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Recomendable permiso de
conducir y vehiculo para desplazarse la centro de trabajo. El puesto de trabajo esta
en Bobes <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion de 6 meses de duracion. - Jornada parcial de 2 horas y media
semanales. Jueves en horario de 09:00 a 11:30 h. - Salario y resto de condiciones
segun Convenio de Limpieza de Edificios y Locales.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su CV a: ,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza y mantenimiento de oficina y
tienda en nave industrial. - Barrer, fregar, aspirar y desinfectar suelos, mobiliario,
bafios y zonas comunes. - Vaciar papeleras y reponer materiales higiénicos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Valorable ESO y/o
formacion relacionada con limpieza. - Recomendable carnet de conducir para
acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral por
circunstancias de la produccion de 6 meses. Prorrogable. - Jornada parcial de 20
horas a la semana en horario de mafiana. - Trabajo a realizar en naves situadas en
Lugo de Llanera y Granda (Siero). - Salario y resto de condiciones segin Convenio
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AYUDANTE DE COORDINACION DEL
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO Y LA
AGENCIA DE COLOCACION.(REF. 5125)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032026005125
07/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

LIMPIADOR/A (REF.:4331)
Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004331
07/07/2026

Oficina: LANGREO

LIMPIADOR/A PARA LUGONES
(REF.:5112)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005112
07/07/2026

Oficina: LANGREO

GEROCULTOR/A (REF.:5113)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032026005113
07/07/2026

Oficina: LANGREO

2 PUESTOS DE MONITOR/A DE

ROBOTICA EDUCATIVA PARA LUARCA

Y NAVIA (REF.5140)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005140
07/07/2026

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

de limpieza de edificios y locales.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a:, mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>FUNCIONES:</b> - Atender, asesorar y valorar las necesidades de los usuarios.
- Coordinar y hacer seguimiento de los servicios de atencion domiciliaria. -
Seleccionar al personal. - Realizar labores de gestion administrativa y documental.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado o diplomatura en trabajo social. - Experiencia en
atencion domiciliaria, servicios sociales o coordinacion del servicio de ayuda a
domicilio (SAD). - Conocimientos de Microsoft Word y Excel. - Se valorara permiso
de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa de lunes a viernes. - Salario segin Convenio colectivo del sector de
servicios de ayuda a domicilio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos deberan enviar su CV a: , mailto:
gerencia@lifeasturias.es

Oferta para personas con discapacidad. <b>Funciones:</b> - Labores de limpieza. -
Barrido y fregado de suelos. - Desempolvado de mobiliario. - Desinfeccién de aseos.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en limpieza. - Se valorara certificado de
discapacidad igual o superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa en horario de lunes a viernes de 05:30 a 13:00 horas.
- Salario segln convenio de centros especiales de empleo.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:llimpiezalangreo@gmail.com.

<b>Funciones:</b> - Labores de limpieza. - Barrido y fregado de suelos. -
Desinfeccién de zonas comunes. <b>Requisitos:</b> - Conocimientos de limpieza. -
Se valorara estar en posesion de certificado de discapacidad igual o superior al
33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 6 horas
semanales (dos dias a la semana 3 horas por dia). - Salario segin convenio de
limpieza.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:limpiezaasturias@gmail.com indicando en el asunto <b>OFERTA
LUGONES</b>.

<b>Funciones:</b> - Mantener la higiene personal de las personas usuarias. -
Realizar la limpieza del botiquin y su contenido, asi como del resto de material de
indole sanitario o asistencial. - Proporcionar y administrar los alimentos al residente
facilitando la ingesta en aquellos casos que asi lo requieran. - Ocuparse de la
recepcion, distribucion y recogida de los alimentos en la habitacion de la persona
usuaria. - Realizar los cambios de postura y aquellos servicios auxiliares que de
acuerdo con su preparacién técnica le sean encomendados. <b>Requisitos:</b> -
Titulo de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria o Certificado de
Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses
de duracion. - Jornada completa en horario segin turno. - Salario segiin Convenio
de Colectivo de atencién a personas dependientes y desarrollo de la promocion de
la autonomia personal.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:aramorrhh@gmail.com.

<b>FUNCIONES</b> -Impartir ensefianza extraescolar de robética educativa en
centros escolares de Luarca y Navia <b>REQUISITOS</b> -Estudios relacionados
con el ambito educativo -Imprescindible disponer de carnet de conducir y vehiculo
para desplazarse a los centros educativos a impartir las clases
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 8 meses de duracién (hasta
31 mayo de 2027) -Jornada de trabajo a tiempo parcial (aproximadamente 30 horas
mensuales) -Horario de trabajo: medio dia y tarde -Formacién a cargo de la empresa
-Salario: 12 euros netos la hora -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: 1 de
octubre 2026

Las personas interesadas en los puestos de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>,
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5 LIMPIADORES/AS CON
DISCAPACIDAD(REF.3802).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032026003802
07/07/2026

Oficina: MIERES

1 TECNICO/A AUXILIAR DE SPA (REF:

5117)

Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032026005117
07/07/2026

Oficina: PRAVIA

1 AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF: 5120)
Soto del Barco ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005120

07/07/2026

Oficina: PRAVIA

LIMPIADOR/A APARTAMENTOS
TURISTICOS (REF.5119)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032026005119
07/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

LIMPIADOR/A (REF. 5114)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005114
07/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

mailto:enrique@robotixeducacion.com</b>

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar despachos,bafios y zonas comunes. Retirar la
basura. Utilizar los productos de limpieza y desinfeccién reglamentarios.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condicién de DISCAPACITADO/A
compatible con oficio a realizar. Experiencia demostrable en la profesion.
Preferiblemente contar con medio propio de transporte. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato: Temporal y negociable. Jornada:parcial de 30 horas semanales con horario
laboral a negociar. Sueldo:segun convenio del Sector de Centros Especiales de
Empleo.

Inte?esados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mar@grupoitma.com<br/>Poner en Asunto:"LIMPIADORES/AS MIERES".

<b>Funciones:</b> - Recepcion y atencion a los clientes del spa. - Explicacion del
funcionamiento de las instalaciones. - Gestion de reservas. - Realizacién de
tratamientos de estética facial y corporal. - Masajes relajantes y descontracturantes.
- Preparacion y mantenimiento de cabinas y espacios de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Formacion en estética, quiromasaje o similar. - Es necesaria
experiencia de un afio en la ocupacion. - Se requiere vehiculo para llegar al puesto
de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan llamar al teléfono
985588899, escribir un WhatsApp al 680515866 o bien enviar su curriculum a la
direccion de correo electronico reservas@hotelpalaciodelamagdalena.com

<b>Funciones:</b> - Tareas de limpieza y orden de los espacios asignados.
<b>Requisitos:</b> - Se valorara formacién en limpieza de espacios. - Es necesaria
experiencia de un afio en la ocupacion. - Se requiere vehiculo para llegar al puesto
de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan llamar al teléfono
985588899, escribir un WhatsApp al 680515866 o bien enviar su curriculum a la
direccion de correo electronico reservas@hotelpalaciodelamagdalena.com

Empresa dedicada al turismo rural necesita incorporar 1 limpiador/a para
apartamentos turisticos. <b> FUNCIONES:</b> Realizar limpieza de salida y
entrada en los apartamentos. Cambio de ropa de cama. Retirada de basuras, etc.
<b> REQUISITOS:</b> Imprescindible disponer de carnet de conducir y vehiculo
propio para acceder al lugar de trabajo. Se valorara experiencia como camarera/o
de pisos y flexibilidad horaria. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
parcial de 80 horas mensuales. Horario de 11:30 a 15:30 horas. Salario segun
convenio de la hosteleria.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:elpiensu@gmail.com"><b>elpiensu@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Efectuar la limpieza de cristales, suelos, papeleras y otras
dependencias, como bafios y zonas comunes en establecimientos comerciales y
oficinas. <b>REQUISITOS: </b> Disponibilidad para desplazarse. <b>SE
VALORARA:</b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para acceder al
puesto de trabajo. Experiencia demostrable en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 4 horas semanales.
Horario por determinar. Salario y demas condiciones laborales seguin convenio
colectivo del sector limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a href="mailto:
rrhh@samservicios.com?subject=Personal %20de%?20limpieza.
'><b>rrhh@samservicios.com</b></a> Indicar en el asunto del email: personal de
limpieza.
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LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 3767)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026003767

08/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF:
5187)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005187

08/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS PSICOLOGO/A (REF.:5181)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032026005181
08/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICO/A EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL (REF.5180)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta; 032026005180

08/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

LIMPIADOR/A DOMESTICO/A (REF.:
5163)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005163

08/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ABOGADO/A (REF.:5165)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032026005165
08/07/2026

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>Funciones:</b> - Limpieza de locales de clientes ubicados en Avilés. -
Mobiliario, suelos bafios, comedor y zonas comunes. - Uso de maquinaria
fregadora, barredora y pulidora. <b>Requisitos:</b> - IPT o Certificado de
Discapacidad igual o superior al 33%. - Imprescidndible vehiculo propio. -
Disponibilidad horaria. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal, por baja de IT. -
Jornada completa. Horario segin cuadrante. - Salario segun el Convenio del Sector
de la Limpieza de Edificios y Locales.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a:
<b>tfernandezv@gruposifu.com</b>

<b>Tareas:</b> Facilitar la autonomia a las personas usuarias a través de la
capacitacion en la realizacion de las actividades de la vida diaria. Participar en el
Plan General de Actividades del Centro. Promocionar la salud y el bienestar a través
de la ocupacion.- <b>Requisitos:</b> Diplomatura o Grado en Terapia
Ocupacional.- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada parcial a razén de 20 horas
semanales. Horario de trabajo desde las 10:00 hasta las 14:00 horas. De lunes a
viernes. Salario segun el Convenio de Dependencia.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: larrieta@clece.es

<b>FUNCIONES:</b> - Llevar a cabo terapias psicoldgicas preventivas,
asistenciales y de rehabilitacion. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Licenciatura o
Grado en Psicologia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada parcial, 20 horas semanales. - Horario de 10:00 a 14:00 horas, de lunes a
viernes. - Salario segun convenio colectivo estatal de dependencia.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:larrieta@clece.es

<b>FUNCIONES:</b> - Fomentar el desarrollo integral de las personas usuarias
mediante la accion ladico-educativa. - Desarrollar y ejecutar las diversas técnicas de
animacion, individuales y/o grupales. - Motivar la participacion de las personas
usuarias para su integracion y relacion positiva con el entorno. - Realizar y ejecutar
programas y proyectos de animacién especificos. - Participar en las reuniones de
equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién: Técnico Superior en
Animacién Sociocultural. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
parcial de 20 horas semanales de lunes a viernes con el horario de 15:00 a 19:00. -
Salario: segun VIII Convenio marco estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su C.V. a: , mailto:
info@hreleliseo.com

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza en todas las dependencias del
hogar (suelos, polvo, cocina, bafios) - Limpieza de cristales interiores accesibles. -
Limpieza del interior de armarios y/o del frigorifico. - Hacer camas, cambiar la ropa y
recoger estancias. - Poner y/o tender lavadoras, cuando se acuerde con el cliente. -
Planchar ropa, si el servicio lo incluye. - Organizacion de espacios (armarios,
despensas, cajones) - Otras tareas domésticas puntuales segun las necesidades del
cliente. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditable en limpieza doméstica. -
Compromiso, puntualidad y responsabilidad. - Trato respetuoso y cercano con las
familias. - Capacidad para trabajar de forma auténoma. - Se valorara contar con
vehiculo propio para desplazarse hasta la ubicacion del puesto dénde el transporte
publico no llega o tiene malas combinaciones. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal de 6 meses, con posibilidad de conversién a
indefinido. - Jornada parcial: 25 horas semanales. - Horario laboral: mafiana y tarde.
- Salario segln Ley del Estatuto de los trabajadores.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: domos@domoscleanapp.com indicando en
Asunto: "Limpiador/a domestico/a"

<b>Funciones:</b> - Estudio y seguimiento de casos. - Redaccion de escritos
juridicos y asesoramiento legal a clientes por videollamada y correo electrénico. -
Gestion documental y control de plazos procesales. - Coordinacion con
procuradores, peritos y colaboradores. <b>Requisitos:</b> - Licenciatura o grado en
Derecho con especializacion en derecho civil, laboral, penal, mercantil o extranjeria.
- Colegiacion en vigor. - Conocimientos de CRM o software juridico. - Experiencia en
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TECNICO EN GESTION DE
DESARROLLO LOCAL -
AYTO.CABRALES (REF.5146)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta; 032026005146
08/07/2026

Oficina; LLANES

TERAPEUTA OCUPACIONAL(REF.5154).

Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032026005154
08/07/2026

Oficina: MIERES

LIMPIADOR/A (REF.:3380)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003380
08/07/2026

Oficina: NAVIA

PEONES/AS PARA LIMPIEZA
INDUSTRIAL (REF: 4338)
Carrefio ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004338
09/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

despacho online. - Experiencia previa en tramitacién de procedimientos, buena
capacidad de redaccion juridica, manejo de herramientas digitales y trabajo online. -
Capacidad de organizacion y autonomia. - Se valorara el conocimiento de idiomas.
<b>Condiciones:</b> - Contrato mercantil. - Jornada completa de en modalidad
hibrida.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:economistalangreo@gmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> - Andlisis y seguimiento de la realidad socio-econémica del
concejo de Cabrales. - Informacion a las empresas de los instrumentos disponibles
de promocién econdmica y fomento de la competitividad empresarial, facilitando el
acceso a los mismos. - Promocion de la cultura emprendedora fomentando las
iniciativas empresariales y apoyando nuevos proyectos de autoempleo. -
Asesoramiento a iniciativas empresariales, en particular aquellas que surjan bajo las
férmulas de autoempleo. - Cualquier otra que se les encomiende en el marco de su
perfil. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion de titulo universitario de grado o
equivalente (diplomado, licenciado, etc.) - Estar en posesion del carnet de conducir
tipo B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato: temporal "para la mejora de la
ocupabilidad y la insercién laboral" hasta 30 de junio de 2027. Jornada de trabajo:
completa. Horario: de 8:00 a 15:00 horas Salario: 1300 euros brutos mensuales.

La solicitud, en modelo normalizado, se presentara a través de la Sede Electronica
de la Web del Ayuntamiento de Cabrales (www.cabrales.es), apartado: Catalogo de
Tramites > Instancia general (acompafiando como documentacion la Instancia del
Anexo | y resto de documentacién que figura en el apartado nimero 6) o en el
Registro fisico del Ayuntamiento (en este segundo caso, horario 9:00 a 14:00 horas
de lunes a viernes) o por cualquiera del resto de medios legalmente establecidos.
Las bases de la convocatoria estan publicadas en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento y en la pagina web del Ayuntamiento de Cabrales. (www.cabrales.es)

<B>FUNCIONES:</B> Hacer una valoracion inicial de los residentes en una
Residencia de Mayores. Realizar entrenamiento en actividades de la vida
diaria:AVD,Estimulacion cognitiva y sensorial,adaptacion del entrono,prevencion del
deterioro funcional,intervencion en personas con demencia,trabajo
interdisciplinar,apoyo y orientacién a las familias,registro y evaluacion. Encaminar a
los residentes/as a favorecer la maxima autonomia posible,prevenir el deterioro
funcional y mejorar la calidad de vida. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion de
la titulacién de Diplomatura o grado en Terapia Ocupacional. Tener medio propio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>

Contrato: Temporal. Jornada:parcial de 10 horas semanales con horario laboral de
16 a 18 horas de la tarde,de lunes a viernes. Sueldo:segun convenio del Sector de
la Dependencia.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:contamoscontigo72@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"TERAPEUTA
OCUPACIONAL MIERES".

<b>FUNCIONES:</b> *Mantener la higiene,orden y desinfeccion de zonas
comunes. *Higienizar bafios. *Reposicion de materiales. <b>REQUISITOS:</b>
*Certificado de discapacidad mayor o igual al 33% o tener reconocida Incapacidad
Permanente Total. *Se valorara experiencia en puesto similar. *Disponer de vehiculo
propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato temporal de fomento del
empleo para personas con discapacidad de un afio de duracion. *Jornada de trabajo
parcial, de 4 horas semanales, con el siguiente horario: miércoles de 11:00 a 15:00
horas. *Posibilidad de incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:tfernandezv@gruposifu.com

Tareas: Limpieza de balsas, fosas sépticas, depdsitos, alcantarillas. También
desatasco de tuberias, baldeo de calles.- Perfil: Obligatorios: Carnet de conducir.
Valorables : Curso de PRL nivel basico de 50 horas, formacion de trabajos en altura,
espacios confinados, manipulacién de cargas, o primeros auxilios.- Contrato:
Indefinido fijo-discontinuo. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00
hasta las 17:00 horas. Salario segun el Convenio de Edificios y Locales del
Principado .-

Las personas interesadas debenenviar su curriculum vitae a :
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TECNICO/A EN PATINAJE (REF: 5208)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026005208

09/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

3 AUXILIARES EDUCADORES/AS (REF.

5169)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032026005169
09/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

1 AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF.5229)

Degafia (ASTURIAS)

Oferta: 032026005229

09/07/2026

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

CONSERJE (REF.: 5225)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032026005225

09/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AUXILIAR DE SERVICIOS (REF.: 5230)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005230

09/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

jiinclan@ecoasturlimpiezas.com

<b>Tareas</b> Ejercer como técnico/a de patinaje artistico en un club de patinaje.
Ensefiar a los alumnos la correcta ejecucion de saltos, giros, secuencias de pasos,
corregir sus defectos, etc.- <b>Requisitos:</b> Poseer el Nlvel 1 en Patinaje
Artistico.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada parcial a razon de 20 horas
semanales. Horario de trabajo de tardes ( excepto verano y peridos vacacionales
que seria de mafianas). Salario en torno a los 650 euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
patinvirgendelaluz@gmail.com

Empresa dedicada al acompafamiento y cuidado de personas, necesita incorporar 3
AUXILIARES EDUCADORES/AS <b>FUNCIONES</b> - Apoyo en las tareas
basicas de la vida diaria. - Acompafamiento durante ocio y supervision en los
horarios de comida, todo ello prestado en un centro de personas con discapacidad.
<b>REQUISITOS:</b> -Titulaciones afines al sector sociosanitario: Auxiliar de
enfermeria, Certificados de profesionalidad y/o acreditaciones de experiencia o
poseer experiencia en el sector de personas con discapacidad.
<b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: temporal - Tipo de jornada completa.
Turnos rotativos mafiana, tarde y noche - Salario segun convenio colectivo XVI de
Centros y Atencion a Personas con Discapacidad

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV através de la web: , mailto:www.acservicios.com Indicar en el asunto: AUXILIAR
EDUCADOR/A

Empresa dedicada a al acompafiamiento y cuidado de mayores, necesita incorporar
1 AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO para Degana. <b>FUNCIONES</b> -
Atencion integral del usuario en su domicilio, con tareas de aseo personal, cambios
posturales, movilizaciones, transferencias, limpieza del hogar, compra, comida, etc .
<b>REQUISITOS:</b> -Certificado Profesional Atencion Sociosanitaria a Personas
Dependientes en Domicilio o Instituciones Sociales, Ciclo Formativo Grado Medio,
Técnico/a Auxiliar de Enfermeria o Técnico/a Atencién Sociosanitaria, Técnico/a
Atencioén a personas dependientes. -Imprescindible vehiculo.
<b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Temporal - Tipo de jornada: parcial -
Salario segun convenio colectivo de Ayuda a Domicilio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico: , mailto:larrieta@clece.es Indicar en el asunto:
AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO

<b>COMUNIDAD DE PROPIETARIOS NECESITA CONSERJE</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las tareas propias de un conserje en una
comunidad de propietarios: piscina, jardines, instalaciones deportivas.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de 8:00 a 16:00 horas. - Salario segiin convenio colectivo de aplicacion.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan <b>
llamar al teléfono 696 533 487. Atendera Pedro.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Control de accesos. - Gestionar la centralita. - Encargarse
de la apertura y cierre de las instalaciones. - Alquiler de libros.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible tener certificado de discapacidad de al
menos el 33%</b>. - Se valorara contar con experiencia acreditable en puestos
similares. - Imprescindible tener conocimientos informaticos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 12 horas
semanales. - Horario de trabajo seglin cuadrante - Salario segun el Convenio de
Centros Especiales de Empleo.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:sbc-asturias@serviciossbc.com o a través de la pagina
WEB de la empresa:
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LIMPIADOR/A DOMESTICO/A (REF.:
5211)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032026005211

09/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR/A (REF.: 5236)
Laviana ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005236
09/07/2026

Oficina: LANGREO

LIMPIADOR/A(REF.5215).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032026005215
09/07/2026

Oficina: MIERES

2 LIMPIADORES/AS INDUSTRIALES
(REF. 5200)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005200

09/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

LIMPIADOR/A (REF. 5083)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005083
09/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza en todas las dependencias del
hogar (suelos, polvo, cocina, bafios...) - Hacer camas, cambiar ropa y recoger y
ordenar estancias. - Limpiar cristales interiores accesibles. - Limpiar y organizar
espacios (armarios, cajones, despensa, frigorifico) - Planchar ropa, si el servicio lo
incluye. - Poner y/o tender lavadoras, cuando se acuerde con el cliente. - Otras
tareas domésticas ligeras segun las necesidades del cliente. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia acreditable en limpieza doméstica. - Compromiso, puntualidad y
responsabilidad. - Trato respetuoso y cercano con las familias. - Capacidad para
trabajar de forma auténoma. - Se valorara contar con vehiculo propio para
desplazarse hasta la ubicacién del puesto dénde el transporte publico no llega o
tiene malas combinaciones. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 1 mes,
agosto. - Incorporacién inmediata. - Jornada parcial de 20 horas semanales. -
Horario laboral: mafanas. - Salario segln Ley del Estatuto de los trabajadores.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: domos@domoscleanapp.com indicando en
Asunto: "Limpiador/a doméstico/a"

<b>Funciones:</b> - Labores basicas de limpieza. - Barrido y fregado de suelos. -
Desempolvado de mobiliario. - Desinfeccién de zonas comunes. <b>Requisitos:</b>
- Conocimientos de limpieza. - Se valorara certificado de discapacidad igual o
superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal de 1 dia de
duracién en horario de 08:00 a 15:00 horas. - Salario segiin convenio de limpieza.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:limpiezalangreo@gmail.com.

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la limpieza de locales. Limpiar comunidadees de
propietarios y oficinas. Utilizar los productos de limpieza y desinfeccion
reglamentarios. <B>REQUISITOS:</B> Se valorara tener experienca previa en
puesto similar. Tener medio propio de transporte. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Temporal de 1 mes de duracién. Jornada:parcial de 20 horas semanales
con horario laboral flexible. Sueldo:de 800 euros brutos mensuales segin convenio
del Sector de Limpieza de Edificios y Locales+kilometraje. Fecha de incorporacion:el
15 de julio de 2026.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:cv.asturlimpiezas@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"LIMPIADOR/A
MIERES".

Empresa de trabajo temporal precisa 2 limpiadores/as industriales. <b>
FUNCIONES:</b> Limpieza de superficies industriales (maquinaria, suelos y
equipos). Eliminacién de residuos y desechos para mantener las areas seguras.
Desinfeccién y mantenimiento de higiene en zonas de trabajo. <b>
REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 afio en las funciones sefialadas.
Disponer de vehiculo propio. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa en horario de tardes o noches, de lunes a viernes, segun cuadrantes.
Salario segun Convenio colectivo estatal de industrias lacteas y sus derivados.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:asturias@gruponoas.es"><b>asturias@gruponoas.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza de portales, comunidades, locales, etc.
Limpieza de suelos, mobiliario, cristales, paredes, etc. Vaciado de papeleras.
Barrido y fregado de suelos. Limpieza y desinfeccion de aseos y zonas comunes.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en la ocupacién. Permiso de
conducir y disponibilidad de vehiculo. <o>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada parcial de 10 horas semanales de lunes a viernes. Salario y
demas condiciones laborales segin convenio colectivo del sector limpieza de
edificios y locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:administracion@grupotersus.es?subject=Limpiador/a.'><b>
administracion@grupotersus.es </b></a> Indicar en el asunto del email: limpiador/a.
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LIMPIADOR/A DE HOGAR (REF. 5237)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005237

09/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO

(REF: 5250)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026005250

10/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 3807)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032026003807

10/07/2026

Oficina; GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 4244)
Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004244

10/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

LIMPIADOR/A (REF.:4464)
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004464
10/07/2026

Oficina: LANGREO

PERSONAL DE LIMPIEZA -
RIBADESELLA (REF. 4211)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032026004211
10/07/2026

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza de suelos, cocinas, bafios, etc. Planchar
y guardar la ropa. Quitar el polvo. Limpieza de cristales. <b>REQUISITOS: </b>
<u>Planchado de camisas</u>. Experiencia demostrable. <o>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal. Jornada parcial de 7 horas semanales, ampliables. De
10:00 a 14:00 horas. Salario, y resto de condiciones laborales segun convenio
colectivo de limpieza del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <a href='mailto:
empleol@resolutionespana.es?subject=Limpiador/a%20de%20hogar."><b>
empleol@resolutionespana.es </b></a> Indicar en el asunto del email: limpiador/a
de hogar.

<b> TAREAS:</b> Atender a personas en situacion de dependencia. Ayudarlas en
sus necesidades basicas de la vida diaria: aseo, comida, etc.- Prestarles un servicio
de atencién doméstica y de apoyo psicosocial.- <b>REQUISITOS:</b> Formacion :
TCAE ; Técnico/a en Atencién a Personas en Situacion de Dependencia, o
Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas en el Domicilio
(0 en Instituciones sociales)... Imprescindible carnet de conducir. Se requiere
disponer de vehiculo propio.- <b>CONTRATO:</b> Temporal (sustituciéon periodo
vacacional). Jornada parcial (35 horas semanales) . Horario de mafiana (segun
sustitucion), de lunes a viernes. Salario segin el Convenio de Empresas de Ayuda a
Domicilio y Afines del Principado. Kilometraje y pluses segln convenio colectivo.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
<b>sadcorvera@azvase.com</b> Para entrevar el CV de forma presencial,
concertar cita telefénica <b>985 510 822</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y desinfectar bafios y zonas comunes - Barrer,
fregar y aspirar suelos. - Vaciar papeleras y gestionar residuos
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Permiso de conducir - Por
tratarse de un Centro Especial de Empleo, tener reconocida una discapacidad igual
o superior al 33% por el Organismo competente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal por circunstancias de la produccion. - Jornada completa. - Salario y
resto de condiciones segun Convenio de Limpieza de Edificios y Locales.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su CV a:,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza y mantenimiento general de
comunidades de propietarios. - Reabastecer productos cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal por circunstancias de la produccién. - Jornada parcial de 7
horas a la semana. - Fecha de incorporacion: 3 de agosto. - Salario y resto de
condiciones segun Convenio colectivo de limpieza de edificios y locales de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a:, mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>Funciones:</b> - Labores de limpieza. - Barrido y fregado de suelos. -
Desempolvado de mobiliario. - Desinfeccion de zonas comunes. <b>Requisitos:</b>
- Experiencia previa como limpiador/a. - Carnet de conducir y vehiculo propio para
poder llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. -
Se ofertan dos puestos: uno a jornada parcial de 35 horas a la semana en horario
de 06:30 a 13:00 horas y otro a jornada completa en horario de 6:20 a 14:00 horas. -
Salario segun convenio de limpieza.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:limpiezamieres@gmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de zonas comunes. - Limpieza de alojamientos. -
Vaciado de papeleras y contenedores. - Mantenimiento de orden, limpieza,
seguridad e higiene en el complejo. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere
experiencia previa. - Personas responsables. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (duracion prevista hasta el 15 de
septiembre de 2026). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO
DE TRABAJO: De 15:00 a 22:00 horas. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo. -
OTROS INCENTIVOS: Posiblidad de alojamiento. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>680521013</b>
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PEON/A LAVANDERIA - UNQUERA -
ORIENTE DE ASTURIAS (REF. 4316)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004316

10/07/2026

Oficina: LLANES

SOCORRISTA - RIBADEDEVA (REF.
4691)

Ribadedeva ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004691

10/07/2026

Oficina: LLANES

SOCORRISTAS - RIBADESELLA (REF.
5046)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032026005046

10/07/2026

Oficina: LLANES

CUIDADOR/A DE PERSONAS MAYORES
- LLANES (REF. 5048)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005048

10/07/2026

Oficina: LLANES

LIMPIADOR/A - LLANES (REF. 5143)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005143

10/07/2026

Oficina: LLANES

LIMPIADORJ/A - LLANES (REF. 5196)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026005196

10/07/2026

Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Clasificar la ropa segun el tipo de tejido, color y grado de
suciedad. Cargar y descargar las maquinas de lavado y secado. Doblar, empaquetar
y preparar las prendas para su entrega o almacenamiento. <b>REQUISITOS:</b> -
No se requiere experiencia previa en puesto similar. <oc>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A
tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turnos rotativos de mafiana y tarde. -
SALARIO: Segin Convenio Colectivo. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>648210660</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Prevencién y seguridad. - Vigilancia activa. - Rescate e
intervencion. - Primeros auxilios. <b>REQUISITOS:</b> - FORMACION:
Graduado/a en Educacion Secundaria Obligatorio. - Certificado de socorrista
acuatico o equivalente. - Titulo para el uso de DEA/DESA en vigor. - Curso de
Primeros auxilios. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De 11:30 a 19:30 horas. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>agenciadecolocacion@facc.info</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Vigilancia y prevencion. - Gestion de seguridad. - Rescate
acuaético. - Primeros auxilios. <b>REQUISITOS:</b> - FORMACION: Graduado/a en
ESO. Certificado de socorrista acuético o equivalente. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A
tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De 11:30 a 19:30, segun cuadrante. -
SALARIO: Segun Convneio Colectivo. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>agenciadecolocacion@facc.info</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Acompafamiento y apoyo de las actividades diarias. -
Ayuda en la higiene y aseo. - Control y administracion de la medicacion.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en el cuidado de personas mayores. -
Conocimientos basicos de higiene personal y movilizacién de personas con
movilidad reducida. - Conocimientos de primeros auxilios. - Se valorara el certificado
de profesionalidad en atencion sociosanitaria o formacion similar. - Disponibilidad
para trabajar en el horario acordado. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo parcial (24
horas/semanales). - HORARIO DE TRABAJO: Turnos de mafiana y tarde. -
SALARIO: Segun Convenio Colectivo. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>rrhh@aldeasactivas.com</b>, 6, -
Llamar para concertar entrevista al teléfono: <b>696218293</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y desinfeccion de apartamentos turisticos. -
Gestion de lenceria y textil (Retirada de sabanas y fundas usadas. Colocacion de
ropa de cama limpia). - Control de inventario y colocacion de articulos de aseo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar. - Residencia en
Llanes o cercanias. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal (interinidad por vacaciones). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo parcial
(16 horas/semanales). - HORARIO DE TRABAJO: De lunes a domingo, de 10:00 a
12:00. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico:
<b>apartamentosturisticosllanes@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y desinfeccién de superficies de atencion al
publico. - Mantenimiento de suelos y zonas comunes. - Limpieza y orden de zonas
privadas. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere experiencia en limpieza o servicio
doméstico. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo parcial (5 horas/semanales). -
HORARIO DE TRABAJO: Turno de tardes flexible. - SALARIO: Segun Convenio
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PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 5254)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005254

10/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

7 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A

DOMICILIO (REF.: 3054)<B>NUEVA
DIFUSION</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026003054

11/07/2026

Oficina;: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 5303)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026005303

13/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
LIMPIEZA (REF.: 5245)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005245

13/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Colectivo. - OTROS INCENTIVOS: Se abona desplazamiento. - Incorporacién
inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta deberan: - Enviar CV a la siguiente
direccién de correo electronico: <b>rosa.fresno@es.issworld.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza y el mantenimiento de todo tipo de
superficies en habitaciones, salones, bafios, zonas comunes, etc. en una residencia
de ancianos. Colaborar en las tareas de comedor y cafeteria. <bc>REQUISITOS:
</b> <u>Formacion en</u> higiene alimentaria. Experiencia demostrable en la
ocupacion. <b>SE VALORARA: </b> Carné de conducir y disponibilidad de vehiculo
para acudir al centro de trabajo, aunque <u>no es im</u>p<u>rescindible</u>, el
transporte publico para en la puerta del centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal, de 6 meses de duracién, con posibilidad de conversion en
indefinido. Jornada completa, en turnos de mafiana o tarde, segun cuadrante.
<b><u>Salario, por encima del convenio colectivo de aplicacién</u>,</b> resto de
condiciones laborales segun convenio colectivo marco estatal de servicios de
atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia
personal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:info@residencialviella.com?subject=Personal%20de%?20limpieza."><b>
info@residencialviella.com </b></a> Indicar en el asunto del email: personal de
limpieza.

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a las personas con problemas de dependencia en
su domicilio, fomentando su autonomia: * Servicios de cuidado y atenciéon personal.
* Servicios de atencion doméstica. * Servicio de respiro familiar.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en ayuda a domicilio, en residencias de tercera
edad o centros de dia. - Conocimientos del servicio de ayuda a domicilio. -
Formacién: Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Técnico/a en Atencién
a Personas en situacion de Dependencia, Certificado de Profesionalidad Atencion
Sociosanitaria de Personas dependientes a Domicilio o Certificado de
Profesionalidad de atencién Sociosanitaria a personas dependientes en
Instituciones Sociales. - Se valorara Permiso de conducir de tipo B y disponibilidad
de transporte. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de
duracién de 4 meses. - Jornada parcial de 14 horas semanales. - Horario de trabajo:
sdbados, domingos y festivos (mafiana y tarde). - Salario: 471 euros brutos
mensuales. - Retribuciones adicionales: plus de 26 euros por festivos y domingos,
asi como plus por kilometraje y uso de vehiculo.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su <b>curriculum
profesional</b> a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:sapalategui@arquisocial.es indicando en Asunto: "OFERTA FIN DE
SEMANA"

TAREAS: Atender a personas en situacion de dependencia. Ayudarlas en sus
necesidades basicas de la vida diaria: aseo, comida.. Prestarles un servicio de
atencion doméstica y de apoyo psicosocial. REQUISITOS: Formacién : TCAE ;
Técnico/a en Atencion a Personas en Situacién de Dependencia, o Certificado de
Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas en el Domicilio (0 en
Instituciones sociales). Carnet de conducir. CONTRATO: Temporal . Jornada parcial
.20 horas semanales . Horario de mafianas ,tardes,fines de semana y
festivos(diferentes opciones) Salario segun el Convenio de Empresas de Ayuda a
Domicilio y Afines del Principado.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
cvsadaviles@azvase.com

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de instalaciones: duchas, aseos, zona fregaderos
y zona de lavadoras. - Vaciado de papeleras y gestién de residuos. - Reposicion de
materiales (papel higiénico, servilletas, etc.). <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
- Contrato laboral temporal de 2 meses. - Jornada completa. - Horario de trabajo: de
09:00 a 17:00 horas o de 08:00 a 16:00 horas. - Salario segin Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su <b>curriculum profesional</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:info@campingdeva-gijon.es
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PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 5281)

Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005281
13/07/2026 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

LIMPIADOR/A PARA LA FRESNEDA
(REF.:5292)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005292

13/07/2026

Oficina; LANGREO

LIMPIADOR/A (REF.:5305)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032026005305
13/07/2026

Oficina; LANGREO

10 ASISTENTES DOMICILIARIOS/AS
(REF.:5308)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005308

13/07/2026

Oficina: LANGREO

10 ASISTENTES DOMICILIARIOS/AS
(REF.:5311)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032026005311
13/07/2026
Oficina: LANGREO

10 AUXILIARES DE AYUDA A
DOMICILIO(REF.5307).
Mieres ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b> *** FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza de superficies y habitaciones. -
Mantenimiento de suelos y zonas comunes del albergue. - Vaciar papeleras y
gestionar residuos. <b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia similar en limpieza. <b>
*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal. Duracion
de 2 meses. - Jornada: Completa. - Horario: de 9:30 a 17:30 horas. - Incorporacion:
Lo antes posible. - Salario: 1500 euros brutos mensuales. <b> *** OTROS
INCENTIVOS:</b> Se facilita alojamiento si es necesario.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: <b>, https://marejadahostel@gmail.com" target="_blank</b>

<b>Funciones:</b> - Labores basicas de limpieza. - Desempolvado de mobiliario. -
Barrido y fregado de suelos. - Desinfeccion de zonas comunes. <b>Requisitos:</b>
- Conocimientos y experiencia previa en limpieza. - Se valorara certificado de
discapacidad igual o superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa en horario de lunes a viernes de 07:30 a 14:40 horas.
- Salario segun convenio de limpieza.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:limpiezaasturias@gmail.com.

Oferta para personas con discapacidad. <b>Funciones:</b> - Labores de limpieza. -
Barrido y fregado de suelos. - Desempolvado de mobiliario. - Desinfeccion de zonas
comunes. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en limpieza. - Estar en posesion
de certificado de discapacidad igual o superior al 33%. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral temporal (2 meses de duracion). - Jornada parcial de 27.5 horas a
la semana en horario de 05:00 a 10:30 horas. - Salario segun convenio de centros
especiales de empleo.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:ofertas129@gmail.com indicando en el asunto <b>oferta Avilés</b>.

<b>Funciones:</b> - Prestar atencién sociosanitaria a personas dependientes en su
domicilio. - Aseo personal de las personas dependientes. - Labores de
mantenimiento del hogar (lavado y planchado de ropa). - Elaboracién de comidas.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesién de certificado de profesionalidad de
atencion sociosanitaria a personas en el domicilio/Instituciones Sociales, titulo de
Técnico/a en atencion a personas en situacion de dependencia, o técnico/a de
atencion sociosanitaria, acreditacion profesional o similar. - Se valorara carnet de
conducir y vehiculo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal para
sustitucion en periodo vacacional (6 meses). - Jornada parcial de 30 horas
semanales en diferentes jornadas (de lunes a viernes o fines de semana). - Salario
segun convenio del servicio de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben contactar con la empresa por alguna de las
siguientes vias: - Enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:sadlangreo@azvase.com. - Presentarse en la direccion ¢/ José Bernardo
N°12 bajo en Sama de Langreo.

<b>Funciones:</b> - Prestar atencién sociosanitaria a personas dependientes en su
domicilio. - Aseo personal de las personas dependientes. - Labores de
mantenimiento del hogar (lavado y planchado de ropa). - Elaboracién de comidas.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesién de certificado de profesionalidad de
atencién sociosanitaria a personas en el domicilio/Instituciones Sociales, titulo de
Técnico/a en atencién a personas en situacion de dependencia, o técnico/a de
atencion sociosanitaria, acreditacion profesional o similar. - Se valorara carnet de
conducir y vehiculo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal para
sustitucion en periodo vacacional (6 meses). - Jornada parcial de 30 horas
semanales en diferentes jornadas (de lunes a viernes o fines de semana). - Salario
segun convenio del servicio de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:sadsanmartin@azvase.com.

<B>FUNCIONES:</B> Prestar atencion sociosanitaria a personas dependientes en
su domicilio. Ayudarles en el aseo personal. Realizar el mantenimiento del
hogar:lavado y planchado de ropa,elaboracion de comidas,etc.
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Oferta: 032026005307
13/07/2026
Oficina: MIERES

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 5286)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005286

13/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PSICOLOGA/O (REF.: 5320)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005320
13/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 5322)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005322

13/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones: -
Técnico/a de Atencion a Personas en Situacion de Dependencia. - Certificado
Profesional Nivel 2 de Atencién Sociosanitaria a Personas a Domicilio. - Certificado
Profesional Nivel 2 de Atencidn Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. Se valorara tener experiencia previa en la profesion. Se
tendra en cuenta tener medio propio de transporte. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato: Temporal de Sustitucién para periodo vacacional de 6 meses. Jornada:
parcial de 30 horas semanales con horario laboral de lunes a viernes y/o de fines de
semana. Sueldo: seglin convenio del Sector de la Dependencia.

Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:sadmieres@azvase.com,o<br/>Contactar con la empresa en
el:<b>-TFNO:672702203-</b>,preguntando por Rebeca Vazquez.

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de las &reas internas de las instalaciones y/o
establecimientos (suelos, techos, paredes, mobiliario, etc.) utilizando herramientas
tradicionales ( escobas, trapeadores ) o elementos electromecanico o de facil
manejo. <b>REQUISITOS:</b> - Certificado de Discapacidad mayor o igual al 33%.
- Deseable experiencia previa en labores de limpieza (edificios, oficinas, locales,
zonas comunes, etc. ). - Imprescindible carnet de conducir y vehiculo para acudir al
centro de trabajo. - Se valorara positivamente conocimiento de suministros y
productos quimicos de limpieza. - Estar inscrito/a como demandante de empleo en
la comunidad auténoma. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario, de Lunes a Viernes de 9:30 a 14:00 horas
y de 16:00 a 17:30 horas; Domingos de 16:30 a 21:30 horas. - Salario segun
Convenio CEE.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A
HREF='mailto:bnfernandez@integracee.es'><B>bnfernandez@integracee.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - DESARROLLO DE SESIONES INDIVIDUALES Y
GRUPALES DEAPOYO TERAPEUTICO. - ASESORAMIENTO Y/O FORMACION. -
TRABAJO CON PERSONAS AUTISTAS DE NIVEL 1Y SUS FAMILIAS, CENTROS
EDUCATIVOS, LABORALES, ETC. <b>REQUISITOS:</b> - PSICOLOGA/O CON
HABILITACION SANITARIA. - SE VALORARA EXPERIENCIA EN APOYO
TERAPEUTICO APERSONAS AUTISTAS/ NEURODIVERGENTES DE DISTINTA
SEDADES. - SE VALORARA FORMACION Y EXPERIENCIA EN ACT. -
FORMACION: TITULACION EN PSICOLOGIA. HABILITACION SANITARIA O
MASTER EN PGS. PREFERIBLE CON FORMACION Y/OEXPERIENCIA EN
AUTISMO (SINDROME DE ASPERGER/TEANIVEL 1). - PREFERIBLE INGLES,
NO EXCLUYENTE. - PERMISO DE CONDUCIR: PREFERIBLE, NO
EXCLUYENTE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO INDEFINIDO
- JORNADA PARCIAL 25 HORAS SEMANALES. - HORARIO DE LUNES A
VIERNES, EN HORARIO DE TARDE, Y UNA MANANA. - SALARIO 1266 EUROS
BRUTOS MENSUALES, SALARIO SEGUN CONVENIO DE ATENCION A
PERSONAS CONDISCAPACIDAD.

Las personas interesadas pueden enviar CV, INFORME DE VIDA LABORAL Y
CARTA DEMOTIVACION a la siguiente direccién de correo electrénico:<A
HREF='mailto:EMPLEO.ASPERGER@GMAIL.COM"><B>EMPLEO.ASPERGER@GMAIL.COM<

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de pasillos, zonas comunes, aseos, quiréfanos y
urgencias utilizando herramientas tradicionales (escobas, trapeadores ) o elementos
electromecénicos o de facil manejo. <b>REQUISITOS:</b> - Certificado de
discapacidad igual o mayor al 33%. - Valorable formacién en limpieza de
dependencias sanitarias. - Deseable experiencia previa en realizando labores de
limpieza preferiblemente en hospitales. - Deseable experiencia en manejo de
maquinaria especifica de limpieza en el sector hospitalario. - Imprescindible carnet
de conducir y vehiculo propio para desplazarse al centro de trabajo. - Se valorara
positivamente conocimiento de suministros y productos quimicos de limpieza. -
Estar inscrito/a como demandante de empleo en la comunidad auténoma.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial, 31
horas semanales. - Horario de Lunes a domingo 8.00 A 14.30 horas, segun
cuadrante con los descansos establecidos por Ley. - Salario Segiin convenio de
Centros Especiales de Empleo.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A
HREF='mailto:bnfernandez@integracee.es'><B>bnfernandez@integracee.es</B></A><BR/>
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4 OPERARIOS/AS DE LAVANDERIA
(REF: 5290)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005290

13/07/2026

Oficina: PRAVIA

NUEVA DIFUSION: PERSONAL DE
LIMPIEZA (REF.3948)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003948

13/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.:

5337)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032026005337
14/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR/A PARA MIERES(REF.4296).

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032026004296
14/07/2026

Oficina: MIERES

PELUQUERO/A OFICIAL DE PRIMERA

(REF.5334)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005334
14/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

10 PUESTOS DE LIMPIADOR/A (REF.
5358)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026005358

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>Funciones:</b> -Poner lavadoras y secadoras. - Separar la ropa.
<b>Requisitos:</b> - Se requiere de vehiculo para llegar al puesto de trabajo
situado en Valdredo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccion de correo electréonico brenda.millian@randstad.es

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de oficinas: mesas, armarios, suelos, bafos,
cristales, etc. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia acreditada en puesto similar.
<b>Imprescindible</b> certificado de discapacidad de al menos un 33%, compatible
con el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada a tiempo parcial, 20 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE MANANAS.
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo del sector de la
limpieza.

Lasppersonas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:comercial@2mp.es?subject=personal%20de%20limpieza
'><b>comercial@2mp.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Personal de
limpieza

Puesto de trabajo en CENTRO DE DIA. <b>FUNCIONES:</b> - Planificar y
organizar actividades de animacion sociocultural en el centro de dia, contribuyendo
al bienestar fisico, mental y social de las personas usuarias. - Fomentar el desarrollo
integral de las personas usuarias mediante talleres y actividades grupales de
caracter ludico-educativo. - Coordinarse con el equipo multidisciplinar del centro.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulacién de Técnico/a Superior en Animacion
Sociocultural. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
del 1 al 15 de agosto. - Jornada completa. - Horario de 10:00 a 20:00 horas, con
descanso de 15:30 a 17:30 horas. - Salario segun el Convenio Colectivo Estatal de
Atencién a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocién de la
Autonomia Personal.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum vitae al correo
electronico: , mailto:trabajosocialjovellanos@cksenior.es, indicando en el asunto:
Oferta animador/a sociocultural .

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar comunidades. Hacer limpieza de oficinas. Utilizar los
productos de limpieza y desinfeccion homologados para el servicio.
<B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia previa demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Sustitucién Jornada:parcial de 23
horas y media semanales con horario laboral de mafianas. Sueldo:segun convenio
del Sector de Limpieza de Edificios y Locales de 750 euros brutos semanales.
Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:lamierense@lamierense.com,<br/>Concertar cita en
el:<b>-TFNO:985462654-</b>,en horario de oficina,o<br/>Presentando
C.V.en:<b>La Mierense Servicios Integrales S.L.sita en c/Alfonso Camin,6-Bj.de
Mieres</b>,en horario de oficina.

<b>FUNCIONES:</b> - Corte y peinado del cabello. - Mechas,tintes, rizados y
alisados. - Asesoramiento y aplicacion de tratamientos capilares.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 2 afios en puesto similar. - Se
valorarén conocimientos de estética. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal por sustitucion de IT. - Jornada completa. - Salario segun Convenio
Colectivo de Peluquerias, Institutos de Belleza y Gimnasios.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos podran enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico:
<b>administracion@glamouroviedo.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de limpieza de edificios y locales (suelos,
papeleras, aseos, zonas comunes, etc). <b>REQUISITOS: </b> Persona
responsable y organizada. Disponibilidad de incorporacion inmediata. <b>SE
VALORARA:</b> Permiso de conducir B. Experiencia demostrable en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal (sustituciones varias). - Se ofertan
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14/07/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

LIMPIADOR/A PARA RESIDENCIA
GERIATRICA (REF. 5363)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026005363

14/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

1 TECNICO DE GESTION DE
DESARROLLO LOCAL (REF.5355)
Vegadeo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005355

14/07/2026

Oficina; VEGADEO

CONSERJE/LIMPIEZA (REF: 5382)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026005382

15/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

puestos a Jornada completa o parcial, en funcién del puesto a cubrir, en horario de
mafianas. - Lugar de trabajo en Lugones, Oviedo y cercanias. - Salario y resto de
condiciones laborales segin Convenio Colectivo Autonémico de Limpieza de
Edificios y Locales de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:
lucirsa@hotmail.com?subject=Limpiador/a%20%20espacios "><b>
lucirsa@hotmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Limpiador/a Ref. 5358

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de limpieza de en centro residencial de
personas mayores y dependientes en Bobes, Siero. <b>REQUISITOS: </b>
Persona responsable y organizada. Disponibilidad de incorporacion inmediata.
Permiso de conducir B para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por cobertura de vacaciones. - Jornada completa a turnos
semanales (mafianas o tardes). - Salario y resto de condiciones laborales segun VIl
Convenio marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto:
administracion@aprendeavivirbalbona.es?subject=Limpiador/a%20%20espacios
'><b> administracion@aprendeavivirbalbona.es </b></a> Indicar en el asunto del
email: Limpiador/a Ref. 5363

<b>FUNCIONES:</b> *Analisis y seguimiento de la realidad socio-econémica
comarcal. *Informacion a las empresas de los instrumentos disponibles de
promocion econdémica. *Promocion de la cultura emprendedora fomentando las
iniciativas empresariales y apoyando nuevos proyectos de autoempleo individual.
*Asesoramiento a iniciativas empresariales. *Puesta en marcha y gestion de
Talleres de Empleo, Escueles Taller y otras figuras de promocién de la formacién y
empleo. *Labores de dinamizacién empresarial, comercializaciéon de espacios
publicos y gestion de infraestructuras econémicas. *Cualquier otra que se les
encomiende en el marco de su perfil y conocimientos académicos.
<b>REQUISITOS:</b> *Estar en posesion de titulo universitario de grado o
equivalente. *Estar en posesion del carné de conducir tipo B. *Consultar bases en la
web del Ayuntamiento. La presente convocatoria de subvenciones sera objeto de
cofinanciacion por la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales (SEPE)
a través del Servicio Publico o de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA).
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Jornada de trabajo completa. *Horario de
lunes a viernes. *Contrato laboral temporal. *Duracion hasta el 30/6/2027 *Salario
sujeto a las convocatorias de subvencion del principado de Asturias.

La solicitud, en modelo normalizado, se presentara a través de la Sede Electronica
de la Web del Ayuntamiento de Vegadeo (www.vegadeo.es), apartado: Catalogo de
Tramites > Instancia general (acompafiando como documentacion la Instancia del
Anexo | y resto de documentacién que figura en el apartado nimero 6) o en el
Registro fisico del Ayuntamiento (en este segundo caso, horario 9:00 a 14:00 horas
de lunes a viernes) o por cualquiera del resto de medios legalmente establecidos.
En defecto de no presentarse fisicamente en el Ayuntamiento de Vegadeo o a
través de la sede electronica municipal y efectuar dicha presentacion por cualquiera
de los otros medios que permite la Ley, es preciso remitir al Ayuntamiento de
Vegadeo un e-mail a la direccién ayuntamiento@vegadeo.es dentro del plazo
establecido, con el resguardo de haber efectuado la presentacién de la instancia
solicitando la participacion en el proceso. El plazo de presentacion de solicitudes
sera de diez dias habiles desde el siguiente a la publicacion de la oferta en
Trabajastur.

Tareas: Realizar la limpieza de las instalaciones, asi como pequefias reparaciones
de averias que vayan surguiendo como cambiar las bombillas, el bombin de una
cerradura, etc.- Requisitos: Experiencia en puestos similares como conserje de
urbanizaciones o fincas urbanas.- Contrato: Temporal por 3 meses. Jornada
completa. Horario de trabajo : de 07:30 a 12:30 h, y de 17:00 a 19:00 horas, de
lunes a viernes; y los sabados de 07:30 a 12:00 horas. Salario en torno a los 1250
euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>empleo2@resolutionespana.es</b>
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2 PUESTOS DE PERSONAL DE
LIMPIEZA PARA HOTEL (REF.4095)
Onis (ASTURIAS )

Oferta: 032026004095

15/07/2026

Oficina; CANGAS DE ONIS

4 PUESTOS MONITOR/A DE TIEMPO
LIBRE (REF.5394)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005394

15/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

LIMPIADOR/A PARA PISOS TURISTICOS

(REF.: 5381)

Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032026005381
15/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.. 5390)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005390

15/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

LIMPIADOR/A (REF.: 5368)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005368
15/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF.: 5402)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005402

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>Funciones:</b> - Limpieza y puesta a punto de habitaciones, incluyendo la
limpieza y desinfeccion de bafios. - Cambio de ropa de cama y toallas. - Reposicién
de amenities de las habitaciones. - Limpieza de zonas comunes, pasillos y area de
servicio. - Comunicacion de incidencias, quejas, o desperfectos detectados. -
Cumplimiento de los protocolos de higiene y seguridad establecidos.
<b>Requisitos:</b> - Se valorara experiencia previa en limpieza de hoteles,
apartamentos turisticos o similares. - Atencion al detalle. - Capacidad de trabajo en
equipo. <b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Indefinido, Fijo - Discontinuo. -
Jornada Laboral Completa. - Salario segiin Convenio de Limpieza

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan llamar al teléfono
<b>605102251</b>

<B>FUNCIONES:</B> - Recepcion clientes. - Preparacion e imparticion de talleres.
- Control y supervision de las atracciones. <B>REQUISITOS: </B> - Titulo de
Magisterio, Técnico Superior en Animacion Sociocultural, en Educacioén Infantil o
similar. <B>CONDICIONES: </B> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 20
horas semanales. Horario de mafiana de lunes a viernes. Horario de mafana y tarde
los fines de semana. - Incorporacion en septiembre - Salario segun Convenio
Colectivo en Centros de Asistencia y Educacion Infantil.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar CV a: , mailto:
parkioviedo@parkiland.es

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza profunda de cocinas, bafos, habitaciones y zonas
comunes. - Lavado y cambio de ropa de cama y toallas, junto con la reposicién de
amenities y productos basicos - Verificacion de inventario y reporte de desperfectos
antes de la entrada de nuevos huéspedes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa en puesto similar. - Permiso de conducir de tipo B. <bo>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal, a través de ETT, de 1 mes de duracién, con
prérroga. - Incorporaciéon inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral: lunes a
domingo, de 9:00 a 15:30 horas, con descansos. - Salario: 9,85 euros brutos/hora
(Convenio Colectivo del sector Hosteleria y similares del Principado de Asturias)
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: luciaalvarez@ananda.es indicando en
Asunto: "Limpiador/a para pisos turisticos"

<b>Empresa de eventos</b> <b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y desinfeccion
exhaustiva de aseos, camerinos, accesos, etc, antes de abrir puertas. - Retirada
continua de residuos, control de derrames y reposicién de suministros en aseos
durante el espectaculo. - Desescombro, barrido y recogida general de basura en la
zona del pablico y el escenario tras el evento. - Clasificacién, embolsado y
transporte de los desechos a los contenedores de reciclaje correspondientes.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en limpieza de grandes eventos y
recintos al aire libre. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal: 1 semana, no prorrogable. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa.
- Horario laboral: turno de tarde hasta fin de eventos. - Salario: 1.425 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: empleo@lainus.es indicando en Asunto:
"Personal de limpieza"

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE HOGAR, LAVADO Y PLANCHADO DE

ROPA. <b>REQUISITOS:</b> - PLANCHADO DE CAMISAS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - CONTRATO TEMPORAL, 3 MESES. - JORNADA PARCIAL, 7

HORAS SEMANALES. - HORARIO MAR 15:00 A 17:00; VIE 15:00 A 18:00; CADA

15 DIAS VIE 09:00 A 13:00. - SALARIO 1424 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion

de correo electrénico:<A
HREF='mailto:EMPLEO1@RESOLINTEGRA.ES><B>EMPLEO1@RESOLINTEGRA.ES</B></A

<b>FUNCIONES:</b> - ATENCION PERSONAL E HIGIENE, MOVILIZACION,
CUIDADODEL ENTORNO, ACOMPANAMIENTO, GESTIONES EXTERNAS.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERINCIA EN CUIDADO DE USUARIOS
DEPENDIENTES 100%. - FORMACION: AYUDA A DOMICILIO O CAPACITACION
LABORAL SUPERIOR ADOS ANOS. - PERMISO DE CONDUCIR B1
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15/07/2026 IMPRESCINDIBLE. - PERSONA PROACTIVA Y CON PERMISO DE TRABAJO.

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO INDEFINIDO. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO 1424 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A
HREF='mailto:OFERTARCS2023@GMAIL.COM'><B>0OFERTARCS2023@GMAIL.COM</B></A
ENVIAR CV CON FOTO TAMANO CARNET

AYTE. DE OFICIOS VARIOS EN <b>El centro de trabajo esta ubicado en la parroquia de Grullos</b>
RESIDENCIA DE MAYORES (REF.5380) <b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de instalaciones: higienizacién, mantenimiento de
Candamo ( ASTURIAS) zonas comunes y habitaciones de los residentes. - Mantenimiento de superficies:

Oferta: 032026005380 Iimpiez_a de cristales y m_obiliario._ - Tareas de lavanderia. - C_:ontrol dg st(_)ck:
15/07/2026 Apoyo puniual en cocina durante 10s periados de descanso del personal ropio de
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Se valora experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario
a turnos rotativos. - Salario segun convenio colectivo de servicios de atencion a
personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>residenciajoseluisfernandez@gmail.com</b>indicando en
el asunto "AYUDANTETE OFICIOS VARIOS"

PELUQUERO/A PARA RESIDENCIA <b>FUNCIONES:</b> - Realizar servicios basicos de peluqueria y barberia: lavado,
GERIATRICA (REF.5385) corte, peinado, secado de cabello y afeitado. - Cuidado del cabello adaptado a
Oviedo (ASTURIAS) personas mayores (tratamientos suaves, higiene capilar). <b>REQUISITOS:</b> -
Oferta: 032026005385 Conocimientos de peluqueria demostrables. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
15/07/2026 laboral temporal. - Jornada parcial de 22 horas semanales. - Salario segin

e Convenio Colectivo Marco Estatal de Servicios de Atencion a las Personas
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA Dependientes.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>aramorrhh@gmail.com</b>

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 5370) <b>Funciones:</b> - Limpieza de habitaciones, bafios, salas comunes, cocina...

Pravia ( ASTURIAS) <b>Requisitos:</b> - Se requiere experiencia en la ocupacion. <b>Condiciones:</b>

Oferta: 032026005370 - Contrato temporal. - Jornada completa. o _

15/07/2026 Las personas interesadas y que_cumplz_an Ios_ requisitos deberan enviar su curriculum

Oficina: PRAVIA a la direccion de correo electronico residenciaelvalle@mensapaz.org o bien llamar al
: 985820079 (Preguntar por Juan Jesus)

GEROCULTOR/A RESIDENCIA <b>FUNCIONES:</b> *Traslados. *Acompafiamiento. *Aseos y duchas de los

TRABADA (LUGO) (REF.5398) residentes. <b>REQUISITOS:</b> *Preferiblemente formacion para el puesto

Vegadeo (ASTURIAS) ofertado. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato temporal. *Incorporacion

Oferta: 032026005398 inmedi_ata. *Duracién prevista 6 meses, prorrogables. *Jornada de trabajo cor_npleta.

15/07/é026 *Horario turnos rotativos de lunes a domingos con los descansos correspondientes.
L *Salario segun convenio de residencias privadas de la tercera edad.

Oficina: VEGADEO Las personas interesadas deberan enviar su curriculum vitae a

<b>delegacionlugo@troncoso.es</b>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

TELEOPERADOR/A SERVICIO TECNICO
(REF.: 450)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026000450

02/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INTERPRETE DE LENGUA DE SIGNOS
ESPANOLA (REF. 1977)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026001977

08/06/2026

Oficina; OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A EN REGULACION Y
CALIDAD DE PRODUCTOS SANITARIOS
SOFTWARE(SALUD DIGITAL)
<B>PROGRAMA INVESTIGO
ASTURIAS</B>(REF:4526)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004526

17/06/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

LIMPIADOR/A EN GERIATRICO (REF.
5051)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005051

02/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

<b>FUNCIONES:</b> Responsable de la centralita telefénica de un Servicio de
Asistencia Técnica de maquinas automaticas. Recepcion de llamadas al SAT.
Traslado de avisos al personal técnico de la empresa. Recepcion de visita. Labores
administrativas relacionadas con el puesto. <b>REQUISITOS:</b> Al menos 3 afios
de experiencia realizando funciones similares, valorandose la procedencia de
centralitas telefénicas con grandes volimenes de llamadas y rapidez en la gestion
de las mismas. Conocimientos de ofimatica. Orientacion al cliente. Capacidad de
comunicacion, comprension, sintesis y trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario de jueves a
lunes de 9:30 a 14:00 y de 16:00 a 19:30 horas, descanso martes y miércoles.
Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:sat.automatismos@hotmail.com'><B>sat.automatismos@hotmail.com</B></A><B

<b>FUNCIONES:</b> Interpretacion de lengua de signos espariola en distintos
ambitos: sanitario, administrativo, laboral, etc. Interpretacién en actos, jornadas,
reuniones, ruedas de prensa y similares. Traduccion de textos o documentos. Otras
funciones relacionadas. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en el
movimiento asociativo y la comunidad sorda. Formacién: Grado en lengua de signos
espafiola, Técnico Superior en interpretacion de lengua de signos espafiola o carnet
de intérprete de la Fundacién CNSE. Nivel de conocimiento de lengua de signos
espafiola nivel B2. se valorara permiso de conducir y disponibilidad geografica.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 6 meses, prorrogable.
Jornada parcial: 34 horas semanales. Horario de lunes a viernes de 9:00 a 15:00
horas y 2 tardes de 16:00 a 18:00 horas. Salario segiin Convenio Colectivo

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: FESOPRAS@FESOPRAS.ORG '><B>
FESOPRAS@FESOPRAS.ORG </B></A><BR/> Poner en el asunto: OFERTA ILSE

<b>FUNCIONES:</b> - Clasificacion MDR y SAMD. - Expedientes técnicos, analisis
de riesgos, validacion clinica. - Coordinacion regulatoria. - Cumplimiento AEMPS. -
Elaboracion de memorias para ayudas I+D. - Gestion documental en proyectos de
salud digital. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion: Grado o Master en Ingenieria
Biomédica, Biotecnologia, Biomedicina, Farmacia, Ciencias de la Salud, Ingenieria o
Titulaciones afines relacionadas con Salud Digital e Innovacion Sanitaria. - Inglés B2
o superior. Capacidad para comprender normativa, documentacion técnica,
publicaciones cientificas y documentacién de proyectos internacionales. -
Conocimientos de MDR, Software Sanitario (SAMD), analisis de riesgos,
expedientes técnicos, validacion clinica, AEMPS, calidad sanitaria, redaccion
técnica, ayudas I+D y herramientas colaborativas. - <b>EDAD: ENTRE 16-29 ANOS
AL INICIO DEL CONTRATO. - ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE
EMPLEO EN EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS Y EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL ANTES DE LA
CONTRATACION.</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 12 a
24 meses. - Jornada completa, de lunes a viernes. - Horario: trabajo hibrido, 3 dias
presenciales en oficina en Gijén y 2 dias en remoto. - Salario segun convenio
colectivo de aplicacion.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su <b>C.V. CIEGO</b> a:, mailto:beatriz@gooapps.net Para la valoracién de
los C. V. ES IMPRESCINDIBLE QUE EL CV SEA CIEGO <b>(El curriculum ciego
es un tipo de curriculo anénimo en el que no se especifica el nombre y apellidos del
aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografia
y el correo electrénico indicado como medio de contacto no debe tener referencias
personales).</b> Abstenerse quienes no cumplan los requisitos.

Establecimiento residencial ubicado en Siero precisa incorporar 1 limpiador/a. <b>
FUNCIONES:</b> Las tareas basicas de limpieza: barrido, desempolvado, etc.
Limpiar y desinfectar habitaciones, bafios y zonas comunes. Retirar residuos y
ventilar espacios. Mantener el orden sin alterar la rutina de los residentes. <b>
REQUISITOS:</b> Se valoraran los conocimientos y experiencia previa en tareas
de limpieza en geriatricos o similares. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Salario segin Convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
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ADMINISTRADOR/A DE FINCAS (REF.:

5077)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032026005077

03/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE INGENIERO/A DE
SOFTWARE - ESPECIALISTA EN
AUTOMATIZACION DE PROCESOS Y
CRM (REF.4435)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004435

09/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

COORDINADOR/A DE GROWTH
MARQUETING Y CRM

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005267
10/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A PARA DEPARTAMENTO
JURIDICO (REF.: 4889)

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

siguiente direccion: <a href=

"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Gestion integral de comunidades de propietarios. -
Elaboracion y seguimiento de presupuestos y cuentas. - Convocatoria y asistencia a
Juntas de Propietarios. - Redaccion de actas y seguimiento de acuerdos. -
Coordinacién y supervision de proveedores y servicios de mantenimiento. - Gestion
de incidencias, reclamaciones y siniestros. - Asesoramiento a propietarios en
materia administrativa y normativa. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion relacionada
con Administracién de Fincas, Derecho, Administracion y Direccion de Empresas o
similar. - Valorable experiencia previa y acreditable en gestion de Comunidades de
Propietarios. - Conocimientos de contabilidad y normativa aplicable a la propiedad
horizontal. - Manejo de herramientas informaticas y programas de gestion. -
Capacidad organizativa, habilidades de comunicacion y orientacién al cliente.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Horario de trabajo: de 09:00 a 14:00 horas y de 16:00 a 19:00 horas.
Horario de verano: de 08:00 a 14:00 horas. - Salario segiin Convenio Colectivo de
Oficinas y Despachos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>curriculum vitae</b> a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:seleccion.personal.admin@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Disefiar, estructurar y mantener arquitecturas complejas de
subcuentas a nivel Enterprise, optimizando la herencia de snapshots sin romper
campos personalizados. - Modificar el comportamiento nativo de los funnels y
formularios mediante la inyeccién limpia de JavaScript/CSS personalizado y
manipulacién del DOM. - Desarrollar integraciones bidireccionales avanzadas sin
depender exclusivamente de conectores nativos, manejando autenticacion OAuth2 y
payloads complejos. - Construir workflows basados en expresiones regulares
(Regex), logica condicional anidada avanzada y sincronizacion de estados de
oportunidad en tiempo real. - Integrar y mapear payloads. <b>REQUISITOS:</b> -
Manejo avanzado de endpoints, mutaciones, webhooks personalizados y control de
rate limits de la plataforma. - JavaScript avanzado (ES6+), HTML5 y CSS3 para
personalizacién de la interfaz de usuario, portales de miembros y widgets a medida.
- Configuracion avanzada de backend de comunicaciones (Mailgun, LC
Phone/Twilio, LC Email), manejo de politicas de ruteo de SMS, validacién de
dominios (DKIM, SPF, DMARC) y mitigacién de suspensiones. - Manejo de Custom
Fields, Custom Values y Custom Objects para arquitecturas de datos limpias y
escalables. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa de 9:00 a 13:00 horas y de 16:00 a 20:00 horas. - Salario segin convenio
colectivo estatal de empresas de consultoria, tecnologias de la informacion y
estudios de mercado y de la opinién publica.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>programadoresasturias@gmail.com</b> indicando en el asunto "INGENIERO/A
DE SOFTWARE- ESPECIALISTA EN AUTOMATIZACION DE PROCESOS Y CRM
(REF.4435)"

<b>Funciones:</b> Control de CRM: Configurar automatizaciones, flujos de trabajo
(triggers). Segmentar bases detos y conectar herramientas mediante webhooks.
Embudos y Meta Ads. Disefar Landing Pages atractivas (tocando cédigo basico) y
lanzar campafias publicitarias optimizadas en Facebook e Instagram. Gestion de
agenda, citas comerciales, publicidad, etc. <b>Requisitos:</b> Dominio de CRM:
Experiencia previa. Publicidad digital, manejo de redes sociales, etc.
<b>Condiciones:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario de 9:00 a
13:00 y de 16:00 a 20:00 horas Salario y demas condiciones segln convenio
colectivo de oficinas y despachos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberan enviar CV a la siguiente
direccion: <b>gestioncontrataasturias@gmail.com</b>

<b>Funciones:</b> - Asesoramiento a proyectos de empresas de economia social
en asuntos empresariales: constitucion, estatutos, altas y bajas, cargos sociales,
redaccion de actas y certificaciones, fiscalidad, subvenciones, etc. - Desarrollo de
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Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032026004889
13/07/2026

Oficina: LANGREO

GRADUADO SOCIAL (REF.: 5365)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005365

14/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE VIGILANTE
ESTACIONAMIENTO (REF.4471)
Villaviciosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004471
14/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

DELINEANTE-PROYECTISTA (REF:

5387)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026005387

15/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DELINEANTE (REF.:5391)
Gijon ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005391
15/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

proyectos autonémicos y/o europeos. - Participar, junto al restante personal de
FFES, en la organizacién y promocion de actividades y eventos dirigidos a las
emprendedoras y empresarias asturianas. - Asesorar al Gobierno del Principado
sobre temas legislativos y estratégicos referidos a politicas relacionadas con la
Economia social. <b>Requisitos:</b> - Formacion reglada obligatoria: Licenciatura o
Master en Derecho. - Experiencia acreditada de al menos un afio en materia
mercantil y/o economia social en despachos, asesorias o administracion publica. -
Permiso de conduccion tipo B en vigor y disponibilidad de vehiculo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de sustitucion. - Jornada completa de 37,5
horas semanales (jornada de verano de 35 horas) - Salario bruto anual
correspondiente al Nivel 1 del convenio de oficinas y despachos del Principado de
Asturias (28604.85 €)

Las bases especificas del proceso de seleccion estan publicadas en la pagina web
de la Fundacion para el fomento de la economia social, que puede consultar en este
<a href="https://acortar.link/pNOyR9' target= "blank"><b>ENLACE</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> - CONFECCION DE NOMINAS Y SEGUROS SOCIALES. -
ALTAS,BAJAS Y VARIACIONES DE TRABAJADORES EN SEGURIDADSOCIAL. -
ELABORACION Y GESTION DE CONTRATOS DETRABAJO. - PRESENTACION Y
TRAMITACION DE SEGUROSSOCIALES A TRAVES DE SILTRA. - GESTION DE
INCAPACIDAD TEMPORAL. <b>REQUISITOS:</b> - TITULACION EN
RELACIONES LABORALES, GRADUADO SOCIAL O EQUIVALENTE. - SE
VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN ASESORIA LABORAL
ODEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL. - SE VALORARA
ESPECIALMENTE EL MANEJO DE NOMINASOL Y DEMAS PROGRAMAS DE
SOFTWARE DEL SOL. - MANEJO HABITUAL DE SILTRA, SISTEMA RED Y
CONTRAT@. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO INDEFINIDO. -
JORNADA COMPLETA. - HORARIO PENDIENTE DE DEFINIR. - SALARIO 24000
EUROS BRUTOS MENSUALES.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A

HREF="mailto:OFERTAASESORIAASTURIAS2025@GMAIL.COM'><B>OFERTAASESORIAAST

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las funciones de vigilancia y control de
estacionamiento regulado. - Tareas de mantenimiento y atencién usuarios.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacién académica a nivel de E.S.O.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido fijo-discontinuo. - Jornada
parcial de 20 horas semanales en horario de mafianas y/o tardes. - Salario segun
Convenio Colectivo de empresas, estacionamientos y servicios.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<b>eysa.asturias@eysaservicios.com</b> indicando en el
asunto "OFERTA VIGILANTE ESTACIONAMIENTO" (REF.4471)

<b>FUNCIONES:</b> Delineacién de planos, mediciones, presupuestos,
elaboracion de memorias para la redacion de proyectos en el sector de la
construccion, fundamentalmente edificacién. <b>REQUISITOS:</b> Dominio de
Autocad, presto, Recomendable Revit. Experiencia de al menos 2 afos. Dominio del
Cddigo Técnico de Edificacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido,
jornada completa en horario de verano de 8:00 a 15:00, en invierno 9:00 a 14:00 y
de 15:00 a 18:00 horas. Salario y demas condiciones segun ingenierias y oficinas
técnicas.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>ruben@runitek.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Delineacién de planos de estudios y proyectos de obra civil
y edificacion. <b>REQUISITOS:</b> REQUISITOS MINIMOS - Formacion: FP de
Grado Superior en Proyectos de Obra Civil, Proyectos de Edificacién o equivalente.
- Seis (6) meses de experiencia como delineante de obra civil y edificacién. -
Dominio de uso de Autocad y de Sistemas de Informacion Geografica (GIS). - Estar
en posesion del permiso de conducir de la clase B. REQUISITOS VALORABLES -
Manejo de herramientas BIM. - Cursos de formacion, recibidos o impartidos, que
tengan relacion con las funciones de la plaza ofertada o las herramientas
informéticas requeridas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de
seis meses de duracion. - Jornada completa. - Grupo profesional: 4. - Categoria:
Delineante de primera. - Convenio de aplicacién: Oficinas y Despachos del
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VIGILANTE DE SEGURIDAD (REF.5412)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005412

15/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Principado de Asturias. - Periodo de prueba: Segun convenio. - Sueldo bruto anual:
22.508,55 euros.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentacion relacionada en el <b>punto 6 de las
bases</b> (Solicitudes de participacion y documentacion a presentar), por correo
electronico, a la direccion electrénica: , mailto:empleo@serpasa.es indicando en el
asunto
<b>"PERSONAL_DELINEANTE_TEMPORAL_NOMBRE_Y_APELLIDOS"</b>. <a
href="https://acortar.link/VywJz4" target="blank'><b>Haz click aqui para ver las
bases </b>

<b>FUNCIONES:</b> Ejercer labores de vigilancia de instalaciones, personas,
bienes e inmuebles. <b>REQUISITOS: </b> Tarjeta profesional en vigor (TIP).
Carnet de conducir y disponibilidad de vehiculo para desplazarse al centro de
trabajo en zona centro de Asturias. Disponibilidad para trabajar a turnos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses con posibilidad de
prérroga. Jornada completa en turnos rotatorios de mafiana, tarde y noche. Salario y
demas condiciones laborales seguin Convenio Colectivo de empresas de seguridad.
Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:
asturias@protectumseguridad.es?subject=2%20VIGILANTE/a%SEGURIDAD'><b>
asturias@protectumseguridad.es</b></a> En el Asunto del Email indicar: Vigilante
de Seguridad
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF 3041)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003041
05/05/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

1 CARRETILLERO/A (REF: 3710)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026003710
25/05/2026

Oficina: PRAVIA

1 REPARTIDOR/A (REF. 3761)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032026003761
26/05/2026

Oficina: PRAVIA

REPARTIDOR/A DE COMIDA A
DOMICILIO (REF. 4219)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004219
10/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 PUESTOS DE CONDUCTOR/A
(REF.:4502)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004502
16/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE CONDUCTORES/AS C+E

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004507
16/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

FUNCIONES: Realizar la conduccién del camién en ruta nacional. Supervisar la
carga y acondicionamiento del camion. Transporte al punto de descarga. Descarga
y limpieza del vehiculo. Mantenimiento basico del vehiculo. REQUISITOS: Permiso
de conducir C+E y CAP en vigor. Experiencia demostrable en ruta nacional.
CONDICIONES: Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demés
condiciones laborales segun Convenio colectivo del sector Transporte por Carretera
del Principado de Asturias

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:
manuelantonio@aclogistica.net?subject=Conductor/a Ref.23041%20'><b>
manuelantonio@aclogistica.net</b></a> Indicar en el asunto del email: Conductor/a
Ruta Nacional Ref.3041

<b>Funciones:</b> - Uso y manejo de carretilla frontal. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible al menos un afio en el uso de carretilla frontal. - Es necesario
vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa en turnos de mafiana, de 6:00 a 14:00 h y de tarde, de
14:00 a 22:00 h. - Salario segun Convenio de Mayoristas de Alimentacion.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccién de correo electrénico , https://asturias.alimentacion@randstad.es"
target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> - Repartir pedidos con el coche de la empresa y ayudar en el
local. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir tipo B. <oc>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinico. - Jornada completa. - Salario segin Convenio colectivo del
Sector en el Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberan enviar
su CV a, https://DADSUA@GMAIL.COM" target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la recogida, reparto y entrega de comida a domicilio
con la furgoneta de la empresa. Cobro a clientes. Mantenimiento basico y limpieza
del vehiculo asignado. <b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir, clase B.
<b><u>Im</u>p<u>rescindible</u></b> experiencia demostrable de al menos 2
afios en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3
meses de duracion. Jornada completa en horario de 08:00 a 15:00 horas. Salario y
demas condiciones laborales segun Convenio Colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:depitamadreeco@gmail.com?subject=Repartidor/a.'><b>depitamadreeco@gmail.cor
Indicar en el asunto del email: repartidor/a. <b><u>Sélo se tendran en
cuenta</u></b> aquellas candidaturas presentadas a través del correo electrénico
facilitado.

<b>FUNCIONES:</b> - Conductores con carnet de conducir C.

<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el puesto de trabajo. - Carnet de conducir

C. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido - Jornada Completa -

Horario de lunes a sabado. - Salario 27042 euros brutos anuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion

de correo electrénico:<A
HREF="mailto:FERNANDEZ98@INFONEGOCIO.COM'><B>FERNANDEZ98@INFONEGOCIO.(

<b>FUNCIONES:</b> - Conductores con carnet de conducir C+E.

<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el puesto de trabajo. - Carnet de conducir

C+E. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido - Jornada

Completa - Horario de lunes a sabado. - Salario 27042 euros brutos anuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion

de correo electrénico:<A
HREF="mailto:FERNANDEZ98@INFONEGOCIO.COM'><B>FERNANDEZ98@INFONEGOCIO.(
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2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A CON <b>FUNCIONES:</b> - Conducir vehiculo destinado a la colocacién de cubos de

CARNET C + CAP (REF.: 4528) basura en Oviedo. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet C, CAP y tarjeta de tacéografo,
Oviedo ( ASTURIAS ) todo ello en vigor. - Residencia en Oviedo para poder adaptarse al horario.
Oferta: 032026004528 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad

17/06/2026 de conversion a indefinido. - Jornada completa, por las tardes se colocan los cubos

SO y se recogen de madrugada. Horario en funcién de la ruta. - Salario segun convenio.
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A
HREF='mailto:ANYOLSL@HOTMAIL.COM'><B>ANYOLSL@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A CAMION (REF.4621) Empresa dedicada al comercio de materiales de construccion precisa 1 Conductor/a
Siero (ASTURIAS) de camion. <b> FUNCIONES:</b> Preparacion de pedidos y verificacion de la
Oferta: 032026004621 carga. Transporte de materiales en obras o clientes. Carga y descarga de la
19/06/2026 mercancia cuando sea necesario. Recogida de firma en albaranes de entrega.
Oficina: SIERO-POLA Mantenimiento y limpieza del vehiculo. <b> REQUISITOS:</b> Estar en posesion

del carnet de conducir tipo C > 3.500 kg y CAP en vigor. Experiencia previa como
conductor de al menos 2 afios. Carnet de carretilla elevadora y PRL. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa de lunes a jueves en
horario de 08:00 a 17:00 horas, y los viernes de 8:00 a 12:00 horas. Salario segun
Convenio Colectivo del comercio general del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:gijon@interimgrouphr.com"><b>gijon@interimgrouphr.com</b></a>

CONDUCTOR/A DE TRAILER (REF: TAREAS: - Transporte de material y productos metalicos entre las instalaciones de
4682) la empresa, clientes y proveedores, asegurando entregas puntuales y seguras. -
Avilés (ASTURIAS) Gestion y revision de la documentacion asociada a cada ruta, verificando albaranes,
Oferta: 032026004682 hojas de ruta y cualquier otra documentacion necesaria para el transporte. -

22/06/2026 Comprobacion basicas del vehiculo antes y después de cada servicio, informando
S : de cualquier incidencia mecéanica o de seguridad para garantizar el correcto
Oficina: AVILES-EL MUELLE funcionamiento de la flota.- REQUISITOS: Experiencia en entornos industriales o del
sector metal. Permiso C+E y CAP en vigor. Carnet en vigor de carretilla y puente
grua. CONDICIONES LABORALES Temporal : seis meses + indefinido posterior.
Jornada completa . Horario a turnos rotativos de L a V : de 6:00 a 14:00 h o de
14:00 a 22:00 horas. Salario segun el Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
sara.martinez@ysondos.com

NUEVA DIFUSION: 2 <b>FUNCIONES:</b> Realizar labores de saneamiento, desatasco y conduccion de
CONDUCTORES/AS OPERARIOS/AS DE camion-cuba. Realizar el mantenimiento y limpieza del vehiculo asignado.
CUBA (REF. 2842) <b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir C y CAP en vigor. Disponibilidad de

vehiculo para acudir al puesto de trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Formacion en

Llaner_a (ASTURIAS ) prevenci(’fn de riesgos Igborales. <b>CJONDICIONES:</b> Contrato laboral

Oferta: 032026002842 indefinido. Jornada completa, de mafiana y tarde. Salario y demas condiciones

22_/0_6/2026 laborales segun Convenio de empresa. Formacion a cargo de la empresa para

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA realizar las labores de saneamiento y desatasco.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de

correo electrénico: <a
href="mailto:asturiasnuevadelegacion@gmail.com?subject=Conductor/a-operario/a%20de%20cul
'><b>asturiasnuevadelegacion@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:

"Cuba"
CONDUCTOR/A DE TRAILER ( REF: Tareas: Conducir un trailer para el transporte de madera sin graa. Controlar la
4825) colocacion de la carga.- Realizar el mantenimiento interior y exterior del vehiculo.-
Avilés (ASTURIAS) Requisitos: Carné de conducir: C+E . Familiarizado con dispositivos GPS , sistemas
Oferta: 032026004825 de navegacion y mapas. Contrato: Temporal, por seis meses de duracion. Jornada

completa. Horario de trabajo de lunes a viernes . Salario en torno a los 1800 euros
25/06/2026 brutos mensuales.-

Oficina: AVILES-EL MUELLE Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
transportesdeli70@gmail.com

CONDUCTOR/A CARNET C + CAP <b>FUNCIONES:</b> - Reparto con camion de +3500kg a hosteleria producto de
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(REF.:4827)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004827
25/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 PUESTOS DE REPARTIDOR/A (REF.:

3227)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026003227
26/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A( REF. 1923)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026001923

29/06/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TRANSPORTISTA (REF: 3069)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026003069

29/06/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONDUCTOR/A DE REPARTO (REF.:

4987)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032026004987
01/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CONDUCTOR/A DE CAMION DE
ORQUESTA (REF.: 4466)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032026004466
02/07/2026

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

alimentacion. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en reparto. - Formacion,
CARNET C + CAP. - Permisos de conducir C + CAP. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal, ETT + paso a plantilla de empresa. -
Jornada Completa. - Horario de lunes a viernes de 7:00 a 15:00 horas, posibilidad
algln sadbado en verano. - Salario 18476 euros brutos anuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A

HREF='mailto:CARLA.ALVAREZ@GIGROUP.COM'><B>CARLA.ALVAREZ@GIGROUP.COM</

Indicar en el Asunto del correo: REPARTO CAMION

<b>FUNCIONES:</b> Recoger los pedidos en local, prepararlos y comprobarlos.
Efectuar el reparto a domicilio en moto. Cobrar en destino cuando sea necesario.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible carné de conducir moto o mas de 3 afios de
antigliedad de carné de coche. <B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato
fijo-discontinuo. Jornada parcial de 15 horas semanales. Salario segin Convenio de
Hosteleria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:curriculumburgerking@gmail.com'><B>
curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/>EN ASUNTO INDICAR
"REPARTO GIJON"

<b>UBICACION DEL PUESTO- LAS VEGAS-CORVERA</b> <b>FUNCIONES</b>
Realizar labores de transporte con las furgonetas de la empresa transportando a los
usuarios de sus residencias al centro, asi como la atencién a los mismos durante los
viajes. <b>REQUISITOS</b> Experiencia valorable en puesto similar. Permiso de
conducir B. Incorporacién inmediata. <o>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. A turnos. Salario y demas condiciones segun convenio
colectivo marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>cv@grupoarrojo.es</b>

<b>FUNCIONES</b> - Transportar con las furgonetas de la empresa a los usuarios
de sus residencias al centro. - Facilitar la entrada y salida de los usuarios al
vehiculo. - Realizar el anclaje correcto de las sillas de ruedas y asegurar los
cinturones de seguridad de los pasajeros, etc. <b>REQUISITOS</b> - Carnet de
conducir - Experiencia valorable en puesto similar. - Se valorara certificado de
atencioén sociosanitaria o similar. <c>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido
a jornada parcial de 24 horas semanales ( fin de semana ). Incorporacién inmediata.
Salario y demas condiciones laborales, seguin Convenio colectivo de sector
Transporte por Carretera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: <b>cv@grupoarrojo.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Reparto y entrega de mercancias a clientes. - Carga y
descarga del vehiculo. - Gestion de albaranes y documentacion de entrega. -
Organizacion de rutas de reparto. - Atencion al cliente y gestion de incidencias
bésicas. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir de tipo C. - Experiencia en
puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal de 6
meses, a través de ETT. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Horario
laboral de mafanas: de 7:00 a 15:00, aproximadamente. - Salario segun Convenio
colectivo del sector Comercio en General del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: paula.gonzalez@manpower.es indicando
en Asunto: "Conductor/a de reparto"

Grupo musical necesita incorporar conductor/a de camion para los desplazamientos
de la orquesta durante la gira de verano. <b>FUNCIONES:</b> - Efectuar el
transporte por carretera de forma segura y responsable, respetando las normas en
vigor y las instrucciones de servicio. - Realizar la preparacién y mantenimiento
preventivo del vehiculo u sus equipos auxiliares. - Facilitar la aplicacion de los
criterios de calidad y seguridad establecidos por la empresa. <b>REQUISITOS:</b>
- Se requiere estar en posesion del carnet C 6 C +E. - Estar en posesion del C.A.P.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Salario
segun el Convenio Colectivo del transporte por carretera del Principado de Asturias.
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CONDUCTOR/A DE CAMION PLUMA
(REF.4407)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026004407

02/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

CONDUCTOR/A (REF: 5057)
lllas ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005057
03/07/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CONDUCTOR/A DE TAXI ( REF. 5060 )
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005060

03/07/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

1 PUESTO DE CONDUCTORI/A (REF:
5099)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005099

06/07/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CHOFER-GRUISTA (REF. 1615)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026001615

07/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

- Incorporacién inmediata

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir
curriculum actualizado <b>preferiblemente al teléfono 689647653 mediante
Whatsapp </b> También puede ser enviado al correo electrénico: , mailto:
belenwaykas1@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Transporte y entrega de materiales de construccion a
clientes y obras. - Carga y descarga de mercancia. - Manejo de camién pluma para
carga y descarga de material. - Verificacion y control de albaranes de entrega. -
Mantenimiento basico y cuidado del vehiculo asignado. - Apoyo puntual en tareas
de almacén cuando sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir tipo
C + CAP en vigor. - Tarjeta de tacografo digital. - Formacion y experiencia en
manejo de camién pluma. - Experiencia previa de al menos 2 afios como
conductor/a de camién. - Se valorard: * Carnet de carretilla en vigor * Experiencia en
reparto de materiales de construccién o suministro industrial.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa de lunes a
viernes en horario de 08:00 a 17:00 horas. - Salario segin convenio colectivo de
sector Comercio en General del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>gijon@interimgrouphr.com</b> indicando en el asunto
"CONDUCTOR/A DE CAMION PLUMA" REF.4407

<b>FUNCIONES:</b> Recoger en sus domicilio a los/as usuarios/as para llevarlos
al centro rural de apoyo diurno del Ayuntamiento de lllas, recogerlos/as por la tarde
y dejarlos/as en sus domicilios. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (sustitucion por I.T.) Jornada
parcial (12 horas semanales). Horario de lunes a viernes de 9:00 a 10:00 y de 17:00
a 18:00, mas 2 horas a la semana a criterio de la persona contratada. Salario y
demas condiciones laborales segun el Convenio Colectivo de Ayuda a domicilio,
Centros de Dia y Afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que reGinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>info@acservicios.com</b>

<b>FUNCIONES</b> Conducir un taxi. Mantener el vehiculo en perfecto estado y
limpieza. Hacer gestiones relacionadas con reservas y facturas.
<b>REQUISITOS</b> Vivir en Castrillén y municipios limitrofes. Experiencia
reciente en el puesto. Disponer de toda documentacion que le habilite para
desempeniar el trabajo. Se valorard aunque no es imprescindible disponer de
certificado de minusvalia. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Horario a tratar con la empresa. Salario y demas condiciones segun
convenio colectivo de sector transporte por carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>taxiasturiasa@gmail.com</b>

<b>Funciones:</b> Conductor/a de autobus de viajes discreccionales.
<b>Requisitos:</b> Carnet y CAP. Experiencia minima de seis meses.
<b>Condiciones:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada de trabajo parcial: 15
horas semanales. Horario de trabajo: fines de semana. Salario: 600 euros brutos
semanales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
vioma@hotmail.es , indicando en el asunto "Conductor/a".

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir camion rigido con grda. - Manejar grda hidraulica
articulada. - Trasladar materiales desde la nave de Asturias a destino (local y
nacional). <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible formacién en prevencion de
riesgos laborales (PRL); curso de 12 014 horas + 8 0 6, respectivamente,
especificas de oficio. - Experiencia en el puesto de 2 afios como minimo. - Permiso
de conducir C, CAP y tarjeta tacégrafo en vigor. <ob>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada de trabajo: completa. - Horario de trabajo de 08:00 a
13:00 y de 14:00 a 17:00. - Salario superior al establecido en el Convenio colectivo
para la industria del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a: , mailto:
oferta.de.trabajo.ast@gmail.com <i>Asunto:Gruista</i>
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2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE
CAMION PORTACONTENEDORES (REF.
5130)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005130

07/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PERSONAL DE GESTION DE FLOTA DE
VEHICULOS ELECTRICOS (REF. 5139)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005139

07/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CONDUCTOR/A DE CAMION-GRUA
PARA ASISTENCIA EN
CARRETERA(REF.3520).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032026003520

07/07/2026

Oficina: MIERES

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A -
CARNE C (REF.2565)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002565

07/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF. 5145)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005145

08/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

5 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE

Lugar de trabajo: Gijon y Oviedo. <b>FUNCIONES:</b> - Conducir camion
portacontenedores. - Recoger contenedores de obra. - Realizar el mantenimiento
preventivo basico del vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir C+E y
CAP en vigor. - Experiencia de al menos 3 afios como conductor de camiones. - Se
valorara experiencia en manejo de camiones portacontenedores.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa a turnos
rotativos de mafana, tarde y noche. - Salario segun Convenio colectivo del sector
transporte por carreterra del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:calidad@contemcontenedores.com

<b>Lugar de trabajo: ASTURIAS</b> <b>FUNCIONES:</b> - Atencion telefonica al
cliente. - Realizar la puesta a punto de los vehiculos (limpieza interior y exterior,
carga de baterias y cambio de neumaticos entre otras). - Efectuar el traslado de la
flota a diferentes bases dentro de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de
conducir B con una antigiiedad superior a dos afios. - Experiencia en conduccion. -
Se valorara: contar con conocimientos del sector automocién; estar en posesion de,
al menos, 12 puntos del carnet de conducir y tener habito en el uso de dispositivos
moéviles. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de 40
horas semanales de lunes a domingo con los descansos legalmente establecidos. -
Salario 16576 euros brutos anuales.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar CV a: , mailto:
cvilotaAMS@guppy.es

Puesto de trabajo en:<b>MIERES Y LANGREO</b>. <B>FUNCIONES:</B>
Conducir un camién-gria de asistencia en carretera. Desplazarse con el camién
donde sea necesario para recoger los vehiculos averiados. Hacer el mantenimiento
mecénico del vehiculo. <B>REQUISITOS:</B> Se valoraré tener experiencia previa
en el oficio. Poseer el permiso de conducir C+E y el CAP actualizado. Tener
conocimientos basicos de mecéanica de automocion. Residir en los Concejos de
Mieres o Langreo preferéntemente. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:completa. Sueldo:segin convenio del Sector del Transporte por Carretera
del Principado de Asturias.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:rubiogruas2022@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"CONDUCTOR/A
CAMION GRUA".

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga, descarga y el reparto de mercancia a
clientes, segun la ruta asignada. Atencién y captacion de clientes. Realizar la
limpieza y mantenimiento del vehiculo asignado. <b>REQUISITOS: </b> Permiso de
conducir clase C y CAP en vigor. <b>SE VALORARA: </b> Experiencia demostrable
en trabajos de reparto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa, 40 horas semanales. Salario y demas condiciones laborales segun
Convenio Colectivo del Sector de Mayoristas de Alimentacion del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:llamafrio@Ilamafrio.com?subject=Conductor/a%?20repartidor/a%20carné%20C.
'><p>llamafrio@Ilamafrio.com</b></a> Indicar en el asunto del email: conductor/a
repartidor/a carné C.

<b>FUNCIONES:</b> - Transportar mercancia a buques. - Colaborar puntualmente
en las labores del almacén. - Conducir camion de 7 toneladas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa como conductor de camién de 6 meses.
- Permiso de conducir C. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por
circunstancias de la produccion. - Jornada completa en horario de 9:00 a 17:00 de
lunes a viernes. - Salario segun Convenio colectivo del sector de la alimentacion del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: , mailto:
mvina@imancorp.es

<b>FUNCIONES:</b> Conductor Trailer . Rutas Nacionales. Gestionar Albaranes.
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TRAILER REF.:(5192)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005192
08/07/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A -
<U>CARNE C</U> (REF. 4117)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032026004117

08/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTORJ/A DE TRAILER PARA
TRANSPORTES ESPECIALES (REF:
3959)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026003959

09/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A DE COCHE PILOTO
(REF: 5218)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005218

09/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTORES/AS DE TRAILER (REF.

5222)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032026005222
09/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A DE
CAMION (REF. 5194)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032026005194

09/07/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>REQUISITOS:</b> Carnet C+E y CAP. Experiencia con plataforma Tautliner
minimo de 1 afio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato Indefinido. Jornada completa.
Salario segun convenio de Transportes.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@grupomarana.com, indicando en el asunto "5 PUESTOS DE
CONDUCTOR/A DE TRAILER"

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga y el posterior reparto de mercancia en la
zona centro de Asturias: Oviedo, Gijon, Avilés y alrededores. Realizar la limpieza 'y
el mantenimiento bésico del vehiculo asignado. <b>REQUISITOS: </b> Permiso de
conducir clase C y CAP en vigor. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia demostrable
en la ocupacién. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario de 8:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 horas. Salario de 1800 euros
brutos mensuales, resto de condiciones laborales segin Convenio Colectivo del
sector de transporte de mercancias por carretera.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran su curriculum vitae
a la siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:oferta.arias@hotmail.com?subject=Conductor/a%20-%20repartidor/a%20
camion."><b> oferta.arias@hotmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
conductor/a - repartidor/a camién.

TAREAS: Realizar los servicios de conductor de transportes especiales debido a
sus dimensiones. Amarre, control de la carga y descarga del equipo a desplazar.
Mantenimiento del vehiculo.- REQUISITOS: Experiencia en transportes especiales.
Carnet de conducir C+ E . Conocimientos en el manejo de maquinaria/carretillas
elevadoras/maquinaria O.P.... Disponibilidad para viajar y pernoctar fuera de casa.
CONTRATO: Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo a determinar segun
las condiciones de la demanda. Salario en funcién del Convenio de Transporte de
Mercancias por Carretera del Principado ( con posibilidad de mejora del mismo).-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a :
btalleresmecanicos@gmail.com

Tareas: Acompafiamiento de transportes especiales. Ayudar en la direccion de
carga y amarre de la mercancia. Mantenimiento de los vehiculos.- Requisitos:
Permiso de conducir tipo B. Conocimientos de mecanica. Se valorara experiencia en
el manejo de maquinaria de O.P., carretillas y cestas elevadoras. Disponibilidad
para viajar y pernoctar fuera de casa.- Contrato: Indefinido. Jornada completa ( 40
horas semanles). Salario en funcién del Convenio de Transporte de Mercancia por
Carretera del Principado.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
btalleresmecanicos@gmail.com

<b>Tareas:</b> Transporte de mercancias por el poligono de la PEPA. Fleje y
carga del material. Manejo de carretilla elevadora.- <b>Requisitos:</b> Carnet de
conducir tipos C, C+E y CAP. Carnet de carretilla elevadora.- <b>Contrato:</b>
Temporal. Posible incorporacion a plantilla posterior. Jornada completa. Horario con
turnos rotativos de mafiana ( de 06:00 a 14:00h ) o de tardes (de 14:00 a 22:00
horas). Salario en funcién del Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
jonatan.toyos@randstad.es

<b>Funciones:</b> - Conduccion de camion en ruta asignada. - Cumplimiento de
las rutas y planificacién diaria establecida. - Verificacion del correcto funcionamiento
y mantenimiento basico del vehiculo. - Cumplimiento de la normativa de transporte,
seguridad y prevencion de riesgos. - Colaboracién con el equipo para garantizar un
servicio eficiente y de calidad. <b>Requisitos:</b> - Experiencia minima de 2 afios
como conductor de camidn - Carnet de conducir C en vigor. - CAP en vigor. -
Disponbilidad para trabajar en horario nocturno. <b>Condiciones:</b> - Contrato
Temporal de 3 meses con posibilidad de prérroga. - Jornada Laboral Completa -
Horario de lunes a viernes de 04:00 a 12:00 - Salario segin Convenio del
Transporte de Mercancias de Asturias

Las personas interesadas en la oferta laboral deberan enviar su cv a la siguiente
direccién de correo electronico <b>gijon@interimgrouphr.com</b>. Persona de
contacto <b>Carlos Fernandez</b>
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CONDUCTOR/A DE CAMION (REF_ 4822) Lugar de trabajo: <b>zona central de Asturias</b> <b>FUNCIONES</b> Conducir: -

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004822

09/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

REPARTIDOR (REF.5231)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026005231
09/07/2026 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

3 CAMIONEROS/AS (REF.: 3747)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003747

10/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A CAMION

(REF.: 5275)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005275
10/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE TRAILER (H/M/X).

REF.: 4368

Pilofia (ASTURIAS)
Oferta: 032026004368
13/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

camion pesado cabeza tractora 4x4 con semirremolque tipo bafiera. - camion
pesado tipo dumper 6x6. - camién grda equipado con grua palfinger.
<b>REQUISITOS</b> - Permiso de conducir C1+E o C+E. - Experiencia en puesto
similar. - Se valorara que disponga de autorizaciones mineras para conducir camion.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal de un afio de duracion. -
Jornada completa en horario de 7:00 a 15:00 con los descansos correspondientes a
la normativa de transportes de mercancias por carretera. - Salario: segun Convenio
colectivo de la construccion del Principado de Asturias (Oficial 1.2 conductor).

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar CV a: ,
mailto:empleo.maquina@gmail.com Indicando en el asunto: <i>conductor</i>

<b>**FUNCIONES:</b> - Distribuir, entregar y recoger mercancias cumpliendo los
plazos previstos; - Cargar el vehiculo optimizando el espacio - Planificar la ruta
optima teniendo en cuenta posibles incidencias - Reportar cualquier incidencia.
<b>**REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en tareas de reparto - Se valorara
formacion complementaria en seguridad. - Permiso de conducir C + CAP
<b>**CONDCIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido - Jornada completa -
Horario: L AV DE 9:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 19:00 - Salario segin Convenio
Colectivo Industrias De Aguas De Bebida Envasadas

La persona interesada en la oferta entrar en el siguiente enlace y cliclar en "solicitar
trabajo": , https://www.pfsgrupo.com/REPARTOASTURIAS/" target="_blank

Compafiia minera asturiana dedicada a la explotacion de oro, cobre y plata, necesita
incorporar 3 CAMIONEROS/AS para Belmonte de Miranda. <b>FUNCIONES:</b>
-Transporte de material dentro del recinto. - Funciones propias del puesto, tales
como, revisar, comprobar y utilizar correctamente la maquinaria a su cargo y para la
que esté capacitado; cumplir los estandares y procesos establecidos de la
maaquinaria a su cargo; comprobar el material a transportar, evitar mezclas; y
chequeo final del equipo, para comprobar si existen anomalias que puedan haberse
ocasionado durante la jornada de trabajo. - Colaborar con las areas de Operaciones
Mina para la ejecucién de trabajos de produccion y garantizar el desarrollo y
ejecucion de la actividad. <b>REQUISITOS:</b> - Disponibilidad de incorporacion
inmediata. - Disponibilidad para trabajar a turnos (mafianas, tardes y noches). -
Carnet de conducir y vehiculo propio. - Imprescindible experiencia previa manejando
camiones de gran tamario. - Muy valorable poseer la capacitacion en vigor de
Industria y Minas para el manejo de camion. - No necesario disponer de carnet C en
vigor. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en
turnos de mafiana/tarde/noche. - Salario 2.400 Euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su
curriculum vitae a la direccién de correo: , mailto:rrhh@orvana.com. Indicar en el
<b>asunto del correo: Oferta CAMIONERO/A</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Conducir camion de contenedores Entrega y recogida de los
mismos en obras y otros centros Supervisar o realizar labores de carga y descarga
de la mercancia. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir C+ E CAP en vigor.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario: de lunes a domingo, en turnos rotativos. Salario segun convenio
del transporte de Asturias

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: calidad@coverde.es '><B> calidad@coverde.es </B></A><BR/>

Empresa ubicada en la zona oriental de Asturias (SEVARES-PILONA), oferta un
puesto de trabajo de CONDUCTOR (H/M/X). <b>FUNCIONES:</b> - Conduccién
de trailer en trayectos cortos. - Maniobras en muelles y dentro del poligono. - Control
de carga y seguridad de la mercancia. - Revision bésica del vehiculo. -
Cumplimiento de normas de seguridad y reporte de incidencias.
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet C+E, en vigor. - CAP y tacografo digital vigentes. -
Experiencia previa como conductor/a de tréiler. - Disponibilidad para turnos
rotativos. - Se valorara positivamente poseer carnet de carretilla (UNE) vigente.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
a turnos. - Salario segun convenio propio.

Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>curriculum profesional</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
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CONDUCTOR/A CAMION TRES EJES
(REF.5284)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005284

13/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

CONDUCTOR/A DE CAMION DE
MERCANCIAS PELIGROSAS (REF.:
5356)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005356

14/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CONDUCTOR/A DE CAMION TRAILER

(REF.: 5351)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005351
14/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CHOFER DE CAMION BANERA Y
CAMION DE OBRA (REF.5366)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026005366
14/07/2026

Oficina: LLANES

2 PUESTOS DE REPARTIDORES/AS
AUTOVENTA (REF. 5352)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005352

14/07/2026

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

mailto:paula.gonzalez@manpower.es indicando en el ASUNTO del correo
electronico: <b>CONDUCTOR (H/M/X)</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir un camion tres ejes con gancho portacontenedor.
- Carga y descarga de contenedor de residuos. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de
camién tipo C y CAP en vigor. - Experiencia en puesto. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario de 08.00 a 16.00 hrs. -
Salario segun Convenio colectivo de sector Transporte por Carretera del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>almacen@megido.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Carga y descarga de combustible, desde el gasocentro de
Carrefio-Asturias a varios centros de clientes, con camion rigido o tréiler. -
Mantenimiento del camion. - Atencién al cliente. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso
de conducir C+E/ADR BASICO Y CISTERNA/CAP/TARJETA TACOGRAFO. - Se
valorara experiencia previa y acreditable en puesto igual o similar. - Disponibilidad
de mafiana y tarde y algun fin de semana bajo demanda de clientes.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Incorporacion inmediata. -
Jornada completa de lunes a viernes con los descansos que establece la ley. Fines
de semana esporéadicos y rotativos, compensados de forma adicional al salario fijo. -
Horario flexible segun carga de trabajo. 1.754 horas anuales. - Salario: 1.750 euros
brutos mensuales mas incentivos variables, dietas diarias y gratificaciones
extraordinarias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:rrhh@aviaenergias.es indicando en el asunto
<b>"Conductor/a mercancias peligrosas Asturias"</b>. Persona de contacto: Amaia
Mufioz Isusquiza.

Zona de trabajo: <b>AMBITO NACIONAL</b> <b>FUNCIONES:</b> - Conducir el
vehiculo articulado en rutas nacionales, cumpliendo estrictamente los limites de
velocidad y las normas de circulacion. - Supervisar la carga, asegurando que la
mercancia esté distribuida correctamente y sujeta con seguridad para evitar
desplazamientos y dafios. - Llevar y cumplimentar la documentacion necesaria,
como albaranes, cartas de porte y certificados . - Efectuar reparaciones menores en
ruta, mantener la cabina limpia y encargarse del repostaje de combustible. -
Reportar cualquier incidencia mecanica, accidente o retraso a la empresa.
<b>REQUISITOS:</b> - Permisos de conducir C+E. - Experiencia en puesto similar.
- Tarjeta de tacégrafo en vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal. No prorrogable. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. -
Salario segun Convenio de Transporte de Mercancias por Carretera de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: jl_collado@hotmail.com indicando en
Asunto: "Conductor/a camion trailer"

<b>FUNCIONES:</b> Conductor de camién bafiera y camion de obra. Conducir un
camion de cargas pesadas. Supervisar la carga y la descarga.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 afio en la ocupacion Permiso de
conducir C+E <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal: 3 meses con posibilidad
de prorroga. Incorporacion inmediata. Jornada de trabajo: completa. Horario: 8:00 a
18:00 con el descanso para comer. Salario: 1800 euros brutos mensuales

Las personas interesadas deberan enviar su CV a:
<b>excava.llera@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga, descarga y el reparto de mercancia a
clientes, segun la ruta asignada. Buena atencion a clientes en reparto. Realizar la
limpieza y mantenimiento del vehiculo asignado. <b>REQUISITOS: </b> Permiso de
conducir B. Experiencia demostrable en reparto de mercancia por Asturias.
Disponibilidad de incorporacion inmediata. <b>SE VALORARA: </b> Permiso de
conducir clase C y CAP en vigor. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa (inicio de reparto de mafianas hasta fin de reparto y
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jornada). Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio Colectivo del
Sector de Mayoristas de Alimentacion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a href='mailto:
llamafrio@llamafrio.com?subject=REPARTIDOR%20AUTOVENTA%20'><b>

llamafrio@llamafrio.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Repartidor/a
Autoventa
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

2 RECEPCIONISTA (REF: 3458)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026003458
18/05/2026

Oficina: PRAVIA

1 AYUDANTE DE COCINA (REF. 3627)
Muros de Nalén ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003627

21/05/2026

Oficina: PRAVIA

1 AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:

3628)

Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032026003628
21/05/2026

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A DE PISOS (REF.: 3695)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026003695

22/05/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.3831)

Cabranes ( ASTURIAS)
Oferta: 032026003831
27/05/2026 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA (REF.3841)
Cabranes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003841

27/05/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>Funciones:</b> - Atencién y asistencia al cliente. - Gesti6n de reservas, check-in
y check-out y tareas administrativas. - Apoyo en sala para la preparacion,
supervision y correcto desarrollo del servicio de desayunos. <b>Requisitos:</b> - Se
requiere experiencia de al menos un afio en la ocupacion. - Es necesario un nivel de
inglés medio/alto. <b>Condiciones:</b> - Contrato durante los meses de julio y
agosto. Existe la posibilidad de ampliacion tanto de horas como de meses de
contratacion, en funcion del nivel de ocupacion. - Jornada parcial de 30 horas
semanales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccion de correo electrénico recursoshumanos@paxhoteles.com

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y orden en la zona de trabajo. - Apoyo al cocinero.
- Almacenamiento, conservacion y recepciéon de mercancias. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia demostrable en el sector de hosteleria. - Aconsejable coche para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con
posibilidad de prérroga. - Jornada parcial, 25 horas semanales en horario a
convenir. - Salario 880 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberan llamar
al teléfono: <b>630721871</b>

<b>Funciones:</b> - Atencién al cliente. - Apoyo al camarero/a. - Mantener limpia y
ordenada la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se requiere experiencia en la
ocupacion. - Preferiblemente vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan llamar al teléfono
630721871.

<b>FUNCIONES:</b> - Acondicionamiento y limpieza de habitaciones. - Limpieza
de jardin y zonas comunes siguiendo los protocolos establecidos. - Cuidar los
detalles de apartamentos y atencion al cliente. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién
en limpieza de alojamientos turisticos o similar. - Permiso de conducir valorable. -
Experiencia en puesto similar. - Conocimientos demostrables en funcionamiento
hoteles/apartamentos. - Trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Centros de trabajo Oviedo y Siero. - Contrato Laboral temporal, de duracion
determinada julio y agosto - Jornada a tiempo parcial, 20 horas semanales. - Horario
de trabajo de 11:00 a 15:00 horas. - Salario 732 euros brutos mensuales.
Interesados/as en la oferta de empleo, enviar cv a: <A

HREF="mailto:ofertaempleorecepcion23@gmail.com'><B>ofertaempleorecepcion23@gmail.com:s

<b> *** FUNCIONES:</b> - Servicio de mesas. - Reposicion de existencias. -
Atencion al cliente. <b> *** REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en el puesto,
no es requisito imprescindible. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Modalidad de contrato: Indefinido. - Jornada: Parcial de 20 horas semanales. -
Horario: Viernes de 19:00 a 23:00h, sabado de 11:00 a 17:00 y de 19:00 a 23:00h,
domingo de 11:00 a 17:00h. - Salario: Segun convenio de Hosteleria del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deberan llamar al: <b>664212760</b>
Preguntar por Marga.

<b> *** FUNCIONES:</b> - Pelar, lavar, cortar y picar ingredientes. - Realizar
preparaciones bésicas. - Limpieza de enseres, utensilios y maquinaria de cocina. -
Mantenimiento del orden y la higiene del area de trabajo. - Cumplir con los
protocolos de manipulacion de alimentos. <b> *** REQUISITOS:</b> - Valorable
experiencia, no es requisito imprescindible. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Laboral indefinido. - Jornada: Parcial de
20 horas a la semana. - Horario: Viernes de 20:00 a 23:00h, sdbado de 12:00 a
17:00h y de 19:00 a 23:00h, domingo de 10:00 a 18:00h - Salario: Segin convenio
de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deberan llamar al: <b>664212760</b>
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1 COCINERO/A DE COLECTIVIDADES
(REF: 4007)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026004007

02/06/2026

Oficina: PRAVIA

4 AYUDANTES DE COCINA (REF.4127)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004127

05/06/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

2 PUESTOS DE COCINERO/A (REF.:
1877)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026001877

08/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA
(REF.: 1878)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001878

08/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A (REF.: 2669)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002669
08/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Preguntar por Marga.

<b>Funciones:</b> - Planificacion, preparacion y presentacién de comidas para
grupos grandes. - Garantizar la calidad y la seguridad alimentaria.
<b>Requisitos:</b> - Técnico superior en restauracion, técnico en cocina o similar. -
Se requiere minimo un afio de experiencia en la ocupacion. <b>Condiciones:</b> -
Jornada completa de 40 horas en horario de mafana o tarde. - Turnos rotativos de
lunes a domingo con dos dias de descanso. - Salario segiin convenio de
colectividades. - Contrato temporal para sustitucion de vacaciones.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccién de correo electrénico era.cpr.cristo@serunion.elior.com

<b> ** FUNCIONES:</b> - Limpiar y pelar alimentos. - Pesar y medir ingredientes. -
Elaborar platos sencillos. - Realizar apoyo durante el servicio. - Mantener del lugar
de trabajo limpio en todo momento. <b> *** REQUISITOS:</b> - Al menos 6 meses
de experiencia previa en un puesto similar. - Capacidad para trabajar con alto
volumen de trabajo. - Posibilidad de acudir a lugar de trabajo en Colunga, en playa
de la Espasa, Playa Madre. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad
de contrato: Temporal. Duracion prevista 3 meses. - Jornada: Completa durante los
meses de verano. - Salario: Seguin convenio.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccién: <b>, https://soporte@gamberrosfc.com" target="_blank</b>

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracion, preparacion y presentacion de platos segun
carta 0 menu. Organizacion del trabajo en cocina y gestion de la partida asignada.
Control de aprovisionamiento, pedidos y conservacion de materias primas.
Cumplimiento de normas de higiene y seguridad alimentaria. Control de calidad de
los productos elaborados. Mantenimiento del orden y limpieza en cocina, utensilios y
magquinaria. Colaboracion en la planificacion de menus y coordinacién con el equipo.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en labores de cocina.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario de 14:00 a 22:00 horas. Salario segin convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: LACASONADECERDENO@HOTMAIL.COM "><B>
LACASONADECERDENO@HOTMAIL.COM </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en la elaboracién y preparacion de alimentos.
Limpieza, corte y preparacion de materias primas. Mantenimiento del orden y
limpieza en cocina. Cumplimiento de normas de higiene y seguridad alimentaria.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos basicos para el apoyo a las tareas de cocina.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario:14:00 a 22:00 horas. Salario segn convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: LACASONACERDENO@HOTMAIL.COM '><B>
LACASONACERDENO@HOTMAIL.COM </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Conocer los platos de la carta y ser capaz de recomendar
opciones a los clientes. Tomar y servir comandas. Colaborar con el servicio en barra
Comunicarse de forma fluida con clientes y con la cocina. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en servicio de mesa y barra, especialmente de hoteles. Habilidad para
llevar en bandeja, varios platos y bebidas a la vez. Conocimientos de la gastronomia
asturiana. Permiso de conducir para acceder al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 6 meses con posibilidad
de prérroga. Jornada completa. Horario: a turnos. Salario: segin convenio.

Las personas interesadas y que reanan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
MEDIA@LFHOTELES.ES "><B> MEDIA@LFHOTELES.ES </B></A><BR/> Poner
en el asunto: CAMARERO/A-GASTROBAR SAMOA
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AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2673)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026002673

10/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A (REF.: 4265)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026004265
10/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.
4217)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004217

10/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE COCINERA/O (REF.
4259)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004259

10/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<B>NUEVA DIFUSION</B>
APARCACOCHES (REF. 4374)
Ribadesella (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> Operaciones de preelaboracién en funcién de los menus
desarrollados. Asistir al cocinero principal en las funciones de cocinado. Colaborar y
comunicarse con los compafiero/as de sala. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos
de la cocina tradicional, particularmente de la cocina asturiana. Experiencia en
control de los productos, gestion de la cocina, pedidos, inventario, etc. Estudios
béasicos de gastronomia. Se valorara experiencia en cocina, especialmente en el
sector de los hoteles. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 6
meses, con posibilidad de prérroga. Jornada completa. Horario: a turnos. Salario
segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
MEDIA@LFHOTELES.ES "><B> MEDIA@LFHOTELES.ES </B></A><BR/> Poner
en el asunto: AYUDANTE DE COCINA-- GASTROBAR SAMOA

<b>FUNCIONES:</b> - Cocinero/a extra tendra que encargarse de la gestion del
menu de grupos, room service... - Gestion de la cocina, pedidos...
<b>REQUISITOS:</b> - Estudios basicos en gastronomia. - Conocimientos de
cocina tradicional, particularmente de la asturiana. - Permiso de conducir B. - Se
valorara experiencia en el sector de los hoteles. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Centro de trabajo EL BERRON. - Contrato temporal: 6 meses.
Jornada completa. Horario a turnos. Salario segun convenio.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A
HREF='mailto:MEDIA@LFHOTELES.ES'><B>MEDIA@LFHOTELES.ES</B></A><BR/>
Poner en el asunto: "COCINERO -GASTROBAR SAMOA"

<b>FUNCIONES:</b> Toma de comandas. Servir en barra y mesas.
<u>Pre</u>p<u>aracion de bowls</u> con granola y batidos de fruta caseros.
Control de alérgenos. Velar por el cumplimiento de la normativa de seguridad e
higiene en todas las preparaciones. Cobro a clientes. <b>REQUISITOS: </b>
<b><u>Im</u>p<u>rescindible</u></b> experiencia demostrable de al menos 2
afios en puesto similar. Formacién en higiene alimentaria. Disponibilidad horaria.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
de 10:30 a 18:30 horas. Salario y demés condiciones laborales segin Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a href="mailto:
depitamadreeco@gmail.com?subject=Camarero/a."><b>depitamadreeco@gmail.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: camarero/a. <b><u>Sdlo se tendran en
cuenta</u></b> aquellas candidaturas presentadas a través del correo electrénico
facilitado.

Un puesto de trabajo es para <u><b>Soto de Llanera</b>y el otro es para
<b>Gijén</b></u>. <b>FUNCIONES:</b> Elaboracion de menus. Control de
alérgenos. Control de stoks. Realizar la adquisicién (pedidos), recepcion, cuidado y
conservacion de los alimentos. Velar por el cumplimiento de la normativa de
seguridad e higiene en la cocina. <b>REQUISITOS: </b>
<b><u>Im</u>p<u>rescindible</u></b> experiencia demostrable de al menos 4
afios en puesto similar o igual. Experiencia en control de alérgenos. <b>SE
VALORARA:</b> Formacién en APPCC. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa en <u>horario de 06:00 a 14:00 horas</u>. Salario y
demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a href="mailto:
depitamadreeco@gmail.com?subject=Cocinera/0%20-%20.'><b>depitamadreeco@gmail.com</
Indicar en el asunto del email: cocinera/o - Soto de Llanera o Gijén, segln
corresponda. <b><u>Sélo se tendran en cuenta</u></b> aquellas candidaturas
presentadas a través del correo electronico facilitado.

<b> *** FUNCIONES:</b> - Operario de aparcamiento de playa. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Ensefianza Obligatoria, no se requiere otra formacion
especifica. - Permiso de conducir B. - Preferible residencia en Ribadesella o zona
cercana. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
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Oferta: 032026004374
12/06/2026 )
Oficina: INFIESTO-PILORIA

1 COCINERO/A. SAN JUAN DE LA
ARENA. (REF. 4389)

Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004389

15/06/2026

Oficina: PRAVIA

1 CAMARERO/A DE SALA (REF: 4390)
Muros de Nalon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004390

15/06/2026

Oficina: PRAVIA

GOBERNANTE/A DE COCINA PARA
CENTRO DE ACOGIDA DE MENORES
(REF. 2824)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026002824

17/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 PUESTOS COCINERO/A (REF.4580)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004580

18/06/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF. 4595)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032026004595
18/06/2026 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Indefinido. - Jornada: Completa. - Horario: De lunes a domingo. - Incorporacién: Lo
antes posible.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccién: <b>, https:// eysa.asturias@eysaservicios.com" target="_blank</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto de trabajo: elaboracién de platos,
menus, mantenimiento de las instalaciones: <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
demostrable en hosteleria. - Carnet de manipulador de alimentos. - Aconsejable
coche para acudir al puesto de trabajo. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
de 6 meses de duracién con posibilidad de indefinido. - Jornada completa, 40h.
semanales, con dos descansos a la semana. - Salario 1500 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en la oferta pueden ponerse en contacto en el teléfono:
<b>684629376.</b>

<b>Funciones:</b> - Tomar notas de los pedidos. - Servir los platos y bebidas en
las mesas. <b>Requisitos:</b> - Se requiere experiencia en la ocupacion.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccion de correo electrénico info@camderibera.com o bien llamar al teléfono
669256213.

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar menus equilibrados, previamente creados y visados
por nutricionista. Responsabilizarse de la adquisicion, cuidado y condimentacion de
los alimentos y cuidar de su servicio en las debidas condiciones. Preparar alimentos.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia minima de al menos 2 afios en colectividades o
residencias. Curso de gobernante de cocina o certificado de profesionalidad o
similar, o Titulo de cocinero/a en colectividades o similar. Certificado de manipulador
de alimentos. Habilidades para la atencién y trato directo con menores en un
contexto residencial. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa de 38,5 h semanales, de lunes a viernes. Horario: de 10:00 a 17:30 h de
lunes a jueves y de 10:00 a 18:30 los viernes. Grupo profesional 3. Salario y demas
condiciones laborales segun V Convenio Colectivo Estatal de Reforma Juvenil y
Proteccion de menores.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a

href="mailto:rrhh.seleccion@accem.es?subject=Gobernante/a%?20cocina%20332204262

'><b>rrhh.seleccion@accem.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Ref
332204262 Gobernante cocina Gijon

<b> *** FUNCIONES:</b> - Revisién de existencias. - Realizacion de pedidos a
proveedores. - Gestion de comandas. - Elaboracién de platos sencillos. - Limpieza 'y
conservacion de alimentos. <b> *** REQUISITOS:</b> - Formacién en hosteleria. -
Capacidad de trabajo en equipo. - No es necesaria experiencia previa. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal con duracion
prevista para Julio y Agosto. - Jornada: Completa. - Horario: Rotativo. -
Incorporacion: Inmediata. - Salario: Segun convenio de Hosteleria.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: <b>, https://veromartinrubio@gmail.com" target="_blank</b>

<b> *** FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes, tomar pedidos. - Servir alimentos
y bebidas. - Mantener la limpieza y gestionar pagos. - Garantizar una experiencia
satisfactoria en el establecimiento. <b> *** REQUISITOS:</b> - Se valorara
experiencia anterior en el puesto ofertado. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal (Julio-Agosto-Septiembre) -
Jornada: Parcial de tarde. - Horario: 4 horas diarias, de 18:00 a 22:00h. <b> ***
OTROS INCENTIVOS:</b> Salario superior al Convenio Colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado al:
<b>638301138</b>
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2 CAMAREROS/AS (REF. 4589)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004589
18/06/2026

Oficina: PRAVIA

2 AYUDANTES DE COCINA (REF: 4603)

Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032026004603
18/06/2026

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF: 4100)
Muros de Nalon ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004100

19/06/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

3 PUESTOS DE CROUPIER PARA
CASINO (REF.: 4620)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026004620

19/06/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COCINERO/A (REF.: 3334)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026003334
19/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PINCHE DE COCINA (REF.: 3489)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026003489
19/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 4623)
Llanera ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas a los clientes en mesas y servirlas. -
Preparar las mesas para cada servicio. - Mantener limpia y ordenada la zona de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal, tres meses de duracién, con
posibilidad de prérroga. - Jornada completa - Salario segin Convenio Colectivo del
Sector de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deberan llamar al teléfono: <b>636052148, en
horario de 12h a 14h y de 16h a 19h. o enviar su CV a: </b>,
https://</b>arquitectoasturias@gmail.com</b>" target="_blank

<b>Funciones:</b> - Preparacién y emplatado de platos de la carta. - Limpieza y
orden de la cocina. <b>Requisitos:</b> - Se requiere experiencia en la ocupacion.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3 meses de duracién. - Jornada
completa.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccion de correo electrénico arquitectoasturias@gmail.com bien llamar al
teléfono 636052148 en horario de 12 a 14 hy de 16 a 19 h o presentarse en Bar
Restaurante La Casina, Plaza San Pedro 6 de Cudillero.

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en tareas auxiliares de cocina. Apoyo en la
preparacion de productos. Mantenimiento y limpieza de utensilios de cocina.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia acreditable en cocina acorde con
el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa.
Horario a convenir con la empresa. Salario y demas condiciones laborales segun el
Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos pueden contactar en el
teléfono nimero : <b>672146109</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Participacion activa en la celebracion de torneos de péquer
en el casino. - Repartir cartas y dirigir el desarrollo de las manos de acuerdo con las
normas del torneo. - Gestionar premios y el orden de juego en cada mesa. -
Mantener el control del ritmo de la partida y resolver incidencias béasicas durante el
juego. - Garantizar el cumplimiento de las reglas y velar por el correcto
funcionamiento de la mesa. <b>REQUISITOS:</b> - Persona responsable, dinamica
y con interés por aprender y especializarse en el sector del juego. - Se valorara
experiencia en puestos de atencion al cliente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial de 21 horas semanales. - Horario: martes,
jueves y domingo de 19:00 a 02:00 horas. - Salario: 760 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@-casino-asturias.com indicando en el asunto del correo
<b>CROUPIER</b>

<b>FUNCIONES:</b> Cocinero/a para residencia geriatrica Preparacién de menus
para 110 residentes. Cumplimentacion de registros de limpieza de la cocina.
Rellenar formularios de fichas técnicas. <b>REQUISITOS:</b> Valorable
experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal de sustitucién por vacaciones. Jornada completa a turnos. Salario segin
Convenio de Residencias privadas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
oviedo@colisee.es><B> oviedo@colisee.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al cocinero en el montaje de mesas. Montaje de
carros de comida. Limpieza de vajilla, cocina y almacén. <b>REQUISITOS</b> Se
valora experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal de sustitucién por vacaciones. Jornada completa. Salario segun
Convenio de Residencias privadas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:oviedo@colisee.es'><B>oviedo@colisee.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar, pelar, cortar los alimentos, encargarse de picar la
carne, el pescado, las verduras u otros alimentos...etc. <b>REQUISITOS:</b> -
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Oferta: 032026004623
19/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 AYUDANTE DE COCINA PARA LENA

(REF. 3143)

Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032026003143
19/06/2026

Oficina; POLA DE LENA.

1 CAMARERO/A (REF: 4630)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032026004630
19/06/2026

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4587)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004587

19/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

4 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF.: 3952)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026003952
23/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO O CAMARERA (REF : 4781)

Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004781
24/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 PUESTO DE CAMARERO/A DE PISOS

(REF: 4783)

Goz6n (ASTURIAS )
Oferta: 032026004783
24/06/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

Experiencia previa en puesto similar. - Permiso de conducir y coche para acudir al
centro de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES</b> - Contrato temporal, dos
meses y medio. - Jornada completa. - Horario a convenir. - Salario segin convenio.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A

HREF="mailto:INFO@ASADORLAMIRANDA.ES"><B>INFO@ASADORLAMIRANDA.ES</B></A:

Llamar al teléfono 609 43 82 42 Maria Paz Vicente

<b>REQUISITOS:</b> - Estudios primarios completos o en su defecto, - Estudios
primarios incompletos. <b>FUNCIONES:</b> - Participar con alguna autonomia y
responsabilidad en las elaboraciones de la cocina bajo supervision. - Preparar platos
para los que haya recibido oportuno adiestramiento. - Experiencia acreditada.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Circunstancias de la
produccidn, inicialmente 1 mes. - Jornada de trabajo completa. Jornada partida. -
Incorporacion lo antes posible.

Las personas interesadas enviar C.V. al email: <b>jose@grupogardi.es </b>

<b>Funciones:</b> - Servir los pedidos en mesay en barra. <b>Requisitos:</b> -
Se requiere vehiculo para llegar al puesto de trabajo. - Se valorara experiencia en la
ocupacion. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3 meses de duracion. -
Jornada completa.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan llamar al teléfono
645882689.

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo a cocinero/a en la elaboracion del menu diario.
Elaboracion de pinchos. Hornear bolleria. Limpieza de zona de trabajo.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia minima de 1 afio en puesto similar. Control de
alérgenos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial (15 h.
semanales) de Miércoles a Domingo. Horario: 06:30 a 09:30 horas. Salario y demas
condiciones laborales segun convenio colectivo de hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto: depitamadreeco@gmail.com?subject=Ayudante
Cocina Ref.4587%20"><b> depitamadreeco@gmail.com</b></a> Indicar en el
asunto del email: Ayudante Cocina

<B>FUNCIONES:</B> Ayudante de camarero/a para restaurante de comida rapida.
Servir los menus. Caja, demas funciones en sala. <B>CONDICIONES
LABORALES:</B> Contrato fijo-discontinuo Jornada parcial de 15 horas semanales
de lunes a domingo con dos dias de descanso semanal. Salario segiin convenio
hosteleria.

INTERESADOS/AS EN AL OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
curriculumburgerking@gmail.com'><B>
curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/> EN ASUNTO INDICAR
"AYUDANTE CAMARERO/A GIJON"

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes de la cafeteria. Servirles las consumiciones:
los cafés, los refrescos, las cafas.... Prepararles los pinchos.- <b>Requisitos:</b>
Disponibilidad horaria ( se ofrecen dos puestos de trabajo, uno para 35 horas, y otro
para 15 horas semanales). <b>Contratos:</b> Temporales, por dos meses de
duracion. Posible conversion en indefinidos posteriormente. Un contrato desde las
09:00 hasta las 16:00 horas; y otro desde las 15:00 hasta las 21 horas. En ambos
casos de lunes a viernes. Salario en funcién del Convenio de Hosteleria.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
oviedo26loteria@yahoo.es

<b>Funciones:</b> Funciones de limpieza propias de la categoria profesional de un
hotel. <b>Requisitos:</b> Experiencia previa como camarero/a de pisos.
<b>Condiciones:</b> Contrato laboral temporal hasta el 15 de septiembre de 2026.
Jornada completa. Incorporacién inmediata. Salario: 1600 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
carlosvazquezarmas@gmail.com , indicando en el asunto "Camarero/a de pisos".
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1 PUESTO DE LIMPIADOR/A DE
HABITACIONES

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026004796
24/06/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AYUDANTE DE COCINA (REF.4807)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032026004807

24/06/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

1 COCINERO/A (REF: 4830)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026004830
25/06/2026

Oficina: PRAVIA

1 AYUDANTE DE COCINA (REF. 4832)

Pravia ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004832
25/06/2026

Oficina: PRAVIA

2 CAMAREROS/AS DE PISO (REF.4835)

Villaviciosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004835
25/06/2026

Oficina: SIERO-POLA

NUEVA DIFUSION: 2 CAMAREROS/AS

PARA SIDRERIA (REF. 4091)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004091
25/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>Funciones:</b> Limpieza de habitaciones. <b>Requisitos:</b> Experiencia en
limpieza. Formacion no requerida. <b>Condiciones:</b> Contrato laboral temporal
de 3 meses prorrogables. Jornada de trabajo parcial de 16 horas a la semana.
Posibilidad de ampliacion de horario con el tiempo. Horario de trabajo: 9 a 17h.
Salario: 500 euros brutos mensuales. Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
empleo3@resolutionespana.es , indicando en el asunto "Limpiador/a de
habitaciones".

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpieza y preparacion de alimentos para su
elaboracion. - Limpieza de los Utiles de cocina. - Elaboracion, preparacion y
emplatado de platos sencillos. - Apoyo en la elaboracién y preparacion de las
comidas. <b> *** REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia, aunque no es
imprescindible. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Laboral temporal. - Jornada: Completa o parcial. - Horario: A convenir con la
empresa. - Incorporacion: Julio. - Salario: Segun convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias. <b> *** OTROS INCENTIVOS:</b> Posibilidad de
alojamiento.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> preguntar</b> por Maria José
llamando al <b> 684659545</b>

<b>Funciones:</b> - Recibir la solicitud del pedido. - Preparar y cocinar los
alimentos. - Verificar el buen estado de los alimentos y las existencias necesarias. -
Comprobar que se cumplen las normas de higiene. - Mantener limpia y ordenada la
zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se requieren conocimientos en cocina.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 16 horas semanales
en horario de 12:00 a 16:00 h y de 20:00 a 24:00 h.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccién de correo electrénico administracion@nuevobalbona.es

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas basicas de cocina. - Preparar platos
sencillos. - Mantener la cocina limpia y realizar otras tareas asignadas.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimiento del puesto a desempeniar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial, 16 horas
semanales. - Horario de Trabajo de 12:00 a 16:00 y de 20:00 a 24:00h. - Salario
segun Convenio Colectivo del Sector de Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su CV a: ,
https://<b>ADMINISTRACION@NUEVOBALBONA.ES<b>T" target="_blank

Hotel ubicado en Amandi precisa incorporar a su plantilla 2 camareros/as de piso.
<b> FUNCIONES:</b> Limpieza de habitaciones. Limpieza de espacios comunes.
Organizacion de espacios de trabajo. <b> REQUISITOS:</b> Imprescindible
experiencia previa en puesto similar. Carnet de conducir y vehiculo propio para
desplazarse al lugar de trabajo. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa en horario de 8:00 a 16:30 horas. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:personal@casamarcial.com"><b>personal@casamarcial.com</b></a> o
concertar entrevista en el nimero de tfn.:<b> 616 018 875 </b>

<b>FUNCIONES:</b> Recibir a los clientes con amabilidad. Toma de comandas,
asesorar sobre la carta y platos. Servicio de platos y bebidas con eficiencia.
Escanciado de sidra. Mantener limpia el area de trabajo. <b>REQUISITOS: </b>
Vocacion de servicio y trato exquisito a los clientes. Indispensable disponibilidad de
vehiculo para acudir al puesto de trabajo. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia en
hosteleria y habilidad para escanciar sidra. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido a jornada completa. Horario partido o continuo (a convenir).
Retribuciones salariales superiores a las establecidas en Convenio Colectivo. Resto
de condiciones laborales segin Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, concertaran cita para una
entrevista en el teléfono 636429291 (Marta).
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AYUDANTE DE COCINA (REF: 4855)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026004855

26/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMAREROS/AS DE SALA (REF: 4865)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026004865

26/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO/A PARA RESIDENCIA (REF.

4893)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004893
26/06/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO O COCINERA (REF: 4909)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026004909

29/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO/A ( REF. 4933)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026004933

29/06/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF.: 4908)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004908
29/06/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>Tareas:</b> Preparacion de todos los ingredientes y utensilios de cocina.
Elaboracion de los productos siguiendo los estandares de la marca. Controlar la
limpieza e higiene en su aréa de trabajo.- <b>Requisitos:</b> Experiencia de al
menos seis meses en la ocupacion.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada
completa. Dias de trabajo de miércoles a domingo. Lunes y martes descanso.
Salario segun el Convenio de Hosteleria.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
soporte@gamberrosfc.com

<b>Tareas.</b> Atender los clientes del establecimiento, tomar las comandas,
servirles las consumiciones... Preparacion y mantenimiento de la sala. Cobro y
manejo del TPV.- <b>Requisitos:</b> Al menos seis meses de experiencia en la
ocupacion.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Dias de trabajo de
miércoles a domingos. Los lunes y martes descanso. Salario en funcion del
Convenio de Hosteleria.-

Interesados/as deben enviar su curriculum vitae a: soporte@gamberrosfc.com

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de los distintos menus de una residencia de
ancianos. Elaboracién de dietas adaptadas. Organizacion de la cocina. Velar por el
cumplimiento de las normas de seguridad e higiene en la cocina. Toma de muestras
y registros APPCC. Limpieza de menaje y area de trabajo. <b>REQUISITOS: </b>
Experiencia de 1 afios demostrable como cocinero/a de colectividades. Vehiculo
para llegar al puesto de trabajo en Bobes Siero. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal (cobertura de vacaciones). Jornada completa a turnos semanales.
Turno de mafianas:07:30 a 15:00 h. Turno de tardes: 15:00 a 22:00 horas.
<b>Salario por encima del convenio,</b> resto de condiciones laborales segun VIl
Convenio marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto:
info@residencia-avemaria.com?subject=Cocinero/a%20Residencia%?20espacios
'><b> info@residencia-avemaria.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Cocinero/a Ref. 4893

<b>Tareas:</b> Elaborar la oferta gastronémica del restaurante del hotel. Manipular
los distintos ingredientes respetando las correctas normas higiénicas.
<b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion.- <b>Contrato:</b>
Temporal : desde el 1 de julio hasta el 30 de septiembre. Jornada completa. Horario
partido. servicio de comidas, y servicio de cenas. Salario en funcién del Convenio de
Hosteleria.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
cocina.balagares@urh-hoteliers.com

<b>FUNCIONES</b> Elaborar en un geriatrico los menus y realizar la preparacion
de los mismos. Realizar pedidos. <b>REQUISITOS</b> Permiso de conducir B.
Vehiculo propio o medio para llegar al puesto de trabajo. Incorporacion inmediata.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal ( periodo vacacional ). Jornada
completa. Horario de lunes a viernes. Salario y demds condiciones segln convenio
marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de
la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccién electrénica:
<b>cv@grupoarrojo.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion y elaboracion de platos, asegurando la calidad y
presentacion. Gestion de la cocina y sus inventarios. Mantenimiento de la higiene y
normas de seguridad alimentaria. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima 2
afos en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Horario: lunes, martes, viernes, sabado y domingo (13:00 a 16:00
y 20:00 a 24:00. Salario: 1600 euros brutos mensuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: MERAKIOVIEDO@GMAIL.COM "><B>
MERAKIOVIEDO@GMAIL.COM </B></A><BR/>
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<B> NUEVA DIFUSION</B> AYUDANTE
DE COCINA (REF. 1366)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026001366

29/06/2026

Oficina: SIERO-POLA

AYTE. DE COCINA (REF. 4906)
Villaviciosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004906
29/06/2026

Oficina: SIERO-POLA

AUXILIAR DE LAVANDERIA (REF: 4944)
Cudillero (ASTURIAS )

Oferta: 032026004944

30/06/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 LIMPIADOR/A HABITACIONES DE
HOTEL (REF. 4948)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004948

30/06/2026

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A (REF. 4957)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004957
30/06/2026

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

1 PUESTO PARA CAMARERO/A EN
TARAMUNDI (REF. 4949)
Taramundi (ASTURIAS)

Empresa ubicada en Pola de Siero precisa 1 ayudante de cocina. <b>
FUNCIONES:</b> Apoyo al cocinero/a. Limpieza de utensilios de cocina, office y
almacén. Control de inventarios y de la normativa sanitaria. <b> REQUISITOS:</b>
Imprescindible experiencia previa de al menos 2 afios en puesto similar. Carnet de
manipulador de alimentos en vigor. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa de miércoles a domingo. Salario segun convenio de hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:laperetinasl@gmail.com"><b>laperetinasl@gmail.com</b></a>

Sidreria ubicada en Villaviciosa precisa incorporar 1 ayte. cocina. <b>
FUNCIONES:</b> - Ayudar en la preparacion de elaboraciones culinarias. -Limpieza
del puesto de trabajo. -Aplicar la normativa de seguridad alimentaria. <b>
REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable en puesto similar. -Se valorara
formacion. <b> CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. -Jornada completa, de
miércoles a domingo de 12:30 a 16:30 horas y de 20:00 a 24:00 horas. -Salario
segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfn: <b> 650
635 385</b>

<b>Tareas:</b> Recepcion y clasificacion de los textiles. Lavado y secado de los
mismos. Mantenimiento del orden y la limpieza en el area de trabajo.
<b>Requisitos:</b> Experiencia de al menos 6 meses en la ocupacion. Valorable
residencia cercana al puesto de trabajo.- <b>Contrato:</b> Temporal, prorrogable.
Jornada completa. Horario con turno ratativo de mafiana / tarde : entre las 06:00 y
las 22:00 horas.-

Las personas interesdas deben enviar su curriculum vitae a:
javier.valdes@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza, orden y preparacion de habitaciones,
departamentos, bafios y zonas comunes. - Reposicion de articulos de higiene y
amenities. - Comunicacion de incidencias, averias o desperfectos detectados.
<b>REQUISITOS:</b> - Disponibilidad para trabajar fines de semana y festivos
segun turnos. - Capacidad para trabajar en equipo y bajo supervision.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal 2 meses de duracién con posibilidad
de prorroga. - Jornada parcial, 24 h. semanales, horario de 10:30h a 14:30h. -
Salario segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben llamar al teléfono:
<b>609746611</b>persona de contacto JESUSA.

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion y servicio al cliente en sala, tomando comandas y
sirviendo bebidas y alimentos. - Preparacion y mantenimiento de la sala, incluyendo
el montaje y limpieza de mesas y la reposicién de material. - Cobro de
consumiciones y apoyo en el correcto funcionamiento del servicio, garantizando una
atencion muy atenta, rapida y de calidad al cliente. <b>REQUISITOS : </b> -
Experiencia como camarero/a de restaurante. - Disponibilidad para trabajar a turnos,
incluyendo los fines de semana y festivos que correspondan. - Buena actitud,
orientacion al cliente, amabilidad y capacidad para trabajar en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa a turnos de 8
horas. - Horario de servicio de comidas y de viernes a domingo también cenas (a
tratar en la entrevista). - Salario segin Convenio Colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:
admon@premiereteatro.com?subject=Camarero/a%?20'><b>
admon@premiereteatro.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Camarero/a
Pola de Siero

**Eunciones:*** * Atender la barra de la cafeteria. *Recoger mesas * Mantener el
espacio de trabajo limpio y ordenado. ***Condiciones:*** * Contrato laboral temporal
de dos meses y medio de duracion * Jornada completa de 11 a 19:00 * Salario en
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Oferta: 032026004949
30/06/2026
Oficina: VEGADEO

COCINERO O COCINERA (REF: 4981)
Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032026004981

01/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE COCINA PARA
COLECTIVIDADES(REF.1345).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032026001345
01/07/2026

Oficina: MIERES

COCINERO/A (REF.4985)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026004985
01/07/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

COCINERO/A (REF.: 5045)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta; 032026005045

02/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERO /A (REF: 5063)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026005063
03/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO/A (REF: 1939)
Goz6n (ASTURIAS )
Oferta: 032026001939
03/07/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

virtud del convenio de hosteleria vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberan remitir su C.V. a la siguiente direccion de correo
electronico: taramundiverde@gmail.com

TAREAS : - Elaboracion de los platos de la carta. -Control de la produccion, tanto
calidad como fechas y stocks. -Mantener la limpieza y el orden en su area de
trabajo.- REQUISITOS : Experiencia de al menos un afio en la profesion. Valorable
vehiculo propio.- CONTRATO: Indefinido fijo-discontinuo. Jornada completa. Horario
continuo : bien de mafianas, o bien de tardes. Salario en torno a los 1950 euros
brutos mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
micandelitarestaurante@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Colaborar en la cocina ayudando en la elaboracién de los
platos. Recoger y colocar los alimentos en los lugares adecuados. Conservar los
productos. Hacer la limpieza del lugar de trabajo y los utensilios de cocina.
<B>REQUISITOS:</B> Se valorara tener experiencia previa en el oficio. Estar en
posesion del Certificado de Manipulador de Alimentos. Tener el permiso de conducir
B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:completa y a turnos.
Sueldo:segun convenio del Sector de la Restauraciéon Colectiva.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"AYUDANTE DE
COCINA COLECTIVIDADES MIERES".

<b>FUNCIONES:</b> - Organizar, distribuir y coordinar el trabajo de cocina en una
residencia de mayores. - Elaboracion de los menas semanales con sujecion a las
necesidades y regimenes alimentarios. - Supervision de pedidos, control de stocks y
mantenimiento de limpieza en cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara
experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada laboral completa en turnos de mafiana y tarde. - Salario segun VIII
Convenio Marco Estatal de Servicios de Atencién a las Personas Dependientes y
Desarrollo de la Promocién de la Autonomia.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>rgsantirso@residenciasantirsooviedo.com</b> indicando
en el asunto "Cocinero/a REF.4985"

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacioén de platos de comida para almuerzos y cenas. -
Gestion de la cocina y sus inventarios. - Mantenimiento de la higiene y normas de
seguridad alimentaria. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos 3 afios en
restaurantes o casas de comidas, preferentemente de comida tipica de Asturias.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, de jueves
a lunes, 40 horas semanales. - Salario: 19.000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:luismiguel281971@gmail.com

TAREAS: Atender a los clientes del establecimiento. Servirles las consumiciones .
Prepararles los pinchos.- REQUISITOS: Experiencia de al menos un afio en la
profesion. Saber manejar el TPV. Valorable vehiculo.- CONTRATO Indefinido .
Jornada completa. Horario de trabajo a turnos de mafiana / tarde. Salario segun el
Convenio de Hosteleria.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
asturhosteleria23@asturias.org

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y elaborar comidas, almuerzos y meriendas. Montar
carros y mesas del comedor. Servir comida, limpiar menaje y cocina, pedidos,
recepcion de mercancia y cumplimiento de registro APPCC. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia previa en cocina de colectividades. Formacion en FP Técnico en cocina
y gastronomia o certificado de profesionalidad en cocina y/o titulaciones afines.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 20 horas
semanales. Horario de Lunes a Viernes, de 10 a 14 horas. Salario y demas
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COCINERO/A (REF. 3417)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032026003417
03/07/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A DE PISOS(SOTO DE
CANGAS)(REF:5054)

Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005054

03/07/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERO/A DE PISOS (REF:5076)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)
Oferta: 032026005076

03/07/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

2 PUESTOS CAMARERAS/OS DE PISOS
REF.:(5071)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005071

03/07/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CAMARERO/A TEMPORADA VERANO -
LLANES (REF. 3204)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003204

03/07/2026

Oficina: LLANES

condiciones laborales segun el Convenio Marco Estatal de Servicios de Atencién a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocion de la Autonomia Personal.
Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>larrieta@clece.es</b>

<b>Funciones:</b> - Organizar y coordinar al personal de cocina. - Elaborar y
aderezar las comidas segun menu y regimenes alimentarios. - Supervisar los
pedidos. - Montaje de carros. - Limpieza de la cocina. - Garantizar y cumplir las
normas higiénico alimentrias y APPCC. <b>Requisitos:</b> - Formaciéon Requerida:
FP Técnico en Cocina y Gastronomia, Certificado de Profesionalidad de Cocina y/o
Titulaciones Afines. - Experiencia y/o conocimientos en Cocina de Colectividades.
<b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Temporal por sustitucién, no prorrogable. -
Jornada Laboral Parcial de 20 horas semanales. - Horario de trabajo: De lunes a
viernes de 09:00h a 13:30h. - Incorporacion lo antes posible. - Salario segun
Convenio Nacional de Dependencia.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar el curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico <b>larrieta@clece.es</b>. Persona de
contacto <b>Laura Arrieta</b>

<b>Funciones</b> -Limpiar y ordenar las habitaciones segun los estandares del
hotel, incluyendo la limpieza de bafios -Reabastecer las habitaciones con articulos
de higiene personal, articulos de bafio, productos de limpieza -Mantener en buen
estado las &reas publicas del hotel. -Responder a las solicitudes de los huéspedes
-Recibir a los clientes con amabilidad y cortesia. <b>Requisitos</b> -Se valorara
experiencia en el puesto. -Se valorara residentes de la zona o tener disponibilidad
de desplazamiento al puesto de trabajo. <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral
Indefinido. -Jornada Laboral Completa. -Salario: 1381 Euros Brutos Mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccién de correo electrénico: <b>josecarretero@gmail.com</b> o
concertar entrevista en el teléfono: <b>659 47 01 25</b> . Contacto: <b>Jose</b>

<b>Funciones</b> -Limpiar y ordenar las habitaciones segun los estandares del
hotel, incluyendo la limpieza de bafios -Reabastecer las habitaciones con articulos
de higiene personal, articulos de bafio, productos de limpieza -Mantener en buen
estado las areas publicas del hotel. -Responder a las solicitudes de los huéspedes
-Recibir a los clientes con amabilidad y cortesia. <b>Requisitos</b> -Se valorara
experiencia previa en el puesto. <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido.
-Jornada Laboral Completa. -Salario Segun Convenio.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccion de correo electrénico: <b>media@Ifhoteles.es</b>. Asunto:
<b>Pisos- Hotel Virgen de Covadonga</b>

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de habitaciones. Limpieza de zonas comunes.
Labores de lavanderia. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Modalidad de fijo/a discontinuo/a .
Jornada parcial: 30 horas semanales. Horario: Mafianas Salario segun convenio de
hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:melani.a.guevara@icloud.com, indicando en el asunto " CAMARERAS/OS
DE PISO "

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente en barra y terraza. - Toma de comandas
y servicio de bebidas y comidas. - Cobro y manejo de TPV/caja. - Mantenimiento y
limpieza del area de trabajo. - Cumplimiento de normas de higiene y seguridad
alimentaria. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible residencia en Llanes. -
Valorable experiencia previa en puesto similar. - Actitud proactiva, don de gentes y
orientacion al cliente. - Capacidad de trabajo en equipo y bajo presién en momentos
de alta demanda. - Disponibilidad para trabajar en fines de semana y festivos. -
Valorable conocimiento de inglés y otros idiomas. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (junio a septiembre 2026, con
posibilidad de continuidad en restaurante-bar en Llanes al finalizar la temporada). -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Trabajo
en fines de semana (descanso entre semana, salvo mal tiempo). - SALARIO: Segun
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CAMARERO O CAMARERA (REF: 5103)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026005103

06/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR DE COLECTIVIDADES (REF:
5091)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005091

06/07/2026

Oficina: TINEO

AYUDANTE DE RECEPCION (REF: 5126)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026005126

07/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 5115)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005115

07/07/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A PARA GERIATRICO
(REF.5121)

Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005121

Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>hconsultant@empleoxpertxs.com</b>

FUNCIONES -Atender a los clientes tanto en la sala como en la barra. -Servirles las
consumiciones. -Mantener el orden y la limpieza en el area de trabajo.-
REQUISITOS -Experiencia de al menos 1 afio en la ocupacion.- CONDICIONES
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa . Horario partido . Salario en torno a
los 1550 euros brutos mensuales-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
entrevistas.aviles@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las tareas de limpieza de Utiles, fogones,
maquinaria y menaje del restaurante y cocina, asi como de las dependencias de
cocina. - Realizar la limpieza de los comedores y de los espacios de cocina, barra'y
utensilios. - Preparar los ingredientes que el/a cocinero/a necesite (cortar, pelar..) y
apoyarlo durante la elaboracion de platos. - Servicios de comida a los comensales
de centro y traslado de carros de comida al office. - Realizar trabajos auxiliares en la
elaboracién de productos. - Mantener espacios ordenados, limpios, desinfectados. -
Trabajar con compafieros/as en generar un buen ambiente de trabajo para
garantizar un buen servicio al cliente. <b>REQUSITOS:</b> - Se valora tener
experiencia demostrable en sector de hosteleria, colectividades, restauraciéon o
afines. - Experiencia de 1 o 2 afios en funciones similares de limpieza. - Persona
resolutiva, trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Turno de tardes de 14 a 22 horas, descansos por cuadrante
(una semana jueves y viernes, la siguiente sabado y domingo, y asi sucesivamente)
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a ,
mailto:era.cpr.cristo@serunion.elior.com, indicando en <b>Asunto: Trabajo
Tineo</b>.

FUNCIONES: - Realizar los registros de entrada y salida. - Gestionar las reservas. -
Atender a clientes, facturacién operativa en mostrador del hotel.- REQUISITOS: -
Tener experiencia previa como recepcionista en hoteles. - Conocimientos de
idiomas.- CONDICIONES: - Contrato laboral temporal, por tres meses de duracion. -
Jornada completa. Horario con turnos rotatorios de mafina/tarde/ noche. - Salario y
demas condiciones segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: aurbano@lfhoteles.es

<b>Funciones:</b> - Limpieza y puesta a punto de las habitaciones, bafios y zonas
comunes. - Cambios de ropa de cama y reposicién de lenceria, toallas y amenities. -
Gestidn y reposicién del carro de limpieza, asegurando el correcto uso de los
productos. - Comunicacion de incidencias, averias o deperfectos detectados. -
Control del estado de las habitaciones antes de su entrega al cliente. - Colaboracion
con el resto de departamentos. - Cumplimiento de los protocolos de limpieza,
higiene, seguridad y prevencion de riesgos. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa
de al menos 6 meses en la ocupacion. - Atencion al detalle y orientacion a la calidad
del servicio. - Capacidad para trabajar en equipo. - Disponibilidad de incorporacién
inmediata. <b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Indefinido, Fijo-Discontinuo -
Jornada Laboral Parcial (1 dia a la semana) - Horario: jueves de 09:00h a 17:00h,
posibilidad de cambio de dia - Salario segin Convenio de la Hosteleria del
Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su cv a
<b>rrhh@grupo-nature.com</b> poniendo en el asunto <b>CAMARERO/A DE
PISOS</b> 6 entregar su cv presencialmente en <b>Hotel Los Lagos Nature en
Cangas de Onis</b>.

Residencia de ancianos necesita incorporar a su plantilla 1 cocinero/a. <b>
FUNCIONES:</b> Preparacion de los distintos menuas de una residencia de
ancianos. Elaboracion de dietas adaptadas. Organizacion de la cocina. Velar por el
cumplimiento de las normas de seguridad e higiene en la cocina. Limpieza de
menaje y area de trabajo. <b> REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia como
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07/07/2026
Oficina: SIERO-POLA

2 CAMAREROS/AS

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032026005152
08/07/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

COCINERO/A (REF.: 5153)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005153
08/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

COCINERO/A (REF. 5166)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032026005166
08/07/2026

Oficina; SIERO-POLA

CAMARERO/A (REF.5182)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032026005182
08/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 5190)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032026005190
08/07/2026

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

cocinero/a en comedores o residencias geriatricas o personas con discapacidades.
<b> CONDICIONES:</b> Contrato indefindo. Jornada parcial de 24 horas
semanales en horario de 09:00 a 12:00 horas o bien de 14:00 a 16:00 Salario segin
convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:residenciallanoponte @dhisgroup.com"><b>residenciallanoponte @dhisgroup.com</b></a:

Establecimiento de hosteleria, situado en el Santuario del Acebo en Cangas del
Narcea, necesita incorporar 2 CAMAREROS/AS, 1 a jornada completay 1 a jornada
parcial para barra y sala. <b>FUNCIONES:</b> -Recepcion de clientes. -Toma de
comandas y servicio de productos en mesa y barra. -Preparacion de bebidas
cumpliendo los estandares de calidad del local. -Limpieza y orden de las mesas,
zona de barra y reposicion. <b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en
restauracion. - Persona proactiva, con excelente trato al piblico y capacidad para
trabajar en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido
fijo/discontinuo - Jornada completa de lunes a domingo 11:00h a 19:00h (con los
descansos correspondientes) - Jornada parcial de lunes a domingo 13:00h a 17:00h
(con los descansos correspondientes) - Salario segun convenio de la Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV al correo electronico , mailto: ganaderiaroalgra@gmail.com Indicar en el asunto:
CAMARERO/A

<b>FUNCIONES:</b> - Participar, con alguna autonomia y responsabilidad y bajo
supervision, en las elaboracién de cocina. - Participar, con cierta autonomia, en la
elaboracién del menu. - Encendido de planchas, hornos y marmitas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima demostrable de 1 afio en puesto
similar. - Se valorara experiencia en cocina para colectividades. - Capacidad de
resolucion y de aprendizaje. <ob>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario laboral: Lunes a Domingo, segun turnos de
mafiana o de tarde. Dos dias libres consecutivos a la semana. - Convenio colectivo
del sector Hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: beatriz.gargallo@compass-group.es
indicando en Asunto: "Cocinero/a"

Empresa de restauracion precisa 1 cocinero/a <b> FUNCIONES:</b> La
preparacion, coccion y presentacion de los alimentos, garantizando la calidad,
higiene y el cumplimiento de las recetas del establecimiento. La supervision del
inventario. Mantener el orden en su area de trabajo. <b> REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable en el puesto de trabajo de cocinero. Experiencia y dominio
en cocina asturiana. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario segin Convenio Colectivo de Hosteleria y similares del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:currimarc@hotmail.com"><b>currimarc@hotmail.com</b></a>

Empresa de restauracion precisa 1 camarero/a. <b> FUNCIONES:</b> Atender a

los clientes. Toma de comandas. Gestionar cobros. Escanciar sidra. Mantener
impecable la zona del salén. <b> REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia
demostrable en puesto similar. Imprescindible saber escanciar. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segun

Convenio Colectivo de Hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto: CURRIMARC@HOTMAIL.COM"><b>CURRIMARC@HOTMAIL.COM</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Propias de ayuda en cocina italiana. Preparacién de
alimentos: lavar, pelar, cortar, etc. Ayudar en la coccion de la pasta. Preparar
ingredientes para pizzas. Apoyo en montaje platos. Asistencia general al cocinero
Asistir al cocinero. Recepcion de mercancias, almacenaje y control de inventarios.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 12 meses en cocina.
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A (REF: 5136)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032026005136
08/07/2026

Oficina: TINEO

CAMARERO/A (REF: 5209)
Goz6n (ASTURIAS)
Oferta: 032026005209
09/07/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF.: 2879)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002879

09/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:5210)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005210
09/07/2026

Oficina: LANGREO

AYUDANTE CAMARERO/A (REF.5221)
El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032026005221

09/07/2026

Oficina: LUARCA

CAMARERO/A DE PISOS (REF.:5202)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032026005202

09/07/2026

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario: de
martes a jueves de 12:00 a 16:00 y de 20:00 a 23:00, viernes y sabados de 11:30 a
16:00 y de 20:00 a 23:00, domingos de 12:00 a 16:00 horas. Salario y demés
condiciones laborales segun Convenio colectivo de hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, presentaran su candidatura
concertando cita previa en el <b>teléfono 671209130.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes en barra y mesas. - Cobro de
consumiciones. - Reponer mercancia en estanterias y neveras. - Mantener limpio el
area de trabajo y utillaje. <b>REQUISITOS:</b> - Contrato temporal para cubrir
vacaciones. - Jornada completa en horario de mafianas. - Salario segun Convenio
del sector de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben llamar al <b>646626797</b>

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas. Servir mesas y atender al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> Recomendable disponer de permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (2 meses). Jornada completa.
Horario de 13:00 a 21:00 horas. Salario y demas condiciones segun el Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccién electrénica:
<b>casaponderoso@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracién y preparacién de comidas y mendus. - Manejo
de plancha, horno, freidora, etc. - Conservacion y aprovechamiento de mercaderias.
- Mantenimiento de la zona de trabajo y utensilios. - Control de existencias y trato
con proveedores. - Control de trabajadores a cargo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en las funciones mencionadas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Duracién: 5 meses, no prorrogables. - Modalidad: jornada
completa. - Horario de mafianas. Viernes y sdbado: mafiana y noche. - Salario
segun Convenio colectivo del sector de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:trabajo.grupo.eg@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Servicio en sala. - Preparacion del espacio y atencién directa
al comensal. - Tomar la comanda y servir los platos. - Gestién de la cuenta y cobro.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia como camarero/a principalmente
en sala. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en
horario de servicio de comidas y un dia a la semana cenas. - Salario segun
Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben contactar con la empresa en <b>horario de 9 a 12
0 a partir de las 6 de la tarde</b> en el teléfono <b>606962807</b> persona de
contacto Adela.

<b>FUNCIONES</b> A realizar en local situado en La Caridad -Tomar nota y servir
a los clientes en barra y mesa -Reponer las mercancias en neveras y estanterias
-Mantener limpio y ordenado el area de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Se valora
experiencia en puesto similar <o>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal
(interinidad por sustitucion trabajadora) -Jornada de trabajo y horario: a tiempo
parcial (6 horas diarias) en horario de mafiana de lunes a domingo (dia de descando
el jueves) -Salario y resto de condiciones: Convenio sector Hosteleria Principado de
Asturias -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Maria Teresa
llamando al teléfono <b>658 55 39 91</b> para concertar entrevista

<b>FUNCIONES:</b> *Limpieza, orden y puesta a punto de habitaciones y demés
instalaciones del establecimiento. *Tareas de limpieza de la cocina y el comedor.
*Apoyo en la lavanderia y en la organizacion de ropa del hotel. *Apoyo en el servicio
de desayunos. <b>REQUISITOS:</b> *Imprescindible medio de transporte para
llegar al establecimiento. *Implicacién y compromiso con la organizacion y el trabajo
a realizar. *No es necesaria experiencia, aunque se valorard. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
produccion. *Jornada laboral parcial de 20 horas semanales, con posibilidad de
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AYTE. CAMARERO/A -VALDESOTO-
(REF.5206)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005206

09/07/2026

Oficina; SIERO-POLA

COCINERA/O ESPECIALIDAD COMIDA

DOMINICANA
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026005224
09/07/2026

Oficina: SIERO-POLA

COCINERO/A (REF. 4108)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026004108
09/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 COCINEROS/AS (REF: 5257)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026005257
10/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.:

5244)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005244

10/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COCINERO/A (REF.: 5247)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032026005247
10/07/2026

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

flexibilidad horaria a convenir con la empresa. *Salario segiin Convenio de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum actualizado a
la siguiente direccion de correo electrénico: <b>info@turismoruralsuquin.es</b> o
llamar al teléfono: <b>607566918</b> .

Empresa ubicada en Valdesoto y dedicada a la hosteleria precisa 1 Ayudante de
camarero/a. <b> FUNCIONES:</b> Escanciar. Tomar nota de las comandas. Servir
mesas y barra. Reponer suministro. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia previa
como camarero/a en sidreria. Carnet de conducir B1 y vehiculo para acudir al centro
de trabajo. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20 horas
semanales en horario de tardes. Salario segun Convenio Colectivo de hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben concertar entrevista
en el nimero de teléfono: <b>686 943 348</b>

Restaurante Villaviciosa precisa incorporar un/a cocinero/a con especialidad en
comida dominicana. <b>FUNCIONES:</b> Preparaciéon de comida dominicana.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en realizar comidas tradicionales dominicanas.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada de trabajo completa

en horario de 40 horas semanales. Salario: Segun convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:oesiero.empresas@asturias.org"><b>oesiero.empresas@asturias.org</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar, preparar y elaborar carta de menus diarios. -
Organizacion del puesto de trabajo y equipo profesional. - Labores propias de
cocina. - Cumplir estrictamente con los protocolos de seguridad alimentaria,
manipulacion de alimentos y prevencion de riesgos <b>REQUISITOS/SE
VALORARA: </b> - Experiencia demostrable en puesto similar. - Acreditacion en
Manipulacién de Alimentos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada a tiempo parcial de 30 h semanales. Horario de Lunes a Viernes de 12:00 a
18:00 h. Salario y resto de condiciones laborales segiin Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:
curriculum@elmenudealicia.es?subject=Cocinero/a%20'><b>
curriculum@elmenudealicia.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Cocinero/a
Ref. 4108

<b>Tareas:</b> Elaborar los platos de la carta del resaurante. Cuidar las
presentacion de los mismos. Mantener las estrictas normas de seguridad
alimentaria.- <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable de al menos un afio en la
profesién. Responsable, creativo/a y con capacidad para trabajar bajo presién.-
<b>Contrato:</b> Temporal. Jornada completa; con turno partido. Salario de 1550
euros brutos mensuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: <b>
entrevistas.aviles@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a la clientela. - Tomar comandas. - Servir mesas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario de 08:00 a 16:00 o de
16:00 a 24:00 horas - Salario seglin convenio colectivo del sector de la hosteleria
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:info@campingdeva-gijon.es

<b>FUNCIONES:</b> - Cocinar cachopos. - Elaboracién de menus y servicio de
carta. - Controlar y cuidar de la conservacion y mantenimiento de los productos
puestos a su disposicion. - Mantener el orden y la limpieza en el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia o formacién en Hosteleria.
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Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CAMARERO/A (REF.: 5248)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032026005248
10/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE COCINA - LLANES (REF.
2967)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026002967

10/07/2026

Oficina: LLANES

CAMARERO/A DE PISOS - LLANES
(REF. 3120)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026003120

10/07/2026

Oficina: LLANES

RECEPCIONISTA - LLANES (REF. 3161)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026003161

10/07/2026

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3618)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032026003618

10/07/2026

Oficina: LLANES

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral: de 12.00 a 16.00 y de 19.30 a
23.30 horas. - Salario segiin Convenio colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: vinoteooviedo@gmail.com indicando en
Asunto: "Cocinero/a"

<b>FUNCIONES:</b> - Atencidn y servicios a los clientes. - Preparar las mesas y el
area de trabajo para el servicio y cuidar su mantenimiento operativo a lo largo de la
jornada. - Toma de pedidos y servicio de bebidas y alimentos, realizando las
recomendaciones necesarias sobre la carta o el menu a los visitantes del
establecimiento. - Retirar servicios de las mesas y posterior cobro. - Mantener el
orden y la limpieza del area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara
experiencia o formacién en Hosteleria. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral:
De 12.00 a 16:00 y de 19:30 a 23:30 horas. - Salario y condiciones laborales segun
el Convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: vinoteooviedo@gmail.com indicando en
Asunto: "Camarero/a"

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en la preparacién de alimentos bajo supervision del
cocinero/a. - Limpieza, corte y organizacion de ingredientes. - Mantenimiento del
orden, limpieza y correcta higiene de la cocina. - Apoyo en el montaje de platos y
gestion basica de almacén y utensilios. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere
experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
indefinido (fijo-discontinuo hasta octubre). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo - HORARIO DE TRABAJO: A concretar con la empresa. - SALARIO:
Segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacién
inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>985403285 a partir de las 12 horas</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones, bafios y zonas comunes. -
Reposicién de suministros. - Gestion del carro de limpieza. - Atencion al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes
a domingo, respetando los descansos legalmente establecidos. - SALARIO: Segln
Convenio Colectivo. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>alvermarl110@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion y recpecion de clientes. Check-in y check-out. -
Gestion de reservas y cancelaciones. - Atencion telefonica y resolucion de
incidencias. - Gestién de cobros y facturacion. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara
experiencia en puesto similar. - Inglés. - Manejo de Word y Excel.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (temporada
de verano). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De lunes a domingo, respetando los descansos legalmente establecidos.
- SALARIO: Segun Convenio Colectivo. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>albermarl10@gmail.com</b>, o, -
Llamar para concertar cita previa al teléfono: <b>699700162</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas basicas de cocina (picar, pelar y cortar
verduras). - Elaboracion de platos sencillos. - Preparacion de alimentos. - Organizar
y almacenar ingredientes. - Mantener orden y limpieza en el area de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de un afio en puesto similar. - Tener
grandes dotes organizativas y ser capaces de realizar varias tareas a la vez con
eficacia y bajo la presién del servicio de comidad y cenas. <b>CONDICIONES:</b>
- CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A
tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes a domingo, de 11:00 a 16:00
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AYUDANTE DE CAMARERO/A -
RIBADESELLA (REF. 4143)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026004143
10/07/2026

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE CAMARERO/A -
RIBADESELLA (REF. 4441)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032026004441
10/07/2026

Oficina: LLANES

COCINERO/A - RIBADESELLA (REF.

4553)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032026004553
10/07/2026

Oficina: LLANES

AYUDANTE CAMARERO/A (REF. 4843)

Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032026004843
10/07/2026

Oficina: LLANES

COCINERO/COCINERA (REF.: 5251)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005251
10/07/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

y de 20:00 a 23:00, con los descansos legalmente establecidos. - SALARIO: Segln
Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>mariaesteban@cobalis.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente. - Tomar comandas. - Servir a los
clientes en barra y mesa. - Reponer mercancia en estanterias y neveras. - Preparar
y abastecer el mostrador de bebida, pinchos, etc. - Mantener limpia y ordenada el
area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia previa en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal
(julio y agosto). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias. - OTROS INCENTIVOS: Posibilidad de
alojamiento. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita en el teléfono: <b>684687989</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente. Tomar comandas. - Servir a los clientes
en barra y mesa. - Reponer mercancias en estanterias y neveras. - Preparar y
abastecer el mostrador de bebidas y pinchos, etc. - Mantener el orden y limpieza en
el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: A
convenir con la empresa. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo de hosteleria del
Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>699338090</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracién y emplatado de comidas. - Planificacion y
dosificacion de menus. - Gestién y conservacion de alimentos. - Ordenar pedidos. -
Mantener limpieza y orden en su area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se
requiere experiencia previa en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: De 12:00 a 16:00 y de 19:00 a 22:00. -
SALARIO: Segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. -
OTROS INCENTIVOS: Posibilidad de alojamiento.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>680521013</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién y servicio al cliente. - Toma de pedidos. - Servicio
de bebidas y comidas. - Mantenimiento del orden, limpieza y cumplimiento de las
normas de higiene. - Colaboracién con el equipo de sala y cocina.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido (fijo
discontinuo hasta fin de temporada- octubre). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: A concretar con la empresa. Posibilidad de
media jornada. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado
de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>985403285</b>. Llamar a partir de las 12 horas.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar platos tipicos dominicanos. <b>REQUISITOS:</b>
Saber cocinar comida tradicional dominicana. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido fijo discontinuo. Jornada completa. Horario,
40 horas semanales. Salario segun convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<A

HREF='mailto:empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>:

1 AYUDANTE DE COCINA - <B>NUEVA <b>FUNCIONES:</b> - Realizar preparacion de alimentos previa a la coccion. -
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DIFUSION</B> (REF. 2239)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032026002239
10/07/2026

Oficina: PRAVIA

1 COCINERO/A (REF: 5243)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026005243
10/07/2026

Oficina: PRAVIA

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF: 5263)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026005263

10/07/2026

Oficina: TINEO

CAMARERO/A (REF.5296)
Avilés ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005296
13/07/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A (REF.: 5164)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026005164

13/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA
(REF.: 5203)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026005203

13/07/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Limpiar el menaje y los utensilios de cocina. - Mantener el orden y la limpieza en la
cocina. <b>REQUSITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Media jornada. - Incorporacién
inmediata. - Salario segun Convenio del Sector de Hosteleria en el Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono:
<b>627922234</b>. Persona de contacto <b>TELVI.</b>

<b>Funciones:</b> - Desarrollar elaboraciones, garantizar el cumplimiento de los
menus definidos y las fichas técnicas, implementar las buenas practicas. - Elaborar
los menus y las dietas adaptadas. - Colaborar con el equipo de cocina para
asegurar una correcta organizacion y flujo de trabajo. - Supervisar el inventario de
ingredientes y materiales, realizando pedidos cuando sea necesario. - Garantizar el
cumplimiento de las normativas de higiene y seguridad alimentaria registro APPCC.
- Realizar tareas de limpieza y mantenimiento del area de trabajo, y control del uso
de magquinaria, materiales y utillaje. - Capacitar a nuevos miembros del equipo en
las préacticas de cocina y procedimientos de la empresa. <b>Requisitos:</b> -
Formacion preferiblemente en Hosteleria: Técnico/a Superior en Restauracion,
técnico/a en Cocina o similar. - Experiencia demostrable en sector hosteleria,
colectividades, restauracion o afines. - Se valora disponer de 1 o 2 afios de
experiencia en funciones similares. - Vehiculo para desplazarse al puesto de
trabajo. - Persona resolutiva y con capacidad de trabajo en equipo. - Disponibilidad
horaria. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan enviar su curriculum
a la direccién de correo electrénico era.cpr.cristo@serunion.elior.com

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcion y administracion de correspondencia y
notificaciones para los huéspedes. - Gestién del check-in y el check-out diarios de
los clientes. - Facturacién y cobro de los servicios utilizados para los clientes. -
Gestion de reclamaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién en turismo o gestion
administrativa. - Conocimientos de informéatica (valorable conocimientos en el
programa Fortune) - Inglés. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa, horarios rotativos de mafiana, tarde y noche. - Salario segin Convenio
Colectivo del Sector de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplen los requisitos deben enviar su curriculum
a: , mailto:selecciondepersona@alvemaco.com

FUNCIONES: - Atencion a la clientela. - Servicio de mesas. - Toma de comandas. -
Manejo del tpv PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA: - Experiencia previa en
puesto similar CONDICIONES OFERTADAS: - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Horario de 16:00 a 00:00 - Salario segiin convenio colectivo del sector
de la hosteleria del Principado de Asturias.

las personas interesadas deben enviar su curriculum a :
barpalanquesaviles@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atenci6n a la clientela. - Servicio de mesas. - Toma de
comandas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en restaurante de, al menos,
6 meses. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. -
Horario de 12:00 a 16:00 y de 20:00 a 00:00 horas, entre lunes y domingo. -
Incorporacion inmediata. - Salario segun convenio colectivo del sector de la
hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:mvina@imancorp.es

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar las materias primas y los diferentes utensilios para
realizar los servicios de cocina. - Colaborar en la elaboracién de los platos bajo la
supervision del cocinero. - Mantener el orden, la limpieza y la correcta conservacion
de alimentos, utensilios y equipos. - Cumplir las normas de higiene, seguridad
alimentaria (APPCC) y prevencion de riesgos laborales. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en las funciones mencionadas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa. - Horario de 13:00 a 21:00 horas o de 16:00 a
24:00 horas. - Salario segun convenio colectivo del sector de la hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
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CAMAREROJ/A DE PISOS (REF.: 5288)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026005288

13/07/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE CONFITERIA (REF.5285)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032026005285

13/07/2026

Oficina: GRADO

AYUDANTE DE COCINA - LLANES (REF.
5049)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005049

13/07/2026

Oficina: LLANES

CAMARERO/A - POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO (REF.5321)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026005321

13/07/2026

Oficina: LLANES

CAMARERO/A PISOS - HOTEL RURAL
(REF.5324)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005324

13/07/2026

Oficina: LLANES

enviar su C.V. a:, mailto:info@campingdeva-gijon.es

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones, bafios, pasillos y zonas comunes.
- Cambio de ropa de cama y toallas. - Reposicién de amenities y productos de
higiene. - Comunicacion de incidencias o desperfectos al departamento
correspondiente. <b>REQUISITOS:</b> - Persona responsable y organizada. -
Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
temporal: 1 mes, con posibilidad de prérroga. - Jornada parcial 6 horas diarias. -
Horario laboral: de 9.00 a 15.00 horas. - Salario segun Convenio Colectivo para el
sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: direccion.pathos@farandahotels.com
indicando en Asunto:"Camarero/a de pisos"

<b>REQUISITOS:</b> VIVIR EN LA ZONA DE GRADO O ALREDEDORES. NO ES
NECESARIA EXPERIENCIA PREVIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA DE MARTES A DOMINGO, EN
HORARIO DE MANANA. SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DE OBRADORES DE CONFITERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL PASTELERO EN LAS
ELABORACIONES. MANTENER EN ORDEN Y CON LIMPIEZA LA ZONA DE
TRABAJO. LIMPIEZA DE UTILES

personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:confiteriatejeiro@gmail.com"><b>confiteriatejeiro@gmail.com</b></a>, 0
enviar por whatsapp al teléfono <b>647084638</b> o personarse en la Confiteria
Tejeiro.

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza, el orden y el apoyo al equipo de cocina para
garantizar el correcto funcionamiento el servicio. - Lavar y desinfectar utensilios,
vajilla, cuberteria, cristaleria y equipos de cocina. - Mantener limpias las zonas de
trabajo, cocinas. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa en
puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: A concretar con la empresa. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>985401662</b>

<b>FUNCIONES</b> RECIBIR Y ACOMODAR A LOS CLIENTES.TOMAR
COMANDAS Y GESTIONAR EL COBRO. SERVIR ALIMENTOS Y
BEBIDAS.MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DE MESAS <b>REQUISITOS:</b>
SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN LA OCUPACION
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL: 2 MESES. INCORPORACION
INMEDIATA. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. HORARIO: A CONVENIR
CON LA EMPRESA POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO <b>UBICACION:</b> SAN
ROQUE DEL ACEBAL, LLANES

Las personas interesadas deberan llamar al siguiente teléfono: <b>676373709</b>
(Tino)

<b>FUNCIONES:</b> -Limpieza y preparacion de habitaciones -Cambio de ropa de
cama y toallas -Limpieza de zonas comunes -Reposicién de amenities y material de
limpieza -Mantenimiento del orden y buen estado del alojamiento
<b><REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia en limpieza de alojamientos
turisticos, hoteles o casas rurales -Persona responsable, organizada y con atencion
al detalle -Capacidad para trabajar de forma auténoma -Vehiculo propio
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal: hasta septiembre/octubre 2026.
Jornada de trabajo parcial. 35 horas semanales. Horario: de 10:00 a 15:00 horas
Salario: segin convenio de la hosteria <b>UBICACION:</b> Buelna, Llanes

Las personas interesadas deberan llamar al siguiente teléfono: <b>615543591</b>
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AYUDANTE DE COCINA(REF.4320).
Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032026004320

13/07/2026

Oficina: MIERES

1 CAMARERO/A DE PISOS (REF: 5306)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005306

13/07/2026

Oficina: PRAVIA

NUEVA DIFUSION: AYUDANTE DE
COCINA (REF. 4101)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026004101

13/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A (REF: 5299)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032026005299
13/07/2026

Oficina: TINEO

COCINERO/A-REPOSTERO/A(REF:5329)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005329

14/07/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar al cocinero en la preparacion de menus. Emplatar los
pedidos. Hacer la limpieza de la cocina y de los utensilios propios de cocinar.
<B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia en el oficio. Estar en posesién de medio
propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa y a turnos. Sueldo:seguin convenio del Sector
de la Hosteleria.

Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:elcorraldemurias@gmail.com,o<br/>Enviarlo por WhatsApp al
<b>-TFNO:645471325-</b>.

<b>Funciones:</b> - Limpieza de habitaciones. <b>Requisitos:</b> - No se
requieren. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial de 3 horas de
lunes a domingo con un dia de descanso. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberan acudir a la calle San
José n°4 de Cudillero. Preguntar por Reyes o José Maria.

<b>FUNCIONES:</b> - Ayuda en cocina en la preparacion de alimentos,
elaboraciones de menus y envasado de productos. - Limpieza y mantenimiento en
condiciones Optimas de la zona de trabajo. - Atencion al cliente. - Cumplir
estrictamente con los protocolos de seguridad alimentaria, manipulacion de
alimentos y prevencion de riesgos <b>REQUISITOS/SE VALORARA: </b> -
Experiencia demostrable en puesto similar. - Acreditaciéon en Manipulacién de
Alimentos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido a jornada a tiempo
parcial de 30 h semanales. Horario de de Lunes a Viernes de 11:00 a 17:00 h.
Salario y resto de condiciones laborales segin Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:
curriculum@elmenudealicia.es?subject=Ayudante%20Cocina'><b>
curriculum@elmenudealicia.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Ayudante
Cocina Ref. 4101

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracion y presentacion de platos segun los estandares
del hote. - Preparacién de menus, buffet y servicio a la carta. - Control de claidad de
los alimentos y materias primas. - Cumplimineto de las normas de higiene y
seguridad alimentaria (APPCC). - Organizacion y limpieza del area de trabajo. -
Colaboracion en la gestién de pedidos y stock. - Apoyo al jefe de cocina en tareas
diarias. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de dos afios en puesto similar
(preferiblemente en hoteles). - Formacion en Cocina y/o Gastronomia. -
Conocimiento de cocina mediterrdnea e internacional. - Se valorara experiencia en
hoteles de 4* o superior. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
Completa. - Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a,
mailto:oetineo@asturias.org, indicando en asunto: <b>Oferta de cocinero </b>
<i>De conformidad con lo dispuesto por la legislacién vigente relativa a la proteccion
y tratamiento de datos personales y garantia de derechos digitales, con el envio del
CV a este Servicio Publico de Empleo se acepta expresamente, que los datos
personales contenidos en el mismo, seran tratados por éste con la Unica finalidad de
la gestion de esta oferta de empleo y su posible envio a la empresa .</i>

<b>Funciones</b> -Cortar, pelar, lavar y preparar los alimentos segun las recetas o
las necesidades del plato. -Elaborar y presentar los platos. -Utilizar diferentes
técnicas de coccioén (coccion a fuego, horno, freido, etc.) para preparar los
alimentos, utilizando los utensilios y herramientas adecuados. -Supervisar la calidad
de los alimentos y verifica que se cumplan los estandares de higiene y seguridad
alimentaria. -Gestionar el stock y los pedidos. -Elaboracion de postres arabes.
-Infusiones y salsas africanas. <b>Requisitos</b> -Experiencia previa en las
funciones a realizar. -Se valorara disponibilidad horaria. <b>Condiciones</b>
-Contrato Laboral Indefinido. -Jornada Laboral Completa/Partida(12:30 a 16:30 y de
19:30 a 23:30). -Salario Segun Convenio.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccién de correo electronico: <b>tabernaasturcelta@gmail.com.</b>.
Persona de contacto: <b>Pablo</b>
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AYUDANTE CAMARERO/A (REF.: 5353) <b>FUNCIONES:</b> - Atencion al publico tanto en barra como en mesa y terraza. -

Gijon (ASTURIAS) Relleno de neveras. - Limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Oferta: 032026005353 Experiencia de, al menos 1 afio, en las funciones mencionadas.
14/07/2026 <b>CONDICIONES:</b> - Contrato fijo-discontinuo durante las temporadas de
P _ verano y navidad. - Jornada parcial, 25 horas semanales. - Horario: semana horario
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA de tarde; fines de semana horario de mafana y tarde. - Salario: 952 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
<b>llamar al teléfono 647 711 573</b>.

1 CAMARERO/A Y 1 AYUDANTE DE Se precisa camarero/a y/o ayudante de camarero/a. <b>FUNCIONES:</b>
CAMARERO/A (REF.: 5367) Dependiendo de la categoria: - Atender a los clientes en mesa y barra. - Tomar nota
Gijon (ASTURIAS) de los pedidos y servirlos. - Preparar las mesas y el area de trabajo. - Retirar los
Oferta: 032026005367 servicios de las mesas y posterior cobro. - Otras tareas propias de estos puestos.

<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos sobre gestion de alérgenos. - Carnet de
14./0.7/2_026 ) manipulacion de alimentos. - Experiencia en puesto similar. - Actitud amable,
Oficina: GIJON-MARIANO POLA profesional y orientada a la atencién al cliente. - Capacidad de trabajo en equipo y
con rapidez y eficacia en horas punta. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo parcial de 20 horas semanales. - Horario a
concretar en entrevista, en servicios de comidas y cenas y/o fines de semana. -
Salario segun Convenio colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estéas interesado/a, envia tu CV al correo electronico: ,
mailto:restaurante@entreplazas.es, indicando en el asunto: Oferta camarero/a y/o
ayudante de camarero/a .

CAMARERO/A (REF.:5359) <b>Funciones:</b> - Atencién a clientes en mesas y barra. - Reposicion de la
Langreo ( ASTURIAS ) mercancia en neveras. - Limpieza de la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
Oferta: 032026005359 Experiencia previa en puesto similar. - Disponibilidad de incorporacién inmediata.
14/07/2026 <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario
Oficina: LANGREO segun turno. - Salario segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:adrian_090@hotmail.com.

CAMARERO/A(REF.2511). Puesto de trabajo en:<b>TURON</b>. <B>FUNCIONES:</B> Atender,tomar
Mieres (ASTURIAS) nota,servir y cobrar las consumiciones a los/as clientes del local. Preparar
Oferta: 032026002511 eventualmente hamburguesas y raciones. Mantener limpio y ordenado el area de
14/07/2026 trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa en el oficio. Tener nociones de
Oficina: MIERES cocina rapida. Preferiblemente contar medio propio de transporte para llegar al

puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal,transformable en
Indefinido. Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario de tardes,de jueves a
domingos. Sueldo:segun convenio del Sector de la Hosteleria.

Interesados/as en la oferta pueden contactar con la empresa en
el:<b>-TFNO:680154859-</b>,preguntando por LUCIA(EL RINCONIN DE

GABY@ALE).
AYUDANTE DE COCINA (REF.: 4709) <b>FUNCIONES: </b> - Ayudar al jefe de cocina, fregar, elaboraciones basicas,
Oviedo ( ASTURIAS) preparado de alimentos. <b>REQUISITOS:</b> - Se valora experiencia en puesto
Oferta: 032026004709 similar. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
14/07/2026 laboral temporal, temporal con posibilidad de fijo. - Jornada de trabajo completa. -
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Horario de trabajo, de lunes a viernes de 9:30 a 16:30 horas, sabado de 8:30 a

13:30 horas. - Salario 1200 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion

de correo electrénico:<A
HREF='mailto:OVIEDOCATERINGOFERTAS@GMAIL.COML"><B>OVIEDOCATERINGOFERT/

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE <b>FUNCIONES:</b> - LAS PROPIAS DEL PUESTO. CAJA, SALA Y AUX.
CAMARERO COCINA. <b>REQUISITOS:</b> - NO SE NECESITA EXPERIENCIA.
Mieres ( ASTURIAS ) <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO INDEFINIDO FIJO

. DISCONTINUO. - JORNADA PARCIAL 15 HORAS SEMANALES. - HORARIO DE

?1/96‘;?/20236)2026005362 LUNES A DOMINGO CON DOS DESCANSOS SEMANALES. - SALARIO SEGUN
L CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccién
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AYUDANTE DE COCINA PARA
RESIDENCIA (REF. 5342)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005342
14/07/2026

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 5369)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032026005369

15/07/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE COCINERO/A (REF.
5332)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026005332

15/07/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 5404).
Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032026005404

15/07/2026

Oficina;: GRADO

EMPLEADO/A DE AGENCIA DE VIAJES

(REF. 5411).
Grado (ASTURIAS )
Oferta: 032026005411

Ofertas en difusion a fecha 16/07/2026

de correo electrénico:<A

HREF='mailto: CURRICULUMBURGERKING@GMAIL.COM"><B>CURRICULUMBURGERKING(

en el Asunto del correo BURGER MIERES

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en la preparaciéon de materias primas y menus de una
residencia geriatrica. Mantenimiento y limpieza de zona de trabajo. Cumplimiento de
las normas de seguridad e higiene en la cocina. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
como ayudante de cocina. Carné en Manipulacion de Alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses. Jornada completa:
3 mafianas, 3 tardes y 3 descansos. Salario y demas condiciones laborales segin
VIl Convenio marco estatal de servicios de atencién a las personas dependientes y
desarrollo de la promocién de la autonomia personal. .

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:
ana@tusmayores.com?subject=Aye%20Cocina%20Ref5342'><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Ayte. Cocina El
Berron

<b>Funciones:</b> - Limpieza y orden de las habitaciones. - Cambio de sabanas,
toallas y reposicion de amenities. - Limpieza general de las zonas comunes. -
Comunicacién de incidencias. - Cumplir con los estandares de calidad e higiene del
hotel. <b>Requisitos:</b> - Se valorara experiencia previa en limpieza de
alojamientos turisticos, hoteles o casas rurales. <b>Condiciones:</b> - Contrato
Laboral Temporal, hasta mediados/finales de septiembre - Jornada Laboral Parcial,
4 horas al dia - Horario de 10.30h a 14:30h, con dos dias de descanso segin
planing de la empresa - Incorporacién lo antes posible - Salario 700 euros
brutos/mes

Las personas interesadas en la oferta laboral deberan enviar su cv a la siguiente
direccion de correo electronico <b>emplechotelcangas@gmail.com</b>, o llamar al
<b>682381608</b>. Persona de contacto <b>Elias</b>

<b>FUNCIONES: </b> - Realizar tareas culinarias basicas (limpiar, pelar, cortar,
desescamar y mezclar ingredientes). - Limpiar, mantener y ordenar los utensilios y
electrodomésticos empleados. - Patrticipar en la elaboracién de platos bajo
supervision siguiendo instrucciones recibidas. <b>REQUISITOS: </b> - Experiencia
previa en la ocupacion de al menos dos afios. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa de miércoles a domingo con los descansos
legalmente establecidos. - Salario segiin Convenio Colectivo para el Sector de la
Hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden hacer llegar su candidatura respondiendo al
formulario habilitado en el siguiente enlace: ,
https://forms.cloud.microsoft/e/Pdaa8mpTRi?origin=IprLink

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION LABORAL TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA DE TRABAJO DE 20
HORAS SEMANALES, PUDIENDO AMPLIARSE A JORNADA COMPLETA, A
DESARROLLAR EN 2 TURNOS; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y SIMILARES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: COLABORAR EN LA
PREPARACION DE LOS INGREDIENTES PARA LA ELABORACION DE LOS
MENUS; EMPLATADO; FREGAR PLATOS Y DEMAS UTENSILIOS DE COCINA;
LIMPIEZA DEL AREA DE TRABAJO.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:sindulfomanuel@hotmail.com"><b>sindulfomanuel@hotmail.com</b></a>,
indicando en el asunto: Ayudante de Cocina.

CONDICIONES: CONTRATACION INICIAL POR 3 MESES CON POSIBILIDAD DE
CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA DE 25 HORAS SEMANALES CON LA
SIGUIENTE DISTRIBUCION: MARTES Y JUEVES EN HORARIO PARTIDO DE
10:30 A 14:30 Y DE 17:30 A 20:00; MIERCOLES, VIERNES Y DOMINGO ENTRE
LAS 10:30 Y LAS 14:30; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
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15/07/2026 COLECTIVO PARA EL SECTOR DE AGENCIAS DE VIAJES. FUNCIONES:

Oficina: GRADO ATENCION AL PUBLICO; GESTION DE RESERVAS; SEGUIMIENTO DE LAS
VENTAS. SE VALORARA LA EXPERIENCIA COMO AGENTE DE VIAJES Y/O EN
ATENCION AL PUBLICO, ASI COMO FORMACION Y CONOCIMIENTOS EN EL
SECTOR DE LOS VIAJES.
Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:viajes@mallecina.es"><b>viajes@mallecina.es</b></a>.

4 CAMAREROS/AS DE PISO (REF.5386) <b>** FUNCIONES:</b> - Limpieza y desinfeccion profunda de las habitaciones y

Colunga ( ASTURIAS) bafios, asegurando los rigurosos estandares de un hotel de 5 estrellas. - Puesta a
Oferta: 032026005386 punto y orden de las estancias: cambio de lenceria (sdbanas, toallas) y reposicién
15/07/2026 de amenities. - Mantenimiento del orden y la limpieza en los pasillos y zonas

Oficina: INFIESTO-PILONA comunes asignadas. <b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia previa demostrable

en el puesto de camarera de pisos (se valorara muy positivamente haber trabajado
en hoteles de 4* 0 5%). - Gusto por la profesion: personas minuciosas, detallistas,
ordenadas y con una alta orientacion a la calidad y la excelencia. - Imprescindible
vehiculo propio, necesario, para llegar al centro de trabajo ubicado en hotel en
Luces (Colunga). <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de
contrato: Temporal. 3 meses. - Jornada: Completa. - Horario: 40 horas semanales. -
Salario: Segln convenio de Hosteleria de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccién: <b>, https://gijon2@randstad.es" target="_blank</b> indicando en
<b>asunto</b> Pisos-Hotel de Luces

COCINERO/A COLECTIVIDADES (REF.:  <b>FUNCIONES:</b> - ELABORACION DE MENUS PARA GRUPOS -

5373) REALIZACION DEDIETAS ADAPTADAS - SEGUIR LAS
Siero ( ASTURIAS ) INSTRUCCIONESESPECIFICAS DE DIETAS ESPECIALES O
Oferta: 032026005373 RESTRICCIONESALIMENTICIAS - GESTION DE ALMACEN Y COMPRAS -
151079026 MANTENIMIENTO DE LIMPIEZA DE COCINA <b>REQUISITOS:</b> -

0172 CAPACIDAD DE TENER PLANIFICACION Y ELABORACION DEMENUS DIARIOS,
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA CON PERFIL DINAMICO Y PROACTIVO. - FORMACION EN COCINA -

DISPONIBILIDAD PARA HACER HORARIOS ROTATIVOS - PERMISO DE

CONDUCIR <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO TEMPORAL. -

JORNADA COMPLETA. - HORARIO A TURNOS - SALARIO 1700 euros brutos

mensuales - OTROS INCENTIVOS PLUS NOCTURNIDAD Y FESTVIOS

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion

de correo electrénico:<A
HREF='mailto:LUCIAALVAREZ@ANANDA.ES'><B>LUCIAALVAREZ@ANANDA.ES</B></A><B

COCINERO/A ESPECIALIZADO EN <b>FUNCIONES:</b> - COCINERO ESPECIALIZADO EN COMIDA INDIA,

COMIDA INDIA (REF.: 5410) PARARESTAURANTE DE COMIDA INDIA. <b>REQUISITOS:</b> -

Oviedo (ASTURIAS) ESPECIALISTA EN COCINA Y CULTURA TRADICIONAL INDIA.

Oferta: 032026005410 <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO INDEFINIDO. - JORNADA

15/07/2.026 COMPLIETA. - HORARIO DE 12:00 - 20:00 HORAS. - SALARIO 1400 euros brutos
e mensuales.

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion

de correo electrénico:<A
HREF='mailto:empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A>

NUEVA DIFUSION: COCINERO/A PARA  <b>FUNCIONES:</b> Preparacion de los distintos menus de una residencia de

RESIDENCIA (REF. 4350) ancianos. Elaboracién de dietas adaptadas. Organizacion de la cocina. Velar por el
Siero (ASTURIAS ) cumplimiento de las normas de seguridad e higiene en la cocina. Toma de muestras
Oferta: 032026004350 y registros APPCC. Limpieza de menaje y area de trabajo. <b>REQUISITOS: </b>

15/07/2026 Experiencia demostrable como cocinero/a y/o Ayudante de Cocina. Curso de

L Manipulacion de Alimentos. Persona organizada, responsable y motivacion por el
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA buen desarrollo del trabajo. Vehiculo para acceder al centro de trabajo. <b>SE
VALORARA: </b> Formacion en Cocina y/o experiencia en realizacion de comidas
para colectividades. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (cobertura
de IT de larga duracién). Jornada completa a turnos semanales (37.5H/S) y
descanso de 2 dias seguidos y 2 fines de semana libres al mes. - Horario turno de
mafianas:08:00 a 14:30 h. - Horario turno de tardes: 15:00 a 21:30 horas. - Horario
turno partido: 09:00 a 14:00 y de 17:00 a 21:00 h. PLUS PRODUCTIVIDAD
DOMINGOS Y FESTIVOS. SALARIO POR ENCIMA DE CONVENIO. Demés
condiciones laborales segun VIII Convenio marco estatal de servicios de atencion a
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CAMARERO/A (REF.5413)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026005413
15/07/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.
Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto: atenciondirecta@aprendeavivirbalbona.es
?subject=Cocinero/a%20Residencia%?20espacios '><b>
atenciondirecta@aprendeavivirbalbona.es </b></a> Indicar en el asunto del email:
Cocinero/a Ref.4350

<b>FUNCIONES:</b> Toma de comandas en barra y mesas. Servir desayunos,
comidas, meriendas y cenas. Preparacién de cafés. Manejo de bandeja
<b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir y disponibilidad de vehiculo para
desplazarse al centro de trabajo. Disponibilidad para trabajar a turnos. Buen trato al
publico, persona seria y responsable. Experiencia en elaboracion de cafés, toma de
comandas, manejo de bandeja y servicio de mesas. Posibilidad de incorporacion
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a Jornada completa. Horario
continuo con inicio de jornada a las 06:00, 08:00, 10:00, 12:00 o 14:00 horas. Dos
dias de descanso consecutivos semanales y recuperacion de festivos trabajados.
Salario y demés condiciones laborales segun convenio colectivo de hosteleria'y
similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href='mailto:
noemijuncop@outlook.es?subject=2%20CAMARERO/a%"><b>
noemijuncop@outlook.es </b></a> En el Asunto del Email indicar: CAMARERO/A
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