
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>:TÉCNICO/A
PARA DEPARTAMENTO LABORAL
(REF.: 0700)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000700
03/02/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión de nóminas y seguros sociales. - Altas, bajas y
variaciones de datos en la Seguridad Social. - Elaboración y tramitación de
contratos de trabajo, gestión de IT, AT, maternidad/paternidad y otros procesos
laborales. - Asesoramiento laboral a empresas y autónomos. - Tramitación de
despidos, finiquitos y comunicaciones con organismos oficiales. - Uso de
plataformas como Sistema RED, SILTRA, Contrat@ y Delta. <b>REQUISITOS:</b>
- Formación en Relaciones Laborales, Derecho, ADE o similar. - Experiencia mínima
de 3 años en asesoría o despacho profesional. - Conocimientos actualizados de
normativa laboral. - Manejo de software laboral SAGE DESPACHOS. - Capacidad
de organización, autonomía y orientación al cliente. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario laboral
de Lunes a Jueves de 8:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 h. Viernes de 8:00 a 15:00 h.
- Salario según convenio.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:rrss@asturconsulting.com, indicando en el asunto "Técnico/a para
Departamento Laboral".

1 DIRECTOR COMERCIAL (REF. 1484)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001484
04/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet B1
y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Salario según Convenio Colectivo del Sector.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
CV a: <b>eupines@gmail.com</b>

1 ASESOR/A CONTABLE FISCAL PARA
POLA DE LENA (REF. 1712)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001712
11/03/2026
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - Licenciado o Diplomado. - Experiencia de 1 año. - Permiso
de conducir. <b>Funciones:</b> - Registro contable. - Elaboración y presentación
de impuestos trimestrales/mensuales. - Cierre contable fiscal. - Confección y
presentación del impuesto sobre sociedades. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - jornada de trabajo parcial de 4 horas diarias de 09:00 a 13:00 h.
- Incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas enviar Currículum a la siguiente dirección:
<b>jorge@sg-asesores.com</b>

COORDINADOR/A CALL CENTER (REF:
1932)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001932
18/03/2026
Oficina: ALLER-MOREDA

ZONA DE TRABAJO : CENTRO DE ASTURIAS <b>FUNCIONES:</b> Coordinar
equipo de venta telefónica Coordinación telefónica del centro Gestor telefónico del
centro <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Nivel formativo mínimo de
bachillerato Se valorará experiencia en trabajos similares Se valorará experiencia en
el sector asegurador Buena actitud y responsabilidad <b>CONDICIONES DE
TRABAJO</b> Contrato Indefinido Jornada de trabajo completa Horario de trabajo:
de 10 a 18 h Salario: 19000 euros anuales Convenio de aplicación: Contact Center
Interesados/as enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<A HREF='mailto:
trabajocallcenteroviedo@gmail.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
trabajocallcenteroviedo@gmail.com </B></A><BR/> Poner en
<b>ASUNTO:"Coordinador Call Center"</b>

ADMINISTRATIVO/A DE FINCAS (REF:
8719) <B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008719

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la Gestión contable de comunidades (ingresos,
gastos y cierres) - Realizar la Convocatoria y Preparación de Actas de de reuniones
de propietarios - Elaborar presupuestos - Atención a propietarios y proveedores -
Gestión fiscal y facturación <b>REQUISITOS:</b> - <b> Experiencia mínima de 1
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20/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

año en las funciones mencionadas.</b> - Conocimiento de Contabilidad y Gestión
de Comunidades - Dominio de herramientas ofimáticas y software de administración
- Habilidades de comunicación y organización - Formación minima: <b>Grado medio
en Gestión Administrativa</b>. Se valorará titulos de Grado (ADE, Economía o
similar) <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - <b>Contrato:</b>Laboral Indefinido
- <b>Jornada y horario:</b> Jornada completa y horario continuado de mañanas -
<b>Salario:</b>Según convenio de aplicación
Las personas interesadas en este trabajo, <b>que cumplan los requisitos</b>,
<b>enviarán su currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:administracion@segurosdelmiro.com

TÉCNICO/A ADMINISTRACIÓN (REF.:
1098)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001098
20/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>TÉCNICO ADMINISTRACIÓN PARA GESTIÓN DE SUBVENCIONES,
CONVENIOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Gestión de subvenciones: identificación de convocatorias,
preparación de solicitudes, seguimiento y justificación. - Elaboración de memorías
técnicas y económicas. - Tramitación de licencias, autorizaciones y homologaciones.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Discapacidad de, al menos el 33%.</b> - Titulación
universitaria de grado medio, ADE, Graduado Social. - Conocimientos y/o
experiencia en gestión de subvenciones, justificaciones económicas, licitaciones
públicas y manejo de sedes electrónicas. - Conocimientos de normativa
administrativa. - Manejo de herramientas informáticas. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 32 horas y 30 minutos semanales. -
Horario de 8:00 a 14:30 horas. - Salario según convenio colectivo.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@vegapresas.es

4 PUESTOS AUXILIAR DE SERVICIOS
(REF.: 2033)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002033
23/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al público. - Gestión de centralita. - Recepción y
gestión de libros. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Discapacidad de, al menos, el
33%.</b> - Conocimientos de informática a nivel de usuario. - Se valorará
experiencia en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada parcial, de 15 horas semanales. - Horario de lunes a domingo
según cuadrante. - Salario según convenio colectivo de aplicación.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:sbc-asturias@serviciossbc.com

AUX. ADMINISTRATIVO (REF. 2026)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002026
23/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada a la instalación de toldos y carpas en el Berrón precisa
incorporar a su plantilla un auxiliar administrativo/a. <b> FUNCIONES:</b>
Elaboración de asientos contables. Control de albaranes. Elaboración de
presupuestos. <b> REQUISITOS:</b> Formación Profesional rama administrativa.
Conocimientos de contabilidad. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa de lunes a viernes en horario partido. Salario según convenio del
Comercio en General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:empleobarry@gmail.com"><b>empleobarry@gmail.com</b></a>

COMERCIAL DE VEHÍCULOS (REF:
2025)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002025
23/03/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar a clientes interesados en la compra de
vehículos. - Identificar las necesidades del cliente y ofrecer el vehículo más
adecuado. - Gestionar todo el proceso de venta, desde el primer contacto hasta el
cierre. - Gestionar la documentación asociada a la venta (contratos, financiación,
seguros, etc) - Promocionar el stock de vehículos a través de canales online y
presenciales. - Hacer seguimient de clientes potenciales y fidelizar la cartera. -
Coordinarse con el quipo de taller y administración para le entrega del vehículo. -
Cumplir objetivos comerciales y de ventas establecidos por la empresa.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en ventas, preferiblemente en el sector
de la automoción o vehículos de ocasión. - Habilidades comerciales y orientación a
resultados. Capacidades de comunicación y trato con el cliente. - Organización y
gestión del tiempo. Actitud proactiva y capacidad de trabajo en equipo. - Carnet de
conducir en vigor. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa - Salario según Convenio del Sector del Comercio del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a ,
mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com, indicando en Asunto: <b>Oferta de
Comercial de vehículos</b>.
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ADMINISTRATIVO/A (REF: 2079)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002079
24/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Gestión administrativa general, atención telefónica y recepción, gestión y
seguimiento de pedidos. Facturación y manejo de datos. Apoyo en tareas
comerciales. Perfil: Se valorar poseer discapacidad con grado mínimo del 33%.
Manejo avanzado de Windows, Office, niven avanzado en Excel, nivel avanzado de
mecanografía. Experiencia en facturación y gestión administrativa. Formación en el
área de la administración.- Contrato Indefinido. Jornada completa.Horario a negociar
en la entrevista. Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo de Oficinas
y Despachos para Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a:
<b>rrhh@rsgoil.com</b>

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A
(REF: 2171)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002171
27/03/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión laboral y seguridad social (tramitación de contratos,
altas y bajas de trabajadores, confección de nóminas, etc...) - Apoyo en labores de
contabilidad. - Gestión documental digital (Escaneo, indexación, archivo y gestión de
documentos). <b>REQUISITOS:</b> - Estudios que permitan desempeñar las
funciones especificadas, preferiblemente de la rama administrativa o jurídica. - Se
valora experiencia previa. - Se valora positivamente a personas con discapacidad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de conversión en
indefinido. - Jornada parcial de 4 horas al día. - Salario según Convenio Colectivo
para Despacho de Técnicos Tributarios.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a ,
mailto:mbfg@outlook.es

CONTABLE (REF.: 2199)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002199
30/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión y ejecución de la contabilidad general de las distintas
sociedades del grupo. Registro, control y supervisión de facturación de clientes y
proveedores. Conciliaciones bancarias y seguimiento de cobros y pagos.
Participación activa en cierres contables mensuales y anuales. Preparación y
revisión de impuestos (IVA, IRPF, entre otros). Coordinación y supervisión de
asesores externos. Seguimiento del cumplimiento de obligaciones fiscales del
grupo. Revisión y mejora de procesos contables y administrativos. Elaboración de
reporting financiero y soporte a dirección. Visión transversal del grupo para detectar
ineficiencias y oportunidades de mejora. <b>REQUISITOS:</b> Formación en
Administración, ADE, Contabilidad o similar. Experiencia en contabilidad y fiscalidad.
Muy valorable experiencia en entornos multiempresa o grupo. Conocimiento sólido
de contabilidad y fiscalidad española. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada parcial y continua de 35 horas semanales. Salario
según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:laboralasturiasoferta@gmail.com'><B>laboralasturiasoferta@gmail.com</B></A><BR/>

NUEVA DIFUSIÓN - RESPONSABLE DE
RECURSOS HUMANOS (REF.1303)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001303
30/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Planificación de la plantilla. Selección y reclutamiento de
personal. Gestión laboral y administrativa en colaboración con asesoría externa.
Desarrollo y formación. Relaciones laborales y clima laboral. Políticas retributivas y
de compensación. Prevención de Riesgos Laborales. Control y reportes de recursos
humanos. Control de almacén e inventarios. <b>REQUISITOS: </b> Grado en
Relaciones Laborales, ADE o Derecho. Se valorará experiencia en puesto similar.
Carnet de conducir B y disponibilidad de vehículo para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa de 40 h.
semanales. Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo
General del sector de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:ventas@cgsconstruccion.es?subject=responsable%20recursos%20humanos
'><b>ventas@cgsconstruccion.es</b></a> Indicar en el asunto del email:
Responsable recursos humanos

ADMINISTRATIVO/A (REF.2249)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002249
01/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos en colaboración con la administración. - Manejo de
redes sociales y office. - Actualización diaria del BOPA. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia acreditada de 1 año en puesto similar. - Permiso de conducir. -
Disponibilidad de vehículo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con
posibilidad de transformación en indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes. -
Salario según convenio colectivo de oficinas y despachos del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
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de correo electrónico: <b>josenogal77@gmail.com</b> indicando en el asunto
"ADMINISTRATIVO/A" REF.2249

1 PUESTO DE CONTABILIDAD (REF:
2277)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002277
06/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Contabilizar facturas de bancos y administración. -
Gestionar la contabilidad diaria y elaborar informes financieros. - Coordinar pagos,
facturación y relación con proveedores. - Control y conciliación de movimientos
bancarios, asegurando que los saldos contables coincidan con los extractos
bancarios. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en contabilidad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo
parcial. - Tipo de jornada de 4 horas diarias. - Horario de 10:00 a 14:00 horas. -
Salario según convenio.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:pedidos@disangeldiaz.com, indicando en el asunto "CONTABILIDAD (REF:
2277)".

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF.
715).<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>.
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000715
06/04/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL DE 90 DÍAS CON
POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDA; CONDICIONES:
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE
TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA DE MARTES A
SÁBADO, EN HORARIO COMPRENDIDO ENTRE LAS 10:00 Y LAS 14:00 HORAS,
Y ENTRE LAS 16:00 Y LAS 20:HORAS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE COMERCIO EN GENERAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE LA
EMPRESA; ELABORACIÓN DE FACTURAS, IMPUESTOS, BALANCES, CIERRE
Y APERTURA DE CONTABILIDAD. <b>REQUISITOS</b>: LICENCIATURA O
GRADO EN ECONÓMICAS, ADE, EMPRESARIALES O SIMILAR; O FORMACIÓN
PROFESIONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA. SE VALORARÁN
CONOCIMIENTOS FISCALES Y EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 AÑOS EN
GESTIÓN CONTABLE DE EMPRESAS O EN PUESTOS SIMILARES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:abeal@telefonica.net"><b>abeal@telefonica.net</b></a>.

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 2275)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002275
06/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas administrativas en empresa de embalajes ubicada en
el Polígono de Silvota. Gestión de albaranes, facturas, transferencias bancarias.
<b>REQUSITOS:</b> Imprescindible experiencia en puesto similar. Estudios de la
rama administrativa. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada parcial de 5 horas diarias en horario de 10:00 a 15:00 horas. Salario según
Convenio de Carpintería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:administracion.embala2@gmail.com'><B>administracion.embala2@gmail.com</B></A><BR/>

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 2266)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002266
06/04/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de presupuestos y facturas. - Control de pagos
e ingresos. - Mantener documentación al día. <b>REQUSITOS:</b> - Valorable
conocimientos administrativos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Sueldo según Convenio del Sector del metal.
Las personas interesadas deben contactar a través del número e teléfono
<b>608475828</b>

TÉCNICO/A AUXILIAR DE CENTRALITA
(REF.: 2030)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002030
08/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al público. - Recepción de visitas. - Atención
telefónica. <b>REQUISITOS</b> - <b>Discapacidad de, al menos, el 33%.</b> -
Inglés hablado nivel medio-alto. - Permiso de conducir. - Conocimientos de
informática. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial,
4 horas diarias. - Turnos de mañana o tardes, de lunes a viernes. - Salario: 1.070
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:ceillaboral@hotmail.com
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EMPLEADO/A DE CONTABILIDAD (REF.
2094)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002094
08/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Registrar y controlar los movimientos contables tanto de
autónomos como de sociedades. - Elaborar los estados financieros y cuentas
anuales. - Gestionar documentos financieros, planificación fiscal y de gestión de
empresa. - Cumplir con las obligaciones fiscales. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en la ocupación. - Conocimientos informáticos de aplicaciones de
gestión y digitalización de documentos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la producción de 3 meses de duración. - Jornada
parcial de 16 horas semanales en horario de mañana. - Salario y demás condiciones
según Convenio colectivo de sector Oficinas y Despachos del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:info@serconsum.com

TÉCNICO/A LABORAL PARA ASESORÍA
(REF.:2354)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002354
08/04/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Elaboración de nóminas y confección de contratos de trabajo. -
Realizar altas y bajas en la seguridad social. - Comunicación de contratos a través
de contrat@. - Gestión de incidencias laborales. - Apoyo en asesoramiento laboral a
clientes. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en asesoría o similar. -
Conocimientos en gestión de nóminas y Seguridad Social, manejo de plataformas
laborales (sistema RED, contrat@, etc.). - Se valorará especialmente la capacidad
de trabajo autónomo, la proactividad, el interés por aprender y mejorar y la
responsabilidad en el desempeño del trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa en horario de 8:00 a 16:00 o de 10:00 a 18:00
horas. - Salario según convenio de despachos técnicos tributarios y asesores
fiscales.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:mariajose@laprimeraopcion.com.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.2362)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002362
08/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Tramitación y presentación de declaraciones IRPF anual
(Modelo 100). - Impuestos trimestrales y anuales. - Impuesto de actividades
económicas. - Contabilidad general de PYMES. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de al menos tres años en puesto similar. - Formación universitaria o
ciclo formativo en Gestión Administrativa o en Administración y Finanzas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario
de lunes a jueves de 09.00 a 14.00 y de 16.00 a 19.00hrs y viernes de 08.00 a
15.00hrs. - Salario según Convenio de Oficinas y Despachos.
Las personas interesadas/os pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente
dirección: <b>gestoria@sgconsultores.es</b>

ADMINISTRATIVO/A (REF.:2368)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002368
09/04/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Gestión documental. - Apoyo a las diferentes áreas:
contabilidad, proveedores, pedidos, control de facturas y albaranes, facturación,
gestión de cobros, seguros, flota, prevención, rrhh, subvenciones, formación,
gestión de stock, gestión ISO y auditorías. - Apoyo desde la sede en Asturias a los 3
centros de trabajo de la empresa. <b>Requisitos:</b> - Alta capacidad de
organización y de manejo de elevadas cantidades de información. - Experiencia
mínima de 4 años en la mayoría de las áreas mencionadas. - Formación profesional
en la rama administrativa o profesionales con alta experiencia en la ocupación. - Se
valorará el conocimiento de idiomas y la posesión de carnet de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario de
lunes a jueves de 08:00 a 18:00 horas con una hora de descanso y viernes de 08:00
a 13:00 horas. - Salario 20000 euros/brutos anuales.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:rrhh@encaja360.com.

ADMINISTRATIVO CON
CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA
(REF. 2389)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002389
09/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de ofertas. - Hacer albaranes, facturas. -
Comprar a proveedores. - Ventas a clientes. - Planificación y ejecución de
campañas publicitarias. Conocimiento de nuestros artículos. <b>REQUISITOS:</b>
- Se valorará experiencia en puesto similar. - Conocimientos del programa SAP y del
Office. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De 9 a 14
horas y de 15 a 18 horas. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de Comercio. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>marketing@teofilorosete-sl.es</b>
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ASESOR/A LABORAL (REF.: 2394)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002394
09/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión administrativa laboral. Nóminas y seguros sociales.
Altas, bajas, variaciones en sistema Red. Trámites con Seguridad Social Manejo de
aplicaciones informáticas y plataformas oficiales (INSS, TGSS, Sede electrónica)
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Formación en Relaciones
laborales o rama administrativa. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa en horario de 9:00 a 14:00 y de 16:30 a 19:30 horas.
Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES'><B>CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES</B></A><BR/>

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A(REF.2426).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002426
10/04/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender al público presencial y telefónicamente. Hacer la
facturación. Manejar el programa Excel. <B>REQUISITOS:</B> Tener estudios
mínimos de Formación Profesional de nivel medio en la rama administrativa.
Experiencia demostrable en el oficio. Contar con medio propio de transporte para
llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal
transformable en Indefinido. Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario
laboral de 9 a 13 horas. Sueldo:según convenio del Sector de Panaderías.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:cv@lavienesa.es,o a<br/>

ADMINISTRATIVO/A DEPARTAMENTO
LABORAL (REF.: 2428)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002428
10/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Tramitación y gestióbn laboral. Confección, revisión y cierre
de nóminas. Gestión de afiliación, altas, bajas y variaciones. Contratos y seguros
sociales Revisión y regularizaciones procedentes. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia mínima de 2 años en asesoría laboral. Grado en Relaciones laborales,
Recursos humanos o equivalente. Conocimientos en programas de gestión laboral
preferiblemente A3Nom. <B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato temporal.
Jornada completa a 2 turnos, una semana de 8:00 a 15:00 y otra semana de 9:00 a
14:00 y de 16:00 a 19:00 horas. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CUEYLOPEZSELECCION@GMAIL.COM'><B>CUEYLOPEZSELECCION@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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Sector Profesional: AGRARIO

OFICIAL DE JARDINERO/A (REF.: 1467)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001467
04/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de zonas verdes: siega, desbroce, escarda,
riego y abonado. - Poda de setos, arbustos y árboles. - Plantación y reposición de
especies ornamentales. - Manejo de maquinaria de jardinería: cortacésped,
desbrozadora, motosierra, sopladora, etc. - Mantenimiento básico de herramientas y
equipos. - Labores de limpieza y conservación de áreas ajardinadas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en jardinería de al menos 1 año. -
Carnet de conducir B. - Vehículo propio. - Se valorará tener conocimientos para
reparar la maquinaria utilizada. - Se tendrán en cuenta los cursos relacionados con
el puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido fijo-discontinuo. - Horario:
8:30 13:00 h. y 13:00 17:30 h. - Salario: 1.500 € brutos mensuales.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:administracion@jardinorprincipado.com En asunto indicar
<b>oferta de jardinero/a</b>.

TCO./A DE PRODUCCIÓN JARDINERO/A
(REF: 676)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000676
10/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de herramientas de jardinería. Coordinación de
equipos, rutas, materiales, trato con clientes y proveedores, ofimática y
acompañamiento laboral. <b>REQUISITOS:</b> Titulación mínima FP de grado
medio o equivalente. Experiencia mínima de 1 año acreditable en <u>integración
laboral de personas en exclusión social</u> . Permiso de conducir B. en vigor. Estar
desempleado a inicio del contrato el 1 de abril de 2026. <b>CONDICIONES</b>
Contrato de relevo indefinido. Jornada completa de 38 horas semanales. Salario
según convenio Estatal de Jardinería.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV
ACREDITADO con títulos y vida laboral, a la siguiente dirección:
<b>vedelar@accederempresas.com</b> indicando en el asunto: <b>TCO/A EN
PRODUCCIÓN JARDINERÍA</b>

2 PEONES FORESTALES (REF.: 2022)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002022
23/03/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la Silvicultura Y Explotación Forestal necesita incorporar 2
PEONES FORESTALES para trabajar en Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar desbroces en carreteras. - Otras tareas como
cierres y podas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 6 meses en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en
horario de 08:00 a 17:00 h. - Salario según el Convenio Colectivo de del sector de
trabajos forestales y aserraderos del madera del Principado de Asturias. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto:
medioambientaliboyo@gmail.com indicando en el asunto: PEONES FORESTALES

TRACTORISTA (REF.2124)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002124
25/03/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Manejo del tractor utilizando todos lo equipos accesorios
necesarios para cada uno de los procesos agrícolas a desarrollar -Preparación del
tractor y comprobar su correcto funcionamiento <b>REQUISITOS</b> -Carnet de
conducir tipo "B" -Experiencia en el manejo de tractores <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal (duración 89 días) -Jornada y horario de trabajo:
completa (40 horas de trabajo semanales distribuidas de lunes a sabados) -Salario:
S.M.I. (1425 Euros brutos /mes) -Fecha de incorporación al puesto de trabajo:
inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:leti_caneo@hotmail.com</b>

PEÓN/A FORESTAL (REF.:2216)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002216
30/03/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Desbroce de caminos y senderos. *Utilización de motosierra,
desbrozadora y soplador. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia mínima de un año en
puesto similar. *Carnét de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa, con horario partido.
*Salario: 1424 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de llamar al siguiente
número de teléfono: <b>659703590 (persona de contacto: Aquilino)</b>.

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF.:2222)

<b>FUNCIONES:</b> *Manejar tractores agrícolas. *Utilizar la maquinaria agrícola
siguiendo las normas de seguridad. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia mínima de

Ofertas en difusión a fecha 13/04/2026 Página 7 de 119



Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002222
30/03/2026
Oficina: NAVIA

dos años en el manejo de tractores y otra maquinaria agrícola. *Conocimiento de
tractores y demás maquinaria agrícola. *Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa.
*Horario partido.
Las persona interesadas en el puesto de trabajo, deberán de llamar al siguiente
número de teléfono: <b>659703590 (persona de contacto: Aquilino).</b>

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF.: 8986)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008986
01/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Conducción de maquinaria agrícola (especialmente
tractores). *Realizar tareas del campo, como siembra y recogida de forrajes.
*Manejo de motosierra y desbrozadora a mano. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia
en el manejo de maquinaria agrícola. *Carnét de conducir B. *Persona responsable.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de
trabajo completa. *Horario a convenir con la empresa.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán contactar con la empresa
a través del teléfono <b>609250002</b> o bien enviando su currículum vitae
actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:agricolajesus@hotmail.com

JARDINERO/A - PAISAJISTA (REF. 1362)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001362
01/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Instalación y preparación del terreno. Replanteo y nivelación
del espacio ajardinado; desbroces, movimientos de tierra ligeros, apertura de zanjas
y compactaciones para riego y drenaje. Manejo seguro de maquinaria de jardinería y
obra ligera conforme a la normativa de PRL. Realizar de forma autónoma labores de
limpieza y mantenimiento de jardines, desbroce de fincas, instalación de riego, etc.
Podas de árboles y setos. Mantenimiento básico y preparación de herramientas y
maquinaria. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de <u>al menos 2
años</u> como: 1 - Palista en obras de jardinería o construcción (miniexcavadoras,
retroexcavadoras, etc.). 2 - Jardinero/a: desbroces, podas, talas, etc. Carnet de
manipulador de productos fitosanitarios. Permiso de conducir B, en vigor. <b>SE
VALORARÁ:</b> Formación acorde a los trabajos a desarrollar. Carné de conducir
clase C y C+E. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, en
horario de 8:00 a 17:00 horas. Salario y resto de condiciones laborales según
Convenio colectivo de jardinería.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:rrhh@naturves.es?subject=Jardinero/a%20-%20paisajista.'><b>rrhh@naturves.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: jardinero/a - paisajista. <u>Sólo se valorarán</u>
aquellas candidaturas, que cumplan los requisitos, presentadas a través del correo
electrónico indicado.

EMPLEADO/A DE GANADERÍA DE
VACUNO DE CARNE (REF.: 1205)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001205
07/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ganadería de vacuno asturiana, situada en la zona central, necesita personal para
trabajar con vacuno de carne. <b>FUNCIONES:</b> - Cría y cuidado de ganado,
asegurando la salud y el bienestar de los animales. - Alimentación y limpieza de los
animales y el lugar en el que habitan. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
acreditable y reciente (valorable positivamente) trabajando en ganadería de vacuno
de carne. - Persona responable. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa de mañana y tarde. - Salario según Convenio propio.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su <b>currículum profesional</b> a: ,
mailto:recursoshumanos@grupo-dc.com indicando en el asunto
<b>GANADERÍA</b>.

PEÓN GANADERO (REF.: 2319)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002319
07/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención y cuidado de ganado vacuno. Mantenimiento y
limpieza de fincas. Apoyo en labores de mantenimiento. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia relacionada con el sector ganadero y agrícola. Permiso de conducir.
Manejo de maquinaria agrícola. Se valora residencia en el concejo de Aller o
alrededores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario según retribución legal establecida más retribución adicional a
convenir. Se puede facilitar vivienda.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@TAXMASTERGESTION.ES'><B>EMPLEO@TAXMASTERGESTION.ES</B></A><BR/>
O LLAMAR AL TELÉFONO: 609722366 EN HORARIO DE 9:00 A 14:00 HORAS

5 PUESTOS DE PODÓLOGO/A BOVINO
(REF.: 2333)

<b>FUNCIONES:</b> Recorte de pezuña bovina con radiales. Curación de heridas.
Conducir con remolque. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años.
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002333
08/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Permiso de conducir: B+E <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Horario: adaptado al cliente de cada granja. Salario:
según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: empresas-oeelorza@asturias.org '><B>
empresas-oeelorza@asturias.org </B></A><BR/> Poner en el asunto: REF.: 2333

PEÓN GANADERO (REF. 2347)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002347
09/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Alimentación y cuidado de animales. - Limpieza y
mantenimiento de establos, corrales, comederos y bebederos, así como mantener
instalaciones y vallados. - Manejo de ganados. - Utilización de maquinaria agrícola.
<b>REQUISITOS:</b> - Disponibilidad 24 horas por posibles urgencias de
animales. - Experiencia demostrable como peón ganadero y trabajos con
maquinaria agrícola (cubas, remolques). <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: De 7:15 a 12:15 horas y de 17:30 a 20:30 horas. -
SALARIO: 1426 euros brutos/mensuales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>empresas.oellanes@asturias.org</b>

ALUMNO/A-TRABAJADOR/A ESCUELA
TALLER "INSTALACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE JARDINES Y
ZONAS VERDES"- AYTO.LLANES
(REF.2384)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002384
10/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar acciones de formación en alternancia con el
empleo para obtener el Certificado Profesional de "INSTALACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES" (AGAO0208 - Nivel 2)
<b>REQUISITOS:</b> - Menores de 30 años a fecha 1 de julio de 2026. - Estar
inscrito como desempleado/a en el Servicio Público de Empleo del Principado de
Asturias. - Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de aplicación para la
realización de un contrato para la formación en alternancia. - No estar en posesión
del Certificado Profesional al que se quiera acceder. - Nivel de estudios: ESO o
Competencias clave de nivel 2 o Certificado profesional de nivel 1 de la misma
familia. <b>CONDICIONES:</b> - Va a formar parte de un proyecto de
empleo-formación que dura 12 meses. - Los 3 primeros meses son de formación,
estos 3 primeros meses de curso cobrarás una beca de asistencia - Los 9 meses
siguientes tendrás un contrato de trabajo de formación en alternancia. - El sueldo
bruto: 936.15 euros más la parte proporcional de las pagas extras - Jornada
completa de 37,5 horas/semanales. Horario: 7:45 a 15:15 horas
Si esta interesado/a y cumple todos los requisitos deberá realizar la solicitud
presencialmente en la Oficina de Empleo de Llanes en horario de 9:00 a 14:00
horas. EL PLAZO DE PRESENTACIÓN SERÁ DEL DÍA 10 DE ABRIL 2026 HASTA
LAS 14:00 HORAS DEL DÍA 15 DE ABRIL DE 2026. La solicitud se encuentra
disponible en: <a href=' https://goo.su/U7cRn' target= "blank"><b><i>EN ESTE
ENLACE</i></b></a>. Las bases se encuentras disponibles en la web del
Ayuntamiento de Llanes

OPERADOR/A DE MAQUINA ARAÑA
(REF.: 2421)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002421
10/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Manejar la máquina araña. Trabajo en pendientes y zonas
inestables. Usar estabilizadores. Excavación y manipulación de materiales.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia con máquina araña. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario <b>Trabajo en turnos de noches: de 23:00 a 07:00 horas</b>. Salario según
convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: forestaloviedo@gmail.com '><B> forestaloviedo@gmail.com
</B></A><BR/>

TÉCNICO COMERCIAL AGRÍCOLA O
INGENIERO TÉCNICO AGRÍCOLA
(REF.2409)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002409
10/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa radicada en Granda precisa incorporar a su plantilla 1 Técnico comercial o
Ingeniero agrícola. <b> FUNCIONES:</b> Asesoramiento técnico a ganaderos y
agricultores. Seguimiento de cultivos de las explotaciones. Identificación de
necesidades y prpopuestas de soluciones adaptadas. Comercialización de
productos agrícolas: abonos, fertilizantes, semillas, fitosanitarios, etc. <b>
REQUISITOS:</b> Conocimientos técnicos en cultivos, fertilizantes y fitosanitarios.
Se valorará experiencia previa en el sector agrícola. Imprescindible permiso de
conducir tipo B. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario según el convenio colectivo estatal de producción de piensos compuestos.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:CONTRATA20260101@GMAIL.COM"><b>CONTRATA20260101@GMAIL.COM</b></a>
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Sector Profesional: ARTESANÍA

CERRAJERO/A METÁLICO - OFICIAL 1ª
(REF: 1321)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001321
19/03/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Interpretar planos. Fabricación y montaje de elementos de
cerrajería y carpintería metálica en hierro y acero inoxidable. Manejo de herramienta
propia del puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 5 años.
PRL en instalaciones, reparaciones, montaje de estructuras metálicas, cerrajería y
carpintería metálica (20 h). Permiso de conducir "B". <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de 7:00 a 16:00 horas.
Salario, horario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo para la
Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>radialnortemetalistas@yahoo.es</b>
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

<B>NUEVA DIFUSION</B> 2 OFICIALES
MECÁNICOS DE VEHÍCULOS
INDUSTRIALES (REF. 0461)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000461
21/01/2026
Oficina: SIERO-POLA

Taller de vehículos ubicado en El Berrón precisa 1 Oficial/a de 1ª y 1 Oficial/a de 2ª
mecánico/a de vehículos industriales. <b> FUNCIONES:</b> Mantenimiento,
diagnosis y reparación de averías mecánicas de vehículos industriales y/o pesados.
<b> REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años en puesto similar.
Conocimientos en mecánica de vehículos industriales y/o pesados. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según
Convenio Colectivo de reparación del automóvil y motocicletas del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:cevyma@cevyma.es"><b>cevyma@cevyma.es</b></a>

MECÁNICO/A OFICIAL DE SEGUNDA Y
OFICIAL DE PRIMERA (REF.: 679)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000679
04/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparación de vehículos a motor.. Localización de averías.
Mantenimiento de los vehículos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia como oficial en
la ocupación. Permiso de conducir: B <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: de 8:00 a 17:00. Salario 1900 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a: <A
HREF='mailto: PEUGEOTCARROCERIASSANTANA@TELEFONICA.NET '><B>
PEUGEOTCARROCERIASSANTANA@TELEFONICA.NET </B></A><BR/>

1 PEÓN (REF. 1486)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001486
04/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> -Carnet B1 y
vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Salario según convenio colectivo del Sector.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
CV a: <b>eupines@gmail.com</b>

MECÁNICO/A DE AUTOMÓVILES (REF.
1682)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001682
10/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar controles rutinarios, para detectar averías o
problemas. Utilizar programa de diagnosis de automoción. Reparar y revisar
sistemas electromecánicos. Realizar revisiones y reparaciones de sistemas de:
dirección, frenos, transmisiones, suspensión, etc. Revisar y sustituir, en su caso,
piezas desgastadas o defectuosas. <b>REQUISITOS: </b> <u>Total autonomía
funcional</u>, en el puesto. Carnet de conducir B. <b>SE VALORARÁ:</b>
Experiencia demostrable en la ocupación. Formación y/o conocimientos
demostrables en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa en horario partido, mañana y tarde. Salario y resto de condiciones
laborales según convenio de talleres de reparación del automóvil.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a href='mailto:
automovilesoriol@yahoo.es?subject=Mecánico/a.'><b>
automovilesoriol@yahoo.es</b></a> Indicar en el asunto del email: mecánico/a.

MECÁNICO/A AUTOMOCIÓN OF. 2ª
(REF. 1871)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001871
17/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Taller mecánico precisa 1 Mecánico oficial de segunda de automoción. <b>
FUNCIONES:</b> Diagnosis de averías. Cambio y mantenimiento de componentes
del vehículo. Desmontaje y montaje de los mismos. <b> REQUISITOS:</b>
Experiencia como oficial de al menos 3 años. Estar en posesión del título de Técnico
en Electromecánica de Vehículos Automóviles de grado medio o superior. Carnet de
conducir tipo B. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa de
8:00 a 17:00 horas. Salario según Convenio Colectivo de talleres de reparación del
automóvil y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:mecanica@rvautomocion.com"><b>mecanica@rvautomocion.com</b></a>

CARROCERO/A (REF.: 1950)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001950
19/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparar carrocería de vehículos. - Aplicar pintura. - Manejar
herramientas manuales e industriales. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al
menos 6 meses, en las funciones mencionadas. - Título de E.S.O. o Formación
Profesional. - Se valorará poseer título de Grado Medio en Carrocería. - Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa, de lunes a viernes. - Horario a turnos rotativos. - Salario: 1.900 euros
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brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:barbara.abad@eurofirms.com

OPERARIO/A DE LUNAS CONTRATO
FORMACIÓN EN ALTERNANCIA (REF.:
1954)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001954
19/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparación y sustitución de lunas de todo tipo de vehículos.
<b>REQUISITOS:</b> Persona menor de 30 años. No tener Formación relacionada
ni haber realizado contrato en formación en alternancia relacionado con la
ocupación. Reunir requisitos generales para hacer contrato de <A
HREF='https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones/publicaciones-oficiales/listado-pub-empleo/guia-contratos/contrato-para-la-formacion-y-el-aprendizaje.html'
TARGET= 'BLANK'><B>Formación en alternancia</B></A><BR/> Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de formación en
alternancia. Jornada completa. Salario de 1.425 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CRISTANORSL@GMAIL.COM'><B>CRISTANORSL@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MECÁNICO/A DE VEHÍCULOS (REF:
2032)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002032
23/03/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Diagnosticar averías mecánicas, eléctricas y electrónicas. -
Realizar mantenimiento preventivo (cambios de aceite, filtro, revisiones generales) -
Reparar sistemas del vehículo: motor, frenos, suspensión, dirección y trasmisión. -
Revisar y reparar sistemas eléctricos (batería, alternador, arranque, iluminación) -
Utilizar equipos de diagnóstico y herramientas especializadas. - Verificar el correcto
funcionamiento del vehículo tras la reparación. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
en mecánica automotriz o similar. - Experiencia previa en puesto similar de al menos
2 años. - Conocimiento en diagnóstico electrónico. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario según el Convenio del Sector del
Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum a
, mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com, indicando en Asunto: <b>Oferta de
mecánico.</b>

CHAPISTA/PINTOR (REF.2240)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002240
31/03/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en empresa lider en el sector de automoción
(Luarca) -Trabajos principalmente de pintura (automoción) -Tareas de desmontaje y
montaje de vehículos para la correcta preparación de las reparaciones
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia demostrable como pintor o chapista-pintor de
automoción -Conocimientos sólidos en pintura: pistola, preparación de materiales y
acabados -Manejo de herramientas de desmontaje y reparación de carrocería
-Carnet de conducir tipo "B" <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido
-Jornada de trabajo a tiempo completo (continuada) -Horario de trabajo: de 8.30 a
16.30 (con un descanso de 30 minutos) -Salario y resto de condiciones: Convenio
sector Venta y Reparación del Automóvil del Principado de Asturias -Fecha de
incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b>

2 PUESTOS DE ELECTROMECÁNICO/A
DE VEHÍCULOS (REF.: 1699)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001699
31/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalación de cableado y conexionado. Trabajos en sistemas
de aire acondicionado. Instalación de elevalunas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos 1 año en puesto similar. Se valora formación en
Electromecánica de vehículos. Vehículo propio. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT con posibilidad de
continuidad. Jornada completa en horario de 6:00 a 14:00 o de 14:00 a 22:00 según
cuadrantes. Salario según Convenio del Metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BEATRIZ.ALONSO@GRUPONOAS.ES'><B>BEATRIZ.ALONSO@GRUPONOAS.ES</B></A><BR/>

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>:MECÁNICO/A
DE AUTOBUSES (REF: 1520)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001520
01/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de autobuses. - Reparaciones mecánicas.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación Profesional en mecánica y ajustadores de
vehículos. - Experiencia de 1 año. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de trabajo
temporal de 6 meses de duración. - Jornada completa, con horario de 8:30 a 13:30 y
de 15:30 a 18:30 horas. - Salario según convenio. - Incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:administracion@autocaresmariano.com, indicando en el asunto
"MECÁNICO/A DE AUTOBUSES".
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1 MECÁNICO/A DE AUTOMÓVIL (REF.
2327)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002327
08/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Evaluar daños a reparar, montaje y desmontaje de piezas,
reparación de daños, aplicación de tratamientos, sustitución de recambios de
carrocería y lunas, reparaciones en bancada y soldadura. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima 2 años. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa, de lunes a viernes (37,5h semanales) - Salario según Convenio
Colectivo del sector en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>oepravia@asturias.org</b> <b>PONIENDO EN ASUNTO: MECÁNICO REF.
2327.</b> <b>FIN DE PLAZO DE ENVÍO DEL CV DÍA 17 DE ABRIL A LAS
14:00h.</b> La presentación de candidatura autoriza la remisión de CV a la
empresa.

1 PINTOR/A DE AUTOMÓVILES (REF.
2328)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002328
08/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -- Evaluación de daños a reparar -- Montaje y desmontaje de
piezas -- Aplicación de tratamientos -- Sustitución de recambios de carroceria y
lunas -- Trabajos de pintura de vehículos <b>REQUISITOS:</b> --
IMPRESCINDIBLE experiencia minima en el puesto de 2 años (no se tramitarán
solicitudes que no cumplan este requisito) -- Categoria profesional mínima: Oficial
de Primera <b>CONDICIONES:</b> -- Se ofrece contrato laboral indefinido a
jornada completa -- Horario laboral de lunes a viernes (37,5 horas semanales) --
Salario y resto de condiciones según el Convenio de Talleres de reparacion de
automóviles del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su CV a:
<b>oepravia@asturias.org<b/> IMPORTANTE: PONER EN ASUNTO DEL E-MAIL:
PINTOR/A REF. 2328. FIN DE PLAZO DE ENVÍO DEL CURRICULUM: DÍA 17 DE
ABRIL A LAS 14:00h. La presentación de candidatura autoriza la remisión de CV a
la empresa.

1 CHAPISTA(REF. 2329)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002329
08/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Evaluar daños a reparar, montaje y desmontaje de piezas,
reparación de daños, aplicación de tratamientos, sustitución de recambios de
carrocería y lunas, reparaciones en bancada y soldadura. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima 2 años. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa, de lunes a viernes (37,5h semanales). - Salario según Convenio
Colectivo del Sector en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV A:
<b>oepravia@asturias.org PONIENDO EN ASUNTO: CHAPISTA REF. 2329. FIN
DE PLAZO DE ENVÍO DEL CV DÍA 17 DE ABRIL A LAS 14:00h.</b> La
presentación de candidatura autoriza la remisión de CV a la empresa.

MECÁNICO/A DE AUTOMOCIÓN
(REF.:1806)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001806
09/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Mecánica rápida de vehículos. *Servicios de mantenimiento
de vehículos. *Manejo de herramienta de taller. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia
en mecánica de automóviles. *Carnet B y vehículo propio. *Formación en
automoción: Técnico Superior en Automoción u otra titulación relacionada con el
puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por
circusntancias de la producción. *Jornada de trabajo completa, con horario de
trabajo de 09:00 a 13:00 horas y de 15:30 a 19:30 horas. *Salario según Convenio
Colectivo de Talleres de reparación del automóvil y/o afines del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:,
mailto:aviles@randstad.es
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Sector Profesional: COMERCIO

DEPENDIENTE/A ÓPTICA (REF:1811)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001811
16/03/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Asesoramiento a la clientela en cuanto a necesidades y
productos en óptica. - Control de caja y sotck. - Atención al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puestos similares. - Vehículo propio. -
Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de trabajo temporal,
con posibilidad de contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a
viernes de 10:00 a 14:00 y de 4:30 a 20:30 horas. - Salario según Convenio
Colectivo de sector del Comercio en General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:sara.sanchez@gruponoas.es, indicando en el asunto "dependiente/a óptica".

COMERCIAL CANAL HORECA (REF.:
1066)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001066
16/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar visitas a establecimientos de restauración y
hoteleros para tomar pedidos conforme ruta marcada diariamente. Ampliar portfolio
e incorporar nuevos clientes. Aumentar la gama de productos que compra ya el
cliente. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar o
ventas/comercial del canal HORECA. Carnet de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según Convenio
Industrias bebidas envasadas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ACCEDER A <A
HREF='HTTPS://WWW.PFSGRUPO.COM/COMERCIALHORECA/' TARGET=
'BLANK'><B>PÁGINA WEB</B></A><BR/>

COMERCIAL SECTOR HOSPITALARIO
(REF.386)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000386
19/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar la venta de productos y equipos del sector
hospitalario. - Captación y atención de nuevos clientes. - Seguimiento de la
comercialización de productos hospitalarios. <b>REQUISITOS:</b> - Bachiller o
Formación relacionada con las ciencias (Ciclo formativo de grado superior y/o
Grado). - Conocimientos de inglés nivel medio. - Permiso de conducir. - Se valora
experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido.
- Jornada completa. - Salario: 17000 euros brutos anuales + gastos de
desplazamiento + vehículo de empresa.
Las personas interesadas pueden enviar el Currículum Vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>ceteastmt@gmail.com</b> indicando en el asunto
"OFERTA COMERCIAL" REF.386

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
1991).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001991
20/03/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES </b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA DE 30 HORAS
SEMANALES REPARTIDAS EN 5 DÍAS, CON HORARIO A ELEGIR ENTRE LAS
10 Y LAS 16 HORAS Y ENTRE LAS 15 Y LAS 21 HORAS; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO EN GENERAL DE
ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN AL
CLIENTE; REPOSICIÓN DE MERCANCÍA; CONTROL DE COBROS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán presentar su currículum en
Hipergrado, S.L. (Recta de Peñaflor, 36) entre las 10:00 y las 20:30 horas.

COMERCIAL PARA EMPRESA DE
FORMACIÓN ( REF : 1489)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001489
23/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Captación de clientes informándoles sobre los productos que ofrece
el centro formativo. Gestión de redes sociales. Realizar las tareas administrativos
relacionadas.- <b>Requisitos:</b> Estudios de Formación Profesional, Grado....
<b>Contrato:</b> Temporal, por cuatro meses de duración inicial. Jornada parcial a
razón de unas 5 horas diarias. Salario en función del Convenio de Enseñanzas No
Regladas.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com ( Indicar en el asunto del correo la ref:
COMERCIAL- FORMACIÓN ).

DEPENDIENTE/A DE
COMERCIO(REF.2016)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002016
23/03/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA;
HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE; DE LUNES A VIERNES;
INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN AL CLIENTE;
REPOSICIÓN DE MERCANCÍA; CONTROL DE COBROS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán entregar su currículum en Hiper
Pola de Lena (calle Celso Granda,6).
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GESTOR/A ENERGÉTICO/A (REF.: 2006)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002006
23/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Comercial del sector de energía. Captación y fidelización de
clientes. <b>REQUISITOS:</b> Formación. E.S.O o Equivalente. Experiencia
mínima de 6 meses en puesto similar. Vocación comercial. Permiso de conducir B y
vehículo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 6 meses.
Jornada parcial: 27,5 horas semanales. Salario: según convenio más comisiones.
Se proporcionará formación especifica en el puesto a desempeñar.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: RRHH@INTEGRAENERGIA.ES '><B>
RRHH@INTEGRAENERGIA.ES </B></A><BR/> Poner en el asunto: GESTOR/A
ENERGÉTICO/A

COMERCIAL (REF. 1831)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001831
23/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de accesorios de jardinería precisa 1 Comercial. <b> FUNCIONES:</b>
Visitar a los clientes. Gestionar las ventas de productos. Reparto de productos
vendidos. <b> REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia como comercial. Estar
en posesión del carnet de conducir B1. Se valorará experiencia como comercial en
el sector de flores y plantas. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido Jornada
completa. Salario según Convenio Colectivo de flores y plantas al por mayor.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@accesoriosmorente.com"><b>info@accesoriosmorente.com</b></a>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF. 2072)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002072
24/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recepción de materiales y comprobación de pedidos y
materiales. Colocación de las mercancías recibidas en el almacén. Control de
stocks. Realizar la carga y descarga de camiones. Mantenimiento y limpieza de la
zona de trabajo. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> Carné de carretilla
elevadora y manejo de puente grúa. Carnet de conducir y disponibilidad de vehículo
para acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 horas de lunes a
jueves, viernes de 8:00 a 14:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según
el Convenio Colectivo del Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:solicituddeempleovarios@gmail.com?subject=Mozo/a%20de%20almacén.'><b>
solicituddeempleovarios@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
mozo/a de almacén.

ATENCIÓN AL CLIENTE EN SALONES
DE APUESTAS DEPORTIVAS (REF.:
1597)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001597
25/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> *Atención al cliente: - Ofrecer información sobre el
funcionamiento de las máquinas y/o los juegos. - Resolución de las dudas que
puedan surgir durante la actividad. - Información sobre promociones.
*Control/supervisión de la actividad en los salones de apuestas deportivas. *Gestión
de apuestas. *Atención y servicio en barra de bebidas. <b>REQUISITOS:</b> -
Persona responsable y dinámica. - Imprescidible conocimientos e interés por la
actualidad deportiva. - Experiencia acreditable en hosteleria (preparación de cafés,
bebidas, etc). - Se valorará poseer permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato: indefinido a jornada completa. - Horario: turnos rotativos de mañana y
tarde con fines de semana y festivos. Dos días de descanso. - Salario en torno a los
1.300 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a: , mailto:rrhh.serco@grupo-dc.com, indicando en el asunto
<b>APUESTAS DEPORTIVAS</b>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF.:2141)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002141
26/03/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Preparación de la recepción y almacenamiento de productos
en el almacén. *Utilizar la carretilla elevadora. *Comprobar la calidad de los
productos en el momento de su recepción y antes de su envío.
<b>REQUISITOS:</b> *Disponer de carnét de carretilla elevadora. *Experiencia en
el manejo de carretilla elevadora. *Buena disposición ante el trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por sustitución de
persona trabajadora. *Jornada de trabajo completa, con el siguiente horario: de
lunes a jueves de 10:00 a 14:00 y de 15:00 a 19:00 horas y los sábados de 09:00 a
13:00 horas. *Salario: 2040 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:psuarez.flexiplan@eulen.com o llamar al siguiente número de teléfono:
<b>637506656</b>.
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PEÓN DE ALMACÉN (REF.: 2135)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002135
26/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Recepción y almacenamiento de mercancía. Preparación y
envío de pedidos. Mantenimiento del orden y normas de higiene.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2 años en puesto similar. Permiso
de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa en horario de 7:00 a 15:00 horas. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:AUTOVENTA.COMERCIAL@HOTMAIL.COM'><B>AUTOVENTA.COMERCIAL@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF. 2136)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002136
26/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa ubicada en Sariego precisa 1 Mozo/a de almacén. <b> FUNCIONES:</b>
Preparación de pedidos. Carga y descarga de mercancía. Etiquetado y clasificación
de bultos. Recepción, control y ubicación de mercancía. Apoyo en inventarios y
control de stock. Mantenimiento del orden y seguridad en el almacén. <b>
REQUISITOS:</b> Carnet de conducir para acudir al puesto de trabajo. Se valorará
experiencia previa y estar en posesión del carnet de carretilla elevadora. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según
Convenio Colectivo del comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:dani@csariego.es"><b>dani@csariego.es</b></a>

MOZO DE ALMACÉN (REF: 2149)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002149
26/03/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción y colocación de mercancías. - Preparación de
pedidos (picking/packing). - Uso de transpaleta o carretilla elevadora. - Control de
stock. <b>REQUISITOS:</b> - Organización y rapidez. Trabajo en equipo. Atención
al detalle. - Experiencia previa en almacén o logística. - Carnet de carretilla
elevadora. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. -
Salario según Convenio del Sector del Comercio en General del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum a
, mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com, indicando en Asunto: <b>Oferta de
mozo de almacén </b>

COMERCIAL FERRETERÍA INDUSTRIAL
(REF.2181)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002181
27/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de trabajo temporal precisa incorporar 1 comercial de ferretería industrial.
<b> FUNCIONES:</b> Gestión y fidelización de cartera de clientes. Captación de
nuevos clientes. Asesoramiento técnico-comercial sobre materiales, herramientas y
soluciones. Elaboración y seguimiento de presupuestos y ofertas. Negociación y
cierre de ventas. Seguimiento de pedidos y coordinación con almacén. Análisis de
necesidades del cliente y detección de oportunidades de negocio. <b>
REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 3 años como comercial. Se valorará
experiencia en materiales de la construcción, ferretería y mantenimiento industrial.
Permiso de conducir tipo B. Manejo básico de herramientas informáticas. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornada
completa de lunes a viernes en horario partido. Salario según convenio del comercio
general en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:GIJON@INTERIMGROUPHR.COM"><b>GIJON@INTERIMGROUPHR.COM</b></a>

AGENTE INMOBILIARIO ( REF.: 2207)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002207
30/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Proceso completo: Gestión de la totalidad de operaciones
desde su captación hasta notaría. - Captación y publicación de inmuebles. - Venta y
alquiler de propiedades. - Gestión de clientes. - Manejo de herramientas
informáticas inmobiliarias. - Tramitación de venta/alquileres y gestión de
documentación. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el puesto. - Permiso de
conducir B. - Persona con cualidades de organización y muy metódica.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido. - Incorporación inmediata -
Jornada completa. - Horario: de 10.00 a 14.00 horas y de 16.00 a 20.00 horas. -
Salario según convenio de gestión y mediación inmobiliaria. Base + Pluses de
convenio.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: ofertainmobiliariacv@gmail.com

MOZO/A DE ALMACÉN (REF.:1053)
Navia ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> *Control de almacén. *Comprobación albaranes. *Carga y
descarga de mercancía desde camiones. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia
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Oferta: 032026001053
30/03/2026
Oficina: NAVIA

mínima de un año. *Certificado de plataforma elevadora y de carretilla elevadora.
*Carnet de puente grua. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
temporal por circunstancias de la producción. *Jornada de trabajo completa.
*Horario de trabajo: lunes a viernes de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:planificacion@janyflor.es

AYUDANTE/A DE DEPENDIENTE/A EN
COMERCIO DE ALIMENTACIÓN
(REF.:2197)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002197
30/03/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Recibir a los clientes, atender mostradores y asesorar sobre
productos. *Abastecer neveras, estantes y vitrinas con nueva mercancía,
garantizando la frescura y el orden. *Organizar la zona de venta.
<b>REQUISITOS:</b> *Experiencia mínima de seis meses. *Buena disposición ante
el trabajo. *Comunicación efectiva. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato
laboral temporal por circunstancias de la producción. *Jornada de trabajo parcial de
30 horas semanales; horario a convenir con la empresa. *Salario: 1072 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas deberán de enviar su currículum vitae actualizado a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:latiendinadetapia@gmail.com o
bien llamar al número de teléfono que se indica a continuación: <b>665484621</b>.

AYTE. DEPENDIENTE- VALDESOTO
(REF.2215)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002215
30/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa ubicada en Valdesoto precisa incorporar 1 ayudante de dependiente. <b>
FUNCIONES:</b> Venta y asesoramiento a los clientes sobre maquinaria,
herramientas y recambios agrícolas. <b> REQUISITOS:</b> Conocimientos de
maquinaria, herramientas y materiales agrícolas. Carnet de conducir tipo B.
Conocimientos de informática a nivel de usuario. <b> CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa de lunes a viernes en horario de 8:30 a 13:30 y de
15:00 a 18:00 horas. Salario según convenio del comercio del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:JOSE70.JMAF@GMAIL.COM"><b>JOSE70.JMAF@GMAIL.COM</b></a>

5 PUESTOS DE
COMERCIAL-VENDEDOR/A CON
DISCAPACIDAD. (REF. 248).
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000248
31/03/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Vender y distribuir productos de repostería con vehículo de la
empresa. Realizar la captación y fidelización de clientes. <b>REQUISITOS:</b>
Estar en posesión del certificado de discapacidad igual o superior del 33% o IPT
compatible con el puesto de trabajo a realizar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de mañana. Salario y demás
condiciones según convenio colectivo para centros especiales de empleo en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>muriedasreposteria@gmail.com</b>

DEPENDIENTE/A (REF.: 1050)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001050
31/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Venta de mobiliario y griferías para baños. Atención
personalizada. Gestión de cobro y devoluciones. Control de stock.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa de al menos 1 año. Valorable
conocimientos de interiorismo. Disponibilidad para trabajar a turno partido de lunes a
sábado. Se valora vehículo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal a través de ETT con posibilidad de incorporación a plantilla. Jornada
completa horario partido de lunes a viernes y sábados rotativos. Salario 1.650 euros
brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:asturias@gruponoas.es'><B>asturias@gruponoas.es</B></A><BR/>

DEPENDIENTE/A DE PANADERÍA ( REF:
2245)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002245
31/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Atención al cliente en el despacho de pan. -Colocación del
almacén. -Realización de pedidos. <b>REQUISITOS:</b> -Disponibilidad de
vehículo. -Inglés básico. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada completa en horario rotativo. - Salario según convenio de Panaderías.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>elcalderu.curriculums@gmail.com</b>

COMERCIAL DE MATERIALES DE
CONSTRUCCIÓN (REF. 2248)

<b>FUNCIONES:</b> - Gestionar la cartera de clientes; captar y fidelizar clientes
profesionales de la construcción. - Ofrecer asesoramiento técnico-comercial sobre
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002248
01/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

materiales, herramientas y soluciones. - Elaborar presupuestos y ofertas. - Negociar
y cerrar ventas. - Realizar el seguimiento de los pedidos en coordinación con el
almacén. - Analizar las necesidades del cliente y detectar oportunidades de negocio.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de tres años como comercial,
preferiblemente de materiales de construcción, ferretería o suministro industrial. -
Capacidad de negociación y habilidad para la comunicación. - Carnet de conducir B.
- Manejo básico de herramientas informáticas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral con empresa de trabajo temporal de 3 meses de duración con posibilidad de
incorporación posterior a la plantilla de la empresa. - Jornada completa de 8:00 a
13:00 y de 15:00 a 18:00. - Salario: según Convenio colectivo del comercio en
general del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:gijon@interimgrouphr.com Asunto: <i>Comercial</i>

VENDEDOR/A DE MUEBLES Y
ARTÍCULOS DE DECORACIÓN (REF.
8164). <B>NUEVA DIFUSIÓN</B>.
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001418
06/04/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL DE 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA; JORNADA COMPLETA DE MARTES A SÁBADO, EN HORARIO
COMPRENDIDO ENTRE LAS 10:00 Y LAS 14:00 HORAS, Y ENTRE LAS 16:00 Y
LAS 20:HORAS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
DEL SECTOR DE COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS;
INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN AL PÚBLICO
DE CARA A LA VENTA DE MOBILIARIO Y ARTÍCULOS DE DECORACIÓN PARA
EL HOGAR. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y
CONOCIMIENTOS DE DIBUJO, AUTOCAD, SKETCHUP</b>.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:abeal@telefonica.net"><b>abeal@telefonica.net</b></a>. Indicar como
asunto: Vendedor/a de muebles.

MOZO/A ALMACÉN- REPARTIDOR/A
(REF: 2290)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002290
07/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Recepción del material, organización y preparación de los pedidos. Reparto
de la mercancía a los clientes. Cargar y descargar los vehículos.- Requisitos:
Imprescindible carnet de conducir tipo B. Se valorarán conocimientos de ferretería y
construcción.- Contrato: Laboral indefinido. Jornada completa. Horario partido ( con
descanso para comer).
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>ofertamozo@gmail.com</b>

DEPENDIENTE/A DE CARNICERIA
(REF.: 2298)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002298
07/04/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada al comercio de la alimentación necesita incorporar UN/A
DEPENDIENTE/A CARNICERIA para la Corredoria - Oviedo. <b>FUNCIONES</b>
- Atender clientes - Despiezar, deshuesar, cortar, filetear, picar, adobar y preparar la
carne para la venta - Montar y reponer la vitrina <b>REQUISITOS:</b> - Residencia
en la zona o posibilidad de desplazarse al lugar de trabajo. -Con experiencia en el
puesto como mínimo de 1 año. - Seriedad y disposición para el trabajo.
<b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Laboral indefinido. - Tipo de jornada:
Completa con horario partido de Lunes a Viernes y de mañana los Sábados. -
Salario según convenio de comercio minorista de alimentación del Principado de
Asturias
Las personas interesadas pueden enviar el curriculum vitae al correo electrónico: ,
mailto:josemavitoria@gmail.com indicando en el asunto: DEPENDIENTE/A
CARNICERIA O pueden contactar mediante <b>WhatsApp en el teléfono 622 121
871 </b>

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>:TÉCNICO/A
COMERCIAL (REF: 1404)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001404
07/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Funciones de personal técnico comercial para almacén de
materiales de construcción. <b>REQUISTOS:</b> - Conocimientos en informática
nivel usuario. - Permiso de conducir tipo B. - Formación técnica vinculada con la
construcción. - Disponibilidad para incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses prorrogable. -
Jornada de trabajo a tiempo completo. - Fecha de incorporación lo antes posible. -
Horario de trabajo de 9:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas. - Salario según
convenio colectivo de sector del Comercio en General del Principado de Asturias. -
Vehículo y teléfono de empresa.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:omegaadmon@omeganorte.es, indicando en el asunto "Técnico/a
Comercial".

Ofertas en difusión a fecha 13/04/2026 Página 19 de 119



<B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>:ALMACENERO/A (REF.:
1734)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001734
07/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Paletización, operaciones de carga y descarga de
camiones. - Gestión de stockaje de tornillería y material consumible de montaje.
<b>REQUISITOS:</b> - Se requiere experiencia mínima de 1 año en puesto similar.
- Formación en cursos de carretilla elevadora y de puente grúa. - Se requiere carnet
de conducir. - Disponibilidad horaria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal (eventual de 3 meses) prorrogable. - Fecha de incorporación lo antes
posible. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario de trabajo de 8:00 a 13:00
y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario de 24.600 euros brutos anuales.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@alesgrupo.com, indicando en el asunto "Almacenero/a".

DEPENDIENTE DE FERRETERÍA
(REF.1437)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001437
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Atención al público. - Recpción de mercancias. -
Preparación de pedidos. - Gestión de almacenes. <b> *** REQUISITOS:</b> - Se
valorará experiencia. - Necesario permiso de conducir B. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido - Jornada: Completa -
Horario: de 9h a 13.30h y de 16h a 19.30h - Salario: Convenio Colectivo de Sector
Comercio en General del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://CARAVIA@FERRETERIATORANO.COM" target="_blank

REPRESENTANTE COMERCIAL
(REF.:2316)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002316
07/04/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar visitas a clientes para realizar la preventa de
productos. - Mantener y ampliar la cartera de clientes. - Hacer el seguimiento de las
ventas y realizar el servicio de postventa y de gestión de incidencias.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa como comercial. - Conocimientos del sector
de distribución y/o canal HORECA. - Disponibilidad de incorporación inmediata.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario
según turno. - Convenio colectivo de comercio al por menor de alimentos.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:info@disago.es.

COMERCIAL TÉCNICO/A SECTOR
ELÉCTRICO (REF.2309)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002309
07/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de la cartera de clientes. - Elaboración de
ofertas: desarrollo de propuestas comerciales competitivas, adaptadas a las
necesidades específicas de cada cliente. - Control de precios y descuentos: gestión
eficiente de condiciones comerciales para optimizar la rentabilidad y cumplir los
objetivos de ventas. . Gestión de agenda y viajes: planificación eficaz de visitas en
todo el territorio nacional, asegurando una presencia activa en el mercado. - Gestión
de ferias, eventos y formaciones: organización y ejecución de acciones comerciales
que impulsen la marca y generen nuevas oportunidades de negocio. - Apoyo a la
red comercial: acompañamiento, coordinación y soporte al equipo comercial.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa como comercial al menos 2 años. -
Disponibilidad para viajar a nivel nacional de manera habitual. - Valorable
conocimientos en sector eléctrico. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Salario 2400 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>lucia.vergara@gruponoas.es</b> indicando en el asunto
"OFERTA COMERCIAL TÉCNICO SECTOR ELÉCTRICO" REF.2309

PERSONAL DE LOGÍSTICA (REF. 1710)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001710
08/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Recibir y gestionar solicitudes de mercancías para entrega
a clientes procedentes del departamento comercial. - Programar los pedidos a
través de aplicaciones internas y/o correo electrónico. - Controlar las entradas de
material en almacén. - Revisar del estado del material recibido. - Preparar material
en depósito para su salida a cliente. - Control de salidas y organización del material.
- Colaborar estrechamente con el equipo comercial para asegurar la disponibilidad
de material. - Apoyar en tareas de reparto y entrega de material en hospitales
cuando sea necesario. - Usar aplicaciones móviles para la gestión de entregas.
<b>REQUISITOS: </b> - Ciclo formativo de grado superior rama sanitaria. -
Experiencia previa en almacén, logística o preparación de pedidos. - Experiencia en
logística de entregas. - Inglés, nivel medio. - Carnet de conducir B en vigor. - Tener
reconocida una discapacidad igual o superior al 33% por el Organismo competente.
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en
horario de 8:00 a 17:00. - Salario según Convenio colectivo del comercio en general
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@remeco.com
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<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>:OPERARIO/A
DE ALMACÉN (REF: 1415)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001415
08/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Funciones propias de gestión de almacén de materiales de
construcción. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir tipo B. - Informática
nivel usuario. - Conocimientos de sistemas de gestión de almacén (materiales de
construcción). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses, con
posible prórroga. - Jornada completa con horario de 9:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00
horas. - Salario según convenio. - Incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:administracion@omeganorte.es, indicando en el asunto "operario/a de
almacén".

PESCADERO/A (REF.: 2339)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002339
08/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión y tratamiento de la mercancía. Correcta implantación
del producto y su mantenimiento. Atención, asesoramiento y venta de los productos.
Manejo de herramientas de corte y envasado. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
mínima de 1 año en puesto similar. Disponibilidad para trabajar a turnos.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a
turnos rotativos. Salario de 17.802 euros brutos anuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ESTEFANIA.GUTIERREZSUAREZ@ELCORTEINGLES.ES'><B>ESTEFANIA.GUTIERREZSUAREZ@ELCORTEINGLES.ES</B></A><BR/>

EXPENDEDOR/A DE GASOLINERA
(REF. : 2352)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002352
08/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Suministrar combustible a los vehículos. Cobrar en caja
(efectivo, tarjeta. APPS, etc). Emitir tickets y facturas. Controlar los surtidores.
Mantener la limpieza de la estación (zona de surtidores, tienda, baños)
<b>REQUISITOS:</b> Menor de 30 años en situación de desempleo. Se valorará
experiencia en el sector. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal
por sustitución de un empleado. Jornada parcial: 32 horas a la semana. Horario:
turno rotatorio de mañanas y tardes. Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES '><B>
INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES </B></A><BR/>

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO
(REF:2353)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002353
08/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar a los clientes sobre electrodomésticos y
su funcionamiento. - Resolver incidencias en el proceso de venta. - Registrar y
aceptar pagos de los productos vendidos. - Colocación y limpieza de expositores.
<b>REQUISITOS:</b> - Educación secundaria obligatoria o formación profesional. -
Experiencia en venta de electrodomésticos. - Manejo de redes sociales. - Se
valorarán conocimientos de inglés y carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal. - Jornada completa. - Salario según convenio del Comercio del
Principado de Asturias
Las personas interesadas podrán enviar el C.V a la siguiente dirección de correo
electrónico <b>milarastur@gmail.com</b>

2 PUESTOS MOZO/A DE ALMACÉN
(REF.2337)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002337
08/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Empaquetado, etiquetado, control de existencias, inventarios,
clasificación de la mercancía, carga y descarga (carretilla elevadora y traspaleta
eléctrica). <b>REQUISITOS: </b> Experiencia de al menos 1 año en puesto similar.
Titulación de ESO o equivalente. Carnet de carretilla elevadora en vigor. Carnet de
conducir B y disponibilidad de vehículo para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa, en turnos rotativos
de mañana, tarde y noche. Salario de 1800 € brutos mensuales.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:blas.caballero@eurofirms.com?subject=mozo/a%20de%20almacen
'><b>blas.caballero@eurofirms.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Mozo/a
de almacén

MOZO/A DE ALMACÉN (REF: 2344)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002344
08/04/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción, colocación y limpieza de mercancía de
construcción (principalmente andamios y puntales de obra). - Preparación de
pedidos (picking/packing). - Uso de transpaleta o carretilla elevadora. - Control de
stock. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en almacén o logística. - Carnet
de Operador de carretilla elevadora. - Manejo de transpaleta eléctrica/manual. -
Organización y rapidez. Trabajo en equipo. - Responsabilidad y puntualidad.
Atención al detalle. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa de lunes a viernes. - Salario según Convenio del Comercio General del
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Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a ,
mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com, indicando en Asunto: <b> Mozo de
Almacén - LLANES</b>

AYUDANTE DE DEPENDIENTE
(REF.:1874) <B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001874
09/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Acoger, atender y asesorar al cliente en establecimiento
dedicado a la fabricación, arreglo y venta de joyas, así como a la compraventa de
oro. - Ayudas en la organización de la tienda, gestión de stocks, inventarios, etc. -
Orden, limpieza y mantenimiento del punto de venta. <b>REQUISITOS:</b> -
Indispensable conocimientos de joyería - Conocimientos informáticos.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
parcial de 20 horas semanales. - Horario de 10:00 a 14:00 horas. - Salario según
convenio del Comercio en general del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, pueden enviar su
<b><i>currículum</i></b> a: , mailto: joye_rosigijon@hotmail.es

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO DE
MODA (REF. 2374)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002374
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente. Realizar cobros y devoluciones.
Recepcionar y realizar el inventario de la mercancía. Mantener el establecimiento
limpio y ordenado. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia mínima de 3 años en puesto
similar, preferiblemente en moda de señoras. Conocimientos de ofimática y de redes
sociales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a tiempo
parcial, de 15 horas semanales, de lunes a jueves de 17:00 a 20:00 h y los sábados
de 11:00 a 14:00 h. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio
Colectivo de Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:lauson_@hotmail.com?subject=dependiente/a%20de%20comercio
'><b>lauson_@hotmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Dependiente/a
de comercio

2 PUESTOS DE DEPENDIENTE/A DE
MINERALOGÍA (REF: 2287)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002287
10/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>UBICACIÓN DE LOS PUESTOS DE TRABAJO: AVILÉS Y OVIEDO</b>
<b>FUNCIONES:</b> Asesorar y atender al cliente, identificando las necesidades
del mismo. Conocer la procedencia de los minerales. Gestionar el inventario y
etiquetado. Recepcionar la mercancia ...etc. <b>REQUISITOS:</b> Se valora
interes por la mineralogía. Habilidad manual para empaquetado de piezas fragiles,
así como limpieza de las mismas...etc. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa. Horario de lunes a sabado de 11:00 a 14:00 horas y
de 17:00 a 20:30 horas. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio
Colectivo de Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V.
<b>exclusivamente para la oferta de Avilés</b> <a
href='https://urldefense.com/v3/__https://forms.gle/5JZ63Zy6TuKntcWa8__;!!A1cT_ZQKGRGp-uqtzgM4!0kQFOGV9rw1lK4C5pIIWpBOAfWSMAj5EHqVdV4cXHXl82gKeAnjpYb_tQoTUXrS9oGpArQgew6HJJ_T8E-dIRFAuBnq2$'
target= "blank"><b><i>EN ESTE ENLACE</i></b></a>. Las personas interesadas y
que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. <b>exclusivamente para la oferta
de Oviedo</b> <a
href='https://urldefense.com/v3/__https://forms.gle/Sqtx4RkjSf3BPDVc9__;!!A1cT_ZQKGRGp-uqtzgM4!wpP85KA8c_jezaVB4PGxJn_fMkkfQ0BTuxSpzCW-z09-mOa65vgdiwB65C1aMx61ruOEXfxPyBv-ooGOB6QEVf6nyFeG$'
target= "blank"><b><i>EN ESTE ENLACE</i></b></a>.

VENDEDOR/A (REF.:2433)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002433
10/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

VENDEDOR/A PARA EXPOSICIÓN DE AZULEJOS Y MATERIALES DE
CONSTRUCCIÓN. <b>FUNCIONES:</b> - Venta de azulejos y materiales para
baños y cocinas. - Realización de pedidos a fábricas. <b>REQUISITOS:</b> - Título
de Educación Secundaria Obligatoria. - Experiencia en trabajo similar. -
Conocimiento del sector de la construcción. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa, 8 horas diarias. - Salario según convenio
colectivo del sector del comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:administracion@materialesmoris.com

MOZO/A DE ALMACÉN (REF.: 2434)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002434
10/04/2026

Puesto de trabajo en Venta de las Ranas (Villaviciosa). <b>FUNCIONES:</b> -
Recepcionar, ubicar y organizar los materiales de construcción (cemento, ladrillos,
yeso madera, herramientas, etc) dentro del almacén, asegurando la rotación del
stock. - Preparar pedidos para reparto o recogida, verificando cantidades y tipos de
materiales. - Cargar y descargar camiones utilizando carretilla elevadora, pala
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA cargadora y medios manuales, respetando las normas de seguridad y la
manipulación correcta de los distintos materiales. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en almacenes, preferentemente en el sector de materiales de
construcción. - Carnet de carretilla elevadora y pala cargadora. - Conocimientos
básicos de materiales de construcción. - Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Horario laboral: 40 horas semanales (8 horas al día). - Salario según
Convenio colectivo del sector del Comercio en General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su <b>currículum
profesional</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:administracion@materialesmoris.com

<B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>:VENDEDOR/A
(REF.:1758)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001758
10/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Venta de productos. - Asesoramiento de las características
y beneficios de los productos. - Atención al cliente. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet
de conducir en vigor. - Se requiere experiencia como vendedor.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo
completo. - Horario laboral de 8:00 a 16:00 horas. - Salario según convenio de venta
al por mayor.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:pedidos@disangeldiaz.com, indicando en el asunto: "Vendedor/a".

TÉCNICO/A COMERCIAL (REF.:2407)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002407
10/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> EUROFIRMS ESTÁ SELECCIONANDO UN/A TÉCNICO/A
COMERCIAL PARA EMPRESA DEL SECTOR TEXTIL PARA REALIZAR LAS
SIGUIENTES TAREAS: - Gestión y fidelización de clientes actuales en la zona
asignada. - Realización de viajes comerciales (mínimo 2 semanas al mes, de lunes
a viernes). <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia comercial: mínimo 2 años. - Se
valorará experiencia en el sector textil. - Actitud proactiva. - Carnet B1
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Lunes a Viernes, 40h semanales - Salario según Convenio Colectivo
General de trabajo para la Industria Textil y de la Confección, más incentivos, dietas
y kilometraje.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: guillermo.corugedo@eurofirms.com

DEPENDIENTE/A DE ZAPATERÍA (REF.:
2418)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002418
10/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y asesoramiento al cliente. - Venta y Gestión de
Caja (pagos,devoluciones, cierres de caja, etc) - Mantenimiento de la tienda. -
Control de stock y gestión de inventario. - Recepción de pedidos. - Fidelizar clientes
a través de buen servicio y atención personalizada. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en venta al público. - Se valorará experiencia en el sector de zapatería.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
laboral: Lunes a Viernes, de 10:15 a 14:00 y de 17:00 a 20:30. Sábados de 10:15 a
14:00. - Incorporación inmediata. - Salario según convenio de la venta al por menor
de calzado y artículos de piel
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: trabajamassanogijon@gmail.com

AGENTE COMERCIAL DE
SEGUROS(REF.193).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000193
10/04/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Captar y buscar nuevos clientes. Explotar la cartera de
clientes. Informar y vender los productos por los concejos de Mieres y Lena.
<B>REQUISITOS:</B> No es necesaria experiencia previa en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Mercantil. Jornada:completa. Sueldo:por
comisiones según ventas.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:ouus@ocaso.es

ENCARGADO/A TIENDA ELECTRICIDAD
E ILUMINACIÓN (REF. 2405)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002405
10/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada al comercio precisa 1 encargado/a tienda de electricidad e
iluminación. <b>FUNCIONES:</b> Gestión de Ventas: Atención personalizada a
profesionales y particulares, elaborando presupuestos técnicos de material eléctrico
e iluminación. Control de Stock: Gestión de pedidos a proveedores, recepción de
mercancía y supervisión de inventarios para evtar roturas de stock. Gesión de
Equipo: Coordinación de turnos, formación del personal y motivación para alcanzar
los objetivos comerciales. Operaciones: Apertura y cierre de caja, organización del
showroom y mantenimiento del orden en el punto de venta. Asesoramiento Técnico:
Resolución de dudas sobre normativas, eficiencia energética y selección de
componentes eléctricos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia: 2 años en puestos
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similares (ferretería, almacenes eléctricos o tiendas de iluminación). Conocimientos:
Formación en electricidad o experiencia técnica equivalente. Habilidades:
Capacidad de liderazgo, orientación a resultados y excelentes dotes comunicativas.
Permiso de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada de trabajo completa en horario partido. Salario según convenio de comercio
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href= "rrhh@balseti.com"><b>rrhh@balseti.com</b></a>

2 PUESTOS CHARCUTERO/A ZONA
OVIEDO (REF.785)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000785
10/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente. Cumplimentación de registros de APPCC.
Realización y control de pedidos, así como control de rotación y trazabilidad del
producto. Manipulación de máquina corta fiambre. <b>REQUISITOS: </b> Se
valorará experiencia en corte de jamón a cuchillo. Se valorará carnet de conducir y
disponibilidad de vehículo propio para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de convertirse en
indefinido. Jornada a tiempo parcial de 28,5 h. semanales. Salario y demás
condiciones según Convenio del sector de minoristas de alimentación.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán curriculum vitae a
través de la página web de la empresa: <A HREF='
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros ' TARGET= 'BLANK'><B>
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros </B></A><BR/> O bien <A HREF='
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros ' TARGET=
'BLANK'><B>PINCHANDO EN ESTE ENLACE.</B></A>

5 PUESTOS DE DEPENDIENTES DE
COMERCIO PARA LLANES (REF.2161)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002161
10/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente. Manipulación de cargas. Control de
pedidos. Cobro en caja. Cuadres y arqueos de caja. <b>REQUISITOS: </b> Se
valorará experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual por campaña de verano. Jornada a tiempo completo y/o parcial. Salario y
demás condiciones según Convenio del sector de minoristas de alimentación.
Las personas interesadas, presentarán su candidatura, enviando el currículum vítae
a través de la página web de la empresa: <a
href='www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros' target= 'blank'><b>
www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros </b></a><br/>

5 PUESTOS DE DEPENDIENTES DE
COMERCIO PARA CUDILLERO/SOTO
DEL BARCO (REF.2162)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002162
10/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente. Manipulación de cargas. Control de
pedidos. Cobro en caja. Cuadres y arqueos de caja. <b>REQUISITOS: </b> Se
valorará experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual por campaña de verano. Jornada a tiempo completo y/o parcial. Salario y
demás condiciones según Convenio del sector de minoristas de alimentación.
Las personas interesadas, presentarán su candidatura, enviando el currículum vítae
a través de la página web de la empresa: <a
href='www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros' target= 'blank'><b>
www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros </b></a><br/>
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

DOCENTE DE CARPINTERÍA (REF:
1860)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001860
17/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartición de formación práctica en contenidos básicos de
carpintería: manejo de herramientas, colgar en paredes elementos diversos
(estanterías, perchas, cuadros etc) - Reparación de persianas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia profesional en carpintería o mantenimiento de
instalaciones. - Valorable experiencia previa en la impartición de formación. .
Capacidad docente para impartir clases a alumnado con poca o ninguna experiencia
previa. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con jornada de 8 horas
semanales (mañanas). - Salario según convenio colectivo de enseñanza no reglada
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su C.V. a:
<b>empleo@grupocarac.es</b>

DOCENTE DE FONTANERÍA (REF:1873)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001873
17/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir formación práctica en contenidos básicos de
Fontanería como manejo de herramientas básicas,nociones de instalación,
reparación de cisternas, desatascos etc. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
profesional en fontanería o mantenimiento de instalaciones - Se valorará experiencia
previa impartiendo formación. - Capacidad docente para impartir clase a alumnado
con poca o ninguna experiencia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con
jornada parcial de 8 horas semanales (mañanas) en Oviedo/Gijón. - Salario según
convenio colectivo de enseñanza no reglada.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su C.V. a:
<b>empleo@grupocarac.es</b>

TÉCNICO/A IDI PROYECTOS
INTERNACIONALES (REF.:2128)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002128
25/03/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de propuestas de proyectos. - Representación
de la empresa en reuniones relacionadas con proyectos internacionales de
innovación. - Redacción de informes y documentos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en el uso de herramientas y tecnologías de análisis y evaluación de
proyectos. - Experiencia en proyectos relacionados con la innovación. - Habilidades
de comunicación, presentación y negociación. - Capacidad de trabajar en equipo. -
Se requiere titulación universitaria. - Nivel de inglés C2. - Necesario disponer de
carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Fecha
de incorporación lo antes posible. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario
de trabajo de 9:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 19:00 horas. - Salario según
convenio.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com, indicando en el asunto: "Técnico/a IDI
Proyectos Internacionales".

PROFESOR/A CIENCIAS DE LAS
ACTIVIDADES FÍSICAS Y EL DEPORTE
(REF:2184)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002184
27/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir docencia en el Grado en Ciencias de las
Actividades Físicas y el Deporte. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o grado en
psicología. - Se valora ser doctor/a y estar acreditado/a por ANECA.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 10 horas
semanales. - Salario según convenio colectivo de Enseñanza Universitaria.
Las personas interesadas podrán enviar el CV a la siguiente dirección de correo
electrónico <b>secretariadecanato@facultadpadreosso.es</b> plazo que estará
abierto desde el viernes, 27 de marzo, hasta el jueves, 30 de abril. Indicando en el
asunto "PROFESOR/A PSICOLOGÍA" REF:2184.

PROFESOR/A CIENCIAS DE LAS
ACTIVIDADES FÍSICAS Y EL DEPORTE
(REF.2185)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002185
27/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir docencia en el Grado en Ciencias de la Actividad
Físicas y el Deporte. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación Universitaria en Ciencias de
la Actividad Física y el Deporte. - Se valorará ser doctor/a y estar acreditado/a por
ANECA. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de
10 horas semanales. - Salario según convenio colectivo centros de Educación
Universitaria.
Las personas interesadas podrán enviar el CV a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b>secretariadecanato@facultadpadreosso.es</b> plazo que estará
abierto desde el viernes, 27 de marzo, hasta el jueves, 30 de abril. Indicando en el
asunto "PROFESOR/A DE ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS" Ref.2185

PROFESOR/A CIENCIAS DE LAS
ACTIVIDADES FÍSICAS Y EL DEPORTE (

<b>FUNCIONES:</b> - Impartición docencia en el Grado de Ciencias de las
Actividades Físicas y el Deporte. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o grado en
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REF:2186)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002186
27/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

medicina, especialidad medicina del deporte. - Se valora ser doctor/a y estar
acreditado/a por ANECA. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
parcial 10 horas semanales. - Salario según convenio colectivo de la Enseñanza
Universitaria.
Las personas interesadas podrán enviar el CV a la siguiente dirección de correo
electrónico <b>secretariadecanato@facultadpadreosso.es</b> plazo que estará
abierto desde el viernes, 27 de marzo, hasta el jueves, 30 de abril. Indicando en el
asunto " PROFESOR/A MEDICINA"(REF:2186)

MONITOR/A EXTRAESCOLAR DE
INGLÉS (REF.: 2270)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002270
06/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases de inglés para actividades extraescolares. -
Seguimiento y evaluación. - Comunicación con las familias. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación oficial de la materia a impartir: Filología Inglesa, Grado en Estudios
ingleses o Magisterio (Nivel mínimo de inglés C1) - Vocación por la docencia. -
Actitud proactiva y capacidad de organización. - Se valorará la experiencia en
cualquier ámbito relacionado con el trabajo con niños. <b>CONDICIONES
LABORES:</b> - Contrato indefinido fijo/discontinuo. - Jornada parcial: 2 horas
semanales. - Horario laboral: lunes y miércoles, de 16:00 a 17:00. - Salario según
convenio colectivo marco estatal del sector de ocio educativo y animación
sociocultural.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: cv@grupoteclas.com indicando en Asunto:
"Monitor/a extraescolar de inglés"

MONITOR/A DE EXTRAESCOLARES DE
INGLÉS (REF.: 2278)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002278
06/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases de inglés a niños/as. - Desarrollar y
programar las sesiones. - Atender al alumnado. - Seguimiento de la actividad y la
progresión de los alumnos <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia con niños/as.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato fijo - discontinuo. - Incorporación inmediata. -
Jornada parcial de 2 horas semanales. - Horario: Martes y Jueves de 15.30 a 16.30
horas. - Salario según Convenio colectivo marco estatal del sector ocio educativo y
animación sociocultural
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: cv@grupoteclas.com

<B>-NUEVA
DIFUSIÓN-</B>PROFESOR/A TITULAR
DE FP CARPINTERÍA Y MUEBLE -
(REF.8908)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008908
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> Impartición de módulos profesionales en Ciclo Formativo
de Grado Medio y de Grado Básico de Carpintería y Mueble <b> ***
REQUISITOS:</b> - Titulo universitario de Grado o de FP de Grado superior con
master de profesorado - Se valora experiencia como docente técnico de taller en
Carpintería y Mueble y/o como trabajador en el sector. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal - Jornada: completa - Horario:
8.30h a 15h - Salario: Convenio de Enseñanza privada concertada
Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , https://elprial@educastur.org" target="_blank

FORMADOR/A DE AUTOMOCIÓN
(REF.1557)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001557
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>***FUNCIONES:</b> - Capacitación, seguimiento e impartición de acciones
formativas en el área de automoción. <b>***REQUISITOS:</b> - Estudios de FP en
automoción o superior. - Certificado de profesionalidad nivel III: Docencia de FP
para el empleo - Experiencia acreditada en el sector de automoción.
<b>***CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal hasta
finalizaicón del proyecto - Jornada de trabajo completa - Horario: Según necesidad
de la acción formativa - Salario según convenio colectivo de enseñanza y formación
no reglada.
Las personas interesadas que cumplan con los requisitos, pueden <b>enviar</b> el
CV al siguiente correo electrónico: , https://empleo365@gmail.com" target="_blank

PROFESOR/A INGLÉS (REF.2367)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002367
08/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de inglés y áreas bilingües. Diseño e
implementación de situaciones de aprendizaje. Evaluación del progreso del
alumnado. <b>REQUISITOS:</b> - Grado o diplomatura en educación primaria.
Mención en lengua extranjera (inglés) o titulación equivalente que habilite para la
docencia del área de inglés en educación primaria. Habilitación para impartir
docencia en programa bilingüe. - Acreditación oficial nivel C1 - Identificación y
compromiso con el proyecto educativo del centro. - Se valorará otras titulaciones de
especialización, especialmente mención en lengua asturiana, que podrá suponer la
asignación de horas lectivas adicionales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Incorporación inmediata. Jornada de trabajo parcial. 11 horas/semanales
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Horario: según necesidades del centro Salario. según convenio
Las personas interesadas deberán enviar CV a:
<b>ntrasradelrosarior@educastur.org</b> indicando en el asunto del correo: inglés
C1.

PROFESOR/A DE FORMACIÓN VIAL
(REF.: 1834) <B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001834
09/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Instruir al alumnado durante la realización de las prácticas. -
Garantizar la seguridad durante las clases prácticas. - Fomentar una cultura vial
responsable y segura. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. -
Certificado de aptitud de profesor/a de Formación Vial o Técnico/a Superior en
Formación para la Movilidad segura y sostenible. - Se valorará estar en posesión de
todos los permisos de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal. Prorrogable. - Jornada parcial: 4/5 horas diarias. - Horario laboral:
mañanas. - Incorporación inmediata. - Salario según Convenio colectivo nacional de
Autoescuelas.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: magnus@autoescuelapalomero.com
indicando en Asunto: "Profesor/a de Formación vial"

PROFESOR/A (REF: 2413)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002413
10/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Impartición de docencia en curso del Servicio Público de
Empleo de Cuidados Auxiliares de Enfermería en Geriatría. Seguimiento de manual
que se entrega a los alumnos. Corrección de prueba de seguimiento.
<b>REQUISITOS:</b> Personal con titulación de la rama sanitaria, preferentemente
con experiencia en Geriatría. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Dos
meses de duración. Jornada parcial de 9 horas semanales. Salario según convenio
de enseñanzas no regladas.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>secretaria@escadem.com</b>
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

FONTANERO/A (REF:830)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000830
09/02/2026
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> Fontanería asociada a reparaciones y reformas del hogar
Atención a particulares y compañías de seguros Las propias de la profesión
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Se valorará experiencia y
conocimientos en las tareas descritas. Carnet de conducir B Actitud de seriedad y
compromiso <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato Indefinido. Jornada
completa Horario a convenir Incorporación lo antes posible.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A HREF='mailto:
empleo@nomorastur.com?subject=Asunto%20con%20espacios '><B>
empleo@nomorastur.com </B></A><BR/> Poner en <b>ASUNTO:"Fontanero"</b>

OFICIAL 1º ENCOFRADOR/A (REF.:
1468)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001468
03/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Construcción de arquetas. - Colocación de adoquines y
bordillos. - Comprobar la estabilidad del encofrado. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de 12 meses en puesto similar. - Experiencia en obra civil. -
Curso Prevención de Riesgos Laborales de Nivel Básico (60 horas) - Permiso de
conducir y vehículo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Modalidad de contrato: fijo discontinuo. - Jornada completa. - Horario
laboral: de 8:30 a 13:00 y de 14:00 a 17:30. - Incorporación inmediata. - Salario:
1.500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: administracion@jardinorprincipado.com
indicando en Asunto: "Oficial 1º Encofrador/a"

ALBAÑIL (REF.: 1747)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001747
12/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Construcción de piscinas en diferentes localidades de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> - Labores propias de albañilería (azulejado, rejunteo, solera
de hormigón,...) aplicadas a la construcción de piscinas. - Revoque y enfoscado
para evitar fugas. - Labores de limpieza de obra. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso
de conducir y vehículo propio. - Valorable experiencia concreta en construcción de
piscinas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato labora temporal: 6
meses, con posibilidad de conversión en indefinido. - Jornada completa. - Horario
laboral: de 8:00 a 16:00. - Salario según Convenio colectivo Estatal de
Mantenimiento y Conservación de piscinas.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: rrhh@samservicios.com indicando en
Asunto: "Albañil"

SUPERVISOR/A DE OBRAS (REF.1895)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001895
18/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Supervisión de de obra ferroviaria diariamente. -
Comprobación del material que llega a la obra. - Elaboración de informes al respecto
- Comunicación de incidencias. <b> *** REQUISITOS:</b> - Se considerará de
manera positiva la experiencia en el sector ferroviario o en obras de construcción,
civiles... - Permiso de conducir. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Modalidad de contrato:Indefinido - Jornada: Completa - Horario de 8h a 14h y de
15h a 17h - Salario según convenio colectivo de Ingeniería y Oficinas de Estudios
Técnicos.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://juanhortelano@inserail.es" target="_blank

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>: OFICIAL
TÉCNICO/A (REF.:0681)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000681
19/03/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión y supervisión de obras. - Coordinación de equipos
de trabajo. - Ejecución de proyectos con autonomía y capacidad de decisión. -
Prestación de servicios técnicos adaptados a las necesidades del cliente.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación acreditada en Prevención de Riesgos
Laborales, imprescindible: PRL básico (60 H/20 H). - Se valorará formación de
trabajos en altura, manejo de plataformas elevadores, riesgo eléctrico y otros cursos
relacionados. - Se requiere permiso de conducir. - Se valorará experiencia
demostrable en gestión de obra, con equipos a cargo. - Experiencia acreditada en
instalaciones técncias. - Capacidad de organización, autonomía y toma de
decisiones. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Fecha de
incorporación lo antes posible. - Jornada de trabajo a tiempo completo, con horario
de trabajo diurno de Lunes a Viernes. - Salario de 21.000 euros brutos anuales. -
Incentivos con complementos (dietas, pernoctas etc), vehículo de empresa.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@ipserver.es, indicando en el asunto: "Oficial Técnico/a".
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INGENIERO/A DE CAMINOS, CANALES
Y PUERTOS (REF:1990)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001990
23/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Redacción y firma de proyectos. - Dirección y supervisión
de obras. - Emisión de informes y certificaciones de obra. - Planes de seguridad y
salud.Coordinación de obras. <b>REQUISITOS:</b> - Formación reglada
obligatoria: Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario 36000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas dirigirán la solicitud a Sogepsa, que figura en el anexo I
de la convocatoria,y se presentarán en el Registro de entrada de sus oficinas, sitas
en Oviedo, calle Fruela 5, 3 planta, o bien mediante sendos correos electrónicios
dirigidos a <b>info@sogepsa.com </b> y <b>msv@sogepsa.com</b> indicando en
el asunto: <b>Proceso de contatación para el puesto de un ingeniero/a de Caminos,
Canales y Puertos (MUICCP) en Sogepsa ( Proceso:1/2026).</b> Plazo de
presentación de solicitudes veinte (20) días hábiles contados a partir del día
siguiente de publicación en BOPA. <b>,
http://www.sogepsa.com/blog/actualidad/oferta-publica-de-empleo/</b>.<br/>

JEFE/A DE OBRA (REF: 2078 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002078
24/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Planificación y control de obra industrial. Coodinación de equipos y
subcontratas. Realizar el seguimiento de costes, plazos y control de calidad. Vigilar
el cumplimiento de las obligaciones en materia de prevención de riesgos laborales,
etc.- Perfil: Grado en Ingeniería Industrial ( o antigua Ingeniería Técnica). Título de
Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales ( con al menos una
especialidad). NIvel medio de inglés.- Contrato: Indefinido. Jornada completa.
Horario de trabajo desde las 07:00 hasta las 15:00 horas; de lunes a viernes. Salario
en torno a los 2500 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: macomli@macomli.es

OPERADOR/A DE GRÚA TORRE
(REF.:842)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000842
24/03/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> * Elevar, mover, posicionar y descargar materiales de
construcción (cemento, acero, encofrados, equipos) dentro del radio de acción de la
grúa. *Manejar la grúa mediante palancas, volantes o pedales para controlar el giro,
la elevación, el carro y la distribución con precisión. *Calcular y respetar la
capacidad máxima de carga de la grúa según el radio y la altura (diagrama de
cargas) para evitar sobrecargas. <b>REQUISITOS:</b> *Carné de operador de grúa
torre. *Se valorará experiencia previa en el puesto. *Buena disposición ante el
trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido.
*Jornada de trabajo completa. *Horario de trabajo de lunes a viernes 08:00 a 13:00 y
de 14:00 a 17:00 horas.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:planificacion@janyflor.es

2 ALBAÑILES/AS (REF.:2130)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002130
25/03/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Elevación de tabiques y muros con diversos materiales
(ladrillo, bloques), realización de encofrados, hormigonado, enfoscados,
guarnecidos y colocación de suelos (alicatados y solados). *Preparación de
morteros y pastas, cálculo de materiales necesarios y supervisión del acopio de
herramientas. *Interpretación de planos y especificaciones técnicas para la correcta
ejecución de la obra. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia mínima de un año.
*Carnet de conducir B. *Formación básica PRL y albañilería. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa, con
horario de 08:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. *Salario según Convenio
Colectivo de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:rrhh@tamerconstrucciones.es

FONTANERO/A (REF.2125)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002125
25/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar instalaciones de fontanería y calefacción. -
Mantenimiento y reparación de instalaciones y calderas. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia laboral en puesto similar. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
según Convenio Colectivo del Sector del Metal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>instalaciones.menendez@gmail.com</b> indicando en el
asunto "OFERTA FONTANERO/A REF.2125"
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TÉCNICO/A DE OFICINA TÉCNICA DE
OBRA - CASTROPOL (REF.2063)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002063
25/03/2026
Oficina: VEGADEO

***PERFIL DEL CANDIDATO/A:*** *Conocimientos necesarios y/o experiencia: *
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN PUESTOS SIMILARES. * FORMACIÓN EN
PRL. CONOCIMIENTOS: DOMINIO DE AUTOCAD, PRESTO Y PROJECT. *
Formación Requerida: * FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO EN
EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL. * TITULACIÓN UNIVERSITARIA EN
ARQUITECTURA O APAREJADOR/A ***Funciones, Tareas y Tecnología:*** *
REVISIÓN Y ELABORACIÓN DE DOCUMENTACIÓN TÉCNICA DE PROYECTOS
(PLANOS, MEDICIONES, PRESUPUESTOS, COMPARATIVOS,ETC.) *USO
HABITUAL DE AUTOCAD PARA LA INTERPRETACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE
PLANOS. *ELABORACIÓN DE PRESUPUESTOS Y MEDICIONES CON PRESTO.
***Condiciones Laborales:*** *Tipo de Contrato: Laboral temporal Modalidad de
contrato y duración: TEMPORAL DE 6 MESES, CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO Prorrogable: No Fecha de incorporación: Lo antes posible Jornada de
Trabajo: Completa Horario de Trabajo: POR DETERMINAR. Salario: CONVENIO
COLECTIVO DE LA CONSTRUCCIÓN DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
Enviar C.V. a través del enlace que aporta la empresa:
HTTPS://WWW.PFSGRUPO.COM/TECOFICINAOBRA/

ENCARGADO/A - JEFE DE OBRA (REF:
1134)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001134
26/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Responsabilizarse de la ejecución de proyectos de obra civil.
Realizar tanto la gestión técnica y económica como la planificación y organización
de las obras. Cumplir con la normativa en PRL.- <b>Requisitos:</b> Experiencia en
la gestión de obras de construcción como jefe o encargado/a. Titulación superior, o
experiencia ( al menos un año) como encargado/a de obra de movimiento de tierras.
Carnet de conducir tipo C.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Salario
en función del Convenio de la Construcción.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
recursoshumanos@grupomota.com

OPERARIO/A DE CANTERA (REF. 2134)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002134
26/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Manipulación de maquinaria de movimiento de tierras.
Atención de molinos, tolvas y cintas transportadoras. Mantenimiento básico y
limpieza de instalaciones y maquinaria de planta. Colaborar con el resto de personal
de la planta. <b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir clase B y disponibilidad
de vehículo para llegar al centro de trabajo. Formación específica de PRL de
movimiento de tierras. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Horario continuo de mañanas. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio colectivo de la construcción y obras públicas del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:calizasdoriga@hotmail.com?subject=Operario/a%20de%20cantera.
'><b> calizasdoriga@hotmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
operario/a de cantera.

ALBAÑIL - OFICIAL 1ª (REF. 8182)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008182
27/03/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Ejecutar las obras. - Preparación de material y recursos
necesarios para ejecutar las obras. - Replanteos de pequeñas unidades de obra. -
Organizar y realizar los trabajos de albañilería, obra de fábrica, cubiertas de
cerámicas y revestimientos con mortero. <b>REQUISITOS:</b> - PERMISO DE
CONDUCIR: B1 - Vehículo propio. - FORMACIÓN: ESO - Experiencia de al menos
tres años en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO:
Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: DE 8 h. a 16 h. - SALARIO: Según convenio.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b> riosllanes@gmail.com.</b>

PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN
(REF.2169)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002169
27/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de trabajo temporal necesita incorporar 1 peón de la construcción. <b>
FUNCIONES:</b> Apoyo a oficiales en trabajos de construcción. Preparación de
materiales y herramientas para la obra. Carga y descarga de materiales. Limpieza y
mantenimiento del orden en la obra. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de
un año en el puesto. Estar en posesión del PRL del sector de la contrucción (20
horas). Carnet de conducir y vehículo propio. Residir en la zona de Siero o
alrededores. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
horario de lunes a viernes de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. Salario
según convenio de la contrucción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
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"mailto:GIJON@INTERIMGROUPHR.COM"><b>GIJON@INTERIMGROUPHR.COM</b></a>

2 MONTADORES/AS DE ANDAMIOS
(REF.:1058)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001058
30/03/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Montaje y desmontaje de andamios. *Comprobar que el
suelo esté nivelado y firme para el montaje de la estructura. *Revisar los
componentes antes y durante el montaje para asegurar la solidez del andamio.
<b>REQUISITOS:</b> *Experiencia previa en el puesto. *Certificado de
profesionalidad "Montaje de andamios tubulares (EOCJ0109)" o formación
relacionada con el puesto. *Formación para trabajos en altura. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias de la producción (2
meses); con posibilidad de conversion a indefinido. *Jornada de trabajo completa.
*Horario de trabajo de lunes a viernes de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:planificacion@janyflor.es

ALBAÑIL/A (REF.:2223)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002223
30/03/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Construcción de paredes, tabiques, fachadas y pequeños
elementos de hormigón. *Aplicación de mortero, enfoscados, enlucidos. *Colocación
de azulejos y baldosas. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia mínima de dos años.
*Carnet de conducir B. *Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias de la producción.
*Jornada de trabajo completa, con horario partido de lunes a viernes. *Salario:
24911 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:cabanella13@gmail.com

NUEVA DIFUSIÓN - JEFE/A DE OBRA
(REF. 256)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000256
30/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Analizar el proyecto, interpretar planos y programar
actividades. Definir procedimientos, medios y distribuir personal, materiales y
herramientas. Contrataciones, coordinación entre empresas suministradoras,
certificaciones al cliente, etc. <b>REQUISITOS: </b> Titulación de Ingeniero/a de
obras públicas o de caminos, canales y puertos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa en horario de 08:00 a 13:00 h y de 15:00 a
a17:00 h. Salario a convenir según valía y resto de condiciones laborales según
Convenio Colectivo General del sector de la Construcción del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:ventas@cgsconstruccion.es?subject=jefe/a%20de%20obra
'><b>ventas@cgsconstruccion.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Jefe/a de
obra

PEON ESPECIALISTA DE PERSIANAS
(REF.: 2231)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002231
31/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

El puesto de trabajo es en Coruño <b>FUNCIONES:</b> Recogida, revisión y
limpieza de persianas. Reparaciones y/o arreglos necesarios.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir: B <b>Imprescindible</b> certificado de
discapacidad o incapacidad permanente, igual o superior al 33%
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal, con opción de indefinido.
Jornada completa, de lunes a viernes. Salario según convenio. La formación
necesaria para el puesto la imparte la empresa.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: RUBEN@GRUPOITMA.COM '><B> CRUBEN@GRUPOITMA.COM
</B></A><BR/>

2 PUESTOS ALICATADOR/SOLADOR
(REF:2233)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002233
31/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos de alicatado y solado con conocimientos de
fontanería. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos dos años como oficial
de 1ª en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa en horario 08:00 a 13:30 y de 14:30 a 17:00 horas. - Salario según el
convenio colectivo de la Construcción y obras públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas se pondrán en contacto con la oficina de empleo Oviedo I
en el teléfono 985277072. De conformidad con lo dispuesto por la legislación
vigente relativa a la protección y tratamiento de datos personales y garantía de
derechos digitales, con el envío del CV a este Servicio Público de Empleo se acepta
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expresamente, que los datos personales contenidos en el mismo, serán tratados por
éste con la única finalidad de la gestión de esta oferta de empleo y su posible envío
a la empresa.

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN
CONTENEDOR (REF.: 2096)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002096
06/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Conducción de camión para el transporte de asfalto y de la maquinaria necesaria.
<b>FUNCIONES:</b> - Transporte de asfalto, garantizando que el material llegue a
la temperatura adecuada y en las condiciones necesarias. - Operación en obra y
descarga, maniobrando en obra de manera segura. - Transporte de la maquinaria
necesaria para la aplicación del asfalto. - Mantenimiento básico del vehículo. -
Seguir estrictamente las normas de prevención de riesgos laborales.
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir de tipo C. - CAP (Certificado de
Aptitud Profesional). - Experiencia mínima de 5 años en puesto similar. -
Conocimientos en manejo de maquinaria de asfalto. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
laboral: jornada partida. - Incorporación inmediata. - Salario. 2.373 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: empresas-oegijon1@asturias.org indicando
en Asunto: "Conductor/a de camión contenedor"

OFICIAL PARA IMPERMEABILIZACIÓN
DE CUBIERTAS (REF: 1916)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001916
08/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de impermeabilización de cubiertas, terrazas,
patios, piscinas , etc con membranas de poliuretano. Preparar el soporte,
imprimación del mismo, aplicar la membrana de poliuretano, acabado posterior.....
<b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable de al menos tres años en el sector de
la impermeabilización, la pintura y/o la construcción. Curso de PRL Básico de la
Construcción de 20 horas. Carnet de conducir tipo B, y vehículo propio.
<b>Contrato:</b> Temporal, por tres meses de duración inicial. Prorrogables.
Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 17:00 horas. De
lunes a viernes. Salario en función del Convenio de la Construcción.-
Las personas inteesadas deben enviar su currículum vitae a:
impares.info@gmail.com

PEÓN/A ESPECIALISTA (REF: 1925)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001925
08/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Realizar trabajos de impermeabilización de terrazas, patios,
piscinas.... Ayudar al oficial en la preparación de las superficies, en la colocación de
la membrana de poliuretano, etc. <b>REQUISITOS</b> Se valorará formación y
experiencia en el sector de la impermeabilización, pintura y/o construcción. Curso de
PRL Básico de la Construcción de 20 horas. Carnet de conducir tipo B y vehículo
propio.- <b>CONTRATO</b> Temporal por tres meses de duración. Prorrogable.
Jornada completa. Horario de trabajo de 08:00 a 17:00 horas. De lunes a viernes.
Salario según el Convenio de la Construcción.-
Las personas interesadas debenenviar su currículum vitae a:
impares.info@gmail.com

ALBAÑIL OF.1ª(REF.2100).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002100
08/04/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y colocar ladrillos,bloques y otras estructuras de
albañilería. Construir y reparar paredes y pisos. Instalar revestimientos y elementos
decorativos. Mezclar y verter materiales. Inspeccionar y reparar estructuras de
albañilería ya existentes. Leer planos y seguir instrucciones recibidas. Hacer
alicatado,enlucido y tabiquería. <B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia
demostrable en el oficio. Estar en posesión de los títulos de formación obligatoria de
Prevención de Riesgos Laborales según el art.19.y el de Oficial de Albañilería.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa con horario laboral
continuo de 8 a 17 horas con descanso de 1 hora para comer. Sueldo:según
convenio del Sector de Construcción y Obras Públicas del Principado de Asturias.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:construcciones@marinofernandez.com

ENCARGADO/A DE OBRAS DE
REFORMAS (REF. 2370)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002370
09/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Realizar presupuestos de obras de interior (locales y
viviendas). Gestionar y controlar equipos de trabajo. Supervisar las obras de
reformas. Relacionarse con los proveedores. <b>REQUISITOS: </b> Conocimiento
de preparación e interpretación de planos y Autocad. Experiencia mínima de 5 años
en puesto similar. Conocimientos básicos de albañilería y fontanería. Carnet de
conducir B, para conducir vehículo de la empresa. <b>CONDICIONES:</b>
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Contrato laboral indefinido. Jornada completa, mañana y tarde. Salario y demás
condiciones laborales, según Convenio de empresa.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:candidatosofertaempleo75@gmail.com?subject=encargado/a%20reformas
'><b>candidatosofertaempleo75@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Encargado/a reformas

PALISTA DE RETROEXCAVADORA (
REF: 2417)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002417
10/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: Maquinista de pala retroexcavadora de más de 40 toneladas, pala
mixta o pala de ruedas para movimiento de tierras en obra civil . Realizar los partes
de trabajo.- REQUISITOS: Experiencia de al menos 2 años con éste tipo de
maquinaria. Indispensable formación PRL Operador/a de Vehículos y Maquinaria de
Movimiento de Tierras de 20 horas ( 2º ciclo TPC). Se valorará tener carné de
camión Conocimientos de mecánica ( mantenimiento).- CONDICIONES
LABORALES: Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según Convenio de la
Construcción.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
recursoshumanos@grupomota.com

CONDUCTOR/A DE DUMPER (REF:
2432)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002432
10/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES: </b> Transportar materiales pesados, tierra, escombros, arena o
grava, dentro de obras. Manejar dumper de 6 toneladas, responsabilizándose de la
carga, transporte, descarga y mantenimiento básico de la máquina.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso y experiencia para la conducción de dumper de 6
toneladas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Salario y demás condiciones según convenio de la construcción.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>construccionesregueradelosprados@hotmail.com</b>

ARQUITECTO/A TÉCNICO/A (REF.:1620)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001620
10/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de planes de construcción. - Dirección y
gestión de obras. - Confección de presupuestos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario laboral a tratar. -
Salario según Convenio Colectivo General del Sector de la Construcción.
Las personas interesadas, que cumplen los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:rrss@asturconsulting.com, indicando en el asunto "Arquitecto/a Técnico/a".

PEÓN DE OBRAS PÚBLICAS
(REF.:2427)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002427
10/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Asfaltado y mantenimiento de carreteras. - Manejo de
herramientas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en montaje. -
Disponibilidad para viajar por toda España. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial de 40 horas
mensuales. - Horario de trabajo de Lunes a Jueves de 8:00 a 13:00 y de 14:30 a
19:00 horas, Viernes de 8:00 a 13:00 horas. - Salario según convenio. - Incentivos
de alojamiento y dietas.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:maria.vina@eurofirms.com, indicando en el asunto "Peón de Obras Públicas".

ALUMNO/A-TRABAJADOR/A ESCUELA
TALLER OPERACIONES AUXILIARES
DE ALBAÑILERÍA DE FÁBRICAS Y
CUBIERTAS - AYTO.LLANES (REF.2385)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002385
10/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar acciones de formación en alternancia con el
empleo para obtener el Certificado Profesional de "OPERACIONES AUXILIARES
DE ALBAÑILERÍA DE FÁBRICAS Y CUBIERTAS" (EOCB0208)
<b>REQUISITOS:</b> - Menores de 30 años a fecha 1 de julio de 2026. - Estar
inscrito como desempleado/a en el Servicio Público de Empleo del Principado de
Asturias. - Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de aplicación para la
realización de un contrato para la formación en alternancia. - No estar en posesión
del Certificado Profesional al que se quiera acceder. - Se priorizarán candidatos/as
que no hayan participado en programas de empleo-formación en los últimos 5 años.
<b>CONDICIONES:</b> - Va a formar parte de un proyecto de empleo-formación
que dura 12 meses. - Los 3 primeros meses son de formación, estos 3 primeros
meses de curso cobrarás una beca de asistencia - Los 9 meses siguientes tendrás
un contrato de trabajo de formación en alternancia. -Sueldo bruto: 936.15 euros más
la parte proporcional de las pagas extras -Jornada completa de 37,5
horas/semanales. Horario: 7:45 a 15:15 horas
Si esta interesado/a y cumple todos los requisitos deberá realizar la solicitud
presencialmente en la Oficina de Empleo de Llanes en horario de 9:00 a 14:00
horas. EL PLAZO DE PRESENTACIÓN SERÁ DEL DÍA 10 DE ABRIL HASTA LAS
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14:00 HORAS DEL DÍA 15 DE ABRIL DE 2026. La solicitud se encuentra disponible
en: <a href=' https://goo.su/U7cRn' target= "blank"><b><i>EN ESTE
ENLACE</i></b></a>. Las bases se encuentras disponibles en la web del
Ayuntamiento de Llanes.

ALBAÑIL- OFICIAL DE 1ª (REF.: 313)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000313
10/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de albañilería en obra nueva, por toda Asturias
Levantado de muros, tabiques y cerramientos. Solados, alicatados, enfoscados y
remates. Interpretación básica de planos. Cumplimientos de las normas de
seguridad y calidad. Colaborar con el equipo <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
mínima de 3 años, como albañil oficial de 1ª No se requiere formación, pero es
valorable Imprescindible permiso de conducir: B. Se valorará vehículo propio
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario: de 8:00 a 17:00, con descanso para la comida. Salario según convenio de
la Construcción del Principado de Asturias, negociable según experiencia aportada.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a: <A
HREF='mailto: ANA@HOUSEONER.COM '><B> ANA@HOUSEONER.COM
</B></A><BR/>

ENCARGADO/A DE OBRA (REF. 936)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000936
10/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENCARGADO/A DE OBRA PARA TRABAJAR EN OBRAS POR TODA ASTURIAS
<b>FUNCIONES:</b> Supervisión y coordinación integral de obras; organización de
equipos y subcontratas; control de ejecución, plazos y calidad; gestión de materiales
y recursos; cumplimiento de normativa de seguridad y PRL; reporte periódico a
dirección técnica. <b>REQUISITOS:</b> Formación técnica en construcción (FP,
Grado o similar). Experiencia mínima de 3 años como encargado/a de obra.
Conocimientos en planificación y control de obra. Carné de conducir B. Residencia
en Asturias o disponibilidad para trabajar en Asturias. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, horario de 8 a 17 horas
con 1 hora de descanso para comer. Salario entre 35.000 y 40.000 según valía.
Posibilidad de coche de empresa.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
ANA@HOUSEONER.COM'><B> ANA@HOUSEONER.COM</B></A><BR/> Poner
en el asunto: ENCARGADO/A DE OBRA

INSTALADOR/A DE CUBIERTAS EN
NAVES (REF.: 2435)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002435
10/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalar chapa y traslúcidos, tela asfáltica y PVC, panel
sandwich y estructuras. Colocar de redes de seguridad. Colocar tubo de PVC.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Formación en trabajos en
altura. Permiso de conducir: B. Valorable carnet de puente grúa y tarjeta profesional
del metal. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de
Empresa de Trabajo Temporal. Jornada completa. Horario: de lunes a viernes de
8:00 a 16:00, con descanso para comer. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES '><B>
CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES </B></A><BR/>
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>:2 PUESTOS
DE TUBERO/A-MONTADOR/A
(REF.:0946)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000946
12/02/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Medición, corte y preparación de las tuberías. -
Interpretación de planos isométricos. - Montaje y unión de las tuberías usando
soldadura. <b>REQUISITOS:</b> - Al menos 5 años de experiencia en las
funciones mencionadas. - Disponibilidad de vehículo para desplazarse al centro de
trabajo. - Se valorará estar en posesión de TPM, carnet de puente grúa, carretilla u
otras formaciones del sector. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de trabajo
indefinido. - Jornada laboral a tiempo completo. - Disponibilidad inmediata. - Salario
según Convenio colectivo de sector Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:sara.sanchez@gruponoas.es, indicando en el asunto "Tubero/a-Montador/a".

4 PUESTOS DE
TUBERO/A-MONTADOR/A (REF: 1809)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001809
16/03/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje, armado y preparación de las tuberías. -
Interpretación de planos. - Punteo de soldadura. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de al menos 3 años en las funciones mencionadas. - Se requiere
disponer de vehículo propio para desplazarse al puesto de trabajo. - Disponibilidad
inmediata. - Se valorará estar en posesión de TPM, carnet de puente grúa, carretilla
u otras formaciones del sector. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
(contratación inicial a través de ETT, con posibilidad de continuidad). - Jornada de
trabajo a tiempo completo. - Horario laboral de Lunes a Viernes en turnos de
mañanas, tardes o noches, según cuadrantes. - Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:beatriz.alonso@gruponoas.es, indicando en el asunto "4 Puestos de
Tubero/a-Montador/a".

OFICIAL DE CARPINTERIA METALICA
(REF.1035)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001035
17/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Fabricar, instalar y reparar productos metálicos. - Medir,
cortar, montar, etc. - Mantener el orden y seguir las normas de higiene en el entorno
de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en carpintería
metálica. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de 6
meses siendo a continuación indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes. -
Horario de 8:00 a 16:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo del sector del
Metal del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://METALNAVA@HOTMAIL.COM" target="_blank

SOLDADOR/A (REF.1043)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001043
17/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> -Soldadura con semiautomática. -Carpintería metálica.
-Uso de herramientas manuales como sierras, radiales, mediciones, planos... <b>
*** REQUISITOS:</b> -Disponer de vehículo propio para desplazarse al centro de
trabajo. -Categoría de oficial de 2ª o 1ª <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Contratación inicial a través de ETT y posterior
incorporación en plantilla de empresa. - Jornada completa. - Horario laboral: jornada
de lunes a viernes de 8h a 16h. - Incorporación inmediata. - Salario según Convenio
del Sector del Metal de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta deberán <b>enviar su currículum vitae </b>
a la dirección de correo electrónico: , https://marta.pichel@gruponoas.es"
target="_blank ,indicando en el asunto del correo: Soldadores/as en Colunga.

TORNERO/A DE TORNO
CONVENCIONAL (REF: 2007 )
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002007
23/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar mecanizados de precisión. Ejecutar operaciones de
torneado manual : cilindrado, refrentado, roscado y mandrinado. Interpretar los
planos técnicos.- <b>Requisitos:</b> Conocimientos y experiencia con torno
convencional en entornos de fabricación mecánica o mantenimiento industrial.
Estudios de F:P. Grado Medio.- <b>Contrato</b> Temporal. Jornada completa.
Horario de trabajo de lunes a viernes. Salario negociable según valía.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: info@nester.es

SOLDADOR/A INDUSTRIAL (REF: 2093)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002093
25/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Realización de trabajos de soldadura en estructuras y piezas
metálicas. Preparación de materiales y piezas para el proceso de solduadur. Uso de
herramientas y maquinaria de taller. Interpretación básica de planos e instrucciones
de fabricación. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa de al menos 1 año como
soldador/a en entorno industrial. Conocimientos en procesos de soldadura
MIG/MAG o TIG. Vehículo propio para llegar al centro de trabajo. Disponibilidad
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para turnos rotativos de mañana y tarde. Valorable TPM, carnet de carretilla y
puente grúa. PRL sector del metal y otras formaciónes relacionadas.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral por 3 meses con posibilidad de ampliar a
otros 3 más. Jornada completa. Turnos rotativos de mañana y tarde. Salario según
convenio del metal de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>gijon@interimgrouphr.com</b>

SOLDADOR/A TIG (REF: 2101)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002101
25/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Soldadura Tig de estructura pesada/semipesada - Manejo de
herramientas manuales de taller. Movimiento de piezas con carretilla y puente grúa.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia mínima de 1 año como soldador/a. Vehículo
propio para llegar al centro de trabajo. Vaorable TPM, carnet de carretilla y puente
grúa. Prl sector del metal y otras formaciones relacionadas.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por duración de paradas. Jornada
completa. Salario y demás condiciones según convenio del Metal de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>sara.sanchez@gruponoas.es</b>

PINTOR/A CHORREADOR INDUSTRIAL
(REF.: 2164)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002164
26/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Aplicación de pintura con brocha y/o rodillo en estructuras
metálicas. - Uso de pistola airless. - Repaso de las superficies tratadas. - Limpieza
del puesto de trabajo. - Preparar superficies, de equipos de trabajo y materias
primas. - Otras tareas propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - ESO o FP de
Carrocería. - Experiencia mínima de 1 año pintando en entornos industriales
(pinturas epoxys, poliuretanos, silicatos, imprimaciones de zinc) - Permiso B de
conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato a través de ETT. -
Contrato laboral temporal, con posibilidad de incorporacion a la empresa. - Jornada
completa. - Horario laboral: turnos, de 6:00 a 14:00 y de 14:00 a 22:00. -
Incorporación inmediata. - Salario: 2.240 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: judit.nofuentes@eurofirms.com indicando
en Asuntos: "Pintor/a chorreador industrial"

CARPINTERO/A METÁLICO/A
(REF.:2179)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002179
27/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricación de ventanas de aluminio y PVC. - Montaje y
desmontaje - Uso de maquinaría en taller (equipos de soldadura y corte)
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Valorable</b> Experiencia demostrable en el puesto. -
Formación requerida en Carpintería Metálica. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa. - Horario de Lunes a Viernes turnos rotatorios. -
Salario y condiciones laborales según Convenio del metal del Principado de
Asturias.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: barbara.abad@eurofirms.com

VERIFICADOR/A DE SOLDADURA
(REF.: 2213)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002213
30/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Control y verificación de armado. - Registro de parámetros
de soldadura conforme a procedimiento. - Mantenimiento de la trazabilidad. -
Coordinación con terceros de END - Otras tareas propias del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 12 meses realizando las tareas
anteriormente descritas. - Formación requerida: Grado medio o superior en
carrocería, soldadura o electromecánica. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
temporal con posibilidad de pasar a plantilla de la empresa. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Horario en turnos de mañana de 7:00 a 15:00
horas, y turno de tarde de 15:00 a 23:00 horas. .- Salario 2200 euros brutos
mensuales.
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas pueden enviar su
<b><i>currículum</i></b> a: , mailto: judit.nofuentes@eurofirms.com

2 TORNERO/A CONVENCIONAL
(REF.1455)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001455
30/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de mecanizados ubicada en Siero precisa 2 Tornero/a convencional oficial
1ª o 2ª. <b> FUNCIONES:</b> Mecanizado de piezas mediante torno convencional.
Interpretación de diseños y planos. Control dimensional de piezas. <b>
REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de al menos 3 años en el sector o
Módulo de mecanizado. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario según convenio del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:mecanizadospfi@yahoo.es"><b>mecanizadospfi@yahoo.es</b></a>
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OPERARIO/A METAL (REF. 2241)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002241
31/03/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Abastecer e introducir parámetros a las máquinas de
fabricación. - Realizar trabajos en línea de pintura para el cuelgue y descuelgue de
las piezas. - Flejar y empaquetar mercancía. - Manejar carretilla y puente grúa.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el sector metal, en puestos de
abastecimiento de maquinaria y manejo de puente grúa. - Carné de carretilla y
puente grúa en vigor. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. Turnos rotativos de lunes a domingo con los descansos legalmente
establecidos. - Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:carla.alvarez@gigroup.com

2 PUESTOS DE TORNERO/A
FRESADOR/A CNC (REF.:1666)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001666
31/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Fabricación y mecanizado de piezas en serie. Labores con
fresadoras y tornos CNC Utilización de instrumentos tales como calibres,
micrómetros, reloj comparador. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 6
meses en puesto similar. F.P. Mecanizado Tarjeta profesional del metal en vigor.
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa a turnos rotativos de mañana, tarde y noche. Salario según
convenio del metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM'><B>BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

SOLDADOR/A (REF.: 2269)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002269
06/04/2026
Oficina: TINEO

<b>Taller de maquinaria agrícola del Polígono de la Curiscada (Tineo) precisa
incorporar un/a soldador/a.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en tareas de revisión
y reparación de maquinaría agrícola. - Recibir y atender a los clientes en el taller. -
Control de mercancías de almacén. <b>REQUSITOS:</b> - Valorable experiencia
previa. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido - Jornada completa - Salario
según Convenio del Sector del Metal. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben llamar al número de teléfono <b>608 475 828</b>

2 PUIESTOS DE SOLDADOR/A OFICAL
2ª (REF.: 2295)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002295
07/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de trabajos de soldadura en estructuras y piezas
metálicas. Preparación de materiales y piezas para el proceso de soldadura. Uso de
herramientas y maquinaria de taller. Interpretación básica de planos o instrucciones
de fabricación. Revisión y control de calidad de las piezas soldadas. Cumplimiento
de las normas de seguridad y prevención de riesgos laborales.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa de al menos 1 año como soldador/a en
entorno industrial. Conocimientos en procesos de soldadura MIG/MAG o TIG.
Vehículo propio para llegar al centro de trabajo. Disponibilidad para turnos rotativos
de mañana y tarde. Valorable TPM, carnet de carretilla y puente grúa, PRL sector
metal y otras formaciones relacionadas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de continuar. Jornada completa a
turnos rotativos de mañana y tarde. Salario según Convenio del Metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:gijon@interimgrouphr.com'><B>gijon@interimgrouphr.com</B></A><BR/>

CARPINTERO/A METALICO (REF.: 2335)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002335
08/04/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la fabricación, instalación y colocación de carpintería metálica
necesita incorporar un/a CARPINTERO/A METÁLICO. <b>FUNCIONES</b> -
Fabricar y colocar ventanas y otros productos de aluminio. - Medir, cortar, montar,
etc. - Mantener el orden y seguir las normas de seguridad en el entorno de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> - Tener menos de 30 años. - Estar inscrito como demandate
de empleo. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal por sustitución de
baja paternal. - Jornada completa en horario de 08:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 h.
- Salario según Convenio Colectivo del sector del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el curriculum vitae al correo electrónico: ,
mailto:emabal2000sl@hotmail.com indicando en el asunto: CARPINTERO
METALICO

FRESADOR/A (REF.: 2331)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002331
08/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Manejo y operación de fresadoras convencionales y/o CNC.
Preparación y ajuste de máquinas, herramientas y utillajes. Realización del
mecanizado de piezas según tolerancias establecidas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en puesto similar. F.P. Mecanizado o similar Permiso de conducir para
acceder al puesto de trabajo ubicado en Trubia. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a turnos de 2 mañanas, 2
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tardes, 2 noches y 4 días de descanso. Salario según Convenio del Metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM'><B>NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

PULIDOR/A (REF.: 2412)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002412
10/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Lijar, desbastar y alisar piezas metálicas . - Pulir y acabar
las piezas de metal, aplicando compuestos de pulido con paños, discos de fieltro o
cepillos. - Manejar maquinaria pulidora. - Medir y verificar las piezas (usando
calibres o inspección visual/táctil) para asegurar que cumplen con las dimensiones y
normas de rugosidad exigidas. - Seleccionar, montar y rectificar los discos abrasivos
y cepillos en la maquinaria. - Aplicar las normas de Seguridad Laboral.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 6 meses en puesto similar. -
Formación mínima: E.S.O. o FP. - Se valorará Formación Profesional en la rama del
Metal. - Permiso B de conducir. - Proacticiad, dinamismo y capacidad de trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal, no
prorrogable, a través de ETT. - Jornada completa. - Horario laboral: lunes a viernes,
en turnos rotativos. - Incorporación inmediata. - Salario: 2.200 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: barbara.abad@eurofirms.com indicando en
Asunto: "Pulidor/a"

10 ESPECIALISTAS DE VERIFICACION Y
EMPAQUETADO DE METALES (REF.
8738)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008738
10/04/2026
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES</b> - Verificar la calidad de las piezas. - Usar instrumentos de
medición: micrómetros y calibres. - Realizar el empaquetado de las piezas.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia mínima de 2 años en cadenas de producción.
Manejo de tornos, fresas y centros de mecanizado. - Título de FP de Grado Medio
en Programación de la Producción en Fabricación Mecánica - Disponer de permiso
de conducir B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
producción. - Jornada a tiempo completo en turnos de mañana, tarde y noche -
Salario según convenio propio de la empresa Professional Work ETT, SL - Centro
de trabajo ubicado en Polígono de Baiña (Mieres)
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar su curriculum a:
<br/>, mailto:laboral@professionalworkett.com

PINTOR/A INDUSTRIAL (REF.: 2410)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002410
10/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Puesto de trabajo ubicado en Trubia</b> <b>FUNCIONES:</b> Pintado y
acabado de componentes industriales según los estándares de calidad establecidos.
Preparación de superficies (lijado, desengrasado, imprimación). Aplicación de
pintura con pistola. Control de espesores y calidad del acabado.
<b>REQUISITOS:</b> Formación profesional relacionada con el puesto de trabajo.
Valorable experiencia en entornos industriales o del sector metal. Permiso de
conducir para acceder al puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal 1 mes, a través de Empresa de Trabajo Temporal. Jornada completa.
Turnos rotatorios de mañana, tarde y noche. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM
'><B>NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM </B></A><BR/>

INSTALADOR/A DE CANALONES Y
BAJANTES (REF. 2437)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002437
10/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la instalación, reparación y sustitución de:
canalones, limahoyas, pesebrones, bajantes, albardillas, etc. Efectuar remates
metálicos y cubiertas de cobre y zinc. <b>REQUISITOS: </b> Estar en posesión, al
menos, del curso de PRL de 20 horas de "instalaciones, reparaciones, montajes,
estructuras metálicas, cerrajería y carpintería metálica". Permiso de conducir B y
disponibilidad de vehículo para llegar al centro de trabajo. Experiencia en trabajos
de altura. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en
horario de 8:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, los viernes hasta las 13:30 h.
Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo del metal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:oficina@elocasasturias.es?subject=instalador/a%20canalones%20
'><b>oficina@elocasasturias.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Instalador/a
canalones
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>:TÉCNICO/A
DE CALIDAD E HIGIENE EN LA
INDUSTRIA ALIMENTARIA (REF: 0937).
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000937
12/02/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> -Implantación de sistemas APPCC (Análisis de Peligros y
Puntos de Control Crítico). - Revisiones del sistema. - Recogida de muestras en
empresas alimentarias. - Impartir formación de manipulador/a de alimentos,
alérgenos, desperdicios alimentarios y seguridad alimentaria. <b>REQUISITOS:</b>
- Titulación de Técnico/a de Calidad e Higiene en la Industria Alimentaria. - Se
requieren dos años de experiencia. - Certificado de profesionalidad y experiencia en
impartición de cursos de formación de manipulación de alimentos, alérgenos,
desperdicio alimentario y seguridad alimentaria. - Se valorará Grado o Licenciatura
en Biología. - Permiso de conducir tipo B y vehículo propio. - Manejo del paquete
office, redes sociales y correo electrónico. - Ingles nivel medio. - Facilidad de trabajo
en equipo, iniciativa y proactividad, capacidad de organización y planificación y
habilidades de comunicación y relación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales, con posibilidad de ampliación a
jornada completa. - Horario de 10:00 a 14:00 horas. - Salario según Convenio
Colectivo Estatal de Empresas de Consultoría, Tecnologías de la Información y
Estudios de Mercado y de la Opinión Pública.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:emcontrolalimentario@gmail.com, indicando en el asunto "TÉCNICO/A DE
CALIDAD E HIGIENE EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA".

AYUDANTE PANADERO/A (REF. 1777)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001777
13/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de masas. Atención de hornos. Mantener orden
y limpieza de instalaciones y herramienta. <b>REQUISITOS:</b> Valorable
experiencia en puesto similar. Valorable vehículo para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. <b>Horario nocturno.</b> Salario según convenio de panadería más
incentivos negociables.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM'><B>
RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
AYUDANTE PANADERO/A

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN PARA
INDUSTRIA LÁCTEA (REF.2045)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002045
24/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Pelado de embutidos de queso para su procesamiento.
- Corte de bloques de queso. - Desencajado de producto. - Introducción de queso en
las ralladoras. - Uso pesadoras y envasadoras verticales donde descarga la
cantidad de queso <b> *** REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en posiciones
similares. - ESO o similar finalizada. - Curso de manipulación de alimentos. - Idioma:
castellano hablado y escrito correctamente <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal - Jornada: completa - Horario:
de lunes a viernes a turnos de mañana, tarde, noche - Salario: Convenio colectivo
estatal de trabajo de las industrias lácteas y sus derivados
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM" target="_blank

3 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
PRODUCCION (REF.1306)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001306
24/03/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Supervisar y controlar el proceso de producción de productos
lácteos -Asegurar el cumplimiento de normas de higiene y seguridad alimentaria
-Colaborar con la mejora continua de procesos <b>REQUISITOS</b> -Residencia
en el occidente de Asturias -Disponer de carnet de conducir y medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo -Persona proactiva con objetivo de desarrollo y
crecimiento profesional <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 1
mes de duración con posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo a tiempo completo
-Horario de trabajo: a determinar -Salario y resto de condiciones: Convenio
Industrias Lácteas
Las personas interesadas en la oferta de empleo enviaran su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:asturias.alimentacion@randstad.es</b>

CHARCUTERO/A (REF: 2224)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002224
30/03/2026

FUNCIONES: - Gestión y tratamiento de la mercancía. Montaje y desmontaje de
mostradores. - Correcta implantación del producto y su mantemiento. Manejo de
herramientas de corte y ennvasado. - Atención, asesoramiento y venta de los
productos de charcutería/chacinería. REQUISITOS: - Al menos un año de
experiencia en el puesto. - Disponibilidad horaria para turnos rotativos.
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE CONDICIONES: - Contrato laboral por interinidad. - Jornada completa en turnos
rotativos. - Salario según convenio de Grandes Almacenes.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>estefania.gutierrezsuarez@elcorteingles.es</b>

PANADERO/A ( REF. 2200 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002200
30/03/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar la elaboración de pan y de bollería aplicando
técnicas específicas de amasado, fermentación y horneado. Realizar y mantener la
limpieza de los utensilios de trabajo y de las áreas de trabajo. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia demostrable en el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa. Horario de 0:00 h a 7:00 h. Salario y demás
condicione según Convenio Colectivo de Panaderías del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>jqg034@gmail.com</b>

OFICIAL/A PANADERO - PASTELERO
CON DISCAPACIDAD (REF: 251)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000251
01/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la preparación de masas para panes y reposteria.
Hornear y manipular ingredientes. Gestionar inventario. Efectuar la supervisión de
otros empleados. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión del certificado de
discapacidad igual o superior del 33% o IPT compatible con el puesto de trabajo a
realizar. Tener experiencia de al menos 2 años en puesto similar o aquella que le
permita el desempeño de las funciones propias del puesto sin la supervisión de un
superior. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa.
Horario de trabajo de mañana y tarde. Salario y demás condiciones según convenio
colectivo para centros especiales de empleo en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>oferta.empleo.av@gmail.com</b>

PESCADERO/A PARA LA INDUSTRIA
ALIMENTARIA (REF.2023)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002023
01/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de pedidos de pescado fresco, <u>sin atención
al </u>p<u>úblico</u>. <b>REQUISITOS: </b> Imprescindible carnet de conducir B.
Experiencia mínima de 6 meses en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. De martes a sábado de 6:00 a 14:00
h. Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de Mayoristas
de Alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:alimentosfrescosrrhh@gmail.com?subject=pescadero/a%20
'><b>alimentosfrescosrrhh@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Perscadero/a

AYUDANTE DE PASTELERO/A (REF.:
2271)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002271
06/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ayuda a en la confección de pasteles, bombones, pastas y
todo tipo de productos de pastelería y confitería. <b>REQUISITOS:</b>
Conocimientos en el se3ctor de la confitería. Persona menor de 30 años,
desempleada en inscrita como demandante de empleo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato de sustitución por maternidad. Jornada completa de
martes a domingo con los descansos establecidos legalmente. Salario según
convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CONFITERIAJARAMA@GMAIL.COM'><B>CONFITERIAJARAMA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE DE PASTELERÍA ( REF.
2358 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002358
08/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Apoyar al pastelero/a. Mantener limpio y ordenado el especio
de trabajo. Realizar la preparación básica de masas, cremas y rellenos.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia en el sector. Se valorará disponer del curso de
manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Salario y demás condiciones según convenio colectivo de sector
Hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>info@dialvaparavos.net</b> poner en el asunto <b>AYUDANTE DE
PASTELERÍA</b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 2192)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002192

<b>FUNCIONES:</b> Preparación y tratamiento de pescado: pelado, corte en
diferentes formatos, fileteado, etc. Envasado de pescado. Limpieza de salas.
Transporte de mercancía, con camión, entre las naves de la empresa.
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08/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible poseer el <u>carné de conducir clase C</u>.
Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo para acceder al centro de trabajo.
<b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en el sector de la industria
alimentaria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa,
continua, en horario de 8:00 a 16:00 horas. Salario y demás condiciones laborales
según el Convenio colectivo general de centros y servicios de atención a personas
con discapacidad.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:ofertaempleocvs@gmail.com?subject=Conductor/a%20de%20camión%20.'><b>
ofertaempleocvs@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Conductor/a
de camión

ELABORADOR DE QUESOS (REF. 2390)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002390
09/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES: </b> - Elaboración de quesos. - Lavado de quesos. - Prensado de
quesos. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar, pero no
es imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: A convenir con la empresa. Puede ser: de 7 a 15 horas (turno de
mañana) ó, de 15 a 23 horas (turno de tarde). - SALARIO: Según Convenio
Colectivo Estatal de industrias lácteas y sus derivados.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>joselopeziluplax@gmail.com</b>

PANADERO/A (REF.: 2392)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002392
09/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la preparación de masas para panes y repostería.
Hornear y manipular ingredientes. Gestionar inventario. Efectuar la supervisión de
otros empleados. <b>REQUISITOS:</b> <b>Estar en posesión del certificado de
discapacidad de al menos el 33%</b> Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORLAES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES'><B>CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES</B></A><BR/>

2 OPERARIOS/AS DE PRODUCCIÓN
ALIMENTACIÓN (REF. 2382)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002382
09/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de alimentación precisa incorporar 2 operarios/as de producción
alimentación. <b>FUNCIONES:</b> Labores en línea de producción con productos
alimenticios. Manipulación de productos. Preparación de pedidos, corte, envasado,
enlatado, manejo de traspaleta. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1
año en el sector de alimentación. Enseñanza Secundaria Obligatoria (ESO) o
similar. Carnet de manipulador de alimentos. Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada de trabajo completa en
turnos rotativos mañana/tarde/noche. Salario según convenio de alimentación del
Principado de Astuirias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"blas.caballero@eurofirms.com"><b>blas.caballero@eurofirms.com</b></a>

AUXILIAR DE COCINA CATERING (REF.
2403)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002403
09/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de servicios de catering precisa 1 Auxiliar de cocina de catering.
<b>FUNCIONES:</b> Labores auxiliares en cocina de catering. Preparación de
productos. Apoyo a cocina. Limpieza de utensilios. <b>REQUISITOS:</b> Permiso
de conducir tipo B. Curso manipulador de alimentos. Se valorará experiencia en
puesto similar. Se valorará FP en cocina. No se pdrán disfrutar vacaciones en
periodo estival. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada de
trabajo parcial 7 horas diarias de 10 a 17 Horas. Salario según Convenio Colectivo
Estatal de Restauración.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"info@laproductoradecatering.com"><b>info@laproductoradecatering.com</b></a>

PANADERO/A OFICIAL 1ª (REF.2439)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002439
10/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Cooperativa de panadería precisa de 1 oficial 1ª panadero/a en Pola de Siero. <b>
FUNCIONES:</b> Elaboración de pan y productos de bollería. Horneado del pan.
Empaquetado. Labores de limpieza de la zona de trabajo. <b> REQUISITOS:</b>
Tener los conocimientos necesarios para la elaboración de distintos tipos de panes
y masas. 12 meses de experiencia como panadero/a. <b> CONDICIONES:</b>
Contrato de trabajo laboral indefinido. Jornada de trabajo completa, en horario de
05:00 a 11:00 horas. Salario según convenio de panaderos/as del Principado de
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Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentarse en la
siguiente dirección: TAHÓN EL CASTAÑEU, C/ENRIQUE II, 5, BAJO DE POLA DE
SIERO, entre las 08:00 y las 11:00 horas.

AYTE. PANADERO/A (REF.2440)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002440
10/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Cooperativa de panadería precisa 1 ayundante panadero/a en Pola de Siero. <b>
FUNCIONES:</b> Ayuda al panadero/a en la elaboración de los diferentes
productos. Empaquetado. Labores de limpieza de la zona de trabajo. <b>
REQUISITOS:</b> Permiso de conducir: B1. 12 meses de experiencia en Ayudante
de panadero/a. Conocimientos básicos sobre la elaboración de panes y masas. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo laboral indefinido. Jornada de trabajo
completa, horario de 05:00 a 11:00 horas Salario según convenio de panaderos/as
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentarse en la
siguiente dirección:La Tahona El Castañeu, C/ ENRIQUE II, 5, BAJO , de Pola de
Siero, entre las 08:00 y las 11:00 horas.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

ENCARGADO/A DE PLANTA (REF: 1151)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001151
27/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de equipos industriales. - Capacidad de
organización de equipos. - Manejo de paquete Office (word, excel...)
<b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Ingeniería Técnica Industrial. -
Experiencia mínima de 5 años en mantenimiento de equipos industriales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. Jornada completa en horario de 8:00
a 16:00horas. - Salario según Convenio Industria Química Estatal.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>empleo@a-g-r.es</b>

2 PUESTOS DE TÉCNICO/A EN
MECATRÓNICA (REF.: 1514)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001514
31/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Labores de montaje y mantenimiento de componentes
eléctricos y mecánicos. Fabricación de piezas en centros de mecanizado.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 6 meses en puesto similar. Grado
medio en Mecatrónica o mecanizado. TPM en vigor. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a
turnos rotativos de mañana, tarde y noche. Salario según Convenio del Metal
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM'><B>BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

INSPECTOR/A DE CABLES DE
ACERO(REF.1962).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001962
07/04/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar inspecciones visuales y magneto-inductivas(MRT)
de cables de acero en servicio de obra civil,medios de transporte,equipos de
carga,industria extractiva y actividades subterraneas,con emisión del
correspondiente informe bajo acreditación ENAC. Hacer inspecciones END con
personal certificado en los métodos MT,UT y VT. Trabajar en laboratorio oficial
acreditado en ensayos destructivos en cables de acero. <B>REQUISITOS:</B>
Tener estudios de FP2,Ingeniería Técnica o Grado relacionado con la actividad.
Conocimientos en Ofimática de nivel medio. Experiencia en trabajos en altura a
desarrollar en grúas,puentes grúa,remontes de estaciones de esquí o similar. Estar
en posesión del permiso de conducir B y disponibilidad para viajar por todo el
territorio nacional. Valorable tener cualificación en Ensayos no
Destructivos(ultrasonidos,partículas magnéticas o inspección visual). Se dará
formación específica a cargo de la empresa. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa y continua con horario laboral de 8 a 16
horas. Sueldo:según convenio del Sector del Metal del Principado de Asturias.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:secretaria@gtic.es

OPERARIO/A DE
PRODUCCIÓN(REF.158).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000158
10/04/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Dar asistencia en la cadena de producción. Trabajar en las
distintas fases del montaje mecánico. Hacer labores de carga y descarga.
<B>REQUISITOS:</B> Preferíble contar con experiencia en puestos de producción
en cadena en sectores de la madera,automoción,metal o similar y capacidad para
cargar y descargar pesos. Valorable tener condición de discapacitado/a compatible
con el puesto de trabajo,con un Certificado de Discapacidad o de Incapacidad para
la Profesión Habitual. Estar en posesión del permiso de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Discapacitados de 3 meses.
Jornada:completa y a turnos de mañana,tarde o noche,de lunes a domingos,con
rotación semanal y los descansos reglamentarios. Sueldo:según el convenio del
Sector de Centros Especiales de Empleo.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:montajes.seleccion@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

BARNIZADOR/A O LACADOR/A DE
MADERA(REF:2002)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002002
23/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Lijar, masillar agujeros, limpiar polvo y aplicar selladores para
garantizar la adherencia del producto. -Aplicar tintes, barnices (mate, satinado,
brillante) o lacas utilizando pistola de pulverización, rodillo o brocha. -Aplicar capas
que impermeabilizan contra la humedad, previenen daños físicos (arañazos, golpes)
y protegen contra la carcoma o rayos UV. -Lijar suavemente entre aplicaciones para
asegurar un acabado liso, uniforme y sin burbujas. -Limpiar y mantener en buen
estado las pistolas, brochas y cabinas de barnizado. <b>Requisitos</b>
-Experiencia en el Puesto. -Carnet de conducir. <b>Condiciones</b> -Contrato
Laboral Indefinido. -Jornada Laboral Completa. -Salario 1600 Euros Brutos
Mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>carpinteriajelgueres@gmail.com</b>. Persona de contacto: <b>Toño</b>

MONTADOR/A DE MUEBLES DE
COCINA (REF.: 2152)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002152
26/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalación de muebles de cocina, asegurando que se
cumplan los estándares de calidad y diseño. - Colaborar con el equipo de instalación
en la preparación y montaje de los muebles de cocina y electrodomésticos. -
Realizar tareas de medición y ajuste según las especificaciones del proyecto. -
Mantener el área de trabajo limpia y organizada. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en puesto similar. - Permiso B de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
laboral: de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00. - Salario: 1.300 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: cocinasbonet@hotmail.com indicando en
Asunto: "Montador/a de muebles de cocina"

<U><B>NUEVA DIFUSIÓN</B></U>
-MOTOSIERRISTA (REF.8686)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008686
27/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Derribar madera para una procesadora forestal. -
Afilado de motosierra. - Colaboración con el equipo de trabajo. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 1 año. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> Tipo de Contrato: Laboral indefinido Jornada: Completa Fecha de
incorporación:Inmediata Jornada de Trabajo: Completa
Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , https://OFERTAMOTOSIERRISTA@GMAIL.COM"
target="_blank o <b> a través del Tlf</b>: 985 852 020

OFICIAL DE 1º EN CARPINTERIA
(REF.2170)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002170
27/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Fabricación de elementos de carpintería (ventanas,
puertas). - Manejo de maquinaria industrial: escuadradora, cepilladora,
regruesadora, tupí, etc. - Control de calidad del producto final. - Ensamblado,
montaje y ajuste de piezas. <b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 3-5
años en carpintería de madera. - Dominio en interpretación de planos. -
Conocimiento avanzado de maquinaria de taller. - Experiencia en fabricación de
ventanas y/o puertas (muy valorable). - Capacidad para trabajar de forma autónoma.
- Carnet de conducir tipo b (valorable). - Persona responsable, resolutiva y con
atención al detalle capacidad de trabajo en equipo. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido - Jornada: Completa -
Horario: L-J de 8.15h a 13h y 14h a 18h - V de 8.15h a 13.15h - Salario según
convenio del sector
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://claudio@carpinteriaclaudio.es" target="_blank

OFICIAL DE 2º EN CARPINTERIA
(REF.2180)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002180
27/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Apoyo en fabricación de elementos de carpintería
(ventanas, puertas). - Manejo de maquinaria básica de taller. - Control de calidad del
producto final. - Ensamblado y montaje. - Bajo supervisión lijado, mecanizado y
acabado de piezas. - Mantenimiento básico del orden y limpieza en el puesto. <b>
*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 1-2 años en carpintería de madera..
- Conocimiento básico de maquinaria de carpintería. - Capacidad para trabajar en
equipo. - Carnet de conducir tipo b (valorable). - Actitud de aprendizaje y mejora
continúa. - Persona responsable, resolutiva y con atención al detalle capacidad de
trabajo en equipo. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de
contrato: Indefinido - Jornada: Completa - Horario: L-J de 8.15h a 13h y 14h a 18h -
V de 8.15h a 13.15h - Salario según convenio del sector
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Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://claudio@carpinteriaclaudio.es" target="_blank

4 PUESTOS DE CARPINTERO/A DE
MADERA (REF.: 1696)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001696
31/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Corte de madera. Medición y armado. Instalación de
componentes de madera. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 año en
puesto similar. Se valora formación en madera y mueble. Vehículo propio.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT
posibilidad de pasar a plantilla de empresa. Jornada completa de 6:00 a 14:00 o de
14:00 a 22:00 según cuadrante. Salario según Convenio del Metal
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BEATRIZ.ALONSO@GRUPONOAS.ES'><B>BEATRIZ.ALONSO@GRUPONOAS.ES</B></A><BR/>

MONTADOR/A MUEBLES (REF.1497)
<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001497
31/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje e instalación de muebles. - Reparto a domicilio.
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir. - Se valora experiencia en puesto
similar asi como certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
según Convenio Colectivo del Sector del Comercio en General del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>garisa@garisa.com</b> indicando en el asunto "OFERTA
MONTADOR/A MUEBLES" REF.1497

EBANISTA (REF. 2323)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002323
07/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricar y reparar mobiliario en taller. - Ensamblar y montar.
- Mantener taller. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un año en
puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa.
Horario de 09:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 h. - Salario y demás condiciones según
Convenio colectivo de carpintería, ebanistería y varios del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan con los requisitos pueden enviar
su CV a:, mailto:ebanisteriacormar@hotmail.com

- 2 MONTADORES/AS DE MUEBLES DE
BAÑO (REF. 1477)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001477
09/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje e instalación de muebes de baño y mamparas de
ducha. - Interpretación de planos básicos de montaje. - Sellado, nivelado y
comprobación final de montaje. - Atención correcta al cliente en el lugar de montaje.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 1 año en instalación de mamparas
y/o muebles de baño. - Manejo de herramientas manuales y eléctricas. - Capacidad
para trabajar de forma autónoma. - Carné de conducir: Tipo B. - Vehículo propio
(imprescindible). <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal (6 meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De lunes a viernes, de 7:00 a 15:00 horas. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo Estatal de vidrio y cerámica. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>gijon@interimgrouphr.com</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 244)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000244
31/03/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar las labores propias de una cadena de envasado:
montar envases, albergar el producto, utilizar la cinta de transporte, etc.
<b>REQUISITOS</b> - Discapacidad mínima 33% compatible con el puesto. -
Estudios básicos. - No se requiere experiencia. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa en horario de mañanas o tardes de lunes a
viernes. Salario y demás condiciones laborales, según Convenio de Centros
Especiales de Empleo del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:
<b>ofertaempleo2025.06@gmail.com</b>

OPERARIO/A DE TALLER (REF.:2244)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002244
31/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

SE REQUIERE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%
<b>FUNCIONES</b> - Abastecimiento de máquina. - Empaquetado y envasado de
productos. - Mantener la zona de producción limpia y organizada.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos, 1 año en puestos similares. - Se
requiere certificado de discapacidad igual o superior al 33%. - Valorable disponer de
vehículo propio. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal con ETT con
posibilidad de incorporación a la plantilla de la empresa. - Incorporación inmediata. -
Jornada completa. - Horario de 07.00 a 15.00 horas. - Salario según Convenio del
Centro especial de empleo.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: beatriz.alonso@gruponoas.es

6 PUESTOS OPERARIO/A LOGÍSTICO
(REF.: 1411)<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001411
06/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO</b> <b>FUNCIONES:</b> - Recepción de
mercancías. - Descarga, comprobación, etiquetado, clasificación y reubicación en el
almacén. - Preparación de pedidos, picking. - Montaje, embalado y paletizado de
bultos. - Carga de camiones y contenedores. - Gestión documental. - Procesado y
pesaje. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el manejo de carreterillas
elevadoras, frontales, retráctiles y apiladores. - <b> Disponer de certificado de
discapacidad de, al menos, el 33%.</b> - <b> Preferible disponer de medio de
transporte propio.</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
prorrogable. - Jornada completa, de lunes a viernes. - Horario a turnos: de 7:00 a
15:00 horas, de 23:00 a 7:00 horas y de 15:00 a 23:00 horas. - Salario según
convenio colectivo de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:jmgarcia@ceeapta.com

PEÓN/A DE SERVICIOS MÚLTIPLES
(REF.:1938)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001938
07/04/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Distribución de contenedores higiénicos en la zona de
Asturias. - Limpieza de los contenedores. - Recogida de los contenedores.
<b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir (se proporcionará vehículo de empresa). -
No se requiere de experiencia previa. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa en horario según cuadrante de turnos. - Salario 1425
euros/brutos mensuales.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:oferta150@gmail.com.

OPERARIO/A DE ENVASADO (REF.:
2393)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002393
09/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar labores propias de una cadena de envasado: montar
envases, albergar el producto, utilizar la cinta de transporte, etc.
<b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible certificado de discapacidad igual o
superior al 33%:</b> Experiencia en puesto similar o que le permita el desempeño
de las funciones, sin necesidad de supervisión. Permiso de conducir para
desplazarse al centro de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal, a través de Empresa de Trabajo Temporal. Jornada completa. Horario de
mañana y tarde. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES '><B>
CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES </B></A><BR/>

PERSONAL DE PRODUCCIÓN (REF:
2423)
Tineo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Transporte interno de la mantequilla hasta el puesto del
amasado. - Amasado y preparación del producto para su posteriro envasado. -
Alimentación de la dosificadora con el producto ya preparado. - Supervisión del
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Oferta: 032026002423
10/04/2026
Oficina: TINEO

correcto funcionamiento de la dosificadora y de la línea de envasado. - Control
visual del llenado correcto de las latas y detección de posibles incidencias. -
Mantenimiento del orden y limpieza del puesto de trabajo. - Colaboración en tareas
básicas de mantenimiento de instalaciones y equipos. <b>REQUISITOS:</b> -
Carnet de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 4 meses
de duración con posibilidad de continuidad. - Jornada completa de 08:00 a 16:00 -
Salario según convenio Colectivo del Sector de Mayoristas de la Alimentación del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a: ,
mailto:seleccion@cafento.com, indicando en <b>Asunto: oferta de personal de
producción</b>

Ofertas en difusión a fecha 13/04/2026 Página 47 de 119



Sector Profesional: INDUSTRIAS QUÍMICAS

1 QUÍMICO (REF. 1483)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001483
04/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación
Ingeniero Químico. - Carnet B1 y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo
del Sector.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
CV a <b>eupines@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
PRODUCCIÓN-MANIPULADOS DE
PAPEL (REF.:1088)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001088
23/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de producción en línea de procesamiento y corte de
papel. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como operario/a de producción. - Total
disponibilidad para trabajar a turnos rotativos de mañana, tarde y noche.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 3 meses. - Jornada
completa. - Horario: turnos rotativos de mañana, tarde y noche. - Salario según
convenio colectivo estatal de artes gráficas, manipulados de papel y de cartón.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:malunda@imancorp.es

OPERARIOS/AS DE PLANTA QUÍMICA
(REF: 1159 )
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001159
26/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar labores en una planta química dedicada al tratamiento y
eliminación de resíduos peligrosos. Recogida, transporte y tratamiento integral de
los mismos. Manejo de carretilla elevadora y puente grúa.- <b>Requisitos:</b> Estar
en condiciones de poder manejar carretillas elevadoras y puentes grúa.-
<b>Contrato:</b> Temporal. Seis meses de duración inicial, con posibilidad de
indefinido posterior. Jornada completa. Horario de trabajo a tres turnos ( mañana,
tarde y noche). Salario en función del Convenio de la Industria Química Estatal.-
Las personas interesadas debenenviar su currículum vitae a: empleo@a-g-r.es

BIOTECNÓLOGO/A (REF:2291)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002291
07/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejar y optimizar primocultivos de células animales,
incluidos cultivos 3D in vitro de la mucosa intestinal bovina, para estudios
relacionados con la patología de la PTB (paratuberculosis) - Desarrollar y aplicar
métodos inmunológicos ( inmunofluorescencia, confocal, Western-blot,...) para la
caracterización de cultivos. - Diagnóstico y estudio de enfermedades infecciosas,
con especial énfasis en técnicas como ELISA.inmunohistoquímica,
inmunofluorescencia y Western-blot. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en
Biotecnología, Doctor. - Experiencia: *trabajando en laboratorios de investigación
relacionados con la biotecnología, microbiología o inmunología. * en el manejo de
cultivos celulares y cultivos 3D. * en el uso de métodos inmunológicos para el
diagnóstico y estudio de enfermedades infecciosas, con especial énfasis en técnicas
como ELISA, inmunohistoquímica, inmunofluorescencia, y Western-blot. -
Conocimientos de técnicas de histología, incluida la preparación de muestras y
análisis microscópico. - Familiaridad con el estudio de enfermedades
micobacterianas, especialmente paratuberculosis. - Se valorará: *experiencia en el
sector de la investigación biomédica o veterinaria. * estar en posesión del carnet de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal hasta el 31/08/2026 -
Jornada completa. - Salario según el V Convenio Colectivo para el personal laboral
de la Administración del Principado de Asturias.
Las personas interesadas podrán enviar antes de las 14:00 h del día 15 de abril de
2026 la siguiente documentación que acredita los requisitos y todos los méritos
alegados al correo electrónico <b>seridavilla@asturias.org</b> indicando en el
asunto "Biotecnólogo/a SERIDA(REF:2291)" y por <b>registro del Principado</b>(
DIR A03005863): - C.V actualizado. - Titulación (grado y doctorado). - Vida laboral. -
Contratos.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MAQUINISTA DE CONFECCION PARA
TAPICERIA - SARIEGO (REF.0153)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000153
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Confección de fundas, piezas y componentes tapizados
según patrones establecidos. - Manejo de maquinaria industrial de coser para
tapicería - Colaboración con el equipo de producción para cumplir los objetivos <b>
*** REQUISITOS:</b> - Experiencia 1 año - Conocimiento de maquinaria industrial
específica para tapicería - Carnet de conducir <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> -Tipo contrato: temporal por IT -Jornada: completa -Horario: 8h a
16h. -Posibilidad de continuar
Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , https://PERSONAL@MGSOFAS.COM " target="_blank
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Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

COREOGRÁFO/A-BAILARÍN/A (REF.:
2345)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002345
09/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Creación de coreografía para representación teatral. -
Supervisión del cuerpo de baile de la obra y bailarín/a principal de la obra de
ambientación cubana. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos 2 años, en
obras teatrales como correográfo/a-bailarín/a. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa, 8 horas diarias, en horario variable. - Salario:
1.500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumlan los requisitos,
<b>ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico:,
mailto:areaempresas.oegijon2@asturias.org, indicanto en el ASUNTO: REF.2345
COREOGRÁFO/A-BAILARÍN/A. El currículum vitae deberá venir acompañado de
<b><u>la autorización para enviar dicho currículum a la empresa que nos presentó
la Oferta de Empleo.</u></b>
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

<B>NUEVA DIFUSION</B> 2 OFICIALES
MECÁNICOS DE TURISMOS (REF. 0459)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000459
21/01/2026
Oficina: SIERO-POLA

Taller de vehículos ubicado en El Berrón precisa 1 oficial/a de 1ª y 1 oficial/a de 2ª
mecánico/a de turismos. <b> FUNCIONES:</b> Mantenimiento, diagnosis y
reparación de averías mecánicas de turismos, furgonetas hasta 3.500 kg y
todoterrenos. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años en puesto
similar. Conocimientos de mecánica de turismos, furgonetas hasta 3.500 kg y
todoterrenos. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario según Convenio Colectivo de reparación del automóvil y motocicletas del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:cevyma@cevyma.es"><b>cevyma@cevyma.es</b></a>

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>:2 PUESTOS
DE TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO DE
SALAS DE CALDERAS (REF: 1188)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001188
20/02/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento preventivo y correctivo de calderas y
bombas hidráulicas. - Puesta en marcha y regulación de instalaciones térmicas. -
Resolución de averías de electricidad y electrónica. - Gestión de salas de caldera.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado medio/superior en calderas, electromecánica,
electricidad. - Valorable carnet RITE - Valorable carnet de operador de calderas. -
Muy valorable experiencia previa. - Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de continuidad - Jornada
completa de lunes a viernes de 8:00 a 16:00 - Salario según el Convenio Colectivo
del Sector Metal de Principado de Asturias, negociable a mayores.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar su CV a: ,
mailto:beatriz.alonso@gruponoas.es, indicando en el asunto "Técnico/a de
mantenimiento de salas de calderas".

MONTADOR/A DE NEUMÁTICOS (REF.
1604)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001604
09/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - MONTAJE DE NEUMÁTICOS <b>REQUISITOS:</b> -
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B1 - RESIDENCIA PREFERIBLE EN LA ZONA DE
PRAVIA O CERCANA - NO ES NECESARIA EXPERIENCIA - GANAS DE
APRENDER <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO -
JORNADA COMPLETA DE 9:00 A 13:00 Y DE 14:30 A 19:00 - FECHA DE
INCORPORACIÓN: 1 DE ABRIL
Las personas interesadas en la oferta podrán enviar su <b>CV a
autolavadodani1@gmail.com </b>

MECÁNICO/A DE REPARACIÓN DE
MAQUINARIA AGRÍCOLA (REF. 1996).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001996
20/03/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, EN
HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE DE MARTES A VIERNES, Y
ÚNICAMENTE DE MAÑANAS LOS SÁBADOS Y LOS DOMINGOS; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO EN
GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>:
REPARACIÓN DE MAQUINARIA AGRÍCOLA, DE JARDINERÍA, Y ROBOTS
CORTACÉSPED. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B1.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:tamargo@agrojardintamargo.com"><b>tamargo@agrojardintamargo.com</b></a>.

INSTALADOR/A DE CONDUCTOS DE
VENTILACIÓN (REF.: 1571)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001571
25/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricar conductos de ventilación según especificaciones
técnicas. - Instalar sistemas de ventilación en obras de vivienda y garajes. - Manejar
herramientas y maquinaria propia del oficio. - Interpretar planos y mediciones.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: FP en electricidad o similar. - Experiencia
acreditable en puestos similares. - Permiso de conducir B. - Habilidad de
comunicación lingüística en castellano. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Duración de 3 meses. - Jornada completa. - Horario: DE LUNES A
JUEVES A TURNO PARTIDO Y LOS VIERNES JORNADA CONTINUA. - Salario
según Convenio del Metal Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:noelia.uranga@eurofirms.com

ELECTROMECÁNICO INDUSTRIAL <b>Funciones</b> -Mantener y optimizar el funcionamiento de las instalaciones y
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(REF:2157)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002157
26/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

líneas de producción. -Realizar mantenimiento preventivo y correctivo de sistemas
eléctricos, mecánicos y neumáticos. -Resolver averías técnicas con rapidez y
eficiencia. -Montaje de nuevos equipos, líneas de producción y sistemas neumáticos
e hidráulicos. -Asegurar el cumplimiento de normativas de seguridad eléctrica y
seguridad industrial (SST), documentar intervenciones técnicas, y gestionar el stock
de repuestos. <b>Requisitos</b> -Se valorará experiencia de al menos 3 años en el
puesto. -FP de grado superior en Electromecánica, Electricidad o Mantenimiento
Industrial. -Se valorara Carnet de Operador/a de Calderas y Conocimiento en
Equipos de Frio Industrial. -Persona proactiva y resolutiva. -Disponibilidad para
realizar Urgencias y Guardias. -Incorporación Inmediata. -Permiso de conducir.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido. -Jornada Laboral Completa.
-Salario 2.000 Euros Brutos Mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>critett.santander@grupo-crit.com</b>. Persona de contacto: Rosa

ELECTORMECÁNICO EDAR (REF:2196)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002196
30/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -En dependencia del oficial electromecánico, encargado y del
jefe de planta, realizará los trabajos de operación básica y limpieza propios de una
planta depuradora y su sistema de colectores. -Toma de muestras de aguas/fangos
residuales. -Conservación y limpieza de equipos, instalaciones, etc. -Control de
Planta (control parámetros, arranque y parada de equipos, rearme instalaciones,
etc. ) -Operaciones de manejo de cargas suspendidas, reactivos y productos
químicos, fangos y residuos. -Vigilancia de las instalaciones. -Medición de
parámetros para control de proceso. -Colaborar con el oficial de mantenimiento en
diversos trabajos. -Iniciativa, habituado al trabajo manual y en equipo.
-Disponibilidad para desplazarse por diversas instalaciones del centro de trabajo.
-Disponibilidad para atender y gestionar telefónicamente avisos de alarma
<b>Requisitos</b> -Formación Profesional básica o Título de Bachiller.
-Imprescindible residencia en un radio máximo de 30 km y/o 30 minutos de
desplazamiento en coche del centro de trabajo con el objetivo de poder atender en
tiempo el servicio obligatorio de guardia y retén. -Carnet de conducir B y vehículo
propio. -Estudios complementarios y/o formación relacionada valorable.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral indefinido. -Jornada Laboral Completa.
-Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>laura.antuna@utessav.es</b>.
Asunto: <b>ELECTROMECÁNICO EDAR (2196)</b>

PERSONAL DE MANTENIMIENTO (REF.:
2211)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002211
30/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de mantenimiento preventivo y correctivo en
instalaciones de hotel. - Reparaciones básicas de electricidad, fontanería, pintura y
climatización. - Supervisión del correcto funcionamiento de equipos e instalaciones.
- Atención y resolución de incidencias. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
en puestos similares. - Conocimientos básicos en electricidad, fontranería, pintura y
mantenimiento general. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal: 4 meses con opción de continuidad. - Jornada parcial: 20 horas
semanales. - Horario laboral: de 9:00 a 13:00. - Incorporación inmediata. - Salario
según Convenio colectivo del sector Hostelería y similares del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: direccion.pathos@farandahotels.com
Indicando en Asunto: "Personal de mantenimiento"

OFICIAL DE TERCERA SECTOR
ASCENSORES (REF.: 2210)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002210
30/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparación, mantenimiento e instalación de ascensores.
<b>REQUISITOS:</b> Formación en mecatrónica o mecánico mantenimiento, en
general <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Horario: 8:00 a 16:00 horas. Salario: según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: ASCENSORESMODRONO@HOTMAIL.COM '><B>
ASCENSORESMODRONO@HOTMAIL.COM </B></A><BR/>

NUEVA DIFUSIÓN - JEFE/A DE
MANTENIMIENTO DE FIRMES DE
CARRETERA (REF.1295)
Llanera ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Análisis de actuaciones a partir de informes proporcionados
por el cliente. Búsqueda de soluciones idóneas a la problemática planteada.
Elaboración de documentos de rehabilitación de firmes de carreteras (fresados,
reposiciones, señalización, drenajes ). Memoria técnica, planos y presupuestos.
Planificación y seguimiento técnico-económico de las obras derivadas de estos
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Oferta: 032026001295
30/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

proyectos. Contrataciones, coordinación entre empresas suministradoras,
certificaciones al cliente. Realización de informes finales para cada actuación.
Apoyo y ayuda a la Gerencia. <b>REQUISITOS: </b> Grado en Ingeniería de Obras
Públicas o Máster en Ingeniería de Caminos, Canales y Puertos en España u
homologado para el ejercicio de la profesión en España. Experiencia laboral en
ejecución de carreteras o rehabilitación de firmes, ya sea en ejecución (preferible),
control o diseño. Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa en horario de 09:00 a 18:00 h Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo General del sector de la
Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:luis@cgsconstruccion.es?subject=jefe/a%20mantenimiento%20firmes
'><b>luis@cgsconstruccion.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Jefe/a
mantenimiento firmes

OPERARIOS/AS DE MANTENIMIENTO
CON DISCAPACIDAD (REF: 239)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000239
01/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: Reparación y mantenimiento de las instalaciones en general.
Colocación de almacen. REQUISITOS: Estar en posesión del certificado de
discapacidad igual o superior del 33% o IPT compatible con el puesto de trabajo a
realizar. Tener estudios básicos completos. No se requiere experiencia previa.
CONDICIONES: Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de
mañana y tarde. Salario y demás condiciones según convenio colectivo para centros
especiales de empleo en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>ofertaempleoman2025.07@gmail.com</b>

MECÁNICO/A DE MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL(REF.1964).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001964
01/04/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el montaje mecánico de pasarelas automáticas y de
cada uno de sus elementos. Interpretar planos mecánicos. Hacer listas de
materiales. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable de 4 años en
montaje o mantenimiento mecánico de maquinaria industrial. Estudios de Formación
Profesional de Grado Medio o Superior en Mantenimiento
Electromecánico,Mecanizado o Mecatrónica. Formación en Plataforma
Elevadora,Carretilla y Puente Grúa. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de
6 meses de duración. Jornada:completa de lunes a viernes. Sueldo:según convenio
propio de empresa de 23000 euros brutos anuales.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:ana.botas@tkelevator.com<br/>Poner en Asunto:"MECÁNICO".

OFICIAL ELECTRICISTA (REF: 0222)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000222
07/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar instalaciones eléctricas en naves industriales y en locales
públicos. Montaje y conexión de cuadros eléctricos y luminarias públicas.-
<b>Requisitos:</b> Imprescincible experiencia en la profesión. Valorable curso de
formación en PRL. Carnet de conducir tipo B necesario, valorable carnet tipo C.-
<b>Contrato:</b> Temporal. Mínimo 6 meses, con posibilidad de indefinido
posterior. Jornada completa. Horario de trabajo: de lunes a jueves de 08:00 a 13:00
h, y de 14:30 a 17:30 horas; y los viernes de 08:00 a 16:00 horas. Salario según el
Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
rrhhavileselectricidad@gmail.com

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA DE
JARDÍN 2T Y 4T (REF.: 1269)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001269
07/04/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar el diagnóstico, mantenimiento y reparación de
maquinaría de jardín y forestal (cortacesped, motosierra, desbrozadora....) de
motores 2T y 4T. - Explicar al cliente de forma clara las averías y reparaciones a
realizar. - Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se
valorará experiencia previa en reparación de maquinaria de jardinería. - Formación
en reparación y mantenimiento de maquinaria. - Carnet de conducir tipo b y vehículo
propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral de tres meses de duración con
opción a prórroga. - Jornada completa en horario de lunes a viernes. - Salario según
convenio del comercio.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:n.roces@icloud.com.

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA (REF.: 1886)

<b>TAREAS</b> * Realizar inspecciones periódicas y de mantenimiento preventivo.
* Diagnosticar y reparar averías mecánicas, hidráulicas y eléctricas en maquinaria
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Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001886
07/04/2026
Oficina: NAVIA

de la cantera. * Cumplir con los protocolos de seguridad y normativa vigente PRL.
<b>REQUISITOS</b> * Formación en mantenimiento industrial, electromecánica,
mecánica de maquinaria o similar. * Conocimientos en mecánica, hidráulica y
electricidad. * Valorable experiencia previa en mantenimiento de maquinaria pesada,
preferiblemente en el sector de canteras, minerías o construcción.
<b>CONDICIONES GENERALES</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa. Horario de 08:00 a 18:00 horas. * Salario según convenio.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico , mailto:empleo@grupocarac.es

1 OPERARIO/A DE TALLER (REF. 2286)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002286
07/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Control de stock y líneas de producción. - Fijado y embalaje
de producto fabricado. - Movimiento de mercancías. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en cadenas de producción y almacenes. - Disponer de vehículo
para llegar al puesto de trabajo. - Carnet de carretilla elevadora - Disponibilidad de
incorporación inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con
posibilidad de continuidad. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 6h a
14h, de 14h a 22h o de 22h a 6h. - Salario según Convenio del Metal en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV :
<b>beatriz.alonso@gruponoas.es</b>

ELECTROMECÁNICO/A (REF. 1424)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001424
08/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Efectuar trabajos de mantenimiento mecánico y
electromecánico en instalaciones de la empresa: horno, molinos, cintas, etc.
Realizar la localización y reparación de averías. Efectuar el mantenimiento
preventivo y correctivo de las instalaciones. Realización de retenes durante los
procesos de calcinación. <b>REQUISITOS: </b> Formación en mecánica o
electromecánica o experiencia demostrable en puestos similares. Permiso de
conducir, clase B y disponibilidad de vehículo para acceder al centro de trabajo.
<b>SE VALORARÁ:</b> Carné de carretilla y otras máquinas elevadoras. Otra
formación o conocimientos acorde con los trabajos a realizar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
de 8:00 a 17:00 horas, de lunes a viernes, con la realización de retenes durante los
periodos de calcinación. Salario de 22600 euros brutos anuales.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:info@arcichamotas.com?subject=Electromecánico/a.'><b>info@arcichamotas.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: electromecánico/a.

ELECTROMECÁNICO/A O MECÁNICO/A
DE REPARACIÓN (REF: 2380)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002380
09/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Reparación de reductoras. Diagnóstico del equipo,
desmontaje, inspección de componentes, sustitución de rodamiento/retenes y
pruebas funcionales para asegurar el rendimiento. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible Oficial de 1ª con 5 años de experiencia en trabajos de reductoras. Se
valorarán títulos relacionados: Mecatrónica, electromecánica, etc.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato por sustitución de baja con posibilidad de
indefinido, jornada completa en horario de lunes a jueves de 8:00 a 17:00 y los
viernes de 8:00 a 13:00 horas, salario según convenio del Metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>info@nester.es</b>

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO
JUNIOR (REF.:2371)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002371
09/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Mantenimiento de instalaciones industriales, incluyendo
bombas centrífugas, depuradoras, soplantes, motores de cogeneración,
compresores, autómatas y válvulas automáticas. *Manipulación de maquinaria de
mantenimiento: dumper, carretilla elevadora y plataformas elevadoras. *Diagnóstico
y reparación de averías en equipos industriales, así como mantenimiento preventivo
y correctivo de los sistemas. <b>REQUISITOS:</b> *Formacion Profesional en la
familia de mantenimiento industrial, electromecánica, mecatrónica o automatización.
*Experiencia en matenimiento industrial (valorable en depuradoras). *Residencia en
Navia o alrededores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
indefinido. *Jornada de trabajo completa con horario de lunes a viernes de: 08:00 a
13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. *Salario: entre 19.500 y 21.000 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:cv.gijon@randstad.es
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JEFE/A MANTENIMIENTO (REF.2373)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002373
09/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar, coordinar y supervisar el mantenimiento de
instalaciones y equipos industriales. - Gestionar planes de mantenimiento
preventivo, predictivo y correctivo. - Controlar indicadores de mantenimiento (KPIs):
averías, disponibilidad, costes. - Gestionar repuestos, proveedores técnicos y
presupuestos del área y participar en proyectos de mejora continua.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación técnica: Ingeniería Industrial, Ingeniería
Química, Mecánica, Eléctrica o similar. -EXPERIENCIA: * Mínima de 8 años en
mantenimiento industrial, imprescindible en entorno químico o de procesos. *
Demostrable con equipos específicos de la industria química. * En gestión de
equipos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
- Salario según convenio colectivo general de la industria química.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>lucia.vergara@gruponoas.es</b>,
indicando en el asunto "Jefe/a de mantenimiento" REF..2373

2 OPERARIOS DE RED, OF.2ª -ZONA
CENTRO:OVIEDO, SIERO, LANGREO,
MIERES-(REF.2400)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002400
09/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> Realizar el montaje, la puesta en servicio y mantenimiento
de las redes de abastecimiento y distribución de agua y alcantarillado, con la calidad
y seguridad requeridas. Apoyo en labores de mantenimiento. Reparación de
averías, etc. <b> REQUISITOS:</b> Formación a nivel de ESO o Bachillerato. Se
valorará estar en posesión de PRL de 60 horas; cursos de fontanería o experiencia
mínima de 6 meses como fontanero/a; obra civil y construcción. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en horario de mañanas,
de lunes a viernes y una tarde a la semana. Salario según el convenio colectivo
estatal del ciclo integral del agua.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:paula.gonzalez@veolia.com"><b>paula.gonzalez@veolia.com</b></a>
Indicando en el asunto del correo OPERARIO DE RED (Zona centro).

1 OPERARIO/A DE MÁQUINAS (REF:
2408)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002408
10/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Manejo de máquinas y maquinaria. - Trabajo en línea de
producción. - Manejo de la extrusora. <b>Requisitos:</b> - Manejo de máquinas y
maquinaria. - Trabajo en línea de producción. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa. Turnos rotarivos de dos mañanas, dos tardes y dos
noches. - Salario según convenio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su
currículun a la dirección de correo electrónico maria.vina@eurofirms.com o bien
llamar al teléfono 984104399.
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

<B>NUEVA DIFUSION</B> 2 OFICIALES
ELECTROMECÁNICOS/AS (REF. 0464)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000464
21/01/2026
Oficina: SIERO-POLA

Taller de vehículos ubicado en El Berrón precisa 1 Oficial/a de 1ª y 1 Oficial/a de 2ª
Electromecánico. <b> FUNCIONES:</b> Mantenimiento, diagnosis y reparación de
averías eléctricas. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años en puesto
similar. Conocimientos de mantenimiento, diagnosis y reparación de averías
eléctricas <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario
según Convenio Colectivo de reparación del automóvil y motocicletas del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:cevyma@cevyma.es"><b>cevyma@cevyma.es</b></a>

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>:
OPERARIO/A DE MONTAJE (REF: 0972).
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000972
12/02/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje e instalación de los rótulos. - Ensamblaje de
estructuras metálicas. - Manejo de herramientas manuales. - Conocimientos de
electricidad para instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 1
año en las funciones mencionadas. - Vehículo propio para desplazarse al centro de
trabajo. - Disponibilidad inmediata. - Imprescindible haber superado curso de
trabajos en altura y de plataforma elevadora, y formación de 20 horas de PRL en
sector metal o construcción. - Disponibilidad para viajar. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Incorporación
inmediata. - Salario según Convenio colectivo de sector Industria del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:sara.sanchez@gruponoas.es, indicando en el asunto "OPERARIO/A DE
MONTAJE".

<B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>:ELECTRICISTA
INDUSTRIAL (REF.:1679)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001679
10/03/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento eléctrico industrial de máquinas de corte y
transformación del metal. - Línea de pintura, cuadros eléctricos. - Instalación de
toma eléctrica para nuevas máquinas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
demostrable de al menos 3 años en reparaciones eléctricas de maquinaria industrial
del metal, instalaciones, maquinaria y cuadros eléctricos. - Formación requerida de
Grado Superior en la rama de electricidad o similar. - Carnet de conducir B y
vehículo propio para el desplazamiento al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal+ indefinido. - Fecha de
incorporación lo antes posible. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario de
trabajo de Lunes a Domingos en turnos rotativos de mañanas, tardes y noches. -
Salario de 32.000 euros brutos anuales. - Bonificación por trabajo a turnos,
nocturnidad, prima de producción e incentivos.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:ana.martinezpinera@gigroup.com, indicando en el asunto "Electricista
Industrial".

MONTADOR/A-SOLDADOR/A -
OFICIAL/A DE 1 ( REF. 1937 )
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001937
19/03/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar la fabricación , el montaje y la soldadura en obra de
estructuras metálicas. Interpretar planos. Utilizar la maquinaria necesaria para el
desempeño de los trabajos. <b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de 5 años.
PRL en " Instalaciones, reparaciones, montajes , estructuras metálicas, cerrajería y
carpintería metálica " ( 20 h ). Permiso de conducir B. Incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
7:00 a 16:00 h. Salario y demás condiciones según Convenio colectivo para la
industria del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>radialnortemetalistas@yahoo.es</b>

AYUDANTE INSTALADOR/A
ELÉCTRICO/A (REF.:2017)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002017
23/03/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Colocación de canalizaciones y tendidos de cabledado. -
Instalaciones en Asturias y Comunidades Autónomas próximas.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación certificada en Prevención de Riesgos Laborales.
- Se requiere carnet de conducir. - Experiencia en Redes de Cableados (seguridad y
protección frente a incendios, informáticas- telecomunicaciones, eléctricas..). - Se
precisa disponibilidad horaria en adapatación a las necesidades puntuales del
cliente. - Capacidad de trabajo en equipo, así como eficacia y autonomía en la
realización de tareas encomendadas por su oficial. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completa. - Horario laboral
diurno de Lunes a Viernes. - Salario según convenio.
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Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@ipserver.es, indicando en el asunto: "Ayudante Instalador/a Eléctrico/a".

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
EDIFICIOS (REF. 8735)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008735
25/03/2026
Oficina: MIERES

Lugar de ubicación del puesto: FELECHOSA <b>FUNCIONES</b> - Realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones eléctricas del edificio. -
Supervisar y garantizar el correcto funcionamiento del sistema de calderas y de
climatización. - Ejecutar las tareas de conservación y mantenimiento de las zonas
verdes. <b>REQUISITOS</b> - Titulación mínima: FP Grado Medio Instalaciones
Eléctricas. - Manejo de aplicaciones básicas de Office. - Se valorará disponer de
permiso de conducir B y medio de trasporte propio para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal con posibilidad de conversión en
indefinido. - Jornada a tiempo completo en turnos de mañana, tarde y noche. -
Salario según Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal
Las personas interesadas, que cumplan requisitos, deben incorporar su curriculum
en la página web: , ttps://residenciaspafelechosa.com/trabaja-con-nosotros/" target=
"blank,o<br/>Contactar con la empresa en los:<b>-TFNOS:985487511 o
985487586-</b>-(RESIDENCIA DE MAYORES LA MINERÍA S.L.DE FELECHOSA
DE ALLER).

INSTALADOR/A ELECTRICISTA (REF.
1838)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001838
26/03/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Diseñar, montar, mantener y reparar instalaciones eléctricas
de baja tensión en edificios, industrias y viviendas, garantizando la seguridad y el
cumplimiento de la normativa vigente. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere
experiencia constatada en instalación eléctrica de viviendas. - Imprescindible
formación específica de riesgos laborales (metal-construcción).
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De 8:30 a
13:00 y de 14:30 a 19:00 horas. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónicio:
<b>contacto@electricidadpaulino.com</b>

ELECTRICISTA INDUSTRIAL (REF.:
1270)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001270
31/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ejecución de trabajos de manteninmiento preventivo y
corrrectivo en instalaciones eléctricas industriales. Instalación, ajuste y reparación
de sistemas eléctricos y equipos electromecánicos. Diagnóstico y resolución de
averías en cuadros eléctricos <b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de Grado
superior en Automatización y robótica industrial o Grado medio en Instalaciones
eléctricas y automáticas. Experiencia mínima de 3 años en puesto similar. Manejo
básico de herramientas informáticas. Permiso de conducir y vehículo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y
partida. Salario de 24.000 euros brutos anuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CANDIDATOS@ANANDA.ES'><B>CANDIDATOS@ANANDA.ES</B></A><BR/>

ELECTRICISTA (REF.:2282)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002282
07/04/2026
Oficina: LANGREO

Para la zona de Gijón y Mieres. <b>Funciones:</b> - Trabajos de mantenimiento
tanto eléctricos como mecánicos. - Instalación, mantenimiento y reparación de
equipos eléctricos. - Localizar y reparar averías. - Dirigir tareas de diagnóstico de
instalaciones eléctricas. <b>Requisitos:</b> - Formación en electricidad,
electromecánica o mecatrónica. - Carnet de conducir y vehículo propio. - Persona
proactiva, responsable y con capacidad para trabajar autónomamente. -
Disponibilidad de incorporación inmediata. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal de 1 año de duración. - Jornada completa en horario de 7:00 a 15:00 o de
8:00 a 15:00 horas. - Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:facturacion.srmanten@gmail.com.

ELECTRICISTA OFICIAL 1ª (REF.: 2318)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002318

<b>Funciones:</b> - Instalar, mantener y reparar sistemas eléctricos de baja
tensión, cuadros eléctricos y maquinaria. - Interpretación de planos técnicos. -
Realizar tendido de cableado, montaje de mecanismos, detección de averías, todo
ello cumpliendo la normativa de seguridad. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
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07/04/2026
Oficina: LANGREO

demostrable. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en
horario de 8 a 16 horas. - Convenio empresas de servicios.
Enviar currículum a: , mailto: oferta150@gmail.com

OFICIAL 2ª ELECTRICISTA (REF.: 2320)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002320
07/04/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Instalar, mantener y reparar sistemas eléctricos de baja
tensión, cuadros eléctricos y maquinaria, interpretando planos técnicos y
cumpliendo normativas de seguridad. - Realizar tendido de cableado, montaje de
mecanismos. - Detección de averías. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8 a 16
horas. - Convenio empresas de servicios.
Enviar currículum a: , mailto: oferta150@gmail.com

ELECTRICISTA/INSTALADOR/A
ESTRUCTURA Y MÓDULOS
FOTOVOLTAICOS ( REF.: 2293)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002293
07/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalaciones eléctricas de baja tensión e instalaciones
industriales. Montaje mecánico de estructuras y módulos fotovoltaicos.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como electricista mínimo 1 año. Curso PRL: 20
horas. electricidad de alta y baja tensión. Formación PRL de trabajos en altura.
Permiso de conducir. <b>Imprescindible disponibilidad para viajes nacionales.</b>
El puesto de trabajo se realizará en obras repartidas por España.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario de 8:00 a 17:00, de lunes a viernes. Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: CV@EXIOMGROUP.COM '><B> CV@EXIOMGROUP.COM
</B></A><BR/> Poner en el asunto: ELECTICISTA/INSTALADOR/A

MONTADORES/AS DE ESTRUCTURAS
METÁLICAS (REF: 2376)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002376
09/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Montaje de estructuras metálicas tanto en cubierta como en suelo.
Realizar trabajos en altura cumpliendo la normativa de seguridad. Manejo de
herramientas manuales y eléctricas ( taladro, radial, etc).- <b>Requisitos:</b>
Experiencia en trabajos en cubierta y montaje de estructuras. Imprescindible
formación en : Instalaciones, Reparaciones, Montajes, Estructuras Metálicas,
Cerrajería y Carpintería Metálica (20 horas). Trabajos en Altura (8 horas). Carretilla,
plataforma elevadora e hincadora de postes.- Carnet de conducir tipo B.-
<b>Contrato</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de 8:00 a 17:00
horas. Salario en función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
irma.garcia@alusinsolar.com

ELECTRICISTA CABLEADOR/A (REF.
2402)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002402
09/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Cablear cuadros eléctricos, armarios y bastidores. -
Empalme de cables de señalización y BT/MT. - Interpretar planos y esquemas
eléctricos, aplicando los reglamentos y normas establecidos. <b>REQUISITOS:</b>
- Formación: Ciclo formativo grado medio o superior en Electricidad y Electrónica. -
Formación complementaria: Formación en PRL de 20 horas específico de oficios o
básico en PRL (60 horas)+6 horas de oficios. - Valorable estar en posesión de curso
plataforma elevadora y conocimientos de fibra óptica. - Experiencia previa de al
menos dos años en labores similares. - Permiso de conducir. - Movilidad geográfica
por territorio nacional. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. L-V 07:00 a 15:00 o L-V 22:00 A 06:00 - Salario según Convenio colectivo
de la industria del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: recursoshumanos@intelsa.net

MONTADOR/A DE PANEL SANDWICH
(REF.: 2396)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002396
09/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalación de chapa y traslúcidos. - Instalación de tela
asfáltica y PVC. - Instalación de panel sandwich y estructuras. - Colocación de redes
de seguridad. - Colocación de tubo de PVC. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
demostrable en las funciones anteriores. - Formación en trabajos de altura. -
Permiso de conducir de tipo B. - Valorable carnet de puente grúa y tarjeta
profesional del metal. - Valorable permiso de conducir de tipo C1.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido, a través de
ETT. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario: lunes a viernes, de
08:00 a las 16:00 horas, con descanso para almorzar. - Salario según el VII
Convenio General del sector de la Construcción.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: lucia.vergara@gruponoas.es indicando en
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Asunto: "Montador/a de panel sandwich"

3 INSTALADORES/AS ELÉCTRICOS/AS
(REF.:2383)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002383
09/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Instalación y montajes eléctricos. *Tendido de líneas y
realización de cuadros según esquemas. *Mantenimiento eléctrico y mecánico en
cuadros y salas eléctricas en entorno industrial. <b>REQUISITOS:</b> *Formación
Profesional: Grado Medio en electricidad. *Formación en PRL básico de 60 horas;
trabajos en altura y riesgo eléctrico. *Experiencia mínima de un año en entorno
industrial. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido.
*Jornada de trabajo completa con horario de trabajo de 08:00 a 16:00 horas.
*Salario: 2.350 euros brutos más dietas y resto de condiciones según Convenio
Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:instalador.electrico.rrhh@gmail.com
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Sector Profesional: PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA Y
AGUA

OPERARIO/A DE RED (REF:2062)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002062
24/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Realizar el montaje, la puesta en servicio, operación y
mantenimiento de redes de abastecimiento y distribución del agua, y de
alcantarillado, con la calidad y seguridad requerida. -Apoyo en tareas de
mantenimiento, reparación de averías y en obras de la red de abastecimiento y
alcantarillado incluyendo la ejecución de nuevas acometidas, así como, tareas de
apoyo para la instalación. -Conservación y limpieza de equipos, instalaciones, etc.
-Vigilancia de las instalaciones. <b>Requisitos</b> -Formación secundaria o
bachiller Formación valorable: curso básico de PRL de 60 horas trabajos en zanja,
curso de Fontanería. -Experiencia mínima:6 meses en trabajos de fontanería, obra
civil y construcción. <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Temporal con posibilidad
de Prorroga. -Jornada laboral Completa. -Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>paula.gonzalez@veolia.com</b>.
Persona de contacto: <b>Paula</b>. Asunto: <b>OPERARIO DE RED( Cangas de
Onis)</b>
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Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA (REF.: 1094)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001094
18/02/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Valoración inicial de las personas asociadas que quieren
iniciar terapia o revaloración. - Estudio y elaboración de propuesta del tratamiento a
realizar. - Apertura y mantenimiento de las hojas de seguimiento de los pacientes. -
Elaboración de informes y colaboración, si procede, con otros profesionales. -
Realización de terapias individuales o en grupo pequeño. - Realización de charlas y
talleres sobre las terapias. - Colaborar y asistir al alumnado en prácticas de la
Universidad de Oviedo. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. - Se valorará experiencia en puestos similares. - Proactividad,
autonomía y capacidad de toma de decisiones. - Buena capacidad de organización
y de gestión del tiempo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial: 4 horas diarias. - Horario laboral: de 9:30 a 13:30. -
Salario según Convenio colectivo del Sector de Establecimientos sanitarios de
hospitalización, consulta, asistencia y análisis clínicos.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: parkinson.jovellanos@gmail.com indicando
en Asunto: "Fisioterapeuta"

AUXILIAR SANITARIO/A (REF.: 1567)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001567
05/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención e higiene personal de las personas usuarias. -
Administración de alimentos. - Control de constantes. - Cambios posturales según
planes establecidos. - Rondas nocturnas y comunicación de incidencias al personal
de enfermería. <b>REQUISISTOS:</b> - Experiencia mínima demostrable de 2
años. - Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería (TCAE) o FP Auxiliar de
Enfermería. - Responsabilidad y empatía. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Horario
laboral: lunes a domingo, con libranzas rotativas. - Incorporación inmediata. -
Salario: 1.525 euros brutos mensuales. Plus de festivos.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su cv a la siguiente dirección de
correo electrónico: , mailto: vanesa@clinicasomio.es indicando en Asunto: "Auxiliar
sanitario/a"

ENFERMERO/A (REF:1654)
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001654
10/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y control de la medicación de los usuarios/as. -
Realizar curas. - Control de tensión y glucosa. - Realizar informes médicos y
gestiones con el Centro de Salud de la zona. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o
Grado en Enfermería. - Se valora experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 25 horas
semanales. - Salario de 1250 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección:
<b>recursoshumanos@gerusia.com</b> indicando en el asunto REF.1654
ENFERMERO/A TARAMUNDI

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.1708)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001708
11/03/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Ayudar y supervisar a las personas residentes en todas
aquellas actividades de la vida diaria en las que necesiten apoyo (aseo,
alimentación, toma de medicación, acompañamiento...) -Realización del programa
de estimulación en planta -Atención a las familias y a las visitas de las personas
residentes <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1 año en la ocupación
-Estar en posesión de algunas de estas titulaciones: Técnico/a en cuidados
auxiliares de Enfermería; Técnico/a en atención a personas en situación de
dependencia; Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: a determinar
-Salario y resto de condiciones: Convenio sector Establecimientos Sanitarios de
Hospitalización, Consulta, Asistencia y Análisis Clínicos -Fecha prevista de
incorporación al puesto de trabajo: 18 mayo de 2026
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesdas en la oferta de empleo
enviarán su curriculum a la siguiente dirección:
<b>https://www.pfsgrupo.com/auxiliarenfer/</b>

FISIOTERAPEUTA (REF.1735)
Villanueva de Oscos ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001735
11/03/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Evaluar, diseñar y aplicar planes de tratamiento para
mantener y mejorar la movilidad, la fuerza y el equilibrio de las personas
dependientes en residencia de mayores, además de rehabilitar tras lesiones o
intervenciones. - Colaboración con el equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS:</b>
- Diplomatura o Grado en Fisioterapia. <b> Se valorara:</b> - Experiencia en puesto
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Oficina: OVIEDO-LA REGENTA similar y atención a pacientes geriátricos. - Disponibilidad de vehículo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 3 horas
semanales. - Salario según convenio colectivo de atención a personas dependientes
y desarrollo de la promoción de autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección:
<b>recursoshumanos@gerusia.com</b> indicando en el asunto <b>REF.
FISIOTERAPEUTA VILLANUEVA</b>

ENFERMERO/A (REF:1736)
Villanueva de Oscos ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001736
11/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y control de la medicación de los usuarios/as. -
Realizar curas. - Control de tensión y glucosa. - Realizar informes médicos y
gestiones con el Centro de Salud de la zona. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o
Grado en Enfermería. <b> Se valorará:</b> - Experiencia en puesto similar y
atención a pacientes. - Disponibilidad de vehículo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 3 horas semanales. - Salario de 200
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección:
<b>recursoshumanos@gerusia.com </b> indicando en el asunto "REF.
ENFERMERO/A VILLANUEVA".

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERÍA (REF.: 1848)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001848
17/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Levantar y acostar residentes. Realizar duchas y el aseo
diario. Movilización y cambios posturales. Atención directa y apoyo a usuarios
encamados. Apoyo a usuarios dependientes para la ABVD. Hacer camas. Reparto y
colocación de ropa. <B>REQUISITOS:</B> Titulación de Técnico/a en Cuidados
Auxiliares de Enfermería o Certificado de Profesionalidad de atención sociosanitaria
en instituciones. Se valorará experiencia en puesto similar. CONDICIONES
LABORALES: Contrato temporal. Jornada completa, horario a turnos de mañanas y
tardes. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@COLISEE.ES'><B>OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>:
GEROCULTOR/A (REF.: 8940)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008940
18/03/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Ayudar al usuario/a en su autonomía personal y
desplazamientos a las terapias o actividades. * Responsabilizarse de la alimentación
y la correcta higiene de los residentes. * Dispensación de medicación previamente
pautada por especialistas. * Colaborar y estimular la integración y participación en la
realización de las actividades básicas de la vida diaria y social del centro.
<b>REQUISITOS:</b> * Titulación de Técnico en Cuidados Auxiliares de
Enfermería (TCAE), Técnico en Atención a Personas en Situación de Dependencia
o Certificado de Profesionalidad de Atención a Personas Dependientes en
Instituciones sociales. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato Indefinido.
* Jornada completa. * Horario: turnos de mañana, tarde y noche. * Salario según el
VIII Convenio marco estatal de Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo
de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberán enviar
C.V. a: , mailto:laboralsectorsociosanitario@gmail.com o por whatsapp, y llamar
para concertar cita al 604385932 Fernando Pérez.

GEROCULTOR/A (REF.: 1893)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001893
18/03/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Realizaciones profesionales encaminadas a la asistencia y
apoyo integral a las personas usuarias y cuidado del entorno propias del puesto. -
Funciones detalladas en el VIII Convenio marco estatal de servicios de atención a
las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
<b>REQUISITOS: </b> - Titulación de Técnico en Atención a Personas en Situación
de Dependencia, o Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería (TCAE), o
Certificado de Profesionalidad en Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales. - En caso de no contar con la titulación, se valorará
experiencia previa en puestos similares. - Se valorará poseer el Certificado de
Manipulación de Alimentos y disponer de vehículo propio <b>CONDICIONES: </b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: Turnos rotativos de
mañana de 7:45 a 14:15 o tarde de 14:45 a 21:15 horas. - Salario según Convenio.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:laboral@grupoperezespinosa.com, indicando en el asunto "OFERTA LA
VILLA".

GEROCULTOR/A (REF.1921)
Candamo ( ASTURIAS )

<b>LUGAR DE TRABAJO: SAN ROMÁN DE CANDAMO</b>.
<b>IMPRESCINCIBLE</b>CONTAR CON TITULACIÓN MÍNIMA DE TÉCNICO/A
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Oferta: 032026001921
18/03/2026
Oficina: GRADO

EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES, O CERTIFICADO DE
HABILITACIÓN EXCEPCIONAL DEFINITIVA O PROVISIONAL PARA LA
CATEGORÍA DE GEROCULTOR/A. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN
TEMPORAL INICIAL DE 7 MESES CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR EN LA
EMPRESA; JORNADA COMPLETA; TURNOS ROTATIVOS DE MAÑANA,TARDE
Y NOCHE; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE
RESIDENCIAS GERIÁTRICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: LLEVAR A CABO LA HIGIENE PERSONAL DE LOS/AS
USUARIOS/AS; COLABORAR EN EL MANTENIMIENTO DE LAS HABITACIONES;
DAR DE COMER A AQUELLOS/AS USUSARIOS/AS QUE NO LO PUEDAN
HACER POR SÍ MISMOS/AS; REALIZAR CAMBIOS POSTURALES DE LOS/AS
RESIDENTES; ACOMPAÑARLOS/AS EN LAS SALIDAS, PASEOS, GESTIONES;
LIMPIAR Y PREPARAR LOS MATERIALES Y APARATOS DE BOTIQUÍN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:residenciamanolita@gmail.com"><b>residenciamanolita@gmail.com</b></a>.

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF.: 1941)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001941
19/03/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Asistencia y cuidados generales en las funciones de la vida
diaria de personas usuarias del centro residencial. - Higiene y aseo personal,
administración de alimentación, movilización y cambios posturales,
acompañamiento y apoyo emocional y, en general, funciones propias de atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar el posesión del Certificado de Profesionalidad en
Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. - Se
valorará experiencia previa en centros asistenciales (residencias). - Disponibilidad
de incorporación lo antes posible. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa, con horario de 7:30 a 14:30 hora (turno de mañana). -
Salario según convenio. - Plus de festivos.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:mariancastropis@gmail.com, indicando en el asunto "AUXILIAR DE
GERIATRÍA".

GEROCULTOR/A (REF. 1934)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001934
19/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Centro residencial ubicado en Pola de Siero precisa 1 Gerocultor/a. <b>
FUNCIONES:</b> Ayuda en las actividades básicas de la vida diaria. Apoyo en la
alimentación y el aseo. Atención personal. <b> REQUISITOS:</b> Estar en
posesión de alguna de las siguientes titulaciones: Auxiliar de enfermería en
geriatría. Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales o personas dependientes en el domicilio. Se
valorará experiencia en el puesto. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa, con turnos rotativos, mañanas, tardes y noches. Salario según
Convenio Colectivo en el marco estatal de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción y autonomía personal. Plus de festivos y plus de
nocturnidad.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>
o bien, llamar al teléfono: <b>985 72 62 33</b>

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.398)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000398
20/03/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Atención personal básica: ayuda en higiene, vestido,
alimentación y movilidad de las personas residentes -Apoyo sanitario: toma de
constantes vitales, control de medicación y observación del estado de salud
-Mantenimiento del entorno: limpieza, orden y cuidado de las habitaciones y enseres
personales -Acompañamiento y apoyo emocional: conversación, compañía y
fomento de la autonomía -Colaboración con el equipo sanitario y asistencial para
garantizar el bienestar integral de los mayores <b>REQUISITOS</b> -Estar en
posesión de alguna de estas titulaciones o equivalentes: Técnico en cuidados
auxiliares de enfermería; Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral por tiempo indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de
trabajo: a turnos rotativos (mañana, tarde, noche) -Salario y resto de condiciones:
Convenio Colectivo Sector de Residencias Geriátricas Privadas -Fecha de
incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta de trabajo
enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>
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GEROCULTOR/A (REF.: 1236)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001236
23/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención integral de las personas mayores en una
Residencia de la Tercera Edad. - Aseo y cambios posturales. - Prestar asistencia al
residente en las actividades de la vida diaria (higiene, alimentación, levantar,
acostar, traslados, asistencia en el comedor, etc.). <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación: Formación de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o en
Atención a Personas en Situación de Dependencia y/o Certificado de
Profesionalidad de "Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales". - Carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de turnos rotativos de mañana y tarde. - Salario según Convenio Colectivo.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:recepcionjovellanos@cksenior.es

FISIOTERAPEUTA ( REF. 2073 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002073
24/03/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar la valoración y seguimiento del estado funcional de
los residentes. Diseñar y aplicar tratamientos de fisioterapia individualizados.
Efectuar ejercicios terapeúticos y técnicas de rehabilitación y prevención del
deterioro físico. <b>REQUISITOS</b> Disponer de Grado o Diplomatura en
Fisioterapia. Permiso de conducir B y vehículo propio o medio para llegar al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 4
horas semanales. Horario Flexible. Salario y demás condiciones según Convenio
colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>cv@grupoarrojo.es</b>

FISIOTERAPEUTA (REF.: 2050)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002050
24/03/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Fisioterapia general. - Tratamiento manual de
Electroterapia. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere Grado en fisioterapia. - Se
valorará experiencia y formación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario alterno
(mañanas/tardes). - Salario de 1.700 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:fisiocentergijon@gmail.com, indicando en el asunto "Fisioterapeuta".

FARMACEÚTICO/A (REF.: 691)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000691
24/03/2026
Oficina: VEGADEO

<b>REQUISITOS:</b> * Grado en Farmacia. * Se valorará experiencia en el puesto.
* Buena disposición ante el trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio
colectivo de Oficina de Farmacia del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> *
Dispensación y verificación de recetas. * Asesoramiento sobre el uso adecuado y
efectos adversos. * Elaboración de fórmulas magistrales. * Gestión del stock.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>, mailto:mpazcastrillon@live.com</b>

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF: 2110 )
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002110
25/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: - Colaborar con los usuarios en las actividades básicas de la vida
diaria: aseo, vestirse, comida, toma de medicación, ir al baño, desplazarse, etc... -
Atención y seguimiento del estado de los usuarios. - Favorecer la autonomía y
seguiridad de los usuarios. REQUISITOS: - Poseer alguna de las titulaciones
habilitantes para el ejercicio de la profesión: Certificado Profesional de Atención
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones, o Técnico de Cuidados
Auxiliares de Enfermería. - Al menos 6 meses de experiencia en el oficio
CONDICIONES: - Contrato laboral temporal . - Jornada completa para turno de
noche. - Salario según Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a las
Personas. Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
rrhh@galenoconsulting.com

ENFERMERO/A (REF.: 1225)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001225
25/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Valorar periódicamente los cuidados de enfermería
requeridos por cada usuario de la residencia. - Preparar y administrar los
tratamientos según las prescripciones facultativas. - Realizar curas, suturas,
vendajes, etc. - Cumplimentar las hojas de cuidados de enfermería. - Seguir los
protocolos de enfermería. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Enfermería. - Experiencia mínima de dos años. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario de trabajo: de
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9:00 a 13:00 horas. - Salario según convenio colectivo. - Incorporación lo antes
posible.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:residencialaguia@gmail.com

DIETISTA NUTRICIONISTA (REF.: 1305)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001305
25/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Pasar consulta en centro sanitario. - Elaborar informes e
historias clínicas. - Elaborar protocolos de actuación. <b>REQUISITOS:</b> - Título
de Grado o Diplomatura Nutrición y Dietética. - Experiencia demostrable en consulta
en centro sanitario. - Conocimientos demostrables. - Se valorará formación en
patología intestinal. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
parcial, 10 horas semanales. - Horario: jueves y viernes de 16:00 a 21:00 horas, con
posibilidad de posterior aumento de jornada. - Salario: 437 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:gestionclinicacr@gmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF.505)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000505
25/03/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en Centro de fisioterapia situado en Trevias
(Valdes) -Valoración del paciente -Establecer objetivos del tratamiento y
seguimiento -Tratamiento de pacientes particulares <b>REQUISITOS</b> -Estar en
posesión del titulo de Grado o Diplomatura en Fisioterapia -Se valora formación en
pilates terapeútico y fisioterapia de suelo pélvico -No se requiere experiencia
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo
completo -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario: Convenio
Colectivo de Establecimientos Sanitarios, Hospitales, Consultas, Asist.y Análisis
Clínicos
Las personas interesadas en la oferta de empleo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:info@fisioterapia-selene.es</b>

GEROCULTOR/A (REF. 2129)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002129
25/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa precisa 1 gerocultor/a a tiempo parcial. <b> FUNCIONES:</b> Atención
directa a residentes: aseos, levantar, acostar, dar de comer, asistencia a comerdor.
<b> REQUISITOS:</b> Título de auxiliar de enfermeria (TCAE) o certificado de
profesionalidad de atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 4 horas
diarias entre las 08:00 y las 12:00 horas. Salario según Convenio Colectivo en el
marco estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
y autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:PARQUEDELALUZ@CKSENIOR.ES"><b>PARQUEDELALUZ@CKSENIOR.ES</b></a>

GEROCULTOR/A (REF. 2090)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002090
25/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyar al equipo interdisciplinar, en la recepción y acogida
de las nuevas personas usuarias del centro, colaborando en la adecuación del plan
de cuidados individualizado. Realizar las intervenciones programadas por el equipo
interdisciplinar dirigidas a cubrir las actividades básicas de la vida diaria de los
residentes. Facilitar la ingesta de alimentos. Realizar la higiene personal. Comunicar
las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. <b>REQUISITOS:
</b> Poseer alguna de las titulaciones o habilitaciones para el ejercicio de la
profesión: grado medio auxiliar de enfermería o certificado de profesionalidad
atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales, etc.
<b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario a
turnos rotativos de mañana, tarde y noche. Salario y demás condiciones laborales
según VIII Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:administracion@aprendeavivirbalbona.es?subject=Gerocultor/a.'><b>
administracion@aprendeavivirbalbona.es </b></a> Indicar en el asunto del email:
gerocultor/a.

FISIOTERAPEUTA (REF: 0796 )
Avilés ( ASTURIAS )

Tareas: Utilizar con los clientes del centro : técnicas de electroterapia, realizar
masajes, aplicarles terapias manuales específicas de fisioterapia. Aconsejarles
ejercicios de rehabilitación.- Perfil: Título /Grado en Fisioterapia. Disponibilidad
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Oferta: 032026000796
26/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

inmediata Contrato: Temporal . Opción a indefinido posterior. Jornada completa (
posibilidad de jornada parcial en turno de mañana). De lunes a viernes. Salario a
convenir ( por encima del convenio ).-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
marcososteo@hotmail.es

FISIOTERAPEUTA (REF: 0807 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000807
26/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Terapia manual. Pilates terapéutico. Electroterapia.-
<b>Requisitos:</b> Diplomatura/ Grado en Fisioterapia. Se valorarán conocimientos
de pilates y ejercicio terapéutico.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada parcial a
razón de 20 horas semanales. Horario de trabajo a convenir ( preferiblemente de
tardes). Salario en función del Convenio Colectivo del sector de Establecimientos
Sanitarios de Hospitalización, Consulta, Asistencia y Análisis Clínicos.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
clinicafisionoba@gmail.com

GEROCULTOR/A (COLLOTO) (REF.:394)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000394
26/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: Asistir a las personas residentes en las actividades de la vida diaria.
Realizar higiene personal de los residentes. Atención y ayuda en las comidas.
Realizar cambios posturales. REQUISITOS: Técnico/a en cuidados auxiliares de
enfermería o en atención a personas en situación de dependencia o en atención
sociosanitaria o certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria en
instituciones sociales u otro título habilitante para ejercer la profesión. Preferible
experiencia en residencias geriátricas. CONDICIONES LABORALES: Contrato
temporal: interinidad. Jornada completa, horario a turnos, según planning. Salario
según convenio de residencias privadas.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a :<A
HREF='mailto: DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES '><B>
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES </B></A><BR/>

ENFERMERA/O (REF. 2131)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002131
26/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de servicios precisa 1 Enfermero/a. <b> FUNCIONES:</b> Valoración del
estado de salud de los usuarios. Administracion de medicamentos y tratamientos.
Curas, control de constantes y atención a necesidades sanitarias. <b>
REQUISITOS:</b> Estar en posesión del Grado en enfermería. No se precisa
experiencia. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20
horas semanales. Salario según Convenio Colectivo en el marco estatal de atención
a las personas dependientes y desarrollo de la promoción y autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:parquedelaluz@cksenior.es"><b>parquedelaluz@cksenior.es</b></a>

<B>NUEVA DIFUSIÓN -</B>AUXILIAR
DE ENFERMERIA - GEROCULTOR -
CERECEDA (REF.0591)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000591
27/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

*** FUNCIONES: Cuidado de los residentes: alimentación, aseo, movilidad y
vestido, entre otros, así como las funciones descritas en el convenio de
dependencia. *** REQUISITOS: Titulación válida para el ejercicio del puesto. ***
CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral: INDEFINIDO - Jornada: PARCIAL
- Horario: 7:00 - 14:30 o 14:30 a 22:00 - Salario: Convenio Colectivo Estatal de
Servicios de Atención a Personas Dependientes
Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente dirección de correo
electrónico: , https://info@residenciaelsueve.es" target="_blank

FISIOTERAPEUTA - CERECEDA
(REF.0593)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000593
27/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

*** FUNCIONES: - Realizar sesiones de fisioterapias, grupales e individuales, según
las necesidades. - Coordinar labores con TAFAD. - Elaborar la documentación
concorde al ejercicio realizado (PIA y registros) *** REQUISITOS: - Titulacion en
Fisioterapia. *** CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral: Indefinido -
Jornada: 30 Horas semanales con horario a convenir - Salario: según convenio de
dependencia. - Incorporación:Inmediata
Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente dirección de correo
electrónico: , https://INFO@RESIDENCIAELSUEVE.ES" target="_blank

ENFERMERO/A VALDESOTO (REF.2219)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002219
30/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Establecimiento residencial de Valdesoto precisa incorporar 1 enfermero/a. <b>
FUNCIONES:</b> Valorar y planificar cuidados individualizados, fomentando la
autonomía y reduciendo la dependencia funcional y cognitiva. Intervenir de forma
coordinada con el equipo multidisciplinar. Realizar los procedimientos propios de
enfermería: curas, etc. Seguimiento clínico en el ámbito geriátrico, etc. <b>
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REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en enfermería. Se valorará experiencia
previa en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada de trabajo parcial de 20 horas semanales en horario de mañanas de lunes
a viernes. Salario según Convenio Colectivo de atención a personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:SELECCION@GRUPOMIMARA.COM"><b>SELECCION@GRUPOMIMARA.COM</b></a>

2 GEROCULTORES/AS(REF.4981).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032025004981
31/03/2026
Oficina: MIERES

Puesto de trabajo en <b>FELECHOSA DE ALLER</b>. <B>FUNCIONES:</B>
-Atender y cuidar a los residentes: personas mayores o con discapacidad. -Asistir en
la higiene personal: bañar, asear, vestir, peinar. -Colaborar en la alimentación:
preparar, repartir, ayudar a comer o a beber. <B>REQUISITOS:</B> - Estar en
posesión de alguna de las siguientes titulaciones: * Técnico/a en Cuidados
Auxiliares de Enfermería. * Técnico/a de Atención a Personas en Situación de
Dependencia. * Certificado de Profesionalidad de nivel 2 de Atención Sociosanitaria
a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. - Tener medio propio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. - Se valorará tener experiencia previa en
la ocupación. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal con opción de
continuidad. - Jornada completa con horario laboral a turnos. - Sueldo según
convenio del Sector de la Dependencia.
Interesados/as en la oferta, que cumplan requisitos, deben enviar su Curriculum
Vitae a través de la página web:,
https://residenciaspafelechosa.com/trabaja-con-nosotros/" target= "blank.
<br/>También pueden presentarse en la dirección de la empresa con
C.V.:"Residencia de Mayores La Minería S.L.,sita en Ctra.Gral.de Felechosa
S/N.",o<br/>Contactando en los tfnos:985487511 o 985487586,preguntando por
Tatiana Vazquez Viesca.

FISIOTERAPEUTA (REF.: 1653)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001653
31/03/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES</b> *Evaluación del paciente. *Realización del tratamiento y
rehabilitación. *Seguimiento del mismo. <b>REQUISITOS</b> *Grado o diplomatura
en Fisioterapia. *Se valorará experiencia previa en el puesto. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa y
horario continuo. *Salario a convenir según experiencia aportada.
Las personas interesadas en el puesto deberán enviar su cirrículum vitae a la
dirección de correo electrónico: <b>belen_ab_14@hotmail.com</b>

FISIOTERAPEUTA (REF. 1645)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001645
31/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a
la patología a tratar. Prescripción de ejercicios y pautas a seguir en la recuperación.
Prevención de nuevas lesiones. Efectuar el seguimiento de los pacientes.
<b>REQUISITOS: </b> Poseer la Diplomatura o el Grado en Fisioterapia. <b>SE
VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 3 horas
semanales, lunes y viernes en horario de 11:00 a 12:30 horas. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de Geriátricos del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:residenciatuilla@gmail.com?subject=Fisioterapeuta.'><b>
residenciatuilla@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Fisioterapeuta.

FISIOTERAPEUTA (REF. 1072)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001072
01/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Aplicar técnicas de ayuda para la deambulación. - Realizar
rehabilitaciones en post operatorios. - Realizar técnicas y tratamientos para resto de
rehabilitaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida: diplomatura o grado
en fisioterapia. - No existe transporte público cercano para acudir al centro, por lo
que es necesario disponer de vehículo u otro medio de transporte.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 6 horas
semanales. - Salario según VIII convenio marco estatal de servicios de atención a
las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a: ,
mailto:residenci@lapanoya.com Asunto: Fisioterapeuta

ENFERMERO/A (REF. 1074)
Gozón ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar la medicación de las personas residentes. -
Realizar curas a las personas residentes que las precisen. - Gestionar y controlar
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Oferta: 032026001074
01/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

los planes de atención individualizada a personas (PIAS). <b>REQUISITOS:</b> -
Diplomatura o grado en enfermería. - Recomendable vehículo propio por carecer de
transporte público cercano para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato indefinido. - Jornada de trabajo parcial de seis horas a la semana. Dos
horas en días alternos de lunes a viernes con posibilidad de variación según
residentes y grado de dependencia. - Salario según Convenio marco estatal de
servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de
la autonomía personal.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a: , mailto:
residenci@lapanoya.com <i>Asunto: Enfermero/a</i>

GEROCULTOR/A (REF. 1928)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001928
01/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la higiene personal de las personas residentes. -
Asistir al interno/a en la realización de las actividades de la vida diaria. - Ayudar en
las comidas, cambios posturales y comunicación de incidencias que se produzcan
sobre la salud de los/as ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del
Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada de trabajo completa a
turnos (mañana, tarde, noche). - Salario y demás condiciones según el Convenio
colectivo de geriátricos privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono 666797904 para
concertar entrevista. Persona de contacto: José Luis

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERÍA (REF. 2273)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002273
06/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar intervenciones de atención física a personas con
necesidades específicas: higiene personal, higiene de las instalaciones y utensilios
de la persona residente, alimentación, cambios posturales. - Utilizar adecuadamente
las ayudas técnicas y adaptaciones precisas, así como sistemas alternativos de
comunicación. - Colaborar con otros profesionales en la organización para
proporcionar autonomía personal del residente. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
requerida: Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Certificado Profesional
de Atención Sociosanitaria a Personas en Instituciones Sociales. - Experiencia
previa en residencias, centros de día y/o hospitales. - Se valorará formación en
Geriatría y/o Gerontología. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la producción. - Jornada de trabajo completa. - Horario de trabajo
a turnos de mañana, tarde y noche. - Salario según Convenio de atención a la
dependencia.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a: ,
mailto:tsocial@lardenoega.com

GEROCULTOR/A (REF.: 284)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000284
06/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención y cuidado directo a las personas mayores en sus
actividades básicas de la vida diaria. Apoyo en la administración de comidas y
control de ingesta. <b>REQUISITOS:</b> Titulación en cuidados auxiliares de
enfermería, ciclo formativo de grado medio de auxiliar de enfermería o equivalente
habilitante para trabajar en centros sociosanitarios. Imprescindible permiso de
conducir y vehículo propio para acudir al puesto de trabajo ubicado en Ables
(Llanera) Se valorará experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa a turnos. Salario según
convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIALAFAMILIA37@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIALAFAMILIA37@GMAIL.COM</B></A><BR/>

GEROCULTOR/A <B>NUEVA
DIFUSIÓN</B> (REF. 0876)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000876
06/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir a los usuarios en su higiene y aseo, movilización y
realización de cambios posturales. - Apoyo en la alimentación. - Colaboración con
otros perfiles profesionales del centro. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
puesto similar. - Estar en posesión del Certificado Profesional de Ateción
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal 1 año de duración - Jornada completa,
con horario de mañanas, tardes o noches según cuadrante - Salario según VIII
Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a Personas Dependientes.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a
<b>residenciaelvalle@mensapaz.org</b>

ENFERMERO/A (REF. 2267)
Siero ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la realización de la valoración inicial y continua
de la situación, necesidades y demandas de las personas residentes. Preparar y
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Oferta: 032026002267
06/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

administrar los medicamentos según prescripciones facultativas. Supervisión y
control de la salud de los residentes, toma de constantes vitales y control de
medicación. Efectuar curas. Supervisar, organizar y mantener el material de
enfermería y farmacia. <b>REQUISITOS: </b> Poseer la diplomatura o el grado en
enfermería. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión en
indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales. Horario de mañanas de lunes a
viernes. Salario por encima del convenio, resto de condiciones laborales según VIII
Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:administracion@aprendeavivirbalbona.es?subject=Enfermero/a.'><b>
administracion@aprendeavivirbalbona.es </b></a> Indicar en el asunto del email:
enfermero/a.

GEROCULTOR/A (REF:580)-<B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000580
07/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funiones</b> -Asistir a personas mayores en sus actividades diarias, tanto
físicas como emocionales, promoviendo su bienestar y calidad de vida entre las que
se incluyen: -Asistencia en la higiene personal, adaptándose a sus necesidades
individuales. -Apoyar en la preparación y administración de alimentos,
especialmente a aquellos que tienen dificultades para comer por sí mismos.
-Facilitar la movilidad, ya sea dentro de la habitación, en traslados a otros espacios
o en la realización de cambios posturales. -Observar y comunicar cualquier cambio
o incidencia en la salud de los residentes, como variaciones en la temperatura,
pulso o signos de alarma. -Ofrecer compañía, escucha y apoyo emocional a los
residentes, fomentando su autonomía y bienestar psicológico. -Colaborar en la
limpieza y mantenimiento de las habitaciones. <b>Requisitos</b> -Técnico Auxiliar
de Enfermería o Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales. <b>Condiciones</b> -Contrato
Laboral Indefinido. -Jornada Laboraal Completa. -Salario Según Convenio
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>residencialaparada@gmail.com</b>
. Asunto: <b>GEROCULTOR</b> <b>Texto</b>

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 8788)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008788
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> Atención integral del usuario en su domicilio, con tareas
de aseo personal, cambios posturales, movilizaciones, limpieza del hogar, compra,
comida...etc. <b> *** REQUISITOS:</b> Experiencia en manejo de personas
dependientes. Se requiere Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermería (TCAE),
Técnico/a en Atención a Personas en situación de Dependencia, Certificado de
Profesionalidad Atención Sociosanitaria de Personas a Domicilio o Certificado de
Profesionalidad de atención Sociosanitaria a personas dependientes en
Instituciones Sociales. Permiso de conducir B y disponibilidad de vehículo.
Disponibilidad para incorporación inmediata. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal del 15/12/2025 al 15/01/2026 más la
prórroga. Jornada parcial de 35 horas semanales. Disponibilidad de turnos 4-2 (se
trabajan 4 días y se descansan 2). Salario y demás condiciones laborales según el
convenio colectivo de Ayuda a Domicilio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden <b> enviar CV </b> a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b> LARRIETA@CLECE.ES</b>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF.: 2303)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002303
07/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Movilización para higiene y cambios posturales. Asistencia en
la preparacion y distribución de la comida. Administación de medicación y control de
las constantes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en puesto similar.
Disponibilidad para trabajar a turnos, festivos y fines de semana. Vehículo propio
para acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal a través de Empresa de Trabajo Temporal: 1 mes. Jornada completa.
Horario: turnos de mañana, tarde o noche. Salario según convenio, plus por noches
y festivos
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES '><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES </B></A><BR/>

ENFERMERO/A (REF.: 2306)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002306

<b>FUNCIONES:</b> Preparación y asistencia al médico en procedimientos
clínicos. Administración de medicamentos y tratamientos según prescripción.
Realización de curas, extracciones y toma de constantes vitales. Esterilización y
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07/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

preparación del material sanitario. Preparación del quirófano y del material
quirúrgico antes de cada intervención. Asistencia al equipo médico durante las
cirugías (instrumentación). Monitorización del paciente durante el procedimiento
quirúrgico. Gestión de instrumental, equipos y material fungible.
<b>REQUISITOS:</b> Grado en Enfermería. Colegiación en el colegio oficial de
enfermería. Experiencia previa en clínica o quirófano (valorable).
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
horario de 8:00 a 16:00 horas. Salario según Convenio Sanidad privada de Asturias.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:info@institutokonarium.com'><B>info@institutokonarium.com</B></A><BR/>

GEROCULTOR/A (REF.2294)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002294
07/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el cuidado y la atención a personas dependientes
en residencia de mayores. - Ayuda en la actividades básicas de la vida diaria.
<b>REQUISITOS:</b> - Título de Tco./a en cuidados auxiliares de enfermería,
Tco./a en atención a personas en situación de dependencia o Certificado de
profesionalidad en atención a personas dependientes en instituciones. - Se valora
permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6
meses de duración con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Salario según
convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección:
<b>elparadorllanera@gmail.com</b> indicando en el asunto "OFERTA
GEROCULTOR/A REF.2294"

2 FISIOTERAPEUTAS (REF: 2330)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002330
08/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Prescribir y realizar ejercicios y masajes aplicando las
tecnologias más avanzadas, formando parte de un equipo multidisciplinar de
fisioterapeutas especializados en las diferentes áreas y técnicas de rehabilitación.
<b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b>
Contratos laborales indefinidos. Uno de los puestos ofertados es a Jornada
completa en horario de 13:30 a 21:00 horas. El otro puesto ofertado es a Jornada de
trabajo parcial de 20 horas semanales, en horario de lunes a viernes de 16:00 a
20:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de
Establecimientos Sanitarios de Hospitalización, Consulta, Asistencia y Análisis
Clínicos + Incentivos Según Trabajo.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>info@jollformacion.com</b>

GEROCULTOR/A ( REF. 2342 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002342
08/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Apoyar al equipo interdisciplinar en la recepción y acogida de
las nuevas personas usuarias colaborando en la adecuación del plan de cuidados
individualizado. Realizar intervenciones programadas por el equipo interdisciplinar
dirigidas a cubrir las actividades de la vida diaria. Mantener la higiene personal de
las personas usuarias. Realizar los cambios de postura y aquellos servicios
auxiliares que de acuerdo con su preparación técnica le sean encomendados.
Efectuar la limpieza y mantenimiento de los enseres de los usuarios, colaborar en
mantener ordenadas las habitaciones, recoger la ropa, llevarla a la lavandería,
encargarse de la ropa personal de los usuarios y hacer las camas en función de las
necesidades de cada usuario de acuerdo a los criterios de calidad establecidos, con
la lencería limpia, ausencia de arrugas y humedad, en la posición adecuada, con
especial atención a los pliegues corporales y otras zonas de especial riesgo,
respetando la intimidad del usuario. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en el puesto.
Disponer de el título de Fp Grado medio de técnico en cuidados auxiliares de
enfermería (TCAE) o el Certificado de profesionalidad en atención sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales. Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario
rotatorios a turnos. Salario y demás condiciones según Convenio colectivo marco
estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>geriatricoarguelles@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF:2338)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002338
08/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y control de la medicación de los usuarios/as. -
Realizar curas. - Control de tensión y glucosa. - Realizar informes médicos y
gestiones con el Centro de Salud de la zona. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o
Grado en Enfermería. - Se valora experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 20 horas

Ofertas en difusión a fecha 13/04/2026 Página 70 de 119



semanales. - Salario de 950 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente
dirección:<b>residenciajoseluisfernandez@gmail.com</b> indicando en el asunto
REF.2338 ENFERMERO/A CANDAMO

<B> NUEVA DIFUSIÓN</B>
ENFERMERO/A (REF. 1450)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001450
08/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Centro residencial ubicado en Pola de Siero precisa 1 Enfermero/a. <b>
FUNCIONES:</b> Realizar la evaluación y la valoración periódica de los cuidados
de enfermería requeridos por cada usuario del centro. Preparar y administrar los
tratamientos según las prescripciones facultativas. Practicar curas y sondajes. <b>
REQUISITOS:</b> Grado en Enfermería, se requiere colegiación en Asturias. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 30 horas a la semana.
Salario según Convenio Colectivo de Servicios de Atención a las Personas
Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

<B> NUEVA DIFUSIÓN</B>
FISIOTERAPEUTA (REF. 1453)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001453
08/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Establecimiento residencial para mayores de Pola de Siero precisa incorporar 1
Fisioterapeuta. <b> FUNCIONES:</b> Prevención y diagnóstico propio de las
patologías del envejecimiento, así como las pautas a seguir a gerocultores y
residentes. Aumentar la autonomía personal y participar en la elaboración de los
planes individuales de atención de los residentes. <b> REQUISITOS:</b>
Diplomatura, Licenciatura o Grado en Fisioterapia. Se valorará experiencia previa en
el sector. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de
25 horas semanales de lunes a viernes, en horario de 8:00 a 13:00 horas. Salario
según Convenio Colectivo de los servicios de atención a las personas dependientes
y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

ENFERMERO/A RESIDENCIA EL
BERRON (REF. 2326)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002326
08/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Residencia de El Berrón precisa incorporar 1 enfermero/a. <b>FUNCIONES</b>
Preparación de medicación. Realización de curas. Extracción de analíticas.
Gestiones administrativas con centros sanitarios. <b>REQUISITOS</b> Grado en
enfermería o título homologado. Experiencia mínima 6 meses.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada de trabajo completa en
turnos rotativos de mañana y tarde. Salario según VIII Convenio Marco Estatal de
Servicios de Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de
la Autonomía Personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:oesiero.empresas@asturias.org"><b>oesiero.empresas@asturias.org</b></a>
El plazo de presentación finaliza el 17 de abril de 2026

AUDIOPROTESISTA (REF. 2187)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002187
09/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Localidad del puesto de trabajo: <b>Piedras Blancas</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Realizar audiometrías. - Regular prótesis auditivas. - Atender al público.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación como técnico/a superior en audiología protésica.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa con
horario comercial. - Salario según Convenio colectivo de sector del comercio en
general del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:ofertemple@gmail.com Indicando en el asunto: <i>Audioprotesista</i>

ÓPTICO/A OPTOMETRISTA (REF. 2189)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002189
09/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>Localidad del puesto de trabajo: Piedras Blancas</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Graduar la vista. - Adaptar gafas y lentes de contacto. - Atender al público.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en Óptica y Optometría <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa con horario comercial. - Salario
según Convenio colectivo de sector del comercio en general del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:ofertemple@gmail.com Indicando en el asunto: Optometrista
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AUXILIAR DE ÓPTICA (REF. 2191)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002191
09/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Localidad del puesto de trabajo: <b>Piedras Blancas</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Atención al público. - Gestionar bases de datos de clientes. - Realizar labores de
taller. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar y en
trabajos en el ámbito de la salud. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa con horario comercial. - Salario según Convenio
colectivo de sector del comercio en general del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:ofertemple@gmail.com Indicando en el asunto: <i>Auxiliar</i>

GEROCULTOR/A (REF: 2398)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002398
09/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Cuidado y atención a personas dependientes y tercera edad
en Residencias. - Aseos, administración de comidas. - Ayuda para las funciones de
la vida diaria de los residentes. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Técnico/a en
Cuidados Auxiliares de Enfermería, Certificado de Profesionalidad Atención
Sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales o equivalentes.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo
completa, con turnos. - Fecha de incorporación lo antes posible. - Salario según
convenio.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:residencial_valledelsol@yahoo.es, indicando en el asunto "Gerocultor/a"

FISIOTERAPEUTA (REF.: 734)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000734
09/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Mejorar la autonomía y calidad de vida de los pacientes
mediante la evaluación, prevención y tratamiento (manual y ejercicio terapéutico) de
alteraciones físicas y neurológicas, fomentando la movilidad, el equilibrio y la
adaptación al entorno. <b>REQUISITOS:</b> *Titulación en Fisioterapia.
*Experiencia previa como fisioterapeuta. *Sensibilidad hacia la discapacidad.
*Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
indefinido fijo/discontinuo. *Jornada de trabajo parcial: 2 días a la semana. *Horario
de 10:00 a 13:00 horas. *Salario según XVI Convenio Colectivo Centros y Servicios
de Atención a Personas con Discapacidad Intelectual
Las personas interesadas en el puesto deberán enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico:,
mailto:gerencia@asociacionfraternidad.org

NUEVA DIFUSIÓN - GEROCULTOR/A
(REF. 791)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000791
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias en las actividades de
la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento de estancias y
utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompañamiento en traslados y paseos.
Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios.
<b>REQUISITOS: </b> Titulación de auxiliar de enfermería o certificado de
profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales o equivalente. <b>SE VALORARÁ:</b> Permiso de conducir y
disponibilidad de vehículo para acceder al centro de trabajo. Experiencia
demostrable en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa, turnos de mañana o tarde. Salario y demás condiciones laborales
según VIII Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:ana@tusmayores.com?subject=Gerocultor/a
'><b>ana@tusmayores.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Gerocultor/a

NUEVA DIFUSIÓN - 2 PUESTOS DE
GEROCULTOR/A (REF. 1069)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001069
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias en las actividades de
la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento de estancias y
utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompañamiento en traslados y paseos.
Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios.
<b>REQUISITOS: </b> Titulación de auxiliar de enfermería o certificado de
profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales o equivalentes. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses de
duración prorrogable. Jornada completa, a turnos de mañana, tarde, o de noche de
lunes a domingo. Salario y demás condiciones laborales según VIII Convenio marco
estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:gema@tusmayores.com?subject= Gerocultor/a.'><b>
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gema@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: gerocultor/a.

FISIOTERAPEUTA (REF. 1423)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001423
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a
la patología a tratar. Prescripción de ejercicios y pautas a seguir en la recuperación.
Efectuar el seguimiento de los pacientes. <b>REQUISITOS: </b> Poseer la
Diplomatura o el Grado en Fisioterapia. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia
demostrable en la ocupación. Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de 6 meses de duración.
Jornada completa, continua, de lunes a viernes. Salario y demás condiciones
laborales según VIII Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:ana@tusmayores.com?subject=Fisioterapeuta.'><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: fisioterapeuta.

GEROCULTOR/A ASILO DE ANCIANOS
(REF. 2420)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002420
10/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Asilo de ancianos precisa incorporar Gerocultor/a <b>FUNCIONES:</b> Tareas
propias para el cuidado y atención a residentes: Realizar el aseo de los usuarios/as.
Ayuda en la alimentación a residentes. Realizar cambios posturales y cambios de
absorbentes. Realizar cualquier otra tarea afín a la categoría.
<b>REQUISITOS:</b> Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos de mañanas
y tardes, atención a los detalles y compromiso con el cuidado de mayores,
capacidad de organización y trabajo en equipo. Título de Técnico/a en cuidados
auxiliares de enfermería (TCAE) o certificado de profesionalidad de atención
sociosanitaria. Permiso de conducir para acudir al puesto de trabajo. Posibilidad de
media jornada o jornada completa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada de trabajo completa en horario de mañanas de 7:30 a 14:30 y
tardes de 14:30 a 21:45.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"rrhh.pola@hhaadd.org"><b>rrhh.pola@hhaadd.org</b></a>

NUEVA DIFUSIÓN - 2 PUESTOS DE
GEROCULTOR/A (REF. 1210)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001210
10/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia primaria a las personas mayores residentes
atendiendo sus necesidades habituales. Apoyo en la alimentación y aseo.
Acompañamiento en traslados y paseos. <b>REQUISITOS
<U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b> Titulación habilitante para el desempeño del
puesto. Experiencia demostrable de al menos 6 meses en la ocupación. Permiso de
conducir y disponibilidad de vehículo para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses de duración.
Jornada completa a turnos rotativos de mañana, tarde y noche. Salario y demás
condiciones laborales según convenio colectivo de establecimientos geriátricos del
Principado de Asturias
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:pabaro@yahoo.es?subject=gerocultor/a.'><b>pabaro@yahoo.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: gerocultor/a.
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

1 ASESOR DE SEGUROS PARA POLA
DE LENA (REF.: 2251)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002251
01/04/2026
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - Capacidad para construir y mantener relaciones solidas
con los clientes, garantizando su satisfacción - Excelentes aptitudes comunicativas y
de atención al cliente, incluyendo la habilidad para escuchar y entender las
necesidades de los demas. - Se valorará experiencia comercial, capacidad para
trabajar en equiñpo, orientación a resultados y disposición para aprender y crecer
profesionalmente. <b>FUNCIONES:</b> - Se busca persona para el puesto de
Asesor de Clientes en Mapfre, será el punto de contacto directo con nuestros
clientes, proporcionando atención personalizada y gestionando sus necesiddes. Tus
responsabilidades incluirán el manejo de consultas, la resolución de incidencias, la
promoción de nuestros productos y la mejora continua de la satisfación al cliente.
<b>CONDICIONES:</b> - Jornada completa de lunes a viernes de 09:00 a 17:00 h.
- Alta en Seguridad Social. - Condiciones económicas según Convenio.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección:
<b>pprell2@mapfre.com</b>

6 AGENTES DE SEGUROS EXCLUSIVOS
ZONAS DE LANGREO, MIERES Y POLA
DE LENA (REF.: 0264)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000264
06/04/2026
Oficina: LANGREO

Se ofertan seis puestos para las zonas de Langreo, Mieres y Pola de Lena.
<b>Funciones:</b> - Búsqueda y captación de nuevos clientes. - Información y
venta de productos. <b>Requisitos:</b> - No es necesaria experiencia previa.
<b>Condiciones:</b> - Contrato mercantil. - Comisiones según ventas.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección de correo ,
mailto:oigv@ocaso.es.

3 COMERCIALES DE SEGUROS
(REF.1553)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001553
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>***FUNCIONES:</b> - Contactarás con particulares y empresas para incorporar
nuevos clientes e incrementar el negocio. - Identificarás las necesidades de los
clientes para emplear una venta por beneficios. - Podrás comercializar el porfolio
asegurador, promocionando seguros patrimoniales y de personas. - Gestionarás a
los clientes que contraten nuevas pólizas para fidelizar la cartera. - Analizarás
resultados a través de Sales Force para reforzar tu desarrollo profesional.
<b>***REQUISITOS:</b> - Estudios de Bachillerato, aunque valorable menor rango.
- Se valorará experiencia previa en el oficio. - Se valorará estar en posesión del
permiso de conducir B y de vehículo propio. <b>***CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato: mercantil. - Jornada: completa con horario a flexible. -
Salario: fijo+comisiones según cumplimiento de objetivos.
Las personas interesadas pueden <b>enviar </b> su currículum vitae a: ,
https://SHEILA.BERZAG@SGS-SANTALUCIA.ES" target="_blank

3 COMERCIALES DE SEGUROS - SAMA
DE LANGREO -(REF.1719)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001719
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>***FUNCIONES:</b> - Contactarás con particulares y empresas para incorporar
nuevos clientes e incrementar el negocio. - Identificarás las necesidades de los
clientes para emplear una venta por beneficios. - Podrás comercializar el porfolio
asegurador, promocionando seguros patrimoniales y de personas. - Gestionarás a
los clientes que contraten nuevas pólizas para fidelizar la cartera. - Analizarás
resultados a través de Sales Force para reforzar tu desarrollo profesional.
<b>***REQUISITOS:</b> - Estudios de Bachillerato, aunque valorable menor rango.
- Se valorará experiencia previa en el oficio. - Se valorará estar en posesión del
permiso de conducir B y de vehículo propio. <b>***CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato: mercantil. - Jornada: completa con horario a flexible. -
Salario: fijo+comisiones según cumplimiento de objetivos.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://sheila.berzag@sgs-santalucia.es" target="_blank
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

MASAJISTA SPA (REF. 1480)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001480
04/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción y atención a los clientes del spa. - Mostrar
instalaciones. - Gestión de reservas y tratamientos. - Preparación de cabinas y
material. - Realización de tratamientos y masajes. - Asesoramiento a clientes. -
Mantenimiento del orden y la limpieza. <b>REQUISITOS:</b> - Formación en
estética, quiromasaje o similar. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa.
Las personas interesadas en la oferta podrán enviar su <b>CV a
reservas@hotelpalaciodelamagdalena.com</b>

4 PUESTOS DE PEON/A DE LIMPIEZA
VIARIA (REF.1716)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001716
12/03/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Limpieza de aceras -Vaciado de papeleras -Limpieza viaria
<b>REQUISITOS</b> -Se valora disponer de carnet de conducir tipo "B" (no es
imprescindible) -Preferentemente residencia en el municipio de Valdes
<b>CONCICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duración del contrato: 2
puestos (4 meses y medio desde 1 de mayo) y los otros 2 puestos (2 meses y medio
desde 15 de junio) -Jornada de trabajo: a tiempo completo de lunes a domingo con
2 dias de descanso -Horario de trabajo : de 6.00 a 13.00 horas -Salario y resto de
condiciones: Convenio sector de limpieza pública, viaria, riegos, recogida,
tratamiento y eliminación de residuos y limpieza y conservación del alcantarillado
Las personas interesadas en los puestos de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:aherraiz@urbaser.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 1829)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001829
16/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Prestar atención sociosanitaria a personas dependientes en
su propio domicilio. Cuidar su aseo personal. Mantenimiento de hogar. Preparación
de comidas. Medicación. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el sector
sociosanitario. Formación: F.P. sociosanitario, TCAE, C.P. en el ámbito
sociosanitario. Permiso de conducir B y vehículo propio. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial: 30 horas semanales. Horario:
de mañanas y tardes o fines de semana. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a: <A
HREF='mailto: MSUAREZ@AZVASE.COM '><B> MSUAREZ@AZVASE.COM
</B></A><BR/>

MANICURISTA - PEDICURISTA (REF.
1548)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001548
16/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Evaluación y asesoramiento a clientes. Esterilización y
desinfección de herramientas y preparación de materiales. Hacer manicuras con
acrigel semipermanente y builder gel. Realizar manicuras y pedicuras. Hacer
depilaciones con cera. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al
menos un año en la ocupación. Conocimiento de las técnicas de acrigel
semipermanente y builder gel. Conocimientos de técnicas de depilación con cera.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 20 horas
semanales. Horario de 16:00 a 20:00 horas. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio colectivo de peluquerías, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a href='mailto:
marcelacorreagomez182@gmail.com?subject=Manicurista%20-%20pedicurista.'><b>
marcelacorreagomez182@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
manicurista - pedicurista.

<B>NUEVA DIFUSIÓN
-</B>CAMARERO/A DE PISOS
(REF.0610)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000610
17/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones, apartamentos rurales y zonas
comunes. - Apoyo en servicio de desayuno y lavandería. <b> *** REQUISITOS:</b>
-Imprescindible carnet de conducir y coche para acudir al trabajo. -Aptitudes para
desempeñar varios trabajos. -Experiencia en limpieza de habitaciones y
apartamentos valorable. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de
contrato: Temporal; 16 de marzo al 30 de septiembre prorrogable según ocupación -
Jornada: 80h/mensuales - Horario:11.30 a 15.30 con flexibilidad - Convenio/salario:
Según convenio
Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , https://elpiensu@gmail.com" target="_blank

MONITOR/A DE NATACIÓN Y DE
ACTIVIDADES

<b> *** FUNCIONES:</b> - Impartir clases de natación para alumnado de distintas
edades. - Impartir aquagym - Impartir sesiones de pilates, ciclo-indoor,
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FÍSICO-DEPORTIVAS(REF.: 1156)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001156
17/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

asesoramiento en gimnasio, aerofitness, cross training y entrenamiento funcional.
<b> *** REQUISITOS:</b> - Titulación en Ciencias de la Actividad Física y Deporte,
Técnico/a Superior en Animación de Actividades Físicas y Deportivas, Técnico/a
Superior en Enseñanza y Animación Deportiva, Técnico/a Superior en
Acondicionamiento Físico y/o monitor/a de natación. - Se valorará experiencia
superior a 5 meses en impartición de actividades acuáticas. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido fijo discontinuo hasta julio - Jornada
parcial de 20 horas semanales. - Horario según cuadrante - Salario según V
Convenio de instalaciones deportivas y gimnasios
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://LSANCHEZ@EBONE.ES" target="_blank

ENTRENADOR/A (REF.1859)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001859
17/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Apertura y cierre de las instalaciones. -Dirigir e impartir
clases siguiendo la planificación pautada. -Información, captación y atención de
clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación universitaria o de formación profesional
relacionada con el ámbito deportivo. - Experiencia demostrable en dirección de
clases grupales de fuerza, entrenamiento funcional, cross training en un box o
centros de entrenamiento funcional. <b>Se valora:</b> - Formación complementaria
en ámbitos deportivo. - Conocimientos de inglés. - Carnet de conducir clase B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial, 5 horas
diarias. - Salario 900 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar currículum vitae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <b>oficina.rrhh.bp@gmail.com</b> indicando en el asunto
"ENTRENADOR/A" REF.1859

LIMPIADOR/A (REF.1127)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001127
19/03/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realización de tareas de limpieza en edificios y locales
-Barrido y fregado de suelos -Desempolvado y limpieza de superficies -Retirada de
residuos <b>REQUISITOS</b> -Disponer de conocimientos y/o experiencia
esenciales para poder desarrollar el trabajo correctamente -Preferentemente tener
reconocido un grado de discapacidad mínimo del 33% -Se valora disponer de carnet
de conducir <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para cubrir
vacaciones y bajas -Jornada de trabajo: a tiempo parcial (20 horas semanales)
-Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario y resto de condiciones:
Convenio colectivo de centros y servicios de atención a personas con discapacidad
y, en su caso, normativas de limpieza -Fecha de incorporación al puesto de trabajo:
inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y etén interesadas en el puesto de trabajo,
enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto
:mar@grupoitma.com</b>

CUIDADOR/A EXTERNO/A (REF.: 1956)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001956
19/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Prestar apoyo en el aseo e higiene personal. Prestar ayuda
para levantarse, acostarse y moverse. Supervisar, en su caso, la medicación
pautada. Preparar comidas y realizar tareas básicas del hogar. Participar y
acompañar en el resto de actividades cotidianas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en cuidado de personas mayores en domicilio. Se valorará formación en
rama sanitaria, cursos relacionados con cuidado de personas mayores, movilización
y/o primeros auxilios. Valorable permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: a convenir con el
empleador. Salario: 1425 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: LABORALWAYALIA@GMAIL.COM '><B>
LABORALWAYALIA@GMAIL.COM </B></A><BR/> También pueden concertar una
entrevista, vía Whatsapp al número: 614452010

MONITOR/A DEPORTIVO (REF.: 2015)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002015
23/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases colectivas de gerontogimnasia, tonificación,
pilates, hipopresivos y zumba. <b>REQUISITOS:</b> Formación: CAFD, TAFAD,
TSEAS, TASOC, Monitor Deportivo y similares. Experiencia impartiendo este tipo de
actividades <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 3 meses.
Jornada parcial: 30 horas semanales. Horario: de lunes a viernes de 9:00 a 12:00 y
de 16:00 a 19:00 horas. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: HOLA@DARKLIONSPORT.COM '><B>
HOLA@DARKLIONSPORT.COM </B></A><BR/>
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ESTETICISTA (REF.1976)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001976
23/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: CORNELLANA</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Depilación, depilación laser. - Maderoterapia. -
Radiofrecuencia indiba. - Realización de masajes. - Tratamientos faciales y
corporales. - Manicura y pedicura semipermanente. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación en estetica. - Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal con posibilidad de transformación en indefinido. - Jornada
completa. - Salario 1517 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>laraambres@gmail.com</b> indicando en el asunto
"OFERTA ESTETICISTA" REF.1976

1 LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2019)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002019
23/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de superficies. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible certificado de discapacidad. - Se valorará experiencia en puestos
similares. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial,
7,5 h. semanales. - Horario de trabajo: lunes, miércoles y viernes según cuadrante.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a:
<b>SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF:2047)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002047
24/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Barrer, fregar, aspirar suelos, limpiar el polvo de muebles,
estanterías y equipos. -Limpieza profunda de inodoros, lavabos, espejos y suelos, y
reposición de materiales (jabón, papel). -Vaciado de papeleras, basura y reciclaje
selectivo. -Pasillos, ascensores, áreas de recepción y zonas comunes.
<b>Requisitos</b> -Experiencia en el Sector de Limpieza y Servicios Turísticos,
Hoteles, Albergues, Camping, Apartamentos. -Permiso de Conducir.
-Preferentemente coche proprio. <b>Condiciones</b> Contrato Laboral temporal.
Jornada Laboral Completa. Salario 1.450 Euros Brutos Mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>limpioriente@hotmail.com</b>.
Persona de contacto: Isaias

PERSONAL PARA EL OFFICE
(REF:2069)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002069
24/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Limpieza y Organización del Menaje. -Apoyo a Cocina. -Gestión
de Residuos. -Higiene y Mantenimiento de Áreas Comunes. -Recepción y
Almacenaje Básico. <b>Requisitos</b> -Se Valorará Experiencia previa en Limpieza
o en Hostelería. -Carnet de Conducir. -Incorporación Inmediata.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido. -Jornada Laboral Completa.
-Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>direccion@granhotelpelayo.com</b>o Concertar entrevista en el teléfono:
<b>985 84 60 69</b>o presentarse en la siguiente dirección: <b>Gran Hotel Pelayo
en Covadonga Cangas de Onís.</b>

LIMPIADOR/A (REF.: 2049)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002049
24/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de superficies, baños y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible discapacidad de, al menos, el 33%.</b>
- Se valorará experiencia en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa, de lunes a viernes. - Horario de mañanas. -
Salario según convenio colectivo de aplicación.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:sbc-asturias@serviciossbc.com

PELUQUERO/A (REF.2067)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002067
24/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles cambios
en su imagen personal. - Lavado, peinado, corte y tratamientos del cabello y del
cuero cabelludo. - Aplicar tratamientos (tintes, alisados, permanentes). - Realizar
cortes con tijera. <b>REQUISITOS:</b> - Título de Técnico en Peluquería y
Cosmética Capilar o Certificado de profesionalidad. - Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 17 horas
semanales en horario de jueves a sábado. - Salario según convenio del sector de
peluquerías,institutos de belleza y gimnasios del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>rodilestililstas@gmail.com</b> indicando en el asunto
"OFERTA PELUQUERO/A" REF.2067
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PELUQUERO/A (REF: 1226)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001226
25/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Cortar, dar forma, peinar, alisar o rizar el cabello según las
tendencias o el estilo deseado por el cliente Teñir, decolorar, aplicar permanentes o
tratamientos capilares (hidratación, keratina, etc.). Lavar el cabello con champú,
aplicar acondicionador y realizar masajes en el cuero cabelludo. Estética básica:
manicura y pedicura. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de interinidad a tiempo
parcial, 22 horas semanales de jueves a sábado. Salario según convenio colectivo
de peluquerías de ámbito estatal. <b>REQUISITOS:</b> Categoría de oficial con al
menos dos años de experiencia acreditada y conocimientos básicos de estética.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>elvi4544bgr@gmail.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF:540)-<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000540
25/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> - Ayudar con el aseo personal, bañarse, vestirse y desvestirse. -
Limpiar y ordenar de la casa, incluyendo lavado de ropa y planchado. - Preparar
comidas. - Hacer la compra de alimentos y otros productos básicos. - Realizar el
acompañamiento a consultas médicas. <b>Requisitos</b> -Imprescindible Vehículo
Proprio. - Estar en posesión del Certificado de Profesionalidad de Atención
Sociosanitaria a Personas Dependientes en el Domicilio o en Instituciones Sociales,
el título de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Formación Equivalente.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Temporal por Sustitución de Vacaciones.
-Jornada Laboral Completa de 35 Horas de Lunes a Viernes. -Salario: 1200 Euros
Brutos Mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>oeconis@asturias.org.</b>

OPERARIO/A DE PLANTA DE
TRATAMIENTOS DE AGUAS
RESIDUALES OFICIAL 3ª (REF.: 2102)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002102
25/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de operación básica y limpieza en depuradora de
aguas residuales urbanas. Toma de muestras. Manejo de cargas suspendidas y
reactivos. Colaboración con el Oficial1ª. Control del proceso. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en instalaciones de saneamiento y depuración y/o en trabajos
relacionados con el ciclo integral del agua. Valorable formación en prevención de
riesgos y ciclos formativos de instalaciones eléctricas, electrónica, mantenimiento
electromecánico. Preferentemente residir en el concejo de Oviedo. Permiso de
conducir y vehículo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa a turno de mañana, tarde y noche. Salario de 21.500 euros brutos
anuales, plus de nocturnidad y turnicidad.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:IFERNANDEZALONSO@CADAGUA.ES'><B>IFERNANDEZALONSO@CADAGUA.ES</B></A><BR/>

LIMPIADOR/A (REF.2114)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002114
25/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza: * interior de vehículos de transporte
público. * de oficinas y dependencias en entorno industrial. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en las tareas de limpieza y mantenimiento. - Carnet de conducir.
- Se valorará curso de prevención de riesgos laborales. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 22,5 horas semanales en horario a
turnos. - Salario según convenio colectivo de contratas ferroviarias. .
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>jgonzalezcar@clece.es </b> indicando en el asunto
"OFERTA LIMPIADOR/A" REF.2114

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL -
TASOC (REF. 2139)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002139
26/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Residencia de mayores ubicada en Argüelles necesita incorporar 1 TASOC. <b>
FUNCIONES:</b> - Realización de talleres de estimulación cognitiva. - Mejorar la
amplitud de movimiento y prevenir las limitaciones articulares. - Mejorar o mantener
la coordinación motriz. <b> REQUISITOS:</b> - Formación requerida de Grado en
Terapia Ocupacional o Técnico Superior en Animación Sociocultural. <b>
CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario de
15:30 a 19:30 horas. - Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:ANTONIA@TUSMAYORES.COM"><b>ANTONIA@TUSMAYORES.COM</b></a>

NUEVA DIFUSIÓN - 2 PUESTOS DE
PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 934)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000934
26/03/2026

<b>FUNCIONES:</b> Efectuar la limpieza de cristales, suelos, papeleras y otras
dependencias, como baños y zonas comunes en establecimientos comerciales y
oficinas. <b>REQUISITOS: </b> <u>Im</u>p<u>rescindible</u> certificado de
discapacidad igual o superior al 33% compatible con los trabajos a desarrollar.
<b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada, uno de los puestos es
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA a jornada completa y el otro a jornada parcial. <u>El puesto a jornada completa</u>
tiene un horario a turnos rotativos de 6+3, de 5:00 a 13 horas. <u>La jornada
parcial</u> tiene un horario de lunes a sábados de 7:00 a 09:30 horas; martes y
jueves de 10:00 a 12:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según
convenio colectivo de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:empleo@larescee.es?subject=Limpiador/a%20con%20discapacidad%20-%20Oviedo.'><b>
empleo@larescee.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Limpiador/a con
discapacidad - Oviedo. La empresa <b><u>sólo valorará</u></b> los CV recibidos a
través de este medio.

5 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF:0060)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000060
27/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> - Ayudar con el aseo personal, bañarse, vestirse y desvestirse. -
Limpiar y ordenar de la casa, incluyendo lavado de ropa y planchado. - Preparar
comidas. - Hacer la compra de alimentos y otros productos básicos. - Realizar el
acompañamiento a consultas médicas. <b>Requisitos</b> -Habilitacón Exepcional.
-Acreditacion Profesional en Atenciaón Sociosanitaria. -Certificado de
Profecionalidad en Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes en el
Domicilio/ Instituciones Sociales. -Formacion Profesional en el Ambito
Sociosanitario. -Se Valorará Experiencia en el Puesto. -Preferentemente Carnet de
Conducir, Coche proprio. -Incorporacion Inmediata. <b>Condiciones.</b> -Contrato
Laboral Temporal. -Jornada Laboral Parcial de 30 Horas Semanales -Salarió Segun
Convenio. -Jornada Laboral: Horario de Mañana y/o Tardes de Lunes a Viernes.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>sadparres@azvase.com</b> .
Persona de contacto:Gabriela.

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.:
2193)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002193
27/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Organización y planificación de actividades deportivas y
culturales. - Informador/a juvenil. - Animación de actividades socio-culturales. -
Gestión de grupos. - Solicitud de permisos de instalaciones deportivas.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Técnico/a Supeior en Integración Social,
Pedagogía, Educación Social, Magisterio o similares. - Titulo de TECO, TSEAS,
TSAF o similares. - Permiso de conducir de tipo B. - Conocimientos deportivos
básicos. - Se valorará experiencia en entidades de ámbito social.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido fijo/discontinuo. -
Jornada parcial: 27 horas semanales. - Horario laboral: variable, se especificará en
entrevista personal. - Salario:875,38 (Convenio colectivo del sector de Ocio
educativo y Animación sociocultural)
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: rrhh@abiertohastaelamanecer.com
indicando en Asunto: "Animador/a sociocultural"

AUXILIAR DE RUTA CON
DICAPACIDAD(REF:1533)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001533
30/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -CUIDADO DE LOS USUARIOS DESDE QUE SUBAN AL
VEHICULO HASTA SU LLEGADA AL CENTRO. -VELAR POR SU SEGURIDAD Y
COMODIDAD CINTURONES, ANCLAJES. -TRATO AMABLE Y AMBIENTE
AGRADABLE TRABAJAMOS CON -PERSONAS CON NECESIDADES
ESPECIALES. <b>Requisitos</b> -VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR O TRATO CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD. -PERSONA CON
BUENA ACTITUD, SERIA, GANAS DE TRABAJAR. -TRABAJO EN EQUIP.
-SEGUIR LOS PROTOCOLOS MARCADOS POR LA EMPRESA. -AUXILIAR DE
RUTA CON DISCAPACIDAD RECONOCIDA COMPATIBLE CON EL PUESTO
SOLICITADO. -SE VALORA CARNET DE CONDUCIR. <b>Condiciones</b>
CONTRATO LABORLA INDEFINIDO. JORNADA LABORAL PARCIAL(3 HORAS
DIARIAS). SALARIO: 600 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>rrhh@adaptrans.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 1704)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001704
30/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Limpiar y ordenar las habitaciones, incluyendo la limpieza de
baños. - Reabastecer las habitaciones con artículos de higiene personal, artículos
de baño, productos de limpieza. - Mantener en buen estado las áreas públicas del
hotel rural. - Cumplir las normas de seguridad e higiene establecidas para garantizar
un entorno de trabajo seguro y saludable. <b>Requisitos:</b> - Se valorará
experiencia previa en la misma ocupación. - Disponibilidad para desplazarse al
puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido en modalidad
de fijo-discontinuo. - Jornada laboral completa en horario de 9:00 a 17:00. - Salario
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según el Convenio de la hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>hotelruralelrexacu@gmail.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO(REF:2221)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002221
30/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> - Ayudar con el aseo personal, bañarse, vestirse y desvestirse. -
Limpiar y ordenar de la casa, incluyendo lavado de ropa y planchado. - Preparar
comidas. - Hacer la compra de alimentos y otros productos básicos. - Realizar el
acompañamiento a consultas médicas. <b>Requisitos</b> -Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a personas dependientes en el Domicilio
o Instituciones Sociales. -Titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o
Formación Equivalente. -Carnet de Conducir B. -Imprescindible Vehículo Proprio.
-Incorporación Inmediata. <b>Condiciones</b> -Contrato laboral Temporal para
Fines de Semana. -Jornada Laboral Parcial de 26 Horas Semanales. -Horario de
8:00 a 17:00. -Salario de 1200 Euros Brutos Mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>oeconis@asturias.org</b>

2 PUESTOS LIMPIADOR/A (REF.2214)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002214
30/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza general, barrido y fregado de suelos, limpieza de
cristales, cocina, aseos, etc, en domicilios particulares, locales, oficinas, viviendas
vacacionales, etc. <b>REQUISITOS: </b> Se valorará experiencia previa en labores
de limpieza. <u>Imprescindible</u> disponer de vehículo para acudir al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada a tiempo
parcial, 20 horas semanales, en horario a convenir con la empresa. Salario según
Convenio Colectivo de la limpieza del Principado de Asturias (incluye plus de
transporte).
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:recursoshumanos@limpiezas-ana.es?subject=Limpiador/a
'><b>recursoshumanos@limpiezas-ana.es</b></a> Indicar en el asunto del email:
Limpiador/a Los puestos de trabajo están ubicados en <b>zona centro, oriental y
occidental</b> de Asturias.

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.: 2243)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002243
31/03/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y cuidado personal y asistencia en las actividades
diarias como el aseo personal, higiene, ayuda para vestirse, apoyo en la ingesta de
alimentos, acompañamiento, movilizaciones. - Asistencia en la movilidad para
caminar o traslado. - Limpieza y mantenimiento básico del hogar, lavado y
planchado para mantener un entorno limpio y ordenado. - Preparación de comidas. -
Funciones propias del certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a
personas dependientes. - <b>REQUISITOS:</b> - Certificado de profesionalidad de
atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. - Idioma
español. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de
20 horas semanales en mañanas y tardes. - Salario según Convenio.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:info@cuidafam.com, indicando en el asunto "AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO".

PELUQUERO/A (REF.: 2234)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002234
31/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles
cambios en su imagen personal. - Realización de cortes de pelo, peinados,
decoloraciones, mechas, etc. - Realización de manicuras, pedicuras y técnicas de
uñas artificiales. <b>REQUISITOS:</b> - FP de Grado Medio en Peluquería y/o
Cosmética o cursos en escuelas especializadas. - Conocimientos o experiencia en
Peluquería y Manicura. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario laboral: de 9:30 a 19:30, con los descansos
establecidos por ley. - Incorporación inmediata. - Salario según Convenio colectivo
estatal de Peluquerías e Institutos de Belleza.
Las personas interesadas en la oferta deben entregar su curriculum en la siguiente
dirección: Sara Ortega Peluquería- Calle Juan Alvargonzález, 33 bajo, Gijón <b>EN
HORARIO DE 10:00 A 18:00.</b>

MONITOR/A DE NATACIÓN Y
SOCORRISMO ACUÁTICO(REF.164).

<B>FUNCIONES:</B> Diseñar sesiones de enseñanza de natación a diferentes
edades y niveles y actividades acuáticas tipo Fitness. Impartir las clases. Ejercer las
labores de socorrismo acuático en las instalaciones. <B>REQUISITOS:</B> Se
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Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000164
31/03/2026
Oficina: MIERES

valorará contar con experiencia mínima demostrable de 2 meses en la profesión.
Estar en posesión del Certificado DES+CAFID,TAFAD,TSEAS y/o Título de
Monitor/a de Natación y Socorrismo Acuático. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido Fijo Discontinuo. Jornada:parcial de 13 horas semanales los
martes y jueves de 14 a 18,30 y de 19,30 a 21,30 horas. Sueldo:según convenio
estatal del Sector de Mantenimiento y Conservación de Instalaciones Acuáticas.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:alana@ebone.es,o<br/>

EDUCADOR/A AMBIENTAL (REF.: 1272)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001272
31/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ejecución de campaña sobre reciclaje de vidrio. Colocar
cartelería en portales. Buzonear cartas informativas. Realizar visitas domiciliarias.
Fomentar reciclaje de residuos. Realizar acciones locales en puntos de afluencia.
<b>REQUISITOS:</b> Formación relacionada con Biología, Ciencias ambientales,
Magisterio, Gestión medioambiental o similar, o experiencia en el ámbito del trabajo.
Conocimiento y conciencia sobre reciclaje y medioambiente. Valorable carné y
vehículo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 4 semanas a
partir de la segunda quincena de marzo. Jornada completa en horario de 10:00 a
14:30 y de 16:30 a 20:00 horas. salario según Convenio Empresas de ingeniería y
oficinas de estudios técnicos.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENIVAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

OFICIAL DE PELUQUERIA (SEÑORAS)
(REF: 2254)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002254
01/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Lavado y Cuidado: Lavar, acondicionar y aplicar tratamientos
específicos (hidratación, nutrición, etc.). Corte: Cortar el cabello mediante técnicas
con tijeras, navaja o maquinilla, adaptándose a la moda y a la personalidad del
cliente. Coloración y Cambios de Forma: Aplicar tintes, decoloraciones, mechas
(balayage, reflejos), permanentes o alisados. Peinado y Moldeado: Secado,
marcado, uso de tenacillas o planchas, y realización de recogidos para eventos.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 5 años en las funciones descritas. Se
valorará formacion relacionada <b>CONDICIONES:</b> Contrato: Laboral
indefinido Jornada y horario: Parcial de 20 horas de jueves a sabado en horario
partido. La jornada y horario pueden ser modificadas por acuerdo entre las partes.
Salario: Según convenio de peluqueria.
Las personas interesadas en este puesto, que cumplan los requisitos, enviarán
<b>curriculum vitae a: peluqueriapgijon@gmail.com</b>, indicando la Ref: 2254

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.2253)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002253
01/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza área comunes - Limpieza de habitaciones.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Vehículo - Se valorará experiencia previa <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal del 15 de Julio al 15
de Septiembre - Jornada parcial de 4h diarias - Horario de 11h a 15h - Salario a
convenir
Las personas interesadas en la oferta de empleo <b>deben contactar</b> en el
teléfono 605816932. Persona de contacto Jaime Cuesta.

MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE (REF.:
2252)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002252
01/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

4 PUESTOS DE MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE EN PARQUE INFANTIL
<b>FUNCIONES:</b> Recepción de clientes, impartición de talleres, manejo de
atracciones, elaboración de meriendas de cumpleaños, funciones de camarero/a en
la cafetería del centro. <b>REQUISITOS:</b> Formación: Título de Magisterio,
Técnico Superior en Animación Sociocultural, en Educación Infantil o similar. Se
valorará permiso de conducir. Imprescindible buena disposición para trabajar con
niños/as. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido:
fijo-discontinuo. Jornada parcial: 20 horas semanales, de 17 a 21 horas. Salario
según convenio de asistencia y educación infantil.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: parkioviedo@parkiland.es '><B> parkioviedo@parkiland.es
</B></A><BR/>

1 AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2246)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002246
01/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de
conducir B1 y vehículo. - Certificado profesional de "Atención Sociosanitaria a
personas en el domicilio o cualquier titualación compatible con el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal, fines de semana abril y mayo. -
Jornada parcial 17,5 h. semanales - Salario 730,98 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>admon.2@bajonalon.org</b> o a <b>admon.gerencia@bajonalon.org</b>
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OFICIAL PELUQUERÍA (REF.:7600)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025007600
06/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar al cliente. - Corte de pelo clásico a tijera
y degradado, caballero, niño/a. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en las
funciones mencionadas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada comleta. - Horario de 9:30 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas. - Salario:
2.100 euros brutos mensuales más porcentaje de beneficios.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos,
<b>ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, deberán enviar su C.V. a:,
mailto:reformascanteli@gmail.com o llamar al teléfono <b>654 560 059</b>.

PELUQUERO/A CANINO (REF.: 2265)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002265
06/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención a clientes. - Limpiar y mantener el pelaje de un
perro. - Bañado, cepillado y peinado. - Cortar uñas - Higiene buco-dental. -
Pequeñas curaciones. - Asesoramiento de belleza, - Venta de productos y control de
stock. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable de 1 año. - Titulación
certificada. - Competencias en el manejo y cuidado de diversas razas caninas. -
Destrezas técnicas y creativas en el arreglo estético de los animales. - Dominar
diferentes técnicas de corte. - Experiencia en perros medianos y pequeños. -
Trabajo en equipo y actitud para el trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada semanal de 40 horas. - Salario según convenio colectivo de
centros y servicios veterinarios.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su <b>curriculum</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:yohanna.mesa@gmail.com
indicando en Asunto: "Peluquero/a canino"

MONITOR/A DE ACTIVIDADES
FÍSICO-DEPORTIVAS (REF.2279)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002279
06/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b> Funciones: </b> -DISEÑAR E IMPARTIR SESIONES DE PILATES Y YOGA.
<b> Requisitos: </b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA A PARTIR DE 3 MESES. -
TITULACIÓN ESPECÍFICA DE PILATES Y/O YOGA. <b> Condiciones: </b> -
Contrato: LABORAL POR SUSTITUCIÓN. - Jornada: Parcial, 17,7 horas a la
semana. - Fecha de Incorporación lo antes posible. - Horario: LX: 9:15-12:00 /
17:30-19:30 MJ: 9:15-12:00 /17:30-18:30 V 9:30-10:15. - Salario: 600 brutos.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
SRODRIGUEZ@EBONE.ES, indicando en el asunto "MONITOR/A YOGA Y
PILATES".

MONITOR/A EXTRAESCOLARES DE
PATINAJE (REF.:2274)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002274
06/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases de patinaje a niños/as. - Desarrollar y
programar las sesiones. - Atender al alumnado. - Seguimiento de la actividad y la
progresión de los alumnos <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia con niños/as.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato fijo - discontinuo. - Incorporación inmediata. -
Jornada parcial de 2 horas semanales. - Horario: Lunes y Miércoles de 15.30 a
16.30 horas. - Salario según Convenio colectivo marco estatal del sector ocio
educativo y animación sociocultural.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: cv@grupoteclas.com

ESTETICISTA (REF.: 2261)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002261
06/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar manicuras y pedicuras rusa gel y acrigel.
Depilaciones. <b>REQUSITOS:</b> Muy valorable conocimientos de depilación de
hilo. Experiencia demostrable en manicura rusa gel y acrigel. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario de 1.424 euros
brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ESPACIODEBELLEZAOVIEDO@GMAIL.COM'><B>ESPACIODEBELLEZAOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 0719)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000719
07/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Atender a personas en situación de dependencia. Ayudarlas en sus
necesidades básicas de la vida diaria: aseo, comida, etc.- Prestarles un servicio de
atención doméstica y de apoyo psicosocial.- REQUISITOS: Formación : Técnico/a
en Atención a Personas en Situación de Dependencia, o Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas en el Domicilio ( o en
Instituciones sociales).... Imprescindible carnet de conducir y vehículo propio.-
CONTRATO: Temporal. Jornada parcial ( unas 35 horas semanales) . Horario de
trabajo de mañana y tarde en función de la sustitución. Salario, pluses y kilometraje
según el Convenio de Empresas de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
sadcorvera@azvase.com O, concertar entrevista de trabajo en el teléfono
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985510822. Pregunten por Eva ( Coordinadora SAD).-

AUX. DE AYUDA A DOMICILIO (REF.
2324)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002324
07/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Ayudar con el aseo personal, bañarse, vestirse y desvestirse. -
Mantenimiento en el entorno de la persona. -Tareas domésticas básicas, en general.
<b>Requisitos:</b> -Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a
personas dependientes en el Domicilio o Instituciones Sociales. -Titulo de Técnico
en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Formación Equivalente. -Carnet de
Conducir B. - Tener experiencia en atención sociosanitaria a personas.
-Imprescindible Vehículo Propio. -Incorporación Inmediata. <b>Condiciones.</b>
-Contrato laboral Temporal, para los meses de Julio, Agosto y Septiembre -Jornada
Laboral: Completa. -Horario de 9:00 h a 16:00h. -Salario según Convenio de Ayuda
a Domicilio, Centros de Día y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán de presentar el C.V. al siguiente e_mail:
<b>laboral@acservicios.com</b>

AUX. DE AYUDA A DOMICILIO (REF.
2325)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002325
07/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Ayudar con el aseo personal, bañarse, vestirse y desvestirse. -
Mantenimiento en el entorno de la persona. - Tareas domésticas básicas, en
general. <b>Requisitos:</b> - Certificado de Profesionalidad de Atención
Sociosanitaria a personas dependientes en el Domicilio o Instituciones Sociales.
-Titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Formación Equivalente.
-Carnet de Conducir B. - Tener experiencia en atención sociosanitaria a personas.
-Imprescindible Vehículo Propio. -Incorporación Inmediata. <b>Condiciones.</b>
-Contrato laboral Temporal, para los meses de Julio, Agosto y Septiembre -Jornada
Laboral: Parcial de 27 horas semanales. (según necesidades del servicio). -Salario
según Convenio de Ayuda a Domicilio, Centros de Día y afines del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deberán de presentar el C.V. al siguiente e_mail:
laboral@acservicios.com

LIMPIADOR/A DE
RESIDENCIA-CERECEDA (REF.1412)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001412
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza y desinfección de: habitaciones de residentes,
zonas comunes, áreas médicas y de enfermería - Reposición de suministros en
zonas comunes - Gestión y retirada de residuos. - Prevención de Infecciones ***
REQUISITOS: - Recomendable disponer de vehículo para desplazarse hasta el
centro. *** CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral: Indefinido - Jornada:
Parcial - 37 horas a la semana. - Salario: Convenio marco estatal de servicios de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal
Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente dirección de correo
electrónico: , https://info@residenciaelsueve.es" target="_blank

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 2300)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002300
07/04/2026
Oficina: LANGREO

<u>Puestos para las zonas de Langreo y San Martín del Rey Aurelio</u>.
<b>Funciones:</b> - Tareas de aseo e higiene personal, movilizaciones,
acompañamiento a la persona. - Realizar compras y gestiones. - Elaboración de
comidas y mantenimiento general del domicilio. <b>Requisitos:</b> - Estar en
posesión de certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas en
el domicilio/Instituciones Sociales, título de Técnico/a en atención a personas en
situación de dependencia, o técnico/a de atención sociosanitaria, acreditación
profesional o similar. - Se valorará carnet de conducir y vehículo propio. - Se valora
experiencia previa. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal para sustituciones en
periodo vacacional. - Jornada parcial en diferentes jornadas. - Salario según
convenio del servicio de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden: - Enviar su CV por
correo electrónico a: , mailto: cvsadcuencas@azvase.com. - Presentarse en
<b>C/Jose Bernardo 12, Bajo (Sama de Langreo)</b> - Llamar al <b>teléfono
660099199</b>, para concertar entrevista.

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
RESTAURANTE - RIBADESELLA (REF.
2301)

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza del comedor y área de clientes. - Limpieza de
cocina y zonas de trabajo. - Mantenimiento de Aseos y Zonas Comunes.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (seis
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Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002301
07/04/2026
Oficina: LLANES

meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO:
DE 12 a 17 horas y de 19 horas a 22 horas. - SALARIO: Según Convenio Colectivo.
- POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>luisa@gueyumar.es</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
RESTAURANTE - RIBADESELLA (REF.
2308)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002308
07/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de comedor y área de clientes. - Limpieza de
cocina y zonas de trabajo. - Mantenimiento de aseos y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (seis
meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO:
De 12 a 17 horas y de 19 a 22 horas. - SALARIO: Según Convenio Colectivo. -
Incorporación inmediata. - POSIBLIDAD DE ALOJAMIENTO.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>luisa@gueyumar.es</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2312)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002312
07/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de escaparates. - Barrido y fregado de suelos. -
Limpieza de estanterías, mostradores y expositores. - Limpieza de zonas privadas y
almacén. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar. -
Residencia cercana a la zona. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral temporal (seis meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
parcial (4 horas/semanales). - HORARIO DE TRABAJO: Domingos, en turno de
mañanas o de tardes, según preferencia. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de
Minoristas de alimentación. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>asturias.alimentacion@randstad.es</b>

LIMPIADOR/A CON
DISCAPACIDAD(REF.2297).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002297
07/04/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la limpieza de oficinas,áreas comunes,baños y
mobiliario de las instalaciones. Manejar los productos y equipos según las normas
de seguridad. Recoger la basura y residuos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia en
el oficio. Tener condición de Discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Sustitución para cubrir bajas y
vacaciones. Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario a convenir.
Sueldo:según el convenio del Sector de Limpieza de Edificios y Locales.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mar@grupoitma.com

INSTRUCTOR/A DE PILATES (REF:
1975)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001975
08/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de pilates máquinas (principalmente
Reformer) Adaptar ejercicios a las necesidades de cada alumno/a. Asegurar la
correcta ejecución técnica y ambiente seguro. <b>REQUISITOS:</b> Formación
certificada en Pilates Máquinas (Reformer imprescindible) Experiencia previa
valorable. Conocimientos de anatomía y control postural. Capacidad de
comunicación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido fijo/discontinuo. Jornada
parcial de 4 horas diarias en horario a convenir. Salario y demás condiciones según
convenio colectivo de educación deportiva y recreativa.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>360estudiodepilates@gmail.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2159)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002159
08/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza y mantenimiento general de
oficinas y naves. - Reabastecer productos cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Recomendable permiso de
conducir y vehículo para desplazarse la centro de trabajo. El puesto de trabajo está
en Bobes <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
producción de 6 meses de duración. - Jornada parcial de 2 horas y media
semanales. Jueves en horario de 09:00 a 11:30 h. - Salario y resto de condiciones
según Convenio de Limpieza de Edificios y Locales.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar su CV a: ,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

MONITOR/A DE ACTIVIDADES
FÍSICO-DEPORTIVAS DIRIGIDAS (REF.:

<b>FUNCIONES:</b> - Diseñar e impartir sesiones dirigidas de mantenimiento
físico. <b>REQUISITOS:</b> - Formación académica: Grado en Ciencias de la

Ofertas en difusión a fecha 13/04/2026 Página 84 de 119



2236)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002336
08/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

Actividad Física y del Deporte (CAFYD), TAFAD, TSEAS o TSAF. - Experiencia: Se
valorará positivamente contar con al menos 3 meses de experiencia en puestos
similares. <b>CONDICIONES:</b> - Tipo de contrato: Laboral temporal
(sustitución). - Jornada: Parcial, 9 horas semanales. - Horario: Lunes, miércoles y
viernes de 09:30 a 12:30 h. - Incorporación: Inmediata. - Salario: 400 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:jlperez@ebone.es, indicando en el asunto "MONITOR/A DE ACTIVIDADES
FÍSICO-DEPORTIVAS ".

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF: 2363)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002363
08/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza general el hogar. - Cuidado de la ropa: Realizar
tareas de lavado, planchado y organización de prendas. - Cocina: Preparación de
comidas diarias. - Recogida de residuos domésticos. <b>REQUISITOS:</b> -
Conocimientos en cocina tradicional para preparar platos habituales (no necesario
repostería) - Permiso de conducir. - Disponibilidad inmediata para incorporación al
puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de entre 1 a 3 meses, con
posibilidad de prórroga. - Jornada de trabajo completa. - Horario de 10:00 a 14:00
horas y de 16:00 a 20:00 horas, con posibilidad de ajustar horarios de acuerdo con
la persona candidata. - Salario: 17.094 euros brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@alesgrupo.com, indicando en el asunto "EMPLEADO/A DE HOGAR
(REF: 2363)".

LIMPIADOR/A (REF.:2343)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002343
08/04/2026
Oficina: LANGREO

Oferta para personas con discapacidad. <b>Funciones:</b> - Limpieza de
instalaciones, salas y despachos. - Desinfección de zonas comunes (comedor,
cocina, aseos). - Barrido y fregado de suelos. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
previa en limpieza. - Estar en posesión de certificado de discapacidad igual o
superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal (sustitución). -
Jornada parcial de 25 horas semanales. - Horario de lunes a viernes de 17:00 a
22:00 horas. - Salario según convenio de limpieza.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:ofertas129@gmail.com.

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2365)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002365
08/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza exhaustiva de aseos, duchas, vestuarios y zonas
comunes. - Reposición de materiales (papel, jabón...). - Mantenimiento de la higiene
general para garantizar un entorno seguro. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará
experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: De 15 a 22 horas. - SALARIO: Según Convenio Colectivo
de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>680776753</b>

LIMPIADOR/A DOMÉSTICO/A (REF.
1900)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001900
08/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A DOMÉSTICO/A EN LUGO DE LLANERA <b>FUNCIONES:</b>
Limpieza general del hogar (suelos, polvo, baños, cocina, plancha etc.).
Organización de espacios, tareas puntuales según necesidades del cliente. Uso
adecuado de productos y utensilios de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
demostrable en limpieza doméstica. Compromiso, puntualidad y responsabilidad.
Trato respetuoso y cercano con las familias. Capacidad para trabajar de forma
autónoma. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 3 meses
con posibilidad de conversión en indefinido. Jornada parcial, 3 horas semanales,
horario de 9:30 a 12:30. Salario según Salario Mínimo Interprofesional. Si la persona
estuviera interesada en aumentar horas y estuviera dispuesta a trabajar en la zona
de Oviedo, iría incorporando jornada con servicios nuevos, sustitución y servicios
que queden libres.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
DOMOS@DOMOSCLEANAPP.COM'><B>
DOMOS@DOMOSCLEANAPP.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: limpiadora
Lugo de Llanera

MONITOR/A DE PILATES (REF.2332)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002332

<b>FUNCIONES:</b> - Diseñar, dirigir e impartir clases de pilates. - Enseñar la
correcta ejecución de los ejercicios adaptándolos a las capacidades individuales. -
Supervisar la seguridad de los practicantes para evitar lesiones y asesorar sobre la
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08/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

higiene postural. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa como instructor/a. -
Conocimientos de anatomía y biomecánica. - Se valorará Grado en Fisioterapia o
Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte (CAFYDE).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
según Convenio Colectivo del sector Establecimientos Sanitarios de Hospitalización,
Consulta, Asistencia y Análisis Clínicos.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae junto a una carta de
motivación a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>direccion@inypema.es</b> , indicando en el asunto "CANDIDATURA PILATES"

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF.2341)
San Martín de Oscos ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002341
08/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Servicios de ayuda a domicilio. - Ayudar a los usuarios en
las actividades de la vida diaria (aseo, vestirse, alimentación). - Limpieza del
domicilio. - Labores de cocina. - Gestiones y acompañamiento en zona urbana y
rural. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN: * Tco./a en cuidados auxiliares de
Enfermería * Tco./a en atención a personas en situación de dependencia. *
Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas en el domicilio.
- Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo. - Se valora experiencia en
puesto similar o en residencias de mayores. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada parcial de 25 horas semanales. - Salario: 960 euros
brutos mensuales + kilometraje + plus festivo
Las personas interesadas pueden enviar el Currículum Vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>residenciavillanuevadeoscos@gmail.com</b>, indicando
en el asunto "AUXILIAR SAD SAN MARTÍN DE OSCOS"

TÉCNICO/A EN MEDIO AMBIENTE (REF:
2395)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002395
09/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES : -Elaboración de planes de autoprotección. -Informes de adecuación
técnica instalaciones. -Formación y coordinación de simulacros. -Mantenimiento de
sistemas de gestión : calidad , medioambiente... REQUISITOS : -Licenciado,
ingeniero, FPGS en Química y Salud Ambiental... -Master superior en P.R.L.
-Consejero de seguridad ADR. -Experiencia demostrable de al menos 2 años como:
gestión de sistema de seguridad y salud ISO 45001:2018. Realización planes
autoprotección. Elaboración de planes de seguridad y salud. Coordinación de
simulacros de emergencia. -Permiso de conducir B1. CONDICIONES : -Contrato
laboral temporal con opción a indefinido. -Jornada completa, horario flexible. -Salario
en torno a los 21000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a :
empleo@intecoastur.com

10 PUESTOS DE CUIDADOR/A
INTERNO/A (REF. 1953)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001953
09/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar apoyo en el aseo e higiene personal. - Prestar
ayuda para levantarse, acostarse y moverse. - Supervisar, en su caso, la
medicación pautada. - Preparar comidas y realizar tareas básicas del hogar. -
Participar y acompañar en el resto de actividades cotidianas. <b>REQUISITOS:</b>
- Se valorará estar en posesión de alguna de las siguientes titulaciones: * Certificado
profesional en atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y/o
en instituciones sociales. * Técnico/a en atención a personas en situación de
dependencia. - Experiencia acreditable en cuidado y atención de personas mayores.
- Valorable permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Salario: 1425 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:laboralwayalia@gmail.com También pueden concertar una entrevista,
avisando previamente vía Whatsapp al número: 614452010.

10 PUESTOS DE CUIDADOR/A
INTERNO/A (REF. 1989)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001989
09/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar apoyo en el aseo e higiene personal. - Prestar
ayuda para levantarse, acostarse y moverse. - Supervisar, en su caso, la
medicación pautada. - Preparar comidas y realizar tareas básicas del hogar. -
Participar y acompañar en el resto de actividades cotidianas. <b>REQUISITOS:</b>
- Se valorará estar en posesión de alguna de las siguientes titulaciones: * Certificado
profesional en atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y/o
en instituciones sociales. *Técnico/a en atención a personas en situación de
dependencia. - Experiencia acreditable en cuidado y atención de personas mayores.
- Valorable permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 16 horas semanales (fin de semana). - Salario:
569,60 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: laboralwayalia@gmail.com También pueden concertar una entrevista,
avisando previamente por vía Whatsapp al número: 614452010.
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LIMPIADOR/A - PLANCHADOR/A (REF.
2379)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002379
09/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las tareas propias de comedor-office. - Realizar las
funciones propias de lavandería, lencería, uso y atención de la maquinaria. -
Realizar las tareas de limpieza de habitaciones y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (sustitución
de IT). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO:
Turnos de mañana (de 8 a 15 horas) y turno de tarde (de 15 a 22 horas). -
SALARIO: Según Convenio VIII marco estatal de servicios de atención a las
personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>info@residenciafaustinosobrino.com</b>

CUIDADOR/A DE COMEDOR
ESCOLAR(REF.2388).
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002388
09/04/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar las tareas de vigilancia y cuidados de los niños/as
en un comedor escolar,especialmente de aquellos/as con menús de dieta o
alérgenos. Ayudar en el servicio de comidas. Montar y desmontar las mesas. Hacer
la limpieza de las instalaciones y el utillaje del comedor. <B>REQUISITOS:</B>
Tener el Certificado de Manipulador de Alimentos. Estar en posesión del Certificado
de Delitos Sexuales. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:parcial
de 2 horas y media diarias con horario laboral de 11,30 a 14 horas. Sueldo:según el
convenio del Sector de la Restauración Colectiva.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"CUIDADOR/A
COMEDOR ESCOLAR SARIEGO".

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.1940)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001940
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Desempeñar las funciones de un Terapeuta Ocupacional en
un centro geriátrico, entre otras: -Mantener y/o mejorar la autonomía, funcionalidad y
calidad de vida de las personas mayores mediante actividades terapéuticas
significativas. -Estimulación cognitiva. -Estimulación psicomotriz. -Promoción del
ocio y participación social. -Trabajo con familiares. -Seguimiento y evaluación
continua. <b>REQUISITOS: </b> Título de Grado en Terapia Ocupacional o
equivalente. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de 3 meses de
duración, prorrogable. Jornada a tiempo completo, de lunes a viernes, de 10:00 a
18:00 h. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de
establecimientos geriátricos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:gerencia@tusmayores.com?subject=Terapeuta%20ocupacional
'><b>gerencia@tusmayores.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Terapeuta
Ocupacional

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF: 2411)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002411
10/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: Realizar la limpieza del restaurante. Lavar los utensilios y la vajilla
durante los servicios de comida. Depositar los residuos.- REQUISITOS: Disponer de
medio de transporte para llegar al puesto de trabajo (Bañugues- Gozón).
CONDICIONES: Contrato fijo discontinuo. Jornada completa. Horario de 10.30h. a
18.00 horas. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
micandelitarestaurante@gmail.com

MONITOR/A DEPORTIVO EN CORVERA
(REF: 2422)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002422
10/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar la funciónes de monitor de natación, SOS y
actividades dirigidas (pilates, body pump, zumba, entrenamiento funcional ...etc).
<b>REQUISITOS:</b> Titulación en TAFAC o equivalente. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal por sustitución (6 meses). Jornada parcial (4 horas
semanales). Horario pendiente de concretar. Salario 180 Euros mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>noeliarm@laproductora.es</b>

ASISTENTE PERSONAL (REF.: 2436)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002436
10/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Acompañar a actividades de ocio y tiempo libre que
promuevan la participación, inclusión y vida activa de las personas con discapacidad
del centro residencial - Ayudar a organizar la agenda de ocio y planificar rutas. -
Apoyar en los desplazamientos (caminar, utilización de silla de ruedas, etc) - Ayudar
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Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA a interactuar con otras personas, fomentar nuevas relaciones y participar en
actividades grupales. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación académica: Técnico/a de
Cuidados Auxiliares de Enfermería (TCAE), Técnico/a en Atención a Personas en
Situación de Dependencia, Certificado de Profesionalidad Atención Sociosanitaria
de Personas a Domicilio o Certificado de Profesionalidad de atención Sociosanitaria
a personas dependientes en Instituciones Sociales y/o a personas en el domicilio o
Técnico/a Superior en Integración Social. - Se valorará experiencia en el ámbito de
atención a personas en situación de dependencia y/o discapacidad.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal hasta el 31/12/2026. -
Jornada completa. - Horario laboral: lunes a viernes, de 10:00 a 13:30 y de 15:30 a
19:30. - Salario según el Convenio Colectivo de Centros y Servicios de atención a
personas con discapacidad.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: sonia.rrhh@cocemfeasturias.es indicando
en Asunto: "Asistente personal"

ALUMNO/A-TRABAJADOR/A ESCUELA
TALLER ATENCIÓN SOCIOSANITARIA
PERSONAS DEPENDIENTES
INSTITUCIONES SOCIALES -
AYTO.LLANES (REF.2381)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002381
10/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar acciones de formación en alternancia con el
empleo para obtener el Certificado Profesional de "ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES" (SSCS0208 - Nivel
2) <b>REQUISITOS:</b> - Menores de 30 años a fecha 1 de julio de 2026. - Estar
inscrito como desempleado/a en el Servicio Público de Empleo del Principado de
Asturias. - Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de aplicación para la
realización de un contrato para la formación en alternancia. - No estar en posesión
del Certificado Profesional al que se quiera acceder. - Nivel de estudios: ESO o
Competencias clave de nivel 2 o Certificado profesional de nivel 1 de la misma
familia. <b>CONDICIONES:</b> - Va a formar parte de un proyecto de
empleo-formación que dura 12 meses. - Los 3 primeros meses son de formación,
estos 3 primeros meses de curso cobrarás una beca de asistencia - Los 9 meses
siguientes tendrás un contrato de trabajo de formación en alternancia. - El sueldo
bruto: 936,15 euros más la parte proporcional de las pagas extras - Jornada
completa de 37,5 horas/semanales. Horario:7:45 a 15:15 horas
Si esta interesado/a y cumple todos los requisitos deberá realizar la solicitud
presencialmente en la Oficina de Empleo de Llanes en horario de 9:00 a 14:00
horas. EL PLAZO DE PRESENTACIÓN SERÁ DEL DÍA 10 DE ABRIL, HASTA LAS
15:00 HORAS DEL DÍA 15 DE ABRIL DE 2026. La solicitud se encuentra disponible
en: <a href=' https://goo.su/U7cRn' target= "blank"><b><i>EN ESTE
ENLACE</i></b></a>. Las bases se encuentras disponibles en la web del
Ayuntamiento de Llanes

OFICIAL 1ª PELUQUERÍA- EL BERRÓN
(REF.2441)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002441
10/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Establecimiento de peluquería ubicado en El Berrón precisa incorporar 1 Oficial/a de
Peluquería. <b> FUNCIONES:</b> Poner mechas, tintes, coloración. Corte, lavado
y peinados. Manejo de plancha, etc. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de
5 años en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario según Convenio Colectivo Estatal de peluquerías, institutos de
belleza y gimnasios.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar y/o enviar
C.V. al teléfono via whatsapp: <b> 617 372 557</b>

NUEVA DIFUSIÓN - 2 PUESTOS
LIMPIADOR/A (REF.1376)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001376
10/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantener las habitaciones limpias y ordenadas, así como las
tapicerías, cortinas y muebles. Limpieza de zonas comunes. <b>REQUISITOS: </b>
Experiencia previa en colectividades. Carnet de conducir B y disponibilidad de
vehículo para llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, de 6 meses, con posibilidad de convertirse en indefinido. Jornada
completa en turnos, de 08:00 a 15:00 h o de 15:00 a 22:00 h. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de Servicio de Atención a las
Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='MAILTO:PABARO@YAHOO.ES?SUBJECT=PERSONAL%20DE%20LIMPIEZA
'><B>PABARO@YAHOO.ES</B></A> Indicar en el asunto del email: personal de
limpieza.

EMPLEADO/A DE FINCA URBANA (REF.
2419)
Llanera ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza de viales. Efectuar labores de desbroce y
siega de zonas verdes. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en empleo
de desbrozadora. Carnet de conducir B y disponibilidad de vehículo para acudir al
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Oferta: 032026002419
10/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de sustitución
por baja laboral. Jornada completa en horario comprendido entre las 08:00 y las
17:00 h., con interrupción para comida entre las 13:00 y las 14:00 h. con
disponibilidad de comedor. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo de empleados de finca urbana del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae con indicación de experiencia
profesional a la siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:ofertaempleosoto@gmail.com?subject=empleado/a%20finca%20urbana
'><b>ofertaempleosoto@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Empleado/a finca urbana
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

NUEVA DIFUSIÓN - PROGRAMADOR/A
ERP (REF. 520)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000520
23/02/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar desarrollos específicos, personalizaciones y
adaptaciones sobre la aplicación estándar según las necesidades del cliente.
Programar con Odoo, Sage X3 y Microsoft Business Central. Creación de módulos a
medida. Gestión de bases de datos y creación de procedures, funciones, triggers,
etc. Desarrollo de integraciones e interfaces con otras aplicaciones a través de:
archivos (texto plano, xml, csv, etc.), Web Services, etc. Modificar scripts para
adaptarse a nuevas versiones. Creación o modificación de informes con tecnología
como Crystal Reports. <b>REQUISITOS: </b> Certificado de discapacidad igual o
superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. Estudios DAM, DAW o
Ingeniería informática. Conocimientos de diferentes lenguajes de programación
(Python, PHP, Java, .NET,/C#, etc.). Conocimientos en BBDD SQL Server y/o
Oracle. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario
partido comprendido entre las 8:00 y las 18:00 horas (40 horas semanales). Salario
y demás condiciones laborales según Convenio colectivo de empresas de
consultoría, tecnologías de la información y estudios de mercado y de la opinión
pública, <u>ne</u>g<u>ociable se</u>g<u>ún valía</u>.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:rrhh@liderit.es?subject=Programador/a%20ERP.'><b> rrhh@liderit.es
</b></a> Indicar en el asunto del email: Programador/a ERP.

TELEOPERADOR/A SERVICIO TÉCNICO
(REF.: 450)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000450
13/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Responsable de la centralita telefónica de un Servicio de
Asistencia Técnica de máquinas automáticas. Recepción de llamadas al SAT.
Traslado de avisos al personal técnico de la empresa. Recepción de visita. Labores
administrativas relacionadas con el puesto. <b>REQUISITOS:</b> Al menos 3 años
de experiencia realizando funciones similares, valorándose la procedencia de
centralitas telefónicas con grandes volúmenes de llamadas y rapidez en la gestión
de las mismas. Conocimientos de ofimática. Orientación al cliente. Capacidad de
comunicación, comprensión, síntesis y trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario de jueves a
lunes de 9:30 a 14:00 y de 16:00 a 19:30 horas, descanso martes y miércoles.
Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:sat.automatismos@hotmail.com'><B>sat.automatismos@hotmail.com</B></A><BR/>

INTÉRPRETE DE LENGUA DE SIGNOS
ESPAÑOLA (REF. 1977)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001977
20/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Interpretación de lengua de signos española en distintos
ámbitos: sanitario, administrativo, laboral, etc. Interpretación en actos, jornadas,
reuniones, ruedas de prensa y similares. Traducción de textos o documentos. Otras
funciones relacionadas. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en el
movimiento asociativo y la comunidad sorda. Formación: Grado en lengua de signos
española, Técnico Superior en interpretación de lengua de signos española o carnet
de intérprete de la Fundación CNSE. Nivel de conocimiento de lengua de signos
española nivel B2. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 6
meses prorrogable. Jornada parcial: 34 horas semanales. Horario de lunes a viernes
de 9:00 a 15:00 horas y 2 tardes de 16:00 a 18:00 horas. Salario según Convenio
Colectivo
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: FESOPRAS@FESOPRAS.ORG '><B>
FESOPRAS@FESOPRAS.ORG </B></A><BR/> Poner en el asunto: OFERTA ILSE

DELINEANTE (REF.:1142)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001142
23/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Diseño técnico de estructuras. - Despiece y cálculo. -
Gestión de documentación. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de, al
menos, 3 años. - Dominio del programa SOLID WORKS (módulo metal). - Vehículo
propio para desplazarse al centro de trabajo. - Disponibilidad de incorporación
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa.
- Horario de lunes a jueves de 8:30 a 17:30 horas. Viernes de 8:30 a 14:00 horas. -
Salario según convenio colectivo del sector del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:marta.pichel@gruponoas.es

AUXILIAR DE CONTROL CON FUNCIONES Atender e informar a los usuarios. Comprobar el estado de las
instalaciones. Controlar la apertura y cierre de las mismas.- REQUISITOS -

Ofertas en difusión a fecha 13/04/2026 Página 90 de 119



DISCAPACIDAD (REF: 1323)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001323
25/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Imprescindible tener reconocida una discapacidad de al menos el 33% .-
CONDICIONES Contrato laboral temporal. Tres meses de duración inicial. Jornada
parcial en régimen de turnos : turno de mañana de 6:30 a 8:30 h; o turno de tarde:
de 20:15 a 00:15 horas. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo General de Centros y Servicios de Atención a Personas con Discapacidad.
Otros incentivos: festividad y nocturnidad.-
Las personas interesdas deben enviar su currículum vitae a:
ceillaboral@hotmail.com

DELINEANTE INDUSTRIAL ( REF.:2167)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002167
26/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> -Despiece de planos y despieces. -Apoyo técnico al taller.
-Seguimiento de proyectos. -Manejo de autocad y solidworks.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 1 año en puestos similares. -
Conocimiento de autocad y solidworks - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal a través de ETT con posibilidad de
pasar a plantilla de la empresa. - Incorporación inmediata. - Jornada completa de
lunes a jueves 8:00 a 17:05 horas y los Viernes (julio y agosto) de 8:00 a 15:00
horas. - Salario: 2400 euros brutos mensuales.
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas pueden enviar su
<b><i>currículum</i></b> a: , mailto: judit.nofuentes@eurofirms.com

2 PUESTOS CAPTADORES/AS ONG
(REF.: 2182)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002182
27/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Informar y concienciar a las personas en hospitales, centros
comerciales y otros espacios sobre la importancia social que realiza CRIS Contra el
Cáncer y lograr que participen en su obra. <b>REQUISITOS:</b> - Persona con
empatía, actitud positiva e interés por trabajar y colaborar. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial, 25 horas semanales, de lunes a
viernes. - Horario de 9:00 a 14:00 horas. - Salario: 900 euros brutos mensuales más
incentivos.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:marta@somostwisters.com

1 LIMPIADOR/A DE CENTROS
SANITARIOS (REF. 2188)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002188
27/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza y mantenimiento de las direrentes áreas
sanitarias situadas en: <b>SOTO DEL BARCO, SAN MARTÍN DE LUIÑA,
OVIÑANA, SAN ESTEBAN, MUROS DE NALÓN y CUDILLERO.</b>
<b>REQUISITOS:</b> - Vehículo para desplazarse a los diferentes centros de
trabajo. - Se valorará experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal desde el 1 al 20 de abril. - Jornada parcial de 35,25h semanales.
- Horario de lunes a viernes de 13:30h a 18:10h aproximadamente y sábados de 8h
a 10:15h. - Salario según Convenio Colectivo del Sector en el Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>pbobesantuna@lacera.es</b>

DELINEANTE (REF. 2232)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002232
31/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de planos. Interpretación y digitalización de
datos de campo. Preparación de documentación técnica. Coordinación con
ingenieros y geólogos para revisar, actualizar y adaptar planos durante el desarrollo
de los proyectos. <b>REQUISITOS: </b> Titulación de Técnico Superior en
Proyectos de Obra Civil o similar que habilite para el ejercicio de las funciones de un
Delineante. Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, de 6 meses con posibilidad de convertirse en indefinido. Jornada a tiempo
completo, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 18:00 h. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de oficinas técnicas.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:luis@cggsl.com?subject=delineante%20
'><b>luis@cggsl.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Delineante

2 PUESTOS TÉCNICO/A PREVENCIÓN
RIESGOS LABORALES (REF. 2313)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002313
07/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar inspecciones de seguridad en obra. - Elaborar
informes y documentación técnica. - Investigar accidentes e incidentes. - Formar e
informar a las personas trabajadoras. - Impartir formaciones específicas en materia
preventiva. <b>REQUISITOS</b> - Titulación: Téc. Superior en Prevención de
Riesgos Laborales y/o Máster en PRL. - Experiencia previa en el ámbito industrial. -
Disponibilidad para desplazamientos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido.
- Jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo de los Servicios de
Prevención Ajenos.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan con los requisitos pueden enviar
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su CV a:, mailto:rrhh@cestprevencion.com

<B>NUEVA DIFUSIÓN -</B>
CRISTALERO/A CON DISCAPACIDAD
(REF.0512)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000512
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpieza de cristales - <b> *** REQUISITOS:</b> - Se
valorará estar en posesión de curso altura, y expeciencia en puestos similares. -
Permiso de conducir - Imprescindible Certificado de Discapacidad. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal - Jornada completa - Horario
lunes a viernes de 9:00h a 17:00h
Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , https://SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM"
target="_blank

CONSULTOR/A DE PROTECCIÓN DE
DATOS ( REF:2283)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002283
07/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Realización de labores de consultoría en materia de
protección de datos (redacción de documentación, asesoramiento a clientes,
auditorías de cumplimiento, resolución de dudas etc.) <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación requerida de Bachillerato. - Se valorará experiencia previa en protección
de datos. - Permiso de conducir B1 <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido con jornada completa. - Horario de Lunes a Jueves de 9 a 14:00 horas y
de 15 a 18:00 horas. Viernes de 8 a 15:00 horas. - Salario: 18500 euros brutos
anuales. - Incentivos: vehículo de empresa, móvil de empresa
Las personas interesadas podrán enviar el CV a la siguiente dirección de correo
electrónico <b>administracion1@prodat.es</b>

DELINEANTE (REF. 2111)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002111
08/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar con la oficina técnica. - Diseñar planos. - Apoyar
al jefe de taller. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimiento del sector metalúrgico. -
CFGS como técnico superior en proyectos de edificación. - Permiso de conducir. -
Se valorará experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: de lunes a jueves de
08:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas; viernes de 7:00 a 15:00. - Salario
según Convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:ofertastrabajoactivas@gmail.com Asunto: Delineante

OPERARIO/A DE CALIDAD (REF.:2361)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002361
08/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar inspecciones de calidad en materia prima, proceso
productivo y producto terminado. - Interpretar planos técnicos y realizar controles
dimensionales. - Utilizar instrumentos de medición y equipos de control. - Registrar,
analizar y hacer seguimiento de los datos de control de calidad y de los KPIs
definidos por la Dirección. - Detectar no conformidades y gestionar acciones
correctivas y preventivas. - Elaborar informes de calidad y colaborar en la mejora
continua de los procesos. - Colaborar en auditorías internas y externas. - Asegurar
el cumplimiento de la normativa aplicable. <b>REQUISITOS:</b> - Formación de
Grado Medio en la rama de Fabricación Mecánica. - Experiencia mínima de 3 años
en control de calidad en sector metalúrgico o industrial. - Vehículo propio. -
Valorable: Conocimientos en interpretación de planos, metrología y control
dimensional. - Valorable: Conocimiento de procesos metalúrgicos, como soldadura,
mecanizado, etc. - Valorable: Conocimiento de las normativas de calidad ISO 9001 y
UNE EN 1090. - Manejo de Office 365. - Experiencia o conocimientos en
herramientas de calidad y análisis de causa de fallos, como diagrama de Ishikawa,
AMFE, CEP, 8D, 5 porqués y metodologías similares de resolución de problemas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de transformación a
indefinido. - Jornada completa de lunes a jueves de 8:00 a 16:30 horas y viernes de
8:00 a 14:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo del Metal del Principado de
Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum a través del
siguiente enlace: <a
href='https://talentforjobs.com/ofertas/empleo.aspx?j=21731312&e=9jf7vgzM6YHGM8uytf5OMnxVJIG7fQZoaqL27EoGoLk%3d&p=v4n6nYOmj4%2fCzmluAGk54SPiTZqpKhyKCmPLm6TuXvgF4kn3NYmU%2fasWbVIOz5fv'
><b> Operario de Calidad</b> </a>

ADMINISTRATIVO CON
CONOCIMIENTOS SAP (REF.2348)

<b> *** FUNCIONES:</b> - Elaboración de ofertas - Hacer albaranes - Compras a
proveedores - Ventas a clientes - Planificación y ejecución de campañas
publicitarias - Conocimiento de nuestros artículos <b> *** REQUISITOS:</b> -
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Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002348
08/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

Manejo del programa SAP en todas sus funciones <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido - Jornada: Completa -
Horario: de 9h a 14h y de 15h a 18h - Salario: Convenio Colectivo de sector del
Comercio en General del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://marketing@teofilorosete-sl.es" target="_blank

1 PUESTO DE LIMPIADOR/A (REF: 2372)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002372
09/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y desinfección de habitaciones, baños y aseos,
zonas comunes y superficies y mobiliario en las instalaciones. - Gestión y correcta
disposición de residuos. - Uso adecuado de productos y maquinaria de limpieza. -
Cumplimiento de los protocolos de higiene y seguridad establecidos.
<b>REQUISITOS</b> - Certificado de Profesionalidad de Limpieza de superficies y
mobiliario en edificios y locales. - Experiencia en trabajos de limpieza y
mantenimiento en centros asistenciales para personas institucionalizadas y
dependientes. - Disponibilidad para incorporación lo antes posible.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada laboral de 6 horas
diarias, con horario de 10:00 a 16:00 horas. - Salario: 1280 euros brutos mensuales
con plus de festivos.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:mariancastropis@gmail.com, indicando en el asunto "LIMPIADOR/A".

DELINEANTE DE INGENIERÍA (REF.:
2375)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002375
09/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de planos de fabricación y montaje de
estructuras metálicas. - Desarrollo de ingeniería de detalle a partir de cálculos y
criterios de ingeniería. - Creación y revisión de planos constructivos, despieces y
listados de materiales. - Coordinación con ingenieros de proyecto y talleres de
fabricación. - Actualización y gestión de documentación técnica.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: FP Grado Superior en Delineación o en Diseño
Industrial o similares. - Experiencia mínima de 3 años como delineante en ingeniería
de detalle. - Experiencia en estructura metálica, planos de fabricación, depieces y
montaje. - Interpretación de planos, especificaciones y normativa técnica. - Dominio
de Software CAD. - Se valorará experiencia en piping: planos isométricos,
soportación de tubería, layouts y esquemas de líneas. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido a través de ETT. - Jornada completa.
- Horario laboral: lunes a viernes, de 8:00 a 17:30, con descanso para el almuerzo. -
Salario según el XX Convenio colectivo nacional de Empresas de Ingenierías y
Oficinas de Estudios Técnicos.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: lucia.vergara@gruponoas.es indicando en
Asunto: "Delineante de ingeniería"

Ofertas en difusión a fecha 13/04/2026 Página 93 de 119



Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS
(REF:0852)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000852
10/02/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las rutas propuestas de servicio discrecional y
escolar. - Realizar la preparación y mantenimiento previo del autobús. - Actuar
según los procedimientos en caso de incidentes o averías. <b>REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir de autobús. - Disponer de CAP en vigor - Experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo
completo. - Fecha de incorporación lo antes posible. - Salario según Convenio
colectivo de Transportes por carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a:,
mailto:info@transportemeanatours.es, indicando en el asunto "CONDUCTOR/A DE
AUTOBÚS"

REPARTIDOR/A (REF.: 1061)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001061
17/02/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el reparto de productos de panadería en diferentes
rutas por Asturias. Atención al cliente. <b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia
en reparto de panadería. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según convenio
más incentivos.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM'><B>RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF :
1342)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001342
26/02/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Conducir un trailer 4*4 (bañera). Mantener el vehículo en las debidas
condiciones.- Requisitos: Experiencia demostrable en el manejo de éste tipo de
vehículos. Además imprescindible curso de PRL de 20 H. de movimiento de tierras
en el sector de la construcción; así como curso de ITC minería y carnet de minería
de industria extractiva de exterior de camión y dumper.- Contrato: Indefinido.
Jornada completa. Salario según el Convenio de la Construcción del Principado de
Asturias.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: alfonso@posada.org (
Indicar la REF: CONDUCTOR ).-

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 1850)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001850
17/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada al comercio de materiales de construcción precisa 1 Conductor/a
de camión. <b> FUNCIONES:</b> Preparación de pedidos y verificación de la
carga. Transporte de materiales en obras o clientes. Mantenimiento y limpieza del
vehículo. <b> REQUISITOS:</b> Estar en posesión del carnet de conducir tipo C >
3.500 kg y CAP en vigor. Experiencia previa como conductor de al menos 2 años.
Carnet de carretilla elevadora y PRL. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Salario según Convenio Colectivo del comercio general del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:gijon@interimgrouphr.com"><b>gijon@interimgrouphr.com</b></a>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN - CARNÉ
C+E (REF. 1856)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001856
17/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga, descarga y reparto de materiales a nivel
regional. Manejo de grúa sobre camión. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
</b> Permiso de conducir C+E. Manejo de grúa. <b>SE VALORARÁ:</b> No es
imprescindible, experiencia demostrable en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según
el Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:solicituddeempleovarios@gmail.com?subject=Conductor/a%20-%20Gijón.'><b>
solicituddeempleovarios@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
conductor/a - Gijón.

CONDUCTOR/A RESIDUOS URBANOS
NO PELIGROSOS (REF: 1890)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001890
18/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Conducir el camión recolector como mínimo por las rutas
previamente prefijadas, descargando en dicho camión el contenido de los
contenedores que corresponden a su ruta. Efectuar el proceso de captura de
contenedores y la descarga de la basura en la tolva desde la cabina utilizando el
sistema de carga automático. Vigilancia y cuidado de los vehículos a utilizar.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible vivir en el municipio del puesto o cercanías.
Permiso de conducir C+CAP. Valorable 2 años de experiencia en puesto similar.
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<b>CONTRATO:</b> Contrato indefinido, jornada completa en horario de 5:00 a
12:00 horas. Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo General del
sector de saneamiento público, limpieza viaria, riegos, recogida, tratamiento y
eliminación de residuos, limpieza y conservación del alcantarillado.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>ssevilla@urbaser.com</b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 1972)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001972
20/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada al reparto de productos precisa 1 Conductor/a de camión. <b>
FUNCIONES:</b> Reparto de productos en la zona de Siero. Carga de los
productos en el camión. Mantenimiento y limpieza del vehículo. <b>
REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C1 y CAP en vigor. Se valorará experiencia
en ventas. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario
según convenio colectivo minorista de la alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar al teléfono:
<b>637 502 384</b>

2 PUESTOS DE CARRETILLERO/A
(REF.2034)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002034
23/03/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Operar con la carretilla -Asegurar la rotación de stock
-Mantener el orden y la seguridad en el almacén <b>REQUISITOS</b> -Carnet de
carretilla en vigor (imprescindible) -Experiencia previa en el manejo de la carretilla
frontal -Residencia en el occidente de Asturias <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal de 6 meses con posible paso a plantilla de empresa -Jornada y
horario de trabajo a tiempo completo (a turnos) -Salario y resto de condiciones:
Convenio Industrias Lácteas
Las personas interesadas en esta oferta de empleo enviarán su curriculo a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b><a href
="mailto:asturias.alimentacion@randstad.es">asturias.alimentacion@randstad.es</a></b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN
ARTICULADO ( REF.: 2040)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002040
24/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Desplazamientos por toda España. <b>FUNCIONES:</b> - Conducir camión
articulado. - Realizar el reparto de productos de alimentación. - Cargar y revisar la
carga así como planificar la ruta de reparto. - Descargar los productos en las
instalaciones del cliente. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en
conducción de camión articulado. - Permiso de conducir C+E en vigor.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
según Convenio Colectivo del sector transporte por carretera del Principado de
Asturias
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:patatasmayorga@gmail.com o llama al teléfono
<b>617483877</b>. Persona de contacto : Saturnino.

REPARTIDOR/A (REF. 2036)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002036
24/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Carga en la furgoneta de reparto, de la mercancía vendida
(pescado fresco). Reparto al cliente en la ruta asignada. Entrega de
albaranes/factura al cliente. Devolución a la oficina de los documentos firmados.
<b>REQUISITOS: </b> Imprescindible carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. De martes a
sábado de 6:00 a 14:00 h. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo de Mayoristas de Alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:alimentosfrescosrrhh@gmail.com?subject=repartidor/a%20
'><b>alimentosfrescosrrhh@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
repartidor/a

2 CONDUCTORES/AS DE CAMIÓN
(REF.338)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000338
25/03/2026
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS: CARNET DE CONDUCIR C+E Y CAP EN VIGOR.</b>
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN INDEFINIDA;JORNADA COMPLETA
DE LUNES A VIERNES;SALARIO SEGÚN LO FIJADO PARA EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR TRANSPORTES POR CARRETERA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> TRANSPORTE DE
MAQUINARIA, ÁRIDOS Y MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN EN GENERAL, A
DESARROLLAR PRINCIPALMENTE POR EL PRINCIPADO DE ASTURIAS, CON
SALIDAS OCASIONALES A COMUNIDADES LIMÍTROFES;UNO DE LOS
PUESTOS ES PARA CONDUCIR CAMIÓN-HORMIGONERA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:logitransasturias@hotmail.com"><b>logitransasturias@hotmail.com</b></a>.Indicar
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como asunto: Conductor/a de camión.

MOTORISTA DE BUQUE DE PESCA
(REF: 1090)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001090
26/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Funciones: Realizar las operaciones de encendido, control y mantenimiento del
motor. Verificar los cambios de aceite, gasoil, niveles de refrigeración, sistemas
hidráulicos y eléctricos,... Arreglar las averías de las máquinas durante la
navegación.- Requisitos: Experiencia demostrable en la profesión ( motorista/
mecánico naval). Título de Patrón/a Costero Polivalente. Título de Mecánico/a
Naval, o Título de Téc. en Mantenimiento y Control de Maquinaria de Buques y
Embarcaciones.- Condiciones Laborales: Contrato Indefinido fijo-discontínuo.
Jornada Completa . Salario: Sueldo base + quiñón.
Las personas interesadas deben concertar entrevista de trabajo en el teléfono
670509199. Pregunten por Nacho.- O enviar su currículum vitae a:
penaladeva2014@gmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF: 2146)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002146
26/03/2026
Oficina: TINEO

<b>Taller de maquinaria agrícola de La Espina (Salas) necesita incorporar a su
equipo un/a conductor/a de camión.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Carga y descarga
de maquinaria agrícola en el camión. - Manejo de grúa sobre camión. - Conducir el
camión transportando la maquinaria al lugar de destino. <b>REQUSITOS:</b> -
Carnet de conducir C y el CAP de mercancías. - Experiencia como conductor de
camión. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de lunes
a viernes de 09:00 a 13:30 y de 15:00 a 18:30 - Salario según Convenio del Metal
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum ,
mailto:jvusad@gmail.com

REPARTIDOR/A DE PANADERIA (REF:
2201)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002201
30/03/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar pedidos y carga en la furgoneta de reparto de la
mercancía. Reparto al cliente en la ruta asignada. Aseo, limpieza y vigilancia del
buen estado del vehículo de reparto. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir.
Conocimiento geografico de las rutas de reparto en Avilés, Gijón y Oviedo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
5:00 a 12: horas. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio
Colectivo de Panadería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>jqg034@gmail.com</b>

CARRETILLERO/A (REF.: 2206)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002206
30/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Carga y descarga de mercancía. Abastecimiento de la línea
de producción. Clasificación de cargas. Gestión de almacén. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia mínima de 2 años con el manejo de carretilla frontal. Carnet de carretilla
en vigor. Permiso de conducir <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal a través de Empresa de Trabajo Temporal: 1 mes prorrogable. Jornada
completa. Horario a turnos: mañanas y tardes. Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES '><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES </B></A><BR/>

2 CONDUCTORES/AS DE CAMIÓN
(REF.7777).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025007777
31/03/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer reparto de alimentos en camión. Realizar ruta nacional
con regreso diario a domicilio. Utilizar transpaleta. Limpiar y hacer mantenimiento
del vehículo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa en el oficio. Estar en
posesión del permiso de conducir C y tener el CAP en vigor. Disponibilidad de
incorporación inmediata y desplazamiento nacional. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Temporal por ETT,prorrogable. Jornada:completa y a turnos de:8,30 a
16,30,16 a 22,30 o 00,30 a 8,30 horas. Sueldo:según convenio del Sector de
Minoristas de Alimentación.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:beatriz.alonso@gruponoas.es<br/>Poner en Aunto:"CONDUCTORES DE
CAMIÓN MIERES".

PERSONAL DE GESTIÓN DE FLOTA DE <b>Lugar de trabajo:</b> Asturias <b>FUNCIONES:</b> - Atención telefónica al
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VEHÍCULOS ELÉCTRICOS (REF. 1184)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001184
01/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

cliente. - Realizar la puesta a punto de los vehículos (limpieza interior y exterior,
carga de baterías y cambio de neumáticos entre otras). - Efectuar el traslado de la
flota a diferentes bases dentro de Asturias. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de
conducir B con una antigüedad superior a dos años. - Experiencia en conducción. -
Se valorará: contar con conocimientos del sector automoción; estar en posesión de,
al menos, 12 puntos del carnet de conducir y tener hábito en el uso de dispositivos
móviles. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa
de lunes a domingo con los descansos legalmente establecidos. - Salario mínimo
interprofesional.
Las personas interesadas que cumplan requisitos puede enviar CV a: , mailto:
cvflotaAMS@guppy.es

5 CONDUCTORES DE FURGONETA
(REF.2272)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002272
06/04/2026
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESIÓN DEL CARNÉ DE CONDUCIR TIPO
B. VEHÍCULO DISPONIBLE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS. SALARIO BRUTO DE 1700
EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES:</b> CARGA Y COLOCACIÓN
EN LA FURGONETA; TRANSPORTE S A SU LUGAR DE DESTINO; DESCARGA
Y ENTREGA DE LOS PRODUCTOS A LOS CLIENTES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com"><b>oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com</b></a>.

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN - GRÚA
(REF: 1458)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001458
07/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Conducir el vehículo, operar la grúa para cargar/descargar
materiales, y garantizar la seguridad del izaje. Nivelar los estabilizadores, mantener
el equipo, gestionar la documentación de carga y asegurar el cumplimiento de las
normas de seguridad.- <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir tipo C,
experiencia mínima 1 año y tarjeta de tacógrafo. Se valorará PRL de operador de
camión grúa autocargante y conocimientos eléctricos. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornada completa. Horario de 8:00
a 13:00 h.y de 14:30 a 17:30 horas, de lunes a jueves. Los viernes de 08:00 a 16:00
horas. Salario según el Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>rrhhavileselectricidad@gmail.com</b>

CONDUCTOR/A CAMIÓN C+E (REF.:
2285)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002285
07/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Transporte de mercancías por carretera nacional e
internacional. - Cumplir rutas asignadas y plazos de entrega establecidos. - Carga,
descarga y supervisión de la mercancía, asegurando la integridad del producto
durante todo el trayecto. - Gestión de documentación de transporte. Controlar y
cumplimentar documentos como CMR, albaranes, hojas de rota, etc. - Cuidado y
limpieza del vehículo. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir C+E en vigor. -
Certificado CAP en vigor. - Tarjeta de tacógrafo digital de última generación. -
Disponer de todos los puntos del carnet de conducir. - Se valorará experiencia
previa en condución de vehículos articulados. - Disponibilidad para realizar rutas
internacionales. - Se valorarán conocimientos de idiomas: francés e inglés. -
Responsabilidad, compromiso y buena actitud profesional. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. Sujeta a la normativa vigente
sobre tiempos de conducción y descanso. Fines de semana en casa salvo
incidencias puntuales. - Salario según convenio colectivo del sector del transporte
del Principado de Asturias más dietas nacionales e internacionales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:tokkings_@hotmail.com

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>:CHÓFER DE
CAMIÓN PLUMA (REF.:1401)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001401
07/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Chófer para reparto de materiales de construcción con
camión pluma. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere carnet de conducir C, Cap en
vigor. - Formación en carretillas elevadores y camión pluma.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses prorrogable. -
Jornada de trabajo a tiempo completo. - Fecha de incorporación lo antes posible. -
Horario de trabajo de 9:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas. - Salario según
convenio.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:administracion@omeganorte.es, indicando en el asunto "Chófer de Camión
Pluma".
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REPARTIDOR/A (REF. 0929)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000929
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES: </b> - Distribuir, entregar y recoger mercancías, cumpliendo
los plazos previstos; - Cargar el vehículo optimizando el espacio; - Planificar la ruta
óptima teniendo en cuenta posibles incidencias; - Reportar cualquier incidencia
<b>*** REQUISITOS: </b> - Se valorará formación complementaria en seguridad. -
Permiso de conducir C y CAP en vigor. - Se valorará experiencia en el sector.
<b>*** CONDICIONES LABORALES: </b> - Incorporación inmediata - Contrato
indefinido. - Horario de 7 a 15 de L a V. - Ubicación: Nava - Salario por Convenio de
Bebidas Envasadas
Las personas interesadas en la oferta de empleo <b>deben entrar en la siguiente
dirección</b>: , https://www.pfsgrupo.com/repartoasturias/" target="_blank, cliclar en
"Solicitar trabajo" y rellenar los datos.

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN - TRAILER
(REF.1669)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001669
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Conducir trailer en distancias cortas. - Operar con
carretillas elevadoras y con transpaletas retractil frontal. <b> *** REQUISITOS:</b> -
Imprescindible carnet trailer C+E - Carnet de carretillero <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido - Jornada: Completa -
Horario: Turnos varios - Salario: Convenio de empresa <b> *** OTROS
INCENTIVOS:</b> - Formación de 6 meses en turno de 8h a 17h con salario base. -
A partir de esa formación, trabajo a turnos (incluido noche) de lunes a domingo
agregando a ese salario, el plus de turnicidad, nocturnidad y otros extras.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://logisticarobledo@telecable.es" target="_blank

CARRETILLERO/A (REF.: 2311)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002311
07/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Carga y descarga de material. Abastecimiento de línea de
producción. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 1 año. Carnet de carretilla en
vigor. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal a través de Empresa de Trabajo Temporal: 1 mes con posibilidad de
prórroga. Jornada completa. Horario a turnos. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES '><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES </B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE TRAILER (REF.2289)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002289
07/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Conducción de tráiler. - Transporte de mercancía a nivel
nacional. - Control de carga/descarga y tiempos de descanso (tacógrafo).
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir C+E. - Se valorará experiencia en
puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Salario neto 2200 euros netos mensuales en 14 pagas.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>jsuarezrequejo@hotmail.com</b> indicando en el asunto
"OFERTA CONDUCTOR/A DE TRAILER " REF.2289

REPARTIDOR/A EN MOTO (REF.: 1854)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001854
08/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de mensajería en moto <b>REQUISITOS:</b>
Permiso de conducir B. Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario de lunes a viernes. salario 1424 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a: <A
HREF='mailto: EXPRESSRADIO2000@GMAIL.COM '><B>
EXPRESSRADIO2000@GMAIL.COM </B></A><BR/>

CONDUCTOR DE REPARTO (CARNET B
Y C) REF.: 2322
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002322
08/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Carga y descarga de mercancía. Reparto de mercancía.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir: B y C <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal a través de Empresa de Trabajo Temporal, 1
mes con posibilidad de prórroga. Jornada completa. Horario: de lunes a viernes, de
7:00 a 15:00 horas. Salario: según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES '><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES </B></A><BR/>

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A (REF:
2431)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002431

<b>Funciones:</b> - Carga de la mercancía en la furgoneta. - Reparto de la
mercancía. - Ventas mediante PDA. - Descarga de la mercancía sobrante en la
fábrica. <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir clase B. - Por necesidad para el
seguro del vehículo se requiere una antigüedad mínima de 2 años en el permiso de
conducir. - Se valorará experiencia previa como conductor/a - repartidor/a.
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10/04/2026
Oficina: LANGREO

<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a
viernes de 09:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas y sábados de 09:00 a
13:00 horas. - Salario según convenio de frío industrial.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a , mailto:
ofertadetrabajolangreo2021@gmail.com
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

1 JEFE DE RECEPCIÓN Y SALA PARA
BÁRZANA.QUIRÓS (REF.: 1103)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001103
18/02/2026
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> - Funciones de Jefe de recepción. - Funciones de Jefe de
sala. <b>REQUISITOS:</b> - Tener experiencia de al menos tres años, como jefe
de recepción o jefe de sala. - Tener un nivel de inglés alto. - Permiso de conducir. Si
vives o estás dispuesto a vivir en nuetro entorno (Pola de Lena, Bárzana de Quirós).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato de 40 horas semanales. Condiciones de
convenio más variable por ocupación y satisfacción de clientes. - Disponibilidad para
tener un horario partido (es muy importante vivir cerca del centro de trabajo).
Las personas interesadas enviar C.V. al email: <b>carlosdiazcharly@gmail.com</b>

JEFE/A DE COCINA (REF.: 1429)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001429
03/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Dirigir y organizar al personal (cocineros y ayudantes).
Gestión de compras a proveedores. Confección de menús. Organización del trabajo
en cocina. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia previa en puesto
similar. <B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato indefinido. Jornada
completa en horario de comidas y cenas. Salario según al Convenio de Hostelería,
mejorable según valía del candidato/a.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@LAPUMARADA.COM'><B>INFO@LAPUMARADA.COM</B></A><BR/>

COCINERO/A (REF.: 1591)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001591
06/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar, aderezar y presentar los platos ofertados. -
Mantenimiento de la necesaria limpieza del área de trabajo, maquinaria, menaje y
utensilios. - Gestionar el equipo y la distribución de tareas en la cocina. - Controlar y
cuidar de la conservación y mantenimiento de los productos puestos a su
disposición. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto de trabajo
similar. - Se requiere capacidad de trabajo en equipo y actitud colaborativa con los
compañeros/as. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa.
- Horario a convenir con la empresa. - Retribución según Convenio colectivo para el
sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:xivarescasamaruja@gmail.com En el asunto indica <b>oferta
cocinero/a</b>

AYUDANTES DE COCINA (REF.: 1592)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001592
06/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar preparaciones básicas, platos y otras
elaboraciones culinarias. - Manipulación de alimentos. - Realizar la limpieza y
desinfección de útiles, maquinaria, menaje y dependiencias de cocina. - Almacenar
productos. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos básicos de manipulación de
alimentos. - Se valorará Formación Profesional en Hostelería. - Proactividad y
dinamismo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal: fines
de semana, vacaciones y temporada de verano. - Jornada completa. - Horario
laboral: a turnos. - Incorporación inmediata. - Salario: 20.000 euros brutos anuales
(Convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias)
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: rrhhgijon2026@gmail.com indicando en
Asunto: "Ayudante de Cocina"

CAMARERO/A COLECTIVIDADES
(REF:1672)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001672
10/03/2026
Oficina: ALLER-MOREDA

ZONA DE TRABAJO: MOREDA DE ALLER <b>FUNCIONES:</b> Atender barra de
residencia Limpieza de mesas y suelos. Apoyo en Office en horario de 13 a15.
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Se valorará experiencia en
ocupación similar Se valorará residencia en las cercanías o disponer de medio de
transporte Buena actitud,puntualidad y responsabilidad <b>CONDICIONES DE
TRABAJO</b> Contrato Temporal de 3 semanas con posibilidad de continuar
Jornada de trabajo Completa Horario de Trabajo:en turnos quincenales de rotación
por dias/semana. De 9:30 a 19:30 Salario: según Convenio de Colectividades
Interesados/as enviar curriculum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<A HREF='mailto: puentecalzon-nactali@aramark.es
?subject=Asunto%20con%20espacios '><B> puentecalzon-nactali@aramark.es
</B></A><BR/> Poner en <b>ASUNTO:"Puesto Camarero/a Moreda"</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1778)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001778

<b>FUNCIONES:</b> Dar servicio de comidas y cenas en cafetería en el centro de
Oviedo. Limpieza de partidas. Ayudar en la elaboración de menús, carta y
repostería. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en puesto similar.
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13/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de
lunes a domingo con dos días de descanso. Salario según convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com'><B>rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AYUDANTE DE COCINA"

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.1864).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001864
17/03/2026
Oficina: GRADO

CONDICIONES: JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES, DE VIERNES A
DOMINGOS; CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL DE 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO
EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. FUNCIONES: SERVIR
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; SERVIR COMIDAS; MANTENER EN
BUEN ORDEN LAS MESAS Y EL MOSTRADOR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:flor@feudoreal.com"><b>flor@feudoreal.com</b></a>.

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B> COCINERO/A
(REF. 1037)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001037
17/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparar, cocinar y presentar platos de la carta. -
Realizar pedidos de materias primas y productos de uso en la cocina. - Mantener la
limpieza en el área de trabajo y respetar las normas de seguridad e higiene. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
- Horario a convenir con la empresa, con los descansos reglamentarios. - Salario
según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación
inmediata
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV </b>a la
siguiente dirección de correo electrónico , https://larocasevares@hotmail.ES"
target="_blank o por <b>Whatsapp</b> al tlf. 673 197 150.

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
CAMARERO/A (REF.1039)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001039
17/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Recibir y acomodar clientes de restaurante. - Tomar
pedidos y explicar menú. - Servir alimentos y bebidas. - Mantener limpieza de
mesas y área de servicio. <b> *** REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia. - Los
necesarios para un buen desempeño del puesto ofertado. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario segun convenio de
hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , https://larocasevares@hotmail.ES" target="_blank O enviar
<b>Whatsapp</b> al 673 197 150.

COCINERO/A (REF.: 1877)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001877
17/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración, preparación y presentación de platos según
carta o menú. Organización del trabajo en cocina y gestión de la partida asignada.
Control de aprovisionamiento, pedidos y conservación de materias primas.
Cumplimiento de normas de higiene y seguridad alimentaria. Control de calidad de
los productos elaborados. Mantenimiento del orden y limpieza en cocina, utensilios y
maquinaria. Colaboración en la planificación de menús y coordinación con el equipo.
<b>REQUISITOS:</b> Formación: FP en Cocina y Gastronomía o certificado de
profesionalidad en cocina. Carnet de manipulador de alimentos. Conocimientos de
APPCC y seguridad alimentaria. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Horario de 14:00 a 22:00 horas. Salario según
convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: LACASONADECERDENO@HOTMAIL.COM '><B>
LACASONADECERDENO@HOTMAIL.COM </B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1878)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001878
17/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en la elaboración y preparación de alimentos.
Limpieza, corte y preparación de materias primas. Mantenimiento del orden y
limpieza en cocina. Apoyo en recepción de mercancías y organización del almacén.
Cumplimiento de normas de higiene y seguridad alimentaria. <b>REQUISITOS:</b>
Valorable formación básica en cocina o similar. Carnet de manipulador de alimentos.
Conocimientos básicos de higiene alimentaria <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial: 20 horas semanales.
Horario: viernes de 20:00 a 12:00horas, sábado y domingo de 11:00 a 17:00 horas.
Salario según convenio
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Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: LACASONACERDENO@HOTMAIL.COM '><B>
LACASONACERDENO@HOTMAIL.COM </B></A><BR/>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.1887)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001887
18/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpieza y preparación de alimentos para su
elaboración. - Limpieza de los útiles de cocina. - Elaboración, preparación y
emplatado de platos sencillos - Apoyo en la elaboración y preparación de las
comidas. <b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto similar. -
Disponibilidad para trabajar en turnos, fines de semana y festivos. - Actitud proactiva
y ganas de aprender. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de
contrato: Temporal - Jornada: Parcial de 8h diarias - Horario: 13h-17h y de 20h a
00h - Salario: según Convenio de Hostelería de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://infoposadadebarro@gmail.com" target="_blank. También por
Whastapp al 985 710 489.

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
1946)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001946
19/03/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente en barra y mesas. - Toma de pedidos y
entrega de consumiciones. - Mantenimiento de la limpieza en barra, sala y terraza. -
Lavado de utensilios y apoyo en cierre del local. - Reposición de vitrinas y
productos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo
completo - Horario a valorar. - Salario según Convenio Colectivo de Hostelería.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:rrss@asturconsulting.com, indicando en el asunto "Ayudante de Camarero/a".

COCINERO/A (REF.1216) NUEVA
DIFUSIÓN.
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001216
19/03/2026
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA PREVIA .
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO UNA VEZ
SUPERADO EL PERIODO DE PRUEBA. JORNADA DE TRABAJO EN HORARIO
DE MAÑANA: DE 9 A 15:30, DE JUEVES A DOMINGO , CON POSIBILIDAD DE
AUMENTAR LOS DÍAS DE TRABAJO.SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> PLANIFICACIÓN Y
ELABORACIÓN DE MENÚS Y CARTAS; CONTROL DEL MATERIAL Y
SUMINISTROS DE USO EN LA COCINA; MANTENIMIENTO EN BUEN ESTADO
DEL ÁREA DE TRABAJO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN LLAMAR AL
<b>605269142</b>

CAMARERO/A (REF.: 1229)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001229
20/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Servicio y venta de alimentos y bebidas en barra y comedor.
- Preparar las áreas de trabajo para el servicio. - Realizará la atención directa al
cliente para el consumo de bebidas o comidas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
de, al menos 1 año, en las funciones mencionadas. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario según convenio colectivo
del sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:beacampal@otea.es

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.1986)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001986
20/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Apoyar eb preparación de alimentos - Elaborar platos. -
Limpieza de utensilios y área de trabajo. - Gestión de inventario bajo supervisión.
<b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en el sector. - Conocimientos
básicos de cocina. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral:
Temporal fijo-discontinuo - Jornada: Completa - Horario: partido con posibilidad de
ser continuo - Salario: según convenio. - Incorporación: Inmediata
Las personas interesadas que cumplan con el perfil buscado, deben <b>enviar el
cv</b>a: , https://MARIAPUENTE@ARCEAHOTELES.COM" target="_blank, llamar
al <b>teléfono</b>: 649 805 297

CAMARERO O CAMARERA (REF: 1678 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001678

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del establecimiento. Servirles las
consumiciones tanto en la barra como en la sala. Mantener limpia su área de
trabajo.- <b>Requisitos:</b> Se valorará experiencia previa y formación específica
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23/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

para ésta ocupación.- <b>Contrato:</b> Temporal, por seis meses de duración
inicial. Jornada completa. Horario de trabajo : de 12:00 a 16:00 h, y de 20:00 a 24:00
horas. Salario en función del Convenio de Hostelería de Asturias.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com ( Indique en el asunto del correo la REF:
CAMARERO/A ).-

COCINERO/A COLECTIVIDADES
(REF.:1068)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001068
23/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de alimentos según los estándares de calidad y
necesidades nutricionales. - Elaboración de menús. - Colaboración y coordinación
en el servicio de catering para eventos. - Participación en el montaje, desmontaje y
servicio. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de ciclo formativo de grado medio o
superior en Cocina y Gastronomía o certificado de profesional de la misma familia. -
Experiencia mínima de 1 año en cocina de colectividades o en servicios de catering.
- Conocimientos en seguridad e higiene alimentaria. - Disponer de permiso de
conducir tipo B. - Capacidad resolutiva, de organización y de trabajo en equipo. - Se
valorará experiencia previa en ambientes de trabajo inclusivos. - Capacidad de
trabajo en equipo, habilidades de comunicación, adaptabilidad y flexibilidad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa, de lunes a
viernes. - Horario de 7:30 a 15:30 horas - Incorporación inmediata. - Salario 17.136
euros brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@vegapresas.es

AYUDANTE DE COCINA (REF.2038)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002038
23/03/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Realizar tareas necesarias y organizar los elementos para las
elaboraciones culinarias "mise en place" -Preparación de platos frios y postres
-Limpieza y orden en el puesto de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Se valoran
estudios en rama de Hostelería (no imprescindible) -Experiencia demostrable en
puesto similar -Responsabilidad y compromiso en el puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral en la modalidad fijo-discontinuo -Jornada
de trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: servicio de comidas y cenas
-Salario y resto de condiciones: Convenio de Hostelería Principado de Asturias
-Fecha de incorporación al puesto de trabajo: lo antes posible
Las personas interesadas en la oferta de empleo podrán contactar con Irene
llamando al teléfono: <b> 674 74 21 01</b> para concretar cita para entrevista de
trabajo. También se puede enviar curriculum a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b>, mailto: coriuoceanic@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.2003)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002003
23/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de platos y menús bajo supervisión. - Revisión
y control del material. - Conservación de existencias. - Limpieza y mantenimiento del
área de cocina, utensilios y maquinaria. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al
menos 1 año en puesto similar. <b>FUNCIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa en turnos rotatorios de mañana y tarde - Salario según convenio
colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>cocina@ovida.es</b> indicando en el asunto
"AYUDANTE DE COCINA" REF.2003

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2068)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002068
24/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Pelar, cortar, lavar y picar verduras, frutas, carnes y pescados.
- Mantener la limpieza del área de trabajo, utensilios, maquinaria y superficies,
siguiendo estrictas normas de seguridad alimentaria. - Asistir en la cocción y
montaje de platos simples, y colaborar en el emplatado final bajo la supervisión del
cocinero. - Organizar el almacén, neveras y congeladores, asegurando la correcta
rotación de productos. - Ayudar en la revisión de existencias e informar sobre la
necesidad de realizar pedidos. <b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia previa
en la ocupación. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido en modalidad de
fijo-discontinuo. - Jornada laboral completa y continua. - Salario según el Convenio
de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberánconcertar entrevista en el
teléfono: <b>680 34 91 22</b>. Persona de contacto: <b>Nadia</b>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.2065)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002065

<b> *** FUNCIONES:</b> - Apoyar en las tareas de preparación de alimentos. -
Colaborar en la conservación de las materias primas y los productos de uso en la
cocina. - Mantener limpia la cocina y los utensilios. <b> *** REQUISITOS:</b> -
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24/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

Conocimientos básicos de cocina. - Carnet manipulador de alimentos <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: temporal - Jornada:
completa - Horario: de 12h a 17h y de 20h a 23h. - Salario según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben presentarse en el
Restaurante Casa Laureano (Plaza del mercado, 17, Colunga) y llamar al
<b>985852104</b>.

3 PUESTOS DE AYUDANTE
CAMARERO/A (REF.2039)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002039
24/03/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Montaje y preparación de la sala -Servicio de bebidas y
platos -Preparación de la sala para el siguiente servicio <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia demostrable en puesto similar -Se valoran estudios en rama de
Hostelería (no imprescindible) -Responsabilidad y compromiso en el puesto de
trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral en la modalidad de fijo-discontinuo
-Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: servicio de comidas y
cenas -Salario y resto de condiciones: Convenio Hostelería Principado de Asturias
-Fecha de incorporación al puesto de trabajo : lo antes posible
Las personas interesadas en la oferta de empleo podrán contactar con Irene
llamando al teléfono:<b>674 74 21 01</b> para concertar entrevista de trabajo
Tambien se puede enviar curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>, mailto:coriuoceanic@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF.: 471)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000471
24/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudante de camarero/a para restaurante de comida rápida.
Servir los menús. Caja, demás funciones en sala. <B>CONDICIONES
LABORALES:</B> Contrato fijo-discontinuo. Jornada parcial de 15 horas
semanales. Salario según convenio hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:curriculumburgerking@gmail.com'><B>curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/>
EN ASUNTO INCLUIR "AYUDANTE CAMARERO/A MIERES"

AYUDANTE DE COCINA PARA
ESCUELA INFANTIL (REF: 2054)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002054
24/03/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar alimentos (lavar, cortar, pelar, etc...) - Apoyo en el
montaje de platos. - Limpieza de utensilios. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará
experiencia en puesto similar y formación relacionada. - Imprescindible curso en
Higiene alimentaria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial
de 1,5 horas al día en horario de 12:00 a 13:30. - Salario de 280 euros al mes.
Las personas interesadas deben enviar su cv a ,
mailto:info@laproductoradecatering.com

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2116)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002116
25/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Preparar los ingredientes bajo la supervisión del jefe de cocina. Rellenar
las neveras y controlar las existencias. Mantener el orden y la limpieza en su área
de trabajo.- REQUISITOS Se valorará la experiencia en la profesión. Carnet de
conducir.- CONTRATO: Indefinido. Horario de trabajo desde las 12:00 hasta las
19:00 horas. Salario en función del Convenio de Hostelería.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
restauranterancho@hotmail.com

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:333)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000333
25/03/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Atención a la clientela en barra y mesa. *Reposición de
mercancías en cámaras y estantes. *Limpieza de mesas y barra.
<b>REQUISITOS:</b> *Se valorará experiencia demostrable en puesto similar. *Se
valorarán estudios relacionados con la hostelería. *Se valorarán conocimientos de
idiomas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral de duración
determinada por circunstancias de la producción. *Jornada de trabajo completa.
*Salario según Convenio Colectivo de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:info@hotelcanero.com

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2092)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002092
25/03/2026
Oficina: SIERO-POLA

Hotel ubicado en Villaviciosa precisa 1 Camarero/a de pisos. <b> FUNCIONES:</b>
Arreglo y limpieza de habitaciones y zonas comunes del hotel. <b>
REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar de al menos 1 año. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales de
lunes a domingos de 9:00 a 13:00 con descansos. Salario según convenio colectivo
de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
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siguiente dirección: <a href=
"mailto:hotelcasaespana@gmail.com"><b>hotelcasaespana@gmail.com</b></a>

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2153 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002153
26/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Preparar las ensaladas. Emplatar los postres. Apoyar al jefe de cocina en lo
que éste le indique.- Requisitos: Experiencia demostrable en la ocupación. Voluntad
para aprender.- Contrato: Temporal. Jornada completa. Horario de trabajo: de 12:00
a 17:00 horas los lunes, miércoles, jueves y domingos . Los viernes y los sábados
de 12:00 a 17:00 h, y de 20:30 a 00:30 horas. Salario en función del Convenio de
Hostelería.-
Las personas interesadas pueden enviar su currrículum vitae a:
restaurante392@gmail.com

COCINERO O COCINERA (REF: 2163 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002163
26/03/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Realizar las tareas de preparación, cocinado y presentación de los platos.
Garantizar la correcta manipulación de alimentos siguiendo las normas
higiénico-sanitarias.- REQUISITOS: Experiencia en el sector. Formación en cocina.
Capacidad para trabajar en equipo. CONTRATO: Temporal, por seis meses de
duración inicial. Jornada completa. Horario de trabajo de 12:00 a 16:00 h, y de 20:00
a 24:00 horas. Salario en función del Convenio de Hostelería.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com

4 PUESTOS DE CAMARERO/A DE
PISOS(REF:2133)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002133
26/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Limpiar y ordenar las habitaciones según los estándares del
hotel, incluyendo la limpieza de baños -Reabastecer las habitaciones con artículos
de higiene personal, artículos de baño, productos de limpieza -Mantener en buen
estado las áreas públicas del hotel. -Responder a las solicitudes de los huéspedes
-Recibir a los clientes con amabilidad y cortesía. <b>Requisitos</b> -Se valorará
experiencia en el puesto. <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral indefinido
Fijo-Discontinuo. -Jornada Laboral Completa. -Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>sbulnes@lfhoteles.es</b>. Persona
de contacto: <b>Susana</b>

CONSERJE DE NOCHE PARA HOTEL
(REF:2140).
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002140
26/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> - Controlar el acceso al hotel, realizar rondas de seguridad por
las instalaciones para asegurar que todo esté en orden y supervisar la custodia de
llaves. - Recibir a clientes que llegan tarde, realizar check-ins, tramitar salidas
anticipadas y atender peticiones (servicio de habitaciones, información, toallas, etc.)
- Actuar como responsable del hotel ante cualquier incidencia (averías, urgencias
médicas o incidencias con clientes), coordinando con los servicios de emergencia si
es necesario. - Amabilidad, capacidad resolutiva, responsabilidad y autonomía
<b>Requisitos</b> -Se valorará experiencia en el puesto. <b>Condiciones</b>
-Contrato laboral Indefinido, Fijo- Discontinuo. -Jornada Laboral Completa. -Salario
Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>sbulnes@lfhoteles.es</b>. Persona
de contacto: <b>Susana</b>

COCINERO/A (REF.2147)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002147
26/03/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante-sidreria situado en Luarca
-Preparación y presentación de elaboraciones culinarias -Gestionar pedidos de
materias primas necesarias en la cocina y verificar entregas -Aplicar la normativa de
seguridad alimentaria en el puesto de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Experiencia
mínima de 1 año en puesto similar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo de miercoles a domingo (
descanso lunes y martes) -Horario de trabajo: servicio de comidas y cenas -Salario y
resto de condiciones: Convenio sector Hostelería Principado de Asturias -Fecha
prevista de incorporación al puesto de trabajo: 1 de junio 2026
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con Jose Antonio
llamando al teléfono: <b>618 85 79 42</b> para concertar entrevista

CAMARERO/A DE PISO (REF.2087) <b>FUNCIONES:</b> - Arreglo y limpieza de habitaciones y zonas comunes del
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002087
26/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

hotel. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de 1 año en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido fijo/discontinuo. - Jornada parcial de
20 horas semanales de lunes a domingo en horario de 10:00 a 14:00 , con los
descansos que establece la ley. - Salario según Convenio Colectivo de Hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>madb1956@gmail.com</b> indicando en el asunto
"OFERTA CAMARERO/A DE PISO" REF.2087

4 CAMAREROS/AS - SAN ESTEBAN -
MUROS DE NALÓN (REF. 2156)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002156
26/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas a los clientes en mesas y servirlas. -
Preparar las mesas para cada servicio. - Mantener limpia y ordenada la zona de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. - Se
valorará coche para desplazarse al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. -
Salario según convenio del Sector de Hostelería más incentivos.
Las personas interesadas pueden llamar al teléfono: <b>673395550. Persona de
contacto QUICO.</b>

1 AYUDANTE DE COCINA - SAN
ESTEBAN - MUROS DE NALÓN (REF.
2158)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002158
26/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la preparación de los alimentos previa a la cocción.
- Limpiar el menaje y los utensilios de cocina. - Mantener con orden y limpieza toda
la cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en la ocupación. -
Se valorará coche para desplazarse al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. -
Salario según convencio del Sector de Hostelería del Principado de Asturias más
incentivos.
Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono: <b>673395550.
Persona de contacto QUICO.</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
2176)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002176
27/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo en una vinatería. <b>FUNCIONES:</b> - Atender a la clientela
tanto en mesa como en barra. - Tomar nota de los pedidos, gestionar su servicio y
realizar el cobro correspondiente en caja. - Preparar y acondicionar el área de
trabajo antes del servicio, garantizando su correcto mantenimiento operativo durante
toda la jornada. - Realizar las tareas de preparación, presentación y servicio de
alimentos y bebidas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Se
valorará formación en Hostelería. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal. No prorrogable. - Jornada completa. - Horario laboral: a pactar
conforme necesidades de la empresa y posibilidades del trabajador/a. - Salario:
1.500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: lupitacanella@hotmail.com indicando en
Asunto: "Ayudante de camarero/a"

CAMARERO/A (REF. 2183)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002183
27/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Manejo de la bandeja. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Necesario tener experiencia en el puesto <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal para cubrir
una situación de IT (larga) - Jornada: Completa - Horario: A convenir - Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://nibifer@hotmail.es" target="_blank <b> Llamar</b> al:652809951
<b> Preguntar </b> por: Anibal

1 AUXILIAR DE AYUDANTE DE COCINA
(REF.2217)
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002217
30/03/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la hostelería necesita incorporar 1 AUXILIAR DE AYUDANTE
DE COCINA para Allande. <b>FUNCIONES</b> - Limpiar y organizar la cocina. -
Realizar tareas de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios. - Realizar
frituras y preparar ensaladas. - Orden en el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Persona responsable - Actitud de trabajo y aprendizaje - Se valorará tener
experiencia en puesto similar, pero no imprescindible. <b>CONDICIONES</b> -
Tipo de contrato: Temporal con posibilidad de indefinido. - Tipo de jornada:
Completa. - Horario rotativos. - Salario según convenio colectivo de hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán ponerse
en contacto en el teléfono: , mailto:646109667 Indicar en el asunto: AUXILIAR DE
AYUDANTE DE COCINA
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1 COCINERO/A (REF. 2220)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002220
30/03/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Cangas del Narcea necesita incorporar1
COCINERO/A. <b>FUNCIONES</b> - Realización de los diferentes platos que
componen la carta del establecimiento. - Colaborar en la planificación de menús y
en la conservación y aprovechamiento de las mercancías. - Controlar el suministro y
stock de los ingredientes necesarios para la realización de los platos.
<b>REQUISITOS:</b> -Persona responsable. -Actitud de trabajo y aprendizaje. - Se
valorará tener experiencia en puesto similar, pero no es imprescindible.
<b>CONDICIONES</b> -Contrato indefinido -Jornada completa. -Salario 2000
euros.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto: 649166442 Indicar en el asunto:
COCINERO/A

COCINERO/A (REF:1576)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001576
30/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Cortar, pelar, lavar y preparar los alimentos según las recetas o
las necesidades del plato. -Elaborar y presentar los platos. -Utilizar diferentes
técnicas de cocción (cocción a fuego, horno, freído, etc.) para preparar los
alimentos, utilizando los utensilios y herramientas adecuados. -Supervisar la calidad
de los alimentos y verifica que se cumplan los estándares de higiene y seguridad
alimentaria. -Gestionar el stock y los pedidos. <b>Requisitos</b> -Técnico de
Cocina y Gastronomía o Certificado de Profesionalidad Especifico del Puesto.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido. -Jornada Laboral Completa.
-Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>restaurantemadreneria@hotmail.com</b>. Persona de contacto: <b>Alfredo</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
2204)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002204
30/03/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion de cafés, refrescos, pinchos básicos y
comandas típicas de cafetería. - Reposición de mercancías. - Limpieza del área de
trabajo y adecuación del espacio. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de manipulación
de alimentos. - Se valorará experiencia previa. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal: 3 meses, con posibilidad de
continuidad. - Jornada parcial: 14,5 horas semanales. - Horario laboral: miércoles,
de 20:30 a 23:00; sábados, de 8:30 a 15:00 y domingos, de 12:30 a 15:00 y de
20:00 a 23:00. - Salario según Convenio colectivo del sector Hostelería y similares
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: cafeteriacovadonga43@gmail.com
indicando en Asunto: "Ayudante de camarero/"

AYUDANTE/A DE COCINA -
FREGANCHÍN (REF.2212)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002212
30/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Apoyo en la preparación de alimentos - Preparación de
ingredientes. - Limpieza, corte y preparación de productos. - Elaboración de
preparaciones básicas. - Limpieza y mantenimiento <b> *** REQUISITOS:</b> - Se
valorarán los conocimientos y la experiencia en cocina. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido - Jornada: Completa -
Horario: Partido en horas de comidas - Salario: 1500€ brutos mensuales <b> ***
OTROS INCENTIVOS:</b> - Se ofrece alojamiento en caso de necesidad
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , https://MAREJADAHOSTEL@GMAIL.COM" target="_blank

2 PUESTOS DE CAMARERO/A
(REF.2195)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002195
30/03/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Toma de comandas -Servicio de comidas y bebidas
-Limpieza de sala <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 6 meses en la
ocupación <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral por tiempo indefinido -Jornada
de trabajo: a tiempo completo -Horario de trabajo: a determinar -Salario y resto de
condiciones: Convenio Hostelería Principado de Asturias
Las personas interesadas en esta oferta de trabajo contactan con Sheila llamando al
teléfono: <b>699 19 96 37</b> para concertar entrevista de trabajo

AYUDANTE CAMARERO/A (REF:2194)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002194
30/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Toma de comandas. - Preparación de bebidas y aperitivos
sencillos. - Servir pedidos en barra y comedor. REQUISITOS: - Se valorará
experiencia CONDICIONES: - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. -
Salario y condiciones laborales según convenio de hostelería.
Las personas interesadas podrán enviar el CV a la siguiente dirección de correo
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electrónico <b>ototete@hotmail.com</b>

RECEPCIONISTA DE HOTEL <B>NUEVA
DIFUSIÓN</B> (REF. 1969)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001969
30/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención telefónica y directa a clientes. - Realización de
tareas variadas. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará titulación en Turismo. - Se
requiere experiencia en puesto igual o similar. - Imprescindible dominio del idioma
inglés. - Se valorará el dominio de otros idiomas. - Residir a no más de 25 km del
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa
en horario de 8:00 a 16:00 o de 16:00 a 24:00
Las personas interesadas en la oferta podrán enviar su <b>CV a
mabadretuerto@yahoo.com</b>

1 CAMARERO/A- SAN JUAN DE LA
ARENA (REF. 2218)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002218
30/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto de trabajo. - Atención de barra, bar y
terraza. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el sector de hostelería.
- Aconsejable coche para acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Horario a
convenir. - Salario 1.500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden llamar al teléfono <b>615264217</b>. Persona
de contacto <b>MÓNICA.</b>

COCINERO/A (REF.2242)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002242
31/03/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Elaboración de platos preparación y - Elaboración de
alimentos. - Control de recetas y presentaciones. - Organización de cocina -
Preparación del servicio. - Seguridad alimentaria; APPCC; control de temperaturas
<b> *** REQUISITOS:</b> - Se valorarán los conocimientos y la experiencia en
cocina. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Indefinido - Jornada: Completa - Horario: Partido en horas de comidas - Salario:
1500€ brutos mensuales <b> *** OTROS INCENTIVOS:</b> - Se ofrece alojamiento
en caso de necesidad
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://MAREJADAHOSTEL@GMAIL.COM" target="_blank

COCINERO/A (REF.:348)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000348
31/03/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Preparar y cocinar los platos según el menú diario y a la
carta, la cual, es manejable y está diseñada para satisfacer tanto a trabajadores,
como turistas y grupos deportivos. *Diseñar y elaborar cartas de temporada y
menús. *Asegurar la limpieza y el orden de la cocina. <b>REQUISITOS:</b>
*Experiencia demostrable como cocinero/a. *Formación relacionada con la
hostelería. *Liderazgo, organización y capacidad de gestión de equipos.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de
trabajo completa. *Salario: 1.700 euros/mes y resto de condiciones según Convenio
colectivo de la hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:hotelchiquincatuxo@gmail.com

CAMARERO/A (REF.: 2228)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002228
31/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Servicio y atención a clientes en restaurante tanto en barra
como comedor. Preparación de las áreas de trabajo para el servicio.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa con posibilidad de
alojamiento. Salario superior al Convenio de Hostelería, bonus por compromiso de
permanencia.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:beacampal@otea.es'><B>beacampal@otea.es</B></A><BR/>

2 CAMAREROS/AS (REF.2238)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002238
31/03/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente, toma de comandas, servir pedidos y
realizar cobros. - Escanciado de sidra. - Rellenos de cámaras y reposición de
stocks. - Mantenimiento de instalaciones limpias y ordenadas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar de al menos 1 año.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
según convenio colectivo de la hostelería de Asturias.
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Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>hostalgoias@hotmail.com</b> indicando en el asunto
"OFERTA CAMARERO/A" REF.2238

PIZZERO/A (REF.: 1837)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001837
01/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar y supervisar los procesos de amasado,
fermentación y horneado de productos. - Velar por la calidad de los productos y
platos. - Mantener la limpieza y el orden en el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 3 años como pizzero/a. - Dominio
de la elaboración de masa napolitana. - Perfil vocacional, responsabilidad,
cumplimiento de las normativas de higiene y seguridad alimentaria.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, con posibilidad de conversión
en indefinido. - Jornada completa. - Horario laboral: jornada partida, con dos días
semanales de descanso. - Incorporación inmediata. - Salario: 20.785 euros brutos
anuales.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:empresas-oegijon1@asturias.org

COCINERO/A (REF. 2264)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002264
06/04/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar, pelar, cortar, desescamar y mezclar ingredientes. -
Elaborar platos y menús. - Mantener limpia la cocina y el utillaje.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de dos años en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de 40 horas
semanales de miércoles a domingo con los descansos legalmente establecidos. -
Salario según Convenio Colectivo para el sector de la hostelería y similares del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:bolsadetrabajo330@gmail.com <i>Asunto: cocinero/a</i>

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A
(REF.2255)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002255
06/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Servicio de mesas - Reposición existencias - Atención
clientes <b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia en el puesto, aunque si hay
voluntad, aunque no se haya trabajado en puesto similar, no habría problema. <b>
*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido -
Jornada:Parcial de 20 horas a la semana. - Horario: Viernes de 19 a 23, sábado de
11 a 17 y de 19 a 23 y domingo de 11 a 17 - Salario: Según convenio de: Convenio
de hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> llamar</b> al:
<b>664212760</b>. Preguntar por Marga.

PARRILLERO/A (REF.2256)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002256
06/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Funciones propias del trabajo del parrillero así como el
encendido y limpieza de la misma. <b> *** REQUISITOS:</b> - Se valora
experiencia en mismo puesto. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Modalidad de contrato: Indefinido - Jornada: Parcial de 20 horas a la semana. -
Horario: Viernes de 19 a 23, sábado de 11 a 17 y de 19 a 23 y domingo de 11 a 17 -
Salario: Según convenio de: Convenio de hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> llamar</b> al:
<b>664212760</b>. Preguntar por Marga.

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1818)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001818
06/04/2026
Oficina: NAVIA

TAREAS: *Preparación de pinchos, alimentos, platos y demás. *Ayuda y asistencia
al cocinero. *Limpieza de las zonas de trabajo y demás trabajos propios de su
categoría. REQUISITOS: *Se valorará experiencia demostrable en el puesto. *Se
valorará formación en hostelería. *Buena disposición ante el trabajo.
CONDICIONES LABORALES: *Contrato laboral temporal por circunstancias de la
producción. *Jornada de trabajo completa. *Salario según Convenio Colectivo de
hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico quintadequique@gmail.com o llamando al teléfono
609 31 31 03

COCINERO/A (REF. 2257)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002257

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de ofertas gastronómicas atractivas y
económicamente viables, adaptadas al tipo de cliente. Realización de los
correspondientes escandallos. Realización de pedidos. Recepción de mercancías y
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06/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

control de inventario. Aplicación de la normativa APPCC. <b>REQUISITOS: </b>
Experiencia en dar menús y elaboración de cartas. Carnet de conducir y
disponibilidad de vehículo para acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario continuo de 08:00 a 16:00
h ó de 14:00 a 22:00 h., con 2 días consecutivos de descanso semanales y
recuperación de festivos trabajados. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio colectivo de hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:noemijuncop@outlook.es?subject=cocinero/a
'><b>noemijuncop@outlook.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Cocinero/a

CAMARERO/A (REF.: 2310)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002310
07/04/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Gedrez, Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a. <b>FUNCIONES</b> -Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa. -Tomar comandas. -Servir consumiciones y realizar los cobros.
-Mantener el orden y la limpieza de la sala. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorará la
experiencia en la profesión. -Carnet de conducir o posibilidad de hospedarse en el
negocio. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa.
-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
-Incorporación inmediata
Las personas interesadas deberán contactar en el teléfono <b>627 242 354</b>
(Nieves), para concertar entrevista.

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2315)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002315
07/04/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Gedrez, Cangas del Narcea, necesita
incorporar ayudante de cocina. <b>FUNCIONES</b> -Ayudar en la realización de
los diferentes platos que componen la carta del establecimiento. -Realizar las tareas
de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios. -Controlar el suministro y
stock de los ingredientes necesarios para la realización de los platos.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorará la experiencia en la profesión. -Carnet de
conducir o posibilidad de hospedarse en el negocio. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa en horario de 12:00 a 20:00H -Salario
según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
-Incorporación inmediata
Las personas interesadas deberán contactar en el teléfono <b>627 242 354</b>
(Nieves), para concertar entrevista.

RECEPCIONISTA (REF:2284)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002284
07/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> - Recibir a los huéspedes, responder a sus preguntas, solucionar
problemas y ofrecer un servicio amable y eficiente. - Registrar la llegada y salida de
los clientes, asignar habitaciones y entregar las llaves. - Administrar las reservas, ya
sean telefónicas, por correo electrónico o a través de plataformas online,
asegurando la disponibilidad de habitaciones. - Preparar las facturas, gestionar los
pagos y resolver cualquier discrepancia. - Atender quejas, solucionar incidencias y
buscar soluciones rápidas y efectiva. <b>Requisitos</b> -Se Valorará Conocimiento
de Idiomas:(Preferentemente Ingles). -Se Valorará Gente de la Zona.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Temporal. -Jornada Laboral Completa.
-Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>ofertapuestorecepcion@gmail.com</b>.Persona de contacto: <b>Pablo</b>

CAMARERO/A DE SALA (REF. 0923)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000923
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparación de material de restaurante. - Servicio de
mesas. - Mantenimiento de área de trabajo. - Limpieza de zona de trabajo. <b>***
REQUISITOS:</b> - Formación profesional relacionada con la ocupación o
experiencia demostrable. - Se valorarán conocimientos de inglés y francés. -
Imprescindible permiso de conducir B y vehículo propio. - Residencia en Piloña,
concejos limítrofes o disposición a trasladar residencia. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal 8 meses. - Jornada completa. -
Incorporación: 1 de abril de 2026 - Horario a convenir con la empresa. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , https://hotel@palaciodecutre.com "
target="_blank

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 0924)
Piloña ( ASTURIAS )

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza y preparación de las habitaciones. -
Realizar la limpieza y preparación de las zonas comunes. - Respetar las normas de
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Oferta: 032026000924
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

seguridad en el entorno de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir
B y vehículo propio. - Residencia en Piloña o concejos limítrofes. - Conocimientos
de productos y técnicas de limpieza de alojamientos hoteleros. - Experiencia previa
en el puesto de 1 año. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal de 8 meses. - Jornada completa. - Horario de 10:00 a 18:00 horas
(adaptandose a las necesidades de producción) - Incorporación el 1 de abril de
2026.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
dirección de correo electrónico: , https://hotel@palaciodecutre.com " target="_blank

COCINERO/A - CERECEDA(REF.1419)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001419
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparación y elaboración de menús. - Gestión y
organización de la cocina. - Control higiénico-sanitario <b>*** REQUISITOS:</b> -
Carnet de conducir y vehículo <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral:INDEFINIDO - Jornada: PARCIAL 37H/SEMANA - Salario: Convenio marco
estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , https://info@residenciaelsueve.es " target="_blank

2 CAMAREROS/AS DE PISO -
(REF.1783)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001783
07/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> -Limpieza y puesta a punto de habitaciones y zonas
comunes. -Reposición de materiales necesarios. -Control de la ropa de cama y
baño. <b> *** REQUISITOS:</b> - Medio de transporte para desplazarse al puesto
de trabajo. - Se valora experiencia, pero no es imprescindible. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal - Jornada:
Parcial de 20h/semanales - Horario: De 11h a 15h + 2 días a la semana libres
(rotativos) - Salario: Convenio Hostelería y Similares del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://uxia.souto@nortex.es" target="_blank

COCINERO/A (REF.:2307)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002307
07/04/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Organizar, distribuir y coordinar el trabajo del personal de
cocina. - Elaboración y aderezo de las comidas, con sujeción al menú y regímenes
alimentarios de los usuarios. - Supervisar los pedidos, el montaje de carros y
mantenimiento de la limpieza en la cocina. - Cumplimiento de registro APPCC.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa como cocinero/a de colectividades. - Título
de FP de técnico/a en cocina y gastronomía, certificado de profesionalidad en
cocina y/o titulaciones afines. - Disponibilidad de incorporación inmediata.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal de un año de duración. - Jornada
completa. - Horario de lunes a viernes de 09:00 a 17:00 horas más un sábado al
mes. - Salario según convenio nacional de dependencia.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:larrieta@clece.es.

AYUDANTE DE RECEPCIÓN -
RIBADESELLA (REF. 2292)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002292
07/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Participar con autonomía y responsabilidad en las tareas de
recepción ayudando al jefe/a de recepción y recepcionistas. - Colaborar en las
tareas propias del recepcionista. - Realizar la atención al público en las tareas
auxiliares de recepción. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto
similar. - Se valorarán conocimientos del puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: A
convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>info@hotelmiradordelsella.com</b>, o,
- Llamar para concertar citar previa al teléfono: <b>626827824</b>

CAMARERO/A (REF. 2296)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002296
07/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente. - Preparación de mesas antes del
servicio. - Tomar notas de las comandas y transmitirlas a cocina. - Servir comidas y
bebidas. - Gestión de cobros. - Mantener orden y limpieza en el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto similar. - Se valorará el
conocimiento de idiomas. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO:
Laboral temporal (seis meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: DE 12 a 17 horas y de 19 a 22 horas. - SALARIO: Según
Convenio Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
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siguiente dirección de correo electrónico: <b>luisa@gueyumar.es</b>.

CAMARERO/A RESTAURANTE -
RIBADESELLA (REF. 2304)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002304
07/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente. - Preparación de mesas antes del
servicio. - Tomar notas de las comandas y transmitirlas a la cocina. - Servir comidas
y bebidas. - Gestión de cobros. - Mantener el orden y limpieza en el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto similar. - Se valorará el
conocimiento de idiomas. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO:
Laboral temporal (seis meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: De 12 a 17 horas y de 19 a 22 horas. - SALARIO: Según
Convenio Colectivo. - POSIBLIDAD DE ALOJAMIENTO.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>luisa@gueyumar.es</b>

CAMARERO/A-ESCANCIADOR/A DE
SIDRA(REF.2035).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002035
07/04/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes/as en barra y mesas. Hacer el
escanciado de la sidra. Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa de 40 horas
semanales con horario laboral a convenir. Sueldo:según convenio del Sector de la
Hostelería del Principado de Asturias.
Interesados/as en la oferta pueden contactar con la empresa en
el:<b>-Tfno:623315058-</b>,preguntando por JONATAN(SIDRERIA CAPRICHO
MON).

PINCHE/AUXILIAR DE
COCINA(REF.2305).
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002305
07/04/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Fregar los utensilios de cocina. Ayudar al cocinero/a. Hacer
la limpieza y el mantenimiento de la cocina. <B>REQUISITOS:</B> Preferíblemente
con experiencia previa en el oficio. Tener medio propio de transporte para llegar al
puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de
10 horas semanales con horario laboral los sábados y domingos de 14 a 19 horas
de la tarde. Sueldo:según convenio del Sector de la Hostelería de 359 euros brutos
mensuales. Puesto de trabajo en:<b>TELLEGO</b>.
Interesados/as en la oferta pueden contactar con la empresa en
el:<b>-TFNO:699825646-</b>,preguntando por ROSA(CASA CRISTINA DE
TELLEGO).

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A
(REF.:2235)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002235
07/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Apoyo en sala y barra durante el servicio; mantenimiento del
orden y limpieza. *Montaje y recogida de mesas, servicio de bebidas y reposición
del material. *Atención básica al cliente. <b>REQUISITOS:</b> *Valorable
experiencia previa en hostelería. *Buena actitud y capacidad de trabajo en equipo.
*Rapidez y organización, disponibilidad horaria y buen trato con el cliente.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias
de la producción (con opción a indefinido). *Jornada de trabajo completa con horario
de trabajo de 09:00 a 17:00 horas. *Salario según Convenio Colectivo de la
hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:info@restauranteelalamo.com

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.:2281)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002281
07/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Asistir en la preparación de alimentos. *Mantener la limpieza
y el orden. *Gestionar el almacenamiento de ingredientes y supervisar el stock así
como realizar pedidos. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorará experiencia en el
puesto. *Conocimiento de técnicas culinarias básicas. *Proactividad y capacidad
para trabajar en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
indefinido. *Jornada de trabajo completa. *Salario según Convenio Colectivo de la
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:hotelchiquincatuxo@gmail.com
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4 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF.: 1234)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001234
07/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudante de camarero/a para restaurante de comida rápida.
Servir los menús. Caja, demás funciones en sala. <B>CONDICIONES
LABORALES:</B> Contrato fijo-discontinuo Jornada parcial de 15 horas semanales
de lunes a domingo con dos días de descanso semanal. Salario según convenio
hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CURRICULUMBURGERKING@GMAIL.COM'><B>CURRICULUMBURGERKING@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN EL ASUNTO INDICAR "BURGER GIJÓN"

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1300)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001300
07/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en la preparación de platos. Limpieza de cocina.
Tareas de cocina. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia demostrable
en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa en horario de 12:00 a 16:00 y de 19:00 a 23:00 horas. Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
jamonoviedo@gmail.com'><B> jamonoviedo@gmail.com</B></A><BR/> Poner en
el asunto: COCINERO/A

3 AZAFATOS/AS DE EVENTOS (REF:
2299)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002299
07/04/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción y atención a los visitantes del stand. -
Preparación de cafés y otras bebidas. - Reposición de productos (café, leche, vasos,
azúcar, etc.) - Mantenimiento de la limpieza y el orden del stand.
<b>REQUISITOS:</b> - Buena actitud y habilidades de trato con el público. -
Capacidad de trabajo en equipo. - Persona organizada y proactiva.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 3 días de duración. - Jornada
completa en horario de mañana o tarde. - Salario según Convenio establecido.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a ,
mailto:seleccion@cafento.com, indicando en Asunto: <b>Puesto de Azafata</b>

CAMARERO/A (REF: 2349)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002349
08/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Recibir, atender y tomar comandas. Servir alimentos y
bebidas. Montar y preparar mesas. Controlar el inventario y el stock en barra, etc.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable en el puesto. Se valorará estar en
posesión del curso de manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido a jornada completa. Salario y demás condiciones laborales, según
el Convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: <b>info@dialvaparavos.net</b>.
Especificar puesto al que opta en el asunto del correo electrónico.

COCINERO/A (REF: 2350)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002350
08/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar y presentar platos. Control y organización.
Supervisar y apoyar a ayudantes de cocina. Gestionar y controlar el stock de
alimentos: Limpiar y mantener el area de trabajo. Coordinar con sala, para el
correcto servicio. Adaptarse a servicios de alta carga de trabajo. Cumplir los
protocolos del establecimiento. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa como
cocinero/a. Se valora formación en cocina o similar. Disponer de capacidad de
trabajo en equipo, organización y limpieza. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa. Incorporación inmediata. Salario y demás
condiciones laborales según el Convenio Colectivo de de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>info@dialvaparavos.net</b>.
"Escribiendo en el asunto el puesto de Cocinero/a al que opta".

AYUDANTE DE CAMARERO/A ( REF.
2351 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002351
08/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar el apoyo al camarero/a o jefe de sala. Atender a
clientes. Servir comida y bebida. Recoger mesas. Efectuar la limpieza y reposición
de utensilios de menaje. LLevar el control básico de pedidos. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia en el puesto. Se valorará disponer del curso de manipulador de
alimentos. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal indefinido. Jornada
completa. Salario y demás condiciones según Convenio colectivo de sector
hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar en CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>info@dialvaparavos.net</b> poner en el asunto <b>AYUDANTE DE
CAMARERO/A</b>
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AYUDANTE/A DE COCINA
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002356
08/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyar al cocinero. Montar platos basicos. Mantener en
orden y la limpieza en la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Se valora
experiencia demostrable en el puesto. Curso de manipulador de alimentos y cursos
de cocina o similares. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>info@dialvaparavos.net</b>
.Especificando en el asunto del correo electronico el puesto de "Ayudante de
Cocina" al que opta.

CAMARERO/A DE PISOS (REF.: 2346)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002346
08/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y desinfección total de baños y habitaciones. -
Limpieza de la cocina, utensilios y electrodomésticos (nevera, microondas, horno). -
Retirar sábanas y toallas usadas y colocar ropa de cama y toallas limpias. - Vaciar
papeleras y gestionar adecuadamente los desechos acumulados. - Reponer
suministros, asegurándose de que no falten productos de aseo, papel higiénico, etc.
- Revisar que el mobiliario y equipamiento estén en buen estado, reportando las
incidencias a quien proceda . <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrada
como camarero/a de pisos en apartamentos vacacionales. - Disponibilidad de
vehículo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal.
No prorrogable. - Jornada completa. - Horario laboral : variable, con un total de 37,5
horas semanales. - Incorporación inmediata. - Salario: 1.200 euros brutos
mensuales. Se abonan festivos.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: info@silastur.es indicando en Asunto:
"Camarero/a de pisos"

RECEPCIONISTA (REF. 2126)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002126
08/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente. - Realizar check-in y check out. -
Gestión de reservas. - Información de instalaciones del camping.
<b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia. - Inglés fluido. - Se valorarán
otros idiomas. - Preferiblemente gente de la zona. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A
tiempo parcial (4 horas/dia) - HORARIO DE TRABAJO: De 16 a 20 horas. -
SALARIO: Según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>680776753</b>

CAMARERO/A (REF.2334)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002334
08/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Toma de comandas en barra y mesas. Servir desayunos,
comidas, meriendas y cenas. Preparación de cafés. Manejo de bandeja.
<b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo para llegar
al centro de trabajo. Se valorará experiencia previa en puesto con funciones
similares. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, por sustitución de
baja laboral. Jornada completa. Horario continuo con inicio de jornada a las 06:00,
08:00, 10:00, 12:00 o 14:00 horas en turno rotativo y recuperación de festivos
trabajados. Salario y demás condiciones laborales según Convenio colectivo de
hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:noemijuncop@outlook.es?subject=Camarero/a
'><b>noemijuncop@outlook.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Camarero/a

AYUDANTE DE COCINA (REF.2355)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002355
08/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de ingredientes. Apoyo en la elaboración de
platos principales. Apoyo al cocinero/a principal. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
previa de 1 año en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, para temporada alta. Jornada completa. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:cristina@hotelescabeza.es?subject=Ayudante%20cocina
'><b>cristina@hotelescabeza.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Ayudante
de cocina

CAMARERO/A DE PISOS (REF.2359)
Noreña ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y acondicionamiento de habitaciones, zonas
comunes, office, cocinas, salones, etc. Reposición de productos de cortesía y
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Oferta: 032026002359
08/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

control del material. Comunicación de incidencias y colaboración con otros
departamentos. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia previa de 1 año en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, para temporada alta.
Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:cristina@hotelescabeza.es?subject=Camarero/a
%20de%20pisos '><b>cristina@hotelescabeza.es</b></a> Indicar en el asunto del
email: camarero/a de pisos

CAMARERO/A (REF.2360)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002360
08/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de mesas. Servicio de alimentos y bebidas.
Toma de comandas. Limpieza del área de trabajo Montaje de salones.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia previa de 1 año en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, para temporada alta. Jornada
completa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:cristina@hotelescabeza.es?subject=Camarero/a
'><b>cristina@hotelescabeza.es</b></a> Indicar en el asunto del email: camarero/a

RECEPCIONISTA (REF. 2364)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002364
08/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Las propias del puesto de Recepción de hotel y
conocimientos contables básicos. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia mínima de 1
año en puesto similar. Conocimientos de contabilidad. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal, para temporada de verano. Jornada a tiempo completo.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:cristina@hotelescabeza.es?subject=Recepcionista
'><b>cristina@hotelescabeza.es</b></a> Indicar en el asunto del email:
Recepcionista

AYTE. CAMARERO/A (REF: 2404)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002404
09/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Apoyar, preparar, transportar y mantener el orden en el
establecimiento. Montar mesas, manteles, cubiertos, copas. LLevar y traer platos y
bebidas desde la cocina a bar. Atención al cliente. Ayudar con pedidos simples.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido, jornada completa, salario según convenio de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>barvieques.aviles@gmail.com</b>

2 CAMAREROS/AS DE PISOS (REF:
2369)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002369
09/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar y desinfectar habitaciones (entradas y salidas de
huéspedes). Limpiar zonas comunes. Revisar el estado de las habitaciones y su
correspondiente aprobado. Atender al cliente interno/externo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 6 meses en un puesto de iguales
características. Se valorará permiso de conducir y vehículo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato fijo discontinuo. Jornada completa. Horario de
trabajo a turnos. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo
de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>anacasero@resolutionespana.es</b>

1 CAMARERO/A (REF. 2009)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002009
09/04/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Cangas del Narcea, necesita incorporar 1
CAMARERO/A, para barra y sala. <b>FUNCIONES:</b> - Atender a la clientela
tanto en barra como en mesa. - Tomar comandas, servir consumiciones y realizar
los cobros. - Mantener el orden y la limpieza de la sala. <b>REQUISITOS:</b> -
Valorable experiencia previa. - Alta motivación y compromiso con el trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa. - Salario
de 1800 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV al correo electrónico , mailto: nuevocafemadrid@gmail.com Indicar en el asunto:
CAMARERO/A
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2 AYUDANTES/AS DE COCINA (REF.
2378)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002378
09/04/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Cangas del Narcea, necesita incorporar 2
AYUDANTES/AS DE COCINA para próxima apertura (Antiguo SUISS)
<b>FUNCIONES</b> - Limpiar y organizar la cocina. -Realizar tareas de limpieza y
mantenimiento de los equipos y utensilios. -Ayudar en la realización de los
diferentes platos que componen la carta del establecimiento <b>REQUISITOS:</b>
- Se valorará tener conocimientos de cocina. -Se valorará experiencia en puesto
similar, pero no imprescindible. <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido
-Jornada completa en horario de 09:00 a 17:00h -Salario según el Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos, deberán enviar
curriculum vitae a: , mailto:origenbyunmundo@gmail.com - 628206834 Indicar en el
asunto: AYUDANTES/AS DE COCINA

CAMARERO/A (REF. 2387)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002387
09/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Atención al cliente en sala y terraza. - Toma de comandas y
servicio de alimentos y bebidas. - Preparación y montaje de mesas. - Mantenimiento
del orden y limpieza del área de trabajo. - Coordinación con cocina y resto del
equipo. <b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia previa en puesto similar. -
Imprescindible disponibilidad horaria. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido en modalidad de fijo/discontinuo. - Jornada laboral completa. - Horario de
08:00 a 13:00 y de 19:00 a 23:00. - Salario según el Convenio de la hostelería del
Princiapado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>rrhh@hotelmariamanuela.com</b>.
Persona de contacto: <b>Yesmina</b>

COCINERO/A (REF. 2377)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002377
09/04/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar menús nutricionalmente equilibrados y adaptados
(texturas modificadas, dietas especiales), garantizando la seguridad alimentaria
(APPCC). - Gestionar el aprovisionamiento de materia prima. - Servicio de comidas.
- Mantener el orden y la limpieza en el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en puesto similar. - Ciclo formativo de Grado Medio "Técnico/a
en cocina y gastronomía" - Certificado de profesionalidad. - Carné de manipulador
de alimentos. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De 8:00 a 15:00 horas. - SALARIO: Según VIII Convenio marco estatal
de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
de la autonomía personal.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>info@residenciafaustinosobrino.com</b>

CAMARERO/A (REF. 1600)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001600
09/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atender y servir a los clientes de manera amable y
profesional, tomando pedidos y asesorando sobre la carta. Preparar y servir bebidas
y alimentos, mantener las mesas limpias y ordenadas, y asegurar un servicio rápido
y eficiente. Gestionar cobros, colaborar con el equipo de sala y cocina, y garantizar
el cumplimiento de las normas de higiene y calidad del establecimiento.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como camarero/a. Capacidad para trabajar en
equipo, buena actitud y habilidades de comunicación. Persona responsable,
organizada y con orientación al cliente. Disponibilidad horaria. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, 8 horas diarias con dos
días de descanso. Salario según convenio de hostelería.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
rrhh@grupo-dc.com'><B> rrhh@grupo-dc.com</B></A><BR/> Poner en el asunto:
CAMARERO/A

CAMAREROS/AS Y AYUDANTES DE
COCINA (REF.: 2399)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002399
09/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Servicio como extra en fines de semana y eventos
atendiendo al cliente Servicio de comidas y bebidas. Trabajos de cocina.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en hostelería. Disponibilidad para trabajar como
extra. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos temporales. Jornada
completa. Salario según Convenio de Hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE <b>FUNCIONES:</b> Limpieza y mantenimiento de barra y salas. Servicio de
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CAMARERO/A (REF.1379)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001379
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

cafetería y sala para menús diarios. Servicio de comidas y cenas para grupos de
hotel. <b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir y disponibilidad de vehículo para
acudir al puesto de trabajo. Imprescindible experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido fijo-discontinuo. Jornada a
tiempo parcial, 5 horas diarias con posibilidad de jornada completa. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de la Hostelería.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:royalcomerydormir@gmail.com?subject=Ayudante%20de%20camarero/a
'><b>royalcomerydormir@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Ayudante de camarero/a

RECEPCIONISTA CLÍNICA DENTAL
(REF. 1918)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001918
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención telefónica y presencial de pacientes. Gestión de
agenda. Elaboración de facturas, informes, presupuestos, etc. Manejo de programa
de gestión y otras labores administrativas. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
</b> Experiencia demostrable en el ámbito sanitario. <b>SE VALORARÁ: </b>
Formación profesional de la familia de Administración y Gestión. Otros
conocimientos acorde con los trabajos a realizar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa, continua. Salario y demás condiciones
laborales según convenio colectivo de sector Clínicas y Consultas de Odontología y
Estomatología.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:clinicaempleodc@gmail.com?subject=Recepcionista.'><b>
clinicaempleodc@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: recepcionista.

CAMARERO/A (REF.2397)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002397
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Servicio de mesa y de barra. Cobro de los servicios a los
clientes. Escanciado de sidra. Mantener la limpieza y el orden de la zona de trabajo.
<b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia previa en puesto similar. Se valorará saber
escanciar sidra. Disponibilidad de vehículo para acudir al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
de 12:30 a 16:30 h y de 20:30 a 00:30 h. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio Colectivo de la Hostelería (negociable con la empresa).
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:infollagar@gmail.com?subject=camarero/a%20
'><b>infollagar@gmail.com</b></a> o pueden contactar con la empresa llamando al
teléfono 636429291. Indicar en el asunto del email: Camarero/a

AYUDANTE DE COCINA (REF.2401)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002401
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y preparación de alimentos para su elaboración.
Limpieza de los útiles de cocina. Elaboración, preparación y emplatado de platos
sencillos. Apoyo en la elaboración y preparación de las comidas.
<b>REQUISITOS:</b> Indispensable tener carnet de conducir B y disponibilidad de
vehículo para acudir al puesto de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia
previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa, en horario de 12:00 a 16:00 h y de 20:00 a 00:00 h. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de la Hostelería (negociable
con la empresa).
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:infollagar@gmail.com?subject=Ayudante%20de%20cocina
'><b>infollagar@gmail.com</b></a> o pueden contactar con la empresa llamando al
teléfono 636429291. Indicar en el asunto del email: Ayudante de cocina

2 AYUDANTES/AS DE COCINA (REF.:
2424)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002424
10/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES</b> * Preparar pinchos y alimentos para su posterior cocinado con
el cocinero. * Mantener ordenadas las cámaras frigoríficas y despensas. * Resto de
tareas propias de su categoría profesional. <b>REQUISITOS</b> * Se valorará
experiencia en el puesto * Se valorarán estudios de hostelería * Capacidad de
trabajo en equipo <b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato laboral temporal
con opción de indefinido * Jornada de trabajo completa * Salario según convenio
colectivo de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de presentarse en la
siguiente dirección: El Galeón de Severo. Lugar Vega de Arenas, Navia (Asturias).

CAMARERO/A (REF.: 2414) <b>FUNCIONES:</b> Servicio al cliente de alimentos y bebidas. Tareas de servicio
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Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002414
10/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

en barra, sala y terraza. Soporte al resto de compañeros/as. <b>REQUISITOS:</b>
Se valora experiencia en puesto similar. Preferible con vehículo para acceder al
puesto de trabajo en Vidiago (Llanes) <b>CONDICIONES LABORALES</b>:
Contrato fijo-discontinuo, llamamientos los fines de semana y en verano en horario
de 11:00 a 19:00 horas. Salario según Convenio de Hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BEACAMPAL@OTEA.ES'><B>BEACAMPAL@OTEA.ES</B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2416)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002416
10/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Participar con cierta autonomía en la s elaboraciones de
cocina bajo supervisión. Realizar preparaciones básicas. <b>REQUISITOS:</b> Se
valora experiencia previa en puesto similar. Vehículo para acceder al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato fijo-discontinuo en fines de
semana y verano en horario de 10:00 a 18:00 horas. Salario según Convenio de
Hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BEACAMPAL@OTEA.ES'><B>BEACAMPAL@OTEA.ES</B></A><BR/>

COCINERO/A (REF.: 2425)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002425
10/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar de manera cualificada y responsable la preparación,
aderezo y presentación de platos utilizando las técnicas más idóneas. Colaborar en
la elaboración de pedidos y conservación de materias primas y productos de uso en
la cocina. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato fijo-discontinuo. Jornada completa en horario a convenir
en la entrevista de trabajo. Salario según Convenio de Hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BEACAMPAL@OTEA.ES'><B>BEACAMPAL@OTEA.ES</B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2430)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002430
10/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar y asistir en las labores de cocina. Producción de
alimentos envasados. Preparación de pedidos. <b>REQUISITOS:</b>
<b>Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33%</b>.
Experiencia en puesto similar o que le permita el desempeño de las funciones
propias del puesto, sin supervisión. Permiso de conducir, para desplazarse al centro
de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 1 mes, a
través de Empresa de Trabajo Temporal. Jornada completa. Horario: Turnos
rotatorios o de 8:00 a 16:00 horas. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES '><B>
CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES </B></A><BR/>

1 AYUDANTE DE COCINA (REF. 2239)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002239
10/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar preparación de alimentos previa a la cocción. -
Limpiar el menaje y los utensilios de cocina. - Mantener el orden y la limpieza en la
cocina. <b>REQUSITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Media jornada. - Incorporación
inmediata. - Salario según Convenio del Sector de Hostelería en el Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono:
<b>627922234</b>. Persona de contacto <b>TELVI.</b>

AYUDANTE DE COCINA POLA DE
SIERO (REF. 2415)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002415
10/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Asilo de ancianos precisa incorporar Ayudante de cocina <b>FUNCIONES:</b>
Asistir al cocinero/a. Limpieza de las zonas de trabajo. Fregar menaje y utensilios.
Preparar alimentos. Lavar, pelar, cortar verduras y hortalizas. Colaborar en la
elaboración del menú. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir necesario para
llegar al puesto de trabajo. Se valorará experiencia previa en cocina de
colectividades. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada de
trabajo completa en horario de 7:30 a 15:00 Horas. Salario según convenio
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"rrhh.pola@hhaadd.org"><b>rrhh.pola@hhaadd.org</b></a>
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