
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A DEPARTAMENTO
LABORAL (REF.: 2428)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002428
10/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Tramitación y gestióbn laboral. Confección, revisión y cierre
de nóminas. Gestión de afiliación, altas, bajas y variaciones. Contratos y seguros
sociales Revisión y regularizaciones procedentes. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia mínima de 2 años en asesoría laboral. Grado en Relaciones laborales,
Recursos humanos o equivalente. Conocimientos en programas de gestión laboral
preferiblemente A3Nom. <B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato temporal.
Jornada completa a 2 turnos, una semana de 8:00 a 15:00 y otra semana de 9:00 a
14:00 y de 16:00 a 19:00 horas. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CUEYLOPEZSELECCION@GMAIL.COM'><B>CUEYLOPEZSELECCION@GMAIL.COM</B></A><BR/>

CONTABLE/FISCAL (REF.: 2678)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002678
20/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Facturación. - Contabilidad general. - Preparación y
presentación de impuestos. - Apoyo a cierres contables y fiscales anuales de la
empresa. - Contabilidad para terceros. <b>REQUISITOS:</b> - Título de Grado en
Administración y Dirección de Empresas, Grado en Finanzas y Contabilidad, ADE,
doble grado Derecho + ADE, Grado Superior Administración y Finanzas o Grado
Medio Gestión Administrativa. - Experiencia mínima de 3 años en contabilidad y
fiscalidad en gestoría. - Manejo de software contable. - Se valorará experiencia en
gestorías. <b>CONDICIONES:</b> - Fecha de incorporación 1 de junio. - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial, de 4 horas diarias, en horario de tarde. - Salario
según convenio colectivo del sector de oficinas y despachos del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:mgarcia@s-energy-renova.com

RECEPCIONISTA OFICINA (REF. 2675)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002675
20/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada al comercio necesita incorporar 1 recepcionista de oficina. <b>
FUNCIONES:</b> Atención telefónica y presencial de clientes. Gestión de citas,
agenda y correos. Derivar consultas y documentación a las áreas correspondientes.
<b> REQUISITOS:</b> Vehículo propio para desplazarse al centro de trabajo. Nivel
de ingés B2. Manejo fluido de ofimática: Word, Excel y correo electrónico.
Disponibilidad inmediata. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
parcial de 20 horas semanales en horario de lunes a viernes de 09:00 a 13:00
horas. Salario según convenio del Comercio en general del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:beatriz.alonso@gruponoas.es"><b>beatriz.alonso@gruponoas.es</b></a>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF: 2694)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002694
21/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atención telefónica y presencial de proveedores y clientes.
Gestión logística, conciliación bancaría, contabilidad financiera, registro de facturas,
gestiones con administraciones públicas, introducción de datos en bases de
datos...etc. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible certificado de discapacidad igual
o superior al 33% o IPT compatible con el puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa Horario a
convenir con la empresa. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio
Colectivo de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>asturias.oficina@gmail.com</b> ,
<i>indicando en el asunto "Aux. Administrativo"</i>.

ADMINISTRATIVO/A DE FINCAS (REF: <b>FUNCIONES:</b> - Realizar la Gestión contable de comunidades (ingresos,
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8719) <B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008719
21/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

gastos y cierres) - Realizar la Convocatoria y Preparación de Actas de de reuniones
de propietarios - Elaborar presupuestos - Atención a propietarios y proveedores -
Gestión fiscal y facturación <b>REQUISITOS:</b> - <b> Experiencia mínima de 1
año en las funciones mencionadas.</b> - Conocimiento de Contabilidad y Gestión
de Comunidades - Dominio de herramientas ofimáticas y software de administración
- Habilidades de comunicación y organización - Formación minima: <b>Grado medio
en Gestión Administrativa</b>. Se valorará titulos de Grado (ADE, Economía o
similar) <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - <b>Contrato:</b>Laboral Indefinido
- <b>Jornada y horario:</b> Jornada completa y horario continuado de mañanas -
<b>Salario:</b>Según convenio de aplicación
Las personas interesadas en este trabajo, <b>que cumplan los requisitos</b>,
<b>enviarán su currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:administracion@segurosdelmiro.com

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (REF.:
2702)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002702
21/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Seguimiento de pedidos de clientes y control de plazos de
entrega en empresa ubicada en el Polígono de Olloniego. Atención telefónica.
Realización de pedidos. Tareas administrativas con programas de gestión y
facturación. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 5 años realizando
actividades similares. Experiencia en telemarketing, emailing, redes sociales,
búsqueda de potenciales clientes. Muy valorable F.P. rama electricidad o
electrónica. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa en horario de 8:00 a 17:00 horas. Salario según Convenio de Comercio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SEVS09744@GMAIL.COM'><B>SEVS09744@GMAIL.COM</B></A><BR/>

NUEVA DIFUSIÓN - RESPONSABLE DE
RECURSOS HUMANOS (REF.1303)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001303
22/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Planificación de la plantilla. Selección y reclutamiento de
personal. Gestión laboral y administrativa en colaboración con asesoría externa.
Desarrollo y formación. Relaciones laborales y clima laboral. Políticas retributivas y
de compensación. Prevención de Riesgos Laborales. Control y reportes de recursos
humanos. Control de almacén e inventarios. <b>REQUISITOS: </b> Grado en
Relaciones Laborales, ADE o Derecho. Se valorará experiencia en puesto similar.
Carnet de conducir B y disponibilidad de vehículo para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa de 40 h.
semanales. Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo
General del sector de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:ventas@cgsconstruccion.es?subject=responsable%20recursos%20humanos
'><b>ventas@cgsconstruccion.es</b></a> Indicar en el asunto del email:
Responsable recursos humanos

ADMINISTRATIVO/A (REF.2904)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002904
28/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión documental (registrar, clasificar, archivar y tramitar
documentos, expedientes, comunicaciones, licitaciones, etc). Apoyo en labores
contables y financieras. Elaboración de informes. Seguimiento y gestión de
almacén. Gestión de bases de datos. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
demostrable de al menos 3 años en la ocupación. Poseer alguna/a de las siguientes
titulaciones: Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas (ADE), Grado
en ADE, Diplomatura o Grado en Ciencias Empresariales, o Técnico Superior en
Administración y Finanzas. Dominio avanzado de OFFICE y herramientas de
gestión. Carnet de conducir B para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario a
convenir con la empresa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo de trabajos forestales y aserraderos de madera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:ofertascv5@gmail.com?subject=Administrativo/a%20
'><b>ofertascv5@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Administrativo/a

AUXILIAR ADMINISTRATRIVO/A (REF.:
2965)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002965
30/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Llevaduría de libros de Contabilidad. - Confección y
presentación de impuestos (IRPF,IVA, IS) - Gestión Documental y Archivo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 2 años en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
parcial: 20 horas semanales. - Horario laboral: de lunes a viernes. - Salario según
Convenio colectivo del sector Oficinas y Despachos del Principado de Asturias.
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Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: direccion@contaking.com indicando en
Asunto: "Auxiliar administrativo/a"

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A
(REF. 2971)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002971
30/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención de clientes tanto presencial como telefónica. Control
y seguimiento de pedidos de clientes y gestión con proveedores.. Resolución de
incidencias diarias. Elaboración de presupuestos y seguimientos. Resto de tareas
propias del cargo. <b>REQUISITOS: </b> Imprescindible Certificado de
Discapacidad de al menos 33%, compatible con el puesto. Formación en la Rama
Administrativa. Fluido manejo del office (Word y Excel a nivel profesional). Vehículo
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal
con posibilidad de conversión en indefinido. Jornada completa en horario de 08:00 a
16:00 horas Salario y demás condiciones laborales según Convenio colectivo de la
industria textil y de la confección.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:grupoceropersonal@gmail.com?subject=Administrativo/a%20%20espacios
'><b> grupoceropersonal@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Administrativo Ref 2971

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 2266)
<B>NUEVA DIFUSION</B>
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002266
04/05/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de presupuestos y facturas. - Control de pagos
e ingresos. - Mantener documentación al día. <b>REQUSITOS:</b> - Valorable
conocimientos administrativos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Sueldo según Convenio del Sector del metal.
Las personas interesadas deben contactar a través del número e teléfono
<b>985800061</b>

PERSONAL ADMINISTRATIVO SECTOR
TRANSPORTE (REF.3035)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003035
05/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la atención telefónica. - Realizar cartas de porte y
órdenes de carga. - Resolver las incidencias diarias. - Elaborar los presupuestos
comerciales y hacer el seguimiento de la facturación a los transportistas.
<b>REQUISITOS: </b> - Ciclo formativo rama administrativa y/o transporte. -
Experiencia laboral previa en el sector del transporte. - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo
completa. - Salario según Convenio Colectivo del Transporte por Carretera del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:empleotransporte2019@gmail.com

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 3056)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003056
05/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración y presentación de declaraciones de renta para la
campaña 2025. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en presentaciones de
declaraciones de la renta. Se valorará experiencia en el programa A3REN.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal meses de mayo y junio.
Jornada completa en horario de 8:00 a 16:30. Salario según Convenio de Oficinas y
despachos.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
info@uitaasturias.com'><B> info@uitaasturias.com</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
3053)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003053
05/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas administrativas y de recursos humanos-laboral.
Apoyo en la realización de nóminas y seguros sociales, y tareas de contabilidad.
Atención teléfónica y presencial. Gestión de documentos y archivo.
<b>REQUISITOS: </b> Ciclo Formativo Grado Medio en Gestión Administrativa, o
relacionado. Experiencia de 6 meses en puesto similar en RRHH. Formación
complemetaria en gestión administrativa de Recursos Humanos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 20 horas
semanales, en horario de 9:00 a 13:00. Salario según Convenio Colectivo de la
Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto: gerencia@limpiezas-ana.es
?subject=Auxiliar%20Administrativo/a%20espacios '><b>
gerencia@limpiezas-ana.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Auxiliar
Administrativo/a Ref. 3053
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TRAMITADOR/A DE SINIESTROS DEL
HOGAR (REF.: 3093)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003093
06/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Gestionar expedientes de siniestros. Coordinar reparaciones
con técnicos y gremios, garantizando plazos y calidad. Supervisar trabajos
realizados y analizar coberturas de pólizas. Mantener comunicación profesional con
clientes, aseguradoras y proveedores. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto
similar. Conocimiento de plataformas Asitur, Sigma, Santa Lucia, Ipas Interparner.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa de
9:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00. Salario según Convenio Oficinas técnicas y
estudios de arquitectura.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
laboralasturiasoferta@gmail.com'><B>
laboralasturiasoferta@gmail.com</B></A><BR/>

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS
(REF: 0134)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000134
07/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Gestionar los ficheros de los clientes. Atender el correo electrónico y el
teléfono. Realizar el arqueo de caja diario, control de ingresos y cobros, etc.-
Requisitos: Experiencia demostrable en puestos administrativos. Conocimientos de
Excel, Word.. Carnet de conducir.- Contratos: Indefinidos. Un puesto de trabajo en
Avililés, y otro en Corvera. Jornada parcial a razón de 30 horas semanales. Horario
de trabajo de 10:00 a 13:00 h, y de 17:00 a 20:00 horas. Salario en torno a los 1280
euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
seleccionpersonal202020@gmail.com

GESTOR/A ADMINISTRATIVO/A Y
COMERCIAL (REF.: 3146)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003146
07/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a clientes. - Gestionar recibos. - Gestionar
siniestros. - Gestionar oferta cruzada clientes empresa. <b>REQUISITOS:</b> -
Estudios mínimos de Bachillerato o equivalente. - Conocimientos básicos de
ofimática. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido (periodo inicial de 3 meses
de prueba). - Jornada parcial de 4 horas diarias. - Horario de trabajo: de 09:00 a
13:00 horas. - Salario según Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos.
Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, deberán enviar su
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:pbartur@mapfre.com

OFICIAL 2ª ADMINISTRATIVO/A (REF.:
3150)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003150
07/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Confección de nóminas, altas y bajas de trabajadores a
través del sistema Red y en regímenes especiales. Confección de escritos
relacionados con Seguridad Social, atención al cliente, gestión documental, archivo,
etc. Tramitación de prestaciones de Seguridad Social (jubilación, incapacidad
permanente, viudedad, orfandad, prestaciones a favor de familiares, etc).
<b>REQUISITOS:</b> Formación: Grado en Derecho ó Relaciones Laborales y
Recursos Humanos. Experiencia mínima de 3 años en gestión de empresas y otros
trámites en materia laboral y seguridad social. Imprescindible conocimiento y
experiencia en los medios y/o herramientas de trabajo para trámites con la
administración (INSS, TGSS y otros) <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: de lunes a viernes, 9:00 a 14:00
horas y de 16:30 a 19:30 horas. Salario: según convenio de oficinas y despachos de
Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: medinaespina@telecable.es '><B> medinaespina@telecable.es
</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF. 2789)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002789
08/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender llamadas telefónicas. - Archivar documentación. -
Tramitar pedidos de clientes y proveedores. - Realizar la facturación y el arqueo de
caja. <b>REQUISITOS:</b> - Formación académica: Ciclo formativo grado medio o
superior de la familia profesional de administración y gestión. - Permiso de conducir.
- Manejo de herramientas ofimáticas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa en horario partido. - Salario: según Convenio
colectivo de mayoristas alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su C.V. a: , mailto:
empleoalmacenlangreo@gmail.com

ADMINISTRATIVO/A (REF. 3176).
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003176

<b>LUGAR DE TRABAJO: ZORRINA (SALAS)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA; HORARIO DE 09:00 A
15:00 Y DE 15:00 A 19:00; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>:
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08/05/2026
Oficina: GRADO

ATENCIÓN AL CLIENTE; FACTURACIÓN Y COBROS; GESTIÓN DE ALMACÉN;
GESTIÓN DE LA CARTERA DE CLIENTES; NOCIONES DE CONTABILIDAD Y
LIQUIDACIÓN DE IMPUESTOS. SE REQUIEREN CONOCIMIENTOS
GENERALES DE ADMINISTRACIÓN, GESTIÓN COMERCIAL Y CONTABILIDAD,
ASÍ COMO DOMINIO DEL PAQUETE OFFICE Y CORREO ELECTRÓNICO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href= "mailto: rrhh@cafeselglobo.com"><b>
rrhh@cafeselglobo.com</b></a>.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO -
RIBADEDEVA (REF. 3195)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003195
08/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Funciones de atención al público. - Tareas de gestión y
tramitación. - Registro y archivo de expedientes y documentación administrativa.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos básicos de gestión administrativa y
funcionamiento de oficinas municipales. - Capacidad para realizar tareas de registro
de entrda y salida de documentación y tramitación de expedientes, archivo,
clasificación y custodia de documentación. - Titulación mínima: ESO o FP de primer
grado. - Inscrito como demandante de empleo y capacidad funcional para el
desempeño del puesto. - Persona organizada, responsable y con habilidades de
atención al público. - Manejo de aplicaciones informáticas para la realización de
tareas administrativas. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO:
Laboral. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO:
De 8 h a 15 h. - SALARIO: Según Convenio Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>ayuntamiento@ribadedeva. es</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.3182)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003182
08/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Tareas de contabilidad y facturación -Gestión diaria de la
empresa: tareas de oficina y gestión documental -Atención telefónica a clientes y
proveedores <b>REQUISITOS</b> -Se requiere formación de Técnico en Gestión
Administrativa y/o Técnico Superior en Administración y Finanzas -Conocimientos
en gestión contable y laboral -Se valora experiencia en empresas de sector y/o
similar -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo situado en
Barcellina (Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal (sustitución)
-Jornada de trabajo a tiempo completo de lunes a viernes -Horario de trabajo: a
concretar -Salario y resto de condiciones: Convenio sector Transportes por
Carretera Principado de Asturias -Fecha prevista de incorporación al puesto de
trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:excemilio@gmail.com</b>
También pueden concertar cita para entrevista de trabajo, llamando al
teléfono:<b>985 64 11 57</b>

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A
(REF: 3181)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003181
08/05/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración y gestión de presupuestos y facturas. -
Atención al cliente. - Gestión de pedidos. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
relacionada con la rama administrativa. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Media jornada con posibilidad de ampliación a completa. - Horario:
Lunes a Jueves de 14:00 a 18:00 y Viernes de 09:00 a 13:00. - Salario según
Convenio de Industrias Cárnicas.
Las personas interesadas deben enviar su cv a , mailto:oetineo@asturias.org,
indicando en Asunto:<b> Puesto de empleado administrativo. </b> <i>"De
conformidad con lo dispuesto por la legislación vigente relativa a la protección y
tratamiento de datos personales y garantía de derechos digitales con el envío del
CV a este Servicio Público de Empleo se acepta expresamente, que los datos
personales contenidos en el mismo, serán tratados por éste con la única finalidad de
la gestión de esta oferta de empleo y su posible envío a la empresa" </i>

PERSONAL DE
FACTURACIÓN/EXPEDICIÓN TURNO DE
NOCHE (REF. 3248)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003248
11/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Labores administrativas de expedición y salida de mercancía.
Preparación de pedidos. Emisión de albaranes y facturas. Control de inventario y
registro de salida de mercancía. Verificación de pedidos. REQUISITOS:
Disponibilidad horaria en turno de noche e incorporación inmediata. Formación:
CFGM en área de Distribución y Logística; Administración y Gestión o relacionados.
Conocimientos de ofimática, facturación, contabilidad. Carnet de conducir B y
disponibilidad de vehículo para acudir al puesto de trabajo. SE VALORARÁ:
Experiencia previa en labores de facturación/contabilidad. CONDICIONES: Contrato
laboral temporal (12 meses), con posibilidad de conversión en indefinido. Jornada
completa en turno de noche, de domingo a jueves. Entrada a las 20:00 h. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio colectivo de sector de Mayoristas de
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Alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
rrhh.llanera@gmail.com?subject=Expedición%20Turno%20Noche
'><b>rrhh.llanera@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Facturación
Expedición Turno Noche (Ref. 3248)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
3276)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003276
12/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Prestar tanto atención telefónica como de cara al público. Preparar la
contabilidad de la empresa. Archivar la documentación, etc.- Perfil: Experiencia y
formación en administración. Conocimientos de contabilidad.- Contrato: Temporal.
Jornada parcial a razón de 20 horas semanales. Horario desde las 09:00 hasta las
13:00 horas. Salario según el Convenio de Limpieza.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
lmempleo2019@gmail.com

RESPONSABLE DE FINANZAS Y
FACTURACIÓN (REF.: 3318)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003318
13/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión del Flujo de Caja (Cash Flow) - Elaborar el
presupuesto anual, realizar seguimiento de desviaciones y analizar la rentabilidad. -
Gestionar la relación con bancos, auditores y proveedores financieros. - Emitir
facturas a clientes y conciliar los movimientos bancarios y contables para asegurar
que los ingresos se registren correctamente. - Control documental.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación universitaria en Economía, Empresariales, ADE,
Finanzas o similar. - Experiencia mínima de 5 años. - Experiencia en gestión de
equipos. - Conocinientos de gestión de proveedores y de principios contables. -
Nivel de inglés medio-alto (B1/B2) - Microsoft Office, especialmente Excel. -
Vehículo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario labora: lunes a viernes, en horario continuo
de mañana. - Salario según Convenio propio de la empresa.
Las personas interesadas en la oferta deben inscribirse haciendo clic en ,
https://talentforjobs.com/ofertas/empleo.aspx?j=21491416&e=6xWehYe5MYxcruzsLTRXl6cHf6Cl9OfKGPx9a5i%2fZZA%3d&p=HD9kNYkVeQ82fPcHQhCONFytU5cvBJRrL%2fP7j3tS1UgrAliYj%2fZVTRAUKfI57o89"
target="_blank

AYUDANTE DE DIRECCIÓN (REF.:3300)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003300
13/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Apoyo a la dirección en la organización y funcionamiento del
centro. - Coordinación de personal y seguimiento de planes asistenciales. - Gestión
administrativa y atención a familias. - Apoyo en la supervisión de la calidad,
prevención y cumplimiento normativo. <b>Requisitos:</b> - Titulación universitaria
de grado o equivalente (trabajo social, psicología, enfermería, educación social o
similares). - Formación complementaria en geriatría, gerontología, dependencia o
dirección de centros residenciales. - Se valorará experiencia previa en residencias o
servicios sociosanitarios. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada parcial de 12 horas semanales en horario de mañana dos o tres días a la
semana a convenir con la empresa con posibilidad de ampliación a jornada
completa. - Salario según convenio colectivo marco estatal de servicios de atención
a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:trabajo@residencialpalaciodetiroco.com.

ASISTENTE DE COORDINACIÓN (REF.
960)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000960
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PUESTOS EN OVIEDO, GIJÓN Y AVILÉS <b>FUNCIONES:</b> Captación de
nuevos clientes. Fidelizar y ampliar cartera actual. Asesorar técnicamente y reportar
la situación del mercado. Asesoramiento y atención al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia comercial. Permiso de conducir y
vehículo. Estudios mínimos de ESO. Persona resolutiva. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, horario de 10 a 14 y de
16 a 19 horas. Salario de 1.200 euros brutos mensuales más comisiones.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
contratacionescentrales@gmail.com'><B>
contratacionescentrales@gmail.com</B></A><BR/> Poner en el asunto:
ASISTENTE DE COORDINACIÓN

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
LOGISTICA (REF.: 3306)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003306

<b>FUNCIONES:</b> - Atención de centralita. - Atención al cliente presencial y
telefónicamente. - Gestión de albaranes. - Recepción y almacenamiento de
artículos. - Control de stock. - Preparación de material para obras.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: FP O GS en Administración o Logística. -
Conocimientos en: grabación de datos en ERP, Microsoft Office y correo electrónico.

Ofertas en difusión a fecha 16/05/2026 Página 6 de 151



13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

- Experiencia en apoyo administrativo, gestión de almacén y albaranes.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. -
Horario de 9:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 19:00 horas. - Salario según convenio.
Interesados/as enviar cv a: <A
HREF='mailto:admon@valpeinstalaciones.com'><B>admon@valpeinstalaciones.com</B></A><BR/>

ADMINISTRATIVO/A (REF:3309)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003309
13/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y Gestión Integral de la cartera de clientes de la
gestoría en las áreas fiscal y contable. - Preparación, Revisión y Presentación de
declaraciones del IRPF. -Confección de Impuestos y Contabilidad.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación en ADE, Economía, Derecho, Ciencias
Empresariales o F.P. en Administración y Finanzas. - Experiencia mínima de 2 años
en Asesoría o Gestoría Administrativa. - Se valorarán conocimientos de contabilidad
de sociedades según el PGC, manejo de regímenes de estimación directa (normal y
simplificada) y módulos. - Dominio de la sede electrónica de la AEAT y presentación
telemática de impuestos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario partido con distribución a pactar. - Salario: 17500 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su Curriculum a:
<b>fiscalmaranjo@cuestagestoria.com</b>

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B> TÉCNICO/A
ADMINISTRACIÓN (REF.: 1098)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001098
14/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>TÉCNICO ADMINISTRACIÓN PARA GESTIÓN DE SUBVENCIONES,
CONVENIOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Gestión de subvenciones: identificación de convocatorias,
preparación de solicitudes, seguimiento y justificación. - Elaboración de memorías
técnicas y económicas. - Tramitación de licencias, autorizaciones y homologaciones.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación universitaria de grado medio, ADE, Graduado
Social. - Conocimientos y/o experiencia en gestión de subvenciones, justificaciones
económicas, licitaciones públicas y manejo de sedes electrónicas. - Conocimientos
de normativa administrativa. - Manejo de herramientas informáticas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 32 horas y
30 minutos semanales. - Horario de 8:00 a 14:30 horas. - Salario según convenio
colectivo.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@vegapresas.es

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 3395)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003395
14/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Contactar con clientes-usuarios. - Gestión de agendas. -
Elaboración y publicación de comunicaciones para redes sociales.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación Profesional de Grado Superior en
Administración o similar y/o equivalente. - Conocimientos o formación en las
aplicaciones Gestionandote, Silcoiweb y Trabajastur. - Se valorará: conocimientos o
formaciónen Canva, programas de diseño y/o redes sociales (comunity manager)
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal: 6 meses. - Jornada
completa. - Horario laboral: lunes de 8:00 a 16:00; martes, miércoles y jueves de
8:00 a 15:30 y viernes de 8:00 a 15:00. - Salario según el Convenio colectivo de
Cedntros y Servicios de Atención a Personas con Discapacidad.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: sonia.rrhh@cocemfeasturias.es indicando
en Asunto: "Administrativo/a"

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.:3370)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003370
14/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Registro y validación de facturas, imputación de gastos y
control de pagos a proveedores. *Registros en la plataforma digital de la asesoría
externa. *Gestión documental del transporte de residuos y sincronización con las
administraciones. <b>REQUISITOS:</b> *Buen manejo de ofimática:word, excel,
outlook. Valorable experiencia en funciones financieras y logística. *Formación
profesional en administración y finanzas o formación universitaria (Empresariales,
ADE...). *Carnet de conducir y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> *Contrato
laboral indefinido a jornada completa. *Horario de trabajo: de Lunes a Viernes de
13:00 a 21:00. *Salario inicial de 18.000 euros brutos anuales ampliable a 21.000
euros una vez cumplido el primer año.
Las personas interesadas en esta oferta pueden enviar su curriculum vitae
actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:<b>
ismael.fagir@gigroup.com</b> ,indicando en el asunto del correo "Auxiliar
administrativo/a".
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ADMINISTRATIVO/A (REF.: 3390)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003390
14/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Facturación, cobros y pagos. Conciliaciones bancarias.
Realización de cierres contables, tanto mensuales como anuales. Supervisión de la
correcta aplicación de la normativa contable. Realización de registros en la
contabilidad diaria y ciclo contable completo. Elaboración de Estados Financieros.
Confección y presentación de modelos fiscales (IVA, IRPF, IS).
<b>REQUISITOS:</b> Titulación acorde al puesto. Conocimientos en el manejo de
software de contabilidad y fiscal. Experiencia en tareas similares. Persona metódica
y ordenada. Se valora experiencia en entornos sanitarios. Residencia en Oviedo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y
continua. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:rrhh@cestprevencion.com'><B>rrhh@cestprevencion.com</B></A><BR/>

AUX. ADMINISTRATIVO/A (REF: 3428)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003428
15/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Manejo de ordenador y programas informáticos en word. -
Gestión de llamadas telefónicas, recepción de visitas, atención a la ciudadanía y
gestión de la correspondencia y el correo electrónico. <b>Requisitos:</b> -
Conocimientos informáticos. - Bachiller o Formación Profesional relacionada.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 9:00 a 14:00
horas de lunes a viernes. - Salario según Convenio colectivo de despachos y
oficinas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>comunidadesdfg.cv@gmail.com</b>

ADMINISTRATIVO/A CON PERFIL
ECONÓMICO-EMPRESARIAL (REF.3419)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003419
15/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Organización interna y optimización de procesos. Gestión
documental y apoyo administrativo.Colaboración en tareas contables básicas y
seguimiento de facturación. *Comunicación con proveedores y clientes.
*Elaboración de informes y actualización de datos. <b>REQUISITOS:</b>
*Formación en Economía, Empresariales o ADE. Se valorará experiencia previa en
entornos administrativos. *Manejo fluido de herramientas de ofimática. *Permiso de
conducir B <b>CONDICIONES:</b> *Tipo de contrato:laboral temporal con
posibilidad de indefinido. *Jornada y horario de trabajo: parcial, 20 horas semanales
por las mañanas (con posibilidad de jornada completa). *Salario según convenio de
oficinas y despachos.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán enviar su curriculum vitae
a la siguiente dirección de correo electrónico <b>oempleo21@hotmail.com</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
3453)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003453
15/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas administrativos derivadas de gestión con compañías
de seguros. Resolución de expedientes. Tareas administrativas e informáticas
propias de la ocupación. Reporte de incidencias. Atención telefónica con clientes.
<b>REQUISITOS: </b> Formación de CFGM en Gestión Administrativa o
relacionado. Conocimientos de informática, archivo y paquete office. Vehículo propio
para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Horario de mañana y tarde. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio Colectivo de empresa.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
asturiasnuevadelegacion@gmail.com?subject=AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
'><b> asturiasnuevadelegacion@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Auxiliar Administrativo/a Ref. 3453
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Sector Profesional: AGRARIO

NUEVA DIFUSIÓN: JARDINERO/A -
PAISAJISTA (REF. 1362)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001362
20/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Instalación y preparación del terreno. Replanteo y nivelación
del espacio ajardinado; desbroces, movimientos de tierra ligeros, apertura de zanjas
y compactaciones para riego y drenaje. Manejo seguro de maquinaria de jardinería y
obra ligera conforme a la normativa de PRL. Realizar de forma autónoma labores de
limpieza y mantenimiento de jardines, desbroce de fincas, instalación de riego, etc.
Podas de árboles y setos. Mantenimiento básico y preparación de herramientas y
maquinaria. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de <u>al menos 2
años</u> como: 1 - Palista en obras de jardinería o construcción (miniexcavadoras,
retroexcavadoras, etc.). 2 - Jardinero/a: desbroces, podas, talas, etc. Permiso de
conducir B, en vigor. <b>SE VALORARÁ:</b> Carnet de manipulador de productos
fitosanitarios. Formación acorde a los trabajos a desarrollar. Carné de conducir
clase C y C+E. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, en
horario de 8:00 a 17:00 horas. Salario y resto de condiciones laborales según
Convenio colectivo de jardinería.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:rrhh@naturves.es?subject=Jardinero/a%20-%20paisajista.'><b>rrhh@naturves.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: jardinero/a - paisajista. <u>Sólo se valorarán</u>
aquellas candidaturas, que cumplan los requisitos, presentadas a través del correo
electrónico indicado.

5 PEONES/AS AGRÍCOLAS /
TRACTORISTAS (REF. 2743).
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002743
21/04/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INICIAL POR 1 MES CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA; JORNADA COMPLETA, DE MAÑANAS; SALARIO
DE 17094 EUROS BRUTOS ANUALES; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: MANEJO DE MAQUINARIA AGRÍCOLA (TRACTOR Y
APEROS), USANDO HERRAMIENTAS COMO ARADOS, SEMBRADORAS O
REMOLQUES PARA LABORES DE PREPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DEL
TERRENO, SIEMBRA Y TRANSPORTE. SE REQUIERE CARNET DE CONDUCIR
B, Y SE VALORARÁ EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTOS SIMILARES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:avigon@imancorp.es"><b>avigon@imancorp.es</b></a>. Indicar como
asunto Peón/a agrícola.

5 PEÓN/A TRACTORISTA (REF: 2723)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002723
21/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Preparación y mantenimiento del terreno. - Laboreo, abonado,
riego y acondicionamiento del suelo para garantizar condiciones óptimas de cultivo.
- Manejo de maquinaria agrícola. - Conducción segura del tractor (Carnet B) - Uso
de herramientas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia como peón/a tractorista. - Uso
de herramientas de jardinería y campo. - Conducción de tractor. - Preferiblemente
residencia próxima al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal
de un mes más prórrogas. - Jornada completa. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico avigon@imancorp.es o bien llamar al teléfono
984203548.

PEON/A DE GANADERÍA (REF.2902)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002902
28/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Ordeñar, conducir y hacer trabajos con el tractor
agrícola. - Saber controlar a los animales (principalmente vacas). - Todas las tareas
relacionadas con la ganadería de leche y carne. <b>*** REQUISITOS:</b> - Manejo
del tractor agrícola. - Conocimiento de ordeñar. - Permiso de conducir. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato: Laboral temporal con posibilidad de
transformación a indefinido - Jornada: Completa. - Horario: De lunes a domingo con
los descansos legales. - Salario:1424,50€ brutos/mensuales.
Las personas interesadas <b> enviar CV</b> en la oferta deberán actualizado a la
dirección: , https://soniavhevia@yahoo.es " target="_blank

TRACTORISTA (REF.2915)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002915
28/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de tractor con implemento de desbrozadora de brazo.
Limpieza y mantenimiento básico de la maquinaria. <b>REQUISITOS: </b>
Experiencia demostrable de al menos 3 años en puesto similar. Carnet de conducir
B. Se valorará disponer de cursos de formación específicos en esta ocupación y
curso de PRL. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa, en horario a convenir con la empresa. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio Colectivo de trabajos forestales y aserraderos de madera
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del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:ofertascv5@gmail.com?subject=Tractorista%20
'><b>ofertascv5@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Tractorista

PEON/A DE GANADERIA (REF.2955)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002955
29/04/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en explotación ganadera -Control de animales
(principalmente vacas) -Realizar el ordeño mecánico -Manejo de tractor y otro tipo
de maquinaria agricola para realizar las tareas propias de una ganadería de leche y
carne <b>REQUISITOS</b> -Carnet de conducir tipo "B" -Saber manejar el tractor y
el resto de maquinaria de la explotación <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal con posibilidad de transformación a indefinido -Jornada de trabajo a tiempo
completo de lunes a domingos con los descansos establecidos legalmente -Horario
de trabajo: a determinar -Salario: a convenir entre las partes -Fecha de
incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:ganaderiamingon18@gmail.com</b>

2 PEONES FORESTALES (REF.: 2022)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002022
04/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la Silvicultura Y Explotación Forestal necesita incorporar 2
PEONES FORESTALES para trabajar en Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar desbroces en carreteras. - Otras tareas como
cierres y podas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 6 meses en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en
horario de 08:00 a 17:00 h. - Salario según el Convenio Colectivo de del sector de
trabajos forestales y aserraderos del madera del Principado de Asturias. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto:
medioambientaliboyo@gmail.com indicando en el asunto: PEONES FORESTALES

2 TRACTORISTAS PARA
DESBROZADORA DE BRAZO (REF.
2583)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002583
04/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la explotación y limpiezas forestales necesita incorporar 2
TRACTORISTAS PARA DESBROZADORA DE BRAZO para Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES</b> - Realizar desbroces con el tractor y desbrozadora de brazo
en carreteras y caminos. - Llevar a cabo el mantenimietno y conservación del tractor
y sus aperos. - Conocer y aplicar la normativa y procedimientos de seguridad
establecidos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable. - Pemiso de
conducir tipo B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 6 meses con
posiblilidad de pasar a indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes - Salario
según convenio colectivo del sector de trabajos forestales y aserraderos de madera
del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: ,
mailto:idinatobrasyserviciosgeneral@gmail.com Indicar en el asunto:
TRACTORISTAS PARA DESBROZADORA DE BRAZO

TÉCNICO/A AUXILIAR DE
HUERTA(REF.3010)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003010
04/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Realizar labores de huerta y apoyar al equipo de trabajo en
la realización de tareas diarias. *Vigilancia de Epis. *Apoyo a la comercialización y
venta. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia y/o formación en huerta, manipulador/a
de alimentos y fitosanitarios nivel básico. *Imprescindible permiso de conducir B.
*Preferentemente personas con discapacidad. <b>CONCICIONES
LABORALES</b> *Tipo de Contrato: laboral indefinido. *Jornada de trabajo:
completa.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán enviar su curriculum vitae
a la siguiente dirección de correo:<b>
<a><cee_administracion@fundacionedes.org">
<b>cee_administracion@fundacionedes.org</b> </a>

PEÓN AGRÍCOLA (REF. 3128)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003128
07/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> Limpieza de plantas. Desbroces. Mantenimiento de
finca/plantación. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia en tareas agrícolas de al
menos dos años. Manejo de herramientas de mantenimiento (desbrozadoras, etc.)
Disponibilidad de vehículo para llegar a la plantación. <b> CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada parcial de 5 horas diarias. El horario dependerá de la
climatología: de 10:00 a 15:00 o de 13:00 a 18:00 horas. Salario según convenio
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agrario.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"gerencia@elpaseodeloscuras.es"><b>gerencia@elpaseodeloscuras.es</b></a>

RECOLECTOR DE FRUTA (REF.3130)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003130
07/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> Recolección de arándanos. Almacenaje y colocación de la
fruta recogida. Limpieza y cuidado del puesto de trabajo. <b> REQUISITOS:</b>
Experiencia mínima de dos años en tareas agrícolas. Disponibilidad de vehículo
para acudir al puesto de trabajo. Preferiblemente residente en la zona. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 5 horas diarias. El
horario dependerá de la climatología: de 10:00 a 15:00 o de 13:00 a 18:00 horas.
Salario según convenio agrario.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:GERENCIA@ELPASEODELOSCURAS.ES"><b>GERENCIA@ELPASEODELOSCURAS.ES</b></a>

PEON GANADERO (REF. 3205)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003205
08/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Cuidado diario del ganado - Alimentacíón y limpieza de las
instalaciones. - Ordeño del ganado. - Manejo de maquinaria agrícola
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa con ganado de leche - Se requiere permiso
de conducir y disponer de vehículo para llegar al puesto de trabajo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato de trabajo indefinido. - Jornada Completa. - Horario
de trabajo: De 8:00h a 11:30h y de 19:00 a 22:00
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán concetar entrevista en el
teléfono <b>655 18 23 21</b>. Persona de contacto <b>Cristina</b>

TRACTORISTA (REF. 3173)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003173
08/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desbroce de caminos, carreteras y pistas con tractor y
brazo desbrozador. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefindido. - Jornada completa. - Salario
según Convenio del Sector en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden ponerse en contacto llamando al
teléfono <b>699846540</b> persona de contacto <b>Noel.</b>

PEON/A GANADERO/A (REF: 3192)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003192
08/05/2026
Oficina: TINEO

<b>Ganadería de Vacas de Leche del Concejo de Tineo, necesita incorporar un/a
peon/a ganadero/a para cubrir baja médica.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Alimentar
al ganado. - Limpieza de las instalaciones. - Realizar el ordeño de las vacas
<b>REQUSITOS:</b> - Carnet de coche o posibilidad de llegar al lugar de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal para cubrir baja médica. - Jornada de
mañana y tarde. - Salario según Convenio de Actividades agropecuarias.
Las personas interesadas deben contactar a traves del Whatsapp al número
<b>680128505</b>,

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF.:2222)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002222
11/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Manejar tractores agrícolas. *Utilizar la maquinaria agrícola
siguiendo las normas de seguridad. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia mínima de
dos años en el manejo de tractores y otra maquinaria agrícola. *Conocimiento de
tractores y demás maquinaria agrícola. *Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa.
*Horario partido.
Las persona interesadas en el puesto de trabajo, deberán de llamar al siguiente
número de teléfono: <b>659703590 (persona de contacto: Aquilino).</b>

JARDINERO/A (REF.3279)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003279
12/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Limpieza y mantenimiento de fincas y jardines en zona de
Castrillón y Avilés -Realizar tareas de siega, desbroce, poda y tala -Manejo de
utensilios y maquinaría para acometer las diferentes actuaciones -Puntualmente
conducir vehículo con remolque cuando la ocasión lo requiera
<b>REQUISITOS</b> -Conocimientos de plantas y manejo de maquinaria
-Imprescindible carnet de conducir tipo "B+E" o "C+E" -Carnet de manejo
fitosanitarios <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de
trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a viernes de 8.00 a 16.00
horas -Salario y resto de condiciones: Convenio Estatal Jardinería
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
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CONSERJE - JARDINERO (REF.: 3295)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003295
12/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Conserje y mantenimiento de instalaciones y jardinería.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en jardinería y de conserje de inmuebles. -
Formación en jardinería. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal de 3 meses. - Jornada a tiempo parcial. - Horario: de mañanas los martes
y jueves de 9:00 a 12:00 h y de tardes, los lunes, miércoles, viernes y sábados de
15:00 a 20:15 h.
Interesados/as enviar cv a:<A
HREF='mailto:anacasero@resolutionespana.es'><B>anacasero@resolutionespana.es</B></A><BR/>

PEÓN/A FORESTAL (REF.:2216)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002216
13/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Desbroce de caminos y senderos. *Utilización de motosierra,
desbrozadora y soplador. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia mínima de un año en
puesto similar. *Carnét de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa, con horario partido.
*Salario: 1424 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de llamar al siguiente
número de teléfono: <b>659703590 (persona de contacto: Aquilino)</b>.

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO
INTEGRAL DE VIVIENDA Y JARDÍN
(REF.: 3378)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003378
14/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento de vivienda y jardín: siega, poda, riego.
Reparaciones de fontanería, electricidad, carpintería y pintura. Limpieza de
cubiertas. Uso de motosierra, desbrozadora, cortacésped, herramientas
manuales/eléctricas y EPIS para altura. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
mantenimiento de viviendas, jardines o fincas. Valorable experiencia en viviendas
unifamiliares o propiedades privadas. Conocimientos de jardinería, fontanería,
electricidad básica, carpintería y pintura. Valorable formación en oficios. Formación
en manejo de maquinaria de jardinería (motosierra y desbrozadora) Certificado PRL
básico. Residencia en Oviedo o alrededores. Permiso de conducir: B
<b>Imprescindible: Formación en trabajos de altura y EPIS.</b> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato Indefinido. Jornada Parcial: 4 horas diarias. Horario:
10:00 a 14:00 horas. Salario: 750 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: RRHH@GLOBALSIM.ES '><B> RRHH@GLOBALSIM.ES
</B></A><BR/>

EMPLEADO/A DE GANADERÍA DE
VACUNO DE CARNE (REF.: 1205)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001205
15/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ganadería de vacuno asturiana, situada en la zona central, necesita personal para
trabajar con vacuno de carne. <b>FUNCIONES:</b> - Cría y cuidado de ganado,
asegurando la salud y el bienestar de los animales. - Alimentación y limpieza de los
animales y el lugar en el que habitan. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
acreditable y reciente (valorable positivamente) trabajando en ganadería de vacuno
de carne. - Persona responable. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa de mañana y tarde. - Salario según Convenio propio.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su <b>currículum profesional</b> a: ,
mailto:recursoshumanos@grupo-dc.com indicando en el asunto
<b>GANADERÍA</b>.

TRACTORISTA (REF.2124)
"MODIFICADA"
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002124
15/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Manejo del tractor utilizando todos lo equipos accesorios
necesarios para cada uno de los procesos agrícolas a desarrollar -Preparación del
tractor y comprobar su correcto funcionamiento <b>REQUISITOS</b> -Carnet de
conducir tipo "B" -Experiencia en el manejo de tractores -Preferentemente
residencia en el municipio o zona límitrofe <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal (duración 89 días) -Jornada y horario de trabajo: completa (40 horas de
trabajo semanales distribuidas de lunes a sabados) -Salario: S.M.I. (1425 Euros
brutos /mes) -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con José llamando a
uno de los teléfonos que se indican a continuación: <b>636 96 49 64</b> o <b> 620
52 82 55</b>
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Sector Profesional: ARTESANÍA

CERRAJERO/A METÁLICO - OFICIAL 1ª
(REF: 1321)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001321
27/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Interpretar planos. Fabricación y montaje de elementos de
cerrajería y carpintería metálica en hierro y acero inoxidable. Manejo de herramienta
propia del puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 5 años.
PRL en instalaciones, reparaciones, montaje de estructuras metálicas, cerrajería y
carpintería metálica (20 h). Permiso de conducir "B". <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de 7:00 a 16:00 horas.
Salario, horario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo para la
Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>radialnortemetalistas@yahoo.es</b>
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

<B>NUEVA DIFUSION</B> DOS
OFICIALES MECÁNICOS DE
VEHÍCULOS INDUSTRIALES (REF. 0461)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000461
21/01/2026
Oficina: SIERO-POLA

Taller de vehículos ubicado en El Berrón precisa 1 Oficial/a de 1ª y 1 Oficial/a de 2ª
mecánico/a de vehículos industriales. <b> FUNCIONES:</b> Mantenimiento,
diagnosis y reparación de averías mecánicas de vehículos industriales y/o pesados.
<b> REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años en puesto similar.
Conocimientos en mecánica de vehículos industriales y/o pesados. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario según
Convenio Colectivo de reparación del automóvil y motocicletas del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:cevyma@cevyma.es"><b>cevyma@cevyma.es</b></a>

MECANICO/A (REF. 2630)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002630
17/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y reparación de carretillas elevadoras.
Diagnóstico y reparación de averías mecánicas, hidráulicas y eléctricas. Revisiones
periódicas, mantenimientos preventivos y correctivos. Modificaciones y ajustes en
los equipos. <b>REQUISITOS: </b> CFGM o CFGS en Mantenimiento Industrial,
Automoción o similar. Permiso de conducir B, en vigor. Habilidades comunicativas,
orientación al cliente. Autonomía y capacidad resolutiva. <b>SE VALORARÁ:</b>
Experiencia en mantenimiento eléctrico, mecánico automotriz, industrial y similares.
Experiencia en manejo de carretillas elevadoras y maquinaria afín.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: Lunes a
Jueves de 08:00 a 14:00 / 14:30 a 16:00; Viernes de 08:00 a 15:30 horas. Verano
jornada continua. Sueldo según convenio. Incorporación inmediata.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:laboral@llanacarretillas.es?subject=Mecanico/a
ref.2630%20'><b> laboral@llanacarretillas.es </b></a> Indicar en el asunto del
email: Mecánico/a Ref.2630

ELECTOMECÁNICO/A DE VEHÍCULOS
(REF: 2798 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002798
23/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: - Diagnosis de las averías. - Reparación de los diferentes elementos .
- Mantenimiento general del automóvil.- REQUISITOS: - Experiencia demostrable en
la profesión. - Se valorará la formación relacionada con el puesto.- CONDICIONES:
- Contrato laboral indefinido. - Jornada completa . Horario de lunes a viernes, entre
las 8:15 y las 17:15 horas ( con descanso para comer). - Salario según Convenio de
Automoción del Principado de Asturias.- .
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
avilauto@avilauto.com

MECÁNICO/A MAQUINARIA PESADA
(REF.2901)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002901
28/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y reparación de sistemas mecánicos y
eléctricos de vehículos y maquinaria. Mantenimiento de maquinaria pesada de obra
(excavadoras, dumpers, camiones, tractores). Reemplazo de piezas. Pruebas de
funcionamiento. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 3
años en puesto similar. Imprescindible carnet de conducir B. Se valorará Formación
Profesional de la familia de mecánica y mantenimiento de vehículos. Se valorará
tener carnet de conducir C y D. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa, en horario a convenir con la empresa. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo del sector de Transportes por
Carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:ofertascv5@gmail.com?subject=Mecánico/a%20
'><b>ofertascv5@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Mecánico/a

MECÁNICO/A DE AUTOMOCIÓN
(REF.:1806)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001806
29/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Mecánica rápida de vehículos. *Servicios de mantenimiento
de vehículos. *Manejo de herramienta de taller. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia
en mecánica de automóviles. *Carnet B y vehículo propio. *Formación en
automoción: Técnico Superior en Automoción u otra titulación relacionada con el
puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por
circusntancias de la producción. *Jornada de trabajo completa, con horario de
trabajo de 09:00 a 13:00 horas y de 15:30 a 19:30 horas. *Salario según Convenio
Colectivo de Talleres de reparación del automóvil y/o afines del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:,
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CHAPISTA/PINTOR (REF.2240)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002240
04/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en empresa lider en el sector de automoción
(Luarca) -Trabajos principalmente de pintura (automoción) -Tareas de desmontaje y
montaje de vehículos para la correcta preparación de las reparaciones
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia demostrable como pintor o chapista-pintor de
automoción -Conocimientos sólidos en pintura: pistola, preparación de materiales y
acabados -Manejo de herramientas de desmontaje y reparación de carrocería
-Carnet de conducir tipo "B" <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido
-Jornada de trabajo a tiempo completo (continuada) -Horario de trabajo: de 8.30 a
16.30 (con un descanso de 30 minutos) -Salario y resto de condiciones: Convenio
sector Venta y Reparación del Automóvil del Principado de Asturias -Fecha de
incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b>

MECÁNICO/A TALLER MULTIMARCA
REF.: (3109 ).
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003109
06/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento. Diagnosis. Reparación averías mecánicas y
eléctricas en taller multimarca. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa como
mecánico/a . Valorable que dicha experiencia sea con camiones y/o vehículo
industrial. Disponibilidad para hacer horas extras. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
inicial laboral temporal, con animo de estabilidad. Jornada completa. Incorporación
inmediata. Horario: lunes a viernes de 8,30 a 13,00 y de 14,30 a 17,30 horas.
Salario: 25000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:eva.meracases@gigroup.com, indicando en el asunto "MECÁNICO/A
TALLER MULTIMARCA "

CHAPISTA REF.: ( 3115)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003115
06/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Reparación de daños de carrocería en taller multimarca.
Sustitución y reparación de piezas. Montaje y desmontaje. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia previa como chapista de vehículos. Valorable experiencia en camiones
y/o vehículos industriales. Pertenencia de permiso de conducir. Disponibilidad para
realizar horas extras. <b>CONDICIONES:</b> Contrato inicial laboral temporal
Incorporación inmediata. Jornada de trabajo completa. Horario de trabajo: Lunes a
viernes de 8,30 a 13,00 y de 14,30 a 17,30 horas. Salario: 25000 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:eva.meracases@gigroup.com, indicando en el asunto " CHAPISTA "
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Sector Profesional: COMERCIO

GESTOR/A ENERGÉTICO/A (REF.: 2006)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002006
23/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Comercial del sector de energía. Captación y fidelización de
clientes. <b>REQUISITOS:</b> Formación. E.S.O o Equivalente. Experiencia
mínima de 6 meses en puesto similar. Vocación comercial. Permiso de conducir B y
vehículo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 6 meses.
Jornada parcial: 27,5 horas semanales. Salario: según convenio más comisiones.
Se proporcionará formación especifica en el puesto a desempeñar.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: RRHH@INTEGRAENERGIA.ES '><B>
RRHH@INTEGRAENERGIA.ES </B></A><BR/> Poner en el asunto: GESTOR/A
ENERGÉTICO/A

VENDEDOR/A TIENDA DE
DECORACIÓN (REF. 2636)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002636
17/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Prescripción de productos de cerámica, baño y cocina. -
Elaboración de presupuestos. - Proyectos 3D. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorarán
estudios de interiorismo o decoración. - Se valorará experiencia comercial- - Se
valorara carnet de conducir, clase B <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo del Sector en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono <b>985583590</b>
o presentarse en <b>ALMACENES LA CUEVA, C/ VILLAR Nº 13. MUROS DE
NALÓN</b>

AGENTE COMERCIAL(REF: 2667)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002667
20/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones: </b> - Captación de nuevos clientes - Fidelizar y ampliar la cartera
actual de clientes - Asesorar técnicamente y reportar la situación del mercado -
Asesoramiento y atención al cliente <b>Requisitos:</b> - Experiencia de cara al
público - Capacidad de organización - Carnet de conducir <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral indefinido - Jornada Completa - Horario: 10:00 a 18:00 - Salario
según convenio
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán de enviar su cv al siguiente
email: <b>sergio.ingelmo87@gmail.com</b>

AGENTE COMERCIAL (REF: 2721)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002721
21/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES: </b> -Venta en ruta de productos a canal HORECA zona centro
de Asturias. -Facturación y cobros. -Desarrollo comercial. -Gestión de albaranes y
stocks. -Tareas básicas de servicio técnico. <b>REQUISITOS:</b> -Conocimientos
en técnicas de venta y habilidades comerciales -Permiso de conducir.
<b>CONTRATO:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa. -Horario de
8.00-17.00 horas -Salario según convenio más incentivos económicos por ventas y
objetivos
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>rrhh@cafeselglobo.com</b>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF. 2458)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002458
21/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Despiece de maquinaria. Atención al público, presencial y
telefónica y manejo de programas informáticos. Control de stock. Limpieza y orden
del área de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Conocimientos básicos sobre
maquinaria agrícola y aplicaciones informáticas. Se valorará experiencia previa en
puesto similar. Carnet de conducir B y disponibilidad de vehículo para acudir al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa de lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00 h y de 16:00 a 19:00 h.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:jvusad@gmail.com?subject=mozo/a%20de%20almacén
'><b>jvusad@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Mozo/a de almacén

MOZO DE ALMACÉN (REF: 2149)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002149
21/04/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción y colocación de mercancías. - Preparación de
pedidos (picking/packing). - Uso de transpaleta o carretilla elevadora. - Control de
stock. <b>REQUISITOS:</b> - Organización y rapidez. Trabajo en equipo. Atención
al detalle. - Experiencia previa en almacén o logística. - Carnet de carretilla
elevadora. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. -
Salario según Convenio del Sector del Comercio en General del Principado de
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Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum a
, mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com, indicando en Asunto: <b>Oferta de
mozo de almacén </b>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF.2739)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002739
22/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción, almacenamiento, registro y expedición de
mercancías, asegurando el correcto funcionamiento de la cadena logística. - Control
de inventario, preparación de pedidos, y manejo de equipos. - Mantenimiento de
orden y limpieza en la zona de trabajo y cumplimiento de los procedimientos de
seguridad y calidad. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de ofimática a nivel de
usuario y correo electrónico. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Salario según convenio colectivo del sector de transporte por
carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>transoviedo2015@gmail.com</b>, indicando en el asunto
"OFERTA MOZO/A ALMACÉN" REF.2739

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
1991).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001991
27/04/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES </b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; HORARIO A ELEGIR ENTRE
LAS 10 Y LAS 16 HORAS Y ENTRE LAS 15 Y LAS 21 HORAS; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO EN GENERAL DE
ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN AL
CLIENTE; REPOSICIÓN DE MERCANCÍA; CONTROL DE COBROS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán presentar su currículum en
Hipergrado, S.L. (Recta de Peñaflor, 36) entre las 10:00 y las 20:30 horas.

PESCADERO/A (REF.: 2884)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002884
28/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de comercial y venta. - Montaje y desmontaje de
mostradores y lineales. - Atención al cliente, asesoramiento y venta de productos y
servicios. - Manejo de herramientas de corte y envasado para la realización de
pedidos. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere experiencia mínima de 1 año en un
puesto similar. - Disponibilidad completa para turnos rotativos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Fecha de incorporación lo
antes posible. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario de trabajo en turnos
rotativos. - Salario según convenio.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:estefania.gutierrezsuarez@elcorteingles.es, indicando en el asunto
"Pescadero/a".

50 PUESTOS DE PERSONAL DE
SUPERMERCADO PARA CAMPAÑA DE
VERANO EN NAVIA (REF.:2929)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002929
28/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Asistir a los clientes y colaborar con el resto del equipo así
como realizar tareas de recepción y almacenamiento de mercancía. *Surtir y
ordenar estanterías así como mantener la limpieza y el orden. *Gestionar
operaciones en caja y seguir los procedimientos de seguridad e higiene.
<b>REQUISITOS:</b> *Se valorará carnet de conducir tipo B. *Formación
requerida: Educación Secundaria Obligatoria o equivalente. *Habilidades
comunicativas y capacidad para trabajar en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral por tiempo indefinido fijo-discontinuo. *Jornada
de trabajo completa con horario de trabajo de lunes a sabado en turnos rotativos de
mañana y tarde. *Salario: 1350 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a través del siguiente enlace:
<b>https://tinyurl.com/3H3XRDT4</b>

AYUDANTE DEPENDIENTE/A DE
FERRETERÍA (REF. 2900)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002900
28/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recepción y colocación de mercancía. Atención al cliente y
asesoramiento en necesidades de material de ferretería. Realización de duplicados
de llaves. <b>REQUISITOS: </b> Título de la ESO. Imprescindible conocimientos
de mercancía habitual en ferretería. Persona con don de gentes, orientada al cliente.
Capacidad de organización en el trabajo. Disponibilidad para realización de trabajo a
turnos semanales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido (1 mes de prueba) a
media jornada. Trabajo de lunes a sábado a turnos (una semana de mañanas y
siguiente de tarde). Resto de condiciones laborales según Convenio Colectivo del
Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto: esfera78@gmail.com?subject=Ayudante
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Dependiente Ferretería%'><b> esfera78@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto
del email: Ayudante Dependiente/a Ferretería

CAJERO/A DE SUPERMERCADO (REF:
17969)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001769
29/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes del establecimiento. Realizar los cobros de
caja. Controlar las facturas y realizar el cierre de caja.- <b>Requisitos:</b>
Experiencia en caja de supermercado. Se valorará manejo de carretilla. Disponible
para incorporación inmediata.- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada completa.
Horario de trabajo de lunes a sábados en régimen de turnos rotativos de mañana/
tarde. Salario en función del Convenio de Mayoristas de Alimentación.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
javier.valdes@eurofirms.com ( Indique en el asunto del correo la REF: CAJERO/A ).

PERSONAL DE SUPERMERCADO PARA
CAMPAÑA DE VERANO - AVILÉS (REF:
2938)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002938
29/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Asistir a los clientes. Colaborar con el resto del equipo. Surtir
y ordenar estanterías. Mantener la limpieza y orden. Gestionar operaciones en caja.
Recepción y almacenamiento de mercancía. Seguir los procedimientos de seguridad
e higiene. <b>REQUISITOS:</b> Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos y
fines de semana. Habilidades comunicativas y capacidad para trabajar en equipo.
Organización y orientación al cliente. Formación en educación secundaria
obligatoria Se valorara disponibilidad de permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario de
lunes a sabados, en turnos rotativos de mañana y tarde. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de Minoristas de Alimentación de
Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. <a
href='https://trabajaconnosotros.alimerka.es/jobs/personal-de-supermercado-para-campana-de-verano-aviles'
target= "blank"><b><i>EN ESTE ENLACE</i></b></a>.

20 PUESTOS PARA PERSONAL DE
SUPERMERCADO (REF. 2945)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002945
29/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Atender y asesorar a clientes en tienda y en las distintas
secciones. - Reponer y organizar los productos. - Gestionar la caja. - Apoyar en la
recepción de la mercancía. - Mantener la limpieza y el orden en la tienda. -
Colaborar con el equipo, cumpliendo las normas de higiene y seguridad en el
trabajo. <b>Requisitos:</b> - Formación requerida: Educación Secundaria
Obligatoria. - Experiencia previa en atención al cliente o ventas. - Disponibilidad
para trabajar a turnos rotativos y fines de semana. - Habilidades comunicativas. -
Capacidad para trabajar en equipo. - Proactividad, organización y orientación al
cliente. - Se valorará tener carnet de conducir B <b>Condiciones:</b> - Contrato
Laboral Indefinido. - Jornada Completa. - Horario de trabajo: De lunes a sábado en
turnos rotativos de mañana y tarde - Incorporación: lo antes posible - Salario: 1350
euros/brutos mensuales
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su curriculum vitae
accediendo a la siguiente dirección <b>https://trabajaconnosotros.alimerka.es</b>

PERSONAL DE SUPERMERCADO-
CAMPAÑA DE VERANO CANDÁS Y
LUANCO (REF.: 2937)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002937
29/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puestos de trabajo en Candás y Luanco. <b>FUNCIONES:</b> - Ayudar a los
clientes y colaborar con el resto del equipo. - Recepción y almacenamiento de
mercancía. - Surtir y ordenar estanterías. - Gestionar operaciones en Caja. -
Mantener la limpieza y el orden. - Seguir los procedimientos de Seguridad e Higiene.
<b>REQUISITOS:</b> - Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos y fines de
semana. - Titulación mínima: E.S.O. - Habilidades comunicativas y capacidad de
trabajo en equipo. - Organización y orientación al cliente. - Se valorará Permiso de
conducir de tipo B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal. No prorrogable. - Jornada completa. - Horario laboral: lunes a sábado, en
turnos rotativos de mañana y tarde. - Salario: 1.350 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum al siguiente
<b>enlace</b>: ,
https://trabajaconnosotros.alimerka.es/jobs/personal-de-supermercado-para-campana-de-verano-candas-y-luanco"
target="_blank

ASESOR/A COMERCIAL (REF.:2933)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002933

<b>FUNCIONES:</b> - Prospección y captación de clientes. - Creación,
seguimiento y consolidación de cartera de clientes. - Análisis y estudio del mercado
local. - Futura dirección de oficina de agencia. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
comercial previa. - Estudios mínimos Bachiller. - Permiso de conducir B
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29/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>CONDICIONES</b> - Contrato mercantil. Jornada completa con flexibilidad
horaria. - Salario de 1.500 euros brutos, mensuales más porcentaje sobre objetivos.
Interesados/as enviar cv a: <A
HREF='mailto:isabel.mallo@helvetia.es'><B>isabel.mallo@helvetia.es</B></A><BR/>

5 PUESTOS DE DEPENDIENTES DE
COMERCIO PARA LLANES (REF.2161)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002161
29/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente. Manipulación de cargas. Control de
pedidos. Cobro en caja. Cuadres y arqueos de caja. <b>REQUISITOS: </b> Se
valorará experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual por campaña de verano. Jornada a tiempo completo y/o parcial. Salario y
demás condiciones según Convenio del sector de minoristas de alimentación.
Las personas interesadas, presentarán su candidatura, enviando el currículum vítae
a través de la página web de la empresa: <a
href='www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros' target= 'blank'><b>
www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros </b></a><br/>

3 PUESTOS DE DEPENDIENTES DE
COMERCIO PARA CUDILLERO
(REF.2162)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002162
29/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente. Manipulación de cargas. Control de
pedidos. Cobro en caja. Cuadres y arqueos de caja. <b>REQUISITOS: </b> Se
valorará experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual por campaña de verano. Jornada a tiempo completo y/o parcial. Salario y
demás condiciones según Convenio del sector de minoristas de alimentación.
Las personas interesadas, presentarán su candidatura, enviando el currículum vítae
a través de la página web de la empresa: <a
href='www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros' target= 'blank'><b>
www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros </b></a><br/>

3 PUESTOS DE DEPENDIENTES/AS
TEXTILES (REF 2974)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002974
30/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención de clientes tanto presencial como telefónica. Control
y seguimiento de presupuestos. Organización general diaria de la tienda. Resolución
de incidencias diarias. Resto de tareas propias del cargo. <b>REQUISITOS: </b>
Imprescindible Certificado de Discapacidad de al menos 33%, compatible con el
puesto. Vehículo para llegar al puesto de trabajo. Personas con don de gentes,
motivadas por la industria textil y el trabajo comercial en tienda.
<b>CONDICIONES:</b> Se contratarán 3 dependientes/as; 1 a jornada completa
en horario comercial partido de L a S; 2 dependientes/as a jornada parcial (una en
jornada de mañanas de L a S y otra de tardes de L a V) Contrato laboral temporal
con posibilidad de conversión en indefinido. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio colectivo de la industria textil y de la confección.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:grupoceropersonal@gmail.com?subject=Dependientes/as%20Textiles
'><b> grupoceropersonal@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Dependiente Textil Ref 2974

3 PUESTOS DE DEPENDIENTES/AS
TEXTIL HOGAR (REF 2977)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002977
30/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente tanto presencial como telefónica.
Asesoramiento al cliente sobre tipos de cotinas, telas y combinaciones. Reposición y
organización general diaria de la tienda. Resolución de incidencias diarias. Resto de
tareas propias del cargo. <b>REQUISITOS: </b> Vehículo para llegar al puesto de
trabajo. Personas con don de gentes, capacidad de organización, autonomía y
resolución. Identificación con el producto y empresa, gusto por la decoración y
motivadas por la industria textil . <b>CONDICIONES:</b> Se contratarán 3
dependientes/as; 1 a jornada completa en horario comercial partido de L a S; 2
dependientes/as a jornada parcial (jornada de mañanas de L a S y otra de tardes de
L a V) Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión en indefinido. Salario
y demás condiciones laborales según Convenio colectivo de la industria textil y de la
confección.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:grupoceropersonal@gmail.com?subject=Dependientes/as%20textil%20Hogar
'><b> grupoceropersonal@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Dependiente/as Textil Hogar Ref 2977

VENDEDOR O VENDEDORA (REF: 3015)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )

<b>Tareas:</b> Principalmente venta de productos de cerámica en una gran
superficie. Complementariamente venta y reposición en las secciones de baños,
suelos laminados y/o madera.- <b>Requisitos:</b> Carnet de conducir. Se valorará
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Oferta: 032026003015
04/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

saber manejar máquinas de elevación tipo apiladores o retráctil; así como
conocimientos sobre productos del sector cerámica o madera.- <b>Contrato:</b>
Temporal, hasta el 30 de septiembre . Jornada completa. Horario de trabajo con
turno rotatorio de mañana (de 07:20 a 14:15h.), o tarde (de 14:10 a 21:05 horas).
Salario en función del Convenio Propio de Bricodepot Eurodepot España SAU.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a :
mariaangeles.prietogonzalez@bricodepot.com

DEPENDIENTE/A PARA TIENDA DE
TRAJES TRADICIONALES (REF. 1720)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001720
04/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Asesoramiento a las personas para elegir la indumentaria
adecuada. - Atender de manera personalizada asesorando sobre tallas y ajustando
las prendas a las personas. - Gestión y alquiler de venta de trajes (reservas,
devolución de prendas, revisar el estado de las prendas...). - Planchar y coser las
prendas. - Mantenimiento y orden de la exposición. - Realización de cobro de
productos. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar. -
Saber planchar y coser. - Se valorará residencia en Llanes. - Conocimiento de la
indumentaria tradicional asturiana. - Don de gentes y empatía. - Habilidad comercial
y atención al cliente. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal (julio, agosto y septiembre de 2026). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO:
Según Convenio Colectivo.
Las personas interesadas en esta oferta deberán: - Concertar cita previa en el
teléfono: <b>618033033</b>.

ASESOR/A TIENDA DE FONTANERIA
(REF.: 2994)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002994
04/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Centro de trabajo ubicado en LLANERA <b>FUNCIONES:</b> - Atención y
asesoramiento a clientes en tienda. - Gestión de pedidos, devoluciones y
presupuestos. - Mantener el punto de venta ordenado y actualizado. - Apoyo en
tareas básicas de almacén. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en atención al
cliente. - Trabajo en equipo. - Permiso de conducir B - Disponibilidad de
incorporación inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Horario, turnos rotativos de 8:00 a 12:30 h y de 14:30 a 18:00, o
de 10:00 a 14:30 h y de 16:30 a 20:00 h. Sábados de 10:00 a 14:00 h. - Salario
según convenio. <u>Texto</u> <u>Texto</u> <b>Texto</b> <b>Texto</b>
Interesados/as enviar cv a: <A
HREF='mailto:lucia.granda@eurofirms.com'><B>lucia.granda@eurofirms.com</B></A><BR/>

ASESOR/A COMERCIAL EXTERNO
(REF.:3002)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003002
04/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Prospección y captación de nuevos clientes. - Fidelización
de la cartera clientes existentes. - Visitas comerciales periódicas y presentación de
productos - Elaboración y seguimiento de presupuestos, negociación y cierre de
ventas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como comercial preferiblemente sector
fontanería, ferretería, climatización - Nivel formativo ESO. - Permiso de Conducir B.
- Disponibilidad de incorporación inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa. - Horario comercial flexible de lunes a viernes.
Interesados/as enviar cv a: <A
HREF='mailto:lucia.granda@eurofirms.com'><B>lucia.granda@eurofirms.com</B></A><BR/>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF: 3082)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003082
05/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: - Descarga y colocación de mercancía. - Movimiento de pales con
carretilla elevadora. - preparacion de pedidos PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA: - Valorable experiencia previa en almacén de alimentación. - Carnet
de carretilla elevadora en vigor. CONDICIONES OFERTADAS: - Contrato Laboral
temporal. - Jornada completa de lunes a sábado con turno rotativo de mañanas y
tardes. - Salario según convenio de Mayoristas de Alimentación.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a
javier.valdes@eurofirms.com

5 PUESTOS DE
COMERCIAL-VENDEDOR/A CON
DISCAPACIDAD. (REF. 248).
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000248
05/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Vender y distribuir productos de repostería con vehículo de la
empresa. Realizar la captación y fidelización de clientes. <b>REQUISITOS:</b>
Estar en posesión del certificado de discapacidad igual o superior del 33% o IPT
compatible con el puesto de trabajo a realizar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de mañana. Salario y demás
condiciones según convenio colectivo para centros especiales de empleo en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>muriedasreposteria@gmail.com</b>
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VENDEDOR AUTOVENTA -
REPARTIDOR (REF. 2736)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002736
05/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Venta en ruta de productos a canal Horeca. - Facturación,
cobros, gestión de albaranes y existencias. - Desarrollo comercial. - Tareas básicas
de servicio técnico. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimiento de técnicas de venta y
habilidades comerciales. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completo en horario de
8:00 a 17:00. - Salario: 19000 euros brutos anuales más incentivos económicos por
ventas y objetivos.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@cafeselglobo.com

PERSONAL DE SUPERMERCADO -
RIBADESELLA (REF. 3084).
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003084
05/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar a clientes en tienda y en las distintas
secciones. - Reponer y organizar productos, mantener limpieza y orden. - Gestionar
caja. - Apoyar en recepción de mercancía y colaborar con el equipo. - Cumpliendo
las normas de higiene y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en
atención al cliente o ventas. - Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos y fines
de semana. - Habilidades comunicativas y capacidad para trabajar en equipo. -
Proactividad, organización y orientación al cliente. - Graduado en Educación
Secundaria Obligatoria. - Valorable permiso de conducir Tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Lunes a
sábado, en turnos rotativos de mañana y tarde. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>https://trabajaconnosotros.alimerka.es/jobs/personal-de-supermercado-ribadesella</b>.

TÉCNICO/A DE EMBALAJES(REF.3086).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003086
05/05/2026
Oficina: MIERES

Puesto de trabajo en:<b>BAIÑA</b>. <B>FUNCIONES:</B> Hacer el
acondicionamiento de pasarelas y túneles fijos(fijaciones y engrases). Embalar y
etiquetar las pasarelas y túneles fijos después de finalizado el proceso de
producción para realizar el transporte adecuado. Usar tablets. Interpretar listas de
materiales. Manejar las herramientas propias del puesto:plataforma
elevadora,sierra,soplete de propano para retractilar el plástico,carretilla
elevadora,grúa pórtico móvil,puente grúa y transpaleta manual o eléctrica.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 6 meses. Jornada:completa y
continua de mañanas con horario laboral de 7 a 14,50 horas,de lunes a viernes.
Sueldo:de 19000 euros brutos anuales.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:ana.botas@tkelevator.com<br/>Poner en Asunto:"TÉCNICO/A DE
EMBALAJES".

PROMOTOR/A DE VENTAS (REF.3078)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003078
05/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Desarrollar y fidelizar la cartera de clientes. -Asesorar al
cliente en cuestiones relacionadas con maquinaria del establecimiento. -Cubrir
rutas. -Elaborar informes comerciales y reportar a dirección. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia previa en ventas y trato directo con los clientes. -Permiso de conducir
B. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa.
-Vehículo de empresa. -Salario 19000 €/brutos anuales más comisiones.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>rrhh@cafeselglobo.com</b> indicando en el asunto PROMOTOR/A DE
VENTAS (REF.3078)

MOZO/A DE ALMACÉN PARA MERES
(REF. 3070)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003070
05/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recepción de materiales y comprobación de pedidos y
materiales. Colocación de las mercancías recibidas en el almacén. Control de
stocks. Preparación, organización y envío de pedidos. Mantenimiento ordenado de
la zona de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Imprescindible Certificado de
Discapacidad de al menos 33%, compatible con el puesto (no se valorarán CV sin
Certificado). Buena disposición para aprender y desarrollar las funciones propias del
puesto. <b>SE VALORARÁ:</b> Conocimientos informáticos básicos aplicados al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con
posibilidad de indefinido. Jornada completa en horario de 08:00 a 16:00 horas.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de la Industria
Textil y de la Confección.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
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grupoceropersonal@gmail.com?subject=Mozo/a%20Almacén%20Discapacidad
'><b> grupoceropersonal@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Mozo/a Almacén Ref 3070

MOZO DE ALMACÉN (REF.3091)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003091
06/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de trabajo temporal precisa incorporar 1 Mozo de almacén. <b>
FUNCIONES:</b> Preparación de pedidos y gestión de salidas de almacén.
Recepción de mercancía de los distintos proveedores. Descarga y correcto
almacenaje. Apoyo en la carga de mercancía en los vehículos de reparto. Reparto
de mercancía directamente a los clientes. Mantenimiento y limpieza del almacén.
<b> REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de un año en puesto similar. Carnet de
conducir tipo B en vigor. Carnet de carretilla elevadora Norma UNE en vigor. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa de lunes a viernes en
horario de 8:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas. Salario según convenio del
comercio general del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href= "mailto:GIJON@INTERIMGROUPHR.COM
"><b>GIJON@INTERIMGROUPHR.COM </b></a>

DEPENDIENTE/A (REF: 3126)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003126
07/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente. - Cobros, arqueo y control de caja. -
Gestión de productos, pedidos a proveedores y control de albaranes. - Reposición,
frenteo de productos y mantenimiento de la limpieza de la tienda.
<b>REQUISITOS:</b> - Estudios mínimos de nivel básico. - Experiencia previa en
comercio y en el sector de los animales. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales en turno de mañana o tarde de
9:30 a 13:30 o de 16:00 a 20:00 horas. - Salario según convenio del comercio.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>nativuspet@gmail.com</b>

AYUDANTES DE DEPENDIENTE (REF:
3129)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003129
07/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Atener a los clientes de un comercio de alimentación. Realizar los pedidos y
reponer la mercancía. Cobrar en caja. Requisitos: Experiencia en puesto similar y/o
en atención al público. Contrato: Temporal. Jornada parcial a razón de 20 horas
semanales. Horario con turno rotativo de mañanas / tardes. Salario en torno a los
725 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
mundogoloso@mundogoloso.com

DEPENDIENTE/A DE CARNICERÍA,
CHARCUTERÍA (REF. 2763)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002763
07/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Cortar y preparar productos de carnicería. - Manipular y
lonchear productos de charcutería. - Atender y asesorar al cliente. - Preparar y
reponer mostrador. - Controlar calidad y frescura de los productos. - Mantener el
orden y limpieza del puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
de al menos 2 años como carnicero/a, charcutero/a o dependiente/a de
alimentación. - Conocimientos básicos de manipulación de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> - <b>El puesto de trabajo se encuentra en Llanes</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la producción de 3 meses de duración. -
Jornada completa en dos turnos de trabajo alternos. - Salario según Convenio
colectivo de minoristas de alimentación de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos deberán enviar su CV a: ,
mailto:gijon@interimgrouphr.com <i>Asunto: Carnicería</i>

PESCADERO/A (REF.: 2486)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002486
07/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantener el mostrador limpio, ordenado y con el precio
correcto. - Preparar el pescado para su venta. - Atender a llos clientes en todo lo
que necesiten, informarles y cerrar las ventas. - Limpiar y desinfectar las
instalaciones y los utensilios de pescadería. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
<b>demostrable</b> en pescadería. - <b>Imprescindible</b> carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral: de 08.00 a 15.00 horas. - Salario:
1.400 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: josmarpescadosymariscos@gmail.com
indicando en Asunto: "Pescadero/a"
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10 PUESTOS DE VENDEDOR/A DE
LOTERÍA SORTEO DEL ORO CRUZ
ROJA (REF.3134)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003134
07/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>Los puestos de trabajo están ubicados en Oviedo, Gijón, Avilés y otras
localidades de Asturias tanto del Oriente como del Occidente.</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Venta de boletos del Sorteo del Oro de Cruz Roja en
diferentes puntos de venta asignados. - Promocionarás el sorteo y explicar su
impacto solidario. - Atención al público y resolución de dudas sobre el sorteo. -
Informar al supervisor/a de cualquier incidencia que surja. <b>REQUISITOS:</b> -
Educación Secundaria Obligatoria (ESO) o equivalente. <b>Se valorá:</b> -
Experiencia como vendedor/a en general y disponibilidad para trabajar en calle a
diferentes horarios. - Ser voluntario/a activo/a de Cruz Roja. - Pertenecer a alguno
de los colectivos de población vulnerable contemplados en el Plan de Empleo de
Cruz Roja. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial
de 20 horas semanales. - Salario según III Convenio Colectivo de Cruz Roja de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CurrÍculum Vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>pumetr@cruzroja.es</b> indicando en el asunto
"VENDEDOR/A LOTERÍA" REF.3134

MOZO ALMACEN, PIANTÓN (REF.3168)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003168
08/05/2026
Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES:</b> *Organización y limpieza de almacén. *Despacho de los
productos a los clientes. *Carga y descarga de las entradas/salidas de mercancía
con carretilla elevadora. <b>REQUISITOS:</b> *Carnet de conducir tipo B.
*Experiencia con carretillas elevadoras. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato indefinido. *Categoría profesional oficiales de segunda. *Jornada de
trabajo completa. *Horario de 9:00-13:30,15:30-19:00. *Salario según convenio de
comercio, negociable según valía y capacidades.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su curículum vitae a la
siguiente dirección <b>algarpacomercial@gmail.com</b>, indicando en el asunto
"Mozo de almacén".

REPARTIDOR/A DE COMIDA A
DOMICILIO (REF.: 2697)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002697
11/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Reparto a domicilio de comida. - Organizar la ruta de
transporte en función del pedido y la ubicación del domicilio donde debe hacer la
entrega. - Cobro del servicio. <b>Requisitos:</b> - Permiso de conducir A1 y se
valora el B. - Se valora experiencia. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3
meses con opción de prórroga. - Jornada parcial de 12 horas semanales. - Horario:
viernes, sábado y domingo de 20 a 24 horas. - Convenio de hostelería.
Las personas interesadas pueden: - Enviar currículum a: , mailto:
trabajo.grupo.eg@gmail.com. - Llamar al teléfono 985601016. Persona de contacto
Marcos.

DEPENDIENTE/A DE CARNICERIA
(REF.3235)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003235
11/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Cortar, almacenar y exponer la carne en la tienda -Servir y
atender a la clientela -Cumplir con la normativa de seguridad alimentaria,
manteniendo las herramientas y la zona de trabajo en perfectas condiciones de
limpieza e higiene <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 6 meses en
puesto similar -Carnet de conducir tipo "B" -Disponer de medio de locomoción para
llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato de trabajo laboral
indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo y partida de lunes a sabado con
los descansos reglamentarios -Salario y resto de condiciones: Convenio Comercio
Minorista -Fecha prevista de incorporación al puesto de trabajo: lo antes posible
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:carnicascoronas@carnicascoronas.com</b>

TÉCNICO/A EN GESTIÓN DE ALMACÉN
(REF.:2670)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002670
11/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Carga y descarga de camiones así como recepción de
mercancía. *Gestión de albaranes y pedidos. *Control y seguimiento del stock de
materiales. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorará disponer del Certificado de Aptitud
Profesional (CAP). *Se valorará experiencia previa en puesto similiar. *Buena
disposición ante el trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
temporal por circunstancias eventuales de la producción. *Jornada de trabajo
completa, con el siguiente horario: de lunes a viernes de 9:00 a 12:00 y de 15:00 a
19:00 horas; sábados de 09:00 a 14:00 horas. *Salario según Convenio Colectivo de
sector Comercio General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:oficina@casaseveron.es o bien llamar al siguiente número de teléfono para
concertar cita: <b>985630520</b>.
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DEPENDIENTE/A (REF.: 3254)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003254
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Asesoramiento, atención y venta al cliente. - Preparación de
pedidos de almacén. - Asesoramiento completo al cliente y fidelización.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 6 meses. - Conocimientos en
materiales de fontanería, ferretería, calefacción y construcción. - Persona polivalente
y entusiasta. - Disponibilidad de incorporación inmediata. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Centro de trabajo: GRANDA (SIERO). - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Horario, de lunes a viernes de 9:00 a 18:00 h. -
Salario según convenio de comercio del Principado de Asturias.
Interesados/as enviar cv a: <A
HREF='mailto:javier.valdes@eurofirms.com'><B>javier.valdes@eurofirms.com</B></A><BR/>

VENDEDOR/A (REF.:2433)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002433
12/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

VENDEDOR/A PARA EXPOSICIÓN DE AZULEJOS Y MATERIALES DE
CONSTRUCCIÓN. <b>FUNCIONES:</b> - Venta de azulejos y materiales para
baños y cocinas. - Realización de pedidos a fábricas. <b>REQUISITOS:</b> - Título
de Educación Secundaria Obligatoria. - Experiencia en trabajo similar. -
Conocimiento del sector de la construcción. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa, 8 horas diarias. - Salario según convenio
colectivo del sector del comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:administracion@materialesmoris.com

MOZO/A DE ALMACÉN (REF.: 2434)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002434
12/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Puesto de trabajo en Venta de las Ranas (Villaviciosa). <b>FUNCIONES:</b> -
Recepcionar, ubicar y organizar los materiales de construcción (cemento, ladrillos,
yeso madera, herramientas, etc) dentro del almacén, asegurando la rotación del
stock. - Preparar pedidos para reparto o recogida, verificando cantidades y tipos de
materiales. - Cargar y descargar camiones utilizando carretilla elevadora, pala
cargadora y medios manuales, respetando las normas de seguridad y la
manipulación correcta de los distintos materiales. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en almacenes, preferentemente en el sector de materiales de
construcción. - Carnet de carretilla elevadora y pala cargadora. - Conocimientos
básicos de materiales de construcción. - Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Horario laboral: 40 horas semanales (8 horas al día). - Salario según
Convenio colectivo del sector del Comercio en General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su <b>currículum
profesional</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:administracion@materialesmoris.com

VENDEDOR/A POR TELÉFONO -
OPCIÓN TELETRABAJO (REF.3336)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003336
13/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Venta de productos cárnicos por teléfono Identificar y
contactar a clientes potenciales para expandir la cuota de mercado en zonas
estratégicas Gestión de cartera de clientes Informar sobre las características de los
productos y recomendar alternativas según las necesidades del cliente. Reporte de
ventas y necesidades <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en venta telefónica
Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Incorporación
inmediata. Jornada de trabajo parcial: 20 horas/semanales. Puesto teletrabajable,
con opción de híbrido o presencial. Horario: de 9:00 a 13:00 horas. Salario: según
convenio más comisiones.
Enviar cv a: recursos@razanoble.es o llamar al teléfono: 656497900 (Alicia) de 9:00
a 13:00 de lunes a viernes

ALMACENERO/A(REF.3320).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003320
13/05/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar la carga y descarga de materiales recepcionados o
expedidos desde la fábrica. Hacer la comprobación de que el material coincide con
los datos del albarán. Suministrar el material necesario a cada sección en función de
las necesidades de producción. <B>REQUISITOS:</B> Valorable tener experiencia
previa en un puesto similar. Imprescindible tener formación y manejo con Carretilla
Elevadora,Puente Grúa y Plataforma Elevadora. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Temporal de 3 meses. Jornada:completa y a turnos. Sueldo:de 22000
euros brutos anuales.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:ana.botas@tkelevator.com<br/>Poner en Asunto:"ALMACENERO/A".

REPONEDOR/A (REF.: 3327) <b>FUNCIONES:</b> - Cobro en caja, manejo de TPV y cuadrar caja. - Reposición
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003327
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

de productos en almacén. - Control de caducidad de productos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima en el sector de 6 meses. - Carnet de
Carretilla Elevadora en VIGOR. - Se valorará residencia cercana ala puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada Completa. - Horario, de lunes a sábado en turno rotativo de mañana y tarde
entre las 8:00 y 21:00 horas. - Salario según convenio de mayoristas de
alimentación.
Interesados/as enviar cv a: <A
HREF='mailto:javier.valdes@eurofirms.com'><B>javier.valdes@eurofirms.com</B></A><BR/>

4 PUESTOS DE GESTOR/A COMERCIAL
(REF.: 3339)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003339
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Prospección y captación de nuevos clientes PARA
SERVICOS DE IA para clínicas medicas. Fidelización de la cartera clientes
existentes. Visitas comerciales periódicas y presentación de productos Elaboración
y seguimiento de presupuestos, negociación y cierre de ventas.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia comercial previa. Estudios mínimos Bachiller.
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Salario de 1.200 euros brutos más comisiones, posibilidad de
coche de empresa.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
generalcontratacionesnorte@gmail.com'><B>
generalcontratacionesnorte@gmail.com</B></A><BR/>

DEPENDIENTE/A (REF.: 3349)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003349
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y asesoramiento al cliente. - Recepción y
colocación de mercancía. - Caja y manejo de TPV. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en el sector de la iluminación y decoración. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato Indefinido, con dos posibilidades de contratación: *
Opción Jornada Completa una persona realizando media jornada en cada centro de
trabajo Oviedo y Gijón. De lunes a sábado. Salario 16741 euros brutos anuales. *
Opción Jornada Parcial, una persona para centro de trabajo de Oviedo y otra para
Gijón. De lunes a sábado. Salario 8370 euros brutos anuales.
Interesados/as enviar cv a: <A
HREF='mailto:contabilidadpowerplus22@gmail.com'><B>contabilidadpowerplus22@gmail.com</B></A><BR/>

RESPONSABLE DE ALMACÉN (REF.
3308)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003308
13/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Organización y control de entradas y salidas de mercancía.
Gestión de stock e inventarios. Coordinación del equipo de almacén. Supervisión de
cargas, descargas y preparación de pedidos. Control de incidencias y cumplimiento
de plazos. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia laboral en puestos similares. Manejo
de herramientas informáticas acordes. Vehículo propio para acudir al centro de
trabajo. Capacidad de organización y liderazgo. Persona resolutiva y con iniciativa.
<b>SE VALORARÁ:</b> Carnet de operador de carretillas elevadoras.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de 3 meses con posibilidad de prórroga. Jornada
completa, mañana y tarde. Salario y demás condiciones laborables según Convenio
de Mayoristas de Alimentación del PA.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:rrhhfpt@hotmail.com?subject=Responsable%20Almacén'><b>
rrhhfpt@hotmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Responsable de
Almacén (Ref. 3308)

DEPENDIENTE/A DE ZAPATERÍA (REF.:
3410)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003410
14/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente y venta. - Gestión de tienda, incluyendo
la organización del almacén y la reposición del producto. - Operaciones de cobro y
cierre de caja. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere experiencia de al menos 1 año
en atención al cliente, especialmente en el sector textil o de zapatería. - Carnet de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Fecha de
incorporación el 01/06/2026. - Jornada de trabajo a tiempo parcial de 22 horas
semanales distribuidas en horario de tarde o mañanas según turno. - Salario de
18.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:selecciongijon@eulen.com, indicando en el asunto "Dependiente/a".

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
(REF. 3414).
Salas ( ASTURIAS )

<b>LUGAR DE TRABAJO: CORNELLANA</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN ENTRE MEDIADOS DE JULIO Y MEDIADOS DE SEPTIEMBRE;
JORNADA COMPLETA, A DESARROLLAR EN HORARIO DE MAÑANAS (ENTRE
LAS 06:30 Y LAS 14:30) O DE TARDES (ENTRE LAS 14:30 Y LAS 22:30);
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Oferta: 032026003414
14/05/2026
Oficina: GRADO

SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO ESTATAL DE ESTACIONES DE
SERVICIO. <b>FUNCIONES</b>: ATENDER A LA CLIENTELA EN EL SURTIDOR
Y EN LA TIENDA; COBRAR EL COMBUSTIBLE Y LOS PRODUCTOS DE LA
TIENDA; MANTENER LIMPIA EL ÁREA DE TRABAJO; REPONER LA
MERCANCÍA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:discamper@gmail.com"><b>discamper@gmail.com</b></a>.

CAJERO/A (REF.: 3368)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003368
14/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Cobrar y cuadrar caja. Manejar TPV. Controlar y reponer
productos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 6 meses en puesto
similar. Valorable carné de carretilla. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa a turno rotativo de mañana y tarde. Salario
según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JAVIER.VALDES@EUROFIRMS.COM'><B>JAVIER.VALDES@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

MOZO/A - CONDUCTOR/A CARNET B
(REF.: 3376)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003376
14/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b> Zona de trabajo: Aeropuerto de Asturias, con posibilidad de dar apoyo en
Oviedo y Gijón</b> <b>FUNCIONES:</b> Movilización de flota de vehículos dentro
de los centro de trabajo. Limpieza básica y puesta a punto de los vehículos.
Comprobación de niveles (mecánica básica, aceite, agua, etc.).
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia al menos 1 año como conductor/a o limpieza y
puesta a punto de los vehículos. Permiso de conducir: B (con un mínimo de 8
puntos vigentes). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través
de Empresa de Trabajo Temporal, de Junio a Octubre. Jornada Parcial: 30 horas
semanales. Horario: de lunes a viernes entre las 8:00 a 22:00 horas (puede haber
turnos entre semana). Salario: 1100 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: ISMAEL.FAGIR@GIGROUP.COM '><B>
ISMAEL.FAGIR@GIGROUP.COM </B></A><BR/>

DEPENDIENTE/A TIENDA DE ROPA
(REF.: 3397)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003397
14/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Recibir, orientar y asesorar a los distintos clientes, ofreciendo
y vendiendo la ropa que satisfagan sus necesidades inmediatas y preferencias.
Recibir la mercancía, ordenar los productos a la venta y gestionar el inventario de
existencias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en el ramo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa de 40
horas semanales en horario de lunes a sábado de 10:30 a 13:30 y de 16:00 a 20:00,
con descanso de una mañana. Salario según Convenio de Comercio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:alfonso@martapiel.es'><B>alfonso@martapiel.es</B></A><BR/>

DEPENDIENTE/A DE CONFITERÍA (REF.
368).
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000368
15/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Despachar pan y pasteles. Mantener limpio el lugar de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Poseer experiencia previa en atención al público.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
08:00 a 15:00 Horas.. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio
colectivo de panadería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>jqg034@gmail.com</b>

DEPENDIENTE/A (REF: 3444)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003444
15/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> - Venta y despacho: Atender al cliente y cobrar. - Cuidado de
la mercancía: Reponer las estanterías y mantener el orden del local. - Tratamiento
de timbres y precintos. - Manejar productos específicos del estanco. - Mantener
limpio el puesto de trabajo, etc. <b>REQUISITOS</b> - Estudios y formación: ESO,
informática básica nivel usuario. - Experiencia previa en atención al cliente y manejo
de caja. - Experiencia previa en estancos, administraciones de lotería o despachos
de pan/prensa <b>(muy valorable).</b> - Se valorará carnet B y coche propio o
residencia cercana. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
parcial de 30 horas semanales (M y J: 9 h. y L.MI. y V: 4h.). Salario 1250 euros
brutos/mensuales.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:
<b>estancoindalecio01@gmail.com</b>
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ATENCIÓN AL CLIENTE EN SALONES
DE APUESTAS DEPORTIVAS (REF.:
1597)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001597
15/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> *Atención al cliente: - Ofrecer información sobre el
funcionamiento de las máquinas y/o los juegos. - Resolución de las dudas que
puedan surgir durante la actividad. - Información sobre promociones.
*Control/supervisión de la actividad en los salones de apuestas deportivas. *Gestión
de apuestas. *Atención y servicio en barra de bebidas. <b>REQUISITOS:</b> -
Persona responsable y dinámica. - Imprescidible conocimientos e interés por la
actualidad deportiva. - Experiencia acreditable en hosteleria (preparación de cafés,
bebidas, etc). - Se valorará poseer permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato: indefinido a jornada completa. - Horario: turnos rotativos de mañana y
tarde con fines de semana y festivos. Dos días de descanso. - Salario en torno a los
1.300 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a: , mailto:rrhh.serco@grupo-dc.com, indicando en el asunto
<b>APUESTAS DEPORTIVAS</b>

VENDEDOR/A (REF.: 3422)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003422
15/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo en tienda de electrodomésticos <b>FUNCIONES:</b> - Asesorar
al cliente sobre los productos y atender todo el proceso de venta. - Hacer el
seguimiento de pedidos y entregas. - Adecuar la exposición de la tienda a las
exigencias de la empresa. <b>REQUISITOS:</b> - Dotes comerciales y don de
gentes. - Permiso B de conducir. - Se valorará conocimientos del sector.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal, con posibilidad de
conversión en indefindio. - Jornada completa. - Horario laboral: lunes a viernes, de
10:00 a 13:30 y de 16:30 a 20:30; sábados de 10:30 a 13:30. - Incorporación
inmediata. - Salario: 20.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: selecciondepersonal.asturias@gmail.com
indicando en Asunto: "Vendedor/a"

DEPENDIENTE/A (REF.3418)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003418
15/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Supermercado ubicado en El Berrón precisa incorporar 1 Ayudante de
Dependiente/a. <b>FUNCIONES:</b> Apoyar en la reposición de productos.
Mantener la limpieza y orden de los lineales. Atender y orientar a los clientes.
Realizar tareas de apoyo en caja. Gestión de stock y atención directa al público.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el sector del comercio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal prorrogable. Jornada de trabajo
completa en horario de lunes a domingos según cartelera de la empresa con los
descansos establecidos. Salario según convenio colectivo minorista del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:minymaselberron@gmail.com"><b>minymaselberron@gmail.com</b></a>

NUEVA DIFUSIÓN: MOZO/A DE
ALMACÉN (REF. 2072)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002072
15/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recepción de materiales y comprobación de pedidos y
materiales. Colocación de las mercancías recibidas en el almacén. Control de
stocks. Realizar la carga y descarga de camiones. Mantenimiento y limpieza de la
zona de trabajo. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> Carné de Carretilla
Elevadora y Operador/a de Puente Grúa. Carnet de conducir y disponibilidad de
vehículo para acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 horas de
lunes a jueves, viernes de 8:00 a 14:00 horas. Salario y demás condiciones
laborales según el Convenio Colectivo del Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:solicituddeempleovarios@gmail.com?subject=Mozo/a%20de%20almacén.'><b>
solicituddeempleovarios@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
mozo/a de almacén.
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

2 PUESTOS DE PROFESOR/A DE
FORMACIÓN VIAL (REF.:2714)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002714
21/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Profesor/a de autoescuela de coche y moto. * Enseñar la
reglamentación vigente en función del permiso solicitado. * Mostrar las señales de
tráfico vigentes para identificarlas y contextualizarlas, garantizando la asimilación de
su significado y su aplicación en situaciones reales. * Preparar al alumnado para
conducir de forma segura verificando la adquisición de las habilidades y destrezas
necesarias. <b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia como profesor/a de
autoescuela. * Se requiere certificado de profesor de formación vial.
<b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo a tiempo
completa (jornada partida). * Salario según convenio de autoescuelas.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:julis5zabalo@gmail.com, indicando en el asunto: "Profesor/a de Formación
Vial".

2 PUESTOS PROFESOR/A EN
COMPETENCIAS DIGITALES (REF.2797)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002797
23/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartición, seguimiento y evaluación de materias en el
ámbito de las competencias digitales: Microsoft Office avanzado, Excel avanzado y
complementos Power Pivot y Power BI. Aplicaciones informáticas de gestión
empresarial (Finanzas, Contabilidad, Nóminas), Inteligencia artificial.
<b>REQUISITOS:</b> - Ciclo Formativo de Grado Superior, Licenciatura o Grado
Universitario. - Experiencia en la impartición de acciones formativas bajo
metodología presencial o videoconferencia en relación con los cursos ofertados. -
Se valora Certificado de Profesionalidad de Docencia o experiencia profesional en el
ámbito de los cursos a impartir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo de la Enseñanza
no Reglada.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección:
<b>empresaformacionasturias@gmail.com</b> <u>Únicamente se atenderán
candidaturas que dispongan de experiencia profesional en el ámbito docente
referido a las competencias digitales requeridas.</u>

SENIOR FULL-STACK/MOBILE
DEVELOPER & AI ENGINEER EN SALUD
DIGITAL <B>PROGRAMA
INVESTIGO</B> (REF.:3000)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003000
04/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - DESARROLLO E INTEGRACIÓN DE LA PLATAFORMA
BLUE ROUTE (WEB Y MÓVIL) CON REACT, REACT NATIVE Y TYPESCRIPT. -
INTEGRACIÓN DE APIS, IA PARA ANÁLISIS DE VÍDEO Y DATOS,
ARQUITECTURA, TESTING Y DOCUMENTACIÓN CONFORME A MDR E ISO
13485, CON AUTONOMÍA TÉCNICA. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA DE
MÁS DE 3 AÑOS DEV SW. TS/JS, REACT, RN.ARQ SV. APIS REST.
SOLUCIONES ESCALABLES Y REUTILIZABLES. IA: VÍDEO + DATOS, DL, CV.
VALIDACIÓN MODELOS.DOC MDR/ISO13485. AUTONOMÍA TÉCNICA. - GRADO
O MÁSTER EN INGENIERÍA INFORMÁTICA, INGENIERÍA BIOMÉDICA,
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, CIENCIA DE DATOS, INGENIERÍA DE SOFTWARE,
TELECOMUNICACIONES O ÁREAS AFINES. SE VALORARÁ EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EQUIVALENTE. - INGLÉS B1 O SUPERIOR, VALORABLE PARA
DOCUMENTACIÓN TÉNICA, LITERATURA CIENTÍFICA Y ENTORNOS DE
SALUD DIGITAL. - <b>EDAD: ENTRE 16 - 29 AÑOS AL INICIO DEL CONTRATO. -
ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO
PÚBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS Y EN EL SISTEMA
NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL ANTES DE LA CONTRATACIÓN.</b>
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO: LABORAL TEMPORAL DE DURACIÓN 12
- 24 MESES - JORNADA: COMPLETA - HORARIO: FLEXIBLE CON POSIBILIDAD
DE TELETRABAJO PARCIAL
Las personas interesadas en esta oferta envirán <b>C.V. CIEGO</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico:, mailto:beatriz@gooapps.net Para la valoración de
los C. V. ES IMPRESCINDIBLE QUE EL CV SEA CIEGO (El currículum ciego es un
tipo de curriculo anónimo en el que no se especifica el nombre y apellidos del
aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento. Tampoco incluye su fotografía
y el correo electrónico indicado como medio de contacto no debe tener referencias
personales). Abstenerse quienes no cumplan los requisitos.

DOCENTE CURSOS INTELIGENCIA
ARTIFICIAL (REF.: 3110)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003110
06/05/2026

<b>FUNCIONES:</b> Impartir cursos de inteligencia artificial.
<b>REQUISITOS:</b> Formación: Técnico Superior en administración de sistemas
informáticos. Conocimientos informáticos sobre inteligencia artificial. Experiencia
impartiendo formación en el ámbito de la inteligencia artificial. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal, tiempo de impartición del curso. Jornada
parcial: 2 horas semanales. Horario: a determinar por la disponibilidad del cliente.
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA Salario: según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: RRHH@GALENOCONSULTING.COM '><B>
RRHH@GALENOCONSULTING.COM </B></A><BR/>

DOCENTE TERAPIA MANUAL (REF.:
3113)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003113
06/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir formación sobre terapias manuales en neurología.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia impartiendo formación sobre terapias manuales
fisioterapéuticas. Formación docente. Formación sanitaria sobre terapias manuales.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 4 horas y media en
horario de mañana. Salario según Convenio de Formación no reglada.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@GALENOCONSULTING.COM'><B>RRHH@GALENOCONSULTING.COM</B></A><BR/>

DOCENTE DE GRADO EN EDUCACIÓN
SOCIAL ONLINE - INGLÉS (REF.3100)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003100
06/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartición de Docencia en Grado de Educación Social
online en Inglés. <b>REQUISITOS:</b> -Grado en Filología Inglesa o titulaciones
afines. -A valorar: *Experiencia en docencia de Inglés en modalidad online vinculada
con el ámbito social. *Doctorado y estar acreditado por ANECA.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Jornada completa. -Salario
según XIV Convenio Colectivo de ámbito estatal para centros de educación
universitaria e investigación.
Las personas interesadas puede enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>secretariadecanato@facultadpadreosso.es</b> indicando en el asunto "CV
GRADO EDUCACIÓN SOCIAL ONLINE INGLÉS".

DOCENTE EN EDUCACIÓN SOCIAL
ONLINE (REF.3101)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003101
06/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartición de docencia en Educación Social online
<b>REQUISITOS:</b> <b>Formación en:</b> * Grado en Educación Social , en
Psicología, Sociología, Ciencias Políticas, Antropología, comunicación audiovisual y
otras titulaciones afines. <b>Se valorará:</b> * Experiencia en docencia
universitaria en modalidad online vinculada con el ámbito social. * Doctorado y estar
acreditado por ANECA. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Salario según XIV Convenio de ámbito estatal para los centros
de educación universitaria e investigación.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>secretariadecanato@facultadpadreosso.es</b> indicando
en el asunto "CV GRADO EDUCACIÓN SOCIAL ONLINE01"

EDUCADOR/A AMBIENTAL REF.:(3253)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003253
11/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Unirse al equipo de educadores/as ambientales. Formar
parte de un proyecto innovador. Fomentar la sostenibilidad y la responsabilidad
ecológica . Realizar actividades practicas, talleres y dinámicas participativas con los
participantes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa mínima de dos años en
atención de visitas y atención de sensibilización. Formación relacionada con la
educación ambiental, el medio ambiente o la educación. Buen dominio del
castellano (B2-C1) Imprescindible carné de conducir(B1) y vehículo propio.
Presentar certificado de delitos sexuales negativo. Residencia en Gijón o pueblos
cercanos. Flexibilidad horaria de lunes a viernes. Disponibilidad para trabajar algún
fin de semana o festivo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato Laboral indefinido.
Incorporación inmediata. Jornada de trabajo de 30 horas semanales, de lunes a
domingo respetando dos días de descanso. 18383 euros brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:nihad.aghmiri@anthesisgroup.com, indicando en el asunto "EDUCADORA
AMBIENTAL".

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF.: 3220)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003220
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de inglés en todos los niveles. Programación
de las clases y del material. Seguimiento y evaluación a los participantes.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura en filología inglesa o Grado en estudios
ingleses. Experiencia de al menos 2 años impartiendo clases de inglés a niños y
adultos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato Temporal del 1 de
septiembre hasta el 30 junio del 2027, convertible en indefinido. Jornada Parcial de
25 horas semanales, lunes a viernes de 15:30 a 20:30, posibilidad de ampliación de
horario. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@THELIONSCORNER.COM'><B>INFO@THELIONSCORNER.COM</B></A><BR/>
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DOCENTE PARA C.P.
(SSCS0208)"ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES" (REF.3202)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003202
11/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir, seguir y evaluar el certificado de profesionalidad
SSCS0208 "Certificado de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales". <b>REQUISITOS:</b> Para impartir el certificado
profesional debe reunir uno de los requisitos enumerados en el artículo 168 del Real
decreto 659/2023, de 18 de julio (BOE nº 174 de 22 julio). Para más
información<b><a
href="https://trabajastur.asturias.es/documents/d/guest/art-168-rd-659-2023-18-de-julio">CONSULTAR
AQUÍ</a></b>.<br/> <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada
Parcial diaria de 9:00 a 14:00 horas. -Salario según XII Convenio colectivo nacional
de centros de enseñanza privada de régimen general o enseñanza reglada sin
ningún nivel concertado ni subvencionado.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>formacion@fsprincipado.com</b> indicando en el asunto "DOCENTE PARA
C.P. "ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES" (REF.3202)

DOCENTE DE INGLÉS (REF.: 3382)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003382
14/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Clases de inglés de los niveles B2 y C1 <b>FUNCIONES:</b> - Programar clases
dinámicas y adaptadas a las necesidades del alumnado. - Impartir la enseñanza de
los niveles B2 y C1 de Inglés, desarrollando las cuatro habilidades lingüísticas:
Listening, Speaking, Reading, Writing. - Programar y realizar la evalución del
aprendizaje del alumnado, en relación con el nivel impartido. <b>REQUISITOS:</b>
- Titulación universitaria en Filología Inglesa, Traducción e Interpretación de la
lengua inglesa o Estudios ingleses. - Experiencia demostrable mínima de 1 año en
puesto similar. - Imprescindible CAP, Certificado Profesional de Docencia, Master
del Profesorado o experiencia docente contrastada de al menos 600 horas en
Formación Profesional para el Empleo. - Se valorará experiencia docente en Aula
virtual y en Teleformación. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
temporal: mayo-noviembre (en función de los cursos) - Incorporación inmediata. -
Jornada completa. - Horario laboral : mañanas o tardes. - Salario según el Convenio
colectivo de Enseñanza y Formación no reglada.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: rrhh@mentiona.com indicando en Asunto:
"Inglés B2/C1"
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

PEON ESPECIALISTA DE PERSIANAS
(REF.: 2231)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002231
31/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

El puesto de trabajo es en Coruño <b>FUNCIONES:</b> Recogida, revisión y
limpieza de persianas. Reparaciones y/o arreglos necesarios.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir: B <b>Imprescindible</b> certificado de
discapacidad o incapacidad permanente, igual o superior al 33%
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal, con opción de indefinido.
Jornada completa, de lunes a viernes. Salario según convenio. La formación
necesaria para el puesto la imparte la empresa.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: RUBEN@GRUPOITMA.COM '><B> CRUBEN@GRUPOITMA.COM
</B></A><BR/>

4 PUESTOS DE ALBAÑIL OFICIAL 1ª
(REF.: 2498)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002498
14/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Levantamientos de tabiques, enyesado, enfoscado, etc.
Colocación de pladur. Trabajos tanto en obra nueva como en reformas.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como oficial 1ª Valorable carné de conducir y
vehículo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa en horario de 9:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas. Salario según
Convenio de la Construcción.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CONSTRUALFREDO@HOTMAIL.COM'><B>CONSTRUALFREDO@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

FONTANERO/A (REF.2483)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002483
14/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el montaje de instalaciones, los mantenimientos y
las reparaciones en edificación, industria, gas y energía solar térmica.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia previa mínima de 3 años en puesto similar.
Formación básica en prevención de riesgos laborales y específica del puesto.
Permiso de conducir clase B y disponibilidad de vehículo para llegar a la empresa.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, de lunes a
viernes, de 08:00 a 16:00 h. Salario a convenir según valía. Resto de condiciones
laborales según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=fontanero/a%20
'><b>rrhh@indepa.eu</b></a> Indicar en el asunto del email: Fontanero/a

FONTANERO/A (REF.: 1673)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001673
16/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalación, mantenimiento y reparación de sistemas de
agua, saneamiento, gas y calefacción en edificaciones. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia como fontanero/a, que le permita trabajar con autonomía. Valorable
permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada parcial: 20 horas semanales. Horario a convenir. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a: <A
HREF='mailto: EMPLEO@JEROSASERVINOR.ES '><B>
EMPLEO@JEROSASERVINOR.ES </B></A><BR/>

ENCOFRADOR/A (REF.2662)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002662
20/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES</b> - Organizar y preparar el tajo y los equipos, herramientas y
materiales. - Crear y montar estructuras temporales que dan forma al hormigón
durante su fraguado. - Colocar los puntales que dan estabilidad a la estructura para
que fragüe el hormigón. - Forjados, muros y cubiertas. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en puesto similar mínima de al menos 3 años. - Carnet de conducir. -
Se valora disponibilidad de vehículo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido.
- Jornada completa. - Horario de 7:30 a 15:30 - Salario 2400 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar el currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico:<b>rcmestructuras2000@gmail.com</b> indicando en el
asunto "OFERTA ENCOFRADOR/A" REF.2662

OFICIAL DE PRIMERA FONTANERO/A
(REF.2767)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002767
22/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar instalaciones, reparaciones y mantenimiento de
elementos de fontanería. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en puesto similar.
-Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido.
-Jornada completa en horario de 8:00 a 17:00 horas. -Salario según convenio
colectivo de la construcción.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>administracion@garciapelayo.es</b> indicando en el asunto "Fontanero/a
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(REF.2767)"

APAREJADOR/A (REF.2772)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002772
22/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de apoyo en redacción de informes periciales,
direcciones de ejecución de obra, redacción de proyectos y elaboración de
mediciones y presupuestos. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en Arquitectura Técnica
o Titulación equivalente. - Experiencia previa en puesto similar de al menos 3 años.
- Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 4 horas diarias de 10:00 a 14:00
horas. - Salario según convenio colectivo de Empresas de Ingeniería y Oficinas de
Estudios Técnicos.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>info@huesoarquitectos.com</b> indicando en el asunto
"OFERTA APAREJADOR/A" REF.2772

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
FONTANERO/A (REF.2125)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002125
23/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar instalaciones de fontanería y calefacción. -
Mantenimiento y reparación de instalaciones y calderas. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia laboral en puesto similar de al menos 2 años. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
según Convenio Colectivo del Sector del Metal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>instalaciones.menendez@gmail.com</b> indicando en el
asunto "OFERTA FONTANERO/A REF.2125"

ALBAÑIL (REF. 2793)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002793
23/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Todo tipo de trabajos de albañilería. <b>REQUISITOS: </b>
Experiencia demostrable en reparación de siniestros de hogar, comunidades y
comercios. Carnet de conducir B para conducir vehículo de empresa.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario: de
09:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 h. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:siniestros2017@gmail.com?subject=Albañil%20
'><b>siniestros2017@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Albañil

ALBAÑIL (REF: 1185)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001185
27/04/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Construcción, reparación y mantenimientos. - Preparación y
mezcla de materiales (cemento, mortero, hormigón, etc..) - Instalación de ladrillos,
bloques, azulejos y otros materiales de construcción. - Cumplimiento de la normativa
de seguridad y uso adecuado de herramientas y equipos. <b>REQUSITOS:</b> -
Experiencia como albañil. - Poseer carnet de conducir y coche propio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de lunes a
viernes. - Salario según Convenio Colectivo del Sector de la Construcción del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben contactar con el número de teléfono
<b>608475258</b>

PEÓN DE LA CONSTRUCCIÓN (REF:
2865)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002865
27/04/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Montar, mantener y demontar andamios, escaleras,
plataformas móviles, barandillas, etc... - Ayudar a los/as oficiales a preparar y
mantener los tajos: cortar materiales, demoler, rozar, rellenar, perforar.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en la ocupación. - Preferiblemente con carnet
de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de
lunes a viernes. - Salario según convenio Colectivo del sector de la construcción del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben contactar al número de teléfono
<b>608475258</b>

PALISTA DE MAQUINARIA DE
MOVIMIENTO DE TIERRAS ( REF: 2907)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002907

TAREAS: Manejar maquinaria para movimiento de tierras. Preparar canalizaciones,
abrir zanjas....- REQUISITOS: Experiencia en la profesión. Curso de formación en
PRL de 20 horas : " Operadores de Maquinaria de Movimiento de Tierras ".-
CONTRATO: Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo: de 08:00 a 13:00 h, y
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28/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

de 14:00 a 17:00 horas. Salario según el Convenio de la Construcción.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a.
personal@nortexsl.com

ALBAÑIL (REF.2910)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002910
28/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar todo tipo de trabajos de albañilería: tabicar, cargar,
lucir, encofrar, alicatar, etc. Interpretación de planos y replanteo de tajos.
Supervisión y coordinación del equipo de peones a su cargo. Velar por el
cumplimiento de la normativa de seguridad laboral y el uso de EPIs.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 3 años en puesto
similar. Curso de PRL específico de la construcción. Carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 h. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio Colectivo de la Construcción y Obras Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:ofertascv5@gmail.com?subject=Albañil%20
'><b>ofertascv5@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Albañil

PALISTA (REF.2911)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002911
28/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de maquinaria pesada: palas cargadoras,
retroexcavadoras, motoniveladora y similares. Mantenimiento básico de la
maquinaria. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 3 años
en motoniveladora y excavadora. Carnet de conducir B. Se valorará disponer de
cursos de formación específicos en esta ocupación y curso de PRL.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario a
convenir con la empresa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo de la Construcción y Obras Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:ofertascv5@gmail.com?subject=Palista%20
'><b>ofertascv5@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Palista

INGENIERO/A CIVIL (REF.2919)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002919
28/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Diseñar y planificar proyectos de infraestructuras civiles
supervisando la ejecución de los proyectos y asegurando la calidad y el
cumplimiento de los plazos y presupuestos. Planificar y organizar las actividades
técnicas, gestionar y controlar recursos técnicos y humanos incluido el cumplimiento
de medidas de seguridad y salud. Elaboración de certificaciones y cierres
mensuales. Supervisión de tajos en obra y rendimientos de producción. Control de
mediciones, materiales, plazos, costes y calidad. Negociación y gestión con
subcontratas y proveedores. Estudio y preparación de licitaciones. Redacción de
documentos. <b>REQUISITOS: </b> Título universitario de Grado en Ingeniería
Civil o Ingeniero Técnico en Obras Públicas o Máster en Ingeniería de Caminos,
Canales y Puertos. Se valorará Máster en Prevención de Riesgos Laborales.
Experiencia demostrable de al menos 3 años en puesto similar. Carnet de conducir
B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
a convenir con la empresa. Salario según Convenio de la Construcción y Obras
Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:ofertascv5@gmail.com?subject=Ingeniero/a%20civil%20espacios
'><b>ofertascv5@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Ingeniero/a civil

OFICIAL PARA IMPERMEABILIZACIÓN
DE CUBIERTAS (REF: 1916)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001916
29/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de impermeabilización de cubiertas, terrazas,
patios, piscinas , etc con membranas de poliuretano. Preparar el soporte,
imprimación del mismo, aplicar la membrana de poliuretano, acabado posterior.....
<b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable de al menos tres años en el sector de
la impermeabilización, la pintura y/o la construcción. Curso de PRL Básico de la
Construcción de 20 horas. Carnet de conducir tipo B, y vehículo propio.
<b>Contrato:</b> Temporal, por tres meses de duración inicial. Prorrogables.
Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 17:00 horas. De
lunes a viernes. Salario en función del Convenio de la Construcción.-
Las personas inteesadas deben enviar su currículum vitae a:
impares.info@gmail.com
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PEÓN/A ESPECIALISTA (REF: 1925)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001925
29/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> Realizar trabajos de impermeabilización de terrazas, patios,
piscinas.... Ayudar al oficial en la preparación de las superficies, en la colocación de
la membrana de poliuretano, etc. <b>REQUISITOS</b> Se valorará formación y
experiencia en el sector de la impermeabilización, pintura y/o construcción. Curso de
PRL Básico de la Construcción de 20 horas. Carnet de conducir tipo B y vehículo
propio.- <b>CONTRATO</b> Temporal por tres meses de duración. Prorrogable.
Jornada completa. Horario de trabajo de 08:00 a 17:00 horas. De lunes a viernes.
Salario según el Convenio de la Construcción.-
Las personas interesadas debenenviar su currículum vitae a:
impares.info@gmail.com

OFICIAL DE PRIMERA DE
CONSTRUCCIÓN (REF. 2985)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002985
30/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones: </b> - Excavaciones, cimentaciones y preparación de terrenos. -
Construcción de muros de contención - Redes de saneamiento y obras hidráulicas. -
Obra civil en general. <b>Requisitos:</b> - Se valora experiencia previa en la
ocupación. - Responsable y con ganas de trabajar. <b>Condiciones:</b> - Contrato
Laboral Indefinido. - Jornada Completa. - Salario según Convenio de la
Construcción.
Las personas interesadas en la oferta laboral deberán enviar su curriculum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico <b>morosarmifer@gmail.com</b>.
Persona de contacto<b>Fernando</b>

TÉCNICO/A COMERCIAL-SECTOR
CONSTRUCCIÓN REF.:(2996)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002996
04/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Habilidades comerciales y de atención al cliente. Experiencia
en el sector de la construcción. Conocimientos técnicos en ejecución de obras y
presupuestos. Manejo de software técnico. Capacidad de organización y gestión de
múltiples tareas. <b>REQUISITOS:</b> Arquitectura, Arquitectura Técnica,
Ingeniería Civil, Ingeniería de Edificación, Perito o titulaciones equivalentes. Se
valorara nivel Medio/Alto de ingles. Permiso de conducir B2.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com, indicando en el asunto "TÉCNICO/A
COMERCIAL -SECTOR CONSTRUCCIÓN"

AUX. DE MANTENIMIENTO (REF. 2995)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002995
04/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Asilo de ancianos precisa incorporar 1 Aux. de mantenimiento. <b>
FUNCIONES:</b> Tareas generales de mantenimiento de las instalaciones.
Pequeñas reparaciones de fontanería, trabajos básicos de electricidad, etc.
Mantenimiento de las zonas verdes. <b> REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia
previa en mantenimiento de edificios; conocimientos técnicos básicos de
electricidad, fontanería, climatización y carpintería. Imprescindible permiso de
conducir tipo B. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en
horario de 7:30 a 15:30 horas. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:RRHH.POLA@HHAADD.ORG"><b>RRHH.POLA@HHAADD.ORG</b></a>

2 PUESTOS DE FONTANERO/A
(REF.3106)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003106
06/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Localizar y reparar averías en el hogar. -Realizar trabajos de
fontanería en viviendas, comunidades de propietarios y locales. -Mantener y reparar
tuberías en sistemas de fontanería. <b>REQUISITOS:</b> -Permiso de conducir.
-Experiencia en el sector de las reparaciones del hogar. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido. -Jornada completa. - Salario según el Convenio
Colectivo para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:aimarcfontaneria@gmail.com

PLADURISTA (REF.. 3095)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003095
06/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Interpretación de Planos y realización de mediciones
precisas en el lugar de trabajo. - Cortar y fijar canales y montantes en suelos, techos
y paredes usando atornilladoras o pistolas de clavos. - Colocar, cortar y atornillar las
placas de yeso a la estructura, tanto en vertical (tabiques) como en horizontal
(techos). - Instalar materiales aislantes (lana de roca, fibra de vidrio) dentro de la
estructura para mejorar el aislamiento acústico o térmico. - Montaje de falsos
techos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar. -
Disponibilidad de vehículo. - Se valorará Tarjeta Profesional de la Construcción
(TPC) o Tarjeta Profesional del Metal (TPM) <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
- Contrato indefinido fijo-discontinuo a través de ETT. - Jornada completa. - Horario
laboral: lunes a viernes, de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00. - Salario según
Convenio colectivo del sector Industria del Metal del Principado de Asturias.
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Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: beatriz.alonso@gruponoas.es indicando en
Asunto: "Pladurista"

TÉCNICO DE MANTENIMIENTO
(REF.1459)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001459
06/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> -Realizar tareas de mantenimiento de las instalaciones
del complejo residencial -Pequeñas reparaciones de fontanería (grifos,
cisternas,desagues, fugas...) -Trabajos básicos de electricidad: cambio de luces,
enchufes, interruptores, solucionar averías sencillas -Reparaciones menores. <b>
*** REQUISITOS:</b> - Formación básica para llevar a cabo las tareas. - Permiso
de condución y vehículo. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de
contrato: Laboral Indefinido - Jornada: Parcial de 30h/semana. - Horario: A concretar
para favorecer la conciliación. - Salario y resto de condiciones: Convenio Marco
Estatal de Servicios de Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la
Promoción de la Autonomía Personal
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , https://info@residenciaelsueve.es " target="_blank

AUXILIAR INSTALADOR/A DE GAS
(REF.: 3094)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003094
06/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en instalaciones y mantenimiento de gas. Revisión y
comprobación de equipos e instalaciones . Preparación de materiales y apoyo al
equipo técnico <b>REQUISITOS:</b> Valorable formación en fontanería, gas,
calefacción o similar Imprescindible permiso de conducir <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: 8:00 a 13:00
horas y de 15:30 a 17:30 horas. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: OFERTAEMPLEOLLANERA@GMAIL.COM '><B>
OFERTAEMPLEOLLANERA@GMAIL.COM </B></A><BR/>

ENCARGADO/A DE OBRA CIVIL (REF.:
3155)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003155
07/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Organizar, coordinar y diseñar la ejecución de las obras.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: 8:00 a 13:00
horas y 14:00 a 17:00 horas. Salario según convenio de la Construcción del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: trasfalt@trasfalt.com '><B> trasfalt@trasfalt.com </B></A><BR/>

OFICIAL 1ª FONTANERO/A (REF.: 3156)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003156
07/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Todo tipo de trabajos de fontanería, instalación de sanitarios,
instalaciones nuevas de cobre, multicapa.. <b>REQUSITOS:</b> Valorable
experiencia. Formación en prevención. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario de 25.000 euros
brutos anuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CURRICULUMSTRABAJADORES@GMAIL.COM'><B>CURRICULUMSTRABAJADORES@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MONTADOR/A PLADUR OFICIAL DE 2ª
(REF.:3166)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003166
07/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Lectura básica de planos y replanteo de unidades de obra
sencillas. - Montaje de tabiquería seca, trasdosados (directos, semidirectos e
independientes) así como techos (continuos y registrables) e instalación de
aislamientos. <b>REQUISITOS:</b> - Montador De Pladur Oficial De 2ª -
Imprescindible contar con el curso de Prevención de Riesgos Laborales (PRL) 20h
específico de albañilería o montaje de escayola / pladur. - Experiencia de al menos
12 meses en el sector. - Disponibilidad de incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Zona de trabajo Centro de Asturias -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 9:00
a 13:00 h. y de 14:00 a 18:00 h. - Salario según convenio.
Interesados/as enviar cv a:<A
HREF='mailto:coluplac@gmail.com'><B>coluplac@gmail.com</B></A><BR/>

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
ENCARGADO/A DE OBRAS DE
REFORMAS (REF. 2370)
Llanera ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Realizar presupuestos de obras de interior (locales y
viviendas). Gestionar y controlar equipos de trabajo. Supervisar las obras de
reformas. Relacionarse con los proveedores. <b>REQUISITOS: </b> Conocimiento
de preparación e interpretación de planos y Autocad. Experiencia mínima de 5 años
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Oferta: 032026002370
07/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

en puesto similar. Conocimientos básicos de albañilería y fontanería. Carnet de
conducir B, para conducir vehículo de la empresa. <b>Se valorará muy
positivamente</b> experiencia en realización de presupuestos para compañías
aseguradoras. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa, mañana y tarde. Salario y demás condiciones laborales, según Convenio
de empresa.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:asturiasnuevadelegacion@gmail.com?subject=encargado/a%20reformas
'><b>asturiasnuevadelegacion@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Encargado/a reformas

PALISTA REF.: ( 3193 )
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003193
08/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Excavar, nivelar, allanar y apisonar tierra a cielo abierto,
zanjas y pozos o esparce asfalto u hormigón. Carga tierra y escombros en vehículos
de transporte, cintas transportadoras, contenedores y máquinas quebrantadoras.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorara tener carnet de camión. Se valorara experiencia.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal, duración a concretar en la entrevista de
trabajo. Jornada completa, horario a concretar en la entrevista de trabajo. Salario
según convenio de Recuperación y Reciclado de materiales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:administracion@eslasl.com, indicando en el asunto "PALISTA"

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO PARA
RESIDENCIA GERONTOLOGICA
(REF.825)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000825
08/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Realizar tareas de mantenimiento de las instalaciones del
complejo residencial -Pequeñas reparaciones de fontanería (grifos,
cisternas,desagues, fugas...) -Trabajos básicos de electricidad: cambio de luces,
enchufes, interruptores, solucionar averías sencillas -Reparaciones menores de
carpintería, pintura y albañilería básica -Supervisión del correcto funcionamiento de
equipos e instalaciones <b>REQUISITOS</b> -Formación y conocimientos básicos
de electricidad y fontanería -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto
de trabajo situado en Otur (Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada de trabajo. a tiempo parcial (30 horas semanales) -Horario de
trabajo: a convenir entre las partes -Salario y resto de condiciones: Convenio Marco
Estatal de Servicios de Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la
Promoción de la Autonomía Personal
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>

MONTADOR/A DE TOLDOS (REF.3197)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003197
08/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada a la fabricación e instalación de toldos y carpas, ubicada en
Siero, precisa incorporar a su plantilla 1 Montador/a de toldos. <b>
FUNCIONES:</b> Instalación de toldos de fachada, retráctiles, cenadores... Montaje
y reparación. Realización de los trabajos siguiendo la normativa de seguridad. <b>
REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia en montaje de toldos. Se valorará
permiso de conducir. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa de lunes a viernes en horario partido. Salario según convenio del
comercio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:BARRY@TOLDOSBARRY.ES"><b>BARRY@TOLDOSBARRY.ES</b></a>

ALBAÑIL OFICIAL 1ª (REF.3207)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003207
08/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> Ejecución de trabajos de albañilería (levantamiento de
muros, tabiques, etc.) Interpretación de planos. Colocación de materiales.
Reparaciones y mantenimiento (humedades, remates, fisuras, etc.) Uso de
herramientas y maquinaria (cortadoras, radiales, etc.) Cumplimiento de la
prevención de riesgos laborales y estricta aplicación de las normas de seguridad.
<b> REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable como oficial de 1ª de entre 3 y 5
años. Formación en vigor de PRL, curso de 20 o 60 horas del convenio de la
construcción. Carnet de conducir y vehículo propio para acudir al lugar del trabajo.
<b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario
contínuo. Salario según convenio de la construcción.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:HRCONSULTANT@EMPLEOXPERTXS.COM"><b>HRCONSULTANT@EMPLEOXPERTXS.COM</b></a>
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OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO
(REF.: 3245)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003245
11/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento general de instalaciones. - Trabajos de
fontanería y electricidad. <b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en puesto
similar de mantenimiento de edificios o instalaciones. - Se valorará conocimientos
de informática. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Horario A TURNOS DE MAÑANA - TARDE. - Salario según
Convenio Colectivo.
Las personas interesadas pueden enviar su <b>currículum profesional</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:RRHH@HOSPITALBEGONA.COM

ALBAÑIL/A (REF.:3250)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003250
11/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Labores de albañilería para mantenimiento de edificios. -
Labores de mantenimiento de instalaciones. - Trabajos de albañilería en general. -
Adecuación de espacios. - Subsanación de desperfectos. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia previa en albañilería. - Carnet de conducir. - Disponibilidad de
incorporación inmediata. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa en horario de 08:00 a 16:00 horas. - Salario de 22500 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:oferta150@gmail.com.

MONTADOR/A DE CUBIERTAS (REF.:
3213)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003213
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje y reparación de cubiertas industriales en panel
sándwich y chapa. - Hidro limpieza en tejados de teja y reparación de goteras. -
Impermeabilización, mantenimiento y reparación de canalones. - Retirada de
amianto. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia profesional de al menos 3 meses en
el sector. - Imprescindible carnet de conducir B2 y vehículo propio. - Valorable
trabajos en altura o similares. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 09:00 a 17:00
horas, según obra. - Salario según convenio.
Interesados/as enviar cv a:<A
HREF='mailto:ofertatejadosasturias@gmail.com'><B>ofertatejadosasturias@gmail.com</B></A><BR/>

2 PALISTAS MINA (REF. 3293)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003293
12/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Explotación minera necesita incorporar 2 PALISTAS DE MINA para trabajar en sus
instalaciones de Belmonte de Miranda. <b>FUNCIONES:</b> - Cumplir los
estándares y procesos establecidos de la maquinaria a su cargo. - Realizar las
tareas de desescombros de frentes y de cámaras de producción. - Realizar la carga
de camiones y tareas de relleno. - Revisar, comprobar y utilizar correctamente la
maquinaria a su cargo y para la que está capacitado. <b>REQUISITOS:</b> -
Disponibilidad de incorporación inmediata. - Carnet de conducir y vehículo propio. -
Experiencia previa en el manejo de pala cargadora. - Disponibilidad para trabajar a
turnos de mañana, tarde y noche. - Muy valorable poseer la capacitación en vigor de
Industria y Minas para el manejo de pala cargadora <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa en turnos de mañana, tarde y noche.
- Salario d 2.300 Euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su
curriculum vitae a la dirección de correo: , mailto:rrhh@orvana.com. Indicar en el
<b>asunto del correo: Oferta PALISTA MINA</b>.

PERSONAL DE MANTENIMIENTO DE
PISCINAS (REF.: 3273)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003273
12/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Control y tratamiento del agua , a través de la medición y
ajuste de los niveles de cloro, de la temperatura y del equilibrio del pH óptimo y la
aplicación de los tratamientos específicos para evitar plagas y cumplir con la
normativa de salud pública. - Limpieza de la Instalación: vaso de la piscina y
desinfección de zonas comunes. - Mantenimiento de Equipos e Instalaciones,
mediante la revisión de los filtros, el control de la maquinaria y la realización de
reparaciones menores. - Registro de datos de los análisis químicos y de las
operaciones realizadas. - Control de stock: Gestión del inventario de productos
químicos y recambios. - Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad e
higiene por parte de los usuarios. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable.
- Se valorará Permiso de conducir de tipo B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
- Contrato laboral temporal: temporada de verano (refuerzo), con posibilidad de
continuidad. - Jornada laboral completa. - Horario laboral: de 8:00 a 17:00, en
jornada partida con descanso para comer. - Salario según el Convenio Estatal de
Mantenimiento y Conservación de Instalaciones Acuáticas.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: rrhh@samservicios.com, indicando en
Asunto: "Personal de mantenimiento de piscinas"

Ofertas en difusión a fecha 16/05/2026 Página 38 de 151



INSTALADOR/A DE FONTANERÍA Y
CALEFACCIÓN (REF.:3278)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003278
12/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar la instalación de los interiores del edificio (contadores,
tuberías, derivaciones individuales de agua, tomas de aparatos sanitarios...) -
Instalar redes de saneamiento para la recogida de aguas pluviales y fecales. -
Instalar aparatos sanitarios, radiadores y aparatos de climatización. - Reparar y
mantener instalaciones de fontanería y calefacción. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia demostrable en fontanería, instalación de sistemas de calefacción y
gas. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada de lunes a viernes en
horario de 8 a 13 y de 14 a 17 horas. - Convenio colectivo del metal de Asturias.
Las personas interesadas deben contactar con la empresa a través del <b>teléfono
605848272 </b> persona de contacto <b>Benjamín Alonso</b>.

2 MONTADORES/AS DE ANDAMIOS
(REF.:1058)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001058
12/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Montaje y desmontaje de andamios. *Comprobar que el
suelo esté nivelado y firme para el montaje de la estructura. *Revisar los
componentes antes y durante el montaje para asegurar la solidez del andamio.
<b>REQUISITOS:</b> *Experiencia previa en el puesto. *Certificado de
profesionalidad "Montaje de andamios tubulares (EOCJ0109)" o formación
relacionada con el puesto. *Formación para trabajos en altura. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias de la producción (2
meses); con posibilidad de conversion a indefinido. *Jornada de trabajo completa.
*Horario de trabajo de lunes a viernes de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:planificacion@janyflor.es

ALBAÑIL/A REFRACTARISTA (REF:
3329)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003329
13/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajar en el mantenimiento y la reparación de equipos con
materiales refractarios. Ejecución de revestimientos refractarios. Aplicación de
hormigones. Tareas auxiliares derivadas de la actividad. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia relacionada con el sector de la construcción y albañileria
(preferiblemente en colocación de ladrillo). Certificado de manejo de maquinarias
(Carnet de Carretilla Elevadora, Puente Grua...etc). Formación en P.R.L. Permiso de
conducir "B", valorandose estar en posesión del carnet de camión "C+CAP".
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (1 mes prorrogable). Jornada
completa. Horario de trabajo a turnos rotativos. Salario 34000 Euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>construccion.asturias24@gmail.com</b>

MONTADOR/A DE PLADUR.
INSTALADOR/A DE YESO LAMINADO
(REF.3343)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003343
13/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES:</B> -Replanteo y medición de obra. -Interpretación de planos.
-Fijación de estructura metálica. -Montaje de tabiques y techos. -Colocación de
aislamiento. -Tratamiento final de juntas. <B>REQUISITOS:</B> -Curso prevención
riesgos laborales sector metal (20 horas). -Nivel básico PRL. -Experiencia previa de
al menos 2 años en la ocupación. -Valorable experiencia en montaje de estructuras
metálicas atornilladas y soldadas y en montaje y desmontaje de estructuras de
panel sandwich. -Permiso de conducir. -Valorable disponibilidad para viajar.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
6 meses de duración y posterior transformación a indefinido. -Jornada completa en
horario de 8 a 13 horas y de 14 a 17 horas. -Salario según Convenio colectivo para
la industria del metal del Principado de Asturias.
Personas interesadas que cumplan los requisitos, enviar CV a: , mailto:
jmartinezv1010@gmail.com <i>Indicar en el asunto: Pladur</i>

ENCOFRADOR ALBAÑIL DE 1ª -
LLANES (REF. 3314)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003314
13/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Interpretación de planos y replanteo de estructuras. -
Montaje y colocación de encofrados. - Desencofrado y desmoldeo. - Encofrar y
azulejar. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 5 años. - Permiso de
conducir: Tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De 9 a 13 horas y de 14:30 a 18: 30 h. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo de la Construcción. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>618776770</b>

JEFE/A DE OBRA (REF.:3298) <b>FUNCIONES:</b> *Seguimiento de obras. *Confección de presupuestos.
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El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003298
13/05/2026
Oficina: NAVIA

*Certificaciones. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia mínima de cinco años. *Carnet
de conducir B y residencia cercana al puesto de trabajo. *Titulación: Ingeniería
Civil/Caminos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido.
*Jornada de trabajo completa con el siguiente horario: de lunes a jueves de 07:30 a
16:00 y los viernes de 07:30 a 13:30 horas. *Salario según Convenio Colectivo de la
Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vite actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:rrhh@tamerconstrucciones.es

2 PUESTOS DE PINTOR/A (REF. 3346)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003346
13/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> * Limpieza y saneado de superficies. * Tareas de encintado y
lijado. * Trabajos de pintura interior y exterior. <b>REQUISITOS:</b> * No se
requiere experiencia previa, aunque se valorará. * Carnet de conducir B, y valorable
disponer de vehículo propio. * Persona seria, responsable y comprometida con el
trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato temporal de 6 meses, con
posibilidad de prórroga. Trabajo a desarrollar en la zona occidental de Asturias. *
Jornada de trabajo completa, en horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. *
Salario, descansos y resto de condiciones según el Convenio Colectivo vigente del
sector.
Las personas interesadas en la presente oferta pueden contactar con la empresa
para el envío de su Curriculum Vitae en la siguiente dirección de e-mail:
<b>barnizados@erigoyen.com</b>

ALBAÑIL- OFICIAL DE 1ª (REF.: 313)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000313
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de albañilería en obra nueva, por toda Asturias
Levantado de muros, tabiques y cerramientos. Solados, alicatados, enfoscados y
remates. Interpretación básica de planos. Cumplimientos de las normas de
seguridad y calidad. Colaborar con el equipo <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
mínima de 3 años, como albañil oficial de 1ª No se requiere formación, pero es
valorable Imprescindible permiso de conducir: B. Se valorará vehículo propio
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario: de 8:00 a 17:00, con descanso para la comida. Salario según convenio de
la Construcción del Principado de Asturias, negociable según experiencia aportada.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a: <A
HREF='mailto: ANA@HOUSEONER.COM '><B> ANA@HOUSEONER.COM
</B></A><BR/>

ALBAÑIL (REF.: 3388)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003388
14/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Interpretación de planos y replanteo de obras. - Solados y
alicatado. - Colocación de cerámicas, reparación y colocación de tejados. - Tabicar,
cargar, lucir..etc <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere experiencia de al menos 3
años en la ocupación. - Carnet de conducir y formación en Prevención de Riesgos
Laborales (PRL)específica para albañilería. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completa. - Horario laboral a tratar. -
Salario según convenio de construcción e incentivos.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:asesor@asturconsulting.com, indicando en el asunto "Albañil".

OFICIAL/A DE 1ª ALBAÑILERÍA (REF.:
3394)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003394
14/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Oficial de primera de albañilería para obra civil de líneas
eléctricas de alta tensión en todo el territorio nacional. - Labores de hormigonado. -
Encofrado. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en trabajos de obra civil. -
Carnet de conducir tipo B. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa en horario de 08:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00 horas. - Dietas,
alojamiento y transporte pagados por la empresa. - Salario según convenio de la
construcción.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:administracion@exforhortal.com.

ALBAÑIL (REF.3377)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003377
14/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar trabajos de edificación, reforma y rehabilitación de
viviendas -Elaborar pastas, morteros,adhesivos y hormigones -Levantar obras de
fábrica con diversos materiales -Ejecutar revestimientos continuos con morteros y
pastas -Cumplir con la normativa de seguridad en el puesto de trabajo
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia necesaria para desarrollar trabajos propios de la
categoría de oficial <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Jornada de
trabajo a tiempo completo (40 horas semanales) -Horario,salario y resto de
condiciones: Convenio sector Construcción del Principado de Asturias -Fecha de
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incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:juanluis@valdoser.es</b>

2 OPERARIOS/AS CORTE Y
PERFORACIÓN DE HORMIGÓN (REF.
3387)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003387
14/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Realización de taladros y perforaciones en hormigón. Corte y pulido
de losas de hormigón. REQUISITOS: Curso de prevención de riesgos laborales
(20h). Experiencia en trabajos de construcción. Carnet de conducir y vehículo para
llegar al puesto de trabajo en polígono. CONDICIONES: Formación concreta a
cargo de la empresa. Contrato Indefinido. Jornada completa en horario de 08:00 a
18:00 con descanso reglamentario. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
administracion@aramorozas.com?subject=OPERARIO/A HORMIGON '><b>
administracion@aramorozas.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Operario/a Corte y Perforación Hormigón Ref. 3387

HINCADOR/A (REF: 3427)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003427
15/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Manejo de máquina de hinca para la instalación de perfiles y estructuras
metálicas. Ejecutar los trabajos conforme a planos y especificaciones técnicas.
Comprobar la alineación,verticalidad y profundidad de los elementos hincados.
Cumplimiento de las normas de seguridad y uso obligatorio de Epis.- REQUISITOS:
Experiencia de al menos un año en puesto similar. Imprescindible formación en
hincadora o màquina hincapilotes. Formación en PRL de 60 h. (metal). Carnt de
conducir y disponibilidad para viajar por el territorio nacional. CONTRATO:
Indefinido Fijo discontínuo. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00
hasta las 17:00 horas. Salario según el Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
irma.garcia@alusinsolar.com

ARQUITECTO/A TÉCNICO/A (REF.:3421)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003421
15/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de planes de construcción. - Dirección y
gestión de obras. - Confección de presupuestos. <b>REQUISITOS:</b> - Se
requiere experiencia demostrable en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completa. - Horario laboral a tratar. -
Salario según convenio de la construcción.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:asesor@asturconsulting.com, indicando en el asunto "Arquitecto/a
Técnico/a".

ALBAÑIL/A OFICIAL DE 1ª O 2ª
(REF.:3432)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003432
15/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Labores de construcción. - Reforma y reparación de
estructuras de edificios y obras civiles. - Uso de materiales como ladrillos, cemento,
piedra y hormigón. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa como oficial/a de
primera o de segunda de albañilería. - Formación relacionada con el sector de la
construcción y en prevención de riesgos laborales. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral temporal (6 meses de duración con opción de prórroga). - Jornada completa
de lunes a viernes. - Salario según el convenio de la construcción del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:rrhh@almeidainstalaciones.es.

FONTANERO/A OFICIAL/A DE 1ª
(REF.:3436)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003436
15/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Trabajos de fontanería en obras de construcción. - Instalar y
adaptar los sistemas de distribución de agua potable y saneamiento. - Realización
de pruebas de presión y estanqueidad. - Instalación de calderas.
<b>Requisitos:</b> - Formación en fontanería. - Conocimientos de ACS, calderas,
sanitarios, salas de calderas, fancoils y aerotermia. - Permiso de conducir y vehículo
propio. <b>Texto</b> - Contrato laboral temporal (6 meses con opción de prórroga).
- Jornada completa de lunes a viernes. - Salario según convenio de la construcción
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:rrhh@almeidainstalaciones.es.
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ELECTRICISTA OFICIAL/A 1ª (REF.:
3439)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003439
15/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Trabajos de electricidad en general en obras de construcción. -
Realizar acometidas e instalaciones de enlace de baja tensión en edificios de
viviendas. - Realizar instalaciones y reparaciones en viviendas y edificios con las
condiciones de calidad y seguridad establecidas. - Montaje de cuadros, montaje de
bandeja, montaje de luminarias y reparación de averías. <b>Requisitos:</b> -
Formación relacionada con el puesto. - Curso básico en prevención de riesgos
laborales. - Experiencia en trabajos de electricidad en general. - Carnet de conducir
clase B y vehículo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa de lunes a viernes. - Salario según convenio de la construcción
del Principado de Asturias.
Enviar currículum a: , mailto: rrhh@almeidainstalaciones.es

2 PUESTOS DE PEÓN- AYUNTAMIENTO
DE PEÑAMELLERA ALTA (REF.3350)
Peñamellera Alta ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003350
15/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en obras y reparaciones de vallados,
mantenimientos de los espacios públicos, áreas recreativas y viales. Cavar zanjas,
acequias. Eliminar escombros y otros desechos. <b>REQUISITOS:</b> - No se
requiere experiencia. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal (5 meses y medio de duración). JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. HORARIO DE TRABAJO: De lunes a viernes, de 8:00 h. a 15:00.
SALARIO: 1221 euros brutos mensuales.
La presentación de instancias del <b>18 al 29 de mayo de 2026</b> a través de la
<b>sede electrónica del
ayuntamiento</b>:https://penamelleraalta.sedelectronica.e-ayuntamiento.es/carpetaciudadana,
o, presentarlo presencialmente en el registro del Ayuntamiento de Peñamellera Alta:
<b>(Barrio Llomberu, 65 - Alles - Peñamellera Alta)</b>

2 PUESTOS DE ESPECIALISTA EN
TRABAJOS VERTICALES (REF:3425)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003425
15/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos verticales en cubiertas, fachadas, cambios de
bajantes e impermeabilizaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto
similar. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa en horario de 08:00 a 18:00 horas. - Salario según
Convenio Colectivo del Sector de la Construcción.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>administracion@garciapelayo.es</b> indicando en el
asunto "ESPECIALISTA TRABAJOS VERTICALES" (REF:3425)

MANTENEDOR/A DE EDIFICIOS
PÚBLICOS (REF:3446)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003446
15/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES: </b> - Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de
edificios e instalaciones públicas. - Supervisar y efectuar revisiones básicas de
calderas, calefacción y climatización. - Ejecutar pequeñas reparaciones de
electricidad, fontanería, carpintería y albañilería. - Mantener y conservar jardines,
zonas verdes y sistemas de riego. - Gestionar incidencias y averías. - Cumplir y
aplicar las normas de prevención de riesgos laborales y seguridad en el trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Ciclo Formativo relacionado con mantenimiento:
Climatización, Electricidad. - Certificado de Discapacidad igual o superior al 33%
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 4 meses. - Jornada
completa con horario de 7:00 a 15:00 horas. - Salario según Convenio colectivo de
sector Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar a Oficina de
Empleo Oviedo I. Teléfono: 985277072 de 9 a 14 horas. De conformidad con lo
dispuesto por la legislación vigente relativa a la protección y tratamiento de datos
personales y garantía de derechos digitales, con el envío del CV a este Servicio
Público de Empleo se acepta expresamente, que los datos personales contenidos
en el mismo, serán tratados por éste con la única finalidad de la gestión de esta
oferta de empleo y su posible envío a la empresa.

LOCALIZADOR/A DE FUGAS
FONTANERÍA (REF. 3451)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003451
15/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Traslado al domicilio del cliente. Localización y reparación de fugas
de fontanería en viviendas y comunidades de propietarios, utilizando maquinaria
especializada. Inspección y reporte de información. Traslado de incidencias.
REQUISITOS: Conocimientos de Fontanería, bien por Formación o Experiencia
laboral como Fontanero/a. Persona con motivación por aprender (formación a cargo
de la empresa). Permiso de conducir B y disponibilidad de vehículo para llegar al
centro de trabajo. SE VALORARÁ: Formación en Prevención de Riesgos Laborales.
CONDICIONES: Contrato indefinido. Jornada completa. Horario de mañana y tarde.
Salario y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de empresa.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
asturiasnuevadelegacion@gmail.com?subject=LOCALIZADOR DE FUGAS
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FONTANERÍA '><b> asturiasnuevadelegacion@gmail.com </b></a> Indicar en el
asunto del email: Localizador/a de Fugas Ref. 3451

PEÓN DE SERVICIOS MÚLTIPLES
(REF.3416)
San Martín de Oscos ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003416
15/05/2026
Oficina: VEGADEO

<b>REQUISITOS ESPECÍFICOS:</b> <b>A fecha de publicación de la
convocatoria:</b> *No ser perceptores de prestación de desempleo a nivel
contributivo. *Pertenecer a uno de los siguientes colectivos: -Parados de larga
duración. -Personas en situación de exclusión social. -Consultar cláusula séptima de
las bases reguladoras. - <b>A fecha de formalización del contrato:</b> *Estar en
posesión de permiso de conducir clase B. *Estar inscritas como demandantes de
empleo no ocupadas en el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias.
*Formalizar el compromiso de seguir el itinerario personalizado de inserción que
será remitido por el Ayuntamiento al Servicio Público de Empleo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal. *Duración 6
meses. *Modalidad de contrato "Mejora de la ocupabilidad y la inserción laboral".
*Incorporación inmediata. *Jornada de trabajo completa. *Horario de 08:00 a 15:00
*Salario 1200 euros brutos mensuales. <b>TAREAS:</b> *Actuaciones de
acondicionamiento, mantenimiento y limpieza integral de espacios urbanos que se
encuentran en deficiente estado y protección y mantenimiento de zonas naturales.
Las solicitudes debidamente cumplimentadas y firmadas, se presentarán en el
registro de entrada de documentos del Ayuntamiento de San Martín de Oscos (en
horario de 8:30 a 14:30 horas) o en cualquiera de los registros y medios habilitados
de acuerdo a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, conforme al ANEXO I, que será facilitado
en el Ayuntamiento o a través de la página web / Sede Electrónica del mismo
(www.sanmartindeoscos.es), dentro de los DIEZ DIAS NATURALES contados a
partir del día siguiente al de la publicación de la oferta en TRABAJASTUR. Si la
solicitud se presentara en registro distinto al municipal, se remitirá por correo
electrónico (a la dirección ayuntamiento@sanmartindeoscos.es) antes de la fecha
de expiración del plazo, el documento de registro de entrada en el que se efectuó la
aportación de la documentación necesaria. Las Bases que rigen este proceso
selectivo estarán a disposición de las personas interesadas en el Registro General
del Ayuntamiento y en la página web municipal.
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

AJUSTADOR/A (REF: 2799)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002799
23/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje, ajuste, verificación y puesta a punto de conjuntos
mecánicos. - Trabajo en tolerancias, planos técnicos y medición de precisión. -
Puesta en marcha de maquinaria. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en:
Interpretación de planos. Uso de instrumentos de medición (pie de rey, micrómetro,
comparador, galgas) Ajustes manuales, limado, raspado, clazado, alineaciones. -
Formación FP relacionada con el puesto. - Vehículo para desplazarse al puesto de
trabajo. <b>CONTRATO:</b> - Temporal con posterior paso a plantilla. - Jorna
completa con turnos rotativos de lunes a viernes. - Salario según convenio del Metal
en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguinete dirección: <b>sara.sanchez@gruponoas.es</b>

2 CALDEREROS/AS (REF.2777)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002777
23/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de trabajo temporal precisa incorporar dos caldereros/as.
<b>FUNCIONES</b> Fabricación y montaje de estructuras y piezas metálicas.
Interpretación de planos de fabricación. Corte, ajuste y preparación de materiales
metálicos. Manejo de herramientas y maquinaria de taller (radial, taladro, plegadora,
etc). Preparación de piezas para procesos de soldadura. Verificación de medidas y
control de calidad en los trabajos realizados. Cumplimiento de las normas de
seguridad y prevención de riesgos laborales. <b>REQUISITOS</b> Experiencia
previa de al menos 2 años como calderero/a o en trabajos de fabricación metálica.
Vehículo propio para desplazarse al puesto de trabajo. Valorable: TPM, carnet de
carretilla y puente grúa, PRL sector metal y otras formaciones relacionadas.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada de trabajo completa en
turnos rotativos de mañana y tarde. Salario según convenio del metal de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:carlos.fernandez@interimgrouphr.com"><b>carlos.fernandez@interimgrouphr.com</b></a>

PINTOR/A INDUSTRIAL (REF: 2874)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002874
27/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Aplica recubrimientos técnicos (epoxi, poliuretano, ignífugos)
en estructuras metálicas para protegerlos contra la corrosión, humedad, productos
químicos y desgaste extremo. Limpieza, desengrasado, lijado o arenado
(sandblasting) para garantizar la adherencia de la pintura. <b>REQUISITOS:</b>
Categoría de oficial de tercera. Al menos 12 meses de experiencia en pintura
industrial en sector de calderería pesada. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal con posible incorporación a plantilla. Jornada completa. Salario según
convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>veronica.rodriguez@randstad.es</b>

PEON/A ESPECIALISTA DEL METAL
(REF.2869)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002869
27/04/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar operaciones de producción bajo la supervisión de
personal cualificado -Preparar materiales,herramientas y máquinas adecuadas
-Carga y descarga de piezas -Realizar tareas de soldadura; manejo de amoladora y
herramienta manual <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en soldadura, manejo de
amoladora y herramienta manual <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a
viernes (mañanas de 8.00 a 13.00 horas y tardes de 14.00 a 17.00 horas) -Salario y
resto de condiciones: Convenio sector del Metal del Principado de Asturias -Fecha
de incorporación al puesto de trabajo: lo antes posible
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto
:seleccionrrhhmmr@gmail.com</b>

OFICIAL DE SEGUNDA DEL METAL
(REF: 2872)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002872
27/04/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Cortar y pulir las piezas antes de soldar - Colocar y soldar
las piezas. - Usos de EPIs y manejo seguro de equipos. <b>REQUSITOS:</b> -
Experiencia minima de 1 año en tareas de soldar, cortar y preparar las piezas. -
Trabajar con agilidad. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario según Convenio de la Industria del Metal del Principado de
Asturias.
LAs personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a ,
mailto:smrastur25@gmail.com
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OPERARIO/A CONTROL DE CALIDAD
SECTOR METAL (REF.: 2905)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002905
28/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Interpretación de planos de Metrología y control
dimensional. - Control de Calidad de la soldadura y el mecanizado. - Manejo de
herramientas AMFE, CEP y 8D. - Seguimiento de la normativa ISO 9001.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos y/o experiencia en herramientas de
medición y equipos de control. - Manejo de Office 365. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal a través de ETT. - Jornada completa.
- Horario laboral: lunes a viernes, de 7:00 a 15:00. - Incorporación inmediata. -
Salario: 27.500 euros brutos anuales. -
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: carla.alvarez@gigroup.com indicando en
Asunto: "Calidad"

CARPINTERO/A METALICO/A (REF.:
2964)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002964
30/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL DE SEGUNDA PARA CARPINTERÍA METÁLICA DE ESTRUCTURAS
LIGERAS DE HIERRO Y ACERO INOXIDABLE (BARANDILLAS, PORTALES,
ESCAPARATES, ETC.). <b>FUNCIONES:</b> Tareas de medición, montaje,
soldadura, uso de maquinaria y herramientas de taller, de equipos de soldadura y de
corte siguiendo las instrucciones técnicas. Trabajos en altura, montaje de
estructuras metálicas y trabajos de carpintería metálica. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia mínima de 3 años en puesto similar. Se valorará formación profesional
relacionada con el sector. Curso de 20 horas del metal en vigor (PRL para trabajos
de instalaciones, reparaciones, montajes, estructuras metálicas, cerrajería y
carpintería metálica). Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: de 08:00 a 13:00 y de 14:30 a 17:30
horas. Salario según convenio del sector metal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: INFOMETAL.CV@GMAIL.COM '><B>
INFOMETAL.CV@GMAIL.COM </B></A><BR/>

OPERARIO/A DE CALIDAD (REF.: 2250)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002250
04/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Puesto de trabajo ubicado en Trubia <b>FUNCIONES:</b> Medición de las piezas
tras fabricación final. Ajuste de pìezas en moldes. Uso de herramientas de medición.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en procesos de calidad de piezas. Técnico/a
Superior en Mecatrónica o similar. Permiso de conducir. Carné de carretilla en vigor.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a
turnos de mañana y tarde. Salario según Convenio del Metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

FRESADOR/A (REF.: 2331)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002331
04/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Manejo y operación de fresadoras convencionales y/o CNC.
Preparación y ajuste de máquinas, herramientas y utillajes. Realización del
mecanizado de piezas según tolerancias establecidas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en puesto similar. F.P. Mecanizado o similar Permiso de conducir para
acceder al puesto de trabajo ubicado en Trubia. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a turnos de 2 mañanas, 2
tardes, 2 noches y 4 días de descanso. Salario según Convenio del Metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM'><B>NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

SOLDADOR/A (REF.: 2269)<B>NUEVA
DIFUSION</B>
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002269
04/05/2026
Oficina: TINEO

<b>Taller de maquinaria agrícola del Polígono de la Curiscada (Tineo) precisa
incorporar un/a soldador/a.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en tareas de revisión
y reparación de maquinaría agrícola. - Recibir y atender a los clientes en el taller. -
Control de mercancías de almacén. <b>REQUSITOS:</b> - Valorable experiencia
previa. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido - Jornada completa - Salario
según Convenio del Sector del Metal. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben llamar al número de teléfono <b>985800061</b>

CARPINTERO/A METÁLICO (REF: 1616)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001616
05/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Fabricación y modulado de estructuras metálicas. Corte, ajuste y
ensamblaje de piezas metálicas en taller. Uso de herramientas propias en éste tipo
de carpintería: radial, taladro, plegadora, cizalla... <b>Requisitos:</b> Experiencia
de al menos tres años en la ocupación. Saber interpretar planos técnicos de
fabricación. Tarjeta Profesional del Metal ( TPM) en vigor. Conocimientos de
soldadura.- <b>Contrato:</b> Temporal, por seis meses de duración. Jornada
completa. Horario de trabajo de 06:30 a 14:30 horas. De lunes a viernes. Salario en
función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas debenenviar su currículum vitae a:
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gijon@interimgrouphr.com

CARPINTERO/A METÁLICO (REF.:2574)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002574
05/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricación de ventanas de aluminio y PVC. - Montaje y
desmontaje - Uso de maquinaría en taller (equipos de soldadura y corte)
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Valorable</b> Experiencia demostrable con aluminio y
pvc. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario de
Lunes a Viernes turnos de 6:00 a 14:00 y de 14:00 a 22:00. - Salario y condiciones
laborales según Convenio del metal del Principado de Asturias.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: maria.vina@eurofirms.com

10 ESPECIALISTAS DE VERIFICACION Y
EMPAQUETADO DE METALES (REF.
8738)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008738
05/05/2026
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES</b> - Verificar la calidad de las piezas. - Usar instrumentos de
medición: micrómetros y calibres. - Realizar el empaquetado de las piezas.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia mínima de 2 años en cadenas de producción.
Manejo de tornos, fresas y centros de mecanizado. - Título de FP de Grado Medio
en Programación de la Producción en Fabricación Mecánica - Disponer de permiso
de conducir B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
producción. - Jornada a tiempo completo en turnos de mañana, tarde y noche -
Salario según convenio propio de la empresa Professional Work ETT, SL - Centro
de trabajo ubicado en Polígono de Baiña (Mieres)
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar su curriculum a:
<br/>, mailto:laboral@professionalworkett.com

3 PUESTOS DE SOLDADOR/A (REF.:
3328)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003328
13/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos de soldadura semi-automática, tig y electrodo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 5 años en el sector del metal
<b>O</b> - Título de formación profesional grado medio de Soldadura y Calderería.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa, en
horario a turnos de mañana y tarde. - Salario según convenio colectivo del sector del
metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:<a
hre="mailto:administracion@moreypi.com"><b><u>administracion@moreypi.com</u></b></a>

MONTADOR/A CALDERERO/A (REF.:
3337)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003337
13/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar al calderero en el trazado de chapas y marcaje de
líneas sobre la pieza a trabajar. - Manejo de maquinaria y herramientas de
fabricación. - Corte y esmerilado de elementos de fabricación.
<b>REQUISITOS:</b> - Título de Formación Profesional en Calderería o
Experiencia mínima de 5 años en sector Metal. - Conocimientos de interpretación de
planos. - Se valorará permiso B de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
- Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario
laboral: rotativo mañana/tarde. - Salario según Convenio Colectivo del Sector Metal
de la Administración del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: administracion@moreypi.com indicando en
Asunto: "Calderero/a"

ACTIVADOR/A DE PROYECTOS
(REF.:3331)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003331
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Ejecución de proyectos, soporte a otras áreas de la
empresa, resolución de incidencias, análisis de ofertas económicas, supervisión en
instalaciones industriales y proyectos, gestión de proyectos I+D, cumplimiento de
plazos. <b>REQUISITOS:</b> - Formación FP o similar en la ramas de industria o
mecánica. - Experiencia en entornos industriales y en taller. - Capacidad de
resolución de problemas. - Conocimientos de Project Management. - Nivel de Inglés
alto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato Temporal. - Jornada
completa. - Horario, de lunes a viernes turnos. - Salario según convenio metal
Asturias.
Interesados/as en enviar cv a:<A
HREF='mailto:lucia.granda@eurofirms.com'><B>lucia.granda@eurofirms.com</B></A><BR/>
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CARPINTERO/A METÁLICO (REF: 3365)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003365
14/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Fabricación de puertas y ventanas de PVC y aluminio. Ensamblaje de las
mismas mediante un sistema automatizado.- REQUISITOS: Experiencia
demostrable como oficial de tercera en la ocupación.- CONTRATO: Laboral
indefinido. Jornada completa . Horario de trabajo de lunes a sábado, con los
descansos legales correspondientes. Salario según el Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: rrhh@viavi.es

OPERARIO/A GRUÍSTA (REF: 3404)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003404
14/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> Carga, descarga y posicionamiento de materiales y estructuras
metálicas utilizando puente grúa y carretilla elevadora. Lavado industrial de piezas,
maquinaria y estructuras utilizando hidrolavadoras. Limpieza y cuidado preventivo
de la maquinaria. <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable desempeñando
funciones similares en entornos industriales o logísticos. Carnet de operador/a de
carretillas elevadoras y operador/a de puente grúa. <b>Condiciones:</b> Contrato
temporal por circunstancias de la producción de 6 meses. Jornada parcial de 38
horas semanales. Horario de lunes a jueves de 8 a 16 horas. Viernes de 8 a 14
horas.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>lorenzoc@jofrasa.com</b>

2 PUESTOS DE FRESADOR/A CNC
(REF.: 3358)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003358
14/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo y preparación de fresadora CNC. - Interpretación de
planos de fabricación. - Programación y ajuste de parámetros en control numérico. -
Mecanizado de piezas según especificaciones técnicas, verificación y control de
calidad de piezas mecanizadas. - Cambio de herramientas y corrección de cotas. -
Mantenimiento básico y limpieza del puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se
requiere experiencia previa de al menos 2 años como fresador/a CNC. -
Conocimientos de control numérico Heidenhain y/o Fagor. - Interpretación de planos
y documentación técnica. - Experiencia en mecanizado de piezas en entorno
industrial. - Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal de 6 meses con posibilidad de ampliación. - Jornada de trabajo a
tiempo completa. - Horario laboral de Lunes a Viernes de 8:00 a 14:00 y de 15:00 a
17:00 horas. - Salario según convenio del metal de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:gijon@interimgrouphr.com, indicando en el asunto "FRESADOR/A CNC".

2 PUESTOS DE TORNERO/A CNC
(REF.:3374)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003374
14/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo y preparación de torno CNC. - Interpretación de
planos de fabricación. - Programación y ajuste de parámetros en control numérico. -
Mecanizado de piezas según especificaciones técnicas, verificación y control de
calidad de piezas mecanizadas. - Cambio de herramientas y corrección de cotas. -
Mantenimiento básico y limpieza del puesto de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se
requiere experiencia previa de al menos 2 años como tornero/a CNC. -
Conocimientos de control numérico Heidenhain y/o Fagor. - Capacidad para
interpretar planos y documentación técnica. - Experiencia en mecanizado de piezas
en entorno industrial. - Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de 6 meses con posibilidad de ampliación. - Jornada de
trabajo a tiempo completa. - Horario laboral de Lunes a Viernes de 8:00 a 14:00 y de
15:00 a 17:00 horas. - Salario según convenio del metal de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:gijon@interimgrouphr.com, indicando en el asunto "Tornero/a CNC".

2 PUIESTOS DE SOLDADOR/A OFICAL
2ª (REF.: 2295)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002295
14/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de trabajos de soldadura en estructuras y piezas
metálicas. Preparación de materiales y piezas para el proceso de soldadura. Uso de
herramientas y maquinaria de taller. Interpretación básica de planos o instrucciones
de fabricación. Revisión y control de calidad de las piezas soldadas. Cumplimiento
de las normas de seguridad y prevención de riesgos laborales.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa de al menos 1 año como soldador/a en
entorno industrial. Conocimientos en procesos de soldadura MIG/MAG o TIG.
Vehículo propio para llegar al centro de trabajo. Disponibilidad para turnos rotativos
de mañana y tarde. Valorable TPM, carnet de carretilla y puente grúa, PRL sector
metal y otras formaciones relacionadas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de continuar. Jornada completa a
turnos rotativos de mañana y tarde. Salario según Convenio del Metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:gijon@interimgrouphr.com'><B>gijon@interimgrouphr.com</B></A><BR/>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN PARA
INDUSTRIA LÁCTEA (REF.2045)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002045
23/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Pelado de embutidos de queso para su procesamiento.
- Corte de bloques de queso. - Desencajado de producto. - Introducción de queso en
las ralladoras. - Uso pesadoras y envasadoras verticales donde descarga la
cantidad de queso <b> *** REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en posiciones
similares. - ESO o similar finalizada. - Curso de manipulación de alimentos. - Idioma:
castellano hablado y escrito correctamente <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal - Jornada: completa - Horario:
de lunes a viernes a turnos de mañana, tarde, noche - Salario: Convenio colectivo
estatal de trabajo de las industrias lácteas y sus derivados
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM" target="_blank

OPERARIO/A DE LINEA DE ENVASADO
(REF.2837)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002837
24/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Manejar y supervisar maquinaria vinculada al proceso
de envasado - Participar en las distintas fases del proceso productivo - Velar por el
correcto funcionamiento de la línea - Colaborar con el equipo para mantener el ritmo
y la organización del trabajo <b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
trabajando con maquinaria y en procesos de producción - Formación profesional en
electricidad o mecánica - Permiso de conducir y vehículo propio para acceder a la
empresa <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Laboral Indefinido - Jornada: Completa - Horario: Turnos rotativos de 7h a 15h o de
15h a 23h - Incorporación: Inmediata - Salario: Según Convenio de Bebidas
Envasadas
Las personas interesadas en la oferta deberán entrar en la siguiente <b>,
https://www.pfsgrupo.com/ENVASADO/" target="_blank</b>.<br/>

3 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
PRODUCCION (REF.1306)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001306
27/04/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Supervisar y controlar el proceso de producción de productos
lácteos -Asegurar el cumplimiento de normas de higiene y seguridad alimentaria
-Colaborar con la mejora continua de procesos <b>REQUISITOS</b> -Residencia
en el occidente de Asturias -Disponer de carnet de conducir y medio de locomoción
para llegar al puesto de trabajo -Persona proactiva con objetivo de desarrollo y
crecimiento profesional <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 1
mes de duración con posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo a tiempo completo
-Horario de trabajo: a determinar -Salario y resto de condiciones: Convenio
Industrias Lácteas
Las personas interesadas en la oferta de empleo enviaran su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:asturias.alimentacion@randstad.es</b>

OPERARIO CÁRNICO (REF. 2870)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002870
27/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa del sector cárnico de Noreña precisa incorporar 1 Peón. <b>
FUNCIONES:</b> - Salar, colgar y cortar. - Envasado y empaquetado de los
productos. - Carga y descarga de mercancía. <b> REQUISITOS:</b> -
Conocimientos en la industria alimentaria y/o procesamiento de carne. - Se valorará
conocimientos y experiencia en el sector cárnico. <b> CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal. - Jornada completa. - Salario según convenio industria cárnica a
nivel estatal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href= "mailto:PUESTOSECTORCARNICO@GMAIL.COM
"><b>PUESTOSECTORCARNICO@GMAIL.COM </b></a>

AUXILIAR EVENTOS DE CÁTERING
(REF. 2885)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002885
28/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Montaje y desmontaje de eventos: preparar mesas, sillas,
mantelerías, colocación de comidas y bebidas, etc Atención al cliente en el evento.
Reponer bebidas y comida. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia previa de 1 año en
eventos y/o trabajo en colectividades. Permiso de conducir B. Persona organizada y
con disponibilidad de adaptarse a horarios y fechas de eventos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 6 meses, a jornada completa.
Horario general: 10:00-14:00/ 15:00-19:00 horas. Posible flexibilidad en función de
eventos. Salario por encima del convenio. Demás condiciones laborales según
Convenio de Panadería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto: aldea@aldeastur.com?subject=Auxiliar de
Cátering%20'><b>aldea@aldeastur.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Auxiliar de Cátering Ref. 2885
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CARNICERO O CARNICERA (REF: 1849
)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001849
29/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: Despachar la mercancía a los clientes. Montar el mostrador.
Despiezar la carne. Realizar las operaciones de preparación y elaboración de
productos. Etc. REQUISITOS: Se requiere experiencia en la ocupación.-
CONTRATO: Contrato Laboral Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo :
mañanas y tardes ( con descanso al mediodía). Salario y demás condiciones
laborales según Convenio Colectivo de Minoristas de Alimentación .
Las personas inteesadas deben enviar su currículum vitae a:
marlecbalimentacion@hotmail.com

OPERARIO/A DE ELABORACION DE
CERVEZA (REF.: 2959)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002959
30/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Participar en las distintas fases del proceso de elaboración
de cerveza. - Realizar tareas propias del área productiva vinculadas a la fabricación.
- Seguir los procedimientos establecidos para asegurar el correcto desarrollo del
proceso. - Colaborar en el mantenimiento del orden, limpieza y correcto estado de la
zona de trabajo. - Detectar y comunicar posibles incidencias durante la producción. -
Trabajar de forma coordinada con el equipo para garantizar la calidad y continuidad
del proceso productivo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en elaboración de
cerveza y conocimiento del proceso cervecero. - Capacidad para trabajar en un
entorno productivo, siguiendo procedimientos y estándares de calidad. - Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Horario a determinar con la persona seleccionada y las necesidades de
producción. - Salario según convenio de bebidas envasadas.
Interesados/as cumplimentar formulario y enviar cv a través del siguiente enlace:<A
HREF=' https://www.pfsgrupo.com/cerveza/' TARGET=
'BLANK'><B>https://www.pfsgrupo.com/cerveza/</B></A><BR/>

OFICIAL/A PANADERO - PASTELERO
CON DISCAPACIDAD (REF: 251)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000251
05/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la preparación de masas para panes y reposteria.
Hornear y manipular ingredientes. Gestionar inventario. Efectuar la supervisión de
otros empleados. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión del certificado de
discapacidad igual o superior del 33% o IPT compatible con el puesto de trabajo a
realizar. Tener experiencia de al menos 2 años en puesto similar o aquella que le
permita el desempeño de las funciones propias del puesto sin la supervisión de un
superior. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa.
Horario de trabajo de mañana y tarde. Salario y demás condiciones según convenio
colectivo para centros especiales de empleo en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>oferta.empleo.av@gmail.com</b>

AYUDANTE DE OBRADOR (REF: 3034)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003034
05/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> - Apoyar en la elaboración de productos de confitería (pesar
ingredientes, preparar masas, etc.) - Mantener la limpieza y desinfección del área de
trabajo, maquinaria y utensilios. - Organizar y gestionar los productos finalizados,
asegurando su correcta conservación y disponibilidad, etc. <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia de al menos 1 año en conocimientos básicos de técnicas de pastelería
y repostería. - Ciclo formativo de grado medio de formación profesional (FP) de
Técnico en panadería, repostería y confitería. - Se valorará positivamente estar en
posesión de carnet de conducir tipo B1. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
indefinido a jornada completa, en turno de mañanas de martes a domingo.
Incorporación inmediata. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo de Obradores de Confitería de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:
<b>ofertatrabajo9563@gmail.com</b> <b>Sólo se aceptará un correo por
candidato</b>

AYUDANTE DE EQUIPO DE CATERING
(REF.: 2806)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002806
05/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de furgoneta y carretilla elevadora para transportar
material para empresa de hostelería. - Montaje de servicios de catering. - Reparto y
preparación de pedidos en almacén. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
como repartidor con furgoneta. - Se valorará experiencia en el sector de hostelería. -
Permiso de conducir B1. - Se valorará tener permiso de conducir C de camión.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de mañanas. - Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:empleogijon2014@gmail.com

Ofertas en difusión a fecha 16/05/2026 Página 49 de 151



CARNICERO/A (REF.: 2527)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002527
05/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>TAREAS:</b> *Cortar, almacenar y exponer la carne en la tienda. *Servir,
atender y efectuar el cobro a la clientela *Cumplir con la normativa de seguridad
alimentaria, manteniendo las herramientas y la zona de trabajo en perfectas
condiciones de limpieza e higiene. <b>REQUITOS:</b> *Se valorará experiencia.
*Capacidad de trabajo en equipo. *Buen trato con la clientela. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido, con periodo inicial de prueba.
*Jornada de trabajo partida de martes a viernes. Sábado jornada continúa de
mañana. *Salario según Convenio colectivo minorista de alimentación.
Las personas interesadas en el puesto se pondrán en contacto llamando al teléfono
670 794 263.

PEÓN DE LA INDUSTRIA DE LA
ALIMENTACIÓN (REF. 3163)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003163
07/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> Manipular, cortar, deshuesar o clasificar piezas de carne
según los procesos establecidos. Preparar productos para su envasado,
empaquetado o transformación. Operar maquinaria de producción (cintas,
picadoras, embutidoras, termoselladoras, etc.) <b> REQUISITOS:</b> Experiencia
demostrable en puesto similar. Valorable residencia cercana al puesto de trabajo.
valorable carné de carretilla elevadora en vigor. <b> CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal. Jornada de trabajo completa de lunes a domingo en turno de
noches en horario de 20:00H a 06:00H Salario según convenio de la industria
cárnica del Principado de Astuirias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:javier.valdes@eurofirms.com"><b>javier.valdes@eurofirms.com</b></a>

CONFITERO/A(REF.3217).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003217
11/05/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Preparar pasteles,tartas,helados y productos de
cofitería/pastelería. Velar por el buen estado de las materias primas. Mantener en
buenas condiciones la maquinaria y los utensilios de trabajo. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia en el oficio como oficial o ayudante. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa. Sueldo:según convenio del Sector de
Obradores de Confitería.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:confiteriamarian@hotmail.es<br/>Poner en Asunto:"CONFITERO/A".

HORNERO/A PARA CONFITERÍA
(REF.3305)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003305
13/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración diaria de productos de bollería, masas y
repostería tradicional. - Preparación, amasado y horneado de productos de
confitería. - Control de fermentaciones y tiempos de cocción. - Mantenimiento del
orden y limpieza del obrador. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto
similar. - Conocimiento de masas, bollería y repostería tradicional.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de
transformación en indefinido. - Jornada completa de 4:00 a 11:00 horas. - Salario
según Convenio Colectivo de Obradores de Confitería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden envíar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>asturias@gruponoas.es</b> indicando en el asunto HORNERO/A PARA
CONFITERÍA (REF.3305).

CARNICERO/A OFICIAL 1ª (REF.3364)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003364
14/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa radicada en La Carrera precisa cubrir 1 puesto de carnicero/a oficial de 1ª.
<b> FUNCIONES:</b> Despiece de canales. Fileteado de las piezas. Embalaje. <b>
REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia. <b> CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa en horario de 05:00 a 13:00 horas. Salario
según convenio de salas de despiece.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:NICOLAS@SIERENSEDECARNES.COM"><b>NICOLAS@SIERENSEDECARNES.COM</b></a>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

MECÁNICO/A DE CAMIONES Y
MAQUINARIA INDUSTRIAL (REF.: 2920)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002920
28/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>CATEGORÍA : OFICIAL DE 3ª</b> <b>FUNCIONES:</b> - Diagnóstico y
reparación de averías en vehículos industriales (camiones) y maquinaria. -
Mantenimiento preventivo y correctivo. - Reparación de sistemas mecánicos,
eléctricos e hidráulicos. - Sustitución y ajuste de piezas y componentes. - Uso de
equipos de diagnosis. - Realización de pruebas de funcionamiento, tras reparación. -
Cumplimentación de partes de trabajo (horas, materiales, tareas realizadas) - Apoyo
en trabajos de chapa y pintura (valorable) - Mantenimieto del orden y la limpieza en
el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable como
mecánico/a (especialmente en camiones y/o maquinaria industrial) - Conocimientos
en Mecánica General, Electricidad y Diagnosis. - Permiso de conducir de tipo B. - Se
valorará permiso de conducir de tipo C o superior. - Se valorará CAP en vigor. - Se
valorarán conocimientos en Hidráulica y Electrónica. - Se valorará Formación
Profesional en Automoción o similar. - Autonomía, capacidad organización y de
trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada laboral completa. - Horario laboral: a convenir en entrevista
personal. - Salario según el Convenio colectivo de Taller reparación del automóvil.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: administraciontaorasturias@gmail.com
indicando en Asunto:" Mecánico/a de camiones y maquinaria industrial"

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA
AGRÍCOLA (REF:2908)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002908
28/04/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Reparación de maquinaria agrícola en taller. -
Desplazamientos para reparación in situ de maquinaria empleando herramientas y
equipos especializados según los manuales técnicos. - Diagnósis de averías y
labores de mantenimiento de maquinaria. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos
de los sistemas mecánicos, eléctricos e hidráulicos utilizados en la reparación de
maquinaria agrícola y pequeñas máquinas. - Se valorará poseer FP de Grado medio
o superior de Electromecánica. - Carnet de conducir tipo B. - Experiencia de al
menos 1 año en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa en horario de 09:00 a 13:30 y de 15:00 a 18:00, de lunes a
viernes. - Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a , mailto:jvusad@gmail.com

TÉCNICO/A DE INSTALACIONES
ELÉCTRICAS Y
AUTOMÁTICAS.CONTRATO PARA LA
OBTENCIÓN DE LA PRÁCTICA
PROFESIONAL.AYTO TINEO.(REF: 3047)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003047
06/05/2026
Oficina: TINEO

<b>El Ayuntamiento de Tineo convoca proceso de selección para la contratación de
un/a joven desempleado/a como técnico/a de instalaciones eléctricas y automáticas,
bajo la modalidad de Contrato para la obtención de la práctica profesional.</b>
<b>FUNCIONES:</b> Las propias de un técnico de instalaciones eléctricas y
automáticas en las dependencias del Ayuntamiento de Tineo a las que habilitan las
titulaciones exigidas. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del Título del Ciclo
Formativo de Grado Medio en Instalaciones Eléctricas y Automáticas. - Cumplir los
requisitos exigidos para la celebración de un Contrato formativo para la obtención de
la práctica profesional según la normativa vigente. <b>Requisitos a cumplir a fecha
de inicio de la contratación:</b> - Ser menor de 30 años y estar inscrito como
beneficiario/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. - Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en el Servicio Público de
Empleo del Principado de Asturias. - Formalizar el compromiso de participar en un
programa de atención personalizada por parte del Servicio Público de Empleo que
mejore sus habilidades personales y/o laborales. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato formativo para la obtención de la práctica profesional de 12 meses de
duración. - Jornada completa en horario de 08:00 a 15:00, de lunes a viernes. -
Salario según Convenio Colectivo para el Personal Laboral Contratado por los
Ayuntamientos dentro del Acuerdo para la Competitividad Económica y
sostenibilidad social (Tabla salarial 2025)
Las personas interesadas pueden presentar solicitud en modelo normalizado, junto
con la documentación indicada en las Bases de la Convocatoria, en el <b>Registro
General del Ayuntamiento de Tineo,</b> o por cualquiera de los medios
establecidos en la LPACAP. <b>Plazo de presentación de solicitudes: del 6 al 19 de
mayo, ambos inclusive </b>. Consultar las Bases de la Convocatoria en la página
web del Ayuntamiento de Tineo:<b>www.tineo.es</b>

OPERARIO/A LÍNEA DE GALVANIZADO
(REF:3393)
Avilés ( ASTURIAS )

<b> Funciones: </b> -CARGA Y DESCARGA DE MATERIAL. -PARTICIPACIÓN EN
EL PROCESO DE PRODUCCIÓN. -FLEJADO Y EMPAQUETADO. -CUELGUE Y
DESCUELGUE DE MATERIAL EN LÍNEA DE GALVANIZADO. <b> Requisitos: </b>
-HABITUADO/A A TRABAJOS A TURNOS. -ACOSTUMBRADO/A A TRABAJOS
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Oferta: 032026003393
14/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

QUE REQUIEREN ESFUERZO FÍSICO. -SE VALORA MANEJO DE PUENTE
GRÚA Y CARRETILLA. -EXPERIENCIA EN PROFESIONES DEL SECTOR METAL
O CONSTRUCCIÓN. -PERMISO CONDUCIR:CARNET B. -DISPONIBILIDAD DE
INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b> Condiciones: </b> - Contrato: LABORAL
TEMPORAL. CONTRATOS SEMANALES PRORROGABLES. - Jornada:
COMPLETA. - Horario: TURNOS MAÑANA, TARDE Y NOCHE . 6-14;14-22;22-6. -
Salario: 23.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
SELECCIONGIJON@EULEN.COM , indicando en el asunto "GALVANIZADO".

PALISTA / RETRISTA (REF.: 3391)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003391
14/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Manejar maquinaria móvil pesada (pala cargadora,
retroexcavadora, dumper...) - Carga y descarga de materiales de cantera en
camiones, cintas transportadoras... - Mantenimiento preventivo de la maquinaria.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en el puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8 a 17 horas (de 13 a 14 horas comida)
- Convenio de construcción.
Enviar currículum a: , mailto: empleobahoto@gmail.com

1 OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN
INDUSTRIAL (REF: 3351)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003351
14/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Configuración, puesta en marcha y alimentación de máquinas.
- Control de calidad: inspección visual para detectar defectos de las piezas
producidas. - Acabado y desmolde: retirada de piezas, recorte de excedentes
(refilado) y organicación del producto final. - Mantenimiento preventivo: limpieza
básica de moldes y reporte de averías técnicas al equipo de mantenimiento.
<b>Requisitos:</b> - FP de Grado Superior en Mantenimiento, Mecatrónica o
similar. - Se requiere carnet de conducir y vehículo propio. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal. - Jornada completa.
Las personas interesadas deberán enviar su currículum a la dirección de correo
electrónico veronica.rodriguez@randstad.es

AYTE. ELECTRICISTA (REF.3403)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003403
14/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa especializada en la iluminación de espacios públicos necesita incorporar 1
ayudante de electricista para el montaje y desmontaje de iluminaciones festivas. <b>
FUNCIONES:</b> Ayuda en la realización del montaje y el desmontaje de
iluminaciones en espacios públicos. Cumplir la normativa de Prevención de Riesgos
Laborales. Seguir en todo momento las indicaciones realizadas por la empresa. <b>
REQUISITOS:</b> Imprescindible estar en posesión de permiso de conducción y
vehículo propio para acudir al lugar de trabajo. No es necesaria experiencia previa.
<b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa con horario
partido. Salario según el convenio del metal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:CV@ILUMINACIONESLAUNION.COM"><b>CV@ILUMINACIONESLAUNION.COM</b></a>

2 OPERARIOS/AS DE FÁBRICA (REF.
3401)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003401
14/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Montaje de componentes de fabricación de persianas y otros
sistemas de protección solar. Manejo de maquinaria necesaria para los procesos
productivos. Control y gestión de materias primas almacenadas. Tareas básicas de
mantenimiento de equipos, garantizando su correcto funcionamiento y segridad
operativa. REQUISITOS: Carnet de conducir y vehículo para llegar al puesto de
trabajo en polígono de Llanera. Disponibilidad de incorporación inmediata. SE
VALORARÁ: Experiencia en el uso de herramientas y trabajo en cadena de
montajes. Carnet de Operador de Carretilla Elevadora. Carnet de Operador de
Puente Grúa. CONDICIONES: Contrato Indefinido. Jornada completa en horario de
08:00-13:00 y 14:00-17:00 (excepcionalmente hasta las 18:00 horas y
compensación con descansos). Salario y demás condiciones laborales según
Convenio Colectivo de Industrias Transformadoras de Plásticos.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto: rh.pavilux@gmail.com?subject=OPERARIO/A
DE FABRICA '><b> rh.pavilux@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Operario/a de Fábrica Ref. 3401
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

OFICIAL CARPINTERÍA (REF.:2788)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002788
23/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricación e instalación en destino de muebles de cocina,
de baños, armarios, puertas...etc. - Mecanización de piezas. - Uso de herramientas
y maquinaria propias de un taller de carpintería. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrada en puesto similar en empresas de carpintería (fabricación e
instalación en muebles de cocina, de baños, armarios y colocación de puertas). -
Oficial de carpintería. - Permiso de conducir valorable. - Se valorarán otros
conocimientos. <b>CONDICIONES:</b> - <b>Municipios de trabajo Gijón y
Villaviciosa.</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario: entre las 8:00 y
las 19:00 con los descansos legalmente establecidos. De lunes a viernes. - Salario
según Convenio de Carpintería y Ebanistería del Principado de Asturias, más
posibles incentivos no consolidables por parte de la empresa según productividad. -
Incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:oficina@carpinteriabarro.com o por correo postal: BARRO
CARPINTERIA Y PROYECTOS S.L., AVDA. DE LA COSTA, 145 GIJÓN, 33203 o
llamar por teléfono al 985133768 (Personas de contacto: JORGE / ANA ISABEL).

- 2 MONTADORES/AS DE MUEBLES DE
BAÑO (REF. 1477)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001477
04/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje e instalación de muebes de baño y mamparas de
ducha. - Interpretación de planos básicos de montaje. - Sellado, nivelado y
comprobación final de montaje. - Atención correcta al cliente en el lugar de montaje.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 1 año en instalación de mamparas
y/o muebles de baño. - Manejo de herramientas manuales y eléctricas. - Capacidad
para trabajar de forma autónoma. - Carné de conducir: Tipo B. - Vehículo propio
(imprescindible). <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal (6 meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De lunes a viernes, de 7:00 a 15:00 horas. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo Estatal de vidrio y cerámica. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>gijon@interimgrouphr.com</b>

CARPINTERO/A (REF.3140)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003140
07/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Colocación de suelos y rodapie. - Obra nueva y
rehabilitación. - Reparaciones en madera <b> *** REQUISITOS:</b> - Se valorá
experiencia previa, pero no necesaria. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Modalidad de contrato: Temporal convertible a Indefinido - Jornada: Completa -
Horario: 8 horas al día - Incorporación:Inmediata - Salario: Por convenio
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://CARPINTERIAOVIDIU@HOTMAIL.ES" target="_blank

CARPINTERO/A (REF.3352)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003352
14/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de carpintería en taller y en obra Manejo de
herramientas eléctricas y manuales para el corte y la preparación de madera. Lijado
y la limpieza de las estructuras, así como del montaje, colocación y ajuste
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en la ocupación. Se valorará formación
en FP Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
de trabajo: completa. Horario: de 7:30 a 15:30 horas. Salario: a convenir con la
empresa.
Llamar al teléfono: <b>626990643</b> (Toribio)

MONTADOR/A DE MUEBLES Y
COCINAS (REF.3435)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003435
15/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Montar muebles del hogar. - Cargar, descargar y
trasladar mobiliario. - Montar muebles de cocina. <b> *** REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir B. - Experiencia mínima de un año en puesto similar. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Laboral temporal. -
Jornada: Completa. - Incorporación: Inmediata. - Salario: Según convenio del
Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> llamar</b> al:
<b>696445040</b> en horario <b>de 17:00 a 20:00h</b> para concertar entrevista
con el <b>Sr. Arias.</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS GRÁFICAS

MAQUINISTA DE OFFSET (REF.: 3333)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003333
13/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Impresión en speed master 52. - Impresión en GTO. -
Cortar papel. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditable y demostrable en
puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Horario de trabajo: lunes a jueves de 08:30 a 13:00 y de 15:30 a 19:00
horas. Viernes de 08:00 a 15:00 horas. - Salario segun el Convenio Colectivo de
Artes Gráficas.
Las personas interesadas tendrán que <b>concertar cita</b> al siguiente número de
teléfono: <b>649095112</b>. Persona de contacto: ROSALÍA.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

2 PUESTOS DE PEON DE LA
PRODUCCIÓN( REF:2939)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002939
29/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> - Pintado de moldes. - Preparación de la masa para la
fabricación de piezas. - Relleno de moldes. - Rematado de piezas. - Embalaje y
preparación de pedidos. - Apoyo en tareas generales de producción.
<b>Requisitos</b> - Valorable experiencia en producción, fábrica o almacén. -
Capacidad para realizar trabajos manuales y repetitivos. - Actitud proactiva y ganas
de trabajar. - Capacidad de trabajo en equipo. - Residencia en la zona. - Valorable
carnet de carretilla elevadora. <b>Condiciones</b> - Contrato Laboral Temporal. -
Jornada Laboral Completa. - Salario Según convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>gijon@interimgrouphr.com</b>.Persona de contacto: <b>Carlos</b>

PEÓN/A DE PRODUCCIÓN (REF. 1965)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001965
04/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en tareas de producción. - Manipulación de
maquinaria y control básico del proceso productivo. - Preparación de pedidos y
embalaje de material. - Carga y descarga de mercancía. - Mantenimiento del orden
y limpieza en el área de trabajo. - Apoyo al equipo en distintas tareas de fábrica.
<b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en entornos industriales, produción o
almacén. - Capacidad para realizar trabajos manuales y físicos. - Actitud proactiva y
ganas de aprender. - Capacidad para trabajar en equipo. - Residencia en zonas de
alrededor. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal.
- JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De
lunes a viernes, de 7 a 15 horas. - SALARIO: Según Convenio Estatal para la
industria del vidrio y de la cerámica.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>gijon@interimgrouphr.com</b>

OPERARIO/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 244)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000244
05/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar las labores propias de una cadena de envasado:
montar envases, albergar el producto, utilizar la cinta de transporte, etc.
<b>REQUISITOS</b> - Discapacidad mínima 33% compatible con el puesto. -
Estudios básicos. - No se requiere experiencia. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa en horario de mañanas o tardes de lunes a
viernes. Salario y demás condiciones laborales, según Convenio de Centros
Especiales de Empleo del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:
<b>ofertaempleo2025.06@gmail.com</b>

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN (REF.
2634)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002634
05/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir a la cadena de producción. - Alimentar la maquinaria
con los componentes necesarios. - Control de calidad. - Montajes manuales y
empaquetar. <b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en puestos ligados a
producción - Permiso de conducir B. - Valorable tener reconocida por el Organismo
competente, una discapacidad igual o superior al 33% o equivalente.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
3 meses de duración. - Jornada a tiempo completo. Turnos de mañana, tarde y
noche. Rotación semanal. - Salario: 17094 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:produccion.cadena@gmail.com

OPERARIO/A PARA PLANTA DE
RECICLAJE (REF. 3087).
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003087
05/05/2026
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: EL CASTIELLO (SALAS)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES, ENTRE LAS 09:00
Y LAS 14:00 HORAS, Y ENTRE LAS 15:00 Y LAS 18:00; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE RECUPERACIÓN Y RECICLADO DE
RESIDUOS Y MATERIAS PRIMAS SECUNDARIAS; INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN A CLIENTES EN BÁSCULA,
PESAJE DE ENTRADA Y SALIDA DE MATERIALES; SUPERVISIÓN GENERAL
DE LA ACTIVIDAD EN LA PLANTA; LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO BÁSICO DE
LAS INSTALACIONES; MANEJO DE MAQUINARIA CARGADORA PARA EL
MOVIMIENTO DE RESIDUOS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:reciclajesvalledelnarcea@hotmail.com"><b>reciclajesvalledelnarcea@hotmail.com</b></a>.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUÍMICAS

OFICIAL EN CALDERERÍA PLÁSTICA
(REF: 2855 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002855
27/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar reparaciones, montajes y trabajos en un taller de
calderería plástica. Montaje de tuberías y/o fontanería, así como construcción y
reparación de equipos.- <b>Requisitos:</b> Conocimientos y experiencia en
construcción de tuberías y equipos plásticos. Formación en plataformas y carretillas
elevadoras. Curso bäsico de PRL.- <b>Contrato</b> Temporal, por seis meses de
duración. Jornada completa. Horario de trabajo: de lunes a jueves de 08:00 a 16:35
horas, y los viernes de 08:00 a 13:30 horas. Salario en función del Convenio de la
Industria Química.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
empleo@transglass.es

OFICIAL 1ª DE ESTACIÓN
DEPURADORA DE AGUAS
RESIDUALES (REF.3022)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003022
04/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Puesto de trabajo en zona de Cangas de Onís.
Mantenimiento y control de planta depuradora y sistema de colectores.
Mantenimiento y reparación de equipos electromecánicos. Elaboración de informes.
Calibración de equipos de control. Atención de averías mediante guardias
telefónicas y resolución insitu. Toma de muestras y resto de funciones relacionadas.
<b>REQUISITOS: </b> Tener CFGM o CFGS EDAR o equivalencias, en la rama de
Electricidad; Electrónica, Sistemas Electrotécnicos; Mecatrónica Industrial;
Maquinaria de Buques y Embarcaciones. Carnet de conducir B y vehículo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 1 mes de duración con
posibilidad de continuación. Jornada de trabajo completa, de lunes a domingo con
los descansos correspondientes y guardias cíclicas según cuadrante de trabajo.
Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Estatal del Ciclo Integral
del Agua (GP2A).
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:laura.antuna@utessav.es
=Oficial%20ODepuradora%20Aguas%20Onis '><b> laura.antuna@utessav.es
</b></a> Indicar en el asunto del email: Oficial 1ª EDAR - Cangas de Onís -REF.
3022

2 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
PRODUCCIÓN-MANIPULADOS DE
PAPEL (REF.:1088)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001088
15/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de producción en línea de procesamiento y corte de
papel. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como operario/a de producción. - Total
disponibilidad para trabajar a turnos rotativos de mañana, tarde y noche.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 3 meses. - Jornada
completa. - Horario: turnos rotativos de mañana, tarde y noche. - Salario según
convenio colectivo estatal de artes gráficas, manipulados de papel y de cartón.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:malunda@imancorp.es
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

MODISTO/A (REF.3040)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003040
05/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Trabajos de costura a medida. -Coser a máquina industrial.
-Coser a mano. -Planchar. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia mínima de 5 años
en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada
completa en horario de mañana y tarde de 10:00 a 14:00 y de 14:30 a 18:30.
-Salario según convenio colectivo general de trabajo de la industria textil y de la
confección.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>vblanco@marcosluengo.com</b> indicando en el asunto MODISTO/A
(REF.3040).

MODISTA/O (REF. 3183)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003183
08/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Costura a máquina y manual de los tejidos. Manejo de
máquina de coser Industrial. Planchado de tejidos y productos finales.
Comprobación de calidad de los productos. <b>REQUISITOS: </b> Conocimientos
de Corte y Confección. Carnet de conducir y vehículo propio para llegar al puesto de
trabajo. Persona rigurosa, constante, con capacidad de adaptación y aprendizaje
continuo. <b>SE VALORARÁ:</b> Certificado de discapacidad de al menos 33%
compatible con el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal
(previsión 12 meses). Jornada completa en horario de mañanas, de lunes a viernes.
Condiciones laborales según Convenio de la Industria Textil.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:rrhhsiero@gmail.com?subject=Modista/o%'><b>
rrhhsiero@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Modista/o Ref 3183
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

<B>NUEVA DIFUSION</B> DOS
OFICIALES MECÁNICOS DE TURISMOS
(REF. 0459)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000459
21/01/2026
Oficina: SIERO-POLA

Taller de vehículos ubicado en El Berrón precisa 1 oficial/a de 1ª y 1 oficial/a de 2ª
mecánico/a de turismos. <b> FUNCIONES:</b> Mantenimiento, diagnosis y
reparación de averías mecánicas de turismos, furgonetas hasta 3.500 kg y
todoterrenos. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años en puesto
similar. Conocimientos de mecánica de turismos, furgonetas hasta 3.500 kg y
todoterrenos. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario según Convenio Colectivo de reparación del automóvil y motocicletas del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:cevyma@cevyma.es"><b>cevyma@cevyma.es</b></a>

OFICIAL DE TERCERA SECTOR
ASCENSORES (REF.: 2210)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002210
30/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparación, mantenimiento e instalación de ascensores.
<b>REQUISITOS:</b> Formación en mecatrónica o mecánico mantenimiento, en
general <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Horario: 8:00 a 16:00 horas. Salario: según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: ASCENSORESMODRONO@HOTMAIL.COM '><B>
ASCENSORESMODRONO@HOTMAIL.COM </B></A><BR/>

1 OPERARIO/A DE TALLER (REF. 2286)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002286
07/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Control de stock y líneas de producción. - Fijado y embalaje
de producto fabricado. - Movimiento de mercancías. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en cadenas de producción y almacenes. - Disponer de vehículo
para llegar al puesto de trabajo. - Carnet de carretilla elevadora - Disponibilidad de
incorporación inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con
posibilidad de continuidad. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 6h a
14h, de 14h a 22h o de 22h a 6h. - Salario según Convenio del Metal en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV :
<b>beatriz.alonso@gruponoas.es</b>

1 OPERARIO/A DE MÁQUINAS (REF:
2408)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002408
10/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Manejo de máquinas y maquinaria. - Trabajo en línea de
producción. - Manejo de la extrusora. <b>Requisitos:</b> - Manejo de máquinas y
maquinaria. - Trabajo en línea de producción. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa. Turnos rotarivos de dos mañanas, dos tardes y dos
noches. - Salario según convenio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su
currículun a la dirección de correo electrónico maria.vina@eurofirms.com o bien
llamar al teléfono 984104399.

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO
(REF: 1649)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001649
22/04/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de la
maquinaria industrial y de las instalaciones de Cafento. - Instalar, desmontar y
ajustar maquinaria industrial y equipos vinculados a las instalaciones. - Mantener en
correcto estado de orden, limpieza y conservación las herramientas y el área de
trabajo utilizadas en las tareas de mantenimiento. - Ejecutar trabajos básicos de
mantenimiento general de instalaciones, incluyendo pequeñas reparaciones y
actuaciones de acondicionamiento. - Realizar tareas de conservación y
mantenimiento de espacios exteriores y zonas verdes de la empresa cuando sea
necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Tener título de FP rama electricidad,
electromecánica, automatismos o mecánica industrial. - Valorable experiencia en
trabajos de albañilería y/o puestos similiares en industria. - Permiso de conducir tipo
B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en horario de
08:00 a 16:00 - Salario según convenio
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a ,
mailto:seleccion@cafento.com, indicando en Asunto: <b>Puesto de operario de
mantenimiento</b>.

TÉCNICO/A ELECTROMECÁNICO/A
(REF..2810)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento eléctrico, mecánico, hidráulico y neumático de
maquinaria industrial y taller de metal. <b>PERFIL DEL CANDIDATO</b>
Conocimientos necesarios y/o experiencia: Experiencia en mantenimiento
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Oferta: 032026002810
23/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

preventivo y correctivo de maquinaria industrial y centros de mecanizado.
Conocimiento de electricidad, mecánica, hidráulica etc. Formación Requerida: FP o
similar rama Electromecánica. Permisos de conducir: B Requisitos: Experiencia
demostrable en puesto similar. <b>Condiciones de Trabajo</b> Tipo de Contrato:
Laboral indefinido Jornada de Trabajo: Completa. Horario de Trabajo: Turnos
mañana, tarde, noche. Salario: Salario según convenio del metal de Asturias
Interesados/as enviar cv a:<A
HREF='mailto:lucia.granda@eurofirms.com'><B>lucia.granda@eurofirms.com</B></A><BR/>

MECÁNICO/A DE AUTOMÓVILES (REF.:
2944)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002944
29/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Diagnóstico de Averías. - Mantenimiento Preventivo:
inspecciones de rutina, cambios de aceite, filtros, etc. - Reparaciones Mecánicas:
motores, sistemas de transmisión, etc. - Sistemas Electrónicos: Actualizar software,
reparar sistemas de inyección, aire acondicionado y componentes eléctricos. -
Garantizar la seguridad y el cumplimiento de los estándares de calidad en cada
intervención. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima en puesto similar de tres
años. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Incorporación inmediata. - Jornada laboral parcial: 20 horas semanales. - Horrio
laboral: lunes a viernes, de 10:00 a 14:00. - Salario: 1.109 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: payfer.automocion@gmail.com indicando
en Asunto: "Mecánico/a"

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO
JUNIOR (REF.:2371)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002371
29/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Mantenimiento de instalaciones industriales, incluyendo
bombas centrífugas, depuradoras, soplantes, motores de cogeneración,
compresores, autómatas y válvulas automáticas. *Manipulación de maquinaria de
mantenimiento: dumper, carretilla elevadora y plataformas elevadoras. *Diagnóstico
y reparación de averías en equipos industriales, así como mantenimiento preventivo
y correctivo de los sistemas. <b>REQUISITOS:</b> *Formacion Profesional en la
familia de mantenimiento industrial, electromecánica, mecatrónica o automatización.
*Experiencia en matenimiento industrial (valorable en depuradoras). *Residencia en
Navia o alrededores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
indefinido. *Jornada de trabajo completa con horario de lunes a viernes de: 08:00 a
13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. *Salario: entre 19.500 y 21.000 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:cv.gijon@randstad.es

MECÁNICO/A DE
AUTOMOCIÓN(REF.3006).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003006
04/05/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Arreglar averías de coches y camiones en taller y carretera.
Hacer el mantenimiento periódico de los vehículos. Realizar los desplazamientos
con coche de empresa. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el
oficio. Estar en posesión del permiso de conducir C. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa. Sueldo:según convenio del Sector de
Automoción. Zona de trabajo:<b>MIERES Y LANGREO</b>.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:rubiogruas2022@gmail.com

ELECTROMECÁNICO/A (REF. 1424)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001424
04/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Efectuar trabajos de mantenimiento mecánico y
electromecánico en instalaciones de la empresa: horno, molinos, cintas, etc.
Realizar la localización y reparación de averías. Efectuar el mantenimiento
preventivo y correctivo de las instalaciones. Realización de retenes durante los
procesos de calcinación. <b>REQUISITOS: </b> Formación en mecánica o
electromecánica o experiencia demostrable en puestos similares. Permiso de
conducir, clase B y disponibilidad de vehículo para acceder al centro de trabajo.
<b>SE VALORARÁ:</b> Carné de carretilla y otras máquinas elevadoras. Otra
formación o conocimientos acorde con los trabajos a realizar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
de 8:00 a 17:00 horas, de lunes a viernes, con la realización de retenes durante los
periodos de calcinación. Salario de 22600 euros brutos anuales.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:info@arcichamotas.com?subject=Electromecánico/a.'><b>info@arcichamotas.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: electromecánico/a.
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ELECTROMECÁNICO/A DE
MANTENIMIENTO (REF: 3050)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003050
05/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> -Instalación y mantenimiento de equipos mecánicos y
electromecánicos. -Instalación y ensamblaje de sistemas neumáticos e hidráulicos.
-Instalaciones eléctricas de baja y media tensión. -Mantenimiento preventivo,
predictivo y correctivo de instalaciones industriales (puentes grúa, máquina de
oxicorte, corte por plasma y centros de mecanizado).- <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable en las funciones indicadas. F.P. de Grado Medio o
Superior relacionado (Mantenimiento/electricidad/ mecánica). Valorables : curso de
plataformas elevadoras; curso de riesgo eléctrico, PRL de 60 horas. Valorable
también experiencia en el mantenimiento de máquina de oxicorte, corte por plasma
y centros de mecanizado.- <b>CONTRATO:</b> Temporal, por tres meses de
duración inicial. Prorrogables, y con posibilidad de incorporación a plantilla. Jornada
completa. Horario con turnos rotativos de mañana/ tarde. De lunes a viernes. Salario
según el Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a :
jonatan.toyos@randstad.es

OPERARIOS/AS DE MANTENIMIENTO
CON DISCAPACIDAD (REF: 239)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000239
05/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: Reparación y mantenimiento de las instalaciones en general.
Colocación de almacen. REQUISITOS: Estar en posesión del certificado de
discapacidad igual o superior del 33% o IPT compatible con el puesto de trabajo a
realizar. Tener estudios básicos completos. No se requiere experiencia previa.
CONDICIONES: Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de
mañana y tarde. Salario y demás condiciones según convenio colectivo para centros
especiales de empleo en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>ofertaempleoman2025.07@gmail.com</b>

AJUSTADOR/A (REF.: 3052)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003052
05/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Ajuste, montaje y desmontaje de máquinas. - Limpieza de
las mismas. - Manejo de herramientas de taller. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de un año en puesto similar. - Valorable Formación en Metal. -
Permiso de conducir de tipo B. - Persona proactiva, dinámica y con capacidad de
trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal a través de ETT. Prorrogable. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario laboral: lunes a viernes, de 7:00 a 15:00. - Salario: 2.300 euros
brutos mensuales (Convenio colectivo del sector Metal del Principado de Asturias)
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: barbara.abad@eurofirms.com indicando en
Asunto: "Ajustador/a"

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA PESADA
(REF.: 3051)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003051
05/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimientos preventivos y correctivos de maquinaria
pesada. Diagnóstico y reparación de averías. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
previa en reparaciones y mantenimientos de maquinaria pesada como retros,
dumpers.. Valorable F.P. Electromecánica o similar. Vehículo para acudir al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Salario según Convenio de la Construcción.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM'><B>NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

ELECTROMECÁNICO/A (REF.: 3108)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003108
06/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento correctivo y preventivo de maquinaria. -
Montaje y desmontaje de maquinaria. - Diagnóstico y resolución de averías
mecánicas, eléctricas, electrónicas, neumáticas e hidráulicas. - Interpretación de
planos y esquemas. - Labores de ajuste y parametrización. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa de al menos 3 años desarrollando funciones similares. -
Disponibildiad de vehículo para poder acceder al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal, a través de ETT,
con posibilidad de continuidad. - Jornada completa. - Horario laboral: lunes a viernes
de 7:00 a 15:00. - Salario según Convenio Colectivo del sector de la Industria del
Metaln del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su currículum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: beatriz.alonso@gruponoas.es indicando en
Asunto: "Electromecánico/a"

TÉCNICO/A MANTENIMIENTO EQUIPOS <b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y reparación de equipos de investigación en
universidades y laboratorios Mantenimiento y reparación de equipos electrónicos
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ELECTRÓNICOS (REF.: 2836)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002836
06/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Realizar informes de mantenimientos preventivos y correctivos, presupuestos y
seguimiento de incidencias <B>REQUISITOS:</B> Ciclo formativo de Grado
Superior, en cualquier campo relacionado con servicios de mantenimiento de
equipos electrónicos o eléctricos o experiencia en mantenimiento y reparación de
equipos complejos. Experiencia en mantenimiento y reparación electrónica en el
campo de equipos industriales, de consumo, mecatrónica. electromedicina, robótica.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
horario de lunes a a jueves de 8:00 a 17:00 los viernes de 8:00 a 14:00, jornada
reducida julio y agosto. Salario según Convenio del Metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
deyman@deyman.com'><B>deyman@deyman.com</B></A><BR/>

MECÁNICO/A DE MOTOS (REF.: 2548)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002548
07/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Diagnóstico y reparación de averías mecánicas, eléctricas y
electrónicas de motos. - Mantenimiento preventivo y correctivo. - Praparación y
revisión de motos nuevas y de ocasión. - Montaje de accesorios y sustitución de
recambios. - Utilización de herramientas de diagnosis. <b>REQUISITOS:</b> - FP
de grado Medio en Electrómecánica de Vehículos Automóviles. - Permiso de
conducir de tipo A. - Experiencia mínima de 2 años en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral a través de ETT. -
Contrato temporal: 1 mes, con posibilidad de prórroga e incorporación a plantilla. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa . - Horario de lunes a viernes de las
09:30 a 14:00 y de 16:00 a 19:30. - Salario: 1.700 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: avigon@imancorp.es indicando en Asunto:
"Mecánico/a de motos"

INSTALADOR/A DE CONDUCTOS DE
VENTILACIÓN (REF.: 1902)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001902
13/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa oferta un puesto de "Instalador/a de conductos de ventilación" para
trabajar en obras de construcción en diferentes ubicaciones de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> - Fabricar e instalar conductos de ventilación en edificios de
viviendas y garajes. - Instalar puertas cortafuegos y sus herrajes.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de dos años en montaje de conductos
de ventilación o instalaciones similares. - Formación PRL de 20 horas del sector
metal y específica de 6 horas en fontanería y climatización o en estructuras
metálicas (preferiblemente fontanería y climatización). <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal con posibilidad de pasar a indefinido. - Jornada completa
de lunes a viernes en horario de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. -
Salario: según Convenio Colectivo para la Industria del Metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos deberán enviar su <b>C.V.</b> a:
, mailto:gijon@interimgrouphr.com

ELECTROMECÁNICO/A (REF.: 3431)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003431
15/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento mecánico de máquinas. - Reparación de
maquinaria de obra pública (dumper, retroexcavadora, etc) - Manejo de todo tipo de
herramientas, tanto manuales como eléctricas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de 1 año en puesto similar. - Permiso de conducir de tipo B. - Persona
proactiva y con capacidad de trabajo en equipo. - Se valorará formación en
Electromecánica o en Mecánica. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
temporal prorrogable, a través de ETT. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario laboral: lunes a viernes, a concretar en entrevista. - Salario:
2.000 euros brutos mensuales ( Convenio Colectivo del Metal del Principado de
Asturias)
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: barbara.abad@eurofirms.com indicando en
Asunto: "Electromecánico/a"
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Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

2 MECÁNICOS/AS DE MINA (REF. 3020)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003020
04/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Compañía minera asturiana dedicada a la explotación de oro, cobre y plata, necesita
incorporar seis mecánicos/as de mina para Belmonte de Miranda.
<b>FUNCIONES:</b> - Reparación y mantenimiento de la maquinaria. -
Diagnosticar averías y aportar soluciones. - Mantener el orden y limpieza de las
máquinas y los equipos. - Cumplir con los estándares de calidad. - Conocer y
cumplir con las Disposiciones Internas de Seguridad (DIS) vigentes y los
procedimientos de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Ciclo Formativo de Grado Medio
o Superior en Mecánica o equivalente - Conocimientos básicos del paquete Office. -
Valorable experiencia de 2 años en el sector o en un puesto igual o similar. -
Imprescindible vehículo propio. - Disponibilidad para trabajar a turnos (mañana,
tarde y noche). <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada
completa en turnos de mañana, tarde y noche. -Salario 2.500 Euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos en la misma
deberan enviar CV actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:rrhh@orvana.com Indicar en el asunto: <b> MECÁNICO/A DE MINA</b>

CHOFER PORTACONTENEDORES REF.:
(3189)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003189
08/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Transportar, cargar y descargar contenedores. Asegurar el
traslado seguro desde proveedores a clientes o plantas de tratamiento.
<b>REQUISITOS:</b> Tener el carné de conducir de chofer en vigor. Valorable
experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal, duración a concretar en la
entrevista de trabajo. Jornada completa. Horario a concretar en la entrevista de
trabajo. Salario según convenio de Recuperación y Reciclado de materiales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:administracion@eslasl.com, indicando en el asunto "CHOFER
PORTACONTENEDORES "
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

<B>NUEVA DIFUSION</B> DOS
OFICIALES ELECTROMECÁNICOS/AS
(REF. 0464)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000464
21/01/2026
Oficina: SIERO-POLA

Taller de vehículos ubicado en El Berrón precisa 1 Oficial/a de 1ª y 1 Oficial/a de 2ª
Electromecánico. <b> FUNCIONES:</b> Mantenimiento, diagnosis y reparación de
averías eléctricas. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años en puesto
similar. Conocimientos de mantenimiento, diagnosis y reparación de averías
eléctricas <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario
según Convenio Colectivo de reparación del automóvil y motocicletas del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:cevyma@cevyma.es"><b>cevyma@cevyma.es</b></a>

TÉCNICO/A DE SOPORTE (REF.: 2708)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002708
21/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Soporte en la instalación, configuración y mantenimiento de
equipos de automatización y sistemas fotovoltaicos. Diagnóstico y resolución de
incidencias. Atención y soporte técnico a clientes. <b>REQUISITOS:</b> Formación
en electricidad o electrónica, automatización industrial o similar. Experiencia mínima
de 1 año en puesto similar. Conocimientos de sistemas fotovoltaicos, inversores y
equipos de carga eléctrica. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JUMOAL8@GMAIL.COM'><B>JUMOAL8@GMAIL.COM</B></A><BR/>

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA (REF.: 2731)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002731
21/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalaciones y reparaciones eléctricas en general, obra
nueva y reformas. Instalaciones fotovoltaicas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
instalaciones eléctricas de obra nueva y reformas. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: 9:00 a 13:00
horas y 14:00 a 18:00 horas. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: MYAELECTRICIDADYRENOVABLES@GMAIL.COM '><B>
MYAELECTRICIDADYRENOVABLES@GMAIL.COM </B></A><BR/>

INSTALADOR/A ELÉCTRICO (REF: 950)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000950
22/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Tendido de bandeja PVC y cables. Conexionado de cuadros
eléctricos, mecanismos, luminarias, enchufes, etc. Interpretación y comprensión de
esquemas eléctricos y lista de materiales. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de
conducir B. Formación en electricidad. Disponibilidad inmediata. Se valorará
experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses
ampliables. Categoría profesional oficial de tercera. Jornada completa. Horario de
8:00 a 16:00 (variable). Salario y demás condiciones laborales según el Convenio
Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>jose@iecp.es</b>

MONTADOR/A-SOLDADOR/A -
OFICIAL/A DE 1 ( REF. 1937 )
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001937
27/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar la fabricación , el montaje y la soldadura en obra de
estructuras metálicas. Interpretar planos. Utilizar la maquinaria necesaria para el
desempeño de los trabajos. <b>REQUISITOS</b> Experiencia mínima de 5 años.
PRL en " Instalaciones, reparaciones, montajes , estructuras metálicas, cerrajería y
carpintería metálica " ( 20 h ). Permiso de conducir B. Incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
7:00 a 16:00 h. Salario y demás condiciones según Convenio colectivo para la
industria del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>radialnortemetalistas@yahoo.es</b>

3 AJUSTADORES/AS DE
ESTRUCTURAS METÁLICAS
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002890
28/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Montar estructuras metálicas. Interpretar planos. Esmerilado,
rebabado y protección de piezas. Manejo de radial. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos 12 meses en montaje de estructuras métalicas e
interpretación de planos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa. Horario a turnos rotativos de mañana y tarde de lunes a viernes.
Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo para la Industria
del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
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siguiente dirección de correo electrónico: <b>veronica.rodriguez@randstad.es</b>

MONTADORES/AS DE ESTRUCTURAS
METÁLICAS (REF: 2376)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002376
29/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Montaje de estructuras metálicas tanto en cubierta como en suelo.
Realizar trabajos en altura cumpliendo la normativa de seguridad. Manejo de
herramientas manuales y eléctricas ( taladro, radial, etc).- <b>Requisitos:</b>
Experiencia en trabajos en cubierta y montaje de estructuras. Imprescindible
formación en : Instalaciones, Reparaciones, Montajes, Estructuras Metálicas,
Cerrajería y Carpintería Metálica (20 horas). Trabajos en Altura (8 horas). Carretilla,
plataforma elevadora e hincadora de postes.- Carnet de conducir tipo B.-
<b>Contrato</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de 8:00 a 17:00
horas. Salario en función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
irma.garcia@alusinsolar.com

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
EDIFICIOS (REF. 8735)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008735
29/04/2026
Oficina: MIERES

Lugar de ubicación del puesto: FELECHOSA <b>FUNCIONES</b> - Realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones eléctricas del edificio. -
Supervisar y garantizar el correcto funcionamiento del sistema de calderas y de
climatización. - Ejecutar las tareas de conservación y mantenimiento de las zonas
verdes. <b>REQUISITOS</b> - Titulación mínima: FP Grado Medio Instalaciones
Eléctricas. - Manejo de aplicaciones básicas de Office. - Se valorará disponer de
permiso de conducir B y medio de trasporte propio para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal con posibilidad de conversión en
indefinido. - Jornada a tiempo completo en turnos de mañana, tarde y noche. -
Salario según Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal
Las personas interesadas, que cumplan requisitos, deben incorporar su curriculum
en la página web: , ttps://residenciaspafelechosa.com/trabaja-con-nosotros/" target=
"blank,o<br/>Contactar con la empresa en los:<b>-TFNOS:985487511 o
985487586-</b>-(RESIDENCIA DE MAYORES LA MINERÍA S.L.DE FELECHOSA
DE ALLER).

3 INSTALADORES/AS ELÉCTRICOS/AS
(REF.:2383)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002383
30/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Instalación y montajes eléctricos. *Tendido de líneas y
realización de cuadros según esquemas. *Mantenimiento eléctrico y mecánico en
cuadros y salas eléctricas en entorno industrial. <b>REQUISITOS:</b> *Formación
Profesional: Grado Medio en electricidad. *Formación en PRL básico de 60 horas;
trabajos en altura y riesgo eléctrico. *Experiencia mínima de un año en entorno
industrial. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido.
*Jornada de trabajo completa con horario de trabajo de 08:00 a 16:00 horas.
*Salario: 2.350 euros brutos más dietas y resto de condiciones según Convenio
Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:instalador.electrico.rrhh@gmail.com

OFICIALES ELECTRICISTAS (REF: 1545)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001545
05/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Montaje e instalación de componentes eléctricos industriales.
Tendido y conexiones de cableado de media y baja tensión. Manejo de
herramientass de medida y comprobación eléctrica. Verificación y puesta en marcha
de las instalaciones.- <b>Requisitos:</b> Experiencia de al menos tres años como
electricista oficial de primera en instalaciones industriales. Saber interpretar planos y
esquemas eléctricos. Poseer la Tarjeta Profesional del Metal (TPM) de 20 h, y
especialidad de 6 horas.- <b>Contrato</b> Temporal, por seis meses de duración.
Jornada completa. Horario desde las 06:30 hasta las 14:30. De lunes a viernes.
Salario en función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas debenenviar su currículum vitae a:
gijon@interimgrouphr.com

MONTADOR/A DE CARPAS (REF.3174)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003174

Empresa dedicada a la fabricación e instalación de carpas y toldos, ubicada en
Siero, precisa incorporar a su plantilla 1 Montador/a de Carpas. <b>
FUNCIONES:</b> Montaje de carpas, tarima, moqueta y demás complementos.
Desmontaje de carpas. Realizar los trabajos siguiendo la normativa de seguridad
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08/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

laboral. <b> REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia en montaje de carpas
y/o estructuras metálicas. Se valorará estar en posesión del carnet de conducir B1.
<b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa de lunes a viernes
en horario partido. Salario según Convenio Colectivo de Comercio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:BARRY@TOLDOSBARRY.ES"><b>BARRY@TOLDOSBARRY.ES</b></a>

ELECTRICISTA (REF. 3203)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003203
08/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Realizar el montaje, mantenimiento y reparación en instalaciones en
viviendas, industriales, telecomunicaciones, antenas, redes, etc. <b>REQUISITOS:
</b> Poseer alguno de los Ciclos Formativos de la rama de Electricidad y
Electrónica. Formación básica en prevención de riesgos laborales y específica del
puesto. Permiso de conducir clase B y disponibilidad de vehículo para llegar a la
empresa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa,
de lunes a viernes, de 08:00 a 16:00 h. Salario a convenir según valía. Resto de
condiciones laborales según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto: rrhh@indepa.eu?subject=Electricista%'><b>
rrhh@indepa.eu </b></a> Indicar en el asunto del email: Electricista Ref 3203

3 PUESTOS DE ELECTRICISTA
INDUSTRIAL. OFICIAL DE 1.ª (REF.
3288)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003288
12/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento eléctrico industrial preventivo y
correctivo en equipos e instalaciones industriales y diagnosticar y reparar averías
eléctricas en maquinaria pesada; - Intervenir sobre: motores eléctricos; cuadros
eléctricos y CCM; sistemas de alimentación y potencia y variadores de frecuencia -
Trabajar con equipos específicos de maquinaria industrial como: carros de carga;
máquinas de servicio y equipos de proceso industrial. - Sustituir y ajustar
componentes eléctricos y electrónicos: contactores, relés y magnetotérmicos;
cableado y canalizaciones. - Verificar y poner en marcha de equipos tras reparación.
- Ajustar y mantener: sensores industriales; finales de carrera; encoders; equipos de
medida y control. - Diagnosticar averías en sistemas eléctricos y electrónicos. -
Apoyar en automatismos y señales de control (PLC a nivel eléctrico).
<b>REQUISITOS: </b> - FP Grado Medio o Superior en Electricidad,
Electromecánica, Automatización o similar. -Experiencia en mantenimiento eléctrico
industrial; para oficiales de 2ª experiencia muy consolidada. - Conocimientos de
electricidad industrial (baja tensión); maniobras eléctricas y motores; sensórica
industrial y electrónica básica; interpretación de esquemas eléctricos y
mantenimiento preventivo y correctivo. - Valorable experiencia en siderurgia,
industria pesada o entornos exigentes. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. Horario de L a J de 08:00 a 16:00 y V de 08:00 a
14:00. - Salario: 23995.79 euros brutos/anuales.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: , mailto:
rene.arias@nortempo.com

2 MONTADORES/AS DE ESTRUCTURAS
METALICAS (REF: 3310)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003310
13/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Interpretar planos. Manejo de herramientas eléctricas
(radiales...etc), para esmerilar, rebarbar y protección de piezas.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa de 12 meses en montaje de estructuras
metálicas en industria de calderería. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada completa. Horario a turnos rotativos de mañana y tarde. Salario y
demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de la Industria del Metal
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>veronica.rodriguez@randstad.es</b>

ELECTRICISTA (REF.1618)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001618
13/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES:</B> - Instalaciones eléctricas en naves industriales y locales
comerciales. - Instalaciones eléctricas de voz y datos. - Interpretación de planos.
<B>REQUISITOS:</B> - Experiencia previa de al menos un año en instalación de
módulos y edificios prefabricados. - Curso PRL 20 horas sector metal o básico 60
horas. - Carnet de conducir tipo B. - Disponibilidad total para viajar.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
6 meses de duración con posibilidad de indefinido posterior. - Jornada de trabajo
completa en horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario según
Convenio Colectivo del sector para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar CV a: , mailto:
jmartinezv1010@gmail.com <i>Indicar en el asunto: ELECTRICISTA</i>
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2 PUESTOS DE ELECTRICISTA OFICIAL
DE 1ª (REF. 3402)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003402
14/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar instalaciones eléctricas de baja y alta tensión en
industria. Tendido de líneas. Montaje de cuadros eléctricos. Conexionado de
equipos. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable como oficial de primera
en instalaciones eléctricas industriales. Carnet de conducir B. <b>SE
VALORARÁ:</b> Formación en PRL (60 h). Tarjeta profesional TPM y TPC.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio colectivo del metal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:corvo@volttesla.com?subject=Electricista%20Oficial%20
1ª'><b>corvo@volttesla.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Electricista
oficial 1ª

CLIMATIZADOR/A OFICIAL/A DE 1ª
(REF.:3433)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003433
15/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Montaje, reparación e instalación de sistemas de climatización.
- Montaje de conductos en fibra de vidrio. - Montaje de tuberías. <b>Requisitos:</b>
- Experiencia previa como climatizador/a oficial/a de primera. - Formación en
montaje y reparación de sistemas de climatización. - Permiso de conducir tipo B y
vehículo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal (6 meses con
opción de prórroga). - Jornada completa de lunes a viernes. - Salario según el
convenio de la construcción del Principado de Asturias).
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:rrhh@almeidainstalaciones.es.
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Sector Profesional: SANIDAD

GEROCULTOR/A (COLLOTO) (REF.:394)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000394
26/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: Asistir a las personas residentes en las actividades de la vida diaria.
Realizar higiene personal de los residentes. Atención y ayuda en las comidas.
Realizar cambios posturales. REQUISITOS: Técnico/a en cuidados auxiliares de
enfermería o en atención a personas en situación de dependencia o en atención
sociosanitaria o certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria en
instituciones sociales u otro título habilitante para ejercer la profesión. Preferible
experiencia en residencias geriátricas. CONDICIONES LABORALES: Contrato
temporal: interinidad. Jornada completa, horario a turnos, según planning. Salario
según convenio de residencias privadas.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a :<A
HREF='mailto: DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES '><B>
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES </B></A><BR/>

FISIOTERAPEUTA (REF. 1645)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001645
31/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a
la patología a tratar. Prescripción de ejercicios y pautas a seguir en la recuperación.
Prevención de nuevas lesiones. Efectuar el seguimiento de los pacientes.
<b>REQUISITOS: </b> Poseer la Diplomatura o el Grado en Fisioterapia. <b>SE
VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 3 horas
semanales, lunes y viernes en horario de 11:00 a 12:30 horas. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de Geriátricos del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:residenciatuilla@gmail.com?subject=Fisioterapeuta.'><b>
residenciatuilla@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Fisioterapeuta.

ENFERMERO/A (REF:2338)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002338
08/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación y control de la medicación de los usuarios/as. -
Realizar curas. - Control de tensión y glucosa. - Realizar informes médicos y
gestiones con el Centro de Salud de la zona. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o
Grado en Enfermería. - Se valora experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Salario de 950 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente
dirección:<b>residenciajoseluisfernandez@gmail.com</b> indicando en el asunto
REF.2338 ENFERMERO/A CANDAMO

NUEVA DIFUSIÓN - 2 PUESTOS DE
GEROCULTOR/A (REF. 1069)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001069
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias en las actividades de
la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento de estancias y
utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompañamiento en traslados y paseos.
Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios.
<b>REQUISITOS: </b> Titulación de auxiliar de enfermería o certificado de
profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales o equivalentes. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3 meses de
duración prorrogable. Jornada completa, a turnos de mañana, tarde, o de noche de
lunes a domingo. Salario y demás condiciones laborales según VIII Convenio marco
estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:gema@tusmayores.com?subject= Gerocultor/a.'><b>
gema@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: gerocultor/a.

FISIOTERAPEUTA (REF. 1423)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001423
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a
la patología a tratar. Prescripción de ejercicios y pautas a seguir en la recuperación.
Efectuar el seguimiento de los pacientes. <b>REQUISITOS: </b> Poseer la
Diplomatura o el Grado en Fisioterapia. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia
demostrable en la ocupación. Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de 6 meses de duración.
Jornada completa, continua, de lunes a viernes. Salario y demás condiciones
laborales según VIII Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas
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dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:ana@tusmayores.com?subject=Fisioterapeuta.'><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: fisioterapeuta.

ENFERMERA/O ESPECIALISTA EN
GERIATRÍA (REF.2274)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002474
13/04/2026
Oficina: VEGADEO

*** FUNCIONES:*** * Proporcionar cuidados individualizados a la población anciana,
evaluando necesidades, planificando el cuidado y gestionando síndromes
geriátricos, fragilidad y dependencia. Incluye la promoción de la autonomía, el
autocuidado y el bienestar, así como la atención de cuidados paliativos y el manejo
del duelo. Función Gestora: Supervisar, coordinar y liderar equipos de trabajo,
gestionar recursos materiales y humanos, y asegurar la continuidad de los cuidados
entre diferentes niveles asistenciales y servicios sociosanitarios. ***Condiciones
laborales: *** * Contrato laboral temporal a jornada completa. * Horario de 8:00 a
15:00 h. * Salario de 22859 euros brutos anuales.
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: resi.vegadelleira@gmail.com

2 PUESTOS ENFERMERO/A (REF.2553)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002553
15/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la realización de la valoración inicial y continua
de la situación, necesidades y demandas de las personas residentes. Supervisión y
control de la salud de los residentes, toma de constantes vitales y control de
medicación. Pautas posturales y seguimientos de dietas. Efectuar curas. Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermería y farmacia. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> Diplomatura o grado en enfermería. Carnet de conducir y
disponibilidad de vehículo para acceder al puesto de trabajo. <b>SE
VALORARÁ</b> Se valorará experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 15 h.
semanales. Horario a concretar con la empresa. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio Colectivo de establecimientos geriátricos del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:laboral@grupoperezespinosa.com?subject=enfermero/a%20
'><b>laboral@grupoperezespinosa.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Enfermero/a <b>Los puestos a cubrir se encuentran uno en Posada de Llanera y
otro en Lugo de Llanera. </b>

FISIOTERAPEUTA (REF:2540)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002540
16/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - En Centro Residencial de Personas Mayores dependientes,
valoración geriátrica integral, diseño de planes personalizados, tratamiento del dolor,
prevención de caídas y rehabilitación tras lesiones o ictus. - Colaboración con el
equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. - Se valorará experiencia con pacientes geriátricos. - Disponibilidad
para incorporación inmediata. - Se valorará residencia en Candamo o concejos
limítrofes. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con jornada parcial (10
horas semanales) - Salario según convenio colectivo de atención a personas
dependientes y desarrollo de la promoción de autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a:
<b>residenciajoseluisfernandez@gmail.com</b> poniendo en el ASUNTO: FISIO

FISIOTERAPEUTA (REF:2560)
Amieva ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002560
16/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - En Centro Residencial de Personas Mayores dependientes,
valoración geriátrica integral, diseño de planes personalizados, tratamiento del dolor,
prevención de caídas y rehabilitación tras lesiones o ictus. - Colaboración con el
equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. - Se valorará experiencia con pacientes geriátricos. - Disponibilidad de
vehículo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial (8
horas semanales) - Salario según convenio colectivo de atención a personas
dependientes y desarrollo de la promoción de autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su Currículum Vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico:<b>recursoshumanos@gerusia.com</b> indicando en el
ASUNTO: FISIO SAMES

FISIOTERAPEUTA (REF.: 2620)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Realización de tratamientos y funciones dentro de programa
de rehabilitación funcional, atendiendo a personas con y sin discapacidad, para la
recuperación y/o mejoría de forma individual y personalizada en la asociación
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Oferta: 032026002620
17/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ASPAYM (Asociación de personas con lesión medular y otras discapacidades
físicas del Principado de Asturias). <b>REQUISITOS:</b> Grado o Diplomatura en
Fisioterapia. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 3 meses.
Jornada completa. Salario según Convenio colectivo general de centros y servicios
de atención a personas con discapacidad.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:rehabilitacion@aspaym-asturias.es'><B>rehabilitacion@aspaym-asturias.es</B></A><BR/>

TÉCNICO/A CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA (REF.:2658)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002658
20/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y aseos. - Rondas nocturnas.
<b>REQUISITOS:</b> - Requerida titulación oficial. - Se requiere disponer de
coche. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de duración 12 meses. -
Jornada de trabajo a tiempo completa de 40 horas. - Turno de noche. - Salario
según convenio de residencias privadas.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:info@geriatricorobles.com, indicando en el asunto "Técnico/a Cuidados
Auxiliares de Enfermería".

3 PUESTOS DE GEROCULTOR/A
(REF.:2663)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002663
20/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Higiene personal de los residentes. * Realización de
cambios posturales. * Tareas de Cocina/Alimentación así como asistencia en la
comida a los usuarios que necesiten apoyo y/o ayuda. * Apoyar a los residentes en
todas las actividades básicas de la vida diaria, siempre que lo necesiten. *
Administrar medicación. * Tareas de limpieza y lavandería. <b>REQUISITOS:</b> *
Se requiere Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas
Dependientes en Instituciones Sociales. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral
temporal con posibilidad de pasar a indefinido. * Jornada de trabajo a tiempo
completa. * Horario laboral a turnos. * Salario según convenio de atención a
personas dependientes.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:trabajaen@gerontovega.es, indicando en el asunto: "Gerocultor/a".

<B> NUEVA DIFUSIÓN</B>
GEROCULTOR/A (REF. 1934)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001934
20/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Centro residencial ubicado en Pola de Siero precisa 1 Gerocultor/a. <b>
FUNCIONES:</b> Ayuda en las actividades básicas de la vida diaria. Apoyo en la
alimentación y el aseo. Atención personal. <b> REQUISITOS:</b> Estar en
posesión de alguna de las siguientes titulaciones: Auxiliar de enfermería en
geriatría. Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales o personas dependientes en el domicilio. Se
valorará experiencia en el puesto. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa, con turnos rotativos, mañanas, tardes y noches. Salario según
Convenio Colectivo en el marco estatal de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción y autonomía personal. Plus de festivos y plus de
nocturnidad.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>
o bien, llamar al teléfono: <b>985 72 62 33</b>

GEROCULTOR/A (REF.: 1236)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001236
21/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención integral de las personas mayores en una
Residencia de la Tercera Edad. - Aseo y cambios posturales. - Prestar asistencia al
residente en las actividades de la vida diaria (higiene, alimentación, levantar,
acostar, traslados, asistencia en el comedor, etc.). <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación: Formación de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o en
Atención a Personas en Situación de Dependencia y/o Certificado de
Profesionalidad de "Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales". - Carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de turnos rotativos de mañana y tarde. - Salario según Convenio Colectivo.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:recepcionjovellanos@cksenior.es

FISIOTERAPEUTA (REF.:2821)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002821
23/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Valoración inicial, diseño de planes de ejercicio
personalizados para mejorar la fuerza, equilibrio y marcha. - Prevención de caídas. -
Rehabilitación debido a traumatismos o accidentes cerebrovasculares. - Tratamiento
del dolor crónico. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en Fisioterapia
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo
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Oficina: GIJÓN - MONTEVIL parcial de 20 horas semanales. - El horario de trabajo tendrá una distribución
negociable, de común acuerdo entre empresa y trabajador/a. - Salario según
convenio de servicios de atención a personas dependientes.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:trabaen@gerontovega.es, indicando en el asunto "Fisioterapeuta".

ENFERMERO/A (REF.: 1225)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001225
24/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Valorar periódicamente los cuidados de enfermería
requeridos por cada usuario de la residencia. - Preparar y administrar los
tratamientos según las prescripciones facultativas. - Realizar curas, suturas,
vendajes, etc. - Cumplimentar las hojas de cuidados de enfermería. - Seguir los
protocolos de enfermería. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Enfermería. - Experiencia mínima de dos años. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario de trabajo: de
9:00 a 13:00 horas. - Salario según convenio colectivo. - Incorporación lo antes
posible.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:residencialaguia@gmail.com

2 PUESTOS DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN DOMICILIO
REF.:(2941)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002941
29/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Cuidado de personas mayores dependientes. - Apoyo en
las actividades básicas de la vida diaria (aseo, alimentación, movilidad, medicación
). - Acompañamiento y supervisión. - Mantenimiento básico del hogar relacionado
con el cuidado. <b>REQUISITOS:</b> - Tener titulación de "Técnico auxiliar de
Enfermería, clínica o psiquiatría" o "Técnico en atención a personas dependientes
en el domicilio o en instituciones". - Se valorara permiso de conducir pero no es
excluyente. - Experiencia previa en puesto similar. - DNI/NIE en vigor.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Incorporación inmediata. -
Jornada de mañanas/tardes. - Salario de 1425 euros brutos semanales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:rebeca.minodora@lifeasturias.es, indicando en el asunto "ATENCION A
PERSONAS DEPENDIENTES EN DOMICILIO"

AUXILIAR DE GERIATRÍA CENTRO DE
DÍA (REF.: 2972)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002972
30/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar en la higiene, alimentación y movilidad de las
personas usuarias. - Supervisar el estado físico y emocional, informando de
cualquier cambio. - Colaborar en actividades para fomento de la estimulación y la
socialización. - Hacer ruta de transporte con las personas usuarias.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: Título de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermería (TCAE), Técnico/a en Atención a Personas en situación de
Dependencia, Certificado de Profesionalidad de Atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones o en el domicilio. - Permiso de conducir de tipo B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal : del 25/05/2026
al 08/06/2026. No prorrogable. - Fecha de incorporación: 25/05/2026. - Jornada
completa: lunes a viernes. - Horario laboral: 9:30 a 18:30, con los descansos
legales. - Salario según el VIII Convenio Marco Estatal de Atención a las Personas
Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: trabajosocialjovellanos@cksenior.es
indicando en Asunto: "Auxiliar de geriatría Centro de día"

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.1708)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001708
30/04/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Ayudar y supervisar a las personas residentes en todas
aquellas actividades de la vida diaria en las que necesiten apoyo (aseo,
alimentación, toma de medicación, acompañamiento...) -Realización del programa
de estimulación en planta -Atención a las familias y a las visitas de las personas
residentes <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1 año en la ocupación
-Estar en posesión de algunas de estas titulaciones: Técnico/a en cuidados
auxiliares de Enfermería; Técnico/a en atención a personas en situación de
dependencia; Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: a determinar
-Salario y resto de condiciones: Convenio sector Establecimientos Sanitarios de
Hospitalización, Consulta, Asistencia y Análisis Clínicos
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesdas en la oferta de empleo
enviarán su curriculum a la siguiente dirección:
<b>https://www.pfsgrupo.com/auxiliarenfer/</b>
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CUIDADOR/A EN CENTRO
RESIDENCIAL DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (REF.2990)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002990
30/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> El trabajo se realizará en un centro residencial de personas
con discapacidad intelectual o problemas de salud mental. Cuidado de personas
residentes en el centro. Apoyo en las actividades básicas e instrumentales. Atender
las necesidades y peticiones de las personas residentes. Acompañamiento en
salidas (consultas médicas, ocio). Apoyo en actividades terapéuticas de bajo
impacto. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia previa en materia de discapacidad y
salud mental. Formación complementaria en materia de discapacidad y salud
mental. Carnet de manipulador de alimentos. Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa en turnos
rotativos de mañana, tarde y noche. Salario y demás condiciones laborales según
XVI Convenio colectivo general de centros y servicios de atención a personas con
discapacidad.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:mfernandezi@accem.es?subject=Cuidador/a%20ref30290426
'><b>mfernandezi@accem.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Ref 30290426
Cuidador/a centro residencial Siero

GEROCULTOR/A (REF:580)-<B>NUEVA
DIFUSIÓN</B>
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000580
04/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funiones</b> -Asistir a personas mayores en sus actividades diarias, tanto
físicas como emocionales, promoviendo su bienestar y calidad de vida entre las que
se incluyen: -Asistencia en la higiene personal, adaptándose a sus necesidades
individuales. -Apoyar en la preparación y administración de alimentos,
especialmente a aquellos que tienen dificultades para comer por sí mismos.
-Facilitar la movilidad, ya sea dentro de la habitación, en traslados a otros espacios
o en la realización de cambios posturales. -Observar y comunicar cualquier cambio
o incidencia en la salud de los residentes, como variaciones en la temperatura,
pulso o signos de alarma. -Ofrecer compañía, escucha y apoyo emocional a los
residentes, fomentando su autonomía y bienestar psicológico. -Colaborar en la
limpieza y mantenimiento de las habitaciones. <b>Requisitos</b> -Técnico Auxiliar
de Enfermería o Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales. <b>Condiciones</b> -Contrato
Laboral Indefinido. -Jornada Laboraal Completa. -Salario Según Convenio
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>residencialaparada@gmail.com</b>
. Asunto: <b>GEROCULTOR</b>

AUXILIAR GERIATRÍA REF.:(3012)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003012
04/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Cuidados generales en el centro residencial: Higiene y Aseo
Personal: Baño, ducha, higiene íntima, afeitado, cuidado de la piel y cambio de ropa.
Movilidad y Cambios Posturales: Ayudar a levantarse, acostarse, desplazarse y
realizar cambios de postura para prevenir úlceras por presión (escaras). Nutrición y
Alimentación: Asistencia en la ingesta de alimentos, preparación de bandejas,
supervisión de dietas especiales y asegurar la hidratación. <b>REQUISITOS:</b>
Estar en posesión del certificado de profesionalidad para centros asistenciales.
Tener experiencia en centros asistenciales( RESIDENCIAS).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral Temporal. Eventual para cubrir
vacaciones. Jornada de trabajo completa. Horario de trabajo: de 7,30 a 14,30 horas
(7 horas al día). Salario. 1425 euros brutos mensuales. Otros incentivos:
Festivos-Domingos.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:mariancastropis@gmail.com, indicando en el asunto "AUXILIAR DE
GERIATRIA"

AUXILIAR DE ENFERMERÍA MEDIA
JORNADA (REF.: 3018)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003018
04/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo en residencia geriátrica. <b>FUNCIONES:</b> - Atención
sociosanitaria a las personas usuarias. - Apoyo en las actividades básicas de la vida
diaria (higiene, vestido, alimentación) - Movilizaciones y acompañamiento. -
Comunicación de incidencias al equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS:</b> -
Técnico/a Cuidados Auxiliares de Enfermería (TCAE), Técnico/a en Atención a
Personas en situación de Dependencia o Certificado de Profesionalidad de atención
sociosanitaria a personas en instituciones sociales. - Se valorará vehículo propio.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal: 6 meses. -
Incorporación inmediata. - Jornada parcial: 20 horas semanales. - Horario laboral: 6
mañanas de 07.15 a 11.15 horas, 3 días de descanso. - Salario según el VIII
Convenio marco estatal de Servicios de Atención a las Personas Dependientes y
Desarrollo de la Promoción de la Autonomía personal.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: admonplazarealgijon@colisee.es indicando
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en Asunto: "Auxiliar de enfermería media jornada"

NATURÓPATA (REF.: 3021)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003021
04/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo para impartir un curso sobre la materia. <b>FUNCIONES:</b> -
Elaborar unidades didácticas o guías sobre principios de salud natural, taxonomía
de plantas medicinales y química de los cosméticos naturales. - Instruir sobre la
identificación, recolección y aplicaciones terapéuticas de las plantas. - Enseñar
técnicas de elaboración de cosmética artesanal y la ejecución de tratamientos de
belleza respetuosos con la fisiología cutánea. <b>REQUISITOS:</b> - Formación o
experiencia relacionada con el curso a impartir. - Formación en Igualdad de género
de, al menos, 60 horas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal: 2 meses, no prorrogable. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial: 16
horas mensuales. - Horario laboral: tardes, pendiente de concretar. - Salario: 288
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: noeliarm@laproductora.es indicando en
Asunto: "Naturópata"

GEROCULTOR/A (REF. 3073)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003073
05/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la higiene personal de las personas residentes. -
Asistir al interno/a en la realización de las actividades de la vida diaria. - Ayudar en
las comidas, cambios posturales y comunicación de incidencias que se produzcan
sobre la salud de los/as ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del
Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada de trabajo completa a
turnos (mañana, tarde, noche). - Salario y demás condiciones según el Convenio
colectivo de geriátricos privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono <b>666797904</b>
para concertar entrevista. Persona de contacto: <i>José Luis</i>

GEROCULTOR/A REF.:(3079)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003079
05/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Funciones de Gerocultora: Cuidados directos(aseo, vestir,
comer). Apoyo emocional. Administración de medicamentos (bajo supervisión).
<b>REQUISITOS:</b> Titulación de TCAE o Certificado de profesionalidad título de
Atención Sociosanitaria. En caso de no tener título se valorara el CV.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato Indefinido. Jornada parcial de 18,5 horas
semanales. Turnos de mañana y tarde. Salario según VIII Convenio Marco Estatal
de servicio de atención a personas dependientes
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:laboral@grupoperezespinosa.com, indicando en el asunto
"GEROCULTOR/A"

FISIOTERAPEUTA (REF.: 3042)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003042
05/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Valoración y elaboración de propuestas de tratamiento. -
Atención individual o en grupo. - Apertura y mantenimiento de hojas de seguimiento.
- Elaboración de informes y colaboración, si procede, con otros profesionales. -
Realización de talleres y charlas. <b>REQUISITOS:</b> - Grado o Diplomatura en
Fisioterapia. - Proactividad, autonomía y capacidad de toma de decisiones. -
Capacidad de organización y gestión del tiempo. - Se valorará experiencia.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral: lunes a viernes, de 9:30 a 14:30 y
de 16:00 a 19:00 (38 horas semanales) - Salario: 2.300 euros brutos mensuales
(Convenio colectivo de Establecimientos Sanitarios de Hospitalización, Consulta,
Asistencia y Análisis Clínicos)
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: juntaparkjovellanos@gmail.com indicando
en Asunto: "Fisioterapeuta"

ENFERMERA/O (REF.:2525)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002525
05/05/2026

<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstos
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos según
prescripciones facultativas. - Tomar la presión sanguínea, el pulso y la temperatura.
- Colaborar con el personal médico preparando el material y medicamentos que

Ofertas en difusión a fecha 16/05/2026 Página 73 de 151



Oficina: LANGREO hayan de ser utilizados. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad,
efectuando los cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas y
suministrar directamente la alimentación a aquellos pacientes que requieran de
instrumentalización (sonda nasogástrica, sonda gástrica, etc.). <b>Requisitos:</b> -
Titulación de Diplomatura o Grado en enfermería. - Valorable experiencia previa
como enfermera/o. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
parcial de 20 horas a la semana en horario a convenir de tardes o mañanas. -
Salario según convenio marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:trabajo@residencialpalaciodetirco.com.

ENFERMERO/A - RIBADESELLA (REF.
3076)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003076
05/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Administrar medicación según prescripción médica. -
Realizar curas, control de heridas y prevención de úlceras por presión. - Monitorizar
signos vitales (tensión, pulso, temperatura, glucosa, etc.). - Atender urgencias o
cambios en el estado de salud. - Seguimiento y control de la salud
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en Enfermería. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A
tiempo parcial (25 horas/semanales). - HORARIO DE TRABAJO: A convenir con la
empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo. - Incorporación inmediata. -
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>sjmribadesella@gmail.com</b>

NUEVA DIFUSIÓN - 2 PUESTOS DE
GEROCULTOR/A (REF. 1210)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001210
05/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia primaria a las personas mayores residentes
atendiendo sus necesidades habituales. Apoyo en la alimentación y aseo.
Acompañamiento en traslados y paseos. <b>REQUISITOS
<U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b> Titulación habilitante para el desempeño del
puesto. Experiencia demostrable de al menos 6 meses en la ocupación. Permiso de
conducir y disponibilidad de vehículo para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Un puesto es a jornada
completa a turnos rotativos de mañana, tarde y noche y otro puesto es a media
jornada. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de
establecimientos geriátricos del Principado de Asturias
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:info@residencia-avemaria.com?subject=gerocultor/a.'><b>info@residencia-avemaria.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: gerocultor/a.

AUXILIAR DE CLINICA
VEGADEO,NAVIA,RIBADEO Y BURELA
(REF.3030)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003030
05/05/2026
Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES:</b> *Preparar y esterilizar el equipo dental y los instrumentos
para cada paciente. *Tomar radiografías dentales siguiendo las indicaciones del
odontólogo. *Atender pacientes y gestionar citas. *Gestión del historial de pacientes.
*Proceso de pagos. <b>REQUISITOS:</b> *Estar en posesión de la titulación
requerida. *Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALRES:</b>
*Contrato temporal con posibilidad de transformación a indefinido. *Incorporación
inmediata. *Jornada completa a turnos. *Salario según convenio.
Los interesados en esta oferta pueden enviar su curículum vitae a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>fpedraza1@msn.com</b>

HIGIENISTA BUCODENTAL
VEGADEO,NAVIA,RIBADEO Y BURELA
(REF.3072)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003072
05/05/2026
Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES:</b> *Realizar técnicas de exploración odontológica y de higiene
bucodental en colaboración con el odontólogo. *Esterilización del material de
trabajo. *Educar en los hábitos de higiene. *Dar pautas para prevenir enfermedades
comunes de la boca y dientes. <b>REQUISITOS:</b> *Estar en posesión de la
titulación requerida. *Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato laboral temporal con posibilidad de transformación en indefinido.
*Incorporación inmediata. *Jornada completa a turnos. *Salario según convenio.
Las personas interesadas pueden enviar su curículum vitae a la siguiente dirección:
<b>fpedraza1@msn.com</b>

GEROCULTOR/A (REF.:3119)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003119
06/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención a personas usuarias en residencia de 3ª edad. -
Atender y supervisar sus necesidades en los ámbitos higiénicos y de nutrición. -
Seguir de manera personalizada los tratamientos personalizados con medicación.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Experiencia en el sector de la atención a personas
usuarias en residencias de 3ª edad.</b> - Título de Técnico Auxiliar de Clínica,
Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o en Atención Sociosanitaria.
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<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario
partido. - Salario según convenio colectivo estatal del sector de atención a personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:residenciagijon@gmail.com

GEROCULTOR/A (REF.: 3121)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003121
06/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención a personas usuarias en residencia de 3ª edad. -
Atender y supervisar sus necesidades en los ámbitos higiénicos y de nutrición. -
Seguir de manera personalizada los tratamientos personalizados con medicación.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Experiencia en el sector de la atención a personas
usuarias en residencias de 3ª edad.</b> - Título de Técnico Auxiliar de Clínica,
Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o en Atención Sociosanitaria.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 25 horas
semanales. - Horario a convenir con la empresa. - Salario según convenio colectivo
estatal del sector de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción
de la autonomía personal.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos,
<b>ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, deberán enviar su
<b>C.V.</b> a: , mailto:residenciagijon@gmail.com

AUXILIAR ENFERMERIA/GEROCULTOR
/ATENCIÓN SOCIOSANITARIO A
PERSONAS EN INSTITUCIONES
REF.:(3097 ).
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003097
06/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Atención directa a personas mayores y/o dependientes, en
instituciones: Sus tareas principales incluyen : -higiene personal, -ayuda en la
alimentación y movilidad, -administración de medicamentos bajo supervisión,
-acompañamiento, y mantenimiento del entorno. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
en atención a personas en centros residenciales. Titulación de: Auxiliar en
Enfermería, o de Gerocultor/a, o Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones. Poseer permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
Laboral indefinido. Incorporación inmediata. Jornada de trabajo completa. Horario de
mañanas y tardes.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:gerinova@hotmail.es, indicando en el asunto "AUXILIAR
ENFERMERIA/GEROCULTOR /ATENCIÓN SOCIOSANITARIO A PERSONAS EN
INSTITUCIONES ", o llamar al teléfono 678623818 persona de contacto. M.ª del
Mar

<B>NUEVA DIFUSIÓN -</B>AUXILIAR
DE ENFERMERIA - GEROCULTOR
(REF.0591)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000591
06/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

*** FUNCIONES: Cuidado de los residentes: alimentación, aseo, movilidad y
vestido, entre otros, así como las funciones descritas en el convenio de
dependencia. *** REQUISITOS: Titulación válida para el ejercicio del puesto. ***
CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral: INDEFINIDO - Jornada: PARCIAL
- Horario: 7:00 - 14:30 o 14:30 a 22:00 - Salario: Convenio Colectivo Estatal de
Servicios de Atención a Personas Dependientes
Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente dirección de correo
electrónico: , https://info@residenciaelsueve.es" target="_blank

FISIOTERAPEUTA - CERECEDA
(REF.0593)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000593
06/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

*** FUNCIONES: - Realizar sesiones de fisioterapias, grupales e individuales, según
las necesidades. - Coordinar labores con TAFAD. - Elaborar la documentación
concorde al ejercicio realizado (PIA y registros) *** REQUISITOS: - Titulacion en
Fisioterapia. *** CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral: Indefinido -
Jornada: 30 Horas semanales con horario a convenir - Salario: según convenio de
dependencia. - Incorporación:Inmediata
Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente dirección de correo
electrónico: , https://INFO@RESIDENCIAELSUEVE.ES" target="_blank

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF. 3098)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003098
06/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias del centro en las
actividades de la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento
de estancias y utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompañamiento en
traslados y paseos. Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de
los usuarios. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las titulaciones, certificados
de profesionalidad, o habilitaciones para el ejercicio de la profesión: Técnico/a en
cuidados auxiliares de enfermería, Técnico en Atención a Personas en Situación de
Dependencia, Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales, o equivalentes, o estar finalizando dichas
formaciones. <b>SE VALORARÁ:</b> Vehículo propio para acceder a centro de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (7 meses). Jornada

Ofertas en difusión a fecha 16/05/2026 Página 75 de 151



completa, a turnos rotativos de mañana (08 a 16:00), tarde (16:00 a 22:00) y noche
(22:00 a 08:00). Salario y demás condiciones laborales según VII Convenio marco
estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
lafresnedacv@hotmail.com?subject=Aux%20Geriatría%20Ref3098'><b>lafresnedacv@hotmail.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: Auxiliar Geriatría Ref 3098

MÉDICO/A (REF.3136)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003136
07/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> -Velar por la salud de los residentes, tanto desde el punto de
vista preventivo como asistencial, con una visión totalmente integral de la persona.
<b>REQUISITOS:</b> -Grado o Licenciatura en Medicina. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal en plaza vacante. -Jornada completa. -Horario a turnos
de mañana y tarde. -Salario 3200 euros brutos mensuales. <b>INFORMACION
ADICCIONAL:</b> A efectos del régimen de Incompatibilidades previsto en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Públicas, los puestos de trabajo objeto de cobertura (o equivalente
en caso de contrato por circunstancias de la producción) están configurados con
complemento específico A, esto es, no están sometidos a la prohibición absoluta
para el ejercicio de cualquier actividad pública o privada retribuida. Las solicitudes
de reconocimiento de compatibilidad que se pueden formular serán tramitadas por la
Inspección General de Servicios del Principado de Asturias. Más información en
www.asturias.es introduciendo el código RRHH0056T01 en el buscador.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>curriculum_eracontratacion@asturias.org</b> indicando en el asunto
"MÉDICO/A (REF.3136)"

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.3190)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003190
08/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Atención personal básica: ayuda en higiene, vestido,
alimentación y movilidad de las personas residentes -Apoyo sanitario: toma de
constantes vitales, control de medicación y observación del estado de salud
-Mantenimiento del entorno: limpieza, orden y cuidado de las habitaciones y enseres
personales -Acompañamiento y apoyo emocional: conversación, compañía y
fomento de la autonomía -Colaboración con el equipo sanitario y asistencial para
garantizar el bienestar de los mayores <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de
alguna de estas titulaciones: Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria; Técnico
en Atención a personas en situación de dependencia;Certificado de profesionalidad
de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral por tiempo indefinido -Jornada de trabajo
a tiempo completo -Horario de trabajo: a turnos rotativos (mañana,tarde, noche)
-Salario y resto de condiciones: Convenio sector de Residencias Geriátricas
Privadas -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta de trabajo
enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:<b>,
mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>

NUEVA DIFUSION _ 5 PUESTOS DE
GEROCULTOR/A (REF.2562)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002562
08/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el cuidado, la asistencia, atención y ayuda a
personas mayores válidas y dependientes en centro residencial. - Colaboración con
el equipo sanitario y social. <b>REQUISITOS:</b> - Título de Técnico/a en cuidados
auxiliares de Enfermería, Técnico/a en atención a personas en situación de
dependencia o Certificado de Profesionalidad habilitante. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de 3 meses de duración. - Jornada completa en horario a
turnos (mañana, tarde o noche). - Salario: 1221euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>carmen.martinez@ovida.es</b> indicando en el asunto
"OFERTA GEROCULTOR/A" REF.2562

GEROCULTOR/A (REF. 3175)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003175
08/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Higiene y cuidado del paciente. - Apoyo en la alimentación.
- Ayuda en desplazamiento a residentes con dificultades en deambulación.
<b>REQUISITOS:</b> - Título de Técnico en cuidados auxiliares de Enfermería, en
atención a personas en situación de dependencia o certificado de profesionalidad de
atención socio sanitaria. - Se valorará experiencia en el sector.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de lunes a
domingo con turnos rotatorios. - Salario según Convenio Colectivo de personas
dependientes y desarrollo de la autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
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de correo electrónico: <b>rgsantirso@residenciasantirsooviedo.com</b>.

ENFERMERO/A (REF: 3259)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003259
11/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias de una residencia
para mayores. - Preparar y administrar los medicamentos según prescripciones
facultativas. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad.
<b>Requisitos:</b> - Diplomatura o grado en enfermería. - Experiencia en cuidados
de personas dependientes. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada parcial en horario de mañanas, 19 horas semanales. - Salario según
convenio marco estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>rrhh@galenoconsulting.com</b>

FISIOTERAPEUTA (REF: 3260)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003260
11/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Realizar los tratamientos y técnica rehabilitadora que se
prescriban en la residencia para mayores. - Conocer, evaluar e informar y cambiar,
en su caso, la aplicación del tratamiento de su especialidad. - Asesorar a los
profesionales de la residencia en los tratamientos de fisioterapia.
<b>Requisitos:</b> - Diplomatura o grado en fisioterapia. - Experiencia con
personas dependientes. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
parcial en horario de mañana, 3 horas semanales. - Salario según convenio marco
estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la
autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>rrhh@galenoconsultin.com</b>

GEROCULTOR/A (REF.: 3247)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003247
11/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo en geriátrica en Albandi. <b>FUNCIONES:</b> - Asistir a las
personas residentes en las actividades de la vida diaria. - Realizar la higiene
personal de los residentes. - Atención y ayuda en las comidas. - Realizar cambios
posturales y apoyo en la movilización. <b>REQUISITOS:</b> - Certificado de
Profesionalidad en Atención sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales, título de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería
(TCAE) o título de Técnico/a en Atención a personas en situación de Dependencia. -
Se valorará experiencia en el sector. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario laboral: turnos de mañana, tarde y noche. -
Incorporación inmediata. - Salario según Convenio colectivo Marco Estatal de
Servicios de Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de
la Autonomía Personal. - Incentivos salariales por domingos, festivos y noches.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico:, mailto: sanpancracio@grupogerontologico.com

GEROCULTOR/A (REF.: 3223)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003223
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir a las personas residentes en la actividades de la vida
diaria. - Realizar higiene personal. - Atención y ayuda en las comidas. - Realización
de cambios posturales. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico/a en cuidados auxiliares de
enfermería o en atención a personas en situación de dependencia. - Certificado de
profesionalidad de atención sociosanitaria en instituciones sociales. - Se valorará
experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada Completa. - Horario, turnos de mañana, tarde, noche. - Salario
según convenio Servicio de atención a personas dependientes en residencias
privadas.
Interesados/as enviar cv a:<A
HREF='mailto:info@residencialsanesteban.com'><B>info@residencialsanesteban.com</B></A><BR/>

<B> NUEVA DIFUSIÓN</B>
FISIOTERAPEUTA (REF. 1453)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001453
11/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Establecimiento residencial para mayores de Pola de Siero precisa incorporar 1
Fisioterapeuta. <b> FUNCIONES:</b> Prevención y diagnóstico propio de las
patologías del envejecimiento, así como las pautas a seguir a gerocultores y
residentes. Aumentar la autonomía personal y participar en la elaboración de los
planes individuales de atención de los residentes. <b> REQUISITOS:</b>
Diplomatura, Licenciatura o Grado en Fisioterapia. Se valorará experiencia previa en
el sector. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de
25 horas semanales de lunes a viernes, en horario de 8:00 a 13:00 horas. Salario
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según Convenio Colectivo de los servicios de atención a las personas dependientes
y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

2 PUESTOS DE GEROCULTOR/A
(REF.2862)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002862
11/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los residentes en sus actividades básicas de la
vida diaria. Planificación y supervisión de actividades sociales y recreativas con
otros profesionales del centro. Atención y seguimiento del estado de los residentes.
Favorecer la autonomía y seguridad de los usuarios del centro. <b>REQUISITOS:
</b> Título de Ciclo Formativo de Grado Medio de Auxiliar de Enfermería o
Certificado de Profesionalidad de atención socio sanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales. En caso de no tener título, se valorará experiencia previa
en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b> 1 Contrato laboral indefinido y 1
Contrato temporal por sustitución vacaciones de 6 meses. Jornada a tiempo
completo en turno rotativo de mañana, tarde y noche. No se realizarán noches hasta
superar el período de adaptación al puesto de trabajo. En caso de no poder hacer
noches, se considerará la candidatura. Salario y demás condiciones laborales según
VIII Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción de autonomía personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:laboral@grupoperezespinosa.com?subject=Oferta%20Posada%20
'><b>laboral@grupoperezespinosa.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Oferta Posada El puesto de trabajo está ubicado en Posada de Llanera.

GEROCULTOR/A ( REF. 3261 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003261
12/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Apoyar a los residentes en las actividades básicas de la vida
diaria. Realizar cambios posturales. Informar al supervisor/a de cualquier incidencia
del centro. <b>REQUISITOS</b> Disponer de Fp Grado Medio de técnico en
cuidados auxiliares de enfermería ( TCAE ) o Certificado de profesionalidad de
atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario a
turnos: mañana/tarde/noche. Salario y demás condiciones según Convenio marco
estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>virgendelcoral@geriatricosasturias.es</b>

1 ENFERMERO/A (REF. 2795)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002795
12/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a al acompañamiento y cuidado de mayores, necesita incorporar
1 ENFERMERO/A para Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES</b> - Cubrir las
necesidades asistenciales y de cuidados de enfermería de los/as usuarios/as. -
Preparar y administrar los medicamentos según prescripciones facultativas. -
Garantizar la seguridad y continuidad de cuidados de los/as usuarios/as.
<b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermería. - Permiso de conducir
B. <b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Indefinido. - Tipo de jornada:
Completa. -Horario: Lunes a Viernes flexible. - Posibilidad de alojamiento y
manutención en el centro. - Salario superior a 35.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:larrieta@clece.es Indicar en el asunto:
ENFERMERO/A

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERÍA (REF. 3274)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003274
12/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar intervenciones de atención física a personas con
necesidades específicas: higiene personal, higiene de las instalaciones y utensilios
de la persona residente, alimentación, cambios posturales. - Utilizar adecuadamente
las ayudas técnicas y adaptaciones precisas, así como sistemas alternativos de
comunicación. - Colaborar con otros profesionales en la organización para
proporcionar autonomía personal del residente. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
requerida: Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Certificado Profesional
de Atención Sociosanitaria a Personas en Instituciones Sociales. - Experiencia
previa en residencias, centros de día y/o hospitales. - Se valorará formación en
Geriatría y/o Gerontología. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la producción. - Jornada de trabajo completa. - Horario de trabajo
a turnos de mañana, tarde y noche. - Salario según Convenio colectivo estatal de
atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal.
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Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a: ,
mailto:tsocial@lardenoega.com

ENFERMERA/O (REF.:1182)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001182
12/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención individualizada a los usuarios del centro geriátrico. -
Priorizar las necesidades del paciente. - Fomentar la autonomía de la persona
mayor a la que asiste en la medida de sus posibilidades. - Desarrollar actividades de
promoción de la salud y prevención de enfermedades en los pacientes a los que
atiende. <b>Requisitos:</b> - Título de grado en enfermería o equivalente.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 6 horas
semanales en horario a convenir. - Salario según convenio colectivo marco estatal
de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
de la autonomía personal.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a ,
mailto:chaletimperio1@gmail.com.

FISIOTERAPEUTA (REF.:1186)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001186
12/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar los tratamientos y técnica rehabilitadora de los
pacientes del centro. - Participar, cuando se le pida, en el equipo multiprofesional
del centro para la realización de pruebas o valoraciones relacionadas con su
especialidad profesional. - Colaborar en las materias de su competencia en los
programas que se realicen de formación e información a las familias de las personas
usuarias. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Fisioterapia.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 6 horas
semanales. - Salario según convenio colectivo marco estatal de servicios de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:chaletimperio1@gmail.com.

GEROCULTOR/A(REF.95).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000095
12/05/2026
Oficina: MIERES

Puesto de trabajo:<b>ALTO DEL PADRÚN</b>. <B>FUNCIONES:</B> Asear y
duchar a las personas residentes en una Residencia de Mayores. Limpiar
habitaciones y hacer camas. Dar comidas,hidratación y medicación. Apoyar en las
actividades básicas de los residentes/as fomentando su autonomía personal.
<B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia mínima demostrable de 3 meses en
Centros de Mayores o con Discapacidad. Estar en posesión de alguna de las
siguientes titulaciones: * Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermería. *
Técnico/a de Atención a Personas en Situación de Dependencia o * Certificado de
Profesionalidad Nivel 2 de Atención Sociosanitaria a Personas en Instituciones
Sociales. Tener medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y a turnos de
mañana,tarde y noche. Sueldo:según convenio del Sector de la Dependencia.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:lasuitealmacen@gmail.com

ENFERMERO/A (REF.3269)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003269
12/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las tareas de enfermería en un centro de mayores.
- Preparación y administración de los medicamentos según prescripción facultativa. -
Realizar curas y toma de constantes vitales. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o
Grado en Enfermería. - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 10 horas
semanales. - Salario según Convenio Colectivo de Atención a Personas
Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>empleo@lascrucesasistencial.com</b> indicando en el asunto ENFERMERO/A
(REF.3269)

FISIOTERAPEUTA (REF.3289)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003289
12/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

La atención domiciliaria se prestará en toda Asturias. <b>FUNCIONES:</b> -
Tratamientos de fisioterapia domiciliaria en personas con discapacidad, patologías
neurológicas, traumatológicas y reumatológicas, promoviendo la autonomía
funcional y la prevención de la dependencia. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o
Grado en Fisioterapia. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa con flexibilidad horaria. - Salario 1797 euros
brutos mensuales (más dietas y coche de empresa).
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Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>rehabilitacion@aspaym-asturias.es</b> indicando en el asunto
FISIOTERAPEUTA (REF.3289)

GEROCULTOR/A (REF.1124)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001124
13/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención integral personal de las personas residentes. -
Asistir a las personas residentes en la realización de las actividades de la vida
diaria. - Cambios posturales, comunicación de incidencias que se produzcan sobre
la salud de los/as ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del
Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales o titulación equivalente. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por sustitución de persona trabajadora. - Jornada completa.
Turnos rotativos. - Salario según Convenio Colectivo de Geriátricos Privados del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:residenciaelcristocandas@gmail.com

ENFERMERO/A (REF. 1132)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001132
13/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES: </b> - Preparar y administrar medicamentos según prescripción
facultativa. - Colaborar en la valoración continuada de la situación, necesidades y
demandas de la persona dependiente. - Supervisar, organizar y mantener el
material de enfermería y farmacia. <b>REQUISITOS: </b> - Formación requerida:
Diplomatura o Grado en Enfermería. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal
por circunstancias de la producción de tres meses de duración con posibilidad de
transformación a indefinido. - Jornada parcial de 10 horas semanales. - Salario
según Convenio colectivo de geriátricos privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su c.v a:
, mailto:residenciaelcristocandas@gmail.com

FISIOTERAPEUTA (REF.1148)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001148
13/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Aplicar técnicas de ayuda para la deambulación. - Realizar
rehabilitaciones en postoperatorios. - Realizar técnicas y tratamientos para resto de
rehabilitaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Fisioterapia.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la producción de
3 meses de duración con posibilidad de transformación a indefinido. - Jornada
parcial: 5 horas mensuales a convenir con la empresa. - Salario según Convenio
Colectivo de Geriátricos Privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:residenciaelcristocandas@gmail.com

ENFERMERO/A (REF.2515)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002515
13/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Residencia Geriátrica situada en Otur (Valdés)
-Realizar curas -Preparación de medicación y toma de constantes -Supervisión y
control de la salud de los/as residentes -Coordinación con los Servicios Públicos de
Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de la titulación de Diplomatura o
Grado en Enfermería -Se valora experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo a tiempo
completo -Horario de trabajo a convenir con la empresa -Salario: Convenio sector
Residencias Geriátricas Privadas -Fecha de incorporación al puesto de trabajo:
inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su Curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>

PODÓLOGO/A (REF.3023)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003023
13/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Aplicar tratamientos podológicos y realizar seguimientos a los
residentes del centro, así como promover su mejoría. Coordinación con otros
profesionales del centro. <b>REQUISITOS: </b> Formación en Podología. Carnet
de conducir B y disponibilidad de vehículo para desplazarse al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a tiempo parcial, 25 h
semanales, en horario de mañanas, de lunes a viernes. Salario a convenir con la
empresa según valía.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:empleonoroeste@eulen.com?subject=Podólogo/a%20Asturias%20
'><b>empleonoroeste@eulen.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
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Podólogo/a Asturias

GEROCULTOR/A (REF. 1507)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001507
14/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir y cuidar a las personas residentes en las actividades
básicas de la vida diaria como higiene, aseo, vestido y alimentación. - Apoyar en la
movilización y cambios posturales. - Mantener la higiene y orden en las
habitaciones. - Participar en actividades de entretenimiento, así como estimular la
socialización. - Reportar cualquier incidencia que interfiera en el bienestar y calidad
de vida de las personas residentes. <b>REQUISITOS:</b> - Formación requerida:
Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Certificado Profesional de Atención
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo
completa. - Horario de trabajo a turnos de mañana, tarde o noche. - Salario según
Convenio marco estatal de servicios de atención a personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a: ,
mailto:administracion@residenciaatalaya.es Indicar en el asunto: Gerocultor/a

GEROCULTOR/A(REF.3379).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003379
14/05/2026
Oficina: MIERES

Puesto de trabajo:<b>RESIDENCIA IMPERIAL(ABLAÑA)</b>.
<B>FUNCIONES:</B> Hacer el cuidado personal de aseo y ducha de las personas
en una residencia de mayores. Ayudarles en las labores diarias de levantarse de la
cama,acostarse,comer etc. Hacer las camas y limpiar las habitaciones.
<B>REQUISITOS:</B> Se valorará tener experiencia previa en el oficio. Preferible
tener medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. Estar en posesión
de alguna de las siguientes titulaciones: -Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermería. -Técnico/a de Atención a Personas en Situación de Dependencia.
-Certificado Profesional Nivel 2 de Atención Sociosanitaria a Personas en
Instituciones Sociales. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal transformable
en Indefinido. Jornada:completa con horario laboral a turnos de mañana,tarde o
noche. Sueldo:según el convenio del Sector de la Dependencia.
Interesados/as en la oferta pueden contactar con la empresa en los siguientes
Tfnos:<br/><b>-677681244,preguntando por
Nieves-</b>,o<br/><b>-613611671,preguntando por Claudia-</b>.

ENFERMERO/A EN RESIDENCIA
TERCERA EDAD (REF.:3409)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003409
14/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Gestionar la atención integral de los residentes, realizando
valoraciones geriátricas. *Administrar medicación, efectuando curas y previniendo
complicaciones físicas y cognitivas. *Promover la autonomía y mejorar la calidad de
vida, coordinando el equipo asistencial y dando soporte emocional.
<b>REQUISITOS:</b> *Titulación universitaria de Grado en enfermería o
equivalente, con posesión de número de colegiado/a. *Se valorará poseer permiso
de conducir y vehículo para acudir al puesto de trabajo. *Se valorará experiencia
previa aunque no es imprescindible. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Se
ofrece contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa con horario a valorar
con cada candidato/a. *Salario, descansos y resto de condiciones laborales según
Convenio Colectivo vigente de atención a personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas en el puesto deberán de enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>residenciaserantes@mensapaz.org</b>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA O
TÉCNICO/A DE ATENCIÓN
SOCIOSANITARIA (REF.: 3386)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003386
14/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Ayudar en la higiene personal (baño, aseo, cambio de
ropa). - Cambiar la ropa de cama y mantener la limpieza del paciente. - Ayudar en
alimentación e hidratación. - Asistir en la movilización. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de 1 año en puesto similar. - Formación en Auxiliar de
Enfermería o Atención Sociosanitaria - Permiso de conducir B y vehículo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Centro de trabajo: ORIAL - SIERO. -
Contrato temporal de 3 meses. - Jornada completa. - Horario turnos rotativos. -
Salario 1583 euros brutos mensuales, más plus de gasolina 100%. - Disponibilidad
de incorporación inmediata.
Interesados/as enviar cv a:<A
HREF='mailto:administracion@limpiezasoliveira.com'><B>administracion@limpiezasoliveira.com</B></A><BR/>Indicar
en el correo el puesto que solicita.
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ENFERMERO/A (REF.: 3407)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003407
14/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Colaboración en la realización de reconocimientos médicos
laborales. Extracciones, ECG, audiometrías, espirometrías. <b>REQUSITOS:</b>
Diplomatura o Grado en Enfermería. Imprescindible colegiación. Valorable
experiencia previa realizando funciones similares a las descritas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
horario de 7:00 a 15:00 horas. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
rrhh70506@europreven.es'><B> rrhh70506@europreven.es</B></A><BR/>

GEROCULTOR/A (REF.3396)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003396
14/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar intervenciones programadas por el equipo
interdisciplinar dirigidas a cubrir las actividades básicas de la vida diaria. - Colaborar
en la planificación, organización y ejecución de las actividades preventivas,
ocupacionales y de ocio. - Mantener la higiene personal de las personas ususarias. -
Realizar la limpieza del botiquín y su contenido, así como del resto de material de
índole sanitario o asistencial. <b>REQUISITOS:</b> - Título de Técnico en cuidados
auxiliares de Enfermería, en atención a personas en situación de dependencia o
certificado de profesionalidad de atención socio sanitaria. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de 6 meses con posibilidad de renovación otros 6 meses y
transformación indefinida - Jornada completa en horario de mañana o tarde según
turnos. - Salario según Convenio Colectivo de atención a personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

GEROCULTOR/A (REF:3400)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003400
14/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyar al equipo interdisciplinar en la recepción y acogida
de los usuarios colaborando en la adecuación del plan de cuidados individualizado. -
Realizar intervenciones programadas por el equipo interdisciplinar dirigidas a cubrir
las actividades de la vida diaria. - Colaborar en la planificación, organización y
ejecución de las actividades preventivas, ocupacionales y de ocio. - Realizar la
higiene, alimentación y cambios posturales a los residentes de un centro de
mayores. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de alguna de las siguientes
titulaciones: -Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería. -Técnico/a de
Atención a Personas en Situación de Dependencia. -Certificado Profesional Nivel 2
de Atención Sociosanitaria a Personas en Instituciones Sociales.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal de 6 meses de duración prorrogables
otros 6 con posibilidad de conversión en indefinido. - Jornada de 25 horas
semanales según turnos de trabajo en horario de 08:00-13:00 hs. - Salario según
Convenio Colectivo de atención a personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>aramorrhh@gmail.com</b>

AUXILIAR DE GERIATRÍA EN BALBONA
(REF. 3356)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003356
14/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo al equipo interdisciplinar colaborando en la
adecuación del plan de cuidados individualizado. Colaborar con los residentes en
sus actividades básicas de la vida diaria: aseo, vestido, comida, toma de
medicación, ir al baño, desplazarse, etc. Atención y seguimiento del estado de los
residentes. Favorecer la autonomía y seguridad de los usuarios del centro.
<b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las titulaciones habilitantes para el
ejercicio de la profesión: - CFGM de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería.
- CP de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales
(SSCS0208) - O Titulaciones habilitantes. Disponibilidad para desplazarse al centro
de trabajo en Balbona. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa a turnos semanales rotatorios (mañana, tarde y noche, con los descansos
establecidos). Salario y resto de condiciones laborales según VIII Convenio colectivo
marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de
la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
administracion@aprendeavivirbalbona.es?subject=AUXILIAR DE GERIATRÍA '><b>
administracion@aprendeavivirbalbona.es </b></a> Indicar en el asunto del email:
Auxiliar de Geriatría Ref. 3356

GEROCULTOR/A (REF: 3420) <b>FUNCIONES:</b> Ayudar a los residentes en las actividades diarias (ducha,
higiene, comida etc.) cuando sea necesario. Acompañar y guiar a los mayores en su
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Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003420
15/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

vida diaria. Ofrecer una atención integral acorde a las necesidades de nuestros
mayores. Coordinarse con el equipo de profesionales del puesto con el objetivo de
personalizar el cuidado de cada residente. Realizar los cambios posturales y
aquellos servicios auxiliares que le sean encomendados de acuerdo con su
preparación técnica. Revisar y administrar la medicación a las personas usuarias.
<b>REQUISITOS:</b> Título de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería
(TCAE). Certificado de Profesionalidad de nivel 2: Atención sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales . En caso de Titulaciones
adquiridas fuera de España, se requerirá la Homologación pertinente.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. (minimo 1 més). Jornada
completa. Horario: Turno de mañanas de 7:00 a 15:00 horas o Turno de tardes de
15:00 a 22:00 horas. Salario 1400 Euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>info@jollformacion.com</b>; o bien a
traves del número de teléfono <b>677421108</b>.

2 GEROCULTORES/AS (REF: 3447)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003447
15/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la higiene personal de los residentes. Asistir al
residente en la realización de las actividades de la vida diaria. Ayudar en las
comidas, cambios posturales y comunicación de incidencias que se produzcan
sobre la salud de los residentes. <b>REQUISITOS:</b> Disponer del certificado de
profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes en Instituciones
Sociales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario a
turnos. Salario y demás condiciones según Convenio marco estatal de servicios de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>talento@mejoraaviles.com</b>

TÉCNICO/A EN FARMACIA (REF.: 3426)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003426
15/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes y ofrecer asesoramiento sobre
medicamentos y productos de parafarmacia. - Dispensar medicamentos con y sin
receta bajo la supervisión del farmacéutico. - Gestionar el stock realizando pedidos,
controlando caducidades y reponiendo productos. - Realizar tareas administrativas
como facturación de recetas y gestión de albaranes. <b>REQUISITOS:</b> - Título
de Técnico/a en Farmacia y Parafarmacia. - Permiso de conducir. - Experiencia
mínima de 2 años en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
de 6 meses de duración. - Jornada completa. - Horario de lunes a sábado. - Salario
según Convenio colectivo de oficinas de farmacia del Principado de Asturias.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: ofertatecnicofarmacia255@gmail.com

GEROCULTOR/A (REF.:0988)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000988
15/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparación técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavandería y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepción y distribución de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por sí mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. <b>Requisitos:</b> -
Estar en posesión del Título de Auxiliar de Enfermería o del Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones. - Se valorará experiencia previa como gerocultor/a. - Disponibilidad de
incorporación inmediata. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa en horario de mañanas. - Salario según convenio colectivo marco
estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:trabajo@residencialpalaciodetiroco.com.

HIGIENISTA/COORDINADOR/A
(REF.2970)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002970
15/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Clínica Dental situada en Cadavedo -Funciones
propias de higienista: limpiezas y toma de medidas -Funciones administrativas:
*recepción y atención al paciente *gestión de agenda y citas *explicación básica de
tratamientos y presupuestos *organización de la clínica y gestión de redes sociales
<b>REQUISITOS</b> -Estudios de higiene bucodental -Se valorará formación
administrativa (manejo de software dental, Gesden o similar) y de trato con el
paciente -Experiencia mínima de 5 años -Conocimientos de redes sociales
-Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo -Se precisa
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persona con habilidades comunicativas, responsable, con capacidad organizativa...
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral en la modalidad de fijo-discontinuo
-Jornada de trabajo a tiempo parcial (20 horas semanales) -Horario de trabajo: a
convenir entre las partes -Salario y resto de condiciones: se aplicaran los convenios
del sector de Clínicas Dentales y del sector de Oficina y Despachos del Principado
de Asturias
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
contactarán con Ana llamando al teléfono: <b>722 42 05 64</b> para concertar
entrevista Tambien se puede enviar curriculo a la siguiente dirección de correo
electrónico:<b>, mailto:clinicadentalcadavedo@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF.: 2642)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002642
15/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar la medicación con las personas residentes. Realizar
curas. Control de constantes y a tención a las necesidades sanitarias.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermería Se valora experiencia
en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa a turnos. Salario de 1.900 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@COLISEE.ES'><B>OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

FISIOTERAPEUTA (REF.: 3424)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003424
15/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Tratamiento de personas con daño neurológico. Integración
en equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS:</b> Grado en Fisioterapia. Se valora
formación y/o experiencia en el tratamiento de personas con daño neurológico.
<b>CONDCIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario superior a convenio teniendo en cuenta la formación y/o la experiencia.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF. 3434)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003434
15/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención y seguimiento del estado de los residentes. Asistir y
cuidar a las personas usuarias del centro en lo necesario del turno nocturno.
Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. Resto
de tareas propias de la ocupación. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las
titulaciones habilitantes para el ejercicio de la profesión: - CFGM Técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermería, CFGM Técnico en Atención a Personas en
Situación de Dependiencia. O equivalentes. - CP de Atención Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales (SSCS0208), o equivalente.
Disponibilidad de vehículo para acceder al puesto de trabajo en Bobes- Siero.
Profesional con capacidad de organización y motivación por la atención a
residentes. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa a
horario NOCTURNO de Lunes a Jueves (período inicial de aprendizaje y
conocimiento de residentes en horario diurno, con una duración según la adaptación
al empleo). Salario y resto de condiciones laborales según VIII Convenio colectivo
marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de
la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
alperi@residenciasantapatricia.com?subject=Aux%20Geriatría%20Ref3434'><b>
alperi@residenciasantapatricia.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Auxiliar
Geriatría Ref 3434
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

1 ASESOR DE SEGUROS PARA POLA
DE LENA (REF.: 2251)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002251
01/04/2026
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - Capacidad para construir y mantener relaciones solidas
con los clientes, garantizando su satisfacción - Excelentes aptitudes comunicativas y
de atención al cliente, incluyendo la habilidad para escuchar y entender las
necesidades de los demas. - Se valorará experiencia comercial, capacidad para
trabajar en equiñpo, orientación a resultados y disposición para aprender y crecer
profesionalmente. <b>FUNCIONES:</b> - Se busca persona para el puesto de
Asesor de Clientes en Mapfre, será el punto de contacto directo con nuestros
clientes, proporcionando atención personalizada y gestionando sus necesiddes. Tus
responsabilidades incluirán el manejo de consultas, la resolución de incidencias, la
promoción de nuestros productos y la mejora continua de la satisfación al cliente.
<b>CONDICIONES:</b> - Jornada completa de lunes a viernes de 09:00 a 17:00 h.
- Alta en Seguridad Social. - Condiciones económicas según Convenio.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente dirección:
<b>pprell2@mapfre.com</b>

6 AGENTES EXCLUSIVOS DE SEGUROS
ZONAS LANGREO, MIERES Y POLA DE
LENA (REF.: 2866)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002866
11/05/2026
Oficina: LANGREO

Se ofertan 6 puestos para las zonas de Langreo, Mieres y Pola de Lena.
<b>Funciones:</b> - Búsqueda y captación de nuevos clientes. - Información y
venta de productos. - Explotación de cartera de clientes. <b>Requisitos:</b> - No es
necesaria experiencia previa. <b>Condiciones:</b> - Contrato mercantil. -
Comisiones según ventas.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:oigv@ocaso.es.

2 COMERCIALES(REF.2899).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002899
13/05/2026
Oficina: MIERES

Un puesto de trabajo para <B>MIERES</B> y otro para <B>TINEO</B>.
<B>FUNCIONES:</B> Promocionar productos de seguros para incorporar a nuevos
clientes/as. Participar de manera activa en las campañas realizadas. Hacer el
seguimiento y fidelización de la cartera de clientes. <B>REQUISITOS:</B> Se
valorará tener experiencia previa en la actividad. Tener permiso de conducir y
vehículo propio. Poseer estudios mínimos de ESO o equivalente.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal prorrogable en Indefinido.
Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario laboral de 10 a 14 horas,de
lunes a viernes. Sueldo:según convenio del Sector de Seguros.
Intereresados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:comercialenmieres@gmail.com,o<br/>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

CUIDADOR/A EXTERNO/A (REF.: 1956)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001956
19/03/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Prestar apoyo en el aseo e higiene personal. Prestar ayuda
para levantarse, acostarse y moverse. Supervisar, en su caso, la medicación
pautada. Preparar comidas y realizar tareas básicas del hogar. Participar y
acompañar en el resto de actividades cotidianas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en cuidado de personas mayores en domicilio. Se valorará formación en
rama sanitaria, cursos relacionados con cuidado de personas mayores, movilización
y/o primeros auxilios. Valorable permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: a convenir con el
empleador. Salario: 1425 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: LABORALWAYALIA@GMAIL.COM '><B>
LABORALWAYALIA@GMAIL.COM </B></A><BR/> También pueden concertar una
entrevista, vía Whatsapp al número: 614452010

1 LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2019)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002019
23/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de superficies. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible certificado de discapacidad. - Se valorará experiencia en puestos
similares. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial,
7,5 h. semanales. - Horario de trabajo: lunes, miércoles y viernes según cuadrante.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a:
<b>SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.2253)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002253
01/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza área comunes - Limpieza de habitaciones.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Vehículo - Se valorará experiencia previa <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal del 15 de Julio al 15
de Septiembre - Jornada parcial de 4h diarias - Horario de 11h a 15h - Salario a
convenir
Las personas interesadas en la oferta de empleo <b>deben contactar</b> en el
teléfono 605816932. Persona de contacto Jaime Cuesta.

1 AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2246)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002246
01/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de
conducir B1 y vehículo. - Certificado profesional de "Atención Sociosanitaria a
personas en el domicilio o cualquier titualación compatible con el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal, fines de semana abril y mayo. -
Jornada parcial 17,5 h. semanales - Salario 730,98 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>admon.2@bajonalon.org</b> o a <b>admon.gerencia@bajonalon.org</b>

AUX. DE AYUDA A DOMICILIO (REF.
2324)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002324
07/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Ayudar con el aseo personal, bañarse, vestirse y desvestirse. -
Mantenimiento en el entorno de la persona. -Tareas domésticas básicas, en general.
<b>Requisitos:</b> -Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a
personas dependientes en el Domicilio o Instituciones Sociales. -Titulo de Técnico
en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Formación Equivalente. -Carnet de
Conducir B. - Tener experiencia en atención sociosanitaria a personas.
-Imprescindible Vehículo Propio. -Incorporación Inmediata. <b>Condiciones.</b>
-Contrato laboral Temporal, para los meses de Julio, Agosto y Septiembre -Jornada
Laboral: Completa. -Horario de 9:00 h a 16:00h. -Salario según Convenio de Ayuda
a Domicilio, Centros de Día y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán de presentar el C.V. al siguiente e_mail:
<b>laboral@acservicios.com</b>

AUX. DE AYUDA A DOMICILIO (REF.
2325)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002325
07/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Ayudar con el aseo personal, bañarse, vestirse y desvestirse. -
Mantenimiento en el entorno de la persona. - Tareas domésticas básicas, en
general. <b>Requisitos:</b> - Certificado de Profesionalidad de Atención
Sociosanitaria a personas dependientes en el Domicilio o Instituciones Sociales.
-Titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Formación Equivalente.
-Carnet de Conducir B. - Tener experiencia en atención sociosanitaria a personas.
-Imprescindible Vehículo Propio. -Incorporación Inmediata. <b>Condiciones.</b>
-Contrato laboral Temporal, para los meses de Julio, Agosto y Septiembre -Jornada
Laboral: Parcial de 27 horas semanales. (según necesidades del servicio). -Salario
según Convenio de Ayuda a Domicilio, Centros de Día y afines del Principado de
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Asturias.
Las personas interesadas deberán de presentar el C.V. al siguiente e_mail:
laboral@acservicios.com

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.1940)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001940
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Desempeñar las funciones de un Terapeuta Ocupacional en
un centro geriátrico, entre otras: -Mantener y/o mejorar la autonomía, funcionalidad y
calidad de vida de las personas mayores mediante actividades terapéuticas
significativas. -Estimulación cognitiva. -Estimulación psicomotriz. -Promoción del
ocio y participación social. -Trabajo con familiares. -Seguimiento y evaluación
continua. <b>REQUISITOS: </b> Título de Grado en Terapia Ocupacional o
equivalente. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de 3 meses de
duración, prorrogable. Jornada a tiempo completo, de lunes a viernes, de 10:00 a
18:00 h. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de
establecimientos geriátricos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:gerencia@tusmayores.com?subject=Terapeuta%20ocupacional
'><b>gerencia@tusmayores.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Terapeuta
Ocupacional

TERAPEUTA OCUPACIONAL
<B>NUEVA DIFUSIÓN</B> (REF. 1150)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001150
14/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Entrenamiento AVDS - Rehabillitación física y funcional -
Prescripción productos de apoyo - Estimulación cognitiva - Trabajo interdisciplinar
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en Terapia Ocupacional - Carnet de conducir -
Vehículo propio <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por sustitución
- Jornada parcial de 30 horas semanales - Salario según Convenio del sector
Las personas interesadas en la oferta deberán remitir su <b>CV a
admon@residenciasantelmo.es</b>

LIMPIADOR/A (REF. 2581)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002581
16/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de limpieza y mantenimiento básico en comunidades
de propietarios y oficinas, en la zona centro de Asturias. <b>REQUISITOS: </b>
Imprescindible carnet de conducir B y disponibilidad de vehículo para acudir al
puesto de trabajo. Experiencia demostrable mínima de 2 años en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de 1 mes de duración. Jornada
a tiempo parcial, de 16 h. semanales, de lunes a viernes. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio de Limpieza de edificios.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:brillal@telefonica.net?subject=Limpiador/a
'><b>brillal@telefonica.net</b></a> Indicar en el asunto del email: Limpiador/a

<B> NUEVA DIFUSIÓN</B>
CUIDADOR/A RESIDENCIA PERSONAS
DISCAPACIDAD Y/O PROBLEMAS
SALUD MENTAL -HEVIA (REF. 0079)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000079
17/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Centro residencial de personas con discapacidad intelectual y/o problemas de salud
mental precisa 1 Cuidador/a. <b> FUNCIONES:</b> Cuidado de personas
residentes. Apoyo en actividades básicas e instrumentales. Atender las necesidades
y peticiones de las personas residentes. Administrar y registrar los tratamientos
farmacológicos. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia previa en materia de
discapacidad y salud mental. Estar en posesión de la titulación de Técnico/a en
Cuidados Auxiliares de Enfermería o los equivalentes al de técnico auxiliar de
clínica; Técnico/a de atención a personas en situación de dependencia (denominado
anteriormente Técnico/a en atención socio sanitaria); Certificado de profesionalidad
de atención socio sanitaria a personas dependientes o Técnico auxiliar de
psiquiatría. Se valorará formación complementaria en materia de discapacidad y
salud mental. Carnet de manipulador/a de alimentos. Estar en posesión del permiso
de conducir clase B. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Turnos rotatorios de mañana, tarde y noche. Salario según convenio
colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:rrhh.seleccion@accem.es"><b>rrhh.seleccion@accem.es</b></a>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.2645)

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de superficies, baños y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible estar en posesión de certificado de
discapacidad.</b> - Se valora experiencia en puestos similares.
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002645
20/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 5 horas
semanales. - Horario martes y jueves de 17:00 horas a 19:30 horas. - Salario según
convenio colectivo de limpieza de locales y edificios en Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b> sbc-asturias@serviciossbc.com</b> indicado en el
asunto "OFERTA LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD" REF.2645

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 2705)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002705
21/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Atender a personas en situación de dependencia. Ayudarlas
en sus necesidades básicas de la vida diaria: aseo, comida, etc.- Prestarles un
servicio de atención doméstica y de apoyo psicosocial.- <b>REQUISITOS:</b>
Formación : TCAE ; Técnico/a en Atención a Personas en Situación de
Dependencia, o Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a
Personas en el Domicilio ( o en Instituciones sociales).... Imprescindible carnet de
conducir.- <b>CONTRATO:</b> Contrato temporal para cubir periodo vacacional,
jornada completa según turnos. Salario según el Convenio de Empresas de Ayuda a
Domicilio y Afines del Principado.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
cvsadaviles@azvase.com. También pueden entregarlo ( entre las 09:00 y las 14:00
horas) en : AZVASE, C/ Carreño Miranda,11, 3º izda- Avilés.-

SOCORRISTA ACUÁTICO - PISCINA
MUNICIPAL DE AGONES (PRAVIA) REF.
2683
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002683
21/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Socorrismo acuático - Prestación primeros auxilios. -
Impartición cursillos de natación. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico/a Superior en
Enseñanza y Animación Sociodeportiva (TSEAS). <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal, temporada estival. - Jornada parcial, 15 horas semanales,
ampliables según calendario. - Salario 535 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a:
<b>MONITORASOAMCA@GMAIL.COM</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
2706)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002706
21/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Diseño y ejecución de actividades recreativas y
ocupacionales. - Entrenamiento de las AVD. - Implementación de actividades
terapéuticas. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en Terapia Ocupacional. - Experiencia
previa en el puesto ofertado. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Salario según VIII Convenio Marco Estatal de Servicios de
atención a las Personas Dependientes.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a:
<b>residenciaelvalle@mensapaz.org</b> o concertar entrevista en el teléfono:
<b>985820079</b>

CUIDADOR/A PERSONAS MAYORES A
DOMICILIO (REF. 2715)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002715
21/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Acompañamiento y apoyo de las actividades diarias. -
Ayuda en la higiene y control en la administración de la medicación. - Preparación
de comidas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el cuidado y movilidad de
personas mayores. - Conocimientos de primeros auxilios. - Certificado Profesional
en Atención Sociosanitaria o similar. - <b>CONDICIONES:</b> - Disponibilidad para
trabajar en horario acordado. - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial: 36h.
semanales, mañana y tarde. - 1.281 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
CV a: <b>RRHH@ALDEASACTIVAS.COM</b>

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B> PERSONAL
DE LIMPIEZA (REF.: 2690)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002690
22/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de oficinas, despachos, aseos, pasillos y offices. -
Limpieza cuidadosa y de mantenimiento: mopeado, fregado y vaciado de papeleras.
- Gestión del tiempo para la distribución de la limpieza equitativa en la zona
asignada. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Discapacidad de, al menos, el 33%.</b>
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial, de 20 horas
semanales. - Horario: de lunes a jueves de 17:30 a 21:30 horas. Viernes de 14:30 a
18:30 horas. - Salario según convenio colectivo del sector de limpieza de oficinas y
locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:asturias.facilityservices@ilunion.com

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.:
2758)

<b>FUNCIONES:</b> Dinamizar personas mayores en centro social.
<b>REQUISITOS:</b> Formación: ciclos formativos de la familia de servicios
sociales y a la comunidad (animación sociocultural y turística, integración social,
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002758
22/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

mediación comunicativa) o ciclos formativos o grado oficial en interpretación, artes
escénicas o similar. Experiencia mínimo 1 año en centros sociales con personas
mayores, centro de día, residencias de tercera edad, asociaciones y/o entidades de
personas mayores. Residencia en Gijón. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: mañana y tarde, de lunes a viernes.
Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: EMPLEOLOSGLAYUS@GMAIL.COM '><B>
EMPLEOLOSGLAYUS@GMAIL.COM </B></A><BR/>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF:
2160)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002160
24/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Evaluar las capacidades funcionales de los usuarios. Diseñar
e implementar planes de intervención individualizados. Seguimiento y evolución de
los tratamientos. Asesorar a familias ...etc. <b>REQUISITOS:</b> Formación en
grado o diplomatura en terapia ocupacional. Permiso de conducir. Deseable
vehículo para llegar al centro de trabajo (no hay transporte público).
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario a
convenir. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de
Geriátricos Privados de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>cv@grupoarrojo.es</b>

1 LIMPIDADOR/A (REF. 2843)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002843
24/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de transporte público, oficinas, dependencias,
entorno industrial. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en limpieza o
mantenimiento. - Capacidad para trabajar en turnos incluyendo noches, fines de
semana. - Responsabilidad y atención al detalle. - Carnet de conducir. - Valorable
curso de PRL <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial 13,5h
semanales - Horario: sábados, domingo y festivos de 21:30h a 03:00h. - Salario
según Convenio de Contratas Ferroviarias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>JGONZALEZCAR@CLECE.ES</b>

CUIDADOR/A RESIDENCIA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD (REF.:2877)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002877
27/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención a personas dependientes en el ámbito
sociosanitario. - Aplicación de las estrategias diseñadas por el equipo interdisciplinar
competente y los procedimientos para mantener y mejorar su autonomía personal y
sus relaciones con el entorno. - Acompañamiento en las actividades de la vida
diaria. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico en Atención Sociosanitaria, o Técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermería, o Técnico en Integración Social, o certificado de
profesionalidad de Atención Sociosanitaria a personas dependientes en
Instituciones Sociales. - Se valorará experiencia en el ámbito de la discapacidad. -
Transporte propio para llegar al puesto de trabajo (la residencia se encuentra en la
zona rural de Gijón). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal para
cubrir vacaciones. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de
trabajo: TURNOS DE MAÑANA, TARDE y NOCHE. - Salario según Convenio
Colectivo de Centros de Atención a Personas con Discapacidad.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:residenciaemiliomenenes@aspacegijon.org

4 AUXILIARES DE LAVANDERÍA (REF.
2878).
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002878
27/04/2026
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: VALDREDO (CUDILLERO)</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO FIJO DISCONTINUO; JORNADA
COMPLETA, DE MAÑANA O TARDE, CON ENTRADAS A LAS 06:00, 08:00 Ó
14:00; 2 DÍAS DE DESCANSO SEMANALES, ROTATIVOS; SALARIO EN TORNO
A 1.300 EUROS NETOS MENSUALES. <b>FUNCIONES</b>: CLASIFICAR LA
ROPA ANTES Y DESPUÉS DE SU INTRODUCCIÓN EN LAS MÁQUINAS;
LAVADO Y PLANCHADO MEDIANTE MAQUINARIA INDUSTRIAL.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com"><b>oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com</b></a>.

OPERARIO/A DE PLANTA (REF.2845)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002845
27/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Recepción de materiales - Organización en planta <b>
*** REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir y vehículo propio - Se valora carnet de
carretilla elevadora <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de
contrato: Indefinido - Jornada: Completa - Horario: De 8h a 16:30h - Salario: 2000€
brutos/mensuales
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
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dirección: , https://cv@rflorez.es" target="_blank

LIMPIADOR/A DE HOGAR (REF: 2927)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002927
28/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> Limpieza general del hogar (suelos, polvo, baños, cocina,
plancha, etc.) Organización de espacios. Tareas puntuales según necesidades del
cliente. Uso adecuado de productos y utensilios de limpieza. <b>Requisitos:</b>
Experiencia previa y demostrable en limpieza doméstica. Necesario permiso de
cconducir y vehículo propio para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b>
Contrato temporal de 3 meses prorrogables y posibilidad de indefinido. Semanal por
3 horas, si la persona estuviera interesada, iría incorporando jornada con servicios
nuevos, sustitución y servicios que queden libres. Salario según Estatuto de los
Trabajadores
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>domos@domoscleanapp.com</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
2747)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002747
28/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo en una residencia geriátrica. <b>FUNCIONES:</b> - Valoración
de las condiciones y capacidades de la persona residente. - Participar en el plan
general de actividades del centro. - Planificar actividades que fomenten el
autocuidado, la funcionalidad y la socialización. <b>REQUISITOS:</b> - Título de
Grado/Diplomatura en Terapia Ocupacional. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
- Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario laboral: mañanas y tardes.
- Salario: 1.455 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: recepcionjovellanos@cksenior.es indicando
en Asunto: "Terapeuta ocupacional"

ESTETICISTA (REF: 1755)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001755
29/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar pedicuras y manicuras en el salón de belleza. Aconsejar a
la clientela del establecimiento.- <b>Requisitos:</b> Conocimientos y experiencia en
pedicura y manicura para señoras.- <b>Contrato:</b> Temporal. Jornada parcial a
razón de 20 horas semanales. Horario de trabajo: los jueves y los viernes ocho
horas ; y cuatro los sábados.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
elvi4544bgr@gmail.com. O concierte entrevista de trabajo en el teléfono 637373251.
Pregunte por Elvira González.-

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF.2988)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002988
30/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> -Limpiar equipamientos e instalaciones de cocina.
-Limpiar utensilios. -Seguir las normas de seguridad e higiene en el entorno de
trabajo. <b> *** REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en la ocupación. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> -Modalidad de contrato: Laboral Temporal de 3
meses, con posibilidad de prórroga. -Jornada: Parcial de 5 horas diarias. -Horario:
De 11:00 a 16:00h. -Salario: Según Convenio de Hostelería del Principado de
Asturias. -Incorporación: Inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV por WhatsApp </b> al
número: 629438354

2 TÉCNICOS AUXILIARES DE SPA (REF:
2978)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002978
30/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Recepción y atención a los clientes en el spa. - Explicación y
funcionamiento de las instalaciones. - Gestión de reservas. - Realización de
tratamientos de estética facial y corporal. - Masajes relajantes y descontracturantes.
- Preparación y mantenimiento de cabinas y espacios de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Formación en estética, quiromasaje o similares. - Experiencia
de al menos un año en la ocupación. - Se requiere vehículo para llevar al puesto de
trabajo. - Se valorarará hablar idiomas. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico reservas@hotelpalaciodelamagdalena.com,
llamar al teléfono 985588899 o bien a través de What's App al número 680515866.

1 OPERARIO DE LAVANDERÍA
INDUSTRIAL (RE. 2984)

<b>FUNCIONES:</b> - Lavandería industrial: lavadoras, secadoras, plancha carga
y descarga. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B y vehículo para

Ofertas en difusión a fecha 16/05/2026 Página 90 de 151



Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002984
30/04/2026
Oficina: PRAVIA

desplazarse al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal 1
mes con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Turnos rotativos de mañana
y tarde de lunes a domingo. - Salario según Convenio del Sector en el Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>OVIEDO@NORTEMPO.COM</b>

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 0719)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000719
04/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Atender a personas en situación de dependencia. Ayudarlas en sus
necesidades básicas de la vida diaria: aseo, comida, etc.- Prestarles un servicio de
atención doméstica y de apoyo psicosocial.- REQUISITOS: Formación : Técnico/a
en Atención a Personas en Situación de Dependencia, o Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas en el Domicilio ( o en
Instituciones sociales).... Imprescindible carnet de conducir y vehículo propio.-
CONTRATO: Temporal. Jornada parcial ( unas 30 horas semanales) . Horario de
trabajo de mañana y tarde en función de la sustitución. Salario, pluses y kilometraje
según el Convenio de Empresas de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
sadcorvera@azvase.com O, concertar entrevista de trabajo en el teléfono
985510822. Pregunten por Eva ( Coordinadora SAD).-

PELUQUERO/A OFICIAL (REF: 3009 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003009
04/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender a los clientes de una peluquería unisex. Realizar los cortes
de pelo, lavar, teñir, poner mechas, etc.- <b>Requsitos:</b> Experiencia
demostrable como oficial en la profesión.- <b>Contrato</b> Indefinido. Jornada
parcial a razón de 24 horas semanales. Horario flexible. Posibilidad de ampliación a
jornada completa.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
franglezfer@hotmail.com

PROFESOR/A DE ZUMBA (REF: 3008)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003008
04/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de "Zumba". <b>REQUISITOS:</b>
Formación o experiencia previa impartiendo clases de "Zumba".
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (6 meses). Jornada parcial (2
horas semanales). Horario de 18:00 a 19:00 (dos días a la semana, pendientes de
concretar por el empresario). Salario 90 Euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>noeliarm@laproductora.es</b>

5 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.3026)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003026
04/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Ayudar con el aseo personal, bañar, vestir y desvestir. -
Levantar y acostar. - Limpiar y ordenar la casa, incluyendo lavado de ropa y
planchado. - Preparar comidas. - Hacer la compra de alimentos y otros productos
básicos. - Realizar el acompañamiento a consultas médicas. <b>Requisitos:</b> -
TCAE - Formación Profesional en el ámbito Sociosanitario - Certificado de
Profesionalidad en el ámbito sociosanitario a personas en el domicilio/Instituciones
Sociales. - Habilitación excepcional. - Valorable experiencia laboral en el sector. -
Preferible Carnet de conducir B y vehículo propio. - Incorporación inmediata.
<b>Condiciones.</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada Parcial de 30 horas
semanales. - Horario: De lunes a viernes en horario de mañanas y tardes, o fines de
semana. - Salario según convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su curriculum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>sadparres@azvase.com</b>.
Persona de contacto.<b>Gabriela</b>

TÉCNICO/A PUNTO LILA (REF.: 2999)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002999
04/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Sensibilización y prevención sobre igualdad de género. -
Detección de situaciones de riesgo o agresiones, siguiendo protocolos establecidos
y derivando a recursos especializados si es necesario. - Ofrecer un espacio seguro
y ayuda directa, asesoramiento y acompañamiento a posibles víctimas.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación en el ámbito de lo social. - Se valorará
experiencia en el sector asociativo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal: 3 meses. - Jornada parcial: 15 horas semanales. -
Horario laboral: diurno y nocturno. - Salario según Convenio de Oficinas y
Despachos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: info@cmx.es indicando en Asunto:
"Técnico/a Punto Lila"
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2 PUESTOS LIMPIADOR/A (REF:2993)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002993
04/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Labores de limpieza. - Barrido y fregado de suelos. -
Desempolvado y desinfección de zonas comunes. <b>Requisitos:</b> -
Conocimientos y experiencia previa en limpieza. - Se valorará la posesión de
certificado de discapacidad igual o superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral temporal. - Se ofertan dos puestos: . Uno a jornada completa en horario de
15:30 a 21:55 horas de lunes a domingo con los descansos establecidos por ley. .
Uno a jornada parcial de 35 horas semanales en horario L,X y V de 12:30 a 19:00 y
M y J de 11:00 a 12:30 y de 13:30 a 20:00 horas. - Salario según convenio de
limpieza.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:limpiezaasturias@gmail.com.

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
RESTAURANTE - RIBADESELLA (REF.
2308)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002308
04/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de comedor y área de clientes. - Limpieza de
cocina y zonas de trabajo. - Mantenimiento de aseos y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (seis
meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO:
De 12 a 17 horas y de 19 a 22 horas. - SALARIO: Según Convenio Colectivo. -
Incorporación inmediata. - POSIBLIDAD DE ALOJAMIENTO.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>luisa@gueyumar.es</b>

LIMPIADOR/A - PLANCHADOR/A (REF.
2379)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002379
04/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las tareas propias de comedor-office. - Realizar las
funciones propias de lavandería, lencería, uso y atención de la maquinaria. -
Realizar las tareas de limpieza de habitaciones y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (sustitución
de IT). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO:
Turnos de mañana (de 8 a 15 horas) y turno de tarde (de 15 a 22 horas). -
SALARIO: Según Convenio VIII marco estatal de servicios de atención a las
personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>info@residenciafaustinosobrino.com</b>

LIMPIADOR/A (REF.3005)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003005
04/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar el servicio de limpieza en comunidades y en
domicilios particulares situados en Valdés, Navia, Cudillero y sus alrededores
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión carnet de conducir tipo "B" -Disponer de
medio de locomoción para llegar al lugar donde está situada la empresa (Queruas)
-Disponibilidad horaria <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal (de mayo
a octubre) -Jornada de trabajo a tiempo parcial (4 horas diarias) con posibilidad de
ampliación -Horario de trabajo:de 11.00 a 15.00 horas (los dias de trabajo que se
determinen) -Salario: Convenio de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de
Asturias -Fecha prevista de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:serbidombienestar@gmail.com</b>

7 SOCORRISTAS PARA LAS PLAYAS
DEL CONCEJO DE EL FRANCO ( PLAN
SAPLA 2026) ( REF 3013 )
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003013
04/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> *Estar en posesión del título de Graduado Escolar o
Graduado en Educación Secundaria Obligatoria o equivalente (la equivalencia ha de
ser acreditada por la persona aspirante al puesto). *Estar en posesión de una de las
siguientes formaciones en Salvamento Acuático o equivalente (la equivalencia ha de
ser acreditada por la persona aspirante al puesto): Título de técnico deportivo grado
medio en Salvamento y Socorrismo, título de técnico deportivo grado superior en
Salvamento y Socorrismo, ciclo de grado superior en actividades físicas y animación
deportiva (TAFAD) o grado en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte.
Capacitación profesional como socorrista acuático en espacios naturales (Incual).
Certificado / título habilitante para el ejercicio profesional expedido por una
Administración Pública o por un organismo público o privado reconocido
oficialmente por aquella para la correspondiente formación específica en salvamento
acuático; se incluye expresamente la formación impartida por la Federación
Española de Salvamento y por la Cruz Roja Española <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal de 2 meses de duración. *Jornada de
trabajo completa de 12:30h a 19:30h. *Salario 1300 euros/bruto mensuales.
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<b>FUNCIONES:</b> *Vigilancia, salvamento, socorrismo y atención al público en
las playas del Concejo de El Franco, de acuerdo con lo establecido en el Plan
SAPLA 2026.
<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA SEDE ELECTRÓNICA DEL
AYUNTAMIENTO DE EL FRANCO: , https:www.elfranco.es//El Franco "
target="_blank, o en las Oficinas Generales del Ayuntamiento de El Franco.</b>
Junto con la instancia (Anexo I) de participación se presentará el DNI, así como la
documentación acreditativa de los méritos que se quieran alegar, el Anexo II de :
declaración responsable sobre capacitación para el desempeño del puesto. en
horario de 9.00 a 14.00 PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES DESDE EL
DÍA 05 DE MAYO HASTA EL 18 DE MAYO DEL 2026 (AMBOS INCLUSIVE)

2 TÉCNICOS/AS EN INTERVENCIÓN
SOCIAL (REF:2962)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002962
04/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Diseño, desarrollo y evaluación del proyecto de intervención
socioeducativa promoviendo el desarrollo personal, social y laboral de las personas
participantes, desde un enfoque individual, grupal y comunitario.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación universitaria (Grado o Equivalente) en Educación
social o Trabajo social,pedagogía , psicología, psicopedagogía o titulaciones afines.
- Experiencia laboral y/o de voluntariado en intervención socioeducativa con
diferentes colectivos (infancia,adolescentes, jovenes, personas con discapacidad
etc. y en programas de acompañamiento al empleo, formación ocupacional o
inserción sociolaboral. - Se valoraran conocimientos o experiencia en salud mental,
formación específica en intervención socioeducativa, experiencia en dinamización
grupal y participación comunitaria, formación o experiencia en análisis de la realidad
social. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Salario 21.569 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su Curriculum a:
<b>empleo@vinjoy.es</b> indicando en el ASUNTO:"TÉCNICO/A EN
INTERVENCIÓN SOCIOEDUCATIVA" Y EL CÓDIGO TISE1026.

TÉCNICO/A SUPERIOR MEDIACIÓN
COMUNICATIVA (REF.3003)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003003
04/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo en materia de accesibilidad y adaptación. -
Organización e implantación de programas de intervención comunicativa. -
Asesoramiento y sensibilización sobre las personas con dificultades de
comunicación, lenguaje y habla. <b>REQUISITOS:</b> Título de Técnico/a Superior
en Mediación Comunicativa. Se valorará: * Conocimiento en la elaboración de
programas de integración social. * Voluntariado y colaboración y participación en
organizaciones sociales. * Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario 19866 euros brutos anuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>empleo@vinjoy.es</b> indicando en el asunto
"TÉCNICO/A SUPERIOR EN MEDIACIÓN COMUNICATIVA"

MONITOR/A - TÉCNICO DE SALA (REF:
3058)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003058
05/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Programar, en una sala de fitness, las actividades de los usuarios.
Corregir y asesorar a los mismos en la correcta ejecución de los ejercicios.-
<b>Requisitos:</b> TSEAS, TAFAD, CADYD, o haberse formado y trabajado en
entrenamiento de fitness o gimnasio.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada parcial
a razón de 32 horas semanales. Horario de trabajo de lunes a viernes, y un sábado
alterno. Salario en torno a los 1200 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
gestion@refuerzomuscular.com

LIMPIADORES/AS INDUSTRIALES (REF:
3077)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003077
05/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza industrial y de obra de las instalaciones de la
empresa. También de la maquinaria en fábrica y su entorno industrial.-
<b>Requisitos:</b> Experiencia en trabajos de actividad física, preferentemente en
entornos industriales o de construcción. Carnet de conducir y vehículo . Preferible
residentes en la comarca de Avilés.- <b>Contrato:</b> Temporal, hasta finales de
octubre de 2026. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las
16:00 horas. De lunes a viernes. Salario en función del Convenio de Limpieza.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
empleonoroeste@eulen.com ( Indique en el asunto del correo la referencia : "
LImpieza Industrial Avilés").-

PELUQUERO/A (REF. 3075)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003075

Peluquería situada en Cangas del Narcea, necesita incorporar un/a peluquero/a.
<b>FUNCIONES:</b> - Preparar el salón, sus dependencias, equipos y material. -
Acoger y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles cambios en su imagen
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05/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

personal. - Marcar, peinar, teñir y colorear total o parcialmente.
<b>REQUISITOS:</b> - Tener conocimientos y experiencia (no imprescindible) en
peluquería. - Preferentemente con titulación en peluquería. - Se valorará tener
conocimientos y titulación en estética. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal
con posibilidad de indefinido. - Jornada completa con horario de lunes a viernes y
sábados por la mañana. - Retribuciones según el convenio colectivo de peluquerías,
institutos de belleza y gimnasios vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: <a href= "mailto:
cangaspeluquerianoelia@gmail.com"><b> cangaspeluquerianoelia@gmail.com
</b></a>

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.3088)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003088
05/05/2026
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESION DE ALGUNO DE LOS TITULOS
SIGUIENTES: TECNICO/A DE CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA,
TECNICO EN ATENCIÓN A PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA,
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES A DOMICILIO O EN INSTITUCIONES SOCIALES.
IMPRESCINDIBLE TENER CARNET DE CONDUCIR TIPO B Y VEHICULO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA DE
TRABAJO PARCIAL : 12 HORAS SEMANALES SÁBADOS,DOMINGOS Y
FESTIVOS DE 9:00 A 14:00 Y DE 20:00 A 21:00, CON POSIBILIDAD DE
AUMENTO DE CONTRATO POR SUSTITUCIONES, ESPECIALMENTE DE MAYO
A DICIEMBRE Y COBERTURA DE VACACIONES. SALARIO SEFUN LO FIJADO
EN EL CONVENIO COLECTIVO DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y
AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS Y EL PLUS CONTEMPLADO EN EL
MISMO POR FESTIVOS Y DOMINGOS ASI COMO EL KILOMETRAJE Y USO DE
VEHICULO. <b>FUNCIONES:</b> APOYO EN LA COBERTURA DE LAS
ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA DIARIA DE LAS PERSONAS USUARIAS;
REALIZAR TAREAS DE ATENCIONES PERSONALES; ELABORAR COMIDAS;
MANTENIMIENTO DE LA LIMPIEZA Y DEL ORDEN DEL DOMICILIO DE LOS
USUARIOS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:jgarcia@bcmgestionarte.es"><b>jgarcia@bcmgestionarte.es</b></a>,
indicando en el asunto: Ayuda a domicilio Candamo.

ESTETICISTA (REF.3064)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003064
05/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Centro de Estética situado en Luarca
-Depilaciones -Pedicuras con torno -Tratamientos faciales y corporales
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia demostrable en el sector -Titulación oficial de
Estética -Capacidad para trabajar en equipo y habilidades comunicativas
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo a tiempo
parcial (20 horas semanales) -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario
y resto de condiciones: Convenio estatal de peluquerías, institutos de belleza...
-Fecha prevista de incorporación al puesto de trabajo: junio 2026
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:pasionnatura@hotmail.es</b>
Tambien pueden contactar con Cristina en el teléfono:<b>618 28 41 72</b> para
concertar entrevista

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
3039)
Proaza ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003039
05/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Participación en la planificación del recurso donde se
potencie la autonomía de las personas usuarias y el diseño de rutinas activas de
vida saludable. Valoración de las personas usuarias en el área funcional.
Participación en el diseño y desarrollo del Plan Personalizado de Atención.
Responsable de las terapias funcionales y socializadoras, individuales y/o grupales,
así como el diseño de talleres o intervenciones Responsable del desarrollo de las
medidas de intervención ambiental para la adecuación del entorno físico, cognitivo y
sensorial para promover espacios confortables, significativos, accesibles y seguros.
Atendiendo especialmente a la adaptación de las actividades a las capacidades de
las personas. Responsable de la elaboración, prescripción y entrenamiento de los
productos de apoyo y órtesis que fueran necesarios <b>REQUISITOS:</b>
Formación: Terapeuta Ocupacional <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal: del 13 de julio al 9 de agosto. Jornada parcial: 20 horas semanales.
Horario: 5 horas al día (flexibilidad horaria). Salario: 834 euros mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
empleonoroeste@eulen.com '><B> empleonoroeste@eulen.com </B></A><BR/>
Poner en el asunto: Terapeuta Ocupacional Proaza
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ABOGADO/A EN PRÁCTICAS (REF.
3046)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003046
05/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión Contractual y Documental: Redacción y revisión de
contratos.Gestión de subrogaciones.Gestión de IT y Bajas. Soporte en el
Asesoramiento Laboral Diario: Interpretación del convenio. Control de horarios y
jornada. Atención a dudas de personal. Gestión de Conflictos y Disciplina: Soporte
en expedientes disciplinarios. Preparación de documentación para SMAC.
Cumplimiento Normativo: Planes de Igualdad. Prevención de Riesgos Laborales.
Apoyo Administrativo-Jurídico: Investigación jurídica. Gestiones ante Organismos.
<b>REQUISITOS: </b> Graduado en Derecho haya obtenido su título en los últimos
3 años (o 5 con discapacidad) <b>SE VALORARÁ:</b> Se valorará especialidad y/o
formación complementaria en Área Laboral. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
formativo para la obtención de la práctica profesional, con proyección de Indefinido.
Jornada parcial de 20 horas semanales, en horario de 9:00 a 13:00. Salario según
Convenio Colectivo de la Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto: gerencia@limpiezas-ana.es
?subject=Abogado/a%20Prácticas/a%20 Ref.3046 '><b>
gerencia@limpiezas-ana.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Abogado/a en
Prácticas Ref.3046

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.3066)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003066
05/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Desempeñar las funciones de un Terapeuta Ocupacional en
un centro geriátrico, entre otras: -Mantener y/o mejorar la autonomía, funcionalidad y
calidad de vida de las personas mayores mediante actividades terapéuticas
significativas. -Estimulación cognitiva. -Estimulación psicomotriz. -Promoción del
ocio y participación social. -Trabajo con familiares. -Seguimiento y evaluación
continua. <b>REQUISITOS: </b> Título de Grado en Terapia Ocupacional o
equivalente. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de un año de
duración. Jornada a tiempo completo, de lunes a viernes, de 08:00 a 16:00 h.
Salario y demás condiciones laborales según VIII Convenio marco estatal de
servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de
la autonomía personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:ana@tusmayores.com?subject=Terapeuta%20ocupacional
'><b>ana@tusmayores.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Terapeuta
Ocupacional

3 PUESTOS LIMPIADOR/A (REF.3085)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003085
05/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de centro residencial: Habitaciones, baños y zonas
comunes. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia previa en colectividades. Carnet de
conducir B y disponibilidad de vehículo para llegar al centro de trabajo.
Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa en turnos, de 08:00 a 15:00 h o de 15:00 a 22:00 h. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de Servicio de Atención a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:info@residencia-avemaria.com?subject=Limpiador/a%20
'><b>info@residencia-avemaria.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Limpiador/a

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD EN
SALINAS (REF: 3092)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003092
06/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de limpieza, desempolvado y fregado de zonas, en un
club ubicado en Salinas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en el sector de
la limpieza de instalaciones, oficinas o similares. Estar en posesión de certificado de
discapacidad igual o superior del 33% o IPT compatible con el puesto de trabajo a
realizar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (duración 1 año).
Jornada parcial de 20 horas semanales. Horario de trabajo de 8:00 a 12:00 horas.
Salario y demas condiciones laborales según Convenio Colectivo de Limpieza de
Edificios y Locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>anacasero@resolutionespana.es</b>

LIMPIADOR/A DE
RESIDENCIA-CERECEDA (REF.1412)
Piloña ( ASTURIAS )

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza y desinfección de: habitaciones de residentes,
zonas comunes, áreas médicas y de enfermería - Reposición de suministros en
zonas comunes - Gestión y retirada de residuos. - Prevención de Infecciones ***
REQUISITOS: - Recomendable disponer de vehículo para desplazarse hasta el
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Oferta: 032026001412
06/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

centro. *** CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral: Indefinido - Jornada:
Parcial - 37 horas a la semana. - Salario: Convenio marco estatal de servicios de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal
Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente dirección de correo
electrónico: , https://info@residenciaelsueve.es" target="_blank

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.1416)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001416
06/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>***FUNCIONES:</b> - Evaluación funcional integral. - Estimulación Cognitiva. -
Entrenamiento en las AVD <b>*** REQUISITOS: </b> - Carnet de conducir y coche.
<b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral: Indefinido - Jornada:
Completa - Salario: Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal. - Incoporación
Inmediata
Las personas interesadas deben <b>ENVIAR CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , https://info@residenciaelsueve.es " target="_blank

MONITOR/A DEPORTIVO/A BODY
COMBAT (REF.:3105)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003105
06/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Diseñar clases de body combat adecuadas para niños/as. -
Planificar ejercicios de intensidad gradual y vuelta a la calma. - Vigilar de cerca a los
niños/as durante la clase para corregir posturas y prevenir accidentes. - Diseñar
coreografías con movimientos de boxeo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa
impartiendo clases de body combat o similares con alumnado de educación
primaria. - Se valorará formación relacionada con la rama deportiva y el
conocimiento de idiomas. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral en la modalidad
de fijo discontinuo. - Jornada parcial de 1 hora a la semana en horario de tardes. -
Fecha de incorporación el 18/05/2026. - Salario según convenio de la enseñanza no
reglada.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:asturias1@activa.org.

MONITOR/A DE MÚSICA Y
PSICOMOTRICIDAD (REF.: 3107)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003107
06/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Impartir clases de música y psicomotricidad a niños/as. -
Diseñar y llevar a cabo actividades lúdicas que, a través de la música y el
movimiento estimulen diferentes áreas del desarrollo del alumnado. - Planificar las
sesiones de acuerdo a la edad de los niños/as y los objetivos de desarrollo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa trabajando con niños/as de educación
infantil y primaria. - Conocimiento de metodologías lúdicas en las que se trabaje la
iniciación musical y el desarrollo psicomotor del alumnado. - Formación en
magisterio, pedagogía, técnico/a en educación infantil o cualquier formación
relacionada con el puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral en la modalidad
de fijo discontinuo. - Jornada parcial de 1 hora a la semana en horario de tarde. -
Fecha de incorporación el 18/05/2026. - Salario según convenio de la enseñanza no
reglada.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:asturias1@activa.org.

3 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.:3111)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003111
06/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención integral del usuario en su domicilio. - Tareas de aseo
personal, cambios posturales y movilizaciones de los usuarios. - Limpieza del hogar,
compra y realización de comidas. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesión del
certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas en el domicilio o
en instituciones sociales o el título de FP de grado medio de técnico/a auxiliar de
enfermería, técnico/a en atención sociosanitaria o técnico en atención a personas en
situación de dependencia. - Imprescindible carnet de conducir y vehículo propio.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal (3 meses) - Jornada parcial de 34
horas a la semana. - Horario en turnos rotativos (se trabajan 4 días y se descansan
dos). - Salario según convenio nacional de dependencia.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:larrieta@clece.es.

ESTILISTA (REF.: 3164)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003164
07/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias de un estilista. - Atención al cliente. - Desarrollo
adecuado de color. - Técnicas de mechas, corte y peinado. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación de Técnico Superior en Estilismo y Dirección de Peluquería, o
equivalentes. - Persona responsable, dinámica, de buen trato al cliente y proactiva.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
a convenir con la empresa. - Salario según Convenio Colectivo Estatal de trabajo
para peluquerías, institutos de belleza y gimnasios.
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Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, deberán enviar su
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:SL.SUASUA@GMAIL.COM

ASISTENTE DOMICILIARIO/A REF.:
(3131)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003131
07/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Higiene personal, movilización, ayuda en la alimentación.
Administración de medicación, compañía. Realización de tareas domésticas básicas
(limpieza ligera, comidas, compras). <b>REQUISITOS:</b> Titulo de Atención
Sociosanitaria a Personas en el Domicilio o en Instituciones o Titulo de TCAE (
Técnico de Cuidados Auxiliares de Enfermería ). <b>CONDICIONES:</b> Contrato
temporal,(vacaciones). Jornada parcial, 25 horas semanales. Salario según
convenio.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:info@censad.es, indicando en el asunto "ASISTENTE DOMICILIARIO/A"

SOCORRISTA (REF.: 3037)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003037
07/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Vigilancia y control de la piscina para garantizar la
seguridad de los usuarios/as. - Prevención de accidentes y actuación inmediata ante
situaciones de emergencia. - Aplicación de primeros auxilios y maniobras de RCP
cuando sea necesario. - Control y supervisión del cumplimiento de las normas de
uso de la instalación. - Mantenimiento básico del orden y la limpieza de la zona de
piscina. <b>REQUISISTOS:</b> - Titulación oficial de socorrista en vigor. -
Formación acreditada en primeros auxilios y RCP. - Buena condición física. -
Capacidad de reacción ante situaciones de emergencia. - Responsabilidad y
habilidades de atención al público. - Se valorará experiencia previa en el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato emporal del 15 de junio al 15 de septiembre. -
Jornada a tiempo parcial de 26 horas semanales. - Horario a concretar en la
entrevista. - Salario según Convenio colectivo estatal de mantenimiento y
conservación de instalaciones acuaticas
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: reyes@grupoitma.com

MANTENEDOR/A DE PISCINA E
INSTALACIONES DEPORTIVAS (REF.
3137)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003137
07/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza integral de las instalaciones
deportivas y zona colindante (baños, gimnasio, oficina, zona exterior, depósito y
barra. - Limpiar y clorar el agua de la piscina. - Segar y desbrozar la finca. - Control
de acceso a las instalaciones deportivas. - Mantener el orden del equipamiento y el
préstamo de materiales. - Detectar averías y poner en conocimiento de la Junta
Directiva posibles incidencias. <b> *** REQUISITOS:</b> -Curso de mantenimiento
de piscinas según normativa de Principado de Asturias. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Laboral desde junio hasta septiembre. -
Jornada: Completa. - Horario: de 10:00-13:00h y de 16:00-20:00h. - Incorporación:
01/06/2026 - Salario: 1424 euros brutos mensuales. - Centro de trabajo en Ceceda.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https:// piscinalapontica@hotmail.com" target="_blank o <b> Llamar</b>
al 619517203

LIMPIADOR/A (REF.:2864)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002864
07/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Labores básicas de limpieza. - Barrido y fregado de suelos. -
Desempolvado de zonas comunes. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en
limpieza. - Se valorará la posesión de certificado de discapacidad igual o superior al
33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal (3 meses). - Jornada
completa en horario de 12:30 a 20:30 horas. - Salario según convenio de limpieza.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:limpiezaaviles@gmail.com.

2 PUESTOS DE SOCORRISTA DE
PISCINA (REF.: 3153)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003153
07/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Labores de socorrismo en piscina. Práctica de primeros
auxilios. <b>REQUISITOS:</b> Titulo de socorrista en instalaciones acuáticas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato fijo-discontinuo. Jornada parcial de
4 o 5 horas diarias. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SALTAPISCINAS@GMAIL.COM'><B>SALTAPISCINAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>
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4 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3151)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003151
07/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

ETT precisa incorporar 4 Auxiliares de ayuda a domicilio <b>FUNCIONES:</b>
Atención integral a usuario/a en su domicilio. Aseo personal, cambios posturales,
movilizaciones, transferencias, limpieza de hogar, compra, comida etc.
<b>REQUISITOS:</b> Manejo de personas dependientes. Certificado de
profesionalidad sociosanitaria a personas en domicilio o instituciones, ciclo
formativo, Grado Medio de Técnico en atención a personas dependientes. Permiso
de conducir tipo B y vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada parcial 35 Horas semanales en horario rotativo de mañana y
tarde en turnos de 4 días y se descansan 2. Salario según convenio del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:larrieta@clece.es"><b>larrieta@clece.es</b></a>

PELUQUERO/A (REF.3159)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003159
07/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> Funciones de peluquería en residencias de la tercera edad.
Conocimientos de manicura y depilación. <b> REQUISITOS:</b> Imprescindible al
menos 2 años de expriencia como peluquero/a. Vehículo propio para desplazarse al
lugar de trabajo. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario: Lunes tardes; de martes a jueves mañanas y tardes; sábados mañanas.
Salario según convenio colectivo de peluquerías, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:monicapresagarcia@gmail.com"><b>monicapresagarcia@gmail.com</b></a>

OPERARIO/A DE LIMPIEZA (REF: 3206)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003206
08/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de taller de camiones y vehículos pesados. -
Vaciado de contenedores. - Recogida de residuos <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en tareas de limpieza. <b>CONTRATO:</b> - Laboral temporal
por cobertura de baja de 2 meses, con opción a continuar. - Jornada parcial de 4
horas diarias, de lunes a viernes desde las 16:00 a 20:00 horas. - Salario según
convenio del Automóvil del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a:
<b>carla.alvarez@gigroup.com</b>, indicando en el asunto: <b>limpieza</b>

LIMPIADORA/OR DOMESTICA/O (REF:
3179)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003179
08/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza general del hogar (suelos, polvo, baños, cocina,
plancha, etc...). Organización de espacios, tareas puntuales según necesidades del
cliente. Uso adecuado de productos y utensilios de limpieza. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia previa y demostrable en limpieza doméstica. Capacidad para trabajar
de forma autonoma. Se precisa disponer carnet de conducir y vehículo propio para
llegar a algunos centros de trabajo ubicados en Avilés y alrededores.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal (3 meses con posible prorroga).
Jornada parcial de 4 horas semanales (con posibilidad de ampliación). Horario de
mañanas. Salario y demás condiciones laborales de acuerdo con el Estatuto de los
Trabajadores.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>domos@domoscleanapp.com</b>

AYUDANTE DE PELUQUERÍA
(REF.:3169)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003169
08/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención y recepción al cliente. - Efectuar el lavado del cabello
y tratamientos capilares. - Preparación del espacio y los útiles de trabajo. - Ayudar
en la aplicación de productos de color (tintes, mechas), cambios de forma y realizar
técnicas de secado. <b>Requisitos:</b> - Formación en estética y peluquería. -
Disponibilidad de incorporación inmediata. <b>Condiciones</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Salario según convenio
colectivo de peluquerías, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:mrmarlenyrocio@gmail.com.

TERAPEUTA OCUPACIONAL
(REF.:3200)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003200
08/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> Realizar las labores propias de terapia ocupacional recogidas en
el Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal entre ellas: - Participar en el
plan general de actividades del centro. - Mantenimiento y desarrollo de las
actividades de la vida diaria básicas e instrumentales. - Rehabilitación/habilitación
de las personas usuarias, recuperación y/o mantenimiento de sus capacidades de
relación con el entorno o de las actividades ocupacionales, así como la elaboración,
adaptación y entrenamiento en el uso de órtesis, prótesis y productos de apoyo. -
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Participar en las áreas de ocio y tiempos libres de las personas usuarias del centro.
<b>Requisitos:</b> - Título de grado en terapia ocupacional. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario según el convenio marco
estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:aramonalondireccion@gmail.com.

AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS EN
CENTRO RESIDENCIAL DE MAYORES
(REF. 1573)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001573
08/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS PARA RESIDENCIA DE PERSONAS
MAYORES <b>FUNCIONES:</b> Labores de limpieza y desinfección. Servicio y
labores de lavandería y orden de armarios. Acompañamiento a personas mayores
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en centros de mayores, principalmente en
labores de lavandería y trabajos de atención a personas mayores. Conocimientos de
limpieza y desinfección y atención a residentes en centros para mayores.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de sustitución por vacaciones.
Jornada parcial, 4 horas diarias, horario fijo de mañanas de 08:00 a 12:00. Salario
según convenio Servicio atención a personas dependientes en residencias privadas.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
INFO@RESIDENCIALSANESTEBAN.COM'><B>
INFO@RESIDENCIALSANESTEBAN.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
2770)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002770
08/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Planificación y realización de terapias ocupacionales a
personas mayores. Actividades de animación en residencia. <b>REQUISITOS:</b>
Se valorará experiencia en puesto similar. Grado en Terapia Ocupacional.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 18
horas semanales. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@RESIDENCIALSANESTEBAN.COM'><B>INFO@RESIDENCIALSANESTEBAN.COM</B></A><BR/>

1 PEÓN/A DE LIMPIEZA VIARIA (REF:
3172)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003172
08/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza manual viaria. - Recogida de papeleras. - Baldeo
manual. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible residir en el municipio. - Se valorará
estar en posesión del carnet tipo B. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3
meses de duración. - Jornada completa en horario diurno. - Salario según el
convenio general del sector de saneamiento público, limpieza viaria, riegos,
recogida, tratamiento y eliminación de residuos, limpieza y conservación del
alcantarillado.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico ssevilla@urbaser.com

1 PEÓN/A DE RECOGIDA DE BASURA
(REF: 3178)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003178
08/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Recogida de residuos no peligrosos. - Colocación de
contenedores. - Descarga de mercancía. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible residir
en el municipio. - Se valorará estar en posesión del carnet tipo B o C+CAP.
<b>Condiciones:</b> - Jornada completa en horario nocturno. - Contrato indefinido
fijo/discontinuo. - Salario según el convenio general del sector de saneamiento
público, limpieza viaria, riegos, recogida, tratamiento y eliminación de residuos,
limpieza y conservación del alcantarillado.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico ssevilla@urbaser.com

LIMPIADOR/A (REF. 2857) NUEVA
DIFUSIÓN
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002857
08/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Limpieza general, barrido y fregado de suelos, limpieza de cristales,
cocina, aseos, etc. Centro de trabajo en zona centro de Asturias: Locales
Comerciales, Oficinas, Empresas de Hostelería, etc. <b>REQUISITOS: </b>
Imprescindible disponer de vehículo para acudir al puesto de trabajo. Posibilidad de
trabajo de tarde en centro regular y disponibilidad para limpieza días concretos de
mañanas, según actividad del centro de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Se
valorará experiencia previa en labores de limpieza. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal. Incorporación inmediata. Jornada a tiempo parcial, 20
horas semanales; Horario de tarde fijo en empresa y resto de distribución semanal a
concretar en entrevista. Salario según Convenio Colectivo de la Limpieza de
Edificios y Locales del Principado de Asturias (incluye plus de transporte).
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
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href='mailto:recursoshumanos@limpiezas-ana.es?subject=LIMPIEZA%20con%20espacios
'><b> recursoshumanos@limpiezas-ana.es </b></a> Indicar en el asunto del email:
LIMPIADOR/A Ref.2857

2 AGENTES AEROPORTUARIOS DE
ASISTENCIA A P.M.R. (REF: 3218)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003218
11/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar a las personas con movilidad reducida en todos los
trámites aeroportuarios: facturar equipaje, filtros de seguridad, embarque,
desembarque, recogida de equipajes. Atender al público. <b>REQUISITOS:</b>
Preferiblemente con domicilio en Avilés o zona cercana al aeropuerto. Flexibilidad
horaria. Carnet de conducir B, con vehículo o medio para llegar al puesto de trabajo.
Conocimientos de inglés básico e informática. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal. Jornada parcial de 20 horas a la semana. Horario a turnos en
función de vuelos, dentro del horario operativo del aeropuerto (5:15 a 1:30 horas).
Salario y demás condiciones según Convenio Colectivo Estatal de Handling.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>pmrovd@maero.es</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2312)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002312
11/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de escaparates. - Barrido y fregado de suelos. -
Limpieza de estanterías, mostradores y expositores. - Limpieza de zonas privadas y
almacén. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar. -
Residencia cercana a la zona. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral temporal (seis meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
parcial (4 horas/semanales). - HORARIO DE TRABAJO: Domingos, en turno de
mañanas o de tardes, según preferencia. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de
Minoristas de alimentación. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>asturias.alimentacion@randstad.es</b>

PEÓN RECOGIDA DE RESIDUOS Y
LIMPIEZA VIARIA (REF. 3222)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003222
11/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de limpieza viaria. - Recogida de cubos y
contenedores. - Colocación y retirada de cubos. <b>REQUISITOS:</b> - Se
valorará experiencia en puesto similar. - Se valorará estar en posesión del permiso
de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal (3 meses, con posibilidad de conversión en indefinido). - JORNADA DE
TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turno de mañana. -
SALARIO: Según Convenio Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>rgarciagi@fcc.es</b>

4 PUESTOS DE PEON/A DE LIMPIEZA
VIARIA (REF.1716)
<B>MODIFICADA</B>
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001716
11/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Limpieza de aceras -Vaciado de papeleras -Limpieza viaria
<b>REQUISITOS</b> -Se valora disponer de carnet de conducir tipo "B" (no es
imprescindible) -Preferentemente residencia en el municipio de Valdes
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duración del contrato: meses
de junio, julio, agosto -Jornada de trabajo: a tiempo completo de lunes a domingo
con 2 dias de descanso -Horario de trabajo : de 6.00 a 13.00 horas -Salario y resto
de condiciones: Convenio sector de limpieza pública, viaria, riegos, recogida,
tratamiento y eliminación de residuos y limpieza y conservación del alcantarillado
Las personas interesadas en los puestos de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:aherraiz@urbaser.com</b>

LIMPIADOR/A(REF.3221)).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003221
11/05/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la limpieza del obrador. Limpiar la tienda y los
expositores. Utilizar los productos de limpieza adecuados para el servicio.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 18 horas
semanales con horario laboral de lunes a sábados. Sueldo:según convenio del
Sector de Obradores de Confitería.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:confiteriamarian@hotmail.es<br/>Poner en Asunto:"LIMPIADOR/A".

SOCORRISTA AYUNTAMIENTO DE
ILLANO (REF.:3240)

<b>FUNCIONES:</b> Entre otras: *Vigilancia y cuidado de los bañistas en las
instalaciones de la piscina. *Cuidar de que el comportamiento de los bañistas se
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Illano ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003240
11/05/2026
Oficina: NAVIA

ajuste a lo dispuesto en la normativa vigente sobre piscinas de uso público. *Cumplir
y hacer cumplir el Reglamento de régimen interno de la pisicina municipal de Illano y
cualquier otra de obligado cumplimiento. *Prestar los primeros auxilios que sean
precisos. *Asegurar el buen funcionamiento de los utensilios del botiquin existente
en la piscina y la reposición de los materiales. <b>REQUISITOS:</b> *Poseer título
o carné en vigor de socorrismo acuático o equivalencia reconocida. *Las personas
aspirantes que cumplan los requisitos y hayan aportado la documentación exigida,
participarán en un proceso selectivo compuesto por una fase de oposicón y por una
fase de concurso. Finalizado dicho proceso y determinada la persona aspirante a
contratar, se procederá automáticamente a la creación de una bolsa de empleo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal: el periodo de
contratación será el comprendido entre el 26 de junio a 15 de septiembre de 2026;
de conformidad con lo establecido en el artículo 15.3 párrafo tercero del Estatuto de
los Trabajadores. *Jornada de trabajo completa.
<b> CONSULTEN BASES COMPLETAS PUBLICADAS EN EL TABLÓN DE
ANUNCIOS FÍSICO DE LA CASA CONSISTORIAL Y EN LA SEDE ELECTRÓNICA
DEL AYUNTAMIENTO: https://illano.sedelectronica.es. PLAZO DE
PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES DESDE EL DÍA 12 DE MAYO HASTA EL 21
DE MAYO DEL 2026 (AMBOS INCLUSIVE).</b>

1 AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
-AYUNTAMIENTO DE ILLANO-
(REF.:3246)
Illano ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003246
11/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Desarrollar intervenciones de atención física domiciliaria
dirigidas a personas con necesidad de atención socio-sanitaria y las relacionadas
con el mantenimiento, gestión y funcionamiento de la vivienda del usuario/a.
*Desarrollar intervenciones dirigidas al entrenamiento y a la adquisición de
habilidades de autonomía personal y social. <b>REQUISITOS:</b> *Imprescindible
contar con alguna/s de las siguientes titulaciones: -Título de Técnico en Cuidados
Auxiliares de Enfermería establecido por R.D. 546/1995 de 7 de abril. -Título de
Técnico Auxiliar de Enfermería, establecido por R.D. 777/1998, de 30 de abril -Título
de Técnico Auxiliar de Clínica, establecido por R.D. 777/1998, de 30 de abril. -Título
de Técnico Auxiliar de Psiquiatría, establecido por R.D. 777/1998, de 30 de abril.
-Título de Técnico en Atención a Personas en Situación de Dependencia, regulado
por R.D. 1593/2011, de 4 de noviembre -Título de Técnico en Atención
Sociosanitaria, establecido por R.D. 496/2003, de 2 de mayo. -Título de Técnico
Superior en Integración Social, establecido por R.D. 1074/2012 de 13 de julio.
-Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales, regulado por R.D. 1379/2008, de 1 de agosto. -Certificado
de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas en el domicilio regulado
por R.D. 1379/2008, de 1 de agosto. -Certificado de profesionalidad de la ocupación
de auxiliar de ayuda a domicilio, regulado por R.D. 331/1997, de 7 de marzo.
*Carnet de conducir tipo B y vehículo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato laboral temporal. *Jornada de trabajo completa, con el siguiente horario:
lunes a viernes de 09:00 a 16:30 horas.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente direccion de correo electrónico:
<b>oenavia@asturias.org</b>. <b>IMPRESCINDIBLE INDICAR EN EL ASUNTO
DEL CORREO ELECTRÓNICO EL NÚMERO DE REFERENCIA DE LA OFERTA.
PLAZO DE SOLICITUD: DESDE EL 12 DE MAYO HASTA EL 21 DE MAYO DE
2026 (AMBOS INCLUSIVE) LA PRESENTACIÓN DE LA CANDIDATURA
AUTORIZA A LA REMISIÓN DE LOS DATOS DE CONTACTO O CV DE LA
PERSONA TRABAJADORA AL AYUNTAMIENTO. BASES COMPLETAS
PUBLICADAS EN EL TABLÓN FÍSICO DE LA CASA CONSISTORIAL Y EN LA
SEDE ELECTRÓNICA DEL AYUNTAMIENTO DE ILLANO:
https://illano.sedelectronica.es</b>

LIMPIADOR/A (REF.: 3215)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003215
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de cristales en locales comerciales con mojador,
regleta y palo telescópico. REQUISITOS: Imprescindible experiencia en el puesto
requerido. Vehículo propio. CONDICIONES LABORALES: Contrato indefinido.
Jornada completa de 6:00 a 13:40 horas. Salario según Convenio de Limpieza.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
alvacor@telecable.es'><B> alvacor@telecable.es</B></A><BR/>

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNA
(REF.3233)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003233
11/05/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y mantenimiento del hogar. - Preparación de
comidas. - Lavandería y plancha. - Cuidado y acompañamiento del titular del hogar
familiar. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditada en tareas domésticas y
cuidado de personas mayores mínima de 2 años. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en régimen interno. - Salario 1221
euros brutos mensuales.
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Oficina: OVIEDO-LA REGENTA LAS PERSONAS INTERESADAS SE PONDRÁN EN CONTACTO CON LA
OFICINA DE EMPLEO OVIEDO I TELÉFONO 985277072 EN HORARIO DE 09:00
A 14:00. De conformidad con lo dispuesto por la legislación vigente relativa a la
protección y tratamiento de datos personales y garantía de derechos digitales, con
el envío del CV a este Servicio Público de Empleo se acepta expresamente, que los
datos personales contenidos en el mismo, serán tratados por éste con la única
finalidad de la gestión de esta oferta de empleo y su posible envío a la empresa.

EMPLEADO/A DE HOGAR INTERNO/A
(REF. 3243)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003243
11/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Cuidado de persona mayor con deterioro cognitivo y falta de
memoria. - Control de medicación. - Elaboración de comidas. <b>REQUISITOS:</b>
- Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes.
- Experiencia mínima de 2 años en cuidado de enfermos con demencia o Alzhéimer.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en
régimen interno. - Salario 1333 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>ofertarcs2023@gmail.com</b>

1 CUIDADOR/A PERSONAS MAYORES
A DOMICILIO (REF. 3209)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003209
11/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Acompañamiento y apoyo en las actividades diarias. -
Ayuda en la higiene y aseo. - Control y administración de la medicación. -
Preparación de comidas. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa
demostrable en puestos similar. - Se valorará Certificado de Profesional en Atención
sociosanitaria o Formación similar. - Disponibilidad para trabajar en el horario
acordado. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial,
20h. semanales. - Horario mañana y tarde. - Salario 712 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden ponerse
en contaco enviado su CV <b>MARINA@ALDEASACTIVAS.COM</b>

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF 3252)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003252
11/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: - Ayudar con el aseo personal, movilizaciones. - Levantar y acostar. -
Mantenimiento del domicilio. - Preparar comidas. - Hacer la compra de alimentos y
otros productos básicos. - Realizar el acompañamiento a consultas médicas.
REQUISITOS: - TCAE - Formación Profesional en el ámbito Sociosanitario -
Certificado de Profesionalidad en el ámbito sociosanitario a personas en el
Domicilio/Instituciones Sociales. - De no poseer acreditación: Habilitación
excepcional por experiencia. - Carnet de conducir B y vehículo propio. -
Incorporación inmediata. CONDICIONES: - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada
Parcial de 30 horas semanales. - Horario: De lunes a viernes en horario de mañanas
y/o tardes, o fines de semana. - Condiciones laborales según Convenio Colectivo de
Ayuda a Domicilio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
dfulgueiras@azvase.com?subject=Auxiliar%Ayuda%20Domicilio '><b>
dfulgueiras@azvase.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Aux. Ayuda a
Domicilio (Ref. 3252)

LIMPIADOR/A ( REF. 3267 )
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003267
12/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Limpieza de alojamientos : cambiar ropa de cama,
desinfectar, retirar basura y otras labores relacionadas. Limpiar zonas comunes.
<b>REQUISITOS</b> Disponer de carnet de conducir B y vehículo propio o
disponer de medio para llegar al puesto de trabajo. Preferiblemente tener la
residencia cerca del puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal en la modalidad de contrato fijo discontinuo. Jornada completa. Horario de
10:00 h a 18:00h. Salario y demás condiciones según convenio colectivo de sector
hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas tendrán que ponerse en contacto en el siguiente número
de teléfono: <b>687 44 12 13 </b> preguntar por <b>Carlos</b> y enviar el CV. por
medio de Whassap.

4 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 3291)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003291
12/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender integralmente a los usuarios en su domicilio, con
tareas de aseo personal, cambios posturales, movilizaciones, limpieza del hogar,
compra, comida, etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en manejo de
personas dependientes. Acreditación de estar en posesión de certificado profesional
sociosanitario en domicilio o instituciones sociales, FP grado medio como técnico/a
auxiliar de enfermería o técnico/a en atención sociosanitaria, técnico/a en atención a
personas en situación de dependencia. Se requiere permiso de conducir "B"y
vehiculo para desplazamientos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal
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(por sustitución, de duración indeterminada). Jornada parcial de 35 horas
semanales. Horario en turno rotatorio 4-2 (se trabajan 4 días y se descansan 2
días). Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de Ayuda
a Domicilio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>larrieta@clece.es</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF:540)-<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000540
12/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> - Ayudar con el aseo personal, bañarse, vestirse y desvestirse. -
Limpiar y ordenar de la casa, incluyendo lavado de ropa y planchado. - Preparar
comidas. - Hacer la compra de alimentos y otros productos básicos. - Realizar el
acompañamiento a consultas médicas. <b>Requisitos</b> -Imprescindible Vehículo
Proprio. - Estar en posesión del Certificado de Profesionalidad de Atención
Sociosanitaria a Personas Dependientes en el Domicilio o en Instituciones Sociales,
el título de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Formación Equivalente.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Temporal por Sustitución de Vacaciones.
-Jornada Laboral Completa de 35 Horas de Lunes a Viernes. -Salario: 1200 Euros
Brutos Mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>oeconis@asturias.org.</b>

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO(REF:1968)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001968
12/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Apoyo en higiene personal, vestido, alimentación y
movilizaciones. -Supervisión y recordatorio de medicación según pautas. - Limpieza
y mantenimiento básico del hogar. -Preparación de comidas y realización de
compras. -Acompañamiento a citas médicas y apoyo emocional. -Observación y
comunicación de incidencias. <b>Requisitos</b> -Se valorará residir en el Municipio
o posibilidad de desplazarse al lugar de trabajo. -Se valorará formación en TCAE o
Certificado de Profesionalidad. -Preferiblemente Carnet de Conducir y Vehículo
propio. -Incorporación Inmediata. -Contrato Laboral Temporal(6 Meses). -Jornada
Laboral Parcial (35 Horas). -Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>obolocangasdeonis@gmail.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO(REF:2221)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002221
12/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> - Ayudar con el aseo personal, bañarse, vestirse y desvestirse. -
Limpiar y ordenar de la casa, incluyendo lavado de ropa y planchado. - Preparar
comidas. - Hacer la compra de alimentos y otros productos básicos. - Realizar el
acompañamiento a consultas médicas. <b>Requisitos</b> -Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a personas dependientes en el Domicilio
o Instituciones Sociales. -Titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o
Formación Equivalente. -Carnet de Conducir B. -Imprescindible Vehículo Proprio.
-Incorporación Inmediata. <b>Condiciones</b> -Contrato laboral Temporal para
Fines de Semana. -Jornada Laboral Parcial de 26 Horas Semanales. -Horario de
8:00 a 17:00. -Salario de 1200 Euros Brutos Mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>oeconis@asturias.org</b>

2 PUESTOS DE MONITOR/A (REF:3251)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003251
12/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Supervisar constantemente a los participantes para garantizar
su bienestar físico y emocional, cumpliendo las normas establecidas. -Fomentar un
buen ambiente, resolver conflictos y potenciar las relaciones interpersonales y la
integración de todos los miembros. -Cargar y descargar el material. -Limpiar el
material y los vehículos. -Conducir furgonetas. <b>Requisitos</b> -Imprescindible
Carnet de Conducir B. <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido,
Fijo-Discontinuo. -Jornada Laboral Completa. -Salario Según Convenio. -Posibilidad
de Alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>negociosdeasturias@gmail.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(OSEJA DE SAJAMBRE) (REF.3287)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003287
12/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Ayudar en el aseo personal, bañarse, vestirse. - Limpiar y
ordenar la casa. - Preparación de comidas. - Hacer compras de alimentos y otros
productos básicos. - Realizar el acompañamiento a consultas médicas.
<b>Requisitos:</b> - Se valorará positivamente estar en posesión del Certificado de
Profesionalidad de Atención a personas en domicilio. - Imprescindible carnet de
conducir y vehículo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Indefinido. -
Jornada Laboral Parcial de 25 horas semanales. - Horario: De 9:00h a 15:00h -
Salario según Convenio Regional de Castilla y Léon de Ayuda a Domicilio
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Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán llamar al teléfono
<b>646210865</b> para concertar entrevista. Persona de contacto <b>Rosana</b>

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF.:3272)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003272
12/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Limpieza de domicilios particulares. * Realizar la colada y
plancha. <b>REQUISITOS:</b> * Se requiere carnet de conducir y disposición de
vehículo propio. * Se valorará experiencia como empleado/a de hogar y de limpieza
en domicilios particulares, hostelería y/o restauración. * Preferiblemente candidatos
de Carreño, Gijón y/o Avilés. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral temporal
de 6 meses prorrogable (con posibilidad de pasar a indefinido) de 8/12 horas
semanales. * Jornada de trabajo de Lunes, Miércoles y/o Viernes. * Horario laboral
preferiblemente de 9:00 a 13:00 horas. * Salario según convenio.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:patriciaprendesf@gmail.com, indicando en el asunto "Empleado/a de Hogar".

LIMPIADOR/A DOMÉSTICO/A (REF.:
3284)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003284
12/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza general del hogar (suelos, polvo, baños, etc) -
Realización de otras tareas (cocina, plancha,etc) - Organización de espacios. -
Realización de tareas puntuales según necesidades del cliente. - Uso adecuado de
productos y utensilios de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
demostrable en puesto similar. - Capacidad para trabajar de forma autónoma. -
Compromiso, puntualidad y responsabilidad. - Se valorará permiso de conducir y
vehículo propio para acceder a algunos lugares de trabajo en el exterior de Gijón.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal: 3 meses, con
posibilidad de prórroga y transformación en indefinido. - Jornada parcial: 12 horas
semanales (se irá adquiriendo mayor jornada con el transcurso del tiempo) - Horario
laboral: mañana y tarde. - Salario según lo establecido en el Estatuto de los
Trabajadores.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: domos@domoscleanapp.com indicando en
Asunto: "Limpiador/a doméstico/a"

CUIDADOR/A DE COMEDOR
ESCOLAR(REF.3292).
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003292
12/05/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la vigilancia y cuidado de los niños/as en un comedor
escolar,especialmente con menús de dieta o alérgenos. Ayudar en el servicio de
comidas. Montar y desmontar las mesas. Hacer la limpieza de las instalaciones y el
utillaje del comedor. <B>REQUISITOS:</B> Tener el Certificado de Manipulador de
Alimentos. Estar en posesión del Certificado de Delitos Sexuales.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:parcial de 7 horas y media
semanales,con horario laboral de 13,45 a 15,15 horas diarias,de lunes a viernes.
Sueldo:según convenio del Sector de Restauración Colectiva.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"CUIDADOR/A DE
COMEDOR ESCOLAR CARAVIA".

LIMPIADOR/A INDUSTRIAL (REF.: 3265)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003265
12/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza industrial en el sector de la hostelería.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en puesto similar. Formación en
maquinaria de limpieza y productos industriales. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de tres meses. Incorporación el 1 de junio.
Jornada parcial de 6 horas diarias en horario de 6:00 a 12:00. Salario según
convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ANACASERO@RESOLUTIONESPANA.ES'><B>ANACASERO@RESOLUTIONESPANA.ES</B></A><BR/>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
3266)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003266
12/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Participar en el plan general de actividades del centro. -
Mantenimiento y desarrollo de las actividades de la vida diaria básicas e
instrumentales. - Rehabilitación/habilitación de las personas usuarias, recuperación
y/o mantenimiento de sus capacidades de relación con el entorno o de las
actividades ocupacionales, así como la elaboración, adaptación y entrenamiento en
el uso de órtesis, prótesis y productos de apoyo. - Participar en las áreas de ocio y
tiempos libres de las personas usuarias del centro. <b>REQUISITOS:</b> - Grado
en Terapia Ocupacional o Técnico en actividades socioculturales. - Se valorará
experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido
- Jornada parcial de 15 horas semanales. - Salario según Convenio Colectivo de
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Atención a Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía
Personal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>empleo@lascrucesasistencial.com</b>, indicando en el
asunto TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF. 3266).

2 LIMPIADORES/AS (REF. 3297)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003297
12/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: - Limpieza en Centro Comercial. - Cumplir las normas de seguridad e
higiene establecidas para garantizar un entorno de trabajo seguro y saludable.
REQUISITOS: - Vehículo para acceder a puesto de trabajo. CONDICIONES: -
Contrato laboral temporal prorrogable. - Jornada laboral parcial de 32 horas
semanales en horario de 06:00 a 12:30. - Incorporación inmediata. - Salario y
condiciones laborales según Convenio Colectivo de la empresa ISS Facility
Services, S.A.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: berta.fernandez@es.issworld.com Indicar en el asunto del email:
Limpiador/a (Ref. 3297)

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
2506)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002506
13/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Valorar el estado de los usuarios, sus habilidades y
necesidades. - Desarrollar terapias. - Realizar protocolos individuales de atención.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en Terapia Ocupacional <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la producción de tres meses de duración. -
Jornada parcial de 10 horas semanales. - Salario según Convenio colectivo de
geriátricos privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:residenciaelcristocandas@gmail.com Asunto: <i> Terapeuta</i>

2 PUESTOS DE SOCORRISTA DE
PISICINA (REF.:3313)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003313
13/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Vigilancia y control de aforo en las instalaciones. - Auxilio y
asistencia a bañistas en caso de accidente o emergencia acuática. - Aplicación del
protocolo de rescate y primeros auxilios. <b>REQUISITOS:</b> - Poseer titulación
de Socorrista de Piscinas. - Se requieren conocimientos sobre normativa de
seguridad y vigilancia en piscinas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal de junio a septiembre. - Jornada de trabajo a tiempo completa. - Horario
laboral con turno de mañana/de tarde. - Salario según convenio.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:direccion@1907hotelesasturias.com, indicando en el asunto "Socorrista de
Piscina".

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 3332)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003332
13/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Centro de trabajo: CAMPING en GOZÓN. <b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de
instalaciones: duchas, aseos, zona fregaderos y zona de lavadoras. - Vaciado de
papeleras y gestión de residuos. - Reposición de materiales (papel higiénico,
servilletas, etc.). <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible disponer de vehículo o
medio de transporte para acceder al centro de trabajo. - se valorará experiencia
previa en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal para
temporada de verano. - Jornada parcial de 30 horas semanales, con incremento de
horas en los meses de julio y agosto. - Horario de jueves a martes con turno partido.
- Salario según Convenio Colectivo de Limpieza del Principado de Asturias.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: oferempleolimpieza@gmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 3341)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003341
13/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Centro de trabajo: CAMPING en CARREÑO. <b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de
instalaciones: duchas, aseos, zona fregaderos y zona de lavadoras. - Vaciado de
papeleras y gestión de residuos. - Reposición de materiales (papel higiénico,
servilletas, etc.). <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en puestos
similares. - Se valorará disponer de medio de transporte propio (existe transporte
público hasta la zona). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal para temporada
de verano. - Jornada parcial de 24 horas semanales, con incremento de horas en
julio y agosto. - Horario de martes a domingo en turno de tarde. - Salario según
Convenio Colectivo de Limpieza del Principado de Asturias.
Si cumple los requisitos y está interesado/a envíe su <b><i>currículum</i></b> a: ,
mailto: oferempleolimpieza@gmail.com

CUIDADOR/A DE COMEDOR <B>FUNCIONES:</B> Hacer la vigilancia y el cuidado de los niños/as de un
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ESCOLAR(REF.3324).
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003324
13/05/2026
Oficina: MIERES

comedor escolar,especialmente de aquellos con menús de dieta o alérgenos.
Ayudar en el servicio de comidas. Montar y desmontar las mesas. Hacer la limpieza
de las instalaciones y el utillaje del comedor. <B>REQUISITOS:</B> Tener el
Certificado de Manipulador/a de Alimentos. Estar en posesión del Certificado de
Delitos Sexuales. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:parcial de 5
horas semanales,con horario laboral de 13,55 a 14,55,lunes a viernes.
Sueldo:según convenio del Sector de la Restauración Colectiva.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"CUIDADOR/A
COMEDOR ESCOLAR RIBADESELLA".

LIMPIADOR/A (REF.:3296)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003296
13/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Desinfección de superficies; incluyendo barrer, fregar y
quitar polvo. *Limpieza de aseos, muebles y equipos informáticos. *Vaciado de
papeleras y reposición de materiales (como jabón y papel). <b>REQUISITOS:</b>
*Residencia en Navia para poder desplazarse hasta el centro de trabajo.
*Flexibilidad horaria: turnos rotativos con horarios de mañana y tarde de lunes a
viernes. *Valorable experiencia previa pero no imprescindible. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal: del 01/06 al 30/09 (incluido). *Jornada
de trabajo completa. *Salario según convenio colectivo del sector de la limpieza del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán enviar su curriculum
actualizado indicando en el asunto del email "Limpiador/a NAVIA" a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>empleonoroeste@eulen.com</b>

ASISTENTE PERSONAL (REF. 3335)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003335
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Texto</b> <b>FUNCIONES:</b> Tareas de atención a persona en domicilio,
tareas del hogar y acompañamiento. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el
cuidado de personas con discapacidad y/o dependencia. Formación: Certificado
sociosanitario, Técnico en cuidados auxiliares de enfermería o titulaciones similares.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: Sustitución por IT.
Jornada Parcial: 6,5 horas semanales. Horario: Martes y Jueves (10:00 a 13:15
horas). Salario: 226,9 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: PREDIFASTURIAS@GMAIL.COM '><B>
PREDIFASTURIAS@GMAIL.COM </B></A><BR/>

DIRECTOR/A DE RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF. 3290)
Amieva ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003290
13/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Funciones propias de dirección: Gestión de plazas, contacto
con familias y organismos públicos, organización de personal... - Funciones técnicas
propias de la titulación universitaria acreditada. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
en gestión de personal y/o de centros residenciales. - Formación universitaria en
sector sociosanitario (Psicología, Fisioterapia, Terapia ocupacional,...). - Permiso de
conducir. - Disponibilidad para incorporación inmediata y para desplazamientos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Salario
según VII Convenio Marco Estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la Autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>recursoshumanos@gerusia.com</b>, indicando en el
asunto del correo "REF. 3290 DIRECTOR/A AMIEVA".

LIMPIADOR/A APARTAMENTOS
TURÍSTICOS (REF.3301)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003301
13/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada al turismo rural necesita incorporar 1 limpiador/a para
apartamentos turísticos. <b> FUNCIONES:</b> Realizar limpieza de salida y
entrada en los apartamentos. Cambio de ropa de cama. Retirada de basuras, etc.
<b> REQUISITOS:</b> Disponer de carnet de conducir y vehículo propio para
acceder al lugar de trabajo. Preferiblemente residencia en la zona. Se valorará
experiencia como camarera/o de pisos y flexibilidad horaria. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 80 horas mensuales.
Horario de 11:30 a 15:30 horas. Salario según convenio de la hostelería.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:ELPIENSU@GMAIL.COM"><b>ELPIENSU@GMAIL.COM</b></a>

LIMPIADOR O LIMPIADORA (REF: 3373)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003373

FUNCIONES: - Realizar la limpieza de portales, escaleras, cristales.. en
comunidades de propietarios y oficinas. - Pasar el mopa, fregar suelos, vaciar
papeleras,etc. - Utilizar los productos adecuados a cada tipo de superficie.-
REQUISITOS: -Experiencia en servicios de limpieza. Valorable carnet de conducir.-
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14/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

CONDICIONES: - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 30 horas
semanales. De lunes a viernes. - Salario según el Convenio de Limpieza de Edificios
y Locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
cvjrlimpiezas@gmail.com

OFICIAL/A PELUQUERO/A ( REF. 3366 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003366
14/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo, previo análisis de
los mismos. Marcar y peinar cabezas, pelucas y postizos. Ondular y desrizar el
cabello mediante reacciones químicas. Colorear y decolorar el cabello total o
parcialmente. Cortar el cabello adaptándolo al gusto, estilo, moda y personalidad del
cliente y conocer técnicas de peinado de señora. Realizar estética básica ( manicura
y pedicura ). <b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable de al menos de 2
años. Preferiblemente con conocimientos de estética básica ( manicura y pedicura ).
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal ( por sustitución de un trabajador
a tiempo parcial ). Jornada parcial de 22 horas semanales (Jueves y Viernes en
jornadas de 8 horas y sábado 6 horas). Salario y demás condiciones según
convenio colectivo estatal - Peluquerías, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electronica:
<b>elvi4544bgr@gmail.com</b>

CUIDADOR/A DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y/O SITUACIÓN DE
DEPENDENCIA (REF.: 3354)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003354
14/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia y atención a los personas residentes con
discapacidad. - Supervisión de las actividades básicas de la vida diaria. -
Acompañamiento en salidas y gestiones. - Tareas asistenciales y de ocio y tiempo
libre. <b>REQUISITOS:</b> - Certificado de Atención Sociosanitaria a Personas
Dependientes en Instituciones Sociales o similar. - Se valorará experiencia en el
trabajo con personas con discapacidad, especialmente en el área
residencial/alojamiento. - Se valorará poseer permiso de conducir. - Persona
proactiva, con habilidades sociales y relacionales, que sepa manejar situaciones de
grupo. Persona motivadora y mediadora. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Horario de 14:00 a 22:00 horas o de 14:30 a 22:30
horas. - Salario según el Convenio Marco Estatal de Atención a Personas
Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía personal. -
Complemento de solapamiento y de nocturnidad y festivo. - Incorporación el
15/06/2026.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:info@asociacionapta.org <b>La realización de entrevistas
personales tendrá lugar, preferentemente, en horario de mañana.</b>

LIMPIADOR/A (REF.:3381)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003381
14/05/2026
Oficina: LANGREO

Oferta para personas con discapacidad. <b>Funciones:</b> - Labores de limpieza. -
Limpieza de superficies. - Desinfección de aseos y zonas comunes.
<b>Requisitos:</b> - Certificado de discapacidad igual o superior al 33%. - Se
valorará experiencia previa en limpieza. - Permiso de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario de
lunes a viernes de 10:00 a 17:45 horas. - Salario según convenio colectivo de
limpieza de locales y edificios en Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:sbc-asturias@serviciossbc.com.

LIMPIADORA/OR(REF.3389).
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003389
14/05/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar locales comerciales. Hacer limpieza de
oficinas,naves industriales,residencias,etc. Utilizar los productos de limpieza
reglamentarios y adecuados. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa
demostrable en el oficio. Medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Sustitución por IT. Jornada:parcial
de 3 horas y media semanales en horario laboral de mañanas. Sueldo:según
convenio del Sector de la Limpieza de Edificios y Locales.
Interesadas/os en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"LIMPIADORA/OR
OVIEDO".

LIMPIADOR/A (REF.:3380)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003380
14/05/2026

<b>FUNCIONES:</b> *Mantener la higiene,orden y desinfección de zonas
comunes. *Higienizar baños. *Reposición de materiales. <b>REQUISITOS:</b>
*Certificado de discapacidad mayor o igual al 33% o tener reconocida Incapacidad
Permanente Total. *Se valorará experiencia en puesto similar. *Disponer de vehículo
propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato temporal de fomento del
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Oficina: NAVIA empleo para personas con discapacidad de un año de duración. *Jornada de trabajo
parcial, de 4 horas semanales, con el siguiente horario: miércoles de 11:00 a 15:00
horas. *Posibilidad de incorporación inmediata.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:tfernandezv@gruposifu.com

LIMPIADOR/A DOMÉSTICO/A (REF.3392)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003392
14/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza general del hogar. - Organización de espacios y
tareas puntuales según necesidades del cliente. - Uso adecuado de productos y
utensilios de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa y demostrable en
puesto similar. - Se valorará disponer de carnet de conducir y vehículo, puesto que
algunos centros de trabajo se encuentran en el exterior de Oviedo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de
transformación en indefinido. - Jornada parcial (martes y viernes de 9:00 a 13:00
horas). - Salario Mínimo Interprofesional, según SMI 2026 (proporcional a la jornada
parcial).
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>domos@domoscleanapp.com</b> indicando en el asunto LIMPIADOR/A
DOMÉSTICO/A.

1 LIMPIADOR/A DOMÉSTICO/A (REF:
3385)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003385
14/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza general del hogar (suelos, polvo, baños, cocina,
plancha, cambios de cama, colada, etc) - Organización de espacios. - Uso
adecuado de productos y utensilios de limpieza. - Realización de comidas sencillas.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible carnet de conducir y vehículo propio para llegar
al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal durante los meses de
verano. - Jornada inicial de 12 horas semanales, ampliable a 15 o 20 horas
semanales según necesidades del servicio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico domos@domoscleanaap.com

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 3399)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003399
14/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza de alojamientos y zonas comunes.
<b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. - Se tendrá en cuenta
la proximidad al lugar de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral durante los
meses de julio y agosto. - Jornada completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico glez.abad.arturo@gmail.com

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 3405)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003405
14/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza de alojamientos y zonas comunes.
<b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. - Se tendrá en cuenta
la proximidad al lugar de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral de junio a
septiembre. - Jornada parcial de 20 horas semanales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico glez.abad.arturo@gmail.com

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 3408)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003408
14/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza de alojamientos y zonas comunes.
<b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. - Se tendrá en cuenta
la proximidad al lugar de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido de junio
a septiembre. - Jornada parcial de 30 horas semanales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico glez.abad.arturo@gmail.com

2 PUESTOS DE LIMPIADOR/A (REF.
3375)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003375
14/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de oficinas, aseos y zonas comunes en centros de
trabajo ubicados en polígonos industriales de Siero. <b>REQUISITOS: </b>
Imprescindible disponer de vehículo para acudir al puesto de trabajo. Flexibilidad
horaria según actividad del centro de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Se valorará
experiencia previa en labores de limpieza. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal (3 meses de junio a septiembre). Jornada a tiempo completo. Distribución
temporal y horaria de cada trabajador/a: 1- JUNIO de L a V de 7 a 14 h. JULIO de L
a S de 16:30 a 19:30h; AGOSTO de L a V de 7 a 14h. 2- JUNIO de L a V de 16 a 20
h. JULIO de L a J de 16:30 a 21:30h y V de 15 a 19 h. AGOSTO de L a V de 7 a 14h
y S de 15 a 19h. Salario y resto de condiciones laborales según Convenio Colectivo
de la Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
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correo electrónico: <a
href='mailto:empleonoroeste@eulen.com?subject=LIMPIEZA%SIERO '><b>
empleonoroeste@eulen.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Limpieza Siero
Ref. 3375

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.3450)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003450
15/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza y tratamiento de superficies,
mobiliario y suelos en oficinas y centros de formación. - Reabastecer productos
cuando sea necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. -
Tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33% por el Organismo
competente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de un año de duración. -
Jornada laboral de 10 horas semanales (6 horas en un centro de trabajo y 4 horas
en otro) ampliable dependiendo de la atención en los servicios. - Salario y resto de
condiciones según Convenio de Limpieza de Edificios y Locales.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar CV a:, mailto:
anacasero@resolutionespana.es

REPARTIDOR/A DE PUBLICIDAD (REF.:
3442)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003442
15/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Repartir todo tipo de publicidad y folletos a domicilios
mediante el buzoneo. - Clasificar el material a repartir y ordenarlo de acuerdo a la
ruta de reparto. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará disponer de carnet de conducir.
- Disponibilidad para desplazarse por varias zonas de Gijón.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal inicial de 3 meses con
posibilidad de pasar a indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo parcial de 15 horas
semanales. - Horario laboral de 9:00 a 12:00 horas o bien de 10:00 a 13:00 horas. -
Salario según convenio.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a:,
mailto:estrella.gomez@oro-express.es, indicando en el asunto "Repartidor/a de
Publicidad".

LIMPIADOR/A (REF.: 3437)
Teverga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003437
15/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Barrer, aspirar y fregar el suelo. - Quitar el polvo y limpiar
mesas, sillas, estanterías y equipos. - Vaciar papeleras, eliminar la basura y
gestionar el reciclaje. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en el puesto. - Se valora
estar en posesión del certificado de discapaciad. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada parcial de 10 horas semanales. - Horario: miércoles, jueves y
viernes de 14.30 a 16.30, sábados y domingos de 18 a 20 horas.
Enviar currículum a: , mailto: limpiezaasturias@gmail.com

LIMPIADOR/A (REF.1127)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001127
15/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realización de tareas de limpieza en edificios y locales
-Barrido y fregado de suelos -Desempolvado y limpieza de superficies -Retirada de
residuos <b>REQUISITOS</b> -Disponer de conocimientos y/o experiencia
esenciales para poder desarrollar el trabajo correctamente -Preferentemente tener
reconocido un grado de discapacidad mínimo del 33% -Se valora disponer de carnet
de conducir <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para cubrir
vacaciones y bajas -Jornada de trabajo: a tiempo parcial (20 horas semanales)
-Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario y resto de condiciones:
Convenio colectivo de centros y servicios de atención a personas con discapacidad
y, en su caso, normativas de limpieza -Fecha de incorporación al puesto de trabajo:
inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto :mar@grupoitma.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.3438)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003438
15/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de suelos, mobiliario, cristales, paredes, etc.
Vaciado de papeleras. Barrido y fregado de suelos. Limpieza y desinfección de
aseos y zonas comunes. <b>REQUISITOS: </b> Acreditar discapacidad igual o
superior al 33% compatible con los trabajos a desarrollar. Se valorará tener carnet
de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a
tiempo completo, en turnos rotativos de mañana y noche. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:empleo@larescee.es?subject=Personal%20de%20limpieza
'><b>empleo@larescee.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Personal de
limpieza
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

NUEVA DIFUSIÓN - PROGRAMADOR/A
ERP (REF. 520)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000520
23/02/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar desarrollos específicos, personalizaciones y
adaptaciones sobre la aplicación estándar según las necesidades del cliente.
Programar con Odoo, Sage X3 y Microsoft Business Central. Creación de módulos a
medida. Gestión de bases de datos y creación de procedures, funciones, triggers,
etc. Desarrollo de integraciones e interfaces con otras aplicaciones a través de:
archivos (texto plano, xml, csv, etc.), Web Services, etc. Modificar scripts para
adaptarse a nuevas versiones. Creación o modificación de informes con tecnología
como Crystal Reports. <b>REQUISITOS: </b> Certificado de discapacidad igual o
superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. Estudios DAM, DAW o
Ingeniería informática. Conocimientos de diferentes lenguajes de programación
(Python, PHP, Java, .NET,/C#, etc.). Conocimientos en BBDD SQL Server y/o
Oracle. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario
partido comprendido entre las 8:00 y las 18:00 horas (40 horas semanales). Salario
y demás condiciones laborales según Convenio colectivo de empresas de
consultoría, tecnologías de la información y estudios de mercado y de la opinión
pública, <u>ne</u>g<u>ociable se</u>g<u>ún valía</u>.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:rrhh@liderit.es?subject=Programador/a%20ERP.'><b> rrhh@liderit.es
</b></a> Indicar en el asunto del email: Programador/a ERP.

1 LIMPIADOR/A DE CENTROS
SANITARIOS (REF. 2188)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002188
27/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza y mantenimiento de las direrentes áreas
sanitarias situadas en: <b>SOTO DEL BARCO, SAN MARTÍN DE LUIÑA,
OVIÑANA, SAN ESTEBAN, MUROS DE NALÓN y CUDILLERO.</b>
<b>REQUISITOS:</b> - Vehículo para desplazarse a los diferentes centros de
trabajo. - Se valorará experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal desde el 1 al 20 de abril. - Jornada parcial de 35,25h semanales.
- Horario de lunes a viernes de 13:30h a 18:10h aproximadamente y sábados de 8h
a 10:15h. - Salario según Convenio Colectivo del Sector en el Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>pbobesantuna@lacera.es</b>

1 RECURSO PREVENTIVO PARA EL
SECTOR FERROVIARIO (PARA
CUDILLERO Y PRAVIA) (REF: 2764)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002764
22/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Apoyo preventivo en obra. - Apoyo a revisión documental
(CAE) - Supervisar y asegurar el cumplimiento de las medidas de prevención de
riesgos. - Identificar posibles riesgos y proponer medidas preventivas. - Coordinar
con el equipo de obra y otros departamentos para garantizar la seguridad. - Elaborar
informes y reportes sobre la situación de la obra en materia de seguridad.
<b>Requisitos:</b> - Se requiere formación en Prevención de Riesgos Laborales de
al menos 20 horas presenciales. - Preferiblemente vehículo propio para llegar al
puesto de trabajo. - Experiencia como Recurso Preventivo en obras de construcción
de cualquier sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral de 3 meses de
duración, hasta el 31 de Julio, prorrogable si las necesidades de obra lo requieren. -
Jornada completa en horario de 22:00 a 6:00 horas. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrrónico rodrigo.morillomorillas@adecco.com

ADMINISTRATIVO/A DE ATENCIÓN AL
PÚBLICO (REF.2756)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002756
22/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención presencial y telefónica. Organización de la agenda
del taller. Elaboración de presupuestos. <b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir
B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a tiempo parcial de
5 h. al día, de 09:00 a 14:00 h. Salario según Convenio Colectivo del automóvil.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:automovilesoriol@yahoo.es?subject=Empleado/a%administrativo/a%20
'><b>automovilesoriol@yahoo.es</b></a> Indicar en el asunto del email:
Empleado/a administrativo/a

TÉCNICO/A PRL (REF.:2871)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002871
27/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Identificación y evaluación de riesgos en los distintos
puestos de trabajo industriales. - Implementación y seguimiento del plan de
prevención de riesgos laborales. - Realización de inspecciones periódicas de
seguridad en instalaciones, maquinaria y procesos productivos. - Investigación de
accidentes. - Formación e información a los trabajadores sobre normas de
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA seguridad, uso de EPIs, procedimientos de trabajo seguro, etc. - Gestión
documental: evaluación de riesgos, planes de emergencia, coordinación de
actividades empresariales (CAE), etc. - Colaboración con el servicio de prevención
ajeno. <b>REQUISITOS:</b> - Máster en PRL. - Experiencia previa en entorno
industrial. - Disponer de medio de desplazamiento. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8:00 a 16:00 horas. -
Salario según convenio colectivo del sector del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:lucia.vergara@gruponoas.es

ADMINISTRADOR/A DE FINCAS (REF:
2924)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002924
28/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Recibir a los clientes y atender a los propietarios de las fincas.
Preparar los partes de siniestros y realizar la conciliación de las cuentas bancarias.
Asistir a las Juntas, y redactar las Actas.- <b>Requisitos:</b> Experiencia
demostrable, de al menos un año, como administrador/a de fincas.-
<b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo : de lunes a
jueves de 09:00 a 14:00 h, y de 15:00 a 18:00 horas. Los viernes de 08:00 a 16:00
horas. Salairo en torno a los 1500 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
laboral@miasesoriabylt.es

ASESOR/A DISEÑADOR/A DE BAÑOS
(REF.:2989)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002989
30/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Centro de trabajo ubicado en LLANERA <b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente.
- Asesoramiento en exposición, diseño de espacios de baño. - Elaboración de
presupuestos. - Gestión administrativa. - Coordinación con proveedores.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en ventas y en diseños de
espacios. - Conocimientos de Excel y manejo de ERP. - Habilidades comerciales. -
Valorable formación en interiorismo. - Permisos de conducir B. - Residencia cercana
al puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa.
- Horario de lunes a viernes de 10:00 a 13:30 h y 16:00 a 20:00 h. Sábados 10:00 a
14:00 h. (2 al mes).
Interesados/as enviar cv a:<A
HREF='mailto:lucia.granda@eurofirms.com'><B>lucia.granda@eurofirms.com</B></A><BR/>

2 PUESTOS TÉCNICO/A PREVENCIÓN
RIESGOS LABORALES (REF. 2313)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002313
04/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar inspecciones de seguridad en obra. - Elaborar
informes y documentación técnica. - Investigar accidentes e incidentes. - Formar e
informar a las personas trabajadoras. - Impartir formaciones específicas en materia
preventiva. <b>REQUISITOS</b> - Titulación: Téc. Superior en Prevención de
Riesgos Laborales y/o Máster en PRL. - Experiencia previa en el ámbito industrial. -
Disponibilidad para desplazamientos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido.
- Jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo de los Servicios de
Prevención Ajenos.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan con los requisitos pueden enviar
su CV a:, mailto:rrhh@cestprevencion.com

RESPONSABLE DE TRANSFORMACIÓN
DIGITAL (REF.:3281)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003281
12/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Automatización mediante herramientas de IA. - Desarrollo y
mantenimiento de aplicaciones y sistemas. - Tecnologías: HTML, CSS,
TYPESCRIPT, PYTHON, REACT, TAILWIND, SQUL, GITHUB, AWS,
ERPNEXT/FRAPPE, TCP/IP, herramientas IA (CLAUDE CODE, OPENCLAW, N8N
ETC). <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos necesarios y/o experiencia en: -
Herramientas de IA y automatización de procesos. - Desarrollo web full-stack. -
Programación y administración de infraestructura tecnológica. - Bases de datos y
entornos cloud (aws). - Erpnext/Frappe y control de versiones con github. - Grado en
ingeniería informática o titulación equivalente. - Inglés nivel B2 - Se valorará
disponer de permiso de conducir B2. - Habilidades de comunicación y trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Fecha de
incorporación lo antes posible. - Jornada de trabajo a tiempo completa. - Horario
laboral de Lunes a Viernes de 9:00 a 13:00 y de 15:00 a 19:00 horas. - Salario de
27.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com, indicando en el asunto "Responsable de
Transformación Digital".

DELINEANTE CON SOLIDWORKS ( REF.
3312 )

<b>FUNCIONES</b> Despiezar y delinear con Solidworks. <b>REQUISITOS</b>
Disponer de FP de Grado Superior en Fabricación Mecánica, principalmente el ciclo
de Diseño en Fabricación Mecánica u otras titulaciones similares. Experiencia en
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Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003312
13/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

Solidworks. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa.
Horario de lunes a jueves de 8:30 h a 18:00 h y el viernes de 8:30 h a 15:00 h con
los descansos legales establecidos, con jornada intensiva en verano. Salario y
demás condiciones según Convenio colectivo para la industria del metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>veronica.rodriguez@randstad.es</b>

DIRECCIÓN TECNOLOGÍA Y
TRANSFORMACIÓN DIGITAL (REF.:
3317)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003317
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Liderar la transformación tecnológica de la empresa,
combinando la ejecución de proyectos estratégicos clave como la implantación de
un nuevo ERP con la estabilización y evolución de los sistemas actuales.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación: Formación universitaria. - Experiencia
profesional demostrada: al menos 5 años de experiencia en posiciones de
responsabilidad relacionadas como Dirección de IT, CTO, PMO o similares
vinculada a áreas tecnológicas, automatización, robótica, desarrollo de aplicaciones,
etc. - Conocimiento en proyectos tecnológicos complejos, ERP, automatización de
procesos, IA o analítica, ciberseguridad, esquema nacional de seguridad. - Permiso
de conducir, movilidad entre los centros de trabajo ITV en Asturias.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada de
trabajo completa. - Horario flexible, con posibilidad de teletrabajo, de lunes a viernes
35 horas /semanales. - Salario 45000 euros brutos anuales, más variable por
objetivos, gastos de desplazamientos y dietas.
Interesados/as enviar candidatura a través del siguiente enlace: <A
HREF='https://www.itvasa.es/' TARGET=
'BLANK'><B>https://www.itvasa.es/</B></A><BR/>

4 PUESTOS DE PROMOTOR/A ONG
(REF:3299)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003299
13/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Captación de socios para ONG en lugares públicos en toda
la provincia informando de la importancia de colaborar con ONGs más conocidas
(CRUZ ROJA,WWFSalvar el Planeta y Fundación Josep Carreras entre otras.
<b>REQUISITOS:</b> - No es necesaria experiencia previa en el sector. -
Formación a cargo de la empresa. - Valorable experiencia de atención al público y
dotes de comunicación. - Valorable disponibilidad de vehículo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido - De lunes a sábado de 10:00
a 14:00 horas - Salario: 915 euros brutos más incentivos.
Las personas interesadas podrán enviar su Curriculum a:
<b>trabajo@wesser.es</b>indicando en el ASUNTO:PROMOTOR/A ONG

2 PUESTOS CAPTADORES/AS ONG
(REF.: 2182)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002182
14/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Informar y concienciar a las personas en hospitales, centros
comerciales y otros espacios sobre la importancia social que realiza CRIS Contra el
Cáncer y lograr que participen en su obra. <b>REQUISITOS:</b> - Persona con
empatía, actitud positiva e interés por trabajar y colaborar. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial, 25 horas semanales, de lunes a
viernes. - Horario de 9:00 a 14:00 horas. - Salario: 900 euros brutos mensuales más
incentivos.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:marta@somostwisters.com

TELEOPERADOR/A SERVICIO TÉCNICO
(REF.: 450)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000450
14/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Responsable de la centralita telefónica de un Servicio de
Asistencia Técnica de máquinas automáticas. Recepción de llamadas al SAT.
Traslado de avisos al personal técnico de la empresa. Recepción de visita. Labores
administrativas relacionadas con el puesto. <b>REQUISITOS:</b> Al menos 3 años
de experiencia realizando funciones similares, valorándose la procedencia de
centralitas telefónicas con grandes volúmenes de llamadas y rapidez en la gestión
de las mismas. Conocimientos de ofimática. Orientación al cliente. Capacidad de
comunicación, comprensión, síntesis y trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario de jueves a
lunes de 9:30 a 14:00 y de 16:00 a 19:30 horas, descanso martes y miércoles.
Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:sat.automatismos@hotmail.com'><B>sat.automatismos@hotmail.com</B></A><BR/>
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN - CARNÉ
C+E (REF. 1856)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001856
17/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga, descarga y reparto de materiales a nivel
regional. Manejo de grúa sobre camión. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
</b> Permiso de conducir C+E. Manejo de grúa. <b>SE VALORARÁ:</b> No es
imprescindible, experiencia demostrable en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según
el Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:solicituddeempleovarios@gmail.com?subject=Conductor/a%20-%20Gijón.'><b>
solicituddeempleovarios@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
conductor/a - Gijón.

CONDUCTOR/A- REPARTIDOR/A
FURGONETA (REF. 2594)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002594
16/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos de almacén, preparación de pedidos etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de carretillero - Carnet de conducir tipo B, se
valorará carnet de conducir tipo C. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo del Sector en el Principado
de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden presentarse en <b>ALMACENES LA
CUEVA, C/ VILLAR Nº 13. MUROS DE NALÓN</b>

CONDUCTOR GRUA PORTACOCHES
(REF: 2684)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002684
21/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONESs:</b> - Carga , transporte y descarga de vehículos averiados o
accidentados, asegurando su correcta sujección. - Realizar pequeñas reparaciones
en situ. - Gestionar la documentación del servicio - Brindar atención al cliente,
cumpliendo las normas de seguridad vial <b>REQUSITOS:</b> - Carnet de
conducir C <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada Completa
- Salario según convenio
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán concertar entrevista en el
teléfono 686 414 754. Persona de contacto Marta

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A -
CARNÉ C (REF. 2791)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002791
23/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Clasificación de mercancías. Reparto de mercancía en el
ámbito de Asturias. Reporte de incidencias en la jornada. <b>REQUISITOS: </b>
Permiso de conducir clase C. Persona responsable y organizada. Disponibilidad de
incorporación inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Horario de 8:00 - 13:00 / 16:00 - 18:00 horas. Salario por encima
de Convenio. Demás condiciones laborales según Convenio Colectivo del sector de
transporte de mercancías por carretera.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto: oferta.arias@hotmail.com ?subject=
CONDUCTOR/A % REPARTIDOR/A % CARNÉ C '><b>oferta.arias@hotmail.com
</b></a> Indicar en el asunto del email: Conductor/a Repartidor/a (Ref. 2791)

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF: 1942)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001942
24/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Conducir un camión rígido para una empresa de materiales de
construcción. Hacer el reparto de la mercancía por el área de Avilés - Gijón -
Oviedo.- <b>Requisitos:</b> Permiso de conducir C + CAP de mercancías.-
<b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de lunes a
viernes. Condicones laborales a negociar.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a : mjesus@sumesa.net

CONDUCTOR/A OPERARIO/A DE CUBA
(REF.2842)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002842
24/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar labores de saneamiento, desatasco y conducción de
camión-cuba. Realizar el mantenimiento y limpieza del vehículo asignado.
<b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir C y CAP en vigor. Disponibilidad de
vehículo para acudir al puesto de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Formación en
prevención de riesgos laborales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa, de mañana y tarde. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio de empresa. Formación a cargo de la empresa para
realizar las labores de saneamiento y desatasco.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:candidatosofertaempleo75@gmail.com?subject=Conductor/a-operario/a%20de%20cuba
'><b>candidatosofertaempleo75@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
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Conductor/a-Operario/a de cuba

2 PUESTOS DE CARRETILLERO/A
(REF.2034)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002034
27/04/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Operar con la carretilla -Asegurar la rotación de stock
-Mantener el orden y la seguridad en el almacén <b>REQUISITOS</b> -Carnet de
carretilla en vigor (imprescindible) -Experiencia previa en el manejo de la carretilla
frontal -Residencia en el occidente de Asturias <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral temporal de 6 meses con posible paso a plantilla de empresa -Jornada y
horario de trabajo a tiempo completo (a turnos) -Salario y resto de condiciones:
Convenio Industrias Lácteas
Las personas interesadas en esta oferta de empleo enviarán su curriculo a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b><a href
="mailto:asturias.alimentacion@randstad.es">asturias.alimentacion@randstad.es</a></b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF: 2903)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002903
28/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Transporte y reparto de mercancia conduciendo camión con
plataforma. Planificar la ruta óptima por Asturias teniendo en cuenta posibles
incidencias, conducir de forma segura ... <b>REQUISITOS: </b> Permiso de
conducir C más CAP. Experiencia en reparto. <b>CONTRATO:</b> Contrato laboral
temporal. Turnos rotativos de lunes a viernes. Salario según convenio de mayoristas
de alimentación.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>noelia.uranga@eurofirms.com</b>

CONDUCTOR/A CAMIÓN BAÑERA (REF:
2916)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002916
28/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> Conducir un camión bañera trailer desplazar materiales de
obra, la descarga del material a través del sistema de vuelco.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir C + C.A.P. Formación de 20 horas
PRL. Experiencia en el oficio. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa en horario de 8 a 13 y de 14 a 17. Sario Según covenio de la
Construcción.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán envíar CV a:
<b>personal@nortexsl.com</b>

2 CONDUCTORES CAMIONES DE OBRA
(REF.2886)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002886
28/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Conducción de camiones de obra de 3 ejes. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Curso de 20h de PRL. - 2º Ciclo de operador de vehículos y
maquinaria de movimiento de tierras. - Permiso de conducir: C+CAP <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Laboral Indefinido -
Jornada: Completa - Horario: A convenir - Incorporación: Inmediata - Salario: 26000
euros Brutos mensuales
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV</b> actualizado a la
dirección: , https://RECURSOSHUMANOS@GRUPOMOTA.COM " target="_blank

2 PUESTOS DE CHOFER DE AUTOBUS
(REF:2947)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002947
29/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Conducción de Autobús. -Limpieza de los Vehículos y
Acondicionamiento de Instalaciones. -Manejar el vehículo de forma suave y
eficiente, respetando las normas de tránsito, límites de velocidad y asegurando la
comodidad de los pasajeros. -Inspeccionar el autobús (niveles de aceite, agua,
estado de neumáticos) antes y después de cada turno, y comunicar cualquier
incidencia al personal de mantenimiento. -Recibir a los viajeros, validar billetes,
gestionar el cobro en efectivo (cuando aplique), ayudar con el equipaje y asistir a
personas con movilidad reducida. -Mantener la documentación del vehículo y del
conductor en regla, incluyendo el cumplimiento de las normativas de tiempos de
conducción y descanso. <b>Requisitos</b> -Permiso de Conducir Autobuses con
CAP. <b>Condiciones</b> -Contrato laboral Indefinido. -Jornada de Trabajo
Completa. -Salario: 1500 Euros Brutos Mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán concertar entrevista en el
teléfono: <b>649 462 808</b>. Persona de contacto: <b>Nico</b>

CARRETILLERO/A RETRÁCTIL (REF.:
2465)
Llanera ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Trabajo en centro logístico. Movimiento de pallets con
carretilla retráctil Carga y descarga Preparación de pedidos. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en el uso de carretilla frontal y retráctil. Permiso de conducir.
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Oferta: 032026002465
04/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa a turnos. Salario según Convenio del Transporte por carretera.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

TRANSPORTISTA (REF: 3069)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003069
05/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> - Transportar con las furgonetas de la empresa a los usuarios
de sus residencias al centro. - Facilitar la entrada y salida de los usuarios al
vehículo. - Realizar el anclaje correcto de las sillas de ruedas y asegurar los
cinturones de seguridad de los pasajeros, etc. <b>REQUISITOS</b> - Carnet de
conducir - Experiencia valorable en puesto similar. - Se valorará certificado de
atención sociosanitaria o similar. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido
a jornada parcial de 24 horas semanales (fin de semana). Incorporación inmediata.
Salario y demás condiciones laborales, según Convenio colectivo de sector
Transporte por Carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: <b>cv@grupoarrojo.es</b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN PARA
LIMPIEZA INDUSTRIAL (REF.:3033)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003033
05/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Conducción de camión de limpieza dentro de recinto
industrial. *Apoyo en tareas de limpieza. *Manejo de resto de maquinaria propia del
sector de la limpieza. <b>REQUISITOS:</b> *Carnet de conducir C. *Experiencia en
entornos industriales, productivos o de limpieza. *Preferentemente, con residencia
en Navia o alrededores. *Se valorará carné ADR y de carretilla elevadora.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de
trabajo completa con horario de mañana. *Salario: 1.500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:empleonoroeste@eulen.com, indicando en el asunto
"Conductor/a-Limpiador/a Navia".

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF 3041)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003041
05/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Realizar la conducción del camión en ruta nacional. Supervisar la
carga y acondicionamiento del camión. Transporte al punto de descarga. Descarga
y limpieza del vehículo. Mantenimiento básico del vehículo. REQUISITOS: Permiso
de conducir C+E y CAP en vigor. Experiencia demostrable en ruta nacional.
CONDICIONES: Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio colectivo del sector Transporte por Carretera
del Principado de Asturias
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
manuelantonio@aclogistica.net?subject=Conductor/a Ref.23041%20'><b>
manuelantonio@aclogistica.net</b></a> Indicar en el asunto del email: Conductor/a
Ruta Nacional Ref.3041

CONDUCTOR/A COCHE FÚNEBRE
(REF.: 3116)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003116
06/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir vehículo funerario. Tareas de ayuda en los
traslados. Atender al buen estado y limpieza del vehículo. <b>REQUISITOS:</b>
Carné de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal para
cubrir vacaciones a partir del 1 de junio. Jornada completa. Salario de 1.600 euros
brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CONDUCTORFUNERARIO2023@GMAIL.COM'><B>CONDUCTORFUNERARIO2023@GMAIL.COM</B></A><BR/>

<B> NUEVA DIFUSIÓN</B>
CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 1850)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001850
06/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada al comercio de materiales de construcción precisa 1 Conductor/a
de camión. <b> FUNCIONES:</b> Preparación de pedidos y verificación de la
carga. Transporte de materiales en obras o clientes. Mantenimiento y limpieza del
vehículo. <b> REQUISITOS:</b> Estar en posesión del carnet de conducir tipo C >
3.500 kg y CAP en vigor. Experiencia previa como conductor de al menos 2 años.
Carnet de carretilla elevadora y PRL. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Salario según Convenio Colectivo del comercio general del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:gijon@interimgrouphr.com"><b>gijon@interimgrouphr.com</b></a>
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3 PUESTOS DE CONDUCTOR/A CAMIÓN
(REF.: 3132)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003132
07/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir vehículo destinado a la colocación de cubos de
basura en Oviedo. <b>REQUISITOS:</b> Carnet C, CAP y tarjeta de tacógrafo, en
vigor. Residencia en Oviedo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal con posibilidad de conversión a indefinido. Jornada completa de tarde para
colocar los cubos y de madrugada para recoger, horario en función de la ruta.
Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ANYOLSL@HOTMAIL.COM'><B>ANYOLSL@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>

AYUDANTE DE REPARTO (REF.: 3144)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003144
07/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE REPARTO DE COMIDA PARA EMPRESA DE SERVICIOS
<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en el envasado y embolsado de los platos. Controlar
la entrada y salida de mercancías. Elaboración de etiquetas en el ordenador.
Etiquetado de platos especiales y bolsas. Ayuda con las entregas.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en puesto similar. Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con
posibilidad de conversión a fijo-discontinuo. Jornada completa. Horario de lunes a
viernes de 7:30 a 14:30 y sábados de 8:00 a 13:00. Salario según Convenio de
Hostelería
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CATERINGREPARTO@GMAIL.COM'><B>CATERINGREPARTO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A CAMIÓN GRÚA
(REF.:3180)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003180
08/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Conductor/a para camión grúa chatarrera o forestal. -
Operar la grúa para cargar y descargar materiales, ya sean troncos en el sector
forestal o chatarra y metales. - Colocar el camión en el punto de carga, desplegar
estabilizadores y nivelar el equipo para garantizar la seguridad durante la operación.
- Manejar los controles para mover la carga con precisión, evitando daños en el
vehículo o riesgos a terceros. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere carnet de
conducir en vigor para camión grúa. - Se valorará experiencia.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Duración del contrato a
definir. - Jornada de trabajo a tiempo completa. - Horario laboral a definir. - Salario
según convenio de recuperación, transformación y venta de desechos.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:administracion@eslasl.com, indicando en el asunto " Conductor/a Camión
Grúa".

CONDUCTOR/A CAMIÓN GRUA
INDUSTRIAL (REF:3187)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003187
08/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b> Funciones: </b> - Conducción de camión grúa para la recogida y transporte de
chatarras férricas y metales desde clientes hasta las instalaciones de la empresa. -
Manejo de la grúa del camión para operaciones de carga y descarga de materiales
metálicos, siguiendo procedimientos de seguridad. - Apoyo al equipo de
recuperación durante las recogidas, asegurando un servicio eficiente y acorde a los
estándares de calidad de la empresa. <b> Requisitos: </b> - Carnet de conducir de
chófer en vigor (tipo C o equivalente). - Experiencia valorable en conducción de
camión grúa o trabajos similares. - Responsabilidad, seriedad y compromiso con la
seguridad laboral. <b> Condiciones: </b> - Contrato: Temporal - Jornada: Completa
- Horario: A concretar en la entrevista de trabajo - Salario: Según Convenio de
Recuperación y Reciclaje de Materiales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
administracion@eslasl.com, indicando en el asunto "CONDUCTOR/A GRUA"

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN Y
MONTADOR (REF.3171)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003171
08/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada a la fabricación e instalación de carpas y toldos, ubicada en
Siero, precisa incorporar a su plantilla 1 Conductor/a de camión y montador/a.
<b>FUNCIONES:</b> Conducir camión a los montajes. Carga y descarga de
materiales. Ayuda en montaje de carpas y otros elementos. <b>REQUISITOS:</b>
Permiso de conducir C+CAP. Se valorará experiencia con carretilla elevadora.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada de trabajo completa
de lunes a viernes Salario según convenio del comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:barry@toldosbarry.es"><b>barry@toldosbarry.es</b></a>

CHÓFER REPARTIDOR,PIANTÓN
(REF.3170)
Vegadeo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> *Tareas de reparto de mercancías a los clientes.
*Preparación de la carga en almacén. *Todo el resto de tareas que conllevan la
correcta distribución de los productos. <b>REQUISITOS:</b> *Carnet C *Cap en
vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato indefinido. *Categoría
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Oferta: 032026003170
08/05/2026
Oficina: VEGADEO

profesional oficiales de primera. *Jornada de trabajo completa. *Horario de
9:00-13:00,15:30-19:00 *Salario según convenio de comercio, negociable según
valía personal.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su curículum vitae a la
siguiente dirección <b>algarpacomercial@gmail.com</b>, indicando en el asunto
"Chófer repartidor".

CONDUCTOR DE RECOGIDA DE
RESIDUOS Y LIMPIEZA VIARIA -
ORIENTE DE ASTURIAS (REF. 3226)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003226
11/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Conducción del camión de recogida de residuos. - Recoger
distintos tipos de residuos según el tipo de servicio (orgánicos, reciclaje,
voluminosos...). - Inspección y mantenimiento básico del vehículo (revisión de
niveles de aceite, freno, luces y neumáticos; detectar averías o problemas
mecánicos y reportarlos). - Descarga en planta o vertedero. - Cumplir las normas de
seguridad e higiene en el trabajo. <b>REQUISITOS: </b> - Carné de conducir Tipo
C. - CAP en vigor. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal (3 meses, con posibilidad de conversión en indefinido. - JORNADA DE
TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turnos de mañana o
turno de noche. - SALARIO: Según Convenio Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>rgarciagi@fcc.es</b>

2 PUESTOS DE REPARTIDOR/A EN
MOTO (REF.: 2691)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002691
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Recoger pedidos en local. Preparación y comprobación del
pedido. Efectuar el reparto a domicilio en moto. Cobrar en destino cuando sea
necesario. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible carné de conducir moto o de
coche con más de 3 años de antigüedad. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido fijo/discontinuo. Jornada parcial de 15 horas semanales de lunes
a domingo con dos días de descanso. Salario según convenio de hostelería de
Asturias.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:curriculumburgerking@gmail.com'><B>curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/>EN
ASUNTO INDICAR "REPARTO LUGONES"

3 PUESTOS DE REPARTIDOR/A (REF.:
3227)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003227
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Recoger los pedidos en local, prepararlos y comprobarlos.
Efectuar el reparto a domicilio en moto. Cobrar en destino cuando sea necesario.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible carné de conducir moto o más de 3 años de
antigüedad de carné de coche. <B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato
fijo-discontinuo. Jornada parcial de 15 horas semanales. Salario según Convenio de
Hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:curriculumburgerking@gmail.com'><B>
curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/>EN ASUNTO INDICAR
"REPARTO GIJÓN"

CHOFER TAXI (REF: 3283)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003283
12/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir un taxi y traslado de pasajeros. Atención al cliente.
Cobro de servicios prestados. Cuidado y mantenimiento básico del vehículo.
<b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión de permiso de conducir "B", con un
minimo de 8 años de antíguedad. Se valora experiencia previa en atención al
público. Disponibilidad para incorporación en junio de 2026. No se precisa
experiencia previa como taxista. Preferiblemente con residencia en el municipio de
Castrillón y zonas limitrofes. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal
(mínimo 2 meses, con opción a indefinido). Jornada completa. Horario normalmente
de mañanas. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de
Auto Taxi.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>empleo.chofer.asturias@gmail.com</b>

CONDUCTOR/A DE SERVICIO SOCIAL Y
TRASLADO ASISTIDO - LUGONES Y
OVIEDO (REF 3286)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003286
12/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Traslado en el vehículo de la empresa a usuarios con movilidad
reducida en la ruta Lugones y Oviedo. Asistencia en el acceso: ayudar a subir y
bajar del mismo a las personas mayores usuarias del centro. Garantizar un trayecto
seguro y tranquilo, con una conducción suave y cómoda. REQUISITOS:
Imprescindible carnet de conducir B. Persona amable y con paciencia. VALORABLE
Vehículo para acceder al puesto de trabajo. CONDICIONES: Contrato laboral
temporal de 3 meses, para cubrir vacaciones. Jornada completa (37 h). Horario de
mañana y tarde. Incorporación el 22/06/2026. Salario y demás condiciones laborales
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según Convenio Colectivo de Centros de Día del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:lugones@acdcentros.com?subject=Conductor/a%20traslado%20asistido
'><b> lugones@acdcentros.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Conductor/a Servicio Social y Traslado Asistido (ref 3286)

CONDUCTOR/A GRUISTA (REF. 3347)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003347
13/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir camión con remolque de 19 metros de longitud
total. - Manejar grúa hidráulica para la carga y descarga de módulos. - Asegurar
correctamente la carga con eslingas. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible
formación en prevención de riesgos laborales (PRL) curso de 20 horas específicas
de oficio. Nivel básico PRL 60 horas. - Experiencia en el puesto de 2 años como
mínimo. - Permiso de conducir C+E y CAP. - Se valorará experiencia en montaje de
módulos prefabricados y disponibilidad para viajar. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal por circunstancias de la producción de 6 meses de
duración con posibilidad de indefinido posterior. - Jornada de trabajo completa en
horario de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00. - Salario según el Convenio colectivo
para la industria del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: , mailto:
jmartinezv1010@gmail.com Indicando en el asusto: <i>conductor</i>

ENVASADOR/A - REPARTIDOR/A
(REF.:3307)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003307
13/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Carga y descarga de mercancía. - Reparto de la mercancía
según la ruta establecida. - Embotellado de vino (manejo de maquinaria
embotelladora). <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir tipo B1. - Se valorará
experiencia mínima de 6 meses en labores de reparto y embotellado.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario de
mañana y tarde. - Salario según convenio de almacenistas y embotelladores de
vino.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:bodegaszardon@yahoo.es.

2 PUESTOS DE REPARTIDOR/A EN
MOTO (REF.: 2695)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002695
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> Recoger los pedidos en local, prepararlos y comprobarlos.
Efectuar el reparto a domicilio en moto. Cobrar en destino cuando sea necesario.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible carné de conducir moto o más de 3 años de
antigüedad de carné de coche. <B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato
fijo-discontinuo. Jornada parcial de 15 horas semanales de lunes a domingo con dos
días de descanso. Salario según Convenio de Hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:curriculumburgerking@gmail.com'><B>curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "REPARTO EL ENTREGO"

CONDUCTOR/A CAMIÓN
REPARTIDOR/A DE BEBIDAS
(REF.3348)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003348
13/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa radicada en Viella precisa incorporar a su plantilla 1 conductor/a de camión
repartidor/a de bebidas. <b> FUNCIONES:</b> Clasificación de mercancías y
planificación de la ruta. Reparto de mercancía en el ámbito de Asturias. Reporte de
incidencias en la jornada. <b> REQUISITOS:</b> Permiso de conducir clase C.
CAP en vigor. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario de 7:00 - 13:00 / 16:00 - 18:00 horas. Salario según Convenio
Colectivo del sector de almacenistas y embotelladores de vinos del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:CONTABILIDAD@DISCEAS.NET"><b>CONTABILIDAD@DISCEAS.NET</b></a>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF: 3383)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003383
14/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Conducir el camión, manejo de grúa en camión. - Carga y
descarga, clasificación de material. - Se valorará uso de retroexcavadora.
<b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir C+E (camión articulado) y CAP. Manejo de
grúa camión - Se valorará formación en PRL. - Categoría oficial de 1ª.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de 8:00 a
13:00 y de 14:00 a 18:00. Viernes de 8:00 a 14:00 horas. - Salario y demás
condiciones según convenio colectivo del Metal.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>asturfun@hotmail.com</b>
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CARRETILLERO/A (REF. 3398)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003398
14/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Preparar los pedidos y gestionar las salidas de almacén. Recepción
y descarga de las mercancías procedentes de los proveedores. Organizar el
correcto almacenaje del material. Apoyo en las entregas y en el reparto a los
clientes.- <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos dos años como
carretillero/a. Experiencia en carga y descarga de camiones. Carnet de carretilla y
TPM en vigor.- <b>CONTRATO</b> Temporal, por tres meses de duración con
posibilidad de ampliación posterior. Jornada completa. Horario de trabajo desde las
06:30 hasta las 14:30 horas. De lunes a vienes. Salario en función del Convenio del
Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
gijon@interimgrouphr.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 2897)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002897
14/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar pedidos. - Cargar, asegurar correctamente la
carga y descargar. - Transportar y entregar la mercancía. - Limpiar y conservar el
vehículo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos dos años en la
ocupación. - Permiso de conducir C para vehículos de más de 3500 kg. y CAP. -
Valorable experiencia en manejo de carretilla elevadora. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de 3 meses de duración con posibilidad de prórroga. -
Jornada completa de lunes a viernes en horario de 8:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00.
- Salario: 1750 euros brutos mensuales
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su currículum a: ,
mailto: gijon@interimgrouphr.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN CON
BAÑERA (REF. 3362).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003362
14/05/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INDEFINIDA; SALARIO DE 2.200
EUROS NETOS MENSUALES; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: CONDUCCIÓN DE UN CAMIÓN CON BAÑERA POR TODA
ASTURIAS. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono <b>695 619
781</b>.

CONDUCTOR DE COCHE FÚNEBRE
(REF. 3406)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003406
14/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Conducción de vehículos funerarios. - Recogida de
fallecidos. - Atención a las familias. <b>REQUISITOS:</b> - Carné de conducir: Tipo
B. - Formación: Educación Secundaria Obligatoria (ESO) <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: De 9:00 a 19:00. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo de Pompas fúnebres de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>direccion@funerariasdeloriente.com</b>

MOZO/A ALMACÉN - REPARTIDOR/A
CARNET C (REF.: 3355)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003355
14/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Reparto de material con camión >3500Kg. - Preparación de
pedidos en almacén. - Manejo de carretilla elevadora para el movimiento de la
mercancía. - Carga y descarga de camiones. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de
conducir C. - Experiencia en reparto con camión >3500Kg. - Experiencia en manejo
de carretilla elevadora. - Certificado de carretilla elevadora con una vigencia menor
a 5 años. - CAP en vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
temporal a través de Empresa de Trabajo Temporal, con posibilidad de estabilidad. -
Jornada completa. - Horario de lunes a jueves de 8:30 a 13:00 horas y de 15:00 a
18:30 y viernes de 8:30 a 13:00 h. y de 15:00 a 18:00 h. - Salario: 1600 euros brutos
mensuales.
Interesados/as enviar cv a: <A
HREF='mailto:eva.meracases@gigroup.com'><B>eva.meracases@gigroup.com</B></A><BR/>.
Indicar en el asunto del correo: "Conductor/a"

CONDUCTOR/A DE TRÁILER (REF.
3423)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003423
15/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Transporte al punto de carga y descarga. Realizar la
supervisión, carga acondicionamiento y descarga del camión. Efectuar limpieza y
mantenimiento básico del vehículo asignado. Reporte de incidencias a responsable.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia como conductor de Tráiler Carnet C+E
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
08:00-16:00 horas. Horario de verano: 07:00-15:00 (junio a septiembre). Salario y
demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de Recuperación y
Reciclado de Residuos y Materias Primas Secundarias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
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correo electrónico: <a href='mailto:
laboral@paletsdelcantabrico.com?subject=Conductor/a%Trailer'><b>
laboral@paletsdelcantabrico.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Conductor/a de Tráiler (Ref. 3423 )
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

4 CAMAREROS/AS - SAN ESTEBAN -
MUROS DE NALÓN (REF. 2156)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002156
26/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas a los clientes en mesas y servirlas. -
Preparar las mesas para cada servicio. - Mantener limpia y ordenada la zona de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. - Se
valorará coche para desplazarse al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. -
Salario según convenio del Sector de Hostelería más incentivos.
Las personas interesadas pueden llamar al teléfono: <b>673395550. Persona de
contacto QUICO.</b>

RECEPCIONISTA DE HOTEL <B>NUEVA
DIFUSIÓN</B> (REF. 1969)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001969
30/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención telefónica y directa a clientes. - Realización de
tareas variadas. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará titulación en Turismo. - Se
requiere experiencia en puesto igual o similar. - Imprescindible dominio del idioma
inglés. - Se valorará el dominio de otros idiomas. - Residir a no más de 25 km del
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa
en horario de 8:00 a 16:00 o de 16:00 a 24:00
Las personas interesadas en la oferta podrán enviar su <b>CV a
mabadretuerto@yahoo.com</b>

1 CAMARERO/A- SAN JUAN DE LA
ARENA (REF. 2218)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002218
30/03/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto de trabajo. - Atención de barra, bar y
terraza. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el sector de hostelería.
- Aconsejable coche para acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Horario a
convenir. - Salario 1.500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden llamar al teléfono <b>615264217</b>. Persona
de contacto <b>MÓNICA.</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2257)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002257
06/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de pinchos, platos sencillos. Asistencia al
cocinero/a. Limpieza segun APPCC Recepción de mercancías y control de
inventario. <b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir y disponibilidad de vehículo
para acudir al puesto de trabajo. <b>VALORABLE: </b> Si posee experiencia en
cocina se realizará contrato Cocinero/a con las funciones y condiciones propias.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
continuo de 06:00-14:00 h: 08:00 a 16:00 h ó de 14:00 a 22:00 h., con 2 días
consecutivos de descanso semanales y recuperación de festivos trabajados. Salario
y demás condiciones laborales según Convenio colectivo de hostelería y similares
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:noemijuncop@outlook.es?subject=cocinero/a
'><b>noemijuncop@outlook.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Ayudante de
Cocina

AYUDANTE DE COCINA (REF.2355)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002355
08/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de ingredientes. Apoyo en la elaboración de
platos principales. Apoyo al cocinero/a principal. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
previa de 1 año en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, para temporada alta. Jornada completa. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:cristina@hotelescabeza.es?subject=Ayudante%20cocina
'><b>cristina@hotelescabeza.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Ayudante
de cocina

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF.1379)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001379
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y mantenimiento de barra y salas. Servicio de
cafetería y sala para menús diarios. Servicio de comidas y cenas para grupos de
hotel. <b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir y disponibilidad de vehículo para
acudir al puesto de trabajo. Imprescindible experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido fijo-discontinuo. Jornada a
tiempo parcial, 5 horas diarias con posibilidad de jornada completa. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de la Hostelería.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
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correo electrónico: <a
href='mailto:royalcomerydormir@gmail.com?subject=Ayudante%20de%20camarero/a
'><b>royalcomerydormir@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Ayudante de camarero/a

RECEPCIONISTA CLÍNICA DENTAL
(REF. 1918)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001918
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atención telefónica y presencial de pacientes. Gestión de
agenda. Elaboración de facturas, informes, presupuestos, etc. Manejo de programa
de gestión y otras labores administrativas. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
</b> Experiencia demostrable en el ámbito sanitario. <b>SE VALORARÁ: </b>
Formación profesional de la familia de Administración y Gestión. Otros
conocimientos acorde con los trabajos a realizar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa, continua. Salario y demás condiciones
laborales según convenio colectivo de sector Clínicas y Consultas de Odontología y
Estomatología.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:clinicaempleodc@gmail.com?subject=Recepcionista.'><b>
clinicaempleodc@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: recepcionista.

1 AYUDANTE DE COCINA (REF. 2239)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002239
10/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar preparación de alimentos previa a la cocción. -
Limpiar el menaje y los utensilios de cocina. - Mantener el orden y la limpieza en la
cocina. <b>REQUSITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Media jornada. - Incorporación
inmediata. - Salario según Convenio del Sector de Hostelería en el Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono:
<b>627922234</b>. Persona de contacto <b>TELVI.</b>

CAMARERO/A DE HOTEL 4 *(REF. 2526)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002526
15/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Higienizar diariamente las habitaciones y residencias
privadas del hotel. - Gestionar el stock y reposición de amenities premium, minibar y
set de catetera/té disponible en las habitaciones. <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia previa en hoteles de 4 estrellas o boutique. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal. - Jornada parcial, 7 horas diarias en horario de 8:30h a 15:30h
de lunes a domingo con descansos rotativos. - Salario según Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden en viar su CV a:
<b>GIJON2@RANDSTAD.ES</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
2599)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002599
16/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar y asistir en el servicio de alimentos y bebidas.
Preparación de mesas y zonas de servicio. Montaje y desmontaje del servicio.
Retirada de platos y limpieza de mesas. Reposición de material (cristalería,
cubertería, servilletas, bebidas). Limpieza y mantenimiento de las áreas de sala.
Atención básica y auxiliar al cliente. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia mínima
demostrable de 3 años en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada a tiempo parcial de 20 h. semanales, de 13:00 a 17:00 h. Salario
y demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de Hostelería y similares
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que reúnan los requisitos solicitados contactarán con la
empresa <b>llamando al teléfono 607046914</b>.

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2643)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002643
20/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Ayudar al oficial de cocina, emplatar la comida, preparar las ensaladas, etc.
Mantener limpia su área de trabajo.- Perfil: Experiencia de al menos un año en la
profesión.- Contrato: Laboral temporal para la temporada de verano. Jornada
completa. Horario de trabajo de: 12:00 a 17:00 h; y de 20:00 a 23:00 horas Salario
en torno a los 1800 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
aramarplaya1@gmail.com

CAMARERO/A HOTEL PARA
APARTAMENTOS TURÍSTICOS (REF.:
2681)

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de todas las estancias de cada apartamento así
como de terrazas, jardín privado y accesos. - Cambio completo de ropa de cama y
toallas. - Reposición de amenities y productos de higiene. - Preparación y
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002681
20/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

presentación de la cesta de bienvenida. - Revisión del estado de los
electrodomésticos, mobiliario y equipamiento. - Comunicar desperfectos o
necesidades de mantenimiento. - Lavandería y plancha. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de 1 año en limpieza de alojamientos turísticos, hoteles o casas
de lujo. - Disponibilidad de sábados y/o domingos (días de cambio). - Conocimiento
de protocolos de presentación hotelera. - Capacidad de coordinación con equipos
de mantenimiento y jardinería. - Manejo básico de WhatsApp para comunicación
ágil. - Permiso de conducir B y disponibilidad de medio de transporte.
<b>CONDICIONES:</b> - Fecha de incorporación 1 de junio. - Contrato laboral
indefinido, fijo-discontinuo. - Jornada completa. - Salario según convenio colectivo
del sector de limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:mgarcia@s-energy-renova.com

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2680)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002680
20/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Hotel en Noreña precisa incorporar 1 camarero/a de pisos. <b> FUNCIONES:</b>
Arreglo y limpieza de habitaciones y zonas comunes del hotel. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario partido.
Salario según convenio colectivo de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:ISABEL@HOTELESCABEZA.ES"><b>ISABEL@HOTELESCABEZA.ES</b></a>

COCINERO/A (REF:1576)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001576
21/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Cortar, pelar, lavar y preparar los alimentos según las recetas o
las necesidades del plato. -Elaborar y presentar los platos. -Utilizar diferentes
técnicas de cocción (cocción a fuego, horno, freído, etc.) para preparar los
alimentos, utilizando los utensilios y herramientas adecuados. -Supervisar la calidad
de los alimentos y verifica que se cumplan los estándares de higiene y seguridad
alimentaria. -Gestionar el stock y los pedidos. <b>Requisitos</b> -Se valorara estar
en posesión del Titulo de Técnico de Cocina y Gastronomía o Certificado de
Profesionalidad Especifico del Puesto. <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral
Indefinido. -Jornada Laboral Completa. -Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>restaurantemadreneria@hotmail.com</b>. Persona de contacto: <b>Alfredo</b>

CAMARERO/A (REF.: 1229)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001229
21/04/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Servicio y venta de alimentos y bebidas en barra y comedor.
- Preparar las áreas de trabajo para el servicio. - Realizará la atención directa al
cliente para el consumo de bebidas o comidas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
de, al menos 1 año, en las funciones mencionadas. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario según convenio colectivo
del sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:beacampal@otea.es

PERSONAL PARA COCINA DE
CAMPING (REF.2711)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002711
21/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realización de platos combinados, pizzas,
hamburguesas, bocadillos <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de un
año. - Necesario vehículo para llegar al puesto de trabajo (no es posible en
transporte publico). <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de
contrato: Temporal - Jornada: Completo - Horario: Turno de mañana 10:00-17:00,
turno de tarde 19:00-23:30, partido 12:00-16:00 + 19:00-23:30 - Salario: Convenio
de Hosteleria de Asturias <b> *** OTROS INCENTIVOS:</b> - Posibilidad de
alojamiento en parcela si la persona dispone de tienda o camper
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://OFICINA@ARENALDEMORIS.COM" target="_blank Realización
de entrevistas en las instalaciones durante el puente de Mayo.

CAMARERO/A (REF. 2728)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002728
21/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas a los clientes en mesas y servirlas. -
Preparar las mesas para cada servicio. - Mantener limpia y ordenada la zona de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorará experiencia. -Se aconseja coche para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario segçun Convenio Colectivo del Sector de Hostelería en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden ponerse en contacto en el teléfono
<b>670521027.</b>
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AUXILIAR DE COCINA EN ESCUELA
INFANTIL (REF: 2757)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002757
22/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar labores auxiliares en cocina (limpieza de
utensilios, preparaciones básicas y tareas de apoyo). <b>REQUISITOS:</b> Estar
en posesión de curso de manipulador/a de alimentos. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada parcial (7,5 horas semanales). Horario de 11:30
a 13:00 horas. Salario 280 Euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico <b>info@laproductoradecatering.com</b>

CAMARERO/A (REF.2775)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002775
22/04/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, A
TURNOS, DE MIÉRCOLES A DOMINGOS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS
SENCILLOS; PREPARAR LAS MESAS EN EL COMEDOR; SERVIR LAS
COMIDAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:sindulfomanuel@hotmail.com"><b>sindulfomanuel@hotmail.com</b></a>.
Indicar como asunto: Camarero/a.

COCINERO/A (REF.: 1877)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001877
22/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración, preparación y presentación de platos según
carta o menú. Organización del trabajo en cocina y gestión de la partida asignada.
Control de aprovisionamiento, pedidos y conservación de materias primas.
Cumplimiento de normas de higiene y seguridad alimentaria. Control de calidad de
los productos elaborados. Mantenimiento del orden y limpieza en cocina, utensilios y
maquinaria. Colaboración en la planificación de menús y coordinación con el equipo.
<b>REQUISITOS:</b> Formación: FP en Cocina y Gastronomía o certificado de
profesionalidad en cocina. Carnet de manipulador de alimentos. Conocimientos de
APPCC y seguridad alimentaria. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Horario de 14:00 a 22:00 horas. Salario según
convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: LACASONADECERDENO@HOTMAIL.COM '><B>
LACASONADECERDENO@HOTMAIL.COM </B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1878)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001878
22/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en la elaboración y preparación de alimentos.
Limpieza, corte y preparación de materias primas. Mantenimiento del orden y
limpieza en cocina. Apoyo en recepción de mercancías y organización del almacén.
Cumplimiento de normas de higiene y seguridad alimentaria. <b>REQUISITOS:</b>
Valorable formación básica en cocina o similar. Carnet de manipulador de alimentos.
Conocimientos básicos de higiene alimentaria <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario:14:00 a 22:00
horas. Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: LACASONACERDENO@HOTMAIL.COM '><B>
LACASONACERDENO@HOTMAIL.COM </B></A><BR/>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.2065)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002065
23/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Apoyar en las tareas de preparación de alimentos. -
Colaborar en la conservación de las materias primas y los productos de uso en la
cocina. - Mantener limpia la cocina y los utensilios. <b> *** REQUISITOS:</b> -
Conocimientos básicos de cocina. - Carnet manipulador de alimentos <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: temporal - Jornada:
completa - Horario: de 12h a 17h y de 20h a 23h. - Salario según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deben presentarse en el
Restaurante Casa Laureano (Plaza del mercado, 17, Colunga) y llamar al
<b>985852104</b>.

2 AYUDANTES DE COCINA (REF:2781)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002781

<b>Funciones:</b> - Elaboración de platos sencillos. - Ayudar en las tareas de
cocina. - Vigilar el stock de alimentos. - Mantener limpia y ordenada la zona de
trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se requiere vehículo para llegar al puesto de trabajo,
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23/04/2026
Oficina: PRAVIA

situado en San Esteban. - Es necesaria una experiencia de dos años en el puesto.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán llamar al teléfono
985580141 en horario de 8:00 a 23:00 horas o bien enviar su currículum a la
dirección de correo electrónico lalila@mrbit.es

2 COCINEROS/AS (REF. 2782)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002782
23/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de platos y menús de cocina. - Servicio en la
sala del menú diario. - Mantenimiento del orden y limpieza en la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Aconsejable vehículo para llegar al puesto de trabajo. -
Experiencia de 2 años en el puesto ofertado. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo del
Sector de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>lalila@mrbit.es</b> o llamar al teléfono: <b>985580141</b> en horario de 8:00h.
a 23:00h. Persona de contacto ROGELIO.

2 CAMAREROS/AS DE PISOS (REF.
2783)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002783
23/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza general de las habitaciones asignadas. - Ordenar,
cuidar y mantener en perfecto estado las habitaciones asignadas. - Mantener en
buen uso los materiales y útiles de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> - Aconsejable
vehículo para llegar al puesto de trabajo. - Experiencia en el puesto ofertado de 2
años. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Salario según Convenio colectivo del Sector de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV: a
<b>lalila@mrbit.es</b> o llamar al teléfono: <b>985580141</b>. Persona de
contacto ROGELIO.

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B> 2 PUESTOS
DE COCINERO/A (REF. 1700)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001700
24/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y cocinar comida tradicional (fabada, cachopos).
Limpieza y mantenimiento del área de trabajo. Hacer los pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 1 año. Residencia en Oviedo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa,
horario de 12 a 16 y de 19:30 a 23:30. Salario según convenio de hostelería.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
vinoteooviedo@gmail.com'><B> vinoteooviedo@gmail.com</B></A><BR/> Poner
en el asunto: COCINERO/A

CAMARERO/A (REF.: 2827)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002827
24/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los clientes en sala y en barra. Tomar los pedidos.
Aconsejar a los clientes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario partido de mañana y tarde. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: BEACAMPAL@OTEA.ES '><B> BEACAMPAL@OTEA.ES
</B></A><BR/>

GOBERNANTE/A DE COCINA PARA
CENTRO DE ACOGIDA DE MENORES
(REF. 2824)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002824
24/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar menús equilibrados, previamente creados y visados
por nutricionista. Responsabilizarse de la adquisición, cuidado y condimentación de
los alimentos y cuidar de su servicio en las debidas condiciones. Preparar alimentos.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia mínima de al menos 2 años en colectividades o
residencias. Curso de gobernante de cocina o certificado de profesionalidad o
similar, o Título de cocinero/a en colectividades o similar. Certificado de manipulador
de alimentos. Habilidades para la atención y trato directo con menores en un
contexto residencial. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal hasta el
30/06/2026. Jornada completa de 38,5 h semanales, de lunes a viernes. Horario: de
10:00 a 17:30 h de lunes a jueves y de 10:00 a 18:30 los viernes. Grupo profesional
3. Salario y demás condiciones laborales según V Convenio Colectivo Estatal de
Reforma Juvenil y Protección de menores.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:rrhh.seleccion@accem.es?subject=Gobernante/a%20cocina%20332204262
'><b>rrhh.seleccion@accem.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Ref
332204262 Gobernante cocina Gijón
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AYTE. DE COCINA (REF. Nº 2851)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002851
27/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> Colabora con el cocinero/a principal en tareas operativas,
garantizando el flujo de trabajo mediante la limpieza, preparación (mise en place),
corte y organización de ingredientes. <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable
en el oficio de al menos 2 años. <b>Condiciones:</b> Contrato indefinido. Jornada
parcial de 20 horas semanales. Salario según convenio de hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>lasmashburger@gmail.com</b>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.2873)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002873
27/04/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Office - Ayudar a la cocinera en la preparación de
menús. - Recogida de vajilla y limpieza <b> *** REQUISITOS:</b> - Vehículo propio
para acceder al lugar o cercanía al lugar de trabajo. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal parar cubrir una IT larga -
Jornada: Completa - Horario: Turnos rotativos de mañana o tarde, y alguno partido. -
Salario según convenio de colectividades
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://nactapc@gmail.com" target="_blank

COCINERO/A (REF.2147)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002147
27/04/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante-sidreria situado en Luarca
-Preparación y presentación de elaboraciones culinarias -Gestionar pedidos de
materias primas necesarias en la cocina y verificar entregas -Aplicar la normativa de
seguridad alimentaria en el puesto de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Experiencia
mínima de 1 año en puesto similar <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo de miercoles a domingo (
descanso lunes y martes) -Horario de trabajo: servicio de comidas y cenas -Salario y
resto de condiciones: Convenio sector Hostelería Principado de Asturias -Fecha
prevista de incorporación al puesto de trabajo: 1 de junio 2026
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con Jose Antonio
llamando al teléfono: <b>618 85 79 42</b> para concertar entrevista

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.:2281)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002281
27/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Asistir en la preparación de alimentos. *Mantener la limpieza
y el orden. *Gestionar el almacenamiento de ingredientes y supervisar el stock así
como realizar pedidos. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorará experiencia en el
puesto. *Conocimiento de técnicas culinarias básicas. *Proactividad y capacidad
para trabajar en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
indefinido. *Jornada de trabajo completa. *Salario según Convenio Colectivo de la
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:hotelchiquincatuxo@gmail.com

COCINERO/A DE RESIDENCIA
GERIÁTRICA (REF.:2863)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002863
27/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Elaboración de menús nutricionales supervisados,
adaptando texturas y dietas a patologías. *Realizar pedidos, recibir mercancías y
gestionar el almacenamiento y control de stock. *Mantener la limpieza e
higienización de la cocina, herramientas y equipos, cumpliendo las normas
sanitarias y de seguridad laboral. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorará experiencia
en puesto similar. *Carnet de conducir B. *Preferentemente con residencia cercana
al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
temporal por circunstancias eventuales de la producción. *Jornada de trabajo
completa. *Horario de trabajo a turnos con fecha de incorporación 01/06/2026.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:resi.vegadelleira@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2876)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002876
27/04/2026
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> ** Se valorará experiencia previa demostrable en el puesto.
** Se valoraran estudios de hostelería. ** Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> ** Contrato de trabajo laboral temporal con
opciones de conversión en indefinido. ** Jornada de trabajo completa. ** Salario y
resto de condiciones laborales según convenio de Hostelería vigente del Principado
de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> ** Mantener limpia la zona de trabajo. **
Limpieza, corte y preparación de alimentos. ** Preparación de platos simples. **
Ayuda al titular de cocina
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Las personas interesadas en el puesto de trabajo pueden llamar al siguiente número
de teléfono para solicitar más información: <b>619303222 </b>

2 CAMAREROS/AS DE PISOS (REF.
2860)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002860
27/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza, camarero/a de pisos, ayudante de recepción.
<b>REQUISITOS:</b> - Preferentemente cercanía al puesto de trabajo. - Carnet de
conducir y vehículo. - Experiencia en el puesto ofertado. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido (fijo/discontínuo) - Jornada completa de 10h a 18h. - Sario según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV por WhatsApp al
teléfono: <b>687441213.</b>

CAMARERO/A (REF: 2349)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002349
28/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Recibir, atender y tomar comandas. Servir alimentos y
bebidas. Montar y preparar mesas. Controlar el inventario y el stock en barra, etc.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable en el puesto. Se valorará estar en
posesión del curso de manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido a jornada completa. Salario y demás condiciones laborales, según
el Convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: <b>info@dialvaparavos.net</b>.
Especificar puesto al que opta en el asunto del correo electrónico.

AYUDANTE DE CAMARERO/A ( REF.
2351 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002351
28/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar el apoyo al camarero/a o jefe de sala. Atender a
clientes. Servir comida y bebida. Recoger mesas. Efectuar la limpieza y reposición
de utensilios de menaje. LLevar el control básico de pedidos. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia en el puesto. Se valorará disponer del curso de manipulador de
alimentos. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal indefinido. Jornada
completa. Salario y demás condiciones según Convenio colectivo de sector
hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar en CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>info@dialvaparavos.net</b> poner en el asunto <b>AYUDANTE DE
CAMARERO/A</b>

COCINERO/A (REF.2887)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002887
28/04/2026
Oficina: NAVIA

<b> REQUISITOS: <b/> * Experiencia demostrable en el puesto. * Se valorarán
estudios en hostelería. * Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:<b/> * Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. * Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio colectivo de
hostelería del Principado de Asturias. <b>TAREAS:<b/> * Elaboración y preparación
de los platos de la carta. * Planificación de los menús. * Control y surpervisión de las
existencias en cocina.
Las personas interesadas en la presente oferta pueden llamar al siguiente teléfono
para presentar su candidatura: <b>619303022</b>

CAMARERO/A (REF.: 2892)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002892
28/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente y toma de comandas. - Servicio de
desayunos, meriendas, cafés y aperitivos, tanto en barra como en mesas. - Cobro y
gestión de caja. - Reposición de productos. - Limpieza y mantenimiento del área de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en el puesto a desempeñar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal - Jornada Completa. - Horario
de Trabajo, turnos mañanas y tardes. Horario de mañanas de 7:00 a 15:00 horas y
tardes de 15:00 a 23:00 horas. - Salario de 1500 euros brutos mensuales.
Interesados/as, enviar cv a: <A
HREF='mailto:cafebueno04@gmail.com'><B>cafebueno04@gmail.com</B></A><BR/>

2 AYUDANTES DE COCINA (REF. 2926)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002926
28/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la preparación de los alimentos previa a la cocción.
- Limpiar el menaje y los utensilios de cocina. - Mantener en orden y con limpieza
toda la cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en la
ocupación. - Permiso de conducir y coche recomendable para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 4 meses de duración. -
Jornada laboral completa. - Salario según convenio colectivo del Sector de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden concertar entrevista llamando al
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teléfono: <b>985583210</b> o enviando su CV a: <b>hotel@azpiazu.com</b>

AUXILIARES DE COCINA (REF: 1774)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001774
29/04/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Preparación de los pedidos de los clientes del Burger King. Cobro de los
mismos. Mantenimiento de la limpieza en su área de trabajo. Perfil: No es
imprescindible experiencia. Contratos: Indefinidos. Jornada parcial a razón de 12
horas semanales. Horario de trabajo a negociar entre empresa y trabajadores.
Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>empleo.bkaviles@gmail.com</b>

RECEPCIONISTA DE HOTEL
4*(REF:2936)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002936
29/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Recibir a los huéspedes, responder a sus preguntas, solucionar
problemas y ofrecer un servicio amable y eficiente. -Registrar la llegada y salida de
los clientes, asignar habitaciones y entregar las llaves. -Administrar las reservas, ya
sean telefónicas, por correo electrónico o a través de plataformas online,
asegurando la disponibilidad de habitaciones. -Preparar las facturas, gestionar los
pagos y resolver cualquier discrepancia. -Atender quejas, solucionar incidencias y
buscar soluciones rápidas y efectiva. -Coordinación con otros departamentos (pisos,
mantenimiento, restauración). -Manejo de PMS, channel manager.
<b>Requisitos</b> -Experiencia mínima de 1-2 años en recepción de hotel
(preferiblemente 4*). -Perfil resolutivo, organizado y proactivo. -Carnet de conducir y
vehículo propio imprescindible para poder llegar al hotel. -Personas con actitud
positiva, ganas de aprender y crecer dentro del sector hotelero. <b>Condiciones</b>
-Contrato Laboral Indefinido, Fijo-Discontinuo. -Jornada Laboral Completa. -Salario
Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>rrhh@hosteriadetorazo.com</b> .
Asunto: <b>Recepción Hotel</b>

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 2953)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002953
29/04/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y bienvenida a huéspedes (check-in y check-out). -
Gestión de reservas y coordinación con otros departamentos. - Atencíón teléfonica y
gestión de correos electrónicos. - Información y asesoramiento sobre servicios del
hotel y oferta turística de la zona. - Atender quejas y resolver incidencias de manera
rápida y efectiva. - Control de facturación y cobros. - Supervisión del correcto
funcionamiento del área de recepción. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
en recepción de hotel o atención al cliente. - Nivel medio/alto de inglés (se valorarán
otros idiomas). - Manejo de herramientas informáticas y programas de gestión
hotelera. - Habilidades comunicativas, orientación al cliente y capacidad de
resolución. - Buena presencia, responsabilidad y actitud proactiva. - Carnet de
conducir y vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido, Fijo-Discontinuo. - Jornada Laboral Completa. -
Disponibilidad para trabajar a turnos. - Horario: De 8:00h a 16:00h y de 16:00h a
16:00h a 24:00h. - Salario según Convenio de Hostelería y Turismo.
Las personas interesadas en esta oferta laboral, deberán enviar su cv a la siguiente
dirección de correo electrónico <b>rrhh@hotelmariamanuela.com</b>. Contacto
Paula

2 CAMAREROS/AS (REF. 2934)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002934
29/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas de los clientes en mesas y servirlas. -
Preparar las mesas para cada servicio. - Mantener limpia y ordenada la zona de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en la ocupación. -
Permiso de conducir y coche para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 4 meses de duración. - Jornada
laboral completa. - Salario según Convenio Colectivo del Sector de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden concertar entrevista llamando al
teléfono: <b>985583210</b> o enviando su CV a <b>hotel@azpiazu.com</b>

1 CAMARERO/A DE PISOS (REF: 2952)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002952

<b>Funciones:</b> - Mantener limpias y ordenadas las dependencias del
establecimiento hostelero. - Comunicar incidencias a dirección. <b>Requisitos:</b> -
Se requiere experiencia en la ocupación. - Valorable formación en limpieza.
<b>Condiciones:</b> - Contrato fijo discontinuo. - Jornada completa.
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29/04/2026
Oficina: PRAVIA

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico seleccion@globales.com

RECEPCIONISTA (REF.: 2981)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002981
30/04/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo en una residencia geriátrica. <b>FUNCIONES:</b> - Recibir
visitas. - Atender y desviar llamadas telefónicas. - Gestionar correspondencia. -
Agendar citas. - Mantener el orden en el área de recepción. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en recepción. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
temporal: 5 meses. - Jornada parcial: 36 horas semanales. - Horario laboral: 3
mañanas 3 tardes, 3 días de descanso (de 8:00 a 15:00 y de 15:00 a 22:00) -
Salario según Convenio colectivo del sector Geriátricos privados del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: admonplazarealgijon@colisee.es indicando
en Asunto: "Recepcionista"

CAMARERO/A (REF.2957)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002957
30/04/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Atender clientes y tomar comandas en terraza y barra -Servir
comidas y bebidas -Rellenar las neveras y mantener el puesto de trabajo limpio y
ordenado <b>REQUISITOS</b> -Experiencia previa en puesto similar
-Responsabilidad y compromiso en el puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b>
-Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga -Jornada de trabajo : a tiempo
parcial (20 horas semanales) -Horario de trabajo: a convenir con la empresa -Salario
y resto de condiciones: Convenio Hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con Diego en el
teléfono: <b> 685 99 09 42</b> para concertar entrevista

CAMARERO/A (REF.2958)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002958
30/04/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Atender clientes y tomar comandas -Servir comidas y
bebidas -Rellenar neveras y mantener el puesto de trabajo limpio y ordenado
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia previa en puesto similar -Resposibilidad y
compromiso en el puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada de trabajo a tiempo completo (40 horas semanales) -Horario: a
convenir con la empresa -Salario y resto de condiciones: Convenio Hostelería del
Principado de Asturias
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con Diego en el
teléfono: <b>685 99 09 42</b> para concertar entrevista

1 CAMARERO/A (REF. 2009)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002009
04/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Cangas del Narcea, necesita incorporar 1
CAMARERO/A, para barra y sala. <b>FUNCIONES:</b> - Atender a la clientela
tanto en barra como en mesa. - Tomar comandas, servir consumiciones y realizar
los cobros. - Mantener el orden y la limpieza de la sala. <b>REQUISITOS:</b> -
Valorable experiencia previa. - Alta motivación y compromiso con el trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa. - Salario
de 1800 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV al correo electrónico , mailto: nuevocafemadrid@gmail.com Indicar en el asunto:
CAMARERO/A

1 COCINERO/A (REF. 3011)
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003011
04/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Pola de Allande necesita incorporar1
COCINERO/A. <b>FUNCIONES</b> - Realización de los diferentes platos que
componen la carta del establecimiento. - Colaborar en la planificación de menús y
en la conservación y aprovechamiento de las mercancías. - Controlar el suministro y
stock de los ingredientes necesarios para la realización de los platos.
<b>REQUISITOS:</b> -Persona responsable. -Actitud de trabajo y aprendizaje. - Se
valorará tener experiencia en puesto similar, pero no es imprescindible.
<b>CONDICIONES</b> -Contrato indefinido. -Jornada completa. -Horarios
rotativos. -Salario según convenio de hostelería.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto: 646109667 Indicar en el asunto:
COCINERO/A
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2 AYUDANTES CAMARERO/A
REF.:(2888)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002888
04/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota y servir a los clientes en barra y en mesa. -
Reponer la mercancía de estanterías y neveras. - Preparar y a bastecer el
mostrador, pinchos, bebidas, etc... - Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Tener experiencia previa en el puesto. - Estar en posesión
del carné de conducir y coche para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de pasar a
indefinido. - Fecha de incorporación: Inmediata. - Jornada de trabajo: 22 horas
semanales. - Horario de trabajo: Acordado entre las partes. - Salario según convenio
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:carmen-luz-71@hotmail.com, indicando en el asunto "AYUDANTE
CAMARERO/A"

CAMARERO/A (REF.: 3027)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003027
04/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Toma de comandas y asesoramiento al cliente. - Servicio en
sala con atención ágil y cuidada. - Escanciado de sidra. - Mantenimiento del orden y
limpieza del área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en
Hostelería. - Habilidades de comunicación y atención al cliente. - Capacidad de
trabajo en equipo bajo presión y de polivalencia en entornos dinámicos. -
Conocimientos de Gastronomía y Cultura asturianas. - En el caso de persona
extranjera, permiso en vigor para trabajar en España. - Se valorará saber escanciar
sidra. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal, con
posibilidad de conversión en indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa. - Horario laboral: partido, en horario de comidas y cenas. - Salario: 18.000
euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: cv@crivencar.com indicando en Asunto:
"Camarero/a"

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 3016)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003016
04/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y preparación de alimentos para su elaboración.
Limpieza de los útiles de cocina. Elaboración, preparación y emplatado de platos
sencillos Apoyo en la elaboración y preparación de las comidas. <b>REQUISITOS:
</b> Experiencia mínima de 6 meses en la ocupación. Carnet de conducir y
disponibilidad de vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de prórroga. Jornada parcial de 24
horas semanales. Distribución horaria: Viernes, sábado y domingo de 10:30 a 18:30
horas., Condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, presentarán su candidatura
por uno de los siguientes medios 1 - Concertando cita previa en el teléfono
607389586. 2 - Enviando su currículum vítae a la siguiente dirección de correo
electrónico: <a href='mailto:
sijuti70@gmail.com?subject=Ayudante/a%20Cocina%20espacios '><b>
sijuti70@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Ayudante/a de Cocina.

CAMARERO O CAMARERA (REF: 3038)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003038
05/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Atender al pùblico con profesionalidad. Tomar las comandas de los
clientes. Realizar el servicio de sala, y preparar el área de trabajo. PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA: Experiencia en el sector. Capacidad para trabajar en
equipo, y bajo presión. Muy valorable saber escanciar sidra. CONDICIONES
OFERTADAS: Temporal. Jornada completa. Horario partido en comidas y cenas.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: cv@crivencar.com

CAMARERO/A DE SALA (REF. 3061)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003061
05/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones: </b> - Atender al cliente de forma profesional y cercana. - Conocer y
recomendar nuestra oferta gastronómica y de bebidas. - Garantizar una experiencia
gastronómica de alto nível. - Aplicar los estándares de servicio y protocolo de un
hotel de lujo. - Reportar directamente al Jefe de Departamento y Dirección.
<b>Requisitos:</b> - Valorable formación relacionada con hostelería, restauración o
atención al cliente. - Experiencia previa de 1 año en puesto similar. - Nivel
medio-alto de inglés, valorable otros idiomas. - Actitud proactiva y resolutiva. -
Orientación al cliente y vocación de servicio. - Capacidad de trabajo en equipo en
entornos dínámicos. <b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada
Laboral Completa. - Jornada Continua, a turnos y con dos días de descanso
semanal. - Disponibilidad de incorporación inmediata. - Residencia en la comarca
oriental o con disponibilidad para poder desplazarse al lugar de trabajo
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su curriculum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico. <b>rrhh@puebloastur.com</b>. Poner
en el asunto <b>Profesional de sala - Restaurante Hotel 5 *</b>. Persona de
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contacto <b>Ricardo Silvestre Sánchez</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 3068)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003068
05/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo en un restaurante-sidrería. <b>FUNCIONES:</b> - Limpiar, pelar,
cortar y picar los alimentos. - Pesaje y medición de ingredientes. - Realizar y revisar
pedidos y comprobar entregas. - Organizar y almacenar correctamente los
alimentos. - Apoyo al jefe/a de cocina en elaboraciones sencillas. - Lavar utensilios,
maquinaria y mantener la limpieza y el orden en el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará (no es necesaria) experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral: alterno para cubrir
comidas y cenas; dos días de descanso semanales. - Salario: 1.500 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: sidreriaelportaladmon@gmail.com
indicando en Asunto: "Ayudante de Cocina"

FREGAPLATOS - LLANES (REF. 3071)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003071
05/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de utensilios (ollas, sártenes, etc.) - Colocar los
utensilios en su sitio y mantener limpia y ordenada la superficie de trabajo. - Apoyo
al equipo de cocina cuando lo necesiten. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere
experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo más
incentivos. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>676887009</b>

COCINERO/A DE COLECTIVIDADES
(REF.: 3103)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003103
06/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar, cocinar y presentar platos de alta calidad según
las recetas establecidas. - Gestionar la preparación de los ingredientes. - Mantener
limpia y organizada el área de trabajo. - Colaborar con el equipo de cocina para
planificar el menú y coordinar los pedidos de abastecimiento. - Supervisar y
controlar la calidad de los ingredientes y los platos preparados. - Colaborar con el
personal de sala. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Persona
resolutiva y comunicativa. - Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal: 1-2 meses. - Jornada completa. -
Horario laboral: mañana y/o tarde, según cuadrante horario. - Salario según el
Convenio colectivo Estatal de Restauración Colectiva.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: era.cpr.cristo@serunion.elior.com indicando
en Asunto: "Cocinero/a de colectividades"

RECEPCIONISTA Y CAMARERO/A
(REF.3102).
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003102
06/05/2026
Oficina: GRADO

<b>IMPRESCINDIBLE HABLAR INGLÉS A NIVEL INTERMEDIO</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN COMO FIJO/A DISCONTINUO/A
ENTRE EL 1 DE MARZO Y EL 31 DE OCTUBRE; JORNADA COMPLETA, Y
PARTIDA, ENTRE LAS 13:30 Y LAS 17:00 Y ENTRE LAS 18:00 Y LAS 22:30, CON
2 DÍAS DE DESCANSO SEMANAL; INCORPORACIÓN A MEDIADOS DE MAYO;
SALARIO DE 200 EUROS POR ENCIMA DEL CONVENIO COLECTIVO PARA EL
SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: TRABAJO EN UN HOTEL RURAL CON UN PEQUEÑO
RESTAURANTE; RECIBIR Y ATENDER A LOS/AS CLIENTES/AS; SERVIR LAS
MESAS; MANTENER EL ORDEN Y LA LIMPIEZA DE LA ZONA DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:casasueno@casasueno.es"><b>casasueno@casasueno.es</b></a>. Indicar
como asunto recepcionista/camarero-a.

CAMARERO/A DE PISOS - LLANES
(REF. 3120)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003120

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones, baños y zonas comunes. -
Reposición de suministros. - Gestión del carro de limpieza. - Atención al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes
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06/05/2026
Oficina: LLANES

a domingo, respetando los descansos legalmente establecidos. - SALARIO: Según
Convenio Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>alvermar110@gmail.com</b>

AYUDANTE CAMARERO/A(REF.3096).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003096
06/05/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes/as en barra,mesas de sala y terraza.
Tomar nota de los pedidos,servir y cobrar las consumiciones. Mantener limpio y
ordenado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Preferíblemente con
experiencia en el oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario laboral a turnos. Sueldo:según
convenio del Sector de la Hostelería.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:pargamasid@gmail.com<br/>Puesto de trabajo:TAXI-BAR PALMA.

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:333)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000333
06/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Atención a la clientela en barra y mesa. *Reposición de
mercancías en cámaras y estantes. *Limpieza de mesas y barra.
<b>REQUISITOS:</b> *Se valorará experiencia demostrable en puesto similar. *Se
valorarán estudios relacionados con la hostelería. *Se valorarán conocimientos de
idiomas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral de duración
determinada por circunstancias de la producción. *Jornada de trabajo completa.
*Salario según Convenio Colectivo de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:info@hotelcanero.com

AUXILIAR DE COLECTIVIDADES (REF:
3057)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003057
06/05/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza de útiles, fogones, maquinaria y
menaje de restaurante y cocina, así como de las dependencias de la cocina. -
Realizar la limpieza de los comedores y de los espacios de cocina, barra y
utensilios. - Dar apoyo en pequeñas preparaciones que necesite el/la cocinero/a
(cortar, pelar...) <b>REQUISITOS:</b> - Se valora experiencia en sector de
hostelería, colectividades, restauración o afines. - Experiencia de al menos una año
en tareas de limpieza. - Persona resolutiva, trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal para sutitución de vacaciones (1- 2
meses) - Jornada completa en horario de mañana o tarde según cuadrante. - Dos
días libres a la semana. - Salario según Convenio Colectivo Estatal de Restauración
Colectiva.
Las personas interesadas y que cumplen los requisitos deben enviar su cv a ,
mailto:era.cpr.cristo@serunion.elior.com, indicando en Asunto: <b>Oferta en
Tineo</b>

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.:
3160)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003160
07/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de pedidos. - Atención al cliente en barra y en
caja. - Servir productos en mesa. - Trabajos auxiliares en barra.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo
parcial de 20 horas semanales. - Horario de trabajo a turnos. - Salario según
Convenio.
Las personas interesadas pueden enviar su <b>currículum vitae</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:MIKESJOB2025@GMAIL.COM

AYUDANTE DE CAMARERO/A REF.:
(3145)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003145
07/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de pedidos. Atención al cliente en barra y en
caja. Servir consumición en mesa. Trabajos auxiliares en barra.
<b>REQUISITOS:</b> No se requiere experiencia. No se requiere formación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Incorporación inmediata.
Jornada de trabajo parcial, 20 horas semanales. Horario a turnos. Salario según
convenio.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:mikesjob2025@gmail.com, indicando en el asunto "AYUDANTE DE
CAMARERO/A " .

AYUDANTE COCINA REF.:(3157)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003157

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de comida rápida a la plancha y montaje de la
misma. Manejo de freidoras. Recepción y preparación de materias primas. Labores
generales de limpieza y mantenimiento del puesto de trabajo.
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07/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>REQUISITOS:</b> No se requiere experiencia. No se requiere formación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido Incorporación inmediata.
Jornada de trabajo: 20 horas semanales. Horario de trabajo : A turnos. Salario
según convenio.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:mikesjob2025@gmail.com, indicando en el asunto "AYUDANTE COCINA "

RECEPCIONISTA - LLANES (REF. 3161)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003161
07/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y recpeción de clientes. Check-in y check-out. -
Gestión de reservas y cancelaciones. - Atención telefónica y resolución de
incidencias. - Gestión de cobros y facturación. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará
experiencia en puesto similar. - Inglés. - Manejo de Word y Excel.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (temporada
de verano). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De lunes a domingo, respetando los descansos legalmente establecidos.
- SALARIO: Según Convenio Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>albermar110@gmail.com</b>, o, -
Llamar para concertar cita previa al teléfono: <b>699700162</b>

3 CAMAREROS/AS DE PISOS
(REF.:2625)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002625
07/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Limpieza profunda de habitaciones. *Reposición de
suministros. *Gestión del carrito y áreas comunes. <b>REQUISITOS:</b> *Se
requerirá experiencia previa en puesto similar. *Buena disposición ante el trabajo.
*Persona organizada y responsable. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la producción. *Jornada
de trabajo parcial: 6 horas diarias. *Horario de trabajo: de 09:00 a 15:00 horas.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:oviedo@nortempo.com

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.:3124)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003124
07/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Preparación de pinchos. *Preparación de alimentos para su
posterior cocinado por parte del cocinero. *Colocación de cámaras frigoríficas y
despensas. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorará experiencia en el puesto. *Se
valorará formación en hostelería. *Buena disposición ante el trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias
de la producción. *Jornada de trabajo completa. *Salario según Convenio Colectivo
de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:info@hotelcanero.com

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA
(REF.: 3142)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003142
07/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar al cocinero en la elaboración de platos. Preparación
de materias primas. Mantener limpio el lugar de trabajo. Envasar platos en los
envases correspondientes. <b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses con
posibilidad de conversión a fijo discontinuo. Jornada completa en horario de lunes a
viernes de 9:00 a 16:00 y los sábados de 8:00 a 13:00 horas. Salario según
Convenio de Hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:<A
HREF='mailto:OVIEDOCATERINGOFERTAS@GMAIL.COM'><B>:OVIEDOCATERINGOFERTAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>EN
ASUNTO INDICAR "AYUDANTE COCINA"

1 AYUDANTE DE COCINA (REF: 3122)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003122
07/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Servicio de comidas y cenas para grupos. <b>Requisitos:</b>
- Formación en cocina. - Estar en posesión del carnet de manipulador/a de
alimentos. - Se requiere una experiencia mínima de un año en la ocupación. -
Capacidad para trabajar en equipo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3
meses de duración. - Jornada completa. - Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán llamar al teléfono
657952969 o bien enviar su currículum a la dirección de correo electrónico
carlos@lasmimosasdelnalon.es

1 COCINERO/A (REF: 3123) <b>Funciones:</b> - Servicio de comidas y cenas para grupos. <b>Requisitos:</b>
- Formación en cocina. - Estar en posesión del carnet de manipulador/a de
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Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003123
07/05/2026
Oficina: PRAVIA

alimentos. - Se requiere una experiencia mínima de un año en la ocupación. -
Capacidad para trabajar en equipo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3
meses de duración. - Jornada completa. - Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán llamar al teléfono
657952969 o bien enviar su currículum a la dirección de correo electrónico
carlos@lasmimosasdelnalon.es

2 CAMARERO/A DE PISOS (REF: 3125)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003125
07/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza general de apartamentos y zonas comunes. - Hacer
camas y poner lavadoras. - Planchar la ropa de cama. <b>Requisitos:</b> -
Preferiblemente experiencia de un año en la ocupación. - Se valorará formación en
limpieza de hoteles. - Capacidad para trabajar en equipo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal. - Jornada parcial. - Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán llamar al teléfono
657052969 en horario de 10:00 a 13:00 horas o de 17:00 a 19:00 horas o bien
enviar su currículum a la dirección de correo electrónico
carlos@lasmimosasdelnalon.es

2 CAMARERO/A DE PISOS (REF: 3127)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003127
07/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza general de apartamentos y zonas comunes. - Hacer
camas y poner lavadoras. - Planchar la ropa de cama. <b>Requisitos:</b> -
Preferiblemente experiencia de un año en la ocupación. - Se valorará formación en
limpieza de hoteles. - Capacidad para trabajar en equipo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal. - Jornada completa. - Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán llamar al teléfono
657052969 o bien enviar su currículum a la dirección de correo electrónico
carlos@lasmimosasdelnalon.es

COCINERO OFICIAL DE 1ª (SEGUNDO
CHEF) (REF: 3154)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003154
07/05/2026
Oficina: TINEO

<b>El Hotel Palacio Merás 4* de Tineo necesita incorporar a su equipo Segundo
Chef.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Supervisar la preparación y presentación de los
platos. - Sustituir al chef principal cuando sea necesario. - Controlar la calidad de los
alimentos y el cumplimiento de normas de higiene. - Gestionar inventarios y verificar
el almacenamoento correcto de productos. - Ayudar en la planificación de menús y
pedidos. - Coordinar tiempos de preparación y salida de platos. - Capacitar y apoyar
a los cocineros y ayudantes. - Mantener el orden y limpieza de la cocina. - Resolver
problemas operativos durante el servicio. <b>REQUISITOS:</b> - Formación en
gastronomía, cocina o artes culinarias. - Estudios técnicos de cocina en escuelas de
hostelería. - Cursos de manipulacioón e higiene de alimentos. - Conocimientos de
seguridad alimentaria y control sanitario. - Formación en gestión de cocina y costos
(muy valorado). - Experiencia previa como cocinero de línea, jefe de partida o
ayudante avanzado. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario de 2500 euros brutos/mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a ,
mailto: selecciondepersonal@alvemaco.com, indicando en Asunto: <b>Puesto de
Cocinero</b>

CAMAREROS/AS (REF: 3186)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003186
08/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> - Recibir a los clientes, tomar comandas, servir alimentos y
bebidas, gestionar pagos y mantener la limpieza, buscando garantizar una
experiencia positiva y promocionando la gastronomía latina. <b>REQUISITOS:</b>
- Indispensable: permiso de conducir y 1 año de experiencia en el oficio. - Valorable:
manejo de redes y marketing para apoyar en campañas publicitarias del
establecimiento, así como formación relacionada. Conocimiento de gastronomía
latinoamericana, curso de coctelería y conocimiento de inglés.
<b>CONDIONES:</b> - Contrato laboral indefinido, fijo discontinuo. - Jornada
completa de 13:00 a 17:00 y de 20:00 a 24:00 horas. - Salario y demás condiciones
según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>lanuevarula@gmail.com</b> o bien llamar a Laura en
horario de 16:00 a 20:00 horas al teléfono: 676432541

2 CAMARERO/A DE SALA Y BARRA
(REF. 2709)

Establecimiento de hostelería de nueva apertura, situado en Cangas del Narcea,
necesita incorporar 2 CAMARERO/A, para barra y sala. <b>FUNCIONES:</b>
-Recepción de clientes. -Toma de comandas y servicio de productos en mesa y
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Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002709
08/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

barra. -Preparación de bebidas cumpliendo los estándares de calidad del local.
-Limpieza y orden de las mesas, zona de barra y reposición. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia en restauración. - Persona proactiva, con excelente trato al público y
capacidad para trabajar en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido - Jornada completa. - Salario según convenio de la Hostelería de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV al correo electrónico , mailto: adraleshoteles@gmail.com Indicar en el asunto:
CAMARERO/A DE SALA Y BARRA

CONSERJE DE NOCHE HOTEL SPA DE
4*(REF:3191)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003191
08/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Check-in y check-out de huéspedes que llegan o salen en
horarios intempestivos. -Atender llamadas telefónicas, gestionar peticiones
especiales (almohadas extra, mantas, toallas) y resolver incidencias de los
huéspedes. -Reparaciones básicas que no requieran personal técnico
especializado. -Realizar recorridos periódicos por todas las instalaciones (pasillos,
zonas comunes, parking, exteriores) para garantizar la seguridad y funcionamiento
-Cuidado y mantenimiento de zonas exteriores y jardinería. <b>Requisitos</b> -Se
requiere experiencia mínima de un año en puestos de mantenimiento. -Se valorarán
conocimientos en: Electricidad, fontanería, carpintería -Se valorará conocimientos y
experiencia en tratamiento de aguas, piscinas, spa. -Imprescindible carnet de
conducir y vehículo propio. <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido,
Fijo-Discontinuo. -Jornada Laboral Completa. -Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>rrhh@hosteriadetorazo.com</b>.
Persona de contacto: <b>Ana</b>. Asunto: <b>Mantenimiento/Conserje Hotel Spa
4*</b>

COCINERO/A (REF.: 2879)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002879
08/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración y preparación de comidas y menús. - Manejo
de plancha, horno, freidora, etc. - Conservación y aprovechamiento de mercaderías.
- Mantenimiento de la zona de trabajo y utensilios. - Control de existencias y trato
con proveedores. - Control de trabajadores a cargo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en las funciones mencionadas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Duración: 5 meses, no prorrogables. - Modalidad: jornada
completa. - Horario de mañanas. Viernes y sábado: mañana y noche. - Salario
según Convenio colectivo del sector de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:trabajo.grupo.eg@gmail.com

CAMARERO/A (REF.:3185)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003185
08/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención a clientes en mesas y barra. - Reposición de la
mercancía en neveras. - Limpieza de la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia previa en puesto similar. - Disponibilidad de incorporación inmediata.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
según turno. - Convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:adrian_090@hotmail.es.

AYUDANTE DE RECEPCIÓN (NOCHE) -
LLANES (REF. 3198)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003198
08/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Control del camping por la noche. - Atención nocturna de la
recepción. - Gestionar incidencias nocturnas en las instalaciones.
<b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa. - Vehículo para
desplazarse a las instalaciones. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo parcial. -
HORARIO DE TRABAJO: De lunes a domingo, de 22:00 a 3:00. Descansos a
convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>985410075</b>, o, a través de la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>info@palaciodegarana.com</b>

BUFFET HOTEL - LLANES (REF. 3199).
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003199
08/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención directa al cliente. - Preparación y organización del
desayuno buffet del hotel. - Control del listado de las habitaciones a desayunar. -
Gestionar cualquier incidencia ocurrida en el desayuno. <b>REQUISITOS:</b> - No
se requiere experiencia previa. - Disponibilidad de vehículo propio hasta nuestras
instalaciones. - Don de gentes. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral temporal (dos meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
parcial. 5 h.diarias. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes a domingo, de 7:15 a 12:15
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horas. Descansos: A convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>985410075</b>, o, a través de la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>info@palaciodegarana.com</b>

CAMARERO/A TEMPORADA VERANO -
LLANES (REF. 3204)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003204
08/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente en barra y terraza. - Toma de comandas
y servicio de bebidas y comidas. - Cobro y manejo de TPV/caja. - Mantenimiento y
limpieza del área de trabajo. - Cumplimiento de normas de higiene y seguridad
alimentaria. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible residencia en Llanes. -
Valorable experiencia previa en puesto similar. - Actitud proactiva, don de gentes y
orientación al cliente. - Capacidad de trabajo en equipo y bajo presión en momentos
de alta demanda. - Disponibilidad para trabajar en fines de semana y festivos. -
Valorable conocimiento de inglés y otros idiomas. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (junio a septiembre 2026, con
posibilidad de continuidad en restaurante-bar en Llanes al finalizar la temporada). -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Trabajo
en fines de semana (descanso entre semana, salvo mal tiempo). - SALARIO: Según
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>hconsultant@empleoxpertxs.com</b>

CAMARERO/A(REF.3184).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003184
08/05/2026
Oficina: MIERES

Lugar del puesto de trabajo:<b>MURIAS DE ALLER</b>. <B>FUNCIONES:</B>
Atender a los clientes del local en interior y terraza. Tomar nota de los pedidos,servir
y cobrar las consumiciones. Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio. Tener medio propio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa con horario laboral a turnos. Sueldo:según
convenio del Sector de Hostelería.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:elcorraldemurias@gmail.com,o<br/>Por WhatsApp al
<b>-Tfno:645471325-</b>.<br/>El Corral de Murias(Aller).

JEFE/A DE RECEPCIÓN (REF: 3214)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003214
11/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> - Coordinar el trabajo del resto de recepcionistas del hotel. -
Realizar el chek-in y chek out de los clientes, así como atención a los mismos,
presencial y telefónicamente. - Cumplimentación de la documentación necesaria
para el puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Mínimo un año de experiencia en el oficio y
categoría. - Dominio del inglés. - Muy aconsejable permiso de conducir y vehículo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en turnos de
mañana, tarde y noche. - Salario según convenio de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>asturhosteleria23@ gmail.com </b>. Abstenerse de enviar
CV quien no cumpla extrictamente los requisitos solicitados.

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF: 3234)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003234
11/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Informar a los clientes de los precios y disponibilidades del hotel. Realizar
los registros de entrada y salida de los huéspedes.- Requisitos: Experiencia mínima
de dos años en puesto similar.- Contrato: Indefinido. Jornada completa. Horario de
trabajo a turnos: de 07:00 a 15:00 h, de 15:00 a 23:00 h, y de 23:00 a 7:00 horas.
Salario en función del Convenio de Hostelería.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
direccion.villadeaviles@ocahotels.es

2 AYUDANTES DE CAMARERO/A (REF:
3229)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003229
11/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Servir y vender comidas y bebidas. Montar el servicio,
mesas, tableros para banquetes, sillas y otros enseres de uso común en la sala.
Transportar útiles y enseres necesarios para el servicio. Colaborar en la atención y
servicio al cliente. Limpiar muebles y máquinas. Atender reclamaciones sencillas de
los clientes, etc. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia previa en
"escanciado". <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (6 meses).
Jornada completa. Horario a turno partido en horario de comidas y cenas. Salario y
demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>adelcastillo@imancorp.es</b>
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(indicando en el asunto del correo "AYUDANTE DE CAMARERO/A AVILÉS").

COCINERO/A (REF.: 3242)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003242
11/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar a un/a COCINERO/A. <b>FUNCIONES</b> -Realizar de los diferentes
platos que componen la carta del establecimiento. -Preparar las tareas de limpieza y
mantenimiento de los equipos y utensilios. -Controlar el suministro y stock de los
ingredientes necesarios para la realización de los platos. <b>REQUISITOS </b>
-Experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada parcial de 20 horas semanales - Salario según el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias. -Incorporación inmediata.
Las personas interesadas, deberán llamar a uno de los siguientes teléfonos para
concretar entrevista. <b>985 81 00 38 </b> o <b> 684 646 145 </b> <b>Llamar sólo
en horario de 12:00 a 13:00 horas o de las 20:00 horas en adelante.</b>

CAMARERO/A (REF.: 3244)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003244
11/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar a un/a CAMARERO/A. <b>FUNCIONES</b> - Atender a los clientes
tanto en barra como en mesa. - Tomar comandas y servir consumiciones. -
Mantener en correcto orden y limpieza la sala. <b>REQUISITOS</b> - Valorable
experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa temporada de verano. - Salario según el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas, deberán llamar al siguiente teléfono para concretar
entrevista. <b> 678 622 632 </b> <b>Llamar sólo en horario de 12:00 a 13:00 o de
las 20:00 horas en adelante.</b>

CAMARERO/A RESTAURANTE HOTEL
4* (REF. 3208
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003208
11/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Atender y servir a los clientes en sala, buffet, barra y/o terraza.
- Preparar y organizar las mesas antes, durante y despúes del servicio (mise en
place). - Tomar comandas y servir alimentos y bebidas de manera correcta y
eficiente. - Asesorar al cliente sobre la oferta gastronómica y resolver dudas sobre
platos o bebidas. - Garantizar la correcta presentación de los platos y bebidas antes
de su servicio. - Mantener la limpieza y el orden de la sala y zonas de trabajo.
<b>Reauisitos:</b> - Experiencia mínima de 1 año - Clara vocación por el servicio al
cliente - Imagen profesional y excelentes habilidades comunicativas. - Capacidad de
trabajo en equipo. - Imprescindilble residencia en la zona. - Imprescindible tener
vehículo para poder llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones.</b> - Contrato
Laboral Indefinido, Fijo-Discontinuo. - Jornada Laboral Completa. - Salario según
Convenio de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su curriculum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>rrhh@hosteriadetorazo.com</b>.
Asunto: <b>Camarero/a Holtel 4*</b>

COCINERO/A (REF:3211)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003211
11/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Escanciar Sidra. -Recibir, acomodar y atender a los clientes en
mesa o barra. -Registrar los pedidos de comida y bebida de manera precisa. -Servir
bebidas y platos, demostrando conocimiento de la carta. -Mantener el área de
trabajo, mesas y zona de sidrería limpias y organizadas. -Gestionar los pagos,
utilizando TPV, PDA y datáfonos. -Preparar el mostrador, mesas, vajilla y cubertería
antes del servicio. <b>Requisitos</b> -Se valorar experiencia en el puesto.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido, Fijo- Discontinuo. -Jornada
Laboral Completa. -Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán concertar entrevista en el
teléfono: <b>649 46 10 70</b> o pasar por la <b>Sidrería la Cueva</b>.

AYUDANTE DE COCINA (REF.:3239)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003239
11/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar con el cocinero/a. - Mantener la limpieza y el
orden de los utensilios y la zona de trabajo. - Manejar adecuadamente los
electrodomésticos y aparatos propios de la cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet
de manipulador de alimentos. - Se valorará experiencia. - Capacidad de trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. -
Horario a turnos rotativos de mañanas o tardes. - Salario según convenio colectivo
del sector de la hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
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enviar su C.V. a:, mailto: rrhh@hospitalbegona.com

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
3212)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003212
11/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Atender y servir a clientes en terraza, sala y barra del local. -
Apoyar en el servicio de comidas y bebidas. - Tomar nota de las comandas y
servirlas. - Mantener el orden y limpieza del puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia previa en el sector. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato Indefinido. - Horario:Turno de tarde de 16:00 a 00:00 horas. - Jornada: De
lunes a domingo, con distribución variable según la época del año y carga de
trabajo. - Descansos según normativa vigente. - Salario según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Si cumples los requisitos y estás interesado/a, envía tu currículum al correo
electrónico: , mailto:taniaalvarezh@hotmail.com

CAMARERO/A DE PISOS (REF.: 3238)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003238
11/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES</b> - Limpieza de habitaciones, baños y zonas comunes. -
Cambio de ropa de cama y toallas. - Reposición de amenities y productos de
higiene. - Comunicación de incidencias o desperfectos al departamento
correspondiente. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia en puesto similar.
preferiblemente en hoteles. - Capacidad de trabajo en equipo. - Atención al detalle. -
Capacidad de organización. - Se valorará disponibilidad horaria.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal para temporada de verano. -
Incorporación inmediata. - Jornada parcial 30 horas semanales. - Horario de 9:00 a
15:00 horas. - Días de trabajo rotativos. - Salario según Convenio Colectivo para el
sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su <b><i>currículum</i></b> a: , mailto:
direccion.pathos@farandahotels.com. En el asunto se debe indicar "oferta
camarero/a de pisos".

AUXILIAR DE COLECTIVIDADES
(REF.3236)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003236
11/05/2026
Oficina: GRADO

Empresa de restauración colectiva busca auxiliar de colectividades para unirse a su
centro de Belmonte de Miranda. <b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR LA COCINA DE
LAS INSTALACIONES. DAR APOYO EN LA COCINA EN PEQUEÑAS
PREPARACIONES PARA LOS COMENSALES. LIMPIAR LOS ÚTILES DE
COCINA. <b>REQUISITOS:</b>TENER EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL
SECTOR DE HOSTELERÍA, COLECTIVIDADES, RESTAURACIÓN O AFINES.
SERÁ VALORABLE EXPERIENCIA COMO COCINERO/A O AYUDANTE DE
COCINA. TENER EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO EN FUNCIONES
SIMILARES DE LIMPIEZA. TENER DISPONIBILIDAD HORARIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBLIDAD
DE CONTINUIDAD PARA COBERTURAS DE IT, VACACIONES,ETC... JORNADA
DE TRABAJO MÍNIMA DE 30 HORAS CON POSIBILIDAD DE LLEGAR A
JORNADA COMPLETA EN FUNCIÓN DEL PUESTO A SUSTITUIR. SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENICO COLECTIVO DE COLECTIVIDADES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:era.cpr.cristo@serunion.elior.com"><b>era.cpr.cristo@serunion.elior.com</b></a>,
indicando en el asunto: Auxiliar colectividades Belmonte.

CAMARERO/A DE PISOS (REF.3210)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003210
11/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpieza y mantenimiento de las habitaciones del hotel.
<b> *** REQUISITOS:</b> - No es necesario tener experiencia previa. - Residir
cerca del puesto de trabajo. - Ser capaz de comunicarse en castellano. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Laboral temporal.
Sustitución. - Jornada: Parcial. - Horario: 4 horas diarias. - Incorporación: Lo antes
posible. - Salario: A convenir con empresa. <b> *** OTROS INCENTIVOS:</b>
Flexibilidad de horario y 2 descansos semanales.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://toribiohoteles@hotmail.com" target="_blank <b> Presentarse </b>
en la siguiente dirección: La Colegiata, 4-Nava (Cafetería La Cava) <b> Llamar</b>
al:699070574 <b> Preguntar </b> por: Oscar. Contactar a partir de las 14:00h

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF.: <b>Funciones:</b> - Servicio y venta de alimentos y bebidas. - Mantenimiento y
limpieza de la zona de trabajo. - Cobro del servicio. <b>Requisitos:</b> - Se valora
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3255)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003255
11/05/2026
Oficina: LANGREO

experiencia en el puesto. - Se valora poseer carnet de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3 meses de duración. - Jornada parcial
de 15 horas semanales. - Horario: viernes y sábados de 20 a 24 horas y domingos
de 13.30 a 16.30 y de 20 a 24 horas. - Convenio de hostelería.
Las personas interesadas pueden: - Enviar currículum a: , mailto:
trabajo.grupo.eg@gmail.com - Llamar al <b>teléfono 985601016</b>. Persona de
contacto <b>Marcos</b>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 3256)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003256
11/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Preparación de ingredientes: Lavar, pelar, cortar y trocear
verduras, carnes y pescados, facilitando el trabajo al cocinero. - Mantener limpias y
desinfectadas las mesas de trabajo, utensilios y maquinaria de cocina durante todo
el servicio. - Asegurar el cumplimiento de las normas de seguridad alimentaria e
higiene. <b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal. - Jornada de 12 horas semanales: viernes, sábados y domingos
de 20 a 24 horas. - Convenio de hostelería.
Las personas interesadas pueden: - Enviar currículum a: , mailto:
trabajo.grupo.eg@gmail.com - Llamar al <b>teléfono 985601016</b>. Persona de
contacto <b>Marcos</b>

TRES PUESTOS DE CAMARERO/A -
RIBADESELLA (REF. 3241)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003241
11/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente. - Servicio de comidas y bebidas. -
Gestión de cobros. - Mantener orden y limpieza en el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de 12 meses en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DETRABAJO: Laboral temporal (3 meses). -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turnos
de mañana y tarde. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>cplayasauces@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF.: 1516)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001516
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Cocinero/a extra tendrá que encargarse de la gestión del
menú de grupos, room service, ... Gestión de la cocina, pedidos, encandallos, ...
<b>REQUISITOS:</b> Estudios básicos en gastronomía Conocimientos de cocina
tradicional, particularmente de la asturiana Permiso de conducir B Se valorará
experiencia como cocinero/a en el sector de los hoteles <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal: 6 meses. Jornada completa. Horario a turnos.
Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a: <A
HREF='mailto: MEDIA@LFHOTELES.ES '><B> MEDIA@LFHOTELES.ES
</B></A><BR/> Poner en el asunto: "COCINERO -GASTROBAR SAMOA"

CAMARERO/A (REF.: 2669)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002669
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conocer los platos de la carta y ser capaz de recomendar
opciones a los clientes. Tomar y servir comandas. Colaborar con el servicio en barra
Comunicarse de forma fluida con clientes y con la cocina. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en servicio de mesa y barra, especialmente de hoteles. Habilidad para
llevar en bandeja, varios platos y bebidas a la vez. Conocimientos de la gastronomía
asturiana. Permiso de conducir: B <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal: 6 meses con posibilidad de prórroga. Jornada completa. Horario: a turnos.
Salario: según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MEDIA@LFHOTELES.ES '><B> MEDIA@LFHOTELES.ES </B></A><BR/> Poner
en el asunto: CAMARERO/A-GASTROBAR SAMOA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2673)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002673
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Operaciones de preelaboración en función de los menús
desarrollados. Asistir al cocinero principal en las funciones de cocinado. Colaborar y
comunicarse con los compañero/as de sala. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos
de la cocina tradicional, particularmente de la cocina asturiana. Experiencia en
control de los productos, gestión de la cocina, pedidos, inventario, etc. Estudios
básicos de gastronomía. Se valorará experiencia en cocina, especialmente en el
sector de los hoteles. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 6
meses, con posibilidad de prórroga. Jornada completa. Horario: a turnos. Salario
según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
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MEDIA@LFHOTELES.ES '><B> MEDIA@LFHOTELES.ES </B></A><BR/> Poner
en el asunto: AYUDANTE DE COCINA-- GASTROBAR SAMOA

5 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF.: 3225)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003225
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudante de camarero/a para restaurante de comida rápida.
Servir los menús. Caja, demás funciones en sala. <B>Contrato fijo-discontinuo.</B>
Jornada parcial de 15 horas semanales. Salario según convenio hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:curriculumburgerking@gmail.com'><B>curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "BURGER GIJÓN"

PARRILLERO/A (REF.: 3230)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003230
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Asado de todo tipo de carnes controlando punto de cocción y
calidad del producto. Preparación de pescados a la parrilla. Elaboración de verduras
y vegetales a la brasa. Preparación de salsas, condimentos y acompañamientos.
Organización, control y limpieza de la partida. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de
al menos 2 años en puesto similar. Conocimientos sólidos de cocina y
especialmente en preparación de carnes. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa en horario de comidas y cenas. Salario según
Convenio de Hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:adelcastillo@imancorp.es'><B>adelcastillo@imancorp.es</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "PARRILLERO/A"

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 3231)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003231
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en elaboración de platos, tareas de pre elaboración
en cocina. - Preparación y presentación de elaboraciones. - Mantenimiento del área
de trabajo, orden y limpieza en cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
en cocina. - Actitud positiva, ganas de aprender. - Imprescindible permiso para
trabajar en España en vigor. - Vehículo para desplazarse al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Centro de Trabajo: COLLOTO. - Contrato
laboral temporal, con posibilidad de indefinido. - Jornada completa, en horario
partido. - Salario según convenio.
Interesados/as enviar cv a:<A
HREF='mailto:cv@crivencar.com'><B>cv@crivencar.com</B></A><BR/>

ENCARGADO/A HOSTELERÍA (REF.:
3237)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003237
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Supervisión de servicios diarios tanto del restaurante como
del room service del hotel. Asegurarse del mantenimiento diario del restaurante.
Control y evaluación del personal. <b>REQUSITOS:</b> Experiencia como
encargado/a en el sector de la restauración y/o hostelería. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de prórroga.
Jornada completa a turnos. Salario según Convenio de Hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MEDIA@LFHOTELES.ES'><B>MEDIA@LFHOTELES.ES</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "ENCARGADO/A GASTROBAR SAMOA"

CAMAREROS/AS (REF: 3294)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003294
12/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Atención a la clientela, preparación de cócteles sencillos y
servicio de copas de calidad. - Gestión correcta de la barra y del servicio. -
Organización del turno, gestión de caja y contacto y gestión con proveedores.
<b>Condiciones:</b> - Contratos de 6 meses con posibilidad de indefinido. - Son
dos puestos, a tiempo parcial, uno de Jueves a domingo y otro de viernes a sábado.
Los jueves y viernes y sábados en horario de 19:00 a 23:00 horas y los domingos de
15:00 a 19:00 horas. - Salario según convenio de Hostelería del Principado de
Asturias. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en hostelería. - Para uno de los
puestos capacidad de organización.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>sara.martinez@ysondos.com</b>

AYUDANTE/A CONFITERO/A (REF.3232)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003232

Empresa dedicada a la elaboración de productos de panadería y repostería situada
en Cangas del Narcea, necesita incorporar un/a AYUDANTE/A CONFITERO/A para
su obrador. <b>FUNCIONES</b> - Elaboración de productos de panadería,
pastelería y confitería - Rellenar empanadas - Hacer bollos, hogazas, barras de pan,
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12/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

etc.. - Mantener el orden y la limpieza. <b>REQUISITOS</b> - Compromiso de
continuidad en la empresa. - Buena actitud para el aprendizaje y el trabajo en
equipo. - Disponer de medio de transporte para acudir al centro de trabajo. -
Preferiblemente residencia en Cangas del Narcea. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -Salario según convenio colectivo
de panadería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:correo@panaderiamanin.com Indicar
en el asunto: AYUDANTE/A CONFITERO/A

3 PUESTOS DE GUIA-CONDUCTOR 4X4
(REF. 3249)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003249
12/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Transportar a los clientes por distintas rutas. - Guiar y explicar
a los clientes los distintos recorridos y paradas a realizar. - Comprobar y revisar el
vehículo. - Limpieza del vehículo y del material utilizado. <b>Requisitos:</b> -
Carnet B - Valorable estudios de Grado Medio o Superior en Actividades Fisicas y
Deportivas, Media Montaña o Grado Universitario de Ciencias del Deporte. - Con
ganas de trabajar en un entorno de naturaleza. <b>Condiciones:</b> - Contrato
Laboral Indefinido, Fijo-Discontinuo. - Jornada Laboral Completa. - Con posiblidad
de alojamiento. - Horario de inicio de la jornada Laboral: 09.45 am - Salario según
convenio del serctor.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar cv a la siguiente
dirección de correo electrónico <b>negociosdeasturias@gmail.com</b>

CAMARERO/A (REF.3262)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003262
12/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Atender y ofrecer un buen servicio al cliente. - Asesorar sobre
la oferta gastronómica - Tomar comandas y servir los alimentos y bebidas de
manera correcta y eficiente. - Mantener la limpieza y el orden en la zona de trabajo.
<b>Requisitos</b> - Experiencia previa en puesto similar. - Nivel Alto de Inglés. -
Carnet de conducir B. <b>Condiciones.</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada
Laboral Completa. - Horario: De miércoles a domingo. - Incorporacion lo antes
posible. - Salario según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su cv a la siguiente
dirección de correo electrónico <b>personal@casamarcial.com</b> o llamar al
teléfono <b>616018875</b> para concertar entrevista. Persona de contacto
<b>Eduardo González</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF:3285)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003285
12/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b> Funciones: </b> - Limpieza de las habitaciones y áreas comunes del hotel. -
Cambio de ropa de cama y toallas. - Reposición de amenities y productos de higiene
según los estándares del establecimiento. <b> Requisitos: </b> - Se valorará
experiencia previa en el área de limpieza, especialmente en hoteles. - Persona
seria, responsable y comprometida con su trabajo. - Disponibilidad para contrato
temporal con posterior incorporación como fijo discontinuo. <b> Condiciones: </b> -
Contrato: Temporal. - Jornada: Completa. De lunes a domingo con dos días de
descanso. - Horario: De 8:00 a 16:00 horas. - Salario: según Convenio de la
Hostelería. Nota: De lunes a viernes hay transporte publico. Los sábados y
domingos han de tener posibilidad de tener transporte propio.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
gijon853@gmail.com, indicando en el asunto "Camarero/a de Pisos".

EMPLEADO/A DE AGENCIA DE VIAJES
(REF.3282)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003282
12/05/2026
Oficina: GRADO

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN AL PÚBLICO . GESTIÓN DE VIAJES.
ATENCIÓN AL PUNTO DE VENTA DE LA TIENDA. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA COMO AGENTE DE VIAJES. TENER
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN AL PÚBLICO. SE VALORARÁ FORMACIÓN Y
CONOCIMIENTOS EN EL SECTOR DE VIAJES. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONTINUIDAD.
MEDIA JORNADA CON HORARIO A CONVENIR. SALARIO SEGÚN LO FIJADO
EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE AGENCIAS DE VIAJES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:viajes@mallecina.es"><b>viajes@mallecina.es</b></a>.

AUXILIAR DE
COLECTIVIDADES-CUIDADOR/A DE
COMEDOR SOCIAL(REF.3277).
Langreo ( ASTURIAS )

Puesto de trabajo en:<b>LA FELGUERA</b>. <B>FUNCIONES:</B> Ayudar en el
servicio de comidas de un comedor social. Montar y desmontar las mesas. Hacer la
limpieza de las instalaciones y el utillaje del comedor. <B>REQUISITOS:</B> Tener
el Certificado de Manipulador de Alimentos. Se valorará tener experiencia previa en
el oficio. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 11 horas
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Oferta: 032026003277
12/05/2026
Oficina: MIERES

y media semanales con horario laboral siguiente: -Lunes y martes:de 12 a 15,30
horas. -Sábados:de 12 a 14,30 horas. -Domingos:de 12,30 a 14,30 horas.
Sueldo:según convenio del Sector de Restauración Colectiva.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en
Asunto:"AUX.COLECTIVIDADES-CUIDADOR/A COMEDOR SOCIAL LA
FELGUERA".

2 COCINEROS/AS (REF.:3268)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003268
12/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el puesto. * Carnet de
manipulador de alimentos. * Se valorará formación en cocina. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de trabajo completa. *
Salario según convenio colectivo de servicios de ayuda a domicilio, centro de día y
afines del Principado de Asturias. <b>TAREAS:</b> * Elaborar las comidas según
menús establecidos. * Controlar el orden y la limpieza de los espacios propios de
cocina y almacenes. * Velar por el cumplimiento de la normativa establecida tanto
por lo que respecta a sanidad como a seguridad y salud laboral.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>residenciaserantes@mensapaz.org</b>

1 COCINERO/A (REF: 3263)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003263
12/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Elaboración de platos y menús. - Mantener limpia y ordenada
la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se requiere una experiencia de dos años
en la ocupación. - Se valorará titulación en Hostelería. - Se tendrá en cuenta
vehículo propio para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico pravinalon@outlook.com

LOCUTOR/A VENDEDOR DE BINGO
(REF. 2499 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002499
13/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Recepción a los clientes y atención a los mismos. Venta de los
cartones y locución de partidas.- <b>Requisitos:</b> Experiencia previa en
funciones de atención al público . Disponibilidad horaria ( turnos ratativos, fines de
semana...).- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Jornada de 8 horas en
horario de tarde-noche. Dos días de descanso rotativo a la semana. Salario en
función del Convenio Marco Estatal del Sector del Bingo.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
recursos.humanos@grupo-dc.com (Indique la referencia " BINGO AVILÉS).-

COCINERO/A (REF:3338)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003338
13/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Reportará de manera directa al Jefe de Cocina. -Realizará de
manera cualificada autónoma y responsable la preparación, aderezo y presentación
de platos utilizando las técnicas más idóneas. -Preparará, cocinará y presentará los
productos de uso culinario. -Colaborará en el montaje, servicio y desmontaje de
bufetes. -Revisará y controlará el material de uso en la cocina, comunicando
cualquier incidencia al respecto. -Colaborará en la planificación de menús y cartas.
-Colaborará en la gestión de costes e inventarios, así como en las compras.
-Controlará y cuidará de la conservación y aprovechamiento de los productos
puestos a su disposición. <b>Requisitos</b> -Formación específica en cocina
(Técnico en Cocina: Grado Superior Dirección en cocina/ Restauración. -Otros
títulos de cocina obtenido en Escuelas públicas o privadas. -Se requiere experiencia
acreditada de mínima dos años en puesto de cocinero/a. -Disponibilidad para
incorporación inmediata. -Capacidad de trabajo en equipo. -Creatividad. Ganas de
incorporarse a una empresa con proyecto de futuro. -Residencia en Cangas de Onís
o comarca oriental de Asturias. <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido.
-Jornada Laboral Completa. -Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>rrhh@grupo-nature.com</b>.
Asunto: <b>Profesional Cocina</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
3322)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003322
13/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Lugar de trabajo: Granda, Gijón. <b>FUNCIONES:</b> - Atender servicio de mesa
en bar y terraza. - Preparar bebidas. - Reponer mercancía en estanterías y neveras.
- Mantener limpia y en orden el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de
manipulador de alimentos. - Experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato indefinido. - Jornada de trabajo completa de lunes a domingo con los
descansos legalmente establecidos. - Salario 18000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
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mailto:restaurante@lacarbayera.com

2 PUESTOS DE RECEPCIONISTA DE
HOTEL (REF.: 3302)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003302
13/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Gestión de reservas. * Atender llamadas de teléfono y
derivarlas cuando proceda a las personas oportunas. * Atender visitas de clientes,
proveedores y usuarios en general y acompañarlos cuando proceda. * Recibir y
repartir correspondencia. <b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia previa en
el puesto. <b>CONDICIONES:</b> * Contrato laboral indefinido (fijo/discontinuo) *
Jornada de trabajo a tiempo completa. * Horario laboral en turnos rotativos. * Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:recepcionvilla1907@gmail.com, indicando en el asunto "Recepcionista de
Hotel".

AYUDANTE DE COCINA -
RIBADESELLA (REF. 3316)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003316
13/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y cortar alimentos. - Gestionar la limpieza de
utensilios. - Apoyar al cocinero en lo que necesite. - Mantener orden y limpieza en el
área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: A
convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>633752182</b>

AYUDANTE DE COCINA - LLANES (REF.
3326)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003326
13/05/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de ingredientes. - Limpieza de utensilios y
áreas de trabajo. - Elaborar platos sencillos bajo supervisión. <b>REQUISITOS:</b>
- No se requiere experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>676887009</b>

LIMPIADOR/A (REF.3344) MODIFICADA
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003344
13/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en apartamentos situados en Cudillero -Limpieza de
suelos y superficies -Limpieza y desinfección de baños -Recogida de ropa para
lavanderia -Limpieza de zonas comunes <b>REQUISITOS</b> -Conocimientos y/o
experiencia en trabajos similares (Camarero/a de pisos en hoteles y/o limpieza en
alojamientos en general) <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 3
meses de duración -Jornada de trabajo a tiempo completo de lunes a domingo con
los descansos reglamentarios -Horario de trabajo: de 9.00 a 17.00 horas -Salario y
resto de condiciones: Convenio Limpieza del Principado de Asturias -Fecha prevista
de incorporación al puesto de trabajo: 15 junio 2026
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, anacasero@resolutionespana.es</b>

AYUDANTE DE COCINA PARA
COLECTIVIDADES(REF.1345).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001345
13/05/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Colaborar en la cocina ayudando en la elaboración de los
platos. Recoger y colocar los alimentos en los lugares adecuados. Conservar los
productos. Hacer la limpieza del lugar de trabajo y los utensilios de cocina.
<B>REQUISITOS:</B> Se valorará tener experiencia previa en el oficio. Estar en
posesión del Certificado de Manipulador de Alimentos. Tener el permiso de conducir
B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:completa y a turnos.
Sueldo:según convenio del Sector de la Restauración Colectiva.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"AYUDANTE DE
COCINA COLECTIVIDADES MIERES".

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF.:3311)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Ayudante de camarero/a para restaurante de comida rápida
en El Entrego. Servir los menús. Caja, demás funciones en sala.
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contratos fijos discontinuos. Jornada parcial
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Oferta: 032026003311
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

de 15 horas semanales de lunes a domingo en turnos rotativos con dos días de
descanso semanales. Salario según Convenio de Hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:curriculumburgerking@gmail.com'><B>curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CAMARERO/A EL ENTREGO"

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A(REF.:3315)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003315
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> Ayudante de camarero/a para restaurante de comida rápida
en Lugones. Servir los menús. Caja, demás funciones en sala. <B>CONDICIONES
LABORALES:</B> -Contrato fijo-discontinuo Jornada parcial de 15 horas
semanales. Horario de lunes a domingo con dos días de descanso. Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:curriculumburguerking@gmail,com'><B>curriculumburguerking@gmail,com</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "CAMARERO/A LUGONES"

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:3319)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003319
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente en bar-restaurante. Servicio de barra y
comedor. <B>REQUISITOS:</B> Imprescindible experiencia en puesto similar.
<B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato indefinido. jornada completa con
dos días de descanso. Salario según Convenio de Hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.A: <A HREF='mailto:
jamonoviedo@gmail.com'><B> jamonoviedo@gmail.com</B></A><BR/>

COCINERO/A (REF.:3323)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003323
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de menús para personas residentes en centro
geriátrico. <b>REQUISITOS:</b> - Se valora experiencia en el sector. - Carnet de
manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario, turnos rotatorios de mañanas y tardes. -
Salario según convenio.
Interesados/as enviar cv:<A
HREF='mailto:administracion@calidaresidencial.com'><B>administracion@calidaresidencial.com</B></A><BR/>

LOCUTOR/A-VENDEDOR/A DE BINGO
(REF.:3325)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003325
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Venta de cartones. Locución de partidas. Atención al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en atención al cliente. Capacidad para
trabajar en equipo. Disponibilidad horaria. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa en horario de tarde-noche con dos días de
descanso rotativos. Salario según Convenio de Bingos.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
megabin-syf@grupo-dc.com'><B> megabin-syf@grupo-dc.com</B></A><BR/>

COCINERO/A (REF.: 3334)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003334
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Cocinero/a para residencia geriátrica Preparación de menús
para 110 residentes. Cumplimentación de registros de limpieza de la cocina.
Rellenar formularios de fichas técnicas. <b>REQUISITOS:</b> Valorable
experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal de sustitución por vacaciones. Jornada completa a turnos. Salario según
Convenio de Residencias privadas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
oviedo@colisee.es'><B> oviedo@colisee.es</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF.: 3345)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003345
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Toma de comandas y asesoramiento al cliente. Servicio en
sala. Preparación de las áreas de trabajo. Atender e informar al público con
profesionalidad y amabilidad. Mantenimiento del orden y limpieza en sala.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el sector. Muy valorable saber escanciar
sidra. Conocimientos de gastronomía y cultura asturiana. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato: Temporal. Jornada: Completa. Horario: partido de
comidas y cenas. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: CV@CRIVENCAR.COM '><B> CV@CRIVENCAR.COM
</B></A><BR/>

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF.3303)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Gestión de reservas. - Check-in, Check-out. - Atención
presencial y telefónica. - Tareas administrativas. - Gestión de extranets.
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Oferta: 032026003303
13/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>REQUISITOS:</b> - Titulación académica relacionada con la ocupación o
experiencia laboral en puesto similar. - Nivel medio de inglés y/o francés. -
Conocimientos en gestión hotelera, gestión de reservas, check-in y check-out. -
Tareas administrativas, manejo de extranets y programas de gestión
hostelera(fortune y fnsrooms). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido
fijo-discontinuo. - Jornada completa. - Horario a turnos de mañana, tarde y noche. -
Salario según convenio colectivo del sector hostelería y similares del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>reservas@hotelcarreno.com</b> indicando en el asunto
"RECEPCIONISTA DE HOTEL" REF. 3303

1 CAMARERO/A PARA LLANUCES.
QUIRÓS. (REF.: 3342)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003342
13/05/2026
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como camarero/a. - Hablar buen inglés. -
Tener coche propio. <b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes para el consumo
de bebidas o comidas. - Preparará las áreas de trabajo para el servicio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato de 12 horas semanales compatible con
cualquier trabajo de semana laboral. - Horario de cenas: Viernes, Sábado y
Domingo de 19:00 a 23:00 h. - Contrato temporal de Junio a Septiembre (ambos
incluidos).
Las personas interesadas enviar C.V. al siguiente email:
<b>explore@solopalacio.com</b>

CAMARERO/A (REF: 3330)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003330
13/05/2026
Oficina: TINEO

<b>En el Bar Centro (Tineo) necesitan incorporar a su equipo un/a camarero/a a
jornada completa.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente en barra,mesa y
terraza. - Cobro de consumiciones. - Reponer mercancía en neveras y estanterías. -
Mantener la limpieza y orden en el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en la ocupación. - Persona responsable y comprometida con su trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en horario de
tarde. - Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben llamar al <b>627380502</b> o pasar directamente
por la Cafetería, situada en la Plaza del Ayuntamiento (Tineo).

COCINERO/A
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003357
14/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar comidas. Cuidado de la calidad y presentación de
los menús. Recepción de alimentos, almacenaje y supervisión de la cantidad y
calidad de los mismos. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de manipulador de alimentos.
Responsabilidad, seriedad y experiencia previa en puestos similares.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario a
turnos. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Marco Estatal de
Servicios de Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de
la Autonomía Personal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>talento@mejoraaviles.com</b>

2 PUESTOS DE CAMARERO/A PARA
RESTAURANTE (REF.: 3361)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003361
14/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Trinchar y desespinar en mesa. - Servir vinos. - Prepar las
mesas del restaurante. - Servir alimentos y bebidas siguiendo protocolos. - Orden y
limpieza en la sala. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditable y demostrable
como camarero/a en sala de restaurante. CONDICIONES: - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario partido. Dos días de descanso. - Salario
según convenio colectivo del sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar el <b>C.V.</b> a: , mailto:rrhh@casino-asturias.com indicando en el asunto
del correo "Camarero/a As de Picas".

CAMARERO/A (REF. 3371).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003371
14/05/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INICIAL POR 3 MESES CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA;
DESCANSO SEMANAL DE DÍA Y MEDIO CONTINUADO; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS
SENCILLOS; SERVIR LAS COMIDAS; MANTENER EN BUEN ORDEN LAS
MESAS Y EL MOSTRADOR. IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href= "mailto: flor@feudoreal.com"><b>
flor@feudoreal.com</b></a>. Indicar como asunto: camarero/a.
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 3372).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003372
14/05/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES, A
DESARROLLAR DE VIERNES A DOMINGOS; CONTRATACIÓN INICIAL POR 3
MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: PREPARACIÓN DE PLATOS SENCILLOS (PINCHOS,
TAPAS, ENSALADAS, ...); VIGILAR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS
SUFICIENTES EN LA DESPENSA; FREGAR PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS;
MANTENER LIMPIA LA COCINA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href= "mailto: flor@feudoreal.com"><b>
flor@feudoreal.com</b></a>. Indicar como asunto: ayudante de cocina.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3411).
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003411
14/05/2026
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: SAN TIRSO DE CANDAMO</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN ENTRE MEDIADOS DE JUNIO Y
PRINCIPIOS DE SEPTIEMBRE; JORNADA DE 21 HORAS SEMANALES, EN
HORARIO DE TARDE-NOCHE; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: PREPARACIÓN PREVIA DE
LOS INGREDIENTES Y APOYO EN LA ELABORACIÓN DE LOS MENÚS DE
CARA A SERVIR LA CENA A LOS/AS CLIENTES DEL HOTEL; EMPLATAR;
FREGAR PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS DE COCINA; LIMPIAR EL ÁREA DE
TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>670432377</b>.

CAMARERO/A DE PISOS (REF.3412).
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003412
14/05/2026
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: SAN TIRSO DE CANDAMO</b>.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN ENTRE MEDIADOS DE JUNIO Y
PRINCIPIOS DE SEPTIEMBRE; JORNADA DE 28 HORAS SEMANALES, EN
HORARIO DE MAÑANA-TARDE (ENTRADA A LAS 11); SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>:
MANTENER EN PERFECTO ESTADO DE LIMPIEZA Y ORDEN LAS
HABITACIONES DEL HOTEL: CAMBIAR LA ROPA DE LAS CAMAS, LIMPIAR
BAÑOS, REPONER TOALLAS, REVISAR QUE TODO ESTÉ EN PERFECTAS
CONDICIONES PARA LOS/AS HUÉSPEDES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>670432377</b>.

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF.3367)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003367
14/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Recibir, informar y atender las necesidades de los huéspedes
que llegan al hotel, resolviendo dudas y gestionando peticiones -Administrar las
reservas realizadas por distintas vías (teléfono, email...), asignando habitaciones
disponibles y servicios contratados -Atender las posibles sugerencias y quejas que
pudieran presentarse <b> REQUISITOS</b> -Experiencia previa en ocupación
similar -Dominio del idioma inglés <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal por sustitución baja IT -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de
trabajo, salario y resto de condiciones: Convenio sector Hostelería del Principado de
Asturias -Fecha prevista de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con la empresa
enviando su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:lacasonadepio@lacasonadepio.com</b> Tambien pueden contactar con
Rosario llamando al teléfono: <b>630 08 77 93</b> para concertar entrevista

2 RECEPCIONISTAS DE
HOTEL(REF.3413).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003413
14/05/2026
Oficina: MIERES

Puesto de trabajo en:<b>CENERA</b>. <B>FUNCIONES:</B> Hacer el check-in y
check-out de los huespedes. Gestionar las reservas:plataformas online,teléfono y
email. Atender a los clientes durante la estancia. Encargarse de la
información,incidencias y peticiones especiales,comunicación previa con los
huespedes,confirmaciones e instrucciones de acceso,etc. Apoyar en el servicio de
desayunos,cafetería y eventos y celebraciones. <B>REQUISITOS:</B> Poseer
formación de FP Superior o Grado en turismo,hostelería o similar. Tener
conocimientos de nivel medio-alto de Inglés(B2 mínimo),valorándose un segundo
idioma. Experiencia en el área de atención al cliente,no necesáriamente en hoteles.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 25 horas
semanales con horario laboral de 15 a 22 horas. Sueldo:según convenio del Sector
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de la Hostelería.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:registro@hotelpalaciodearriba.com

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1778)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001778
14/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Dar servicio de comidas y cenas en cafetería en el centro de
Oviedo. Limpieza de partidas. Ayudar en la elaboración de menús, carta y
repostería. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de
lunes a domingo con dos días de descanso. Salario según convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com'><B>rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AYUDANTE DE COCINA"

AYUDANTE DE COCINA (REF.3384)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003384
14/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyar a la cocinera en la preparación de alimentos. Lavar,
pelar y preparar platos sencillos. Gestionar el inventario. Mantener la higiene y el
orden del lugar de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia previa de al menos 3
años en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada a tiempo completo, en jornada partida. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio Colectivo de la Hostelería y similares del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta concertarán cita llamando al teléfono
<b>696574444, en horario de 11:00 a 13:00 horas</b>.

AYUDANTE DE COCINA ( REF. 2569 )
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002569
15/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Ayudar a la preparación de los platos en cocina. Elaborar
platos siguiendo recetas estandarizadas, hasta el emplatado final, asegurando la
calidad, el sabor y la higiene. Limpiar los utensilios y puesto de trabajo y equipos de
cocina bajo estrictas normas de seguridad y limpieza. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia demostrable en el puesto. Disponer de vehículo o medio de transporte
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Horario de 10:00 h a 17:00 h. Salario y demás condiciones según
Convenio colectivo de hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>nachete_ambiedes@hotmail.com</b>

CAMARERO/A ( REF. 3430 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003430
15/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Efectuar la atención al cliente. Realizar la gestión de cobros.
Preparar pedidos. Mantener en orden y limpieza el área de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> Se valorará la experiencia en el puesto a cubrir.
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario partido con
dos días de descanso. Salario y demás condiciones según convenio colectivo de
hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>soporte@gamberrosfc.com</b>

COCINERO/A (REF: 3440)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003440
15/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar, pelar, cortar y mezclar ingredientes. Elaboración de
platos. Mantener limpia la cocina y el utillaje. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
minima de 2 años en un puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa (con los descansos legalmente establecidos). Salario y
demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de la Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>soporte@gamberrosfc.com</b>

COCINERO/A (REF. 3417)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003417
15/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Organizar y coordinar al personal de cocina. - Elaborar y
aderezar las comidas según menú y regímenes alimentarios. - Supervisar los
pedidos. - Montaje de carros. - Limpieza de la cocina. - Garantizar y cumplir las
normas higiénico alimentrias y APPCC. <b>Requisitos:</b> - Formación Requerida:
FP Técnico en Cocina y Gastronomía, Certificado de Profesionalidad de Cocina y/o
Titulaciones Afines. - Experiencia y/o conocimientos en Cocina de Colectividades.
<b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Temporal por sustitución, no prorrogable. -
Jornada Laboral Parcial de 20 horas semanales. - Horario de trabajo: De lunes a
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viernes de 09:00h a 13:30h. - Incorporación lo antes posible. - Salario según
Convenio Nacional de Dependencia.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar el curriculum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico <b>larrieta@clece.es</b>. Persona de
contacto <b>Laura Arrieta</b>

CAMARERO/A DE PISO (REF.:3429)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003429
15/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones y zonas comunes. - Servicio de
lavandería. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará positivamente experiencia previa
en hoteles. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada de
trabajo a tiempo completa. - Horario laboral en turnos de mañana. - Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:melani.a.guevera@icloud.com, indicando en el asunto "Camarero/a de
Pisos".

2 CAMAREROS/AS (REF. 3445)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003445
15/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Atender en barra y terraza. - Preparar bebidas. -
Reposición de mercancías. - Mantener limpia el área de trabajo. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Experiencia valorable en puestos similares. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido fijo
discontinuo. - Jornada: Completa. - Salario: Según convenio de hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b>soporte@gamberrosfc.com</b>

2 AYUDANTES DE COCINA (REF.3449)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003449
15/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Ayudar al cocinero a la elaboración de platos. - Limpiar,
cortar y preparar ingredientes. - Mantener el área de trabajo limpia y ordenada. <b>
*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 2 años en puestos similares. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido fijo
discontinuo. - Jornada: Completa. - Salario: Según convenio de hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://soporte@gamberrosfc.com" target="_blank

2 COCINEROS/AS (REF.3452)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003452
15/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpiar, cortar y mezclar ingredientes. - Elaborar platos.
- Mantener limpia la cocina y el utillaje. <b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de dos años en un puesto similar del sector. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido fijo discontinuo. - Jornada:
Completa. - Salario: Según convenio de la hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://soporte@gamberrosfc.com" target="_blank

CAMARERO/A DE PISOS (REF.:3448)
Caso ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003448
15/05/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Elaboración y servicio de desayuno. - Limpieza de
apartamentos e instalaciones, exteriores y zonas comunes. - Lavandería y plancha.
- Apoyo en recepción y bar. <b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima de 3 años
como camarero/a de pisos. - Idioma castellano nivel alto y se valora inglés básico. -
Carnet de conducir. - Se requiere, por la localización del complejo, residencia en la
zona (opción de apartamento en alquiler). <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal (4 meses). - Jornada completa en horario continuo. - Salario según
convenio de la hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:arancha@tierradelagua.com o llamar al teléfono <b>649589541</b>.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3441)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003441
15/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> * Preparación de platos, pinchos y tareas de cocina *
Mantenimiento del orden y limpieza en la zona de trabajo * Cumplimiento de las
normas de seguridad, salud e higiene <b>REQUISITOS:</b> * Es necesaria
experiencia en el puesto * Se valorará certificado de manipulacion de alimentos *
Preferiblemente con residencia en la zona o con posibilidad de transporte o vehiculo
propio <b>CONDICIONES:</b> * Se ofrece contrato laboral temporal, con
posibilidad de transformación en indefinido. * Jornada de trabajo completa en
horario de 12 a 16 h y de 19:30 a 23:30 h. * Salario, descansos y resto de
condiciones según el Convenio Colectivo vigente de Hostelería del Principado de
Asturias
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Las personas interesadas en la presente oferta pueden acudir a entregar su CV en
la siguiente dirección: <b>calle Mariano Luiña nº 24 (Cafetería El Sotanillo)</b>
Persona de contacto: <b>Betiana</b>
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