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EW Principado de
¢ Asturias

Servicio Publico
de Empleo

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

<B>NUEVA DIFUSION</B>:TECNICO/A
PARA DEPARTAMENTO LABORAL
(REF.: 0700)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026000700

03/02/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

1 DIRECTOR COMERCIAL (REF. 1484)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026001484

04/03/2026

Oficina: PRAVIA

1 ASESOR/A CONTABLE FISCAL PARA
POLA DE LENA (REF. 1712)

Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032026001712

11/03/2026

Oficina: POLA DE LENA.

COORDINADOR/A CALL CENTER (REF:
1932)

Aller (ASTURIAS )

Oferta: 032026001932

18/03/2026

Oficina: ALLER-MOREDA

ADMINISTRATIVO/A DE FINCAS (REF:
8719) <B>NUEVA DIFUSION</B>
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025008719

<b>FUNCIONES:</b> - Gestion de ndminas y seguros sociales. - Altas, bajas y
variaciones de datos en la Seguridad Social. - Elaboracién y tramitaciéon de
contratos de trabajo, gestion de IT, AT, maternidad/paternidad y otros procesos
laborales. - Asesoramiento laboral a empresas y autbnomos. - Tramitacion de
despidos, finiquitos y comunicaciones con organismos oficiales. - Uso de
plataformas como Sistema RED, SILTRA, Contrat@ y Delta. <b>REQUISITOS:</b>
- Formacion en Relaciones Laborales, Derecho, ADE o similar. - Experiencia minima
de 3 afios en asesoria o0 despacho profesional. - Conocimientos actualizados de
normativa laboral. - Manejo de software laboral SAGE DESPACHOS. - Capacidad
de organizacién, autonomia y orientacion al cliente. <oc>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario laboral
de Lunes a Jueves de 8:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 h. Viernes de 8:00 a 15:00 h.
- Salario segun convenio.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:rrss@asturconsulting.com, indicando en el asunto "Técnico/a para
Departamento Laboral".

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet B1
y vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Salario segun Convenio Colectivo del Sector.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
CV a: <b>eupines@gmail.com</b>

<b>REQUISITOS:</b> - Licenciado o Diplomado. - Experiencia de 1 afio. - Permiso
de conducir. <b>Funciones:</b> - Registro contable. - Elaboracion y presentacion
de impuestos trimestrales/mensuales. - Cierre contable fiscal. - Confeccién y
presentacion del impuesto sobre sociedades. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - jornada de trabajo parcial de 4 horas diarias de 09:00 a 13:00 h.
- Incorporacion lo antes posible.

Las personas interesadas enviar Curriculum a la siguiente direccion:
<b>jorge@sg-asesores.com</b>

ZONA DE TRABAJO : CENTRO DE ASTURIAS <b>FUNCIONES:</b> Coordinar
equipo de venta telefénica Coordinacion telefonica del centro Gestor telefénico del
centro <b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Nivel formativo minimo de
bachillerato Se valoraré experiencia en trabajos similares Se valorara experiencia en
el sector asegurador Buena actitud y responsabilidad <b>CONDICIONES DE
TRABAJO</b> Contrato Indefinido Jornada de trabajo completa Horario de trabajo:
de 10 a 18 h Salario: 19000 euros anuales Convenio de aplicacion: Contact Center
Interesados/as enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de correo electrénico:
<A HREF='mailto:
trabajocallcenteroviedo@gmail.com?subject=Asunto%20con%?20espacios ><B>
trabajocallcenteroviedo@gmail.com </B></A><BR/> Poner en
<b>ASUNTO:"Coordinador Call Center"</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la Gestion contable de comunidades (ingresos,
gastos y cierres) - Realizar la Convocatoria y Preparacion de Actas de de reuniones
de propietarios - Elaborar presupuestos - Atencién a propietarios y proveedores -
Gestion fiscal y facturacion <b>REQUISITOS:</b> - <b> Experiencia minima de 1
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20/03/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICO/A ADMINISTRACION (REF.:

1098)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001098

20/03/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AUX. ADMINISTRATIVO (REF. 2026)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002026

23/03/2026

Oficina: SIERO-POLA

COMERCIAL DE VEHICULOS (REF:
2025)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002025

23/03/2026

Oficina: TINEO

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO/A
(REF: 2171)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002171

27/03/2026

Oficina: TINEO

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

afio en las funciones mencionadas.</b> - Conocimiento de Contabilidad y Gestién
de Comunidades - Dominio de herramientas ofimaticas y software de administracion
- Habilidades de comunicacion y organizacion - Formacién minima: <b>Grado medio
en Gestion Administrativa</b>. Se valorara titulos de Grado (ADE, Economia o
similar) <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - <b>Contrato:</b>Laboral Indefinido
- <b>Jornada y horario:</b> Jornada completa y horario continuado de mafianas -
<b>Salario:</b>Segun convenio de aplicacion

Las personas interesadas en este trabajo, <b>que cumplan los requisitos</b>,
<b>enviaran su curriculum vitae</b> a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:administracion@segurosdelmiro.com

<b>TECNICO ADMINISTRACION PARA GESTION DE SUBVENCIONES,
CONVENIOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Gestion de subvenciones: identificacion de convocatorias,
preparacion de solicitudes, seguimiento y justificacion. - Elaboracién de memorias
técnicas y econémicas. - Tramitacion de licencias, autorizaciones y homologaciones.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Discapacidad de, al menos el 33%.</b> - Titulacion
universitaria de grado medio, ADE, Graduado Social. - Conocimientos y/o
experiencia en gestioén de subvenciones, justificaciones econdmicas, licitaciones
publicas y manejo de sedes electronicas. - Conocimientos de normativa
administrativa. - Manejo de herramientas informaticas. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 32 horas y 30 minutos semanales. -
Horario de 8:00 a 14:30 horas. - Salario segun convenio colectivo.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@vegapresas.es

Empresa dedicada a la instalacion de toldos y carpas en el Berrén precisa
incorporar a su plantilla un auxiliar administrativo/a. <b> FUNCIONES:</b>
Elaboracion de asientos contables. Control de albaranes. Elaboracion de
presupuestos. <b> REQUISITOS:</b> Formacién Profesional rama administrativa.
Conocimientos de contabilidad. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa de lunes a viernes en horario partido. Salario segin convenio del
Comercio en General del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:empleobarry@gmail.com"><b>empleobarry@gmail.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar a clientes interesados en la compra de
vehiculos. - Identificar las necesidades del cliente y ofrecer el vehiculo mas
adecuado. - Gestionar todo el proceso de venta, desde el primer contacto hasta el
cierre. - Gestionar la documentacion asociada a la venta (contratos, financiacion,
seguros, etc) - Promocionar el stock de vehiculos a través de canales online y
presenciales. - Hacer seguimient de clientes potenciales y fidelizar la cartera. -
Coordinarse con el quipo de taller y administracion para le entrega del vehiculo. -
Cumplir objetivos comerciales y de ventas establecidos por la empresa.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en ventas, preferiblemente en el sector
de la automocion o vehiculos de ocasion. - Habilidades comerciales y orientacion a
resultados. Capacidades de comunicacion y trato con el cliente. - Organizacion y
gestion del tiempo. Actitud proactiva y capacidad de trabajo en equipo. - Carnet de
conducir en vigor. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa - Salario segin Convenio del Sector del Comercio del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a,
mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com, indicando en Asunto: <b>Oferta de
Comercial de vehiculos</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Gestion laboral y seguridad social (tramitacién de contratos,
altas y bajas de trabajadores, confeccién de néminas, etc...) - Apoyo en labores de
contabilidad. - Gestién documental digital (Escaneo, indexacion, archivo y gestion de
documentos). <b>REQUISITOS:</b> - Estudios que permitan desempefiar las
funciones especificadas, preferiblemente de la rama administrativa o juridica. - Se
valora experiencia previa. - Se valora positivamente a personas con discapacidad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de conversion en
indefinido. - Jornada parcial de 4 horas al dia. - Salario segin Convenio Colectivo
para Despacho de Técnicos Tributarios.
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ADMINISTRATIVO/A (REF.2249)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032026002249
01/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

1 PUESTO DE CONTABILIDAD (REF:
2277)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002277

06/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (REF.
715).<B>NUEVA DIFUSION</B>.
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032026000715

06/04/2026

Oficina: GRADO

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 2266)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002266
06/04/2026

Oficina: TINEO

TECNICO/A AUXILIAR DE CENTRALITA
(REF.: 2030)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002030

08/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a,
mailto:mbfg@outlook.es

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos en colaboracién con la administracién. - Manejo de
redes sociales y office. - Actualizacion diaria del BOPA. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia acreditada de 1 afio en puesto similar. - Permiso de conducir. -
Disponibilidad de vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con
posibilidad de transformacién en indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes. -
Salario segun convenio colectivo de oficinas y despachos del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>josenogal77@gmail.com</b> indicando en el asunto
"ADMINISTRATIVO/A" REF.2249

<b>FUNCIONES:</b> - Contabilizar facturas de bancos y administracion. -
Gestionar la contabilidad diaria y elaborar informes financieros. - Coordinar pagos,
facturacion y relacion con proveedores. - Control y conciliacion de movimientos
bancarios, asegurando que los saldos contables coincidan con los extractos
bancarios. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en contabilidad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo
parcial. - Tipo de jornada de 4 horas diarias. - Horario de 10:00 a 14:00 horas. -
Salario segun convenio.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:pedidos@disangeldiaz.com, indicando en el asunto "CONTABILIDAD (REF:
2277)".

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL DE 90 DIAS CON
POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN INDEFINIDA; CONDICIONES:
CONTRATACION TEMPORAL INICIAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE
TRANSFORMACION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA DE MARTES A
SABADO, EN HORARIO COMPRENDIDO ENTRE LAS 10:00 Y LAS 14:00 HORAS,
Y ENTRE LAS 16:00 Y LAS 20:HORAS; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE COMERCIO EN GENERAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACION INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: GESTION ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE LA
EMPRESA; ELABORACION DE FACTURAS, IMPUESTOS, BALANCES, CIERRE
Y APERTURA DE CONTABILIDAD. <b>REQUISITOS</b>: LICENCIATURA O
GRADO EN ECONOMICAS, ADE, EMPRESARIALES O SIMILAR; O FORMACION
PROFESIONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA. SE VALORARAN
CONOCIMIENTOS FISCALES Y EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN
GESTION CONTABLE DE EMPRESAS O EN PUESTOS SIMILARES.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:abeal@telefonica.net"><b>abeal@telefonica.net</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracion de presupuestos y facturas. - Control de pagos
e ingresos. - Mantener documentacion al dia. <b>REQUSITOS:</b> - Valorable
conocimientos administrativos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Sueldo segun Convenio del Sector del metal.

Las personas interesadas deben contactar a través del nimero e teléfono
<b>608475828</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién al pablico. - Recepcion de visitas. - Atencion
telefénica. <b>REQUISITOS</b> - <b>Discapacidad de, al menos, el 33%.</b> -
Inglés hablado nivel medio-alto. - Permiso de conducir. - Conocimientos de
informatica. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial,
4 horas diarias. - Turnos de mafana o tardes, de lunes a viernes. - Salario: 1.070
euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:ceillaboral@hotmail.com

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026 P4gina 3 de 131



EMPLEADO/A DE CONTABILIDAD (REF.

2094)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002094

08/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TECNICO/A LABORAL PARA ASESORIA

(REF.:2354)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032026002354
08/04/2026

Oficina: LANGREO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.2362)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002362
08/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

ADMINISTRATIVO/A (REF.:2368)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002368
09/04/2026

Oficina: LANGREO

ADMINISTRATIVO CON )
CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA
(REF. 2389)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026002389

09/04/2026

Oficina: LLANES

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Registrar y controlar los movimientos contables tanto de
autbnomos como de sociedades. - Elaborar los estados financieros y cuentas
anuales. - Gestionar documentos financieros, planificacion fiscal y de gestién de
empresa. - Cumplir con las obligaciones fiscales. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en la ocupacion. - Conocimientos informéticos de aplicaciones de
gestion y digitalizacion de documentos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal por circunstancias de la produccion de 3 meses de duracion. - Jornada
parcial de 16 horas semanales en horario de mafiana. - Salario y demas condiciones
segun Convenio colectivo de sector Oficinas y Despachos del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:info@serconsum.com

<b>Funciones:</b> - Elaboracion de néminas y confeccion de contratos de trabajo. -
Realizar altas y bajas en la seguridad social. - Comunicacion de contratos a través
de contrat@. - Gestion de incidencias laborales. - Apoyo en asesoramiento laboral a
clientes. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en asesoria o similar. -
Conocimientos en gestion de néminas y Seguridad Social, manejo de plataformas
laborales (sistema RED, contrat@, etc.). - Se valorara especialmente la capacidad
de trabajo auténomo, la proactividad, el interés por aprender y mejorar y la
responsabilidad en el desempefio del trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa en horario de 8:00 a 16:00 o de 10:00 a 18:00
horas. - Salario segun convenio de despachos técnicos tributarios y asesores
fiscales.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:mariajose@laprimeraopcion.com.

<b>FUNCIONES:</b> - Tramitacion y presentacion de declaraciones IRPF anual
(Modelo 100). - Impuestos trimestrales y anuales. - Impuesto de actividades
econdmicas. - Contabilidad general de PYMES. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de al menos tres afios en puesto similar. - Formacién universitaria o
ciclo formativo en Gestién Administrativa o en Administracién y Finanzas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario
de lunes a jueves de 09.00 a 14.00 y de 16.00 a 19.00hrs y viernes de 08.00 a
15.00hrs. - Salario segun Convenio de Oficinas y Despachos.

Las personas interesadas/os pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente
direccion: <b>gestoria@sgconsultores.es</b>

<b>Funciones:</b> - Gestién documental. - Apoyo a las diferentes areas:
contabilidad, proveedores, pedidos, control de facturas y albaranes, facturacion,
gestion de cobros, seguros, flota, prevencién, rrhh, subvenciones, formacion,
gestion de stock, gestién ISO y auditorias. - Apoyo desde la sede en Asturias a los 3
centros de trabajo de la empresa. <b>Requisitos:</b> - Alta capacidad de
organizacion y de manejo de elevadas cantidades de informacion. - Experiencia
minima de 4 afos en la mayoria de las areas mencionadas. - Formacion profesional
en la rama administrativa o profesionales con alta experiencia en la ocupacion. - Se
valoraré el conocimiento de idiomas y la posesién de carnet de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario de
lunes a jueves de 08:00 a 18:00 horas con una hora de descanso y viernes de 08:00
a 13:00 horas. - Salario 20000 euros/brutos anuales.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:rrhh@encaja360.com.

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracion de ofertas. - Hacer albaranes, facturas. -
Comprar a proveedores. - Ventas a clientes. - Planificacion y ejecucion de
campafias publicitarias. Conocimiento de nuestros articulos. <b>REQUISITOS:</b>
- Se valorara experiencia en puesto similar. - Conocimientos del programa SAP y del
Office. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De 9 a 14
horas y de 15 a 18 horas. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo de Comercio. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>marketing@teofilorosete-sl.es</b>

Pagina 4 de 131



ASESOR/A LABORAL (REF.: 2394)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002394

09/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A(REF.2426).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032026002426
10/04/2026

Oficina: MIERES

ADMINISTRATIVO/A DEPARTAMENTO

LABORAL (REF.: 2428)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002428
10/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A ( REF:

2453)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026002453
13/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:

2472)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002472

13/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A
(REF.:2406)

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002406
13/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Gestién administrativa laboral. N6minas y seguros sociales.
Altas, bajas, variaciones en sistema Red. Tramites con Seguridad Social Manejo de
aplicaciones informaticas y plataformas oficiales (INSS, TGSS, Sede electrénica)
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Formacion en Relaciones
laborales o rama administrativa. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa en horario de 9:00 a 14:00 y de 16:30 a 19:30 horas.
Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES'><B>CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.E

<B>FUNCIONES:</B> Atender al publico presencial y telefénicamente. Hacer la
facturacion. Manejar el programa Excel. <B>REQUISITOS:</B> Tener estudios
minimos de Formacion Profesional de nivel medio en la rama administrativa.
Experiencia demostrable en el oficio. Contar con medio propio de transporte para
llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal
transformable en Indefinido. Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario
laboral de 9 a 13 horas. Sueldo:segln convenio del Sector de Panaderias.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:cv@lavienesa.es,o a<br/>

<b>FUNCIONES:</b> Tramitacién y gestiobn laboral. Confeccion, revision y cierre
de néminas. Gestion de afiliacién, altas, bajas y variaciones. Contratos y seguros
sociales Revision y regularizaciones procedentes. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 2 afios en asesoria laboral. Grado en Relaciones laborales,
Recursos humanos o equivalente. Conocimientos en programas de gestion laboral
preferiblemente ASNom. <B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato temporal.
Jornada completa a 2 turnos, una semana de 8:00 a 15:00 y otra semana de 9:00 a
14:00 y de 16:00 a 19:00 horas. Salario segln convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto: CUEYLOPEZSELECCION@GMAIL.COM'><B>CUEYLOPEZSELECCION@GMAI

<b>Tareas:</b> Facturacion electronica, control de facturas y albaranes, archivo de
la documentacion, etc. Recepcién de la mercancia. Manejo de plataformas
documentales.- <b>Requisitos:</b> Experiencia de al menos un afio en puesto
similar Estudios de la Rama Administrativa. Manejo del Paquete Office.-
<b>Contrato:</b> Temporal. Seis meses de duracién con posibilidad de indefinido
posterior. Jornada completa. Horario : de 08:00 a 13:00h, y de 14:30 a 17:30 horas
de lunes a jueves . Los viernes de 08:00 a 16.00 horas.- Salario en funcion del
Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
rrhhavileselectricidad@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente. - Recepcion de llamadas. - Gestion de
avisos e incidencias. - Realizacion de diversas gestiones. - Manejo de programas
propios de la actividad. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de word y excel. -
Se valorara experiencia previa en el sector o actividades similares y de cara al
publico. - Persona responsable, organizada y resolutiva. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 25 horas semanales. - Horario
flexible de 9:00 a 14:00 horas. - Salario segun convenio colectivo del sector de
oficinas y despachos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. sgjojusa@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Gestion Laboral: Altas, Bajas y modificaciones. Sistema
Red. - Gestion Fiscal. - Elaboraciéon de modelos. - Tramitacion de subvenciones y
control de correos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 3 afios en las
funciones descritas. - Titulacion relacionada con el puesto: derecho, econémicas,
empresariales, relaciones laborales, administracion de empresas, etc. - Se precisa
Profesional con alta capacidad de resolucion de problemas, rigurosa y orientada a
resultados, capaz de gestionar tareas complejas con precision y autonomia. -
Persona con excelentes dotes de comunicacion, gran capacidad de gestion del
tiempo y alta adaptabilidad, capaz de desenvolverse eficazmente en entornos
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GESTOR/A CONTABLE (REF.:2489)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002489

14/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
2557)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002557

15/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

NUEVA DIFUSION - RESPONSABLE DE
RECURSOS HUMANOS (REF.1303)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001303

15/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

TECNICO/A (REF. 2528)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002528
15/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

cambiantes y con mdltiples tareas simultaneas. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada parcial 30 horas semanales en
horario de 9:00 a 15:00 horas. - Salario 1.300 €/ brutos mensuales

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: bdofertagestoria@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Gestion integral del circuito contable de facturas. -
Supervisién y control de los principales procesos contables y administrativos. -
Realizacion de conciliaciones, seguimiento de saldos y deteccion de incidencias. -
Control del inmovilizado, amortizaciones y apoyo en los procesos de cierre contable.
- Preparacion y envio del reporting financiero periédico al Grupo, asegurando su
calidad y cumplimiento de plazos. - Coordinacion con el Departamento de Finanzas
del Grupo para atender requerimientos y asegurar la correcta consolidacién de la
informacion. - Garantizar el cumplimiento contable y normativo conforme al PGC,
con apoyo en requerimientos de auditoria y cuentas anuales. -Aplicacion de criterios
contables y soporte en reporting bajo NIIF/IFRS cuando resulte necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulacién universitaria en Contabilidad, Administracion y
Finanzas, Econ6micas o equivalente. - Experiencia minima de 3 a 5 afios en un
puesto contable similar en entorno industrial, de fabricacion o industria extractiva y/o
Experiencia en estructuras de grupos multinacionales - Disponibilidad de medio de
transporte. - Amplio conocimiento del Plan General Contable (PGC),conocimiento de
las obligaciones fiscales espafiolas, especialmente IVA e Impuesto de Sociedades. -
Manejo habitual de sistemas ERP (Odoo, SAP, Navision o similares) y nivel
avanzado de Excel. - Inglés minimo B2: capacidad de comunicacion tanto escrita
como oral. - Perfil orientado al detalle y resolucion de problemas, responsable y
auténomo en su desempefio. -Valorable: Conocimientos de NIIF / IFRS.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. -Jornada completa de lunes a viernes
de 8:00 a 17:00 horas. -Salario segun Convenio de la Construccién del Principado
de Asturias.

Si cumples los requisitos y estés interesado/a, envia tu curriculum a través del
siguiente enlace: <a href='
https://talentforjobs.com/ofertas/empleo.aspx?j=21710588&e=9MIKs6EvI%2b9cSIWPDx0oN5y1x
><p> Gestor Contable</b> </a>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion al cliente en empresa de paqueteria.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible buen dominio del paquete office en especial

de Excel. Valorable formacién rama administrativa. Experiencia minima de 6 meses

en puesto similar. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.

Jornada completa. Salario de 1424 euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:<A
HREF='mailto:Rrhh3011gijon@gmail.com'><B>Rrhh3011gijon@gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Planificacién de la plantilla. Seleccion y reclutamiento de
personal. Gestion laboral y administrativa en colaboracién con asesoria externa.
Desarrollo y formacion. Relaciones laborales y clima laboral. Politicas retributivas y
de compensacion. Prevencion de Riesgos Laborales. Control y reportes de recursos
humanos. Control de almacén e inventarios. <b>REQUISITOS: </b> Grado en
Relaciones Laborales, ADE o Derecho. Se valorara experiencia en puesto similar.
Carnet de conducir B y disponibilidad de vehiculo para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa de 40 h.
semanales. Salario y demds condiciones laborales segin Convenio Colectivo
General del sector de la Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:ventas@cgsconstruccion.es?subject=responsable%20recursos%20humanos
'><b>ventas@cgsconstruccion.es</b></a> Indicar en el asunto del email:
Responsable recursos humanos

<b>FUNCIONES:</b> Participacion en la elaboracion de lineas de subvencién y
programas de apoyo dirigidos a la mejora de la competitividad empresarial y al
I1+D+l: propuesta técnica de convocatorias en el caso de lineas de subvencion,
seguimiento de la tramitacién/evolucién y andlisis de resultados. Evaluacion,
certificacién y otros informes técnicos para la tramitacion de expedientes de solicitud
de subvencion, realizacion de visitas a empresas, cumplimentacion de la
informacion requerida en las herramientas informaticas de gestion de expedientes,
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.:
2586)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002586

16/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DE
RRHH (REF.: 2600)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002600

16/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

atencion de consultas. Participacién en la ejecucion de programa/proyectos de
mejora de la competitividad y la I+D+I propios, de caracter nacional o europeos en
los que participa la Agencia. <b>REQUISITOS: </b> Imprescindible titulacién en
Ingenieria Superior Industrial. Nivel medio de inglés. Conocimientos de informatica.
Se valorara disponer de carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal, con posibilidad de prérroga. <u>Se trata de un puesto con reserva
para su titular. El contrato finalizaria si el titular regresa al mismo</u>. Jornada
completa, de 37 horas y media. Salario y demas condiciones laborales segin
Convenio del Personal Laboral del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran CV y copia de su Titulacién junto a la
documentacion que estimen oportuna para su valoracion, a la siguiente direccién de
correo electronico: <a href="mailto:personal@sekuens.es?subject=técnico/a%20
CG24%20 "><b>personal@sekuens.es</b></a> Indicar en el asunto del email:
Técnicol/a CG 24

<b>FUNCIONES:</b> Tareas administrativas en asesoria. Atencion al cliente
telefénica y presencial. <b>REQUISITOS:</b> Valorable formacion en la rama
administrativa. Experiencia en puesto similar. Imprescindible conocimientos de
contabilidad. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa en horario de lunes a jueves de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas, los
viernes de 9:00 a 14:00 horas. Salario segiin Convenio de Oficinas y despachos.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LEXNOR@LEXNOR.ES"><B>LEXNOR@LEXNOR.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Archivo y actualizacion de contratos, altas y bajas, control de
vacaciones, permisos y documentacion laboral. Registro y actualizacion de datos
laborales del personal : ndminas, horarios, incidencias y control de asistencia.
<b>REQUISITOS:</b> Formacion: Grado en relaciones laborales y RRHH.
Experiencia de al menos 1 afio en el area de RRHH. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal a través de Empresa de Trabajo Temporal,
con posibilidad de prérroga. Jornada completa. Horario: lunes a viernes de 9:00 a
19:00 horas. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: beatriz.alonso@gruponoas.es '><B> beatriz.alonso@gruponoas.es
</B></A><BR/>
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Sector Profesional: AGRARIO

TCO./A DE PRODUCCION JARDINERO/A

(REF: 676)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026000676
10/03/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PEON/A FORESTAL (REF.:2216)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032026002216
30/03/2026

Oficina: NAVIA

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA (REF.:2222)

Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002222

30/03/2026

Oficina: NAVIA

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
AGRICOLA (REF.: 8986)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032025008986
01/04/2026

Oficina: NAVIA

JARDINERO/A - PAISAJISTA (REF. 1362)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026001362
01/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de herramientas de jardineria. Coordinacién de
equipos, rutas, materiales, trato con clientes y proveedores, ofimatica y
acompafiamiento laboral. <b>REQUISITOS:</b> Titulacion minima FP de grado
medio o equivalente. Experiencia minima de 1 afio acreditable en <u>integracion
laboral de personas en exclusion social</u> . Permiso de conducir B. en vigor. Estar
desempleado a inicio del contrato el 1 de abril de 2026. <b>CONDICIONES</b>
Contrato de relevo indefinido. Jornada completa de 38 horas semanales. Salario
segln convenio Estatal de Jardineria.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV
ACREDITADO con titulos y vida laboral, a la siguiente direccion:
<b>vedelar@accederempresas.com</b> indicando en el asunto: <b>TCO/A EN
PRODUCCION JARDINERIA</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Desbroce de caminos y senderos. *Utilizacién de motosierra,
desbrozadora y soplador. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia minima de un afo en
puesto similar. *Carnét de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa, con horario partido.
*Salario: 1424 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de llamar al siguiente
ndmero de teléfono: <b>659703590 (persona de contacto: Aquilino)</b>.

<b>FUNCIONES:</b> *Manejar tractores agricolas. *Utilizar la maquinaria agricola
siguiendo las normas de seguridad. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia minima de
dos afios en el manejo de tractores y otra maquinaria agricola. *Conocimiento de
tractores y demas magquinaria agricola. *Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa.
*Horario partido.

Las persona interesadas en el puesto de trabajo, deberan de llamar al siguiente
ndmero de teléfono: <b>659703590 (persona de contacto: Aquilino).</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Conduccién de maquinaria agricola (especialmente
tractores). *Realizar tareas del campo, como siembra y recogida de forrajes.
*Manejo de motosierra y desbrozadora a mano. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia
en el manejo de maquinaria agricola. *Carnét de conducir B. *Persona responsable.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de
trabajo completa. *Horario a convenir con la empresa.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan contactar con la empresa
a través del teléfono <b>609250002</b> o0 bien enviando su curriculum vitae
actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:agricolajesus@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Instalacion y preparacion del terreno. Replanteo y nivelacion
del espacio ajardinado; desbroces, movimientos de tierra ligeros, apertura de zanjas
y compactaciones para riego y drenaje. Manejo seguro de maquinaria de jardineria y
obra ligera conforme a la normativa de PRL. Realizar de forma autbnoma labores de
limpieza y mantenimiento de jardines, desbroce de fincas, instalacion de riego, etc.
Podas de arboles y setos. Mantenimiento basico y preparacion de herramientas y
magquinaria. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de <u>al menos 2
aflos</u> como: 1 - Palista en obras de jardineria o construccion (miniexcavadoras,
retroexcavadoras, etc.). 2 - Jardinero/a: desbroces, podas, talas, etc. Carnet de
manipulador de productos fitosanitarios. Permiso de conducir B, en vigor. <b>SE
VALORARA:</b> Formacién acorde a los trabajos a desarrollar. Carné de conducir
clase C y C+E. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, en
horario de 8:00 a 17:00 horas. Salario y resto de condiciones laborales segun
Convenio colectivo de jardineria.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a

href="mailto:rrhh@naturves.es?subject=Jardinero/a%20-%20paisajista. ><b>rrhh@naturves.es</|

Indicar en el asunto del email: jardinero/a - paisajista. <u>Sélo se valoraran</u>
aquellas candidaturas, que cumplan los requisitos, presentadas a través del correo
electronico indicado.
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PEON GANADERO (REF.: 2319)
Aller (ASTURIAS )

Oferta: 032026002319
07/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

5 PUESTOS DE PODOLOGO/A BOVINO

(REF.: 2333)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002333
08/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PEON GANADERO (REF. 2347)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026002347
09/04/2026

Oficina: LLANES

OPERADOR/A DE MAQUINA ARARNA
(REF.: 2421)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002421

10/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO COMERCIAL AGRICOLA O
INGENIERO TECNICO AGRICOLA
(REF.2409)

Siero (ASTURIAS)

Oferta; 032026002409

10/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

EMPLEADO/A DE GANADERIA DE
VACUNO DE CARNE (REF.: 1205)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001205

14/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Atencion y cuidado de ganado vacuno. Mantenimiento y

limpieza de fincas. Apoyo en labores de mantenimiento. <b>REQUISITOS:</b>

Experiencia relacionada con el sector ganadero y agricola. Permiso de conducir.

Manejo de maquinaria agricola. Se valora residencia en el concejo de Aller o

alrededores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada

completa. Salario segun retribucion legal establecida mas retribucion adicional a

convenir. Se puede facilitar vivienda.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPLEO@TAXMASTERGESTION.ES'><B>EMPLEO@TAXMASTERGESTION.E
O LLAMAR AL TELEFONO: 609722366 EN HORARIO DE 9:00 A 14:00 HORAS

<b>FUNCIONES:</b> Recorte de pezufia bovina con radiales. Curacién de heridas.
Conducir con remolque. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios.
Permiso de conducir: B+E <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Horario: adaptado al cliente de cada granja. Salario:
segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: empresas-oeelorza@asturias.org ><B>
empresas-oeelorza@asturias.org </B></A><BR/> Poner en el asunto: REF.: 2333

<b>FUNCIONES:</b> - Alimentacion y cuidado de animales. - Limpieza y
mantenimiento de establos, corrales, comederos y bebederos, asi como mantener
instalaciones y vallados. - Manejo de ganados. - Utilizacion de maquinaria agricola.
<b>REQUISITOS:</b> - Disponibilidad 24 horas por posibles urgencias de
animales. - Experiencia demostrable como peén ganadero y trabajos con
maquinaria agricola (cubas, remolques). <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: De 7:15 a 12:15 horas y de 17:30 a 20:30 horas. -
SALARIO: 1426 euros brutos/mensuales. - Incorporaciéon inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>empresas.oellanes@asturias.org</b>

<b>FUNCIONES:</b> Manejar la maquina arafia. Trabajo en pendientes y zonas
inestables. Usar estabilizadores. Excavacion y manipulacion de materiales.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia con maquina arafia. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario <b>Trabajo en turnos de noches: de 23:00 a 07:00 horas</b>. Salario segun
convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: forestaloviedo@gmail.com "><B> forestaloviedo@gmail.com
</B></A><BR/>

Empresa radicada en Granda precisa incorporar a su plantilla 1 Técnico comercial o
Ingeniero agricola. <b> FUNCIONES:</b> Asesoramiento técnico a ganaderos y
agricultores. Seguimiento de cultivos de las explotaciones. Identificacion de
necesidades y prpopuestas de soluciones adaptadas. Comercializacion de
productos agricolas: abonos, fertilizantes, semillas, fitosanitarios, etc. <b>
REQUISITOS:</b> Conocimientos técnicos en cultivos, fertilizantes y fitosanitarios.
Se valorara experiencia previa en el sector agricola. Imprescindible permiso de
conducir tipo B. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario segun el convenio colectivo estatal de produccion de piensos compuestos.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:CONTRATA20260101@GMAIL.COM"><b>CONTRATA20260101@GMAIL.COM</b></a:

Ganaderia de vacuno asturiana, situada en la zona central, necesita personal para
trabajar con vacuno de carne. <b>FUNCIONES:</b> - Cria y cuidado de ganado,
asegurando la salud y el bienestar de los animales. - Alimentacion y limpieza de los
animales y el lugar en el que habitan. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
acreditable y reciente (valorable positivamente) trabajando en ganaderia de vacuno
de carne. - Persona responable. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa de mafiana y tarde. - Salario segiin Convenio propio.
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2 PEONES/AS
AGRARIOS-TRACTORISTAS (REF: 2541)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026002541

15/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TRACTORISTA (REF.2124)
"MODIFICADA"

Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002124
15/04/2026

Oficina: LUARCA

3 PUESTOS DE PEON FORESTAL
(REF:2538)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002538

15/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

2 PEONES FORESTALES (REF.: 2022)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032026002022

16/04/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

2 TRACTORISTAS PARA
DESBROZADORA DE BRAZO (REF.
2583)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032026002583

16/04/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su <b>curriculum profesional</b> a: ,
mailto:recursoshumanos@grupo-dc.com indicando en el asunto
<b>GANADERIA</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Preparar y mantener el terreno: laboreo, abonado, riego y
acondicionamiento del suelo para garantizar condiciones 6ptimas de cultivo. Manejo
de maquinaria agricola. <b>REQUISITOS:</b> Manejar maquinaria agricola (tractor
y aperos). Conducir de forma segura un tractor y usar herramientas como arados,
sembradoras o remolques para labores de preparacion del terreno, siembra y
transporte. Experiencia previa como péon agrario y con manejo de tractor.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal (1 mes + prérrogas + plantilla).
Jornada completa. Salario 19000 Euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>avigon@imancorp.es</b>

<b>FUNCIONES</b> -Manejo del tractor utilizando todos lo equipos accesorios
necesarios para cada uno de los procesos agricolas a desarrollar -Preparacion del
tractor y comprobar su correcto funcionamiento <b>REQUISITOS</b> -Carnet de
conducir tipo "B" -Experiencia en el manejo de tractores -Preferentemente
residencia en el municipio o0 zona limitrofe <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal (duracion 89 dias) -Jornada y horario de trabajo: completa (40 horas de
trabajo semanales distribuidas de lunes a sabados) -Salario: S.M.I. (1425 Euros
brutos /mes) -Fecha de incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con José llamando a
uno de los teléfonos que se indican a continuacion: <b>636 96 49 64</b> o <b> 620
52 82 55</b>

<b>Los puestos de trabajo se desempefiaran por toda Asturias</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de maquinaria como motosierra y desbrozadora. -
Desbroce, poda y tala de arboles. - Limpieza de caminos y bosques.
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir. - Experiencia en el manejo de
motosierra y desbrozadora. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de
3 meses. - Jornada completa. - Salario 1300 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden contactar con la empresa llamando al siguiente
teléfono: <b>602165594</b>

Empresa dedicada a la Silvicultura Y Explotaciéon Forestal necesita incorporar 2
PEONES FORESTALES para trabajar en Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar desbroces en carreteras. - Otras tareas como
cierres y podas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 6 meses en la
ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en
horario de 08:00 a 17:00 h. - Salario segln el Convenio Colectivo de del sector de
trabajos forestales y aserraderos del madera del Principado de Asturias. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto:
medioambientaliboyo@gmail.com indicando en el asunto: PEONES FORESTALES

Empresa dedicada a la explotacion y limpiezas forestales necesita incorporar 2
TRACTORISTAS PARA DESBROZADORA DE BRAZO para Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES</b> - Realizar desbroces con el tractor y desbrozadora de brazo
en carreteras y caminos. - Llevar a cabo el mantenimietno y conservacion del tractor
y sus aperos. - Conocer y aplicar la normativa y procedimientos de seguridad
establecidos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable. - Pemiso de
conducir tipo B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 6 meses con
posiblilidad de pasar a indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes - Salario
segun convenio colectivo del sector de trabajos forestales y aserraderos de madera
del Principado de Asturias. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico: ,
mailto:idinatobrasyserviciosgeneral@gmail.com Indicar en el asunto:
TRACTORISTAS PARA DESBROZADORA DE BRAZO
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1 INGENIERO/A FORESTAL (REF. 2585)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032026002585

16/04/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

TRACTORISTA (REF.: 2590)
Pravia (ASTURIAS )

Oferta: 032026002590
16/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OFICIAL DE JARDINERIA (REF.1690)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001960

16/04/2026

Oficina: LLANES

PEON JARDINERO (REF. 1963)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001963
16/04/2026

Oficina: LLANES

PEON/A AGRARIO/A (REF. 2154).
Cabrales (ASTURIAS)

Oferta: 032026002154
16/04/2026

Oficina: LLANES

2 PUESTOS DE PEON GANADERO
(REF.2592)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002592

16/04/2026

Empresa dedicada a la explotacién y limpiezas forestales necesita incorporar
INGENIERO/A FORESTAL. <b>FUNCIONES</b> - Realizar estudios y proyectos
de obra. -Planificar la ejecucion de proyectos forestales. -Realizar mediciones.
-Dirigir la realizacion de la obra. -Preparar documentacion para realizar solicitud de
subvenciones y licitaciones. <b>REQUISITOS:</b> -Titulacion de Ingenieria Técnica
forestal -Permiso de conducir tipo B. <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal con posibilidad de indefinido segun valia. -Jornada completa de lunes a
viernes. -Salario seglin convenio colectivo del sector de trabajos forestales y
aserraderos de madera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV actualizado al correo electronico:
<ahref="mailto:idinatobrasyserviciosgeneral@gmail.com"><b>idinatobrasyserviciosgeneral@gme
Indicar en el asunto: INGENIERO/A FORESTAL.

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion y mantenimiento del tractor y equipos
agricolas. - Labores de cultivo y preparacion del terreno. Recolecta de frutas y
verduras. - Recoleccién y transporte, utilizando carretilla elevadora para ubicar en el
almacén. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia conduciendo tractores y como pedn
agricola. - Carnet de carretilla. <oc>CONDICIONES</b> - Contrato temporal a través
de ETT. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Horario: De lunes a viernes
de 8:30 a 16:30 - Salario 1.350 euros brutos mensuales

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:judit.nofuentes@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de zonas verdes. - Siega, desbroce,
abonado. - Manejo de maquinaria de jardineria: Cortacésped, desbrozadora...
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de, al menos, 4 afios. - Se valorara
conocimientos para reparacion de maquinaria utilizada. - Preferiblemente si posee
carné de conducir. - Preferiblemente residencia en la zona de Llanes.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De 08:30
a 13:00y 14:00 a 17:30. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico:
<b>administracion@jardinorprincipado.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Asistencia a las tareas realizadas por el oficial de jardineria.
- Tareas bésicas de desbroce y poda bajo supervision. - Labores de limpieza.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de un afio en puesto similar. - Preferible con
permiso de conducir, tipo B. - Preferencia por residente en la zona de Llanes.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De 8:30 a
13:00 y de 14:00 a 17:30. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico:
<b>administracion@jardinorprincipado.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Cuidado en granja de ovejas y cabras. - Manejo de
animales. - Ordefio. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto
similar. - Se exige compromiso y ganas de trabajar. <o>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A
tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Flexible. - SALARIO: Segun Convenio
Colectivo del Sector Agrario. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>queseria@elcabreru.com</b>

<b>Los puestos de trabajo estan ubicados en diferentes localidades de la
Comunidad Auténoma del Principado de Asturias.</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Ordefio y cuidado diario de ganado vacuno de leche. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en las tareas de ordefio y cuidado del ganado de leche. - Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
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Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

OFICIAL CONDUCTOR-MAQUINISTA
(REF.2561)

Taramundi (ASTURIAS)

Oferta: 032026002561

16/04/2026

Oficina: VEGADEO

- Salario: 1.424,5 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar el curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>laboral@serviciosganaderosvg.es</b> indicando en el
asunto "OFERTA PEON GANADERO" REF.2592.

<b>FUNCIONES:</b> *Los trabajos a llevar a cabo por los contratados seran los
contenidos en el Plan de Actuaciones de mantenimiento de la interfaz
urbano-forestal en materia de prevencion de incendios del Ayuntamiento de
Taramundi. *Manejo de maquinaria para mantenimiento y limpieza de la interfaz
urbano-forestal (desbrozadoras, motosierras, tractores, etc.). *Conduccién de
vehiculos y maquinaria pesada para el transporte de material vegetal y biomasa.
*Coordinacién de trabajos de desbroce y limpieza junto al peén contratado.
Mantenimiento basico de maquinaria y herramientas. *Realizacién de trabajos de
apertura y conservacion de franjas de seguridad y caminos en zonas proximas a
nucleos de poblacion. <b>REQUISITOS:</b> *Los requisitos generales se pueden
consultar en el tablén de anuncios o sede electronica del Ayuntamiento. *Carnet de
conducir By C1. *Estar en posesion del titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria (ESO) o equivalente (se permite equivalencia con
experiencia profesional de méas de 1 afio en el mismo puesto o similar). *Experiencia
demostrable en puestos similares, preferentemente en trabajos de desbroce,
limpieza forestal y manejo de maquinaria. *Se valorara la formacién en Prevencion
de Riesgos Laborales (PRL); en cualquier caso, se proporcionara la formacion
necesaria antes del inicio de los trabajos. *Se valorara formacion directamente
relacionada con el puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato
temporal por circunstancias de la produccion. *Duracién maxima 6 meses. *Tiempo
completo, horario segun convenio. *Salario segun convenio colectivo del personal
laboral contratado por los Ayuntamientos del Principado de Asturias.

Las solicitudes de participacién en el proceso selectivo, debidamente
cumplimentadas y firmadas, se presentaran en el registro de entrada de
documentos del Ayuntamiento de Taramundi (en horario de 8:30 a 14:30 horas) o en
cualquiera de los registros y medios habilitados de acuerdo a lo establecido en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, conforme al modelo que se adjunta como ANEXO I, que
sera facilitado en el Ayuntamiento de Taramundi o a través de la pagina web / Sede
Electrénica del mismo (www.taramundi.es), dentro de los DIEZ DIAS HABILES
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria
en el Tablon de Anuncios / Sede Electrénica del Ayuntamiento. Si la solicitud se
presentara en registro distinto al municipal, se remitira por correo electrénico
ayto@taramundi.net antes de la fecha de expiracion del plazo, el documento de
registro de entrada en el que se efectud la aportacién de la documentacién
necesaria.
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Sector Profesional: ARTESANIA

CARPINTERO/A (OFICIAL O APRENDIZ). <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,

Grado ( ASTURIAS) DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 08:00 Y LAS 16:00 HORAS; SALARIO
Oferta: 032026002496 SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE
14/04/2026 CARPINTERIA, EBANISTERIA'Y VARIOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Oficina: GRADO <b>FUNCIONES</b>: FABRICACION DE ESTRUCTURAS DE MADERA 'Y PIEZAS

DE CARPINTERIA Y EBANISTERIA; BARNIZADO Y LACADO DE MUEBLES.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la

direccién de correo electronico <a href=
"mailto:carpinteriadiegosarasola@gmail.com"><b>carpinteriadiegosarasola@gmail.com</b></a>.
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Sector Profesional: AUTOMOCION

<B>NUEVA DIFUSION</B> 2 OFICIALES Taller de vehiculos ubicado en El Berron precisa 1 Oficial/a de 12 y 1 Oficial/a de 22

MECANICOS DE VEHICULOS
INDUSTRIALES (REF. 0461)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026000461
21/01/2026

Oficina: SIERO-POLA

1 PEON (REF. 1486)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032026001486
04/03/2026

Oficina: PRAVIA

MECANICO/A DE AUTOMOVILES (REF.
1682)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001682

10/03/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CARROCERO/A (REF.: 1950)

Norefia ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001950

19/03/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OPERARIO/A DE LUNAS CONTRATO
FORMACION EN ALTERNANCIA (REF.:
1954)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001954

19/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MECANICO/A DE VEHICULOS (REF:
2032)

Tineo (ASTURIAS )

Oferta: 032026002032

23/03/2026

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

mecanico/a de vehiculos industriales. <b> FUNCIONES:</b> Mantenimiento,
diagnosis y reparacion de averias mecanicas de vehiculos industriales y/o pesados.
<b> REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios en puesto similar.
Conocimientos en mecanica de vehiculos industriales y/o pesados. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario seguin
Convenio Colectivo de reparacion del automdvil y motocicletas del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:cevyma@cevyma.es"><b>cevyma@cevyma.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> -Carnet Bl y
vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Salario segun convenio colectivo del Sector.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
CV a: <b>eupines@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar controles rutinarios, para detectar averias o
problemas. Utilizar programa de diagnosis de automocién. Reparar y revisar
sistemas electromecéanicos. Realizar revisiones y reparaciones de sistemas de:
direccién, frenos, transmisiones, suspension, etc. Revisar y sustituir, en su caso,
piezas desgastadas o defectuosas. <b>REQUISITOS: </b> <u>Total autonomia
funcional</u>, en el puesto. Carnet de conducir B. <b>SE VALORARA:</b>
Experiencia demostrable en la ocupacion. Formacién y/o conocimientos
demostrables en la ocupaciéon. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa en horario partido, mafiana y tarde. Salario y resto de condiciones
laborales segin convenio de talleres de reparacion del automovil.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a href="mailto:
automovilesoriol@yahoo.es?subject=Mecanico/a.’><b>
automovilesoriol@yahoo.es</b></a> Indicar en el asunto del email: mecénico/a.

<b>FUNCIONES:</b> - Reparar carroceria de vehiculos. - Aplicar pintura. - Manejar
herramientas manuales e industriales. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al
menos 6 meses, en las funciones mencionadas. - Titulo de E.S.O. o Formacion
Profesional. - Se valorara poseer titulo de Grado Medio en Carroceria. - Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa, de lunes a viernes. - Horario a turnos rotativos. - Salario: 1.900 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:barbara.abad@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> Reparacion y sustitucion de lunas de todo tipo de vehiculos.
<b>REQUISITOS:</b> Persona menor de 30 afios. No tener Formacion relacionada

ni haber realizado contrato en formacion en alternancia relacionado con la

ocupacion. Reunir requisitos generales para hacer contrato de <A
HREF="https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/publicaciones
TARGET="BLANK'><B>Formacion en alternancia</B></A><BR/> Permiso de

conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de formacién en

alternancia. Jornada completa. Salario de 1.425 euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CRISTANORSL@GMAIL.COM'><B>CRISTANORSL@GMAIL.COM</B></A><BR

<b>FUNCIONES:</b> - Diagnosticar averias mecanicas, eléctricas y electronicas. -
Realizar mantenimiento preventivo (cambios de aceite, filtro, revisiones generales) -
Reparar sistemas del vehiculo: motor, frenos, suspension, direccion y trasmision. -
Revisar y reparar sistemas eléctricos (bateria, alternador, arranque, iluminacién) -
Utilizar equipos de diagnostico y herramientas especializadas. - Verificar el correcto
funcionamiento del vehiculo tras la reparacion. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion
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Oficina: TINEO

CHAPISTA/PINTOR (REF.2240)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002240
31/03/2026

Oficina; LUARCA

2 PUESTOS DE ELECTROMECANICO/A
DE VEHICULOS (REF.: 1699)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026001699

31/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>NUEVA DIFUSION</B>:MECANICO/A
DE AUTOBUSES (REF: 1520)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001520

01/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MECANICO/A DE AUTOMOCION
(REF.:1806)

Castropol ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001806
09/04/2026

Oficina: NAVIA

2 MECANICOS/AS DE MAQUINARIA
(REF.: 2455)

Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002455

13/04/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

en mecéanica automotriz o similar. - Experiencia previa en puesto similar de al menos
2 afios. - Conocimiento en diagndstico electrénico. <b>CONDICIONES</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario segtin el Convenio del Sector del
Comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum a
, mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com, indicando en Asunto: <b>Oferta de
mecanico.</b>

<b>FUNCIONES</b> A realizar en empresa lider en el sector de automocion
(Luarca) -Trabajos principalmente de pintura (automocion) -Tareas de desmontaje y
montaje de vehiculos para la correcta preparacion de las reparaciones
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia demostrable como pintor o chapista-pintor de
automocién -Conocimientos solidos en pintura: pistola, preparacion de materiales y
acabados -Manejo de herramientas de desmontaje y reparacion de carroceria
-Carnet de conducir tipo "B" <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido
-Jornada de trabajo a tiempo completo (continuada) -Horario de trabajo: de 8.30 a
16.30 (con un descanso de 30 minutos) -Salario y resto de condiciones: Convenio
sector Venta y Reparacion del Automovil del Principado de Asturias -Fecha de
incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>, mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Instalacion de cableado y conexionado. Trabajos en sistemas

de aire acondicionado. Instalacién de elevalunas. <b>REQUISITOS:</b>

Experiencia de al menos 1 afio en puesto similar. Se valora formacion en

Electromecanica de vehiculos. Vehiculo propio. <b>CONDICIONES

LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT con posibilidad de

continuidad. Jornada completa en horario de 6:00 a 14:00 o de 14:00 a 22:00 segln

cuadrantes. Salario segin Convenio del Metal.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:BEATRIZ. ALONSO@GRUPONOAS.ES'><B>BEATRIZ.ALONSO@GRUPONOAS

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de autobuses. - Reparaciones mecanicas.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion Profesional en mecanica y ajustadores de
vehiculos. - Experiencia de 1 afio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de trabajo
temporal de 6 meses de duracion. - Jornada completa, con horario de 8:30 a 13:30 y
de 15:30 a 18:30 horas. - Salario segun convenio. - Incorporacion lo antes posible.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:administracion@autocaresmariano.com, indicando en el asunto
"MECANICO/A DE AUTOBUSES".

<b>FUNCIONES:</b> *Mecanica rapida de vehiculos. *Servicios de mantenimiento
de vehiculos. *Manejo de herramienta de taller. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia
en mecanica de automoviles. *Carnet B y vehiculo propio. *Formacion en
automocion: Técnico Superior en Automocioén u otra titulacion relacionada con el
puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por
circusntancias de la produccion. *Jornada de trabajo completa, con horario de
trabajo de 09:00 a 13:00 horas y de 15:30 a 19:30 horas. *Salario segin Convenio
Colectivo de Talleres de reparacion del automévil y/o afines del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccidn de correo electronico:,
mailto:aviles@randstad.es

Empresa de trabajo temporal necesita incorporar dos mecanicos/as de maquinaria
para empresa del sector de la mineria. <b>FUNCIONES </b> - Mantenimiento y
reparacién de maquinaria industrial, camiones, tractores y vehiculos. - Diagnosticar
y solucionar averias mecanicas. - Trabajos de reparacion en el taller exterior y
puntualmente en el interior de la mina. <b>REQUISITOS</b> - Formacién y/o
experiencia en mecénica de maquinaria, vehiculos industriales, camiones, tractores
0 automocion. - Valorable experiencia previa en mina o entornos industriales. -
Permiso de conducir tipo B - Disponibilidad para trabajar a turnos.
<b>CONDICIONES </b> -Contrato laboral temporal de 3 meses e indefinido a
continuacion. -Jornada completa. -Horario de lunes a viernes en turnos rotativos de
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PINTOR/A DE VEHICULOS (REF.:907)
Coafia (ASTURIAS)

Oferta: 032026000907

13/04/2026

Oficina: NAVIA

PINTOR/A DE AUTOMOCION
(REF.:2582)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026002582
16/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

mafiana y tarde. -Salario competitivo a partir de 25.000 Euros brutos anuales segun
experiencia de la persona.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar
curriculum vitae a la siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:
jara.fernandez@nortempo.com Indicar en el asunto: <b> MECANICO/A DE
MAQUINARIA</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Manejo de herramienta y utillaje para la pintura de
carrocerias de vehiculos. *Ajuste de color y aplicacién de pintura. *Preparado de
superficies para imprimir las aplicaciones necesarias. <b>REQUISITOS:</b> *Ciclo
formativo o curso de especializacién relacionado con el mantenimiento de vehiculos.
*Experiencia en el puesto al que se opta. *Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa.
*Salario a convenir con la empresa.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:casia@casiamotor.net

<b>FUNCIONES</b> - Pintar carroceria de vehiculos. - Lijar y emplastecer. -
Preparacion del area de trabajo. Mantener el entorno limpio y organizado.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima realizando o Formacién Profesional en
Chapa y pintura. - Disponibilidad de medio de transporte para acceder al puesto de
trabajo - Valorable. TPM, carnet de carretilla, puente grda y otras formaciones en el
sector del metal. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal a través de ETT, con
posibilidad de continuidad. - Incorporacion inmediata. - Jornada Completa - Horario
de lunes a viernes de 8:00 a 17:00 horas - Salario segun convenio del metal.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: beatriz.alonso@gruponoas.es
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Sector Profesional: COMERCIO

COMERCIAL CANAL HORECA (REF.:
1066)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001066

16/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIAL SECTOR HOSPITALARIO
(REF.386)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026000386

19/03/2026

Oficina; OVIEDO-LA REGENTA

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
1991).

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032026001991

20/03/2026

Oficina: GRADO

GESTOR/A ENERGETICO/A (REF.: 2006)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002006

23/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMERCIAL (REF. 1831)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032026001831
23/03/2026

Oficina: SIERO-POLA

MOZO/A DE ALMACEN (REF. 2072)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002072

24/03/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Realizar visitas a establecimientos de restauracion y
hoteleros para tomar pedidos conforme ruta marcada diariamente. Ampliar portfolio
e incorporar nuevos clientes. Aumentar la gama de productos que compra ya el
cliente. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar o
ventas/comercial del canal HORECA. Carnet de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segin Convenio
Industrias bebidas envasadas.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ACCEDER A <A
HREF="HTTPS://WWW.PFSGRUPO.COM/COMERCIALHORECA/ TARGET=
'BLANK'><B>PAGINA WEB</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar la venta de productos y equipos del sector
hospitalario. - Captacién y atencién de nuevos clientes. - Seguimiento de la
comercializacion de productos hospitalarios. <b>REQUISITOS:</b> - Bachiller o
Formacion relacionada con las ciencias (Ciclo formativo de grado superior y/o
Grado). - Conocimientos de inglés nivel medio. - Permiso de conducir. - Se valora
experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido.
- Jornada completa. - Salario: 17000 euros brutos anuales + gastos de
desplazamiento + vehiculo de empresa.

Las personas interesadas pueden enviar el Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>ceteastmt@gmail.com</b> indicando en el asunto
"OFERTA COMERCIAL" REF.386

<b>CONDICIONES </b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA DE 30 HORAS
SEMANALES REPARTIDAS EN 5 DIAS, CON HORARIO A ELEGIR ENTRE LAS
10 Y LAS 16 HORAS Y ENTRE LAS 15 Y LAS 21 HORAS; SALARIO SEGUN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO EN GENERAL DE
ASTURIAS; INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCION AL
CLIENTE; REPOSICION DE MERCANCIA; CONTROL DE COBROS.

Las personas interesadas en esta oferta deberan presentar su curriculum en
Hipergrado, S.L. (Recta de Pefiaflor, 36) entre las 10:00 y las 20:30 horas.

<b>FUNCIONES:</b> Comercial del sector de energia. Captacion y fidelizacion de
clientes. <b>REQUISITOS:</b> Formacion. E.S.O o Equivalente. Experiencia
minima de 6 meses en puesto similar. Vocacién comercial. Permiso de conducir B y
vehiculo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 6 meses.
Jornada parcial: 27,5 horas semanales. Salario: segiin convenio mas comisiones.
Se proporcionara formacion especifica en el puesto a desempefiar.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: RRHH@INTEGRAENERGIA.ES '><B>
RRHH@INTEGRAENERGIA.ES </B></A><BR/> Poner en el asunto: GESTOR/A
ENERGETICO/A

Empresa de accesorios de jardineria precisa 1 Comercial. <b> FUNCIONES:</b>
Visitar a los clientes. Gestionar las ventas de productos. Reparto de productos
vendidos. <b> REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia como comercial. Estar
en posesion del carnet de conducir B1. Se valorara experiencia como comercial en
el sector de flores y plantas. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido Jornada
completa. Salario segun Convenio Colectivo de flores y plantas al por mayor.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:info@accesoriosmorente.com"><b>info@accesoriosmorente.com</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Recepcion de materiales y comprobacion de pedidos y
materiales. Colocacion de las mercancias recibidas en el almacén. Control de
stocks. Realizar la carga y descarga de camiones. Mantenimiento y limpieza de la
zona de trabajo. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> Carné de carretilla
elevadora y manejo de puente gréa. Carnet de conducir y disponibilidad de vehiculo
para acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
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Jornada completa. Horario de 8:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 horas de lunes a

jueves, viernes de 8:00 a 14:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segin

el Convenio Colectivo del Comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:solicituddeempleovarios@gmail.com?subject=Mozo/a%20de%20almacén."><b>
solicituddeempleovarios@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:

mozo/a de almacén.

ATENCION AL CLIENTE EN SALONES <b>FUNCIONES:</b> *Atencion al cliente: - Ofrecer informacién sobre el
DE APUESTAS DEPORTIVAS (REF.: funcionamiento de las maquinas y/o los juegos. - Resolucion de las dudas que
1597 puedan surgir durante la actividad. - Informacion sobre promociones.
iy *Control/supervision de la actividad en los salones de apuestas deportivas. *Gestién
Gijon (ASTURIAS) P » e v ap ity
\ de apuestas. *Atencion y servicio en barra de bebidas. <b>REQUISITOS:</b> -
Oferta: 032026001597 Persona responsable y dindmica. - Imprescidible conocimientos e interés por la
25_/0_3/2026 actualidad deportiva. - Experiencia acreditable en hosteleria (preparacion de cafés,
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA bebidas, etc). - Se valorara poseer permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato: indefinido a jornada completa. - Horario: turnos rotativos de mafiana y
tarde con fines de semana y festivos. Dos dias de descanso. - Salario en torno a los
1.300 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a: , mailto:rrhh.serco@grupo-dc.com, indicando en el asunto
<b>APUESTAS DEPORTIVAS</b>

MOZO/A DE ALMACEN (REF. 2136) Empresa ubicada en Sariego precisa 1 Mozo/a de almacén. <b> FUNCIONES:</b>
Sariego ( ASTURIAS) Preparacion de pedidos. Carga y descarga de mercancia. Etiquetado y clasificacion
Oferta: 032026002136 de bultos. Recepcion, control y ubicacién de mercancia. Apoyo en inventarios y
26/03/2026 control de stock. Mantenimiento del orden y seguridad en el almacén. <b>

Oficina: SIERO-POLA REQUISITOS:</b> Carnet de conducir para acudir al puesto de trabajo. Se valorara

experiencia previa y estar en posesion del carnet de carretilla elevadora. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segun
Convenio Colectivo del comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:dani@csariego.es"><b>dani@csariego.es</b></a>

COMERCIAL FERRETERIA INDUSTRIAL Empresa de trabajo temporal precisa incorporar 1 comercial de ferreteria industrial.

(REF.2181) <b> FUNCIONES:</b> Gestion y fidelizacion de cartera de clientes. Captacion de
Siero (ASTURIAS) nuevos clientes. Asesoramiento técnico-comercial sobre materiales, herramientas y
Oferta: 032026002181 soluciones. Elaboracion y seguimiento de presupuestos y ofertas. Negociacion y

27/03/2026 cierre de ventas. Seguimiento de pedidos y coordinacion con almacén. Analisis de
e necesidades del cliente y deteccion de oportunidades de negocio. <b>
Oficina: SIERO-POLA REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 3 afios como comercial. Se valorara
experiencia en materiales de la construccion, ferreteria y mantenimiento industrial.
Permiso de conducir tipo B. Manejo basico de herramientas informaticas. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornada
completa de lunes a viernes en horario partido. Salario segin convenio del comercio
general en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:GIJON@INTERIMGROUPHR.COM"><b>GIJON@INTERIMGROUPHR.COM</b></a>

MOZO/A DE ALMACEN (REF.:1053) <b>FUNCIONES:</b> *Control de almacén. *Comprobacion albaranes. *Carga y
Navia (ASTURIAS) descarga de mercancia desde camiones. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia
Oferta: 032026001053 minima de un afio. *Certificado de plataforma elevadora y de carretilla elevadora.
30/03/2026 *Carnet de puente grua. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
Oficina: NAVIA temporal por circunstancias de la produccion. *Jornada de trabajo completa.

*Horario de trabajo: lunes a viernes de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:planificacion@janyflor.es

AYUDANTE/A DE DEPENDIENTE/A EN <b>FUNCIONES:</b> *Recibir a los clientes, atender mostradores y asesorar sobre
COMERCIO DE ALIMENTACION productos. *Abastecer neveras, estantes y vitrinas con nueva mercancia,
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(REF.:2197)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032026002197
30/03/2026

Oficina: NAVIA

5 PUESTOS DE
COMERCIAL-VENDEDOR/A CON
DISCAPACIDAD. (REF. 248).
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026000248
31/03/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

DEPENDIENTE/A (REF.: 1050)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001050
31/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

VENDEDOR/A DE MUEBLES Y
ARTICULOS DE DECORACION (REF.
8164). <B>NUEVA DIFUSION</B>.
Grado ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001418

06/04/2026

Oficina: GRADO

MOZO/A ALMACEN- REPARTIDOR/A
(REF: 2290)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002290

07/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A DE CARNICERIA
(REF.: 2298)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002298

07/04/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

garantizando la frescura y el orden. *Organizar la zona de venta.
<b>REQUISITOS:</b> *Experiencia minima de seis meses. *Buena disposicion ante
el trabajo. *Comunicacion efectiva. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato
laboral temporal por circunstancias de la produccion. *Jornada de trabajo parcial de
30 horas semanales; horario a convenir con la empresa. *Salario: 1072 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas deberan de enviar su curriculum vitae actualizado a la
siguiente direccion de correo electronico: , mailto:latiendinadetapia@gmail.com o
bien llamar al nimero de teléfono que se indica a continuacién: <b>665484621</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Vender y distribuir productos de reposteria con vehiculo de la
empresa. Realizar la captacion y fidelizacion de clientes. <b>REQUISITOS:</b>
Estar en posesion del certificado de discapacidad igual o superior del 33% o IPT
compatible con el puesto de trabajo a realizar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de mafiana. Salario y demas
condiciones segun convenio colectivo para centros especiales de empleo en el
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>muriedasreposteria@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Venta de mobiliario y griferias para bafios. Atencion
personalizada. Gestién de cobro y devoluciones. Control de stock.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa de al menos 1 afio. Valorable
conocimientos de interiorismo. Disponibilidad para trabajar a turno partido de lunes a
sabado. Se valora vehiculo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal a través de ETT con posibilidad de incorporacion a plantilla. Jornada
completa horario partido de lunes a viernes y sabados rotativos. Salario 1.650 euros
brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:asturias@gruponoas.es'><B>asturias@gruponoas.es</B></A><BR/>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL DE 3 MESES
CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMACION EN INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA; JORNADA COMPLETA DE MARTES A SABADO, EN HORARIO
COMPRENDIDO ENTRE LAS 10:00 Y LAS 14:00 HORAS, Y ENTRE LAS 16:00 Y
LAS 20:HORAS; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
DEL SECTOR DE COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS;
INCORPORACION INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCION AL PUBLICO
DE CARA A LA VENTA DE MOBILIARIO Y ARTICULOS DE DECORACION PARA
EL HOGAR. SE VALORARA EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR Y
CONOCIMIENTOS DE DIBUJO, AUTOCAD, SKETCHUP</b>.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:abeal@telefonica.net"><b>abeal@telefonica.net</b></a>. Indicar como
asunto: Vendedor/a de muebles.

Tareas: Recepcion del material, organizacion y preparacion de los pedidos. Reparto
de la mercancia a los clientes. Cargar y descargar los vehiculos.- Requisitos:
Imprescindible carnet de conducir tipo B. Se valoraran conocimientos de ferreteria y
construccion.- Contrato: Laboral indefinido. Jornada completa. Horario partido ( con
descanso para comer).

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>ofertamozo@gmail.com</b>

Empresa dedicada al comercio de la alimentacion necesita incorporar UN/A
DEPENDIENTE/A CARNICERIA para la Corredoria - Oviedo. <b>FUNCIONES</b>
- Atender clientes - Despiezar, deshuesar, cortar, filetear, picar, adobar y preparar la
carne para la venta - Montar y reponer la vitrina <b>REQUISITOS:</b> - Residencia
en la zona o posibilidad de desplazarse al lugar de trabajo. -Con experiencia en el
puesto como minimo de 1 afio. - Seriedad y disposicién para el trabajo.
<b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Laboral indefinido. - Tipo de jornada:
Completa con horario partido de Lunes a Viernes y de mafiana los Sabados. -
Salario segun convenio de comercio minorista de alimentacion del Principado de
Asturias
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<B>NUEVA DIFUSION</B>:TECNICO/A
COMERCIAL (REF: 1404)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001404

07/04/2026

Oficina; GIJON - MONTEVIL

<B>NUEVA

DIFUSION</B>:ALMACENERO/A (REF.:

1734)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001734
07/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

DEPENDIENTE DE FERRETERIA
(REF.1437)

Caravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026001437
07/04/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

REPRESENTANTE COMERCIAL
(REF.:2316)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002316
07/04/2026

Oficina: LANGREO

COMERCIAL TECNICO/A SECTOR
ELECTRICO (REF.2309)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002309

07/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

Las personas interesadas pueden enviar el curriculum vitae al correo electrénico: ,
mailto:josemavitoria@gmail.com indicando en el asunto: DEPENDIENTE/A
CARNICERIA O pueden contactar mediante <b>WhatsApp en el teléfono 622 121
871 </b>

<b>FUNCIONES:</b> - Funciones de personal técnico comercial para almacén de
materiales de construccion. <b>REQUISTOS:</b> - Conocimientos en informatica
nivel usuario. - Permiso de conducir tipo B. - Formacion técnica vinculada con la
construccion. - Disponibilidad para incorporacion inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses prorrogable. -
Jornada de trabajo a tiempo completo. - Fecha de incorporacion lo antes posible. -
Horario de trabajo de 9:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas. - Salario segin
convenio colectivo de sector del Comercio en General del Principado de Asturias. -
Vehiculo y teléfono de empresa.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:omegaadmon@omeganorte.es, indicando en el asunto "Técnico/a
Comercial".

<b>FUNCIONES:</b> - Paletizacion, operaciones de carga y descarga de
camiones. - Gestion de stockaje de tornilleria y material consumible de montaje.
<b>REQUISITOS:</b> - Se requiere experiencia minima de 1 afio en puesto similar.
- Formacion en cursos de carretilla elevadora y de puente grda. - Se requiere carnet
de conducir. - Disponibilidad horaria. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal (eventual de 3 meses) prorrogable. - Fecha de incorporacion lo antes
posible. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario de trabajo de 8:00 a 13:00
y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario de 24.600 euros brutos anuales.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@alesgrupo.com, indicando en el asunto "Almacenero/a".

<b> *** FUNCIONES:</b> - Atencion al publico. - Recpcion de mercancias. -
Preparacion de pedidos. - Gestién de almacenes. <b> *** REQUISITOS:</b> - Se
valorara experiencia. - Necesario permiso de conducir B. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido - Jornada: Completa -
Horario: de 9h a 13.30h y de 16h a 19.30h - Salario: Convenio Colectivo de Sector
Comercio en General del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://CARAVIA@FERRETERIATORANO.COM" target="_blank

<b>Funciones:</b> - Realizar visitas a clientes para realizar la preventa de
productos. - Mantener y ampliar la cartera de clientes. - Hacer el seguimiento de las
ventas y realizar el servicio de postventa y de gestion de incidencias.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa como comercial. - Conocimientos del sector
de distribucién y/o canal HORECA. - Disponibilidad de incorporacion inmediata.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario
segln turno. - Convenio colectivo de comercio al por menor de alimentos.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:info@disago.es.

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de la cartera de clientes. - Elaboracion de
ofertas: desarrollo de propuestas comerciales competitivas, adaptadas a las
necesidades especificas de cada cliente. - Control de precios y descuentos: gestion
eficiente de condiciones comerciales para optimizar la rentabilidad y cumplir los
objetivos de ventas. . Gestion de agenda y viajes: planificacion eficaz de visitas en
todo el territorio nacional, asegurando una presencia activa en el mercado. - Gestiéon
de ferias, eventos y formaciones: organizacién y ejecucion de acciones comerciales
que impulsen la marca y generen nuevas oportunidades de negocio. - Apoyo a la
red comercial: acompafiamiento, coordinacion y soporte al equipo comercial.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa como comercial al menos 2 afios. -
Disponibilidad para viajar a nivel nacional de manera habitual. - Valorable
conocimientos en sector eléctrico. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Salario 2400 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>lucia.vergara@gruponoas.es</b> indicando en el asunto
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PERSONAL DE LOGISTICA (REF. 1710)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026001710

08/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>NUEVA DIFUSION</B>:0OPERARIO/A

DE ALMACEN (REF: 1415)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001415
08/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PESCADERO/A (REF.: 2339)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002339
08/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EXPENDEDOR/A DE GASOLINERA
(REF. : 2352)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002352

08/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO
(REF:2353)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002353
08/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

"OFERTA COMERCIAL TECNICO SECTOR ELECTRICO" REF.2309

<b>FUNCIONES:</b> - Recibir y gestionar solicitudes de mercancias para entrega
a clientes procedentes del departamento comercial. - Programar los pedidos a
través de aplicaciones internas y/o correo electrénico. - Controlar las entradas de
material en almacén. - Revisar del estado del material recibido. - Preparar material
en deposito para su salida a cliente. - Control de salidas y organizacion del material.
- Colaborar estrechamente con el equipo comercial para asegurar la disponibilidad
de material. - Apoyar en tareas de reparto y entrega de material en hospitales
cuando sea necesario. - Usar aplicaciones moviles para la gestion de entregas.
<b>REQUISITOS: </b> - Ciclo formativo de grado superior rama sanitaria. -
Experiencia previa en almacén, logistica o preparacion de pedidos. - Experiencia en
logistica de entregas. - Inglés, nivel medio. - Carnet de conducir B en vigor. - Tener
reconocida una discapacidad igual o superior al 33% por el Organismo competente.
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en
horario de 8:00 a 17:00. - Salario segin Convenio colectivo del comercio en general
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@remeco.com

<b>FUNCIONES:</b> - Funciones propias de gestion de almacén de materiales de
construccion. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir tipo B. - Informatica
nivel usuario. - Conocimientos de sistemas de gestioén de almacén (materiales de
construccion). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses, con
posible prérroga. - Jornada completa con horario de 9:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00
horas. - Salario segun convenio. - Incorporacion lo antes posible.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:administracion@omeganorte.es, indicando en el asunto "operario/a de
almaceén”.

<b>FUNCIONES:</b> Gestién y tratamiento de la mercancia. Correcta implantacion
del producto y su mantenimiento. Atencién, asesoramiento y venta de los productos.
Manejo de herramientas de corte y envasado. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
minima de 1 afio en puesto similar. Disponibilidad para trabajar a turnos.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a
turnos rotativos. Salario de 17.802 euros brutos anuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:ESTEFANIA.GUTIERREZSUAREZ@ELCORTEINGLES.ES'><B>ESTEFANIA.GU

<b>FUNCIONES:</b> Suministrar combustible a los vehiculos. Cobrar en caja
(efectivo, tarjeta. APPS, etc). Emitir tickets y facturas. Controlar los surtidores.
Mantener la limpieza de la estacion (zona de surtidores, tienda, bafios)
<b>REQUISITOS:</b> Menor de 30 afios en situacién de desempleo. Se valorara
experiencia en el sector. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal
por sustitucion de un empleado. Jornada parcial: 32 horas a la semana. Horario:
turno rotatorio de mafianas y tardes. Salario seglin convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES "><B>
INFO@HOTELPALACIODEASTURIAS.ES </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar a los clientes sobre electrodomésticos y
su funcionamiento. - Resolver incidencias en el proceso de venta. - Registrar y
aceptar pagos de los productos vendidos. - Colocacién y limpieza de expositores.
<b>REQUISITOS:</b> - Educacion secundaria obligatoria o formacién profesional. -
Experiencia en venta de electrodomésticos. - Manejo de redes sociales. - Se
valorarén conocimientos de inglés y carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal. - Jornada completa. - Salario segun convenio del Comercio del
Principado de Asturias

Las personas interesadas podran enviar el C.V a la siguiente direcciéon de correo
electrénico <b>milarastur@gmail.com</b>
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2 PUESTOS MOZO/A DE ALMACEN
(REF.2337)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002337

08/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AYUDANTE DE DEPENDIENTE
(REF.:1874) <B>NUEVA DIFUSION</B>
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032026001874

09/04/2026

Oficina; GIJON-MARIANO POLA

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO DE
MODA (REF. 2374)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002374

09/04/2026

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS DE DEPENDIENTE/A PARA
TIENDA DE MINERALES (REF: 2287)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026002287

10/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

VENDEDOR/A (REF.:2433)
Villaviciosa ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002433

10/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Empaquetado, etiquetado, control de existencias, inventarios,
clasificacion de la mercancia, carga y descarga (carretilla elevadora y traspaleta
eléctrica). <b>REQUISITOS: </b> Experiencia de al menos 1 afio en puesto similar.
Titulacién de ESO o equivalente. Carnet de carretilla elevadora en vigor. Carnet de
conducir B y disponibilidad de vehiculo para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa, en turnos rotativos
de mafiana, tarde y noche. Salario de 1800 € brutos mensuales.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:blas.caballero@eurofirms.com?subject=mozo/a%20de%20almacen
'><b>blas.caballero@eurofirms.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Mozo/a
de almacén

<b>FUNCIONES</b> - Acoger, atender y asesorar al cliente en establecimiento
dedicado a la fabricacion, arreglo y venta de joyas, asi como a la compraventa de
oro. - Ayudas en la organizacion de la tienda, gestion de stocks, inventarios, etc. -
Orden, limpieza y mantenimiento del punto de venta. <b>REQUISITOS:</b> -
Indispensable conocimientos de joyeria - Conocimientos informaticos.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada
parcial de 20 horas semanales. - Horario de 10:00 a 14:00 horas. - Salario segln
convenio del Comercio en general del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, pueden enviar su
<b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: joye_rosigijon@hotmail.es

<b>FUNCIONES:</b> Atencién al cliente. Realizar cobros y devoluciones.
Recepcionar y realizar el inventario de la mercancia. Mantener el establecimiento
limpio y ordenado. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia minima de 3 afios en puesto
similar, preferiblemente en moda de sefioras. Conocimientos de ofimética y de redes
sociales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a tiempo
parcial, de 15 horas semanales, de lunes a jueves de 17:00 a 20:00 h y los sabados
de 11:00 a 14:00 h. Salario y demas condiciones laborales segin el Convenio
Colectivo de Comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:lauson_@hotmail.com?subject=dependiente/a%20de%20comercio
'><b>lauson_@hotmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Dependiente/a
de comercio

<b>UBICACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO: AVILES Y OVIEDO</b>
<b>FUNCIONES:</b> Asesorar y atender al cliente, identificando las necesidades

del mismo. Conocer la procedencia de los minerales. Gestionar el inventario y

etiquetado. Recepcionar la mercancia ...etc. <b>REQUISITOS:</b> Se valora

interes por la mineralogia. Habilidad manual para empaquetado de piezas fragiles,

asi como limpieza de las mismas...etc. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral

indefinido. Jornada completa. Horario de lunes a sabado de 11:00 a 14:00 horas y

de 17:00 a 20:30 horas. Salario y demas condiciones laborales segun el Convenio

Colectivo de Comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V.

<b>exclusivamente para la oferta de Avilés</b> <a
href="https://urldefense.com/v3/__https://forms.gle/5J263Zy6TuKntcWa8__;!!1A1cT_ZQKGRGp-uc
target= "blank"><b><i>EN ESTE ENLACE</i></b></a>. Las personas interesadas y

que reunan los requisitos pueden enviar su C.V. <b>exclusivamente para la oferta

de Oviedo</b> <a
href="https://urldefense.com/v3/__https://forms.gle/Sqtx4RkjSf3BPDVc9__;!!AlcT_ZQKGRGp-uq
target= "blank"><b><i>EN ESTE ENLACE</i></b></a>.

VENDEDOR/A PARA EXPOSICION DE AZULEJOS Y MATERIALES DE
CONSTRUCCION. <b>FUNCIONES:</b> - Venta de azulejos y materiales para
bafios y cocinas. - Realizacién de pedidos a fabricas. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo
de Educacién Secundaria Obligatoria. - Experiencia en trabajo similar. -
Conocimiento del sector de la construccién. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa, 8 horas diarias. - Salario segin convenio
colectivo del sector del comercio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
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MOZO/A DE ALMACEN (REF.: 2434)
Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032026002434

10/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>NUEVA
DIFUSION</B>:VENDEDOR/A
(REF.:1758)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001758
10/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

TECNICO/A COMERCIAL (REF.:2407)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026002407

10/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ENCARGADO/A TIENDA ELECTRICIDAD
E ILUMINACION (REF. 2405)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002405

10/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

enviar su C.V. a:, mailto:administracion@materialesmoris.com

Puesto de trabajo en Venta de las Ranas (Villaviciosa). <b>FUNCIONES:</b> -
Recepcionar, ubicar y organizar los materiales de construccion (cemento, ladrillos,
yeso madera, herramientas, etc) dentro del almacén, asegurando la rotacién del
stock. - Preparar pedidos para reparto o recogida, verificando cantidades y tipos de
materiales. - Cargar y descargar camiones utilizando carretilla elevadora, pala
cargadora y medios manuales, respetando las normas de seguridad y la
manipulacién correcta de los distintos materiales. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en almacenes, preferentemente en el sector de materiales de
construccion. - Carnet de carretilla elevadora y pala cargadora. - Conocimientos
béasicos de materiales de construccién. - Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Horario laboral: 40 horas semanales (8 horas al dia). - Salario segun
Convenio colectivo del sector del Comercio en General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su <b>curriculum
profesional</b> a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:administracion@materialesmoris.com

<b>FUNCIONES:</b> - Venta de productos. - Asesoramiento de las caracteristicas
y beneficios de los productos. - Atencion al cliente. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet
de conducir en vigor. - Se requiere experiencia como vendedor.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo
completo. - Horario laboral de 8:00 a 16:00 horas. - Salario segiin convenio de venta
al por mayor.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:pedidos@disangeldiaz.com, indicando en el asunto: "Vendedor/a".

<b>FUNCIONES</b> EUROFIRMS ESTA SELECCIONANDO UN/A TECNICO/A
COMERCIAL PARA EMPRESA DEL SECTOR TEXTIL PARA REALIZAR LAS
SIGUIENTES TAREAS: - Gestion y fidelizacion de clientes actuales en la zona
asignada. - Realizacion de viajes comerciales (minimo 2 semanas al mes, de lunes
a viernes). <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia comercial: minimo 2 afios. - Se
valoraré experiencia en el sector textil. - Actitud proactiva. - Carnet B1
<b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. - Jornada
completa. - Lunes a Viernes, 40h semanales - Salario segun Convenio Colectivo
General de trabajo para la Industria Textil y de la Confeccion, mas incentivos, dietas
y kilometraje.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: guillermo.corugedo@eurofirms.com

Empresa dedicada al comercio precisa 1 encargado/a tienda de electricidad e
iluminacion. <b>FUNCIONES:</b> Gestion de Ventas: Atencion personalizada a
profesionales y particulares, elaborando presupuestos técnicos de material eléctrico
e iluminacién. Control de Stock: Gestion de pedidos a proveedores, recepcion de
mercancia y supervision de inventarios para evtar roturas de stock. Gesién de
Equipo: Coordinacion de turnos, formacion del personal y motivacion para alcanzar
los objetivos comerciales. Operaciones: Apertura y cierre de caja, organizacion del
showroom y mantenimiento del orden en el punto de venta. Asesoramiento Técnico:
Resolucién de dudas sobre normativas, eficiencia energética y seleccion de
componentes eléctricos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia: 2 afios en puestos
similares (ferreteria, almacenes eléctricos o tiendas de iluminacién). Conocimientos:
Formacion en electricidad o experiencia técnica equivalente. Habilidades:
Capacidad de liderazgo, orientacion a resultados y excelentes dotes comunicativas.
Permiso de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada de trabajo completa en horario partido. Salario segun convenio de comercio
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href= "rrhh@balseti.com"><b>rrhh@balseti.com</b></a>
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2 PUESTOS CHARCUTERO/A ZONA
OVIEDO (REF.785)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026000785

10/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

5 PUESTOS DE DEPENDIENTES DE
COMERCIO PARA LLANES (REF.2161)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026002161

10/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

5 PUESTOS DE DEPENDIENTES DE
COMERCIO PARA CUDILLERO/SOTO
DEL BARCO (REF.2162)

Cudillero (ASTURIAS )

Oferta: 032026002162

10/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PESCADERO/A (REF.2172)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002172
13/04/2026

Oficina: LUARCA

MOZO/A DE ALMACEN (REF. 2458)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002458

13/04/2026

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

DEPENDIENTE/A PARA ESTANCO (REF.
2464)
Llanera (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Atencioén al cliente. Cumplimentacién de registros de APPCC.
Realizacion y control de pedidos, asi como control de rotacion y trazabilidad del
producto. Manipulacién de maquina corta fiambre. <b>REQUISITOS: </b> Se
valoraré experiencia en corte de jamon a cuchillo. Se valorara carnet de conducir y
disponibilidad de vehiculo propio para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de convertirse en
indefinido. Jornada a tiempo parcial de 28,5 h. semanales. Salario y demas
condiciones segun Convenio del sector de minoristas de alimentacion.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a
través de la pagina web de la empresa: <A HREF='
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros ' TARGET='BLANK'><B>
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros </B></A><BR/> O bien <A HREF='
https://supermasymas.com/trabaja-con-nosotros ' TARGET=
'BLANK'><B>PINCHANDO EN ESTE ENLACE.</B></A>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion al cliente. Manipulacion de cargas. Control de
pedidos. Cobro en caja. Cuadres y arqueos de caja. <b>REQUISITOS: </b> Se
valoraré experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual por campafia de verano. Jornada a tiempo completo y/o parcial. Salario y
demas condiciones segun Convenio del sector de minoristas de alimentacion.

Las personas interesadas, presentaran su candidatura, enviando el curriculum vitae
a través de la pagina web de la empresa: <a
href="'www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros' target= 'blank'><b>
www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros </b></a><br/>

<b>FUNCIONES:</b> Atencion al cliente. Manipulacién de cargas. Control de
pedidos. Cobro en caja. Cuadres y arqueos de caja. <b>REQUISITOS: </b> Se
valorara experiencia previa en puesto similar. <o>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual por campafia de verano. Jornada a tiempo completo y/o parcial. Salario y
demas condiciones segin Convenio del sector de minoristas de alimentacion.

Las personas interesadas, presentaran su candidatura, enviando el curriculum vitae
a través de la pagina web de la empresa: <a
href="www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros' target='blank'><b>
www.supermasymas.com/trabaja-con-nosotros </b></a><br/>

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en supermercado situado en Luarca -Preparar el
pescado para su venta asi como el mostrador de la pescaderia -Atender y
proporcionar la informacién necesaria a la clientela en el mostrador de la pescaderia
-Preparacion de pedidos <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en la ocupacion
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para sustituciéon de una baja
-Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: rotativo de mafiana o
tarde -Salario y resto de condiciones: Convenio de Grandes Almacenes -Fecha de
incorporacion al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>, mailto:mariacr.diez@alcampo.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Despiece de maquinaria. Atencion al publico, presencial y
telefénica y manejo de programas informaticos. Control de stock. Limpieza y orden
del area de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Conocimientos basicos sobre
magquinaria agricola y aplicaciones informaticas. Se valorara experiencia previa en
puesto similar. Carnet de conducir B y disponibilidad de vehiculo para acudir al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa de lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00 h 'y de 16:00 a 19:00 h.
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo del Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:jvusad@gmail.com?subject=mozo/a%20de%20almacén
'><b>jvusad@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Mozo/a de almacén

<b>FUNCIONES:</b> Atencién, venta y cobro en caja a los clientes. Recepcion,
reposicion de stock. Orden, conservacion y cuidado del punto de venta.
<b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir B y disponibilidad de vehiculo para
acudir al puesto de trabajo. Se valorara experiencia previa en puesto similar.
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Oferta: 032026002464
13/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

3 PUESTOS - MOZOJ/A DE ALMACEN
(REF. 2475)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002475

13/04/2026

Oficina;: SIERO-SEVERO OCHOA

MOZO/A DE ALMACEN - RECAMBISTA
(REF: 2456)

Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032026002456

13/04/2026

Oficina: TINEO

MOZO/A DE ALMACEN (REF: 2505)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002505

14/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A DE ZAPATERIA (REF.:

2418)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026002418
14/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PESCADERO/A (REF.: 2486)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002486
14/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa, de lunes a
viernes, de 12:30 a 20:00 h y sabados de 09:00 a 13:30 h. Salario y demas
condiciones laborales, segun Convenio Colectivo del Comercio.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:rrhh.estanco33@gmail.com?subject=dependiente/a%20para%?20estanco
'><b>rrhh.estanco33@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Dependiente/a para estanco

<b>FUNCIONES:</b> Reposicion de mercancia. Carga y descarga de camiones.
Preparacion de pedidos. Atencion al cliente. <b>REQUISITOS: </b> Carnet de
carretilla elevadora. Carnet de manipulador/a de alimentos. Experiencia minima de 2
afios en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa, en horario de 13:15 a 21:15 h. Salario y demés condiciones
laborales segiin Convenio Colectivo de mayoristas de alimentacion.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:empleocomercioalpormayor@gmail.com?subject=mozo/a%20de%20almacen
'><b>empleocomercioalpormayor@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del
email: mozo/a de almacén

<b>Taller de maquinaria agricola de La Espina (Salas) necesita incorporar a su
equipo un/a mozo/a de almacén - recambista</b> <b>FUNCIONES:</b> -Control de
stock. - Despiece de maquinaria. - Limpieza y orden del area de trabajo. - Atencion a
los clientes y manejo de la aplicacién informética. <b>REQUISITOS:</b> -
Conocimientos basicos sobre maquinaria agricola y aplicaciones informaticas. - Se
valora experiencia aunque no es indispensable. - Carnet de conducir tipo b. -
Seriedad y don de gentes. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa - De lunes a viernes de 9:00 a 13:30 y de 15:00 a 18:30 - Salario segun
convenio colectivo del sector del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum a
, mailto:jvusad@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Descarga y colocacion de mercancia. - Uso de carretilla
elevadora. - Picking de mercancia para clientes o reposicion de tienda.
<b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia previa en almacén de alimentacion. -
Valorable carnet de carretilla en vigor. <o>CONTRATO:</b> - Laboral temporal. -
Jornada completa de lunes a s&dbado con turno rotativo de mafianas y tardes. -
Salario segun convenio de Mayoristas de Alimentacién.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV:
<b>noelia.uranga@eurofirms.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién y asesoramiento al cliente. - Venta y Gestion de
Caja (pagos,devoluciones, cierres de caja, etc) - Mantenimiento de la tienda. -
Control de stock y gestion de inventario. - Recepcién de pedidos. - Fidelizar clientes
a través de buen servicio y atencion personalizada. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en venta al publico. - Se valorara experiencia en el sector de zapateria.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
laboral: Lunes a Viernes, de 10:15 a 14:00 y de 17:00 a 20:30. Sabados de 10:15 a
14:00. - Incorporacién inmediata. - Salario segun convenio de la venta al por menor
de calzado y articulos de piel

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: trabajamassanogijon2015@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Mantener el mostrador limpio, ordenado y con el precio
correcto. - Preparar el pescado para su venta. - Atender a llos clientes en todo lo
que necesiten, informarles y cerrar las ventas. - Limpiar y desinfectar las
instalaciones y los utensilios de pescaderia. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
<b>demostrable</b> en pescaderia. - <b>Imprescindible</b> carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Incorporacién
inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral: de 08.00 a 15.00 horas. - Salario:
1.400 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: josmarpescadosymariscos@gmail.com
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DEPENDIENTE/A TIENDA DE ROPA DE
MUJER (REF.: 2487)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002487

14/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

EMPLEADO/A DE ADMINISTRACION DE
LOTERIA (REF: 287)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026000287

14/04/2026

Oficina: TINEO

MOZO DE ALMACEN (REF: 2149)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002149
14/04/2026

Oficina: TINEO

MOZO/A DE ALMACEN (REF: 2344)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026002344

14/04/2026

Oficina: TINEO

MOZO/A ALMACEN (REF.: 2532)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002532
15/04/2026

Oficina; CANGAS DE NARCEA

indicando en Asunto: "Pescadero/a"

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién y asesoramiento a clientas. - Venta de ropa y
complementos. - Cobro en caja y manejo de TPV. - Reposicion y colocacién de
mercancia. - Mantenimiento del orden y la imagen de la tienda. - Gestién basica de
cambios y devoluciones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como dependiente/a,
preferiblemente en comercio textil. - Habilidades de atencion al cliente. - Perfil
comercial. - Interés por la moda y las tendencias. - Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 3 meses. - Jornada parcial: 20
horas semanales. - Horario: lunes a viernes de 11:00 a 13:30 y dos tardes a la
semana de 17:00 a 19:30 - Salario segin Convenio de Comercio al por Menor.

Si cumples los requisitos de la oferta, envia tu curriculum al correo electrénico: ,
mailto:holaazulandme@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Venta y cobro de loteria y juegos
del Estado. - Control y gestion administrativa. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
en trabajo de oficina. - Conocimientos informaticos. - Titulacién de la rama
administrativa <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. -
Salario segun convenio de Adminsitracion de Loterias.

Las personas interesadas deben enviar su Cv a , mailto:javi@Iloteriasimperial.com o
entregarlo en la Administracion de Loteria de Tineo, sita en la Avenida
Campomanes, n°9.

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcion y colocacion de mercancias. - Preparacion de
pedidos (picking/packing). - Uso de transpaleta o carretilla elevadora. - Control de
stock. <b>REQUISITOS:</b> - Organizacién y rapidez. Trabajo en equipo. Atencién
al detalle. - Experiencia previa en almacén o logistica. - Carnet de carretilla
elevadora. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. -
Salario segun Convenio del Sector del Comercio en General del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum a
, mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com, indicando en Asunto: <b>Oferta de
mozo de almacén </b>

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcidn, colocacion y limpieza de mercancia de
construccion (principalmente andamios y puntales de obra). - Preparacion de
pedidos (picking/packing). - Uso de transpaleta o carretilla elevadora. - Control de
stock. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en almacén o logistica. - Carnet
de Operador de carretilla elevadora. - Manejo de transpaleta eléctrica/manual. -
Organizacion y rapidez. Trabajo en equipo. - Responsabilidad y puntualidad.
Atencion al detalle. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa de lunes a viernes. - Salario segin Convenio del Comercio General del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a,
mailto:selecciondepersonal@alvemaco.com, indicando en Asunto: <b> Mozo de
Almacén - LLANES</b>

Empresa dedicada al comercio al por menor de alimentacién situada en el poligono
industrial de La Curiscada de Tineo necesita incorporar un/a mozo/a de carga y
descarga de mercancias en almacén. <b>FUNCIONES</b> - Carga y descarga de
productos alimenticios en furgones dedicados a la venta ambulante. - Ordenar las
mercancias en tienda. - Comprobar el stock de mercancias. <b>REQUISITOS</b> -
Graduado en E.S.O. - Se valorara la experiencia, aungue no es imprescindible. -
Permiso de conducir tipo B y vehiculo propio para desplazamiento al centro de
trabajo. <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada parcial de 20
horas semanales en horario e 07:00 a 11:00 horas. -Salario de 715 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir
curriculum actualizado al correo electrénico: , mailto:
alimentacionvirgendelcarmen@hotmail.com , indicando en el asunto: MOZO/A DE
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DEPENDIENTE/A PARA TIENDA DE
TRAJES TRADICIONALES (REF. 1720)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026001720

15/04/2026

Oficina: LLANES

MOZO/A ALMACEN (REF.1725)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001725

16/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

DEPENDIENTE/A DE QUIOSCO (REF.:
2597)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002597

16/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CARNICERO/A (REF.1045)
Pilofia (ASTURIAS )
Oferta: 032026002598
16/04/2026 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

PESCADERO/A (REF.:2559)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)

Oferta: 032026002559
16/04/2026
Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

ALMACEN.

<b>FUNCIONES:</b> - Asesoramiento a las personas para elegir la indumentaria
adecuada. - Atender de manera personalizada asesorando sobre tallas y ajustando
las prendas a las personas. - Gestién y alquiler de venta de trajes (reservas,
devolucioén de prendas, revisar el estado de las prendas...). - Planchar y coser las
prendas. - Mantenimiento y orden de la exposicion. - Realizacion de cobro de
productos. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar. -
Saber planchar y coser. - Se valorara residencia en Llanes. - Conocimiento de la
indumentaria tradicional asturiana. - Don de gentes y empatia. - Habilidad comercial
y atencién al cliente. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal (julio, agosto y septiembre de 2026). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO:
Segun Convenio Colectivo.

Las personas interesadas en esta oferta deberan: - Concertar cita previa en el
teléfono: <b>618033033</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar pedidos. - Gestionar las salidas del almacén. -
Recibir mercancia de proveedores. - Descargar y almacenar mercancia. - Repartir a
cliente final. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de un afio en almacén o
logistica. - Carnet de carretilla elevadora. - Carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccién de 3 meses de duracion inicial con posibilidad de prérroga. - Jornada
completa en horario de 8:00 a 13:30 y de 14:30 a 17. - Salario: segiin Convenio
colectivo del comercio en general del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos deberan enviar su CV a: ,
mailto:gijon@interimgrouphr.com <i>Asunto: Almacén</i>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién al publico. - Reposicién de caja. - Realizar ventas
de productos <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar. - Se
valora estudios minimos de educacién secundaria obligatoria.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 24 horas
semanales. - Horario: Turnos de 3 dias una semana y otra de 4 dias. Horario de
tarde y algun fin de semana.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
eusebio.suarez1960@gmail.com. , indicando en el asunto "Dependiente/a de
quiosco".

<b> *** FUNCIONES:</b> - Despiece Corte Elaborados - Atencién al publico -
Reposicién - Tareas varias asignadas al puesto <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia en este sector, capacidad para trabajar en equipo, disposicion para
aprender y adaptarse al puesto. - Coche para desplazarse al centro de trabajo si no
reside en la localidad. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido - Jornada completa - Salario segiin Convenio de Comercio Minorista de
Alimentacién de Asturias - Incorporacion: Inmediata - Horario: de 7:30 a 14:00 una
semana //De 9:00 a 13:00 y de 16.30 a 19:30 otra semana // Sdbados de 9:00 a
14:30

Si tienes experiencia puedes <b>CONCERTAR UNA CITA</b> con Quinti y Dolores
en el siguiente teléfono: <b>985710756</b>

<b>Funciones:</b> - Montaje del mostrador de la pescaderia. - Realizacién de
pedidos. - Atencion al cliente en el mostrador. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
previa como pescadero/a. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal de 3
meses de duracién con opcion de prérroga. - Jornada completa en turnos rotativos
de mafiana y tarde. - Salario segiin convenio de grandes almacenes.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:mariacr.diez@alcampo.es.
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DEPENDIENTE/A EN TIENDA AGRARIA

(REF.2567)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032026002567
16/04/2026

Oficina: LUARCA

ASESOR/A COMERCIAL VEHICULOS
(REF.: 2572)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002572

16/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PESCADERO/A (REF:2577)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002577
16/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES</b> Realizar labores de dependiente/a en tienda agraria en Otur
(Valdes) -Atencion al publico -Reposicién de productos -Manejo de caja -Mantener
la limpieza y el orden en el espacio de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Se valoran
conocimientos del sector agrario y disponer del carnet de manejo de fitosanitarios
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para sustitucion de una baja de
larga duracion -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: en tres
turnos por semanas sucesivas (jornada continua de mafiana; de tarde; partida)
-Salario y resto de condiciones: Convenio sector Comercio General del Principado
de Asturias -Fecha de incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:administracion@campoastur.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Venta de vehiculos nuevos y seminuevos. Atencion al cliente
presencial, telefénica y digitalmente. Elaboracion de presupuestos, financiacion,
servicios asociados, seguimiento de cartera de clientes. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia comercial de al menos un afio. Se valorara experiencia en el sector de
venta de vehiculos. Manejo de herramientas informéticas y hojas de célculo.
Formacion: Estudios de bachiller. Permiso de conducir B. <ob>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal: 6 meses con posibilidad de prérroga. Jornada
completa. Horario: lunes a viernes , de 9:00 a 13:00 y de 15:30 a 19:30 horas.
Salario: 25.500 euros brutos anuales, mas comisién por consecucion de objetivos de
ventas.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: INFO@URIAMOTOR.ES "><B> INFO@URIAMOTOR.ES
</B></A><BR/>

<b>El puesto de trabajo se desempefiara itinerante entre Oviedo y Avilés</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Montaje del mostrador de la pescaderia. - Realizaciéon de
pedidos. - Atencién personalizada al cliente en el mostrador. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia previa como pescadero/a de al menos de 1 afio. - Carnet de conducir
y disponibilidad de vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa en turnos rotativos de mafana y tarde. - Salario seguin convenio
de grandes almacenes.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>mariacr.diez@alcampo.es</b>, indicando en el asunto
"OFERTA PESCADERO/A" REF.2577
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

TECNICO/A IDI PROYECTOS
INTERNACIONALES (REF.:2128)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002128
25/03/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PROFESOR/A CIENCIAS DE LAS
ACTIVIDADES FISICAS Y EL DEPORTE
(REF:2184)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002184

27/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

PROFESOR/A CIENCIAS DE LAS
ACTIVIDADES FISICAS Y EL DEPORTE
(REF.2185)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002185

27/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

PROFESOR/A CIENCIAS DE LAS

ACTIVIDADES FISICAS Y EL DEPORTE (

REF:2186)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002186
27/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

MONITOR/A EXTRAESCOLAR DE
INGLES (REF.: 2270)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002270

06/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracion de propuestas de proyectos. - Representacion
de la empresa en reuniones relacionadas con proyectos internacionales de
innovacion. - Redaccion de informes y documentos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en el uso de herramientas y tecnologias de analisis y evaluacién de
proyectos. - Experiencia en proyectos relacionados con la innovacion. - Habilidades
de comunicacion, presentacién y negociacion. - Capacidad de trabajar en equipo. -
Se requiere titulacion universitaria. - Nivel de inglés C2. - Necesario disponer de
carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Fecha
de incorporacion lo antes posible. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario
de trabajo de 9:00 a 13:00 horas y de 15:00 a 19:00 horas. - Salario segun
convenio.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com, indicando en el asunto: "Técnico/a IDI
Proyectos Internacionales".

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir docencia en el Grado en Ciencias de las
Actividades Fisicas y el Deporte. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o grado en
psicologia. - Se valora ser doctor/a y estar acreditado/a por ANECA.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 10 horas
semanales. - Salario segun convenio colectivo de Ensefianza Universitaria.

Las personas interesadas podran enviar el CV a la siguiente direccién de correo
electronico <b>secretariadecanato@facultadpadreosso.es</b> plazo que estara
abierto desde el viernes, 27 de marzo, hasta el jueves, 30 de abiril. Indicando en el
asunto "PROFESOR/A PSICOLOGIA" REF:2184.

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir docencia en el Grado en Ciencias de la Actividad
Fisicas y el Deporte. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién Universitaria en Ciencias de
la Actividad Fisica y el Deporte. - Se valorara ser doctor/a y estar acreditado/a por
ANECA. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de
10 horas semanales. - Salario segun convenio colectivo centros de Educacién
Universitaria.

Las personas interesadas podran enviar el CV a la siguiente direccion de correo
electronico: <b>secretariadecanato@facultadpadreosso.es</b> plazo que estara
abierto desde el viernes, 27 de marzo, hasta el jueves, 30 de abril. Indicando en el
asunto "PROFESOR/A DE ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS" Ref.2185

<b>FUNCIONES:</b> - Imparticién docencia en el Grado de Ciencias de las
Actividades Fisicas y el Deporte. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o grado en
medicina, especialidad medicina del deporte. - Se valora ser doctor/a y estar
acreditado/a por ANECA. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
parcial 10 horas semanales. - Salario segiin convenio colectivo de la Ensefianza
Universitaria.

Las personas interesadas podran enviar el CV a la siguiente direccién de correo
electronico <b>secretariadecanato@facultadpadreosso.es</b> plazo que estara
abierto desde el viernes, 27 de marzo, hasta el jueves, 30 de abril. Indicando en el
asunto " PROFESOR/A MEDICINA"(REF:2186)

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases de inglés para actividades extraescolares. -
Seguimiento y evaluacion. - Comunicacion con las familias. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulacién oficial de la materia a impartir: Filologia Inglesa, Grado en Estudios
ingleses o Magisterio (Nivel minimo de inglés C1) - Vocacion por la docencia. -
Actitud proactiva y capacidad de organizacion. - Se valorara la experiencia en
cualquier ambito relacionado con el trabajo con nifios. <b>CONDICIONES
LABORES:</b> - Contrato indefinido fijo/discontinuo. - Jornada parcial: 2 horas
semanales. - Horario laboral: lunes y miércoles, de 16:00 a 17:00. - Salario segin
convenio colectivo marco estatal del sector de ocio educativo y animacion
sociocultural.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: cv@grupoteclas.com indicando en Asunto:
"Monitor/a extraescolar de inglés"

Pagina 29 de 131



MONITOR/A DE EXTRAESCOLARES DE
INGLES (REF.: 2278)

Norefia (ASTURIAS )

Oferta: 032026002278

06/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

<B>-NUEVA
DIFUSION-</B>PROFESOR/A TITULAR
DE FP CARPINTERIA Y MUEBLE -
(REF.8908)

Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032025008908

07/04/2026 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

FORMADOR/A DE AUTOMOCION
(REF.1557)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032026001557
07/04/2026 ~

Oficina: INFIESTO-PILONA

PROFESOR/A INGLES (REF.2367)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032026002367

08/04/2026

Oficina: LLANES

PROFESOR/A DE FORMACION VIAL
(REF.: 1834) <B>NUEVA DIFUSION</B>
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001834

09/04/2026

Oficina; GIJON-MARIANO POLA

PROFESORI/A (REF: 2413)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002413
10/04/2026

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases de inglés a nifios/as. - Desarrollar y
programar las sesiones. - Atender al alumnado. - Seguimiento de la actividad y la
progresioén de los alumnos <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia con nifios/as.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato fijo - discontinuo. - Incorporacién inmediata. -
Jornada parcial de 2 horas semanales. - Horario: Martes y Jueves de 15.30 a 16.30
horas. - Salario segin Convenio colectivo marco estatal del sector ocio educativo y
animacion sociocultural

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: cv@grupoteclas.com

<b> *** FUNCIONES:</b> Imparticién de médulos profesionales en Ciclo Formativo
de Grado Medio y de Grado Basico de Carpinteria y Mueble <b> ***
REQUISITOS:</b> - Titulo universitario de Grado o de FP de Grado superior con
master de profesorado - Se valora experiencia como docente técnico de taller en
Carpinteria y Mueble y/o como trabajador en el sector. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal - Jornada: completa - Horario:
8.30h a 15h - Salario: Convenio de Ensefianza privada concertada

Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente direccién de
correo electrénico: , https://elprial@educastur.org” target="_blank

<b>**FUNCIONES:</b> - Capacitacion, seguimiento e imparticién de acciones
formativas en el area de automocion. <b>**REQUISITOS:</b> - Estudios de FP en
automocion o superior. - Certificado de profesionalidad nivel 1ll: Docencia de FP
para el empleo - Experiencia acreditada en el sector de automocion.
<b>**CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal hasta
finalizaicén del proyecto - Jornada de trabajo completa - Horario: Segun necesidad
de la accion formativa - Salario segin convenio colectivo de ensefianza y formacion
no reglada.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos, pueden <b>enviar</b> el
CV al siguiente correo electrénico: , https://empleo365@gmail.com"” target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de inglés y areas bilinglies. Disefio e
implementacion de situaciones de aprendizaje. Evaluacién del progreso del
alumnado. <b>REQUISITOS:</b> - Grado o diplomatura en educacién primaria.
Mencién en lengua extranjera (inglés) o titulacion equivalente que habilite para la
docencia del &rea de inglés en educacion primaria. Habilitacion para impartir
docencia en programa bilingte. - Acreditacion oficial nivel C1 - Identificacion y
compromiso con el proyecto educativo del centro. - Se valorara otras titulaciones de
especializacion, especialmente mencion en lengua asturiana, que podra suponer la
asignacion de horas lectivas adicionales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Incorporacion inmediata. Jornada de trabajo parcial. 11 horas/semanales
Horario: segun necesidades del centro Salario. segin convenio

Las personas interesadas deberan enviar CV a:
<b>ntrasradelrosarior@educastur.org</b> indicando en el asunto del correo: inglés
C1.

<b>FUNCIONES:</b> - Instruir al alumnado durante la realizacion de las practicas. -
Garantizar la seguridad durante las clases practicas. - Fomentar una cultura vial
responsable y segura. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. -
Certificado de aptitud de profesor/a de Formacién Vial o Técnico/a Superior en
Formacion para la Movilidad segura y sostenible. - Se valorara estar en posesion de
todos los permisos de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal. Prorrogable. - Jornada parcial: 4/5 horas diarias. - Horario laboral:
mafianas. - Incorporacion inmediata. - Salario segiin Convenio colectivo nacional de
Autoescuelas.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electrénico: , mailto: magnus@autoescuelapalomero.com
indicando en Asunto: "Profesor/a de Formacion vial"

<b>FUNCIONES:</b> Imparticién de docencia en curso del Servicio Publico de
Empleo de Cuidados Auxiliares de Enfermeria en Geriatria. Seguimiento de manual
que se entrega a los alumnos. Correccion de prueba de seguimiento.
<b>REQUISITOS:</b> Personal con titulacién de la rama sanitaria, preferentemente
con experiencia en Geriatria. <o>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Dos
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Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 DOCENTE PARA DAR C.P. _ )
"OPERACIONES AUX. DE ALBANILERIA
DE FABRICAS Y CUBIERTAS" JOVEN
OCUPATE AYTO. PARRES (REF.: 2043)
Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032026002043

13/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DOCENTE CERTIFICADO
PROFESIONAL ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES
SOCIALES (REF.: 2479)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002479

14/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DOCENTE DE CARROCERIA DE
VEHICULOS (REF: 2490)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002490
14/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

meses de duracién. Jornada parcial de 9 horas semanales. Salario segin convenio
de ensefianzas no regladas.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>secretaria@escadem.com</b>

<b>ESPECIALIDAD FORMATIVA C.P. "OPERACIONES AUXILIARES DE
ALBANILERIA DE FABRICAS Y CUBIERTAS" JOVEN OCUPATE 2025/2026.
PROMOVIDA POR EL AYUNTAMIENTO DE PARRES</b>. <b>LOCALIDAD DEL
PUESTO: PARRES</b> <b>FUNCIONES:</b> - Programacion didactica e
imparticion del certificado profesional: "OPERACIONES AUXILIARES DE
ALBANILERIA DE FABRICAS Y CUBIERTAS" (EOCB0208). - Programar y realizar
la evaluacion del aprendizaje del alumnado en relacién con el certificado de
profesionalidad impartido. - Planificar, programar y dirigir las tareas profesionales a
desarrollar por el alumnado. - Realizar seguimiento y evaluacién del trabajo
realizado por el alumnado. <b>REQUISITOS:</b> - Para impartir los certificados
profesionales debe reunir uno de los requisitos enumerados en el articulo 168 del
Real decreto 659/2023, de 18 de julio (BOE n° 174 de 22 de julio). Para mas
informacion: <a
href="https://trabajastur.asturias.es/documents/d/guest/art-168-rd-659-2023-18-de-julio"
target="blank'><b>ENLACE AL ARTICULO 168 DEL R.D. 659/2023</b></a>. -
Acreditar competencia docente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal, por vacante, hasta el 14 de agosto de 2026. - Jornada completa. - Horario
de trabajo: lunes a viernes, de 08:00 a 15:00 horas.

Para participar en el proceso selectivo siga los siguientes pasos: 1.- Rellenar la
<b>solicitud de inscripcion</b> <a href= "https://forms.office.com/e/kAtv6eNPRX"
target="blank'><b>(DESCARGAR AQUI)</b></a>. 2.- A continuacion, debe enviar a
la direccion de correo electrénico: , mailto:areaempresas.oegijon2@asturias.org,
indicando en el ASUNTO: DOCENTE JOVEN OCUPATE.EOCB0208 (OFERTA Ne:
2043), la siguiente documentacién <b>(UNICAMENTE LA REFERIDA EN ESTE
APARTADO)</b>: - Titulacion relacionada con el certificado profesional a impartir o
en su caso, experiencia profesional si esa fuera la via habilitadora. - Documentacion
acreditativa de la competencia docente. - C.V. - Vida laboral. <b>La remision de
estos documentos es una autorizacion implicita para que el SEPEPA pueda facilitar
sus datos a la Entidad Promotora</b>. <b>PLAZO FIN DE PRESENTACION DE
DOCUMENTACION: EL DIA 17 DE ABRIL DE 2026 A LAS 23:59 HORAS</b>.

<b>FUNCIONES:</b> Impartir, tutorizar y dinamizar certificado de profesionalidad
"atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales"
<b>modalidad online</b>. <b>REQUISITOS:</b>. Formacién: Certificado
profesional "atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales". Certificado profesional docencia de la formacion profesional para el
empleo. Certificado tutor teleformacion. Experiencia tutorizando y dinamizando
<b>cursos online</b>. Experiencia impartiendo certificado de profesionalidad
"atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales".
Competencias digitales. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal:
450 horas. Jornada parcial: 20 horas semanales. Horario: lunes a viernes, de 9:00 a
13:00. Salario: 700 euros brutos mensuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF="mailto: FORMACION@GALENOCONSULTING.COM '><B>
FORMACION@GALENOCONSULTING.COM </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases tedricas y practicas sobre reparacion,
mantenimiento y pintura de carrocerias de vehiculos. - Planificacién de las clases,
materiales didacticos y actividades formativas. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion
tedrica en carroceria y pintura de vehiculos o similar. - Certificacién o experiencia en
docencia (Master en formacion del profesorado, certificado de profesionalidad de
docencia, etc) (Real Decreto 659/2023 Articulo 168 ) - Se valorara la experiencia en
el sector de automocion, especificamente en el area de carroceria y pintura y
habilidades para el trabajo en equipo. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con jornada completa. - Horario de
9:00 a 15:00 horas. - Salario segun Convenio de Ensefianza y Formacion no
reglada.

La% personas interesadas y que cumplan requisitos podran enviar su C.V. a :
<b>empleo@grupocarac.es</b> indicando en el asunto "OFERTA DOCENTE
CARROCERIA DE VEHICULOS" REF. 2490
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DOCENTE DE ELECTROMECANICA DE
VEHICULOS (REF.2491)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032026002491

14/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

PROFESOR/A DE AUTOESCUELA (REF:
2549)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026002549

15/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases tedricas y practicas sobre mantenimiento,
diagnostico y reparacion de sistemas electromecéanicos de vehiculos. - Planificacion
de las clases, materiales didacticos y actividades formativas. <b>REQUISITOS:</b>
- Formacion técnica en Electromecénica de vehiculos, Automocion o similar. -
Certificacion o experiencia en docencia (Master en Formacion del Profesorado,
Certificado de Profesionalidad de Docencia, etc) (Real Decreto 659/2023 Articulo
168 ). - Se valorara experiencia en el sector de automocion, especialmente en el
area de electromecénica. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa en horario de 09:00 a 15:00 horas. - Salario
segun convenio colectivo de ensefianza y formacién no reglada.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>empleo@grupocarac.es</b> indicando en el asunto
"OFERTA DOCENTE ELECTROMECANICA DE VEHICULOS" REF.2491

<b>FUNCIONES:</b> Profesor/a de formacion vial, para impartir tanto la formacion
practica como la formacion tedrica del permiso B de conduccién, con el fin de formar
a los futuros conductores. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesién de al menos
una de las siguientes titulaciones: Certificado de Aptitud de Profesor de Formacion
Vial o de Técnico en Movilidad Segura y Sostenible. <b>CONDICIONES:</b>
Categoria Profesional de Oficial de Primera. Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario flexible. Salario y demas condiciones laborales segun el Convenio
Colectivo de Autoescuelas

Las personas interesadas y que retnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>info@autoescuelalongroad.es</b>
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Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

FONTANEROJ/A (REF:830)
Aller (ASTURIAS )

Oferta: 032026000830
09/02/2026

Oficina: ALLER-MOREDA

PALISTA DE RETROEXCAVADORA (
REF: 1334)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001334

26/02/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ALBARIL (REF.: 1747)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001747
12/03/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

<B>NUEVA DIFUSION</B>: OFICIAL
TECNICO/A (REF.:0681)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026000681

19/03/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

INGENIERO/A DE CAMINOS, CANALES
Y PUERTOS (REF:1990)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001990

23/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Fontaneria asociada a reparaciones y reformas del hogar
Atencién a particulares y compafiias de seguros Las propias de la profesion
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Se valorara experiencia y
conocimientos en las tareas descritas. Carnet de conducir B Actitud de seriedad y
compromiso <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> Contrato Indefinido. Jornada
completa Horario a convenir Incorporacion lo antes posible. )
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A HREF="mailto:
empleo@nomorastur.com?subject=Asunto%20con%?20espacios '><B>
empleo@nomorastur.com </B></A><BR/> Poner en <b>ASUNTO:"Fontanero"</b>

Tareas: Manejar una maquina retroexcavadora . También una pala cargadora.
Realizar trabajos de movimientos de tierras .- Perfil: Experiencia demostrable con
éste tipo de maquinaria. Absolutamente imprescindible curso de PRL de 20 horas de
movimiento de tierras en el sector de la construccion; y curso de ITC minera y carnet
de mineria de industria extractiva de exterior de pala.- Contrato: Laboral Indefinido.
Jornada completa ( 8 horas diarias). Salario segun el Convenio de la Construccion.-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: alfonso@posada.org (
INDICAR LA REF: PALISTA)

Construccion de piscinas en diferentes localidades de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> - Labores propias de albafiileria (azulejado, rejunteo, solera
de hormigén,...) aplicadas a la construccion de piscinas. - Revoque y enfoscado
para evitar fugas. - Labores de limpieza de obra. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso
de conducir y vehiculo propio. - Valorable experiencia concreta en construccion de
piscinas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato labora temporal: 6
meses, con posibilidad de conversion en indefinido. - Jornada completa. - Horario
laboral: de 8:00 a 16:00. - Salario segun Convenio colectivo Estatal de
Mantenimiento y Conservacion de piscinas.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: rrhh@samservicios.com indicando en
Asunto: "Albafil"

<b>FUNCIONES:</b> - Gestién y supervision de obras. - Coordinacién de equipos
de trabajo. - Ejecucion de proyectos con autonomia y capacidad de decision. -
Prestacion de servicios técnicos adaptados a las necesidades del cliente.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacién acreditada en Prevencion de Riesgos
Laborales, imprescindible: PRL basico (60 H/20 H). - Se valorara formacion de
trabajos en altura, manejo de plataformas elevadores, riesgo eléctrico y otros cursos
relacionados. - Se requiere permiso de conducir. - Se valorara experiencia
demostrable en gestion de obra, con equipos a cargo. - Experiencia acreditada en
instalaciones técncias. - Capacidad de organizacion, autonomia y toma de
decisiones. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Fecha de
incorporacion lo antes posible. - Jornada de trabajo a tiempo completo, con horario
de trabajo diurno de Lunes a Viernes. - Salario de 21.000 euros brutos anuales. -
Incentivos con complementos (dietas, pernoctas etc), vehiculo de empresa.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@ipserver.es, indicando en el asunto: "Oficial Técnico/a".

<b>FUNCIONES:</b> - Redaccion y firma de proyectos. - Direccién y supervision
de obras. - Emision de informes y certificaciones de obra. - Planes de seguridad y
salud.Coordinacién de obras. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion reglada
obligatoria: Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario 36000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas dirigiran la solicitud a Sogepsa, que figura en el anexo |
de la convocatoria,y se presentaran en el Registro de entrada de sus oficinas, sitas
en Oviedo, calle Fruela 5, 3 planta, o bien mediante sendos correos electrénicios
dirigidos a <b>info@sogepsa.com </b>y <b>msv@sogepsa.com</b> indicando en
el asunto: <b>Proceso de contatacion para el puesto de un ingeniero/a de Caminos,
Canales y Puertos (MUICCP) en Sogepsa ( Proceso:1/2026).</b> Plazo de
presentacion de solicitudes veinte (20) dias habiles contados a partir del dia
siguiente de publicacién en BOPA. <b>,
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FONTANERO/A (REF.2125)
Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032026002125
25/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

TECNICO/A DE OFICINA TECNICA DE
OBRA - CASTROPOL (REF.2063)
Castropol (ASTURIAS)

Oferta: 032026002063

25/03/2026

Oficina; VEGADEO

ALBANIL - OFICIAL 12 (REF. 8182)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032025008182

27/03/2026

Oficina: LLANES

PEON DE LA CONSTRUCCION
(REF.2169)

Siero (ASTURIAS)

Oferta; 032026002169
27/03/2026

Oficina: SIERO-POLA

2 MONTADORES/AS DE ANDAMIOS
(REF.:1058)

Navia ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001058

30/03/2026

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

http://www.sogepsa.com/blog/actualidad/oferta-publica-de-empleo/</b>.<br/>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar instalaciones de fontaneria y calefaccion. -
Mantenimiento y reparacién de instalaciones y calderas. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia laboral en puesto similar. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
segln Convenio Colectivo del Sector del Metal.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>instalaciones.menendez@gmail.com</b> indicando en el
asunto "OFERTA FONTANERO/A REF.2125"

**PERFIL DEL CANDIDATO/A:*** *Conocimientos necesarios y/o experiencia: *
EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN PUESTOS SIMILARES. * FORMACION EN
PRL. CONOCIMIENTOS: DOMINIO DE AUTOCAD, PRESTO Y PROJECT. *
Formacion Requerida: * FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO EN
EDIFICACION Y OBRA CIVIL. * TITULACION UNIVERSITARIA EN
ARQUITECTURA O APAREJADOR/A ***Funciones, Tareas y Tecnologia:*** *
REVISION Y ELABORACION DE DOCUMENTACION TECNICA DE PROYECTOS
(PLANOS, MEDICIONES, PRESUPUESTOS, COMPARATIVOS,ETC.) *USO
HABITUAL DE AUTOCAD PARA LA INTERPRETACION Y ACTUALIZACION DE
PLANOS. *ELABORACION DE PRESUPUESTOS Y MEDICIONES CON PRESTO.
***Condiciones Laborales:*** *Tipo de Contrato: Laboral temporal Modalidad de
contrato y duracion: TEMPORAL DE 6 MESES, CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO Prorrogable: No Fecha de incorporacion: Lo antes posible Jornada de
Trabajo: Completa Horario de Trabajo: POR DETERMINAR. Salario: CONVENIO
COLECTIVO DE LA CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Enviar C.V. a través del enlace que aporta la empresa:
HTTPS://WWW.PFSGRUPO.COM/TECOFICINAOBRA/

<b>FUNCIONES:</b> - Ejecutar las obras. - Preparacion de material y recursos
necesarios para ejecutar las obras. - Replanteos de pequefias unidades de obra. -
Organizar y realizar los trabajos de albafiileria, obra de fabrica, cubiertas de
ceramicas y revestimientos con mortero. <b>REQUISITOS:</b> - PERMISO DE
CONDUCIR: B1 - Vehiculo propio. - FORMACION: ESO - Experiencia de al menos
tres afios en puesto similar. <ob>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO:
Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: DE 8 h. a 16 h. - SALARIO: Segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b> riosllanes@gmail.com.</b>

Empresa de trabajo temporal necesita incorporar 1 peén de la construccion. <b>
FUNCIONES:</b> Apoyo a oficiales en trabajos de construccién. Preparacion de
materiales y herramientas para la obra. Carga y descarga de materiales. Limpieza y
mantenimiento del orden en la obra. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia minima de
un afio en el puesto. Estar en posesion del PRL del sector de la contruccion (20
horas). Carnet de conducir y vehiculo propio. Residir en la zona de Siero o
alrededores. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
horario de lunes a viernes de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. Salario
segln convenio de la contruccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:GIJON@INTERIMGROUPHR.COM"><b>GIJON@INTERIMGROUPHR.COM</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> *Montaje y desmontaje de andamios. *Comprobar que el
suelo esté nivelado y firme para el montaje de la estructura. *Revisar los
componentes antes y durante el montaje para asegurar la solidez del andamio.
<b>REQUISITOS:</b> *Experiencia previa en el puesto. *Certificado de
profesionalidad "Montaje de andamios tubulares (EOCJ0109)" o formacion
relacionada con el puesto. *Formacion para trabajos en altura. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias de la produccién (2
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ALBANIL/A (REF.:2223)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002223
30/03/2026

Oficina: NAVIA

PEON ESPECIALISTA DE PERSIANAS
(REF.: 2231)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002231

31/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL PARA IMPERMEABILIZACION
DE CUBIERTAS (REF: 1916)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026001916

08/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PEON/A ESPECIALISTA (REF: 1925)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001925

08/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ALBANIL OF.13(REF.2100).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002100
08/04/2026

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

meses); con posibilidad de conversion a indefinido. *Jornada de trabajo completa.
*Horario de trabajo de lunes a viernes de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:planificacion@janyflor.es

<b>FUNCIONES:</b> *Construccién de paredes, tabiques, fachadas y pequefios
elementos de hormigén. *Aplicacién de mortero, enfoscados, enlucidos. *Colocacién
de azulejos y baldosas. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia minima de dos afios.
*Carnet de conducir B. *Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias de la produccion.
*Jornada de trabajo completa, con horario partido de lunes a viernes. *Salario:
24911 euros brutos anuales.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae a la siguiente direccién de correo electrénico: , mailto:cabanellal3@gmail.com

El puesto de trabajo es en Corufio <b>FUNCIONES:</b> Recogida, revision y
limpieza de persianas. Reparaciones y/o arreglos necesarios.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir: B <b>Imprescindible</b> certificado de
discapacidad o incapacidad permanente, igual o superior al 33%
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal, con opcion de indefinido.
Jornada completa, de lunes a viernes. Salario segun convenio. La formacién
necesaria para el puesto la imparte la empresa.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: RUBEN@GRUPOITMA.COM '><B> CRUBEN@GRUPOITMA.COM
</B></A><BR/>

<b>Tareas:</b> Realizar trabajos de impermeabilizacion de cubiertas, terrazas,
patios, piscinas , etc con membranas de poliuretano. Preparar el soporte,
imprimacion del mismo, aplicar la membrana de poliuretano, acabado posterior.....
<b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable de al menos tres afios en el sector de
la impermeabilizacion, la pintura y/o la construccion. Curso de PRL Bésico de la
Construccion de 20 horas. Carnet de conducir tipo B, y vehiculo propio.
<b>Contrato:</b> Temporal, por tres meses de duracion inicial. Prorrogables.
Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 17:00 horas. De
lunes a viernes. Salario en funcion del Convenio de la Construccion.-

Las personas inteesadas deben enviar su curriculum vitae a:
impares.info@gmail.com

<b>TAREAS:</b> Realizar trabajos de impermeabilizacion de terrazas, patios,
piscinas.... Ayudar al oficial en la preparacion de las superficies, en la colocacion de
la membrana de poliuretano, etc. <b>REQUISITOS</b> Se valorara formacion y
experiencia en el sector de la impermeabilizacion, pintura y/o construccién. Curso de
PRL Basico de la Construccion de 20 horas. Carnet de conducir tipo B y vehiculo
propio.- <b>CONTRATO</b> Temporal por tres meses de duracién. Prorrogable.
Jornada completa. Horario de trabajo de 08:00 a 17:00 horas. De lunes a viernes.
Salario segun el Convenio de la Construccion.-

Las personas interesadas debenenviar su curriculum vitae a:
impares.info@gmail.com

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y colocar ladrillos,blogues y otras estructuras de
albafiileria. Construir y reparar paredes y pisos. Instalar revestimientos y elementos
decorativos. Mezclar y verter materiales. Inspeccionar y reparar estructuras de
albafiileria ya existentes. Leer planos y seguir instrucciones recibidas. Hacer
alicatado,enlucido y tabiqueria. <B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia
demostrable en el oficio. Estar en posesion de los titulos de formacion obligatoria de
Prevencion de Riesgos Laborales segin el art.19.y el de Oficial de Albafiileria.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa con horario laboral
continuo de 8 a 17 horas con descanso de 1 hora para comer. Sueldo:segin
convenio del Sector de Construccion y Obras Publicas del Principado de Asturias.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:construcciones@marinofernandez.com
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ENCARGADO/A DE OBRAS DE
REFORMAS (REF. 2370)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002370
09/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PALISTA DE RETROEXCAVADORA (
REF: 2417)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032026002417

10/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A DE DUMPER (REF:
2432)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026002432

10/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ARQUITECTO/A TECNICOJ/A (REF.:1620)

Oviedo ( ASTURIAS)
Oferta: 032026001620
10/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PEON DE OBRAS PUBLICAS
(REF.:2427)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002427
10/04/2026

Oficina; GIJON - MONTEVIL

ALBARIL- OFICIAL DE 12 (REF.: 313)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026000313

10/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Realizar presupuestos de obras de interior (locales y
viviendas). Gestionar y controlar equipos de trabajo. Supervisar las obras de
reformas. Relacionarse con los proveedores. <b>REQUISITOS: </b> Conocimiento
de preparacion e interpretacion de planos y Autocad. Experiencia minima de 5 afios
en puesto similar. Conocimientos basicos de albafiileria y fontaneria. Carnet de
conducir B, para conducir vehiculo de la empresa. <o>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa, mafiana y tarde. Salario y demas
condiciones laborales, segun Convenio de empresa.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a

href="mailto:candidatosofertaempleo75@gmail.com?subject=encargado/a%20reformas

'><b>candidatosofertaempleo75@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Encargado/a reformas

FUNCIONES: Maquinista de pala retroexcavadora de mas de 40 toneladas, pala
mixta o pala de ruedas para movimiento de tierras en obra civil . Realizar los partes
de trabajo.- REQUISITOS: Experiencia de al menos 2 afios con éste tipo de
magquinaria. Indispensable formacion PRL Operador/a de Vehiculos y Maquinaria de
Movimiento de Tierras de 20 horas ( 2° ciclo TPC). Se valorara tener carné de
camion Conocimientos de mecanica ( mantenimiento).- CONDICIONES
LABORALES: Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segiin Convenio de la
Construccion.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
recursoshumanos@grupomota.com

<b>FUNCIONES: </b> Transportar materiales pesados, tierra, escombros, arena o
grava, dentro de obras. Manejar dumper de 6 toneladas, responsabilizandose de la
carga, transporte, descarga y mantenimiento basico de la maquina.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso y experiencia para la conduccion de dumper de 6
toneladas. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Salario y demas condiciones segln convenio de la construccion.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>construccionesregueradelosprados@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacién de planes de construccion. - Direccion y
gestion de obras. - Confeccién de presupuestos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario laboral a tratar. -
Salario segun Convenio Colectivo General del Sector de la Construccion.

Las personas interesadas, que cumplen los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:rrss@asturconsulting.com, indicando en el asunto "Arquitecto/a Técnico/a".

<b>FUNCIONES:</b> - Asfaltado y mantenimiento de carreteras. - Manejo de
herramientas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en montaje. -
Disponibilidad para viajar por toda Espafia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada parcial de 40 horas
mensuales. - Horario de trabajo de Lunes a Jueves de 8:00 a 13:00 y de 14:30 a
19:00 horas, Viernes de 8:00 a 13:00 horas. - Salario segin convenio. - Incentivos
de alojamiento y dietas.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:maria.vina@eurofirms.com, indicando en el asunto "Peén de Obras Publicas".

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de albafileria en obra nueva, por toda Asturias
Levantado de muros, tabiques y cerramientos. Solados, alicatados, enfoscados y
remates. Interpretacion basica de planos. Cumplimientos de las normas de
seguridad y calidad. Colaborar con el equipo <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
minima de 3 afios, como albaifiil oficial de 12 No se requiere formacion, pero es
valorable Imprescindible permiso de conducir: B. Se valorara vehiculo propio
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario: de 8:00 a 17:00, con descanso para la comida. Salario seguin convenio de
la Construccién del Principado de Asturias, negociable segln experiencia aportada.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos deberan enviar su C.V. a: <A
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ENCARGADO/A DE OBRA (REF. 936)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026000936

10/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INSTALADOR/A DE CUBIERTAS EN
NAVES (REF.: 2435)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002435

10/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INSTALADOR/A MANTENEDOR/A
CLIMA/FONTANERIA (REF.: 2462)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026002462

13/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

SUPERVISOR/A DE OBRAS (REF.1895)
Pilofia (ASTURIAS)

Oferta: 032026001895

13/04/2026 ~

Oficina: INFIESTO-PILONA

2 PEONES (REF.: 2448)
Langreo ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002448
13/04/2026

Oficina: LANGREO

5 ENCOFRADORES/AS (REF.:2517)

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

HREF='mailto: ANA@HOUSEONER.COM '><B> ANA@HOUSEONER.COM
</B></A><BR/>

ENCARGADO/A DE OBRA PARA TRABAJAR EN OBRAS POR TODA ASTURIAS
<b>FUNCIONES:</b> Supervisién y coordinacién integral de obras; organizacion de
equipos y subcontratas; control de ejecucion, plazos y calidad; gestién de materiales
y recursos; cumplimiento de normativa de seguridad y PRL; reporte periodico a
direccion técnica. <b>REQUISITOS:</b> Formacion técnica en construccion (FP,
Grado o similar). Experiencia minima de 3 afios como encargado/a de obra.
Conocimientos en planificaciéon y control de obra. Carné de conducir B. Residencia
en Asturias o disponibilidad para trabajar en Asturias. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, horario de 8 a 17 horas
con 1 hora de descanso para comer. Salario entre 35.000 y 40.000 segun valia.
Posibilidad de coche de empresa.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
ANA@HOUSEONER.COM"™><B> ANA@HOUSEONER.COM</B></A><BR/> Poner
en el asunto: ENCARGADO/A DE OBRA

<b>FUNCIONES:</b> Instalar chapa y traslucidos, tela asfaltica y PVC, panel
sandwich y estructuras. Colocar de redes de seguridad. Colocar tubo de PVC.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. Formacion en trabajos en
altura. Permiso de conducir: B. Valorable carnet de puente grda y tarjeta profesional
del metal. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de
Empresa de Trabajo Temporal. Jornada completa. Horario: de lunes a viernes de
8:00 a 16:00, con descanso para comer. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES '><B>
CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Instalacion, mantenimiento y colocacién de climatizacion. -
Instalacion, mantenimiento y colocacién de fontaneria. <b>REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir tipo B. - Experiencia de 1 afio minimo como instalador/a
mantenedor/a de fontaneria y climatizacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario laboral de 7:30
a 16:00 horas. - Salario segun Convenio del Metal de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:boscofernandez@esema.es, indicando en el asunto "Instalador/a
Mantenedor/a Clima/Fontaneria”.

<b> *** FUNCIONES:</b> - Supervision de de obra ferroviaria diariamente. -
Comprobacion del material que llega a la obra. - Elaboracion de informes al respecto
- Comunicacion de incidencias. <b> *** REQUISITOS:</b> - Se considerara de
manera positiva la experiencia en el sector ferroviario o en obras de construccion,
civiles... - Permiso de conducir. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Modalidad de contrato:Indefinido - Jornada: Completa - Horario de 8h a 14h y de
15h a 17h - Salario segun convenio colectivo de Ingenieria y Oficinas de Estudios
Técnicos.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://juanhortelano@inserail.es" target="_blank

<b>Funciones:</b> - Pasar cable para instalaciones contra incendios. - Facilitar la
herramienta necesaria. - Asistir al oficial en la realizacion de la instalacion.
<b>Requisitos:</b> - Estudios primarios. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal
de 3 0 4 meses de duracion. - Jornada completa en horario de 7 a 15:30 - Convenio
de construccion.

Enviar curriculum a: , mailto: info@gfsfire.es

<b>FUNCIONES:</b> *Montar y desmontar los moldes (encofrados) de madera o
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El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032026002517
14/04/2026

Oficina: NAVIA

4 PUESTOS DE ALBARIL OFICIAL 12
(REF.: 2498)

Grado ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002498

14/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FONTANERO/A (REF.2483)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002483
14/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PEON DE LA CONSTRUCCION ( REF.:
2539)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002539

15/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

OPERARIO/A DE RETROEXCAVADORA
(REF.: 2537)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002537

15/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FONTANERO/A OFICIAL DE PRIMERA
(REF: 2566)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026002566

metalicos para dar forma al hormigén estructural (muros, pilares, forjados) para
garantizar la estanqueidad del molde, colocar armaduras. *Organizar un equipo de
trabajo y vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad. <b>REQUISITOS:</b>
*Experiencia minima de dos afios como encofrador/a. *Se valoraran conocimientos
en materia de prevencion de riesgos laborales. *Se valorara experiencia en trabajos
de albafiileria. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por
circunstancias de la produccion. *Jornada de trabajo completa con el siguiente
horario de trabajo: de 08:30 a 13:00 horas y de 14:30 a 17:00 horas. *Salario segin
Convenio Colectivo de Construccion y Obras publicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccién de correo electronico:
<b>oenavia@asturias.org</b> <b>PLAZO DE PRESENTACION DE
CANDIDATURAS: DESDE EL 15 DE ABRIL HASTA EL 24 DE ABRIL DE 2026,
AMBOS INCLUSIVE. LA PRESENTACION DE LA CANDIDATURA AUTORIZA A LA
REMISION DE LOS DATOS DE CONTACTO O CV DE LA PERSONA
TRABAJADORA A LA EMPRESA.</b>

<b>FUNCIONES:</b> Levantamientos de tabiques, enyesado, enfoscado, etc.

Colocacion de pladur. Trabajos tanto en obra nueva como en reformas.

<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como oficial 12 Valorable carné de conducir y

vehiculo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada

completa en horario de 9:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas. Salario segun

Convenio de la Construccion.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto: CONSTRUALFREDO@HOTMAIL.COM'><B>CONSTRUALFREDO@HOTMAIL.C

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el montaje de instalaciones, los mantenimientos y
las reparaciones en edificacion, industria, gas y energia solar térmica.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia previa minima de 3 afios en puesto similar.
Formacion basica en prevencién de riesgos laborales y especifica del puesto.
Permiso de conducir clase By disponibilidad de vehiculo para llegar a la empresa.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, de lunes a
viernes, de 08:00 a 16:00 h. Salario a convenir segun valia. Resto de condiciones
laborales segun Convenio del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electronico: <a href='mailto:rrhh@indepa.eu?subject=fontanero/a%20
'><b>rrhh@indepa.eu</b></a> Indicar en el asunto del email: Fontanero/a

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y nivelacion del area - Sera responsable de
manejar y transportar materiales de construccion. - Asistencia a los albafiiles
oficiales en las tareas diarias. - Carga y descarga de materiales. - Limpieza y
preparacion de las obras y zonas de construccion <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa y demostrable como pe6n de la construccion. - Formacion
acreditada: Curso de operador de vehiculos y maquinaria de movimiento de tierras. -
Se valorara disponer del curso de Prevencién de Riesgos Laborales (PRL) de 60
horas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de 3 meses de duracién, con
posibilidad de prérroga. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa en horario
partido. - Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio colectivo de la
construccion

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: javier@agloastur.com

<b>FUNCIONES:</b> Excavacién y apertura de zanjas. Utilizar la maquina de
manera segura. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima de 4 afios. Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato Indefinido. Jornada
Completa en horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00. Salario segin convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:REGUSL@HOTMAIL.ES'><B>REGUSL@HOTMAIL.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Instalar y mantener sistemas de fontaneria. Reparar fugas,
averias y atascos. Montaje de sanitarios ...etc. <b>REQUISITOS:</b> Se requiere
experiencia demostrable de al menos 3 afos y carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido (fijjo/discontinuo). Jornada
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16/04/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

ENCOFRADOR/A OFICIAL DE 12 (REF.
2591).

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032026002591

16/04/2026

Oficina; GRADO

PEON/A DE ALBANILERIA (REF.:1841)
Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001841

16/04/2026

Oficina: LANGREO

FONTANEROJ/A (REF.: 1673)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001673
16/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PEON SERVICIOS MULTIPLES
ADSCRITOS A LA UNIDAD DE OBRAS
(REF.2571)

Taramundi (ASTURIAS)

Oferta: 032026002571

16/04/2026

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

completa. Horario de 8:00 a 16:00 horas. Salario y demas condiciones laborales
segun el Convenio Colectivo de la Construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico:
<b>bocinesmantenimientos@gmail.com</b> <b>Texto</b>

<b>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN LA OCUPACION Y
CATEGORIA PROFESIONAL</b>. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION
INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE 40 HORAS SEMANALES, ENTRE LAS
08:00 Y LAS 17:00 HORAS, CON UNA HORA DE DESCANSO PARA LA COMIDA,
DE LUNES A VIERNES; SALARIO DE 26497,48 EUROS BRUTOS ANUALES.
<b>FUNCIONES</b>: ENCOFRAR MUROS DE HORMIGON; COLOCAR
FERRALLA; VERTER HORMIGON; VIBRAR; DESENCOFRAR. TRABAJO POR
TODA ASTURIAS; NECESIDAD DE CONTAR CON PERMISO DE CONDUCIR.
Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:oegrado@asturias.org"><b>oegrado@asturias.org</b></a>. Indicar como
asunto "encofrador-a". La presentacién de la candidatura autoriza a la remision de
los datos de contacto o CV de la persona trabajadora a la empresa. Plazo de
presentacion de candidaturas: entre el 16 y el 27 de abril de 2026, ambos inclusive.

<b>Funciones:</b> - Asistir al oficial en las tareas propias de albafiileria. - Realizar
la elevacion de muros, colocacién de pavimentos y pladur y otras tareas técnicas
bajo la direccion del oficial. - Preparar, transportar y recoger el material necesario en
cada obra. - Utilizar herramientas manuales (palas, picos, carretillas) y eléctricas
béasicas (taladros, radiales). - Desescombrado y amasado de diferentes morteros. -
Mantenimiento de la limpieza del area de trabajo. <b>Requisitos:</b> - No se
requiere experiencia previa. Se busca persona con ganas de aprender y trabajar. -
Fuerza y resistencia fisica para levantar cargas pesadas. - Capacidad para seguir
las instrucciones técnicas y de seguridad. - Se valorara curso de PRL de
construccion. - Permiso de conducir tipo B y vehiculo propio para llegar al puesto de
trabajo. - Se valorara residencia préxima a Laviana (la mayoria de las obras se
realizan en la zona de Laviana, San Martin del rey Aurelio y Langreo).
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de
08:00 a 18:00 horas con el descanso correspondiente para la comida. - Salario
segln convenio de la construccion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:ofertadeempleoconstruccion5@gmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> Instalacién, mantenimiento y reparacion de sistemas de
agua, saneamiento, gas y calefaccion en edificaciones. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia como fontanero/a, que le permita trabajar con autonomia. Valorable
permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada parcial: 20 horas semanales. Horario a convenir. Salario segin convenio.
Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a: <A
HREF='mailto: EMPLEO@JEROSASERVINOR.ES '><B>
EMPLEO@JEROSASERVINOR.ES </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> *Los trabajos a llevar a cabo por los contratados seran los
contenidos en el Plan de Actuaciones de mantenimiento de la interfaz
urbano-forestal en materia de prevencion de incendios del Ayuntamiento de
Taramundi. *Apoyo en trabajos de desbroce y limpieza de vegetacion en franjas de
seguridad y caminos. *Retirada de biomasa y restos vegetales. *Colaboracion con el
oficial conductor-maquinista en la ejecucion de tareas de mantenimiento de la
interfaz urbano-forestal. *Mantenimiento basico de herramientas y limpieza de zonas
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> *Los requisitos generales se pueden consultar en
el tablén de anuncios o sede electrénica del Ayuntamiento. *Estar en posesion del
permiso de conducir Clase B. *Experiencia demostrable en puestos similares,
preferentemente en trabajos de desbroce, limpieza o mantenimiento de zonas
verdes/forestales. *Se valorara la formacion en Prevencion de Riesgos Laborales
(PRL); en cualquier caso, el Ayuntamiento proporcionara la formacion necesaria
antes del inicio de los trabajos. *Se valorara la formacién directamente relacionada
con el puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral por
circunstancias de la produccion. *Duraciéon méaxima 6 meses. *Salario segin
convenio del personal laboral contratado por los Ayuntamientos del Principado de

Pagina 39 de 131



Asturias *Jornada completa. *Incorporacion inmediata.

Las solicitudes de participacion en el proceso selectivo, debidamente
cumplimentadas y firmadas, se presentaran en el registro de entrada de
documentos del Ayuntamiento de Taramundi (en horario de 8:30 a 14:30 horas) o0 en
cualquiera de los registros y medios habilitados de acuerdo a lo establecido en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, conforme al modelo que se adjunta como ANEXO |, que
serd facilitado en el Ayuntamiento de Taramundi o a través de la pagina web / Sede
Electronica del mismo (www.taramundi.es), dentro de los DIEZ DIAS HABILES
contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria
en el Tablén de Anuncios / Sede Electronica del Ayuntamiento. Si la solicitud se
presentara en registro distinto al municipal, se remitira por correo electrénico
ayto@taramundi.net antes de la fecha de expiracion del plazo, el documento de
registro de entrada en el que se efectud la aportacion de la documentacion
necesaria.
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

<B>NUEVA DIFUSION</B>:2 PUESTOS
DE TUBERO/A-MONTADOR/A
(REF.:0946)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026000946

12/02/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

TORNERO/A DE TORNO
CONVENCIONAL (REF: 2007 )
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002007
23/03/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

SOLDADOR/A INDUSTRIAL (REF: 2093)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026002093

25/03/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

SOLDADOR/A TIG (REF: 2101)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026002101
25/03/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 TORNERO/A CONVENCIONAL
(REF.1455)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026001455
30/03/2026

Oficina: SIERO-POLA

2 PUESTOS DE TORNERO/A
FRESADOR/A CNC (REF.:1666)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001666
31/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Medicion, corte y preparacion de las tuberias. -
Interpretacion de planos isométricos. - Montaje y union de las tuberias usando
soldadura. <b>REQUISITOS:</b> - Al menos 5 afios de experiencia en las
funciones mencionadas. - Disponibilidad de vehiculo para desplazarse al centro de
trabajo. - Se valorara estar en posesién de TPM, carnet de puente grua, carretilla u
otras formaciones del sector. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de trabajo
indefinido. - Jornada laboral a tiempo completo. - Disponibilidad inmediata. - Salario
segln Convenio colectivo de sector Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:sara.sanchez@gruponoas.es, indicando en el asunto "Tubero/a-Montador/a".

<b>Tareas:</b> Realizar mecanizados de precisién. Ejecutar operaciones de
torneado manual : cilindrado, refrentado, roscado y mandrinado. Interpretar los
planos técnicos.- <b>Requisitos:</b> Conocimientos y experiencia con torno
convencional en entornos de fabricacion mecanica o mantenimiento industrial.
Estudios de F:P. Grado Medio.- <b>Contrato</b> Temporal. Jornada completa.
Horario de trabajo de lunes a viernes. Salario negociable segun valia.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: info@nester.es

<b>FUNCIONES:</b> Realizacion de trabajos de soldadura en estructuras y piezas
metalicas. Preparacion de materiales y piezas para el proceso de solduadur. Uso de
herramientas y maquinaria de taller. Interpretacion basica de planos e instrucciones
de fabricacion. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa de al menos 1 afio como
soldador/a en entorno industrial. Conocimientos en procesos de soldadura
MIG/MAG o TIG. Vehiculo propio para llegar al centro de trabajo. Disponibilidad
para turnos rotativos de mafiana y tarde. Valorable TPM, carnet de carretilla y
puente grda. PRL sector del metal y otras formaciénes relacionadas.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral por 3 meses con posibilidad de ampliar a
otros 3 mas. Jornada completa. Turnos rotativos de mafiana y tarde. Salario segin
convenio del metal de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>gijon@interimgrouphr.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Soldadura Tig de estructura pesada/semipesada - Manejo de
herramientas manuales de taller. Movimiento de piezas con carretilla y puente graa.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia minima de 1 afio como soldador/a. Vehiculo
propio para llegar al centro de trabajo. Vaorable TPM, carnet de carretilla y puente
graa. Prl sector del metal y otras formaciones relacionadas.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal por duracién de paradas. Jornada
completa. Salario y demas condiciones segun convenio del Metal de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>sara.sanchez@gruponoas.es</b>

Empresa de mecanizados ubicada en Siero precisa 2 Tornero/a convencional oficial
12 0 22, <b> FUNCIONES:</b> Mecanizado de piezas mediante torno convencional.
Interpretacion de disefios y planos. Control dimensional de piezas. <b>
REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de al menos 3 afios en el sector o
Moédulo de mecanizado. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Salario segun convenio del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:mecanizadospfi@yahoo.es"><b>mecanizadospfi@yahoo.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Fabricacién y mecanizado de piezas en serie. Labores con
fresadoras y tornos CNC Utilizacion de instrumentos tales como calibres,
micrémetros, reloj comparador. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 6
meses en puesto similar. F.P. Mecanizado Tarjeta profesional del metal en vigor.
Permiso de conducir. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa a turnos rotativos de mafiana, tarde y noche. Salario segin
convenio del metal.

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026 Pagina 41 de 131



SOLDADOR/A (REF.: 2269)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002269
06/04/2026

Oficina: TINEO

2 PUIESTOS DE SOLDADOR/A OFICAL

22 (REF.: 2295)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002295
07/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FRESADOR/A (REF.: 2331)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002331
08/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PULIDOR/A (REF.: 2412)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002412
10/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

10 ESPECIALISTAS DE VERIFICACION Y
EMPAQUETADO DE METALES (REF.

8738)

Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032025008738
10/04/2026

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM"><B>BLAS.CABALLERO@EUROFIRM:

<b>Taller de maquinaria agricola del Poligono de la Curiscada (Tineo) precisa
incorporar un/a soldador/a.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en tareas de revision
y reparacion de maquinaria agricola. - Recibir y atender a los clientes en el taller. -
Control de mercancias de almacén. <b>REQUSITOS:</b> - Valorable experiencia
previa. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido - Jornada completa - Salario
segun Convenio del Sector del Metal. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas deben llamar al nUmero de teléfono <b>608 475 828</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizacion de trabajos de soldadura en estructuras y piezas
metalicas. Preparacion de materiales y piezas para el proceso de soldadura. Uso de
herramientas y maquinaria de taller. Interpretacion basica de planos o instrucciones
de fabricacién. Revision y control de calidad de las piezas soldadas. Cumplimiento
de las normas de seguridad y prevencién de riesgos laborales.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa de al menos 1 afio como soldador/a en
entorno industrial. Conocimientos en procesos de soldadura MIG/MAG o TIG.
Vehiculo propio para llegar al centro de trabajo. Disponibilidad para turnos rotativos
de mafiana y tarde. Valorable TPM, carnet de carretilla y puente grda, PRL sector
metal y otras formaciones relacionadas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de continuar. Jornada completa a
turnos rotativos de mafiana y tarde. Salario segun Convenio del Metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF="mailto:gijon@interimgrouphr.com'><B>gijon@interimgrouphr.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Manejo y operacion de fresadoras convencionales y/o CNC.
Preparacion y ajuste de maquinas, herramientas y utillajes. Realizacion del
mecanizado de piezas segun tolerancias establecidas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en puesto similar. F.P. Mecanizado o similar Permiso de conducir para
acceder al puesto de trabajo ubicado en Trubia. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a turnos de 2 mafianas, 2
tardes, 2 noches y 4 dias de descanso. Salario segin Convenio del Metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM><B>NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.C

<b>FUNCIONES:</b> - Lijar, desbastar y alisar piezas metdlicas . - Pulir y acabar
las piezas de metal, aplicando compuestos de pulido con pafios, discos de fieltro o
cepillos. - Manejar maquinaria pulidora. - Medir y verificar las piezas (usando
calibres o inspeccion visual/tactil) para asegurar que cumplen con las dimensiones y
normas de rugosidad exigidas. - Seleccionar, montar y rectificar los discos abrasivos
y cepillos en la maquinaria. - Aplicar las normas de Seguridad Laboral.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 6 meses en puesto similar. -
Formacion minima: E.S.O. o FP. - Se valorara Formacion Profesional en la rama del
Metal. - Permiso B de conducir. - Proacticiad, dinamismo y capacidad de trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal, no
prorrogable, a través de ETT. - Jornada completa. - Horario laboral: lunes a viernes,
en turnos rotativos. - Incorporacion inmediata. - Salario: 2.200 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: barbara.abad@eurofirms.com indicando en
Asunto: "Pulidor/a"

<b>FUNCIONES</b> - Verificar la calidad de las piezas. - Usar instrumentos de
medicion: micrometros y calibres. - Realizar el empaquetado de las piezas.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia minima de 2 afios en cadenas de produccion.
Manejo de tornos, fresas y centros de mecanizado. - Titulo de FP de Grado Medio
en Programacion de la Produccion en Fabricacion Mecéanica - Disponer de permiso
de conducir B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion. - Jornada a tiempo completo en turnos de mafiana, tarde y noche -
Salario segun convenio propio de la empresa Professional Work ETT, SL - Centro
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PINTOR/A INDUSTRIAL (REF.: 2410)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002410

10/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

INSTALADOR/A DE CANALONES Y
BAJANTES (REF. 2437)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002437

10/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OFICIAL DE CARPINTERIA METALICA
(REF.1035)

Nava ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001035

13/04/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

SOLDADOR/A (REF.1043)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032026001043
13/04/2026 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CARPINTERO/A METALICO (REF.:2556)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002556
15/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

de trabajo ubicado en Poligono de Baifia (Mieres)
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar su curriculum a:
<br/>, mailto:laboral@professionalworkett.com

<b>Puesto de trabajo ubicado en Trubia</b> <b>FUNCIONES:</b> Pintado y
acabado de componentes industriales segun los estandares de calidad establecidos.
Preparacion de superficies (lijado, desengrasado, imprimacion). Aplicacion de
pintura con pistola. Control de espesores y calidad del acabado.
<b>REQUISITOS:</b> Formacion profesional relacionada con el puesto de trabajo.
Valorable experiencia en entornos industriales o del sector metal. Permiso de
conducir para acceder al puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal 1 mes, a través de Empresa de Trabajo Temporal. Jornada completa.
Turnos rotatorios de mafiana, tarde y noche. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF="mailto: NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM
'><B>NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la instalacion, reparacion y sustitucion de:
canalones, limahoyas, pesebrones, bajantes, albardillas, etc. Efectuar remates
metalicos y cubiertas de cobre y zinc. <b>REQUISITOS: </b> Estar en posesion, al
menos, del curso de PRL de 20 horas de "instalaciones, reparaciones, montajes,
estructuras metalicas, cerrajeria y carpinteria metalica". Permiso de conducir B y
disponibilidad de vehiculo para llegar al centro de trabajo. Experiencia en trabajos
de altura. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en
horario de 8:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas, los viernes hasta las 13:30 h.
Salario y demas condiciones laborales segln convenio colectivo del metal.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electronico: <a
href="mailto:oficina@elocasasturias.es?subject=instalador/a%20canalones%20
'><b>oficina@elocasasturias.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Instalador/a
canalones

<b>*** FUNCIONES:</b> - Fabricar, instalar y reparar productos metalicos. - Medir,
cortar, montar, etc. - Mantener el orden y seguir las normas de higiene en el entorno
de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en carpinteria
metélica. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal de 6
meses siendo a continuacion indefinido. - Jornada completa de lunes a viernes. -
Horario de 8:00 a 16:00 horas. - Salario segun Convenio Colectivo del sector del
Metal del Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://METALNAVA@HOTMAIL.COM" target="_blank

<b> ** FUNCIONES:</b> -Soldadura con semiautomatica. -Carpinteria metélica.
-Uso de herramientas manuales como sierras, radiales, mediciones, planos... <b>
** REQUISITOS:</b> -Disponer de vehiculo propio para desplazarse al centro de
trabajo. -Categoria de oficial de 22 0 12 <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Contratacion inicial a través de ETT y posterior
incorporacién en plantilla de empresa. - Jornada completa. - Horario laboral: jornada
de lunes a viernes de 8h a 16h. - Incorporacion inmediata. - Salario segun Convenio
del Sector del Metal de Asturias

Las personas interesadas en esta oferta deberan <b>enviar su curriculum vitae </b>
a la direccion de correo electronico: , https://marta.pichel@gruponoas.es”
target="_blank ,indicando en el asunto del correo: Soldadores/as en Colunga.

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricacién de pasarelas y rampas. - Montaje y desmontaje
- Uso de maquinaria en taller (equipos de soldadura y corte) <b>REQUISITOS:</b>
- <b>Valorable</b> Experiencia demostrable en el puesto. - Formacion requerida en
el sector del metal. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada
completa. - Horario de Lunes a Viernes de 7:30 a 15:30 horas - Salario y
condiciones laborales segin Convenio del metal del Principado de Asturias.

Si cumple los requisitos y esta interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: judit.nofuentes@eurofirms.com
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CALDERERO/A (REF.: 2542)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002542
15/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CARPINTERO/A METALICO (REF.: 2335)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)

Oferta: 032026002335

16/04/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CARPINTERO/A METALICO (REF.:2574)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002574

16/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> Fabricacién y montaje de estructuras y piezas metdlicas.
Interpretacion de planos de fabricacion. Corte, ajuste y preparacion de materiales
metalicos. Manejo de herramientas y maquinaria de taller (radial, taladro, plegadora,
etc.). Preparacion de piezas para procesos de soldadura. Verificacion de medidas y
control de calidad en los trabajos realizados. Cumplimiento de las normas de
seguridad y prevencion de riesgos laborales. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
previa de al menos 2 afios como calderero/a o en trabajos de fabricacion metalica.
Conocimientos de interpretacion de planos. Manejo de herramientas y maquinaria
de taller. Vehiculo propio para desplazarse al puesto de trabajo. Disponibilidad para
turnos rotativos de mafiana y tarde. Valorable TPM, carnet de carretilla y puente
grua, PRL sector metal y otras formaciones relacionadas. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de continuidad.
Jornada completa a turnos rotativos de mafiana y tarde. Salario segiin Convenio del
Metal.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:GIJON@INTERIMGROUPHR.COM"><B>GIJON@INTERIMGROUPHR.COM</B>

Empresa dedicada a la fabricacion, instalacion y colocacién de carpinteria metalica
necesita incorporar un/a CARPINTERO/A METALICO. <b>FUNCIONES</b> -
Fabricar y colocar ventanas y otros productos de aluminio. - Medir, cortar, montar,
etc. - Mantener el orden y seguir las normas de seguridad en el entorno de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> - Tener menos de 30 afios. - Estar inscrito como demandate
de empleo. <b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal por sustitucion de
baja paternal. - Jornada completa en horario de 08:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 h.
- Salario segun Convenio Colectivo del sector del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el curriculum vitae al correo electrénico: ,
mailto:emabal2000sI@hotmail.com indicando en el asunto: CARPINTERO
METALICO

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricacion de ventanas de aluminio y PVC. - Montaje y
desmontaje - Uso de maquinaria en taller (equipos de soldadura y corte)
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Valorable</b> Experiencia demostrable con aluminio y
pvc. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario de
Lunes a Viernes turnos de 6:00 a 14:00 y de 14:00 a 22:00. - Salario y condiciones
laborales segun Convenio del metal del Principado de Asturias.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: maria.vina@eurofirms.com
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Sector Profesional:

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

<B>NUEVA DIFUSION</B>:TECNICO/A
DE CALIDAD E HIGIENE EN LA

INDUSTRIA ALIMENTARIA (REF: 0937).

Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032026000937
12/02/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AYUDANTE PANADERO/A (REF. 1777)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001777

13/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A DE PRODUCCION PARA
INDUSTRIA LACTEA (REF.2045)
Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032026002045

24/03/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

3 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
PRODUCCION (REF.1306)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032026001306
24/03/2026

Oficina: LUARCA

CHARCUTERO/A (REF: 2224)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026002224
30/03/2026

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> -Implantacién de sistemas APPCC (Andlisis de Peligros y
Puntos de Control Critico). - Revisiones del sistema. - Recogida de muestras en
empresas alimentarias. - Impartir formacién de manipulador/a de alimentos,
alérgenos, desperdicios alimentarios y seguridad alimentaria. <b>REQUISITOS:</b>
- Titulacién de Técnico/a de Calidad e Higiene en la Industria Alimentaria. - Se
requieren dos afios de experiencia. - Certificado de profesionalidad y experiencia en
imparticion de cursos de formacién de manipulacion de alimentos, alérgenos,
desperdicio alimentario y seguridad alimentaria. - Se valorara Grado o Licenciatura
en Biologia. - Permiso de conducir tipo B y vehiculo propio. - Manejo del paquete
office, redes sociales y correo electrénico. - Ingles nivel medio. - Facilidad de trabajo
en equipo, iniciativa y proactividad, capacidad de organizacion y planificacién y
habilidades de comunicacion y relacion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales, con posibilidad de ampliacion a
jornada completa. - Horario de 10:00 a 14:00 horas. - Salario segun Convenio
Colectivo Estatal de Empresas de Consultoria, Tecnologias de la Informacion y
Estudios de Mercado y de la Opinion Publica.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:emcontrolalimentario@gmail.com, indicando en el asunto "TECNICO/A DE
CALIDAD E HIGIENE EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA".

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién de masas. Atencion de hornos. Mantener orden
y limpieza de instalaciones y herramienta. <b>REQUISITOS:</b> Valorable
experiencia en puesto similar. Valorable vehiculo para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. <b>Horario nocturno.</b> Salario segun convenio de panaderia mas
incentivos negociables.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM™><B>
RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
AYUDANTE PANADERO/A

<b> *** FUNCIONES:</b> - Pelado de embutidos de queso para su procesamiento.
- Corte de bloques de queso. - Desencajado de producto. - Introduccién de queso en
las ralladoras. - Uso pesadoras y envasadoras verticales donde descarga la
cantidad de queso <b> *** REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en posiciones
similares. - ESO o similar finalizada. - Curso de manipulacion de alimentos. - [dioma:
castellano hablado y escrito correctamente <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal - Jornada: completa - Horario:
de lunes a viernes a turnos de mafiana, tarde, noche - Salario: Convenio colectivo
estatal de trabajo de las industrias lacteas y sus derivados

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM" target="_blank

<b>FUNCIONES</b> -Supervisar y controlar el proceso de produccion de productos
lacteos -Asegurar el cumplimiento de normas de higiene y seguridad alimentaria
-Colaborar con la mejora continua de procesos <b>REQUISITOS</b> -Residencia
en el occidente de Asturias -Disponer de carnet de conducir y medio de locomocion
para llegar al puesto de trabajo -Persona proactiva con objetivo de desarrollo y
crecimiento profesional <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 1
mes de duracion con posibilidad de prérroga -Jornada de trabajo a tiempo completo
-Horario de trabajo: a determinar -Salario y resto de condiciones: Convenio
Industrias Lacteas

Las personas interesadas en la oferta de empleo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:asturias.alimentacion@randstad.es</b>

FUNCIONES: - Gestion y tratamiento de la mercancia. Montaje y desmontaje de
mostradores. - Correcta implantacion del producto y su mantemiento. Manejo de
herramientas de corte y ennvasado. - Atencién, asesoramiento y venta de los
productos de charcuteria/chacineria. REQUISITOS: - Al menos un afio de
experiencia en el puesto. - Disponibilidad horaria para turnos rotativos.
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Oficina: AVILES-EL MUELLE CONDICIONES: - Contrato laboral por interinidad. - Jornada completa en turnos
rotativos. - Salario segun convenio de Grandes Almacenes.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>estefania.gutierrezsuarez@elcorteingles.es</b>

PANADERO/A ( REF. 2200) <b>FUNCIONES</b> Realizar la elaboracion de pan y de bolleria aplicando
Castrillon (ASTURIAS) técnicas especificas de amasado, fermentacién y horneado. Realizar y mantener la
Oferta: 032026002200 limpieza de los utensilios de trabajo y de las areas de trabajo. <b>REQUISITOS</b>
30/03/2026 Experiencia demostrable en el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato
Oficina: AVILES-G.ABARCA laboral indefinido. Jornada completa. Horario de 0:00 h a 7:00 h. Salario y demas

condicione segun Convenio Colectivo de Panaderias del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>jgg034@gmail.com</b>

OFICIAL/A PANADERO - PASTELERO <b>FUNCIONES:</b> Realizar la preparacion de masas para panes y reposteria.

CON DISCAPACIDAD (REF: 251) Hornear y manipular ingredientes. Gestionar inventario. Efectuar la supervision de
Avilés (ASTURIAS) otros empleados. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion del certificado de
Oferta: 032026000251 discapacidad igual o superior del 33% o IPT compatible con el puesto de trabajo a

01/04/2026 realizar. Tener experiencia de al menos 2 afios en puesto similar o aquella que le
Sl permita el desempefio de las funciones propias del puesto sin la supervision de un

Oficina: AVILES-G.ABARCA superior. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa.

Horario de trabajo de mafiana y tarde. Salario y demas condiciones segun convenio

colectivo para centros especiales de empleo en el Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la

siguiente direccion de correo electronico: <b>oferta.empleo.av@gmail.com</b>

AYUDANTE DE PASTELERIA (REF. <b>FUNCIONES</b> Apoyar al pastelero/a. Mantener limpio y ordenado el especio
2358) de trabajo. Realizar la preparacion basica de masas, cremas y rellenos.

A <b>REQUISITOS</b> Experiencia en el sector. Se valorara disponer del curso de
é}/gﬁ:.( '833;0%28&623)58 manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.

Jornada completa. Salario y demés condiciones segun convenio colectivo de sector

08./0.4/2026 Hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Oficina: AVILES-G.ABARCA Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccién electrénica:
<b>info@dialvaparavos.net</b> poner en el asunto <b>AYUDANTE DE
PASTELERIA</b>

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF. 2192) <b>FUNCIONES:</b> Preparacion y tratamiento de pescado: pelado, corte en

Llanera ( ASTURIAS ) diferentes formatos, fileteado, etc. Envasado de pescado. Limpieza de salas.
Oferta: 032026002192 Transporte de mercancia, con camién, entre las naves de la empresa.
08/04/2026 <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible poseer el <u>carné de conducir clase C</u>.
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para acceder al centro de trabajo.

<b>SE VALORARA:</b> Experiencia demostrable en el sector de la industria

alimentaria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa,
continua, en horario de 8:00 a 16:00 horas. Salario y demés condiciones laborales

segun el Convenio colectivo general de centros y servicios de atencion a personas

con discapacidad.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de

correo electrénico: <a
href="mailto:ofertaempleocvs@gmail.com?subject=Conductor/a%20de%20camion%20.><b>
ofertaempleocvs@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Conductor/a

de camion

ELABORADOR DE QUESOS (REF. 2390) <b>FUNCIONES: </b> - Elaboracion de quesos. - Lavado de quesos. - Prensado de

Llanes (ASTURIAS) quesos. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar, pero no
Oferta: 032026002390 es imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
09/04/2026 indefinido. - JORNAD_A DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
Oficina: LLANES TRABAJO: A convenir con la empresa. Puede ser: de 7 a 15 horas (turno de

mafiana) 6, de 15 a 23 horas (turno de tarde). - SALARIO: Segln Convenio
Colectivo Estatal de industrias lacteas y sus derivados.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>joselopeziluplax@gmail.com</b>
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PANADEROJ/A (REF.: 2392)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002392
09/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 OPERARIOS/AS DE PRODUCCION
ALIMENTACION (REF. 2382)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002382

09/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

AUXILIAR DE COCINA CATERING (REF.

2403)

Siero ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002403
09/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

PANADERO/A OFICIAL 12 (REF.2439)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002439

10/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

AYTE. PANADERO/A (REF.2440)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002440
10/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

OPERARIO/A DE PRODUCCION
SECTOR ALIMENTACION (REF.: 2459)
Morcin ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002459

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la preparacién de masas para panes y reposteria.

Hornear y manipular ingredientes. Gestionar inventario. Efectuar la supervision de

otros empleados. <b>REQUISITOS:</b> <b>Estar en posesion del certificado de

discapacidad de al menos el 33%</b> Experiencia en puesto similar.

<b>CONDICIONES LABORLAES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.

Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto: CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES'><B>CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.E:

Empresa de alimentacion precisa incorporar 2 operarios/as de produccién
alimentacion. <b>FUNCIONES:</b> Labores en linea de produccién con productos
alimenticios. Manipulacion de productos. Preparacién de pedidos, corte, envasado,
enlatado, manejo de traspaleta. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1
afio en el sector de alimentacion. Ensefianza Secundaria Obligatoria (ESO) o
similar. Carnet de manipulador de alimentos. Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada de trabajo completa en
turnos rotativos mafiana/tarde/noche. Salario segun convenio de alimentacién del
Principado de Astuirias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"blas.caballero@eurofirms.com"><b>blas.caballero@eurofirms.com</b></a>

Empresa de servicios de catering precisa 1 Auxiliar de cocina de catering.
<b>FUNCIONES:</b> Labores auxiliares en cocina de catering. Preparacion de
productos. Apoyo a cocina. Limpieza de utensilios. <b>REQUISITOS:</b> Permiso
de conducir tipo B. Curso manipulador de alimentos. Se valorara experiencia en
puesto similar. Se valorara FP en cocina. No se pdran disfrutar vacaciones en
periodo estival. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada de
trabajo parcial 7 horas diarias de 10 a 17 Horas. Salario segun Convenio Colectivo
Estatal de Restauracion.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"info@laproductoradecatering.com"><b>info@Ilaproductoradecatering.com</b></a>

Cooperativa de panaderia precisa de 1 oficial 12 panadero/a en Pola de Siero. <b>
FUNCIONES:</b> Elaboracion de pan y productos de bolleria. Horneado del pan.
Empaquetado. Labores de limpieza de la zona de trabajo. <b> REQUISITOS:</b>
Tener los conocimientos necesarios para la elaboracion de distintos tipos de panes
y masas. 12 meses de experiencia como panadero/a. <b> CONDICIONES:</b>
Contrato de trabajo laboral indefinido. Jornada de trabajo completa, en horario de
05:00 a 11:00 horas. Salario segun convenio de panaderos/as del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentarse en la
siguiente direccion: TAHON EL CASTANEU, C/ENRIQUE II, 5, BAJO DE POLA DE
SIERO, entre las 08:00 y las 11:00 horas.

Cooperativa de panaderia precisa 1 ayundante panadero/a en Pola de Siero. <b>
FUNCIONES:</b> Ayuda al panadero/a en la elaboracién de los diferentes
productos. Empaquetado. Labores de limpieza de la zona de trabajo. <b>
REQUISITOS:</b> Permiso de conducir: B1. 12 meses de experiencia en Ayudante
de panadero/a. Conocimientos basicos sobre la elaboracion de panes y masas. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo laboral indefinido. Jornada de trabajo
completa, horario de 05:00 a 11:00 horas Salario segun convenio de panaderos/as
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentarse en la
siguiente direccion:La Tahona El Castafieu, C/ ENRIQUE Il, 5, BAJO , de Pola de
Siero, entre las 08:00 y las 11:00 horas.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar trabajos en cadena con productos de alimentacion.
Ejecutar 6rdenes para cumplir con los objetivos de produccion, siguiendo los
procedimientos y cumpliendo con los estandares de calidad establecidos y
normativas aplicables. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia,
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13/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE PANADERO/A - NUEVA
DE LLANES (REF. 970)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026000970

15/04/2026

Oficina: LLANES

CARNICERO/A (REF.: 2527)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032026002527
15/04/2026

Oficina: NAVIA

PESCADERO/A PARA LA INDUSTRIA
ALIMENTARIA (REF.2023)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002023

15/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

PANADERO/A - RIBADESELLA (REF.
2564)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032026002564

16/04/2026

Oficina: LLANES

CARNICEROJ/A (REF:2578)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002578
16/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

conocimientos de alimentacién y seguridad alimentaria. Permiso de conducir para
acceder al puesto de trabajo <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa. Horario a turnos, mafianas (6:00 a 14:00), tardes
(14:00 a 22:00) y noches (22:00 a 6:00). Salario segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: RRHHYATECOMERE@GMAIL.COM "><B>
RRHHYATECOMERE@GMAIL.COM </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Horneado de pan. - Empaquetado. - Labores de limpieza en
la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa. -
Imprescindible interés por la panaderia. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO. A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: Diurno. Dos turnos rotativos: de 7:00 a 15:00 y de 12:00 a
20:00. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>miguel@lasalea.es</b>.

<b>TAREAS:</b> *Cortar, almacenar y exponer la carne en la tienda. *Servir,
atender y efectuar el cobro a la clientela *Cumplir con la normativa de seguridad
alimentaria, manteniendo las herramientas y la zona de trabajo en perfectas
condiciones de limpieza e higiene. <b>REQUITOS:</b> *Se valorara experiencia.
*Capacidad de trabajo en equipo. *Buen trato con la clientela. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido, con periodo inicial de prueba.
*Jornada de trabajo partida de martes a viernes. Sabado jornada contintia de
mafiana. *Salario segun Convenio colectivo minorista de alimentacion.

Las personas interesadas en el puesto se pondran en contacto llamando al teléfono
670 794 263.

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de pedidos de pescado fresco, <u>sin atencion
al </u>p<u>Ublico</u>. <b>REQUISITOS: </b> Imprescindible carnet de conducir B.
Experiencia minima de 6 meses en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. De martes a sdbado de 6:00 a 14:00
h. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo de Mayoristas
de Alimentacién del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:alimentosfrescosrrhh@gmail.com?subject=pescadero/a%20
'><b>alimentosfrescosrrhh@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Perscadero/a

<b>FUNCIONES:</b> - Amasar. - Entablar. - Hornear. - Mantener orden y limpieza
en el lugar de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto
similar, aunque no es imprescindible. - Gente con ganas de aprender el oficio.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO: Nocturno. De 1 a 8 de la
mafiana. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo de Panaderias del Principado de
Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>679440999</b>

<b>El puesto de trabajo se desempefiara itinerante entre Oviedo y Avilés</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Recepcion, almacenamiento, preparacion del producto para
la venta y montaje de mostrador de carniceria. - Realizacion de pedidos. - Atencion
personalizada al cliente en mostrador. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
como carnicero/a de al menos 1 afio. - Permiso de conducir y disponibilidad de
vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa
en turnos rotativos de mafiana y tarde. - Salario segin convenio colectivo de
grandes almacenes.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<b>mariacr.diez@alcampo.es</b>, indicando en el asunto
"OFERTA CARNICERO/A" REF.2578
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

ENCARGADO/A DE PLANTA (REF: 1151) <b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento de equipos industriales. - Capacidad de

Carrefio ( ASTURIAS)
Oferta: 032026001151
27/03/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

2 PUESTOS DE TECNICO/A EN
MECATRONICA (REF.: 1514)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001514
31/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIO/A DE
PRODUCCION(REF.158).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032026000158
10/04/2026

Oficina: MIERES

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

organizacion de equipos. - Manejo de paquete Office (word, excel...)
<b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Ingenieria Técnica Industrial. -
Experiencia minima de 5 afios en mantenimiento de equipos industriales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Indefinido. Jornada completa en horario de 8:00
a 16:00horas. - Salario segin Convenio Industria Quimica Estatal.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>empleo@a-g-r.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Labores de montaje y mantenimiento de componentes

eléctricos y mecanicos. Fabricacion de piezas en centros de mecanizado.

<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 6 meses en puesto similar. Grado

medio en Mecatrénica o mecanizado. TPM en vigor. Permiso de conducir.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa a

turnos rotativos de mafiana, tarde y noche. Salario segun Convenio del Metal
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BLAS.CABALLERO@EUROFIRMS.COM'><B>BLAS.CABALLERO@EUROFIRM?

<B>FUNCIONES:</B> Dar asistencia en la cadena de produccion. Trabajar en las
distintas fases del montaje mecéanico. Hacer labores de carga y descarga.
<B>REQUISITOS:</B> Preferible contar con experiencia en puestos de produccion
en cadena en sectores de la madera,automocion,metal o similar y capacidad para
cargar y descargar pesos. Valorable tener condicién de discapacitado/a compatible
con el puesto de trabajo,con un Certificado de Discapacidad o de Incapacidad para
la Profesion Habitual. Estar en posesion del permiso de conducir B.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato: Temporal de Discapacitados de 3 meses.
Jornada:completa y a turnos de mafana,tarde o noche,de lunes a domingos,con
rotacion semanal y los descansos reglamentarios. Sueldo:segun el convenio del
Sector de Centros Especiales de Empleo.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:montajes.seleccion@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

<U><B>NUEVA DIFUSION</B></U>
-MOTOSIERRISTA (REF.8686)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032025008686

27/03/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

OFICIAL DE 2° EN CARPINTERIA
(REF.2180)

Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002180
27/03/2026 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

4 PUESTOS DE CARPINTERO/A DE
MADERA (REF.: 1696)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001696

31/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONTADOR/A MUEBLES (REF.1497)
<B>NUEVA DIFUSION</B>

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026001497

31/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

EBANISTA (REF. 2323)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002323

07/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

-2 MONTADORES/AS DE MUEBLES DE
BANO (REF. 1477)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032026001477

09/04/2026

Oficina: LLANES

<b> *** FUNCIONES:</b> - Derribar madera para una procesadora forestal. -
Afilado de motosierra. - Colaboracion con el equipo de trabajo. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 1 afio. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> Tipo de Contrato: Laboral indefinido Jornada: Completa Fecha de
incorporacién:Inmediata Jornada de Trabajo: Completa

Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente direccién de
correo electrénico: , https://OFERTAMOTOSIERRISTA@GMAIL.COM"
target="_blank o <b> a través del Tlf</b>: 985 852 020

<b> *** FUNCIONES:</b> - Apoyo en fabricacion de elementos de carpinteria
(ventanas, puertas). - Manejo de maquinaria béasica de taller. - Control de calidad del
producto final. - Ensamblado y montaje. - Bajo supervision lijado, mecanizado y
acabado de piezas. - Mantenimiento basico del orden y limpieza en el puesto. <b>
** REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 1-2 afios en carpinteria de madera..
- Conocimiento basico de maquinaria de carpinteria. - Capacidad para trabajar en
equipo. - Carnet de conducir tipo b (valorable). - Actitud de aprendizaje y mejora
contintia. - Persona responsable, resolutiva y con atencion al detalle capacidad de
trabajo en equipo. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de
contrato: Indefinido - Jornada: Completa - Horario: L-J de 8.15h a 13h y 14h a 18h -
V de 8.15h a 13.15h - Salario segun convenio del sector

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://claudio@carpinteriaclaudio.es" target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> Corte de madera. Medicion y armado. Instalacion de

componentes de madera. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 afio en

puesto similar. Se valora formacion en madera y mueble. Vehiculo propio.

<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través de ETT

posibilidad de pasar a plantilla de empresa. Jornada completa de 6:00 a 14:00 o de

14:00 a 22:00 segun cuadrante. Salario segun Convenio del Metal

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BEATRIZ.ALONSO@GRUPONOAS.ES'><B>BEATRIZ.ALONSO@GRUPONOAS

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje e instalacion de muebles. - Reparto a domicilio.
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir. - Se valora experiencia en puesto
similar asi como certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
segulin Convenio Colectivo del Sector del Comercio en General del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>garisa@garisa.com</b> indicando en el asunto "OFERTA
MONTADOR/A MUEBLES" REF.1497

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricar y reparar mobiliario en taller. - Ensamblar y montar.
- Mantener taller. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un afio en
puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa.
Horario de 09:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 h. - Salario y demas condiciones segun
Convenio colectivo de carpinteria, ebanisteria y varios del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan con los requisitos pueden enviar
su CV a:, mailto:ebanisteriacormar@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje e instalacion de muebes de bafio y mamparas de
ducha. - Interpretacion de planos béasicos de montaje. - Sellado, nivelado y
comprobacion final de montaje. - Atencién correcta al cliente en el lugar de montaje.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 1 afio en instalacién de mamparas
y/o muebles de bafio. - Manejo de herramientas manuales y eléctricas. - Capacidad
para trabajar de forma auténoma. - Carné de conducir: Tipo B. - Vehiculo propio
(imprescindible). <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal (6 meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De lunes a viernes, de 7:00 a 15:00 horas. - SALARIO: Segln Convenio
Colectivo Estatal de vidrio y ceramica. - Incorporacion inmediata.
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Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>gijon@interimgrouphr.com</b>

CARPINTERO/A OFICIAL DE PRIMERA <b>FUNCIONES:</b> - Fabricacion de mobiliario a medida. - Manejo de maquinaria
(REF: 2593) ('escuadradora, canteadora, etc.). - Montaje en obra. <b>REQUISITOS:</b> -
Gijon (ASTURIAS) Experiencia demostrable ( ml'n.imo.5 afios ). - Capacidad de trabajar de forma )
Oferta: 032026002593 autbnoma. - Se valorara experiencia en montaje. <b>CONDICIONES:</b> - Trabajo
16/04/2026 estable. - Buen ambiente. - Salario segun experiencia

n . Las personas interesadas pueden concertar cita en el telefono : 655910738 (se
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Sector Profesional:

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 244)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026000244

31/03/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

6 PUESTOS OPERARIO/A LOGISTICO
(REF.: 1411)<B>NUEVA DIFUSION</B>
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026001411

06/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PEON/A DE SERVICIOS MULTIPLES
(REF.:1938)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032026001938

07/04/2026

Oficina: LANGREO

OPERARIO/A DE ENVASADO (REF.:
2393)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002393

09/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PERSONAL DE PRODUCCION (REF:
2423)

Tineo (ASTURIAS)

Oferta; 032026002423

10/04/2026

Oficina: TINEO

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES</b> Realizar las labores propias de una cadena de envasado:
montar envases, albergar el producto, utilizar la cinta de transporte, etc.
<b>REQUISITOS</b> - Discapacidad minima 33% compatible con el puesto. -
Estudios basicos. - No se requiere experiencia. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa en horario de mafianas o tardes de lunes a
viernes. Salario y demas condiciones laborales, segin Convenio de Centros
Especiales de Empleo del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:

<b>ofertaemple02025.06 @gmail.com</b>

<b>CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO</b> <b>FUNCIONES:</b> - Recepcion de
mercancias. - Descarga, comprobacion, etiquetado, clasificacién y reubicacion en el
almacén. - Preparacion de pedidos, picking. - Montaje, embalado y paletizado de
bultos. - Carga de camiones y contenedores. - Gestion documental. - Procesado y
pesaje. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el manejo de carreterillas
elevadoras, frontales, retractiles y apiladores. - <b> Disponer de certificado de
discapacidad de, al menos, el 33%.</b> - <b> Preferible disponer de medio de
transporte propio.</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
prorrogable. - Jornada completa, de lunes a viernes. - Horario a turnos: de 7:00 a
15:00 horas, de 23:00 a 7:00 horas y de 15:00 a 23:00 horas. - Salario segun
convenio colectivo de centros especiales de empleo.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:jmgarcia@ceeapta.com

<b>Funciones:</b> - Distribuciéon de contenedores higiénicos en la zona de
Asturias. - Limpieza de los contenedores. - Recogida de los contenedores.
<b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir (se proporcionara vehiculo de empresa). -
No se requiere de experiencia previa. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa en horario segin cuadrante de turnos. - Salario 1425
euros/brutos mensuales.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:ofertal50@gmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar labores propias de una cadena de envasado: montar
envases, albergar el producto, utilizar la cinta de transporte, etc.
<b>REQUISITOS:</b> <b>Imprescindible certificado de discapacidad igual o
superior al 33%:</b> Experiencia en puesto similar o que le permita el desempefio
de las funciones, sin necesidad de supervision. Permiso de conducir para
desplazarse al centro de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal, a través de Empresa de Trabajo Temporal. Jornada completa. Horario de
mafiana y tarde. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES "><B>
CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Transporte interno de la mantequilla hasta el puesto del
amasado. - Amasado y preparacion del producto para su posteriro envasado. -
Alimentacion de la dosificadora con el producto ya preparado. - Supervision del
correcto funcionamiento de la dosificadora y de la linea de envasado. - Control
visual del llenado correcto de las latas y deteccién de posibles incidencias. -
Mantenimiento del orden y limpieza del puesto de trabajo. - Colaboracion en tareas
basicas de mantenimiento de instalaciones y equipos. <b>REQUISITOS:</b> -
Carnet de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 4 meses
de duracion con posibilidad de continuidad. - Jornada completa de 08:00 a 16:00 -
Salario segun convenio Colectivo del Sector de Mayoristas de la Alimentacion del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a: ,
mailto:seleccion@cafento.com, indicando en <b>Asunto: oferta de personal de
produccién</b>
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PEON/A DE PRODUCCION (REF. 1965)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032026001965

15/04/2026

Oficina: LLANES

OPERARIO/A EN LINEA DE CADENA DE
PINTURA (REF:2576)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026002576

16/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en tareas de produccion. - Manipulacién de
maquinaria y control basico del proceso productivo. - Preparacion de pedidos y
embalaje de material. - Carga y descarga de mercancia. - Mantenimiento del orden
y limpieza en el area de trabajo. - Apoyo al equipo en distintas tareas de fabrica.
<b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en entornos industriales, producion o
almacén. - Capacidad para realizar trabajos manuales y fisicos. - Actitud proactiva y
ganas de aprender. - Capacidad para trabajar en equipo. - Residencia en zonas de
alrededor. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal.
- JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De
lunes a viernes, de 7 a 15 horas. - SALARIO: Segun Convenio Estatal para la
industria del vidrio y de la ceramica.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>gijon@interimgrouphr.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Carga y descarga de material. - Participacion en proceso de
produccion. - Flejado y empaquetado. - Cuelgue y descuelgue de material en linea
de pintura y galvanizado. <b>REQUISITOS:</b> - Disposicion de trabajo a turnos. -
Valoracion en manejo de puente gruay carretilla. - Experiencia en profesiones del
sector metal o construccion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Turnos rotatorios, en horario 6:00 a 14:00 horas, 14:00 a 22:00
horas y 22:00 a 6:00 horas . - Salario 23000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
selecciongijon@eulen.com. , indicando en el asunto "Operario/a en linea de cadena
de pintura".
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUIMICAS

1 QUIMICO (REF. 1483)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032026001483
04/03/2026

Oficina: PRAVIA

BIOTECNOLOGO/A (REF:2291)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002291
07/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién
Ingeniero Quimico. - Carnet B1 y vehiculo propio. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario segun Convenio Colectivo
del Sector.

Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
CV a <b>eupines@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Manejar y optimizar primocultivos de células animales,
incluidos cultivos 3D in vitro de la mucosa intestinal bovina, para estudios
relacionados con la patologia de la PTB (paratuberculosis) - Desarrollar y aplicar
métodos inmunoldgicos ( inmunofluorescencia, confocal, Western-blot,...) para la
caracterizacion de cultivos. - Diagnéstico y estudio de enfermedades infecciosas,
con especial énfasis en técnicas como ELISA.inmunohistoquimica,
inmunofluorescencia y Western-blot. <ob>REQUISITOS:</b> - Grado en
Biotecnologia, Doctor. - Experiencia: *trabajando en laboratorios de investigacion
relacionados con la biotecnologia, microbiologia o inmunologia. * en el manejo de
cultivos celulares y cultivos 3D. * en el uso de métodos inmunoldgicos para el
diagnéstico y estudio de enfermedades infecciosas, con especial énfasis en técnicas
como ELISA, inmunohistoquimica, inmunofluorescencia, y Western-blot. -
Conocimientos de técnicas de histologia, incluida la preparacion de muestras y
analisis microscopico. - Familiaridad con el estudio de enfermedades
micobacterianas, especialmente paratuberculosis. - Se valorara: *experiencia en el
sector de la investigacion biomédica o veterinaria. * estar en posesion del carnet de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal hasta el 31/08/2026 -
Jornada completa. - Salario segin el V Convenio Colectivo para el personal laboral
de la Administracion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas podran enviar antes de las 14:00 h del dia 15 de abril de
2026 la siguiente documentacion que acredita los requisitos y todos los méritos
alegados al correo electrénico <b>seridavilla@asturias.org</b> indicando en el
asunto "Biotecnélogo/a SERIDA(REF:2291)" y por <b>registro del Principado</b>(
DIR A03005863): - C.V actualizado. - Titulacién (grado y doctorado). - Vida laboral. -
Contratos.

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026 P&gina 54 de 131



Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

OPERARIO DE CORTE Y ARMADO
(REF.5945)

Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032026002596

16/04/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

ALUMNOS/AS TRABAJADORES
<B>ESCUELAS TALLER
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO </B> (REF.
1128)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026001128

16/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>**FUNCIONES:</b> - Armado y cinchado de estructuras. - Control de
materiales y orden de almacén. - Corte de madera con cnc biese. - Mantenimiento a
nivel de usuario de cnc <b>***REQUISITOS:</b> - Curso de carretillero - Persona
organizada y con capacidad de trabajo. - Experiencia en carpinteria y uso de cnc. -
Destreza en trabajos manuales. - Conocimientos de informatica. - Permiso de
conducir. <b>**CONDICIONES:</b> - Tipo de Contrato:Laboral indefinido. - Fecha
de incorporacion:INMEDIATA. - Jornada de Trabajo: Completa. - Horario de
Trabajo:De 8h a 16h. - Salario:21.500 euros brutos anuales

Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente direccion de
correo electronico: , https://PERSONAL@MGSOFAS.COM" target="_blank

<b>FUNCIONES</b> -Realizar formacién en alternancia con el empleo conducentes
a la obtencion de los siguientes <b>Certificados de profesionalidad de nivel 1:</b>
*'CORTINAJES Y COMPLEMENTOS DE DECORACION" (TCPF0309)
*ARREGLOS Y ADAPTACIONES EN PRENDAS Y ARTICULOS DE PIEL Y
TEXTIL" (TCPF0109) *"OPERACIONES AUXILIARES DE TAPIZADO DE
MOBILIARIO Y MURAL" (TCPF0209) -Realizar tareas laborales relacionadas con
las unidades de competencia correspondientes al proyecto -Manejar la tecnologia
propia de la especialidad <b>REQUISITOS:</b> -Mayor de 16 y menor de 30 afios
-Desempleado/a inscrito/a en el Servicio de Empleo del Principado de Asturias, que
carezca de ocupacion remunerada y esté disponible para el empleo -Cumplir los
requisitos para formalizar contrato de formacion en alternancia con el empleo
<b>CONDICIONES LABORALES</b> - 3 meses iniciales con una beca de 9 euros
diarios mas contrato de formacion en alternancia con el empleo de 9 meses de
duracion con el 75% del S.M.1. y dos pagas extras. -Jornada completa

Las personas interesadas deben acudir para inscribirse a la <b>Oficina de Empleo
C/ General Elorza 27, Area de Empresas</b> hasta el dia 24 de abril de 2026 en
horario de 09:00 a 14:00 de lunes a viernes. <b>FIN DE PLAZO DE INSCRIPCION
EL 24 DE ABRIL DE 2026 A LAS 14:00</b>
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Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

COREOGRAFO/A-BAILARIN/A (REF.:
2345)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002345

09/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Creacion de coreografia para representacion teatral. -
Supervision del cuerpo de baile de la obra y bailarin/a principal de la obra de
ambientacion cubana. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos 2 afios, en
obras teatrales como correografo/a-bailarin/a. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa, 8 horas diarias, en horario variable. - Salario:
1.500 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumlan los requisitos,
<b>ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su
<b>curriculum vitae</b> a la siguiente direccion de correo electrénico:,
mailto:areaempresas.oegijon2@asturias.org, indicanto en el ASUNTO: REF.2345
COREOGRAFO/A-BAILARIN/A. El curriculum vitae debera venir acompafiado de
<b><u>la autorizacion para enviar dicho curriculum a la empresa que nos presento
la Oferta de Empleo.</u></b>

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026 P&gina 56 de 131



Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

<B>NUEVA DIFUSION</B> 2 OFICIALES
MECANICOS DE TURISMOS (REF. 0459)

Taller de vehiculos ubicado en El Berrén precisa 1 oficial/a de 12 y 1 oficial/a de 22
mecanico/a de turismos. <b> FUNCIONES:</b> Mantenimiento, diagnosis y

Siero ( ASTURIAS)
Oferta: 032026000459
21/01/2026

Oficina: SIERO-POLA

<B>NUEVA DIFUSION</B>:2 PUESTOS

DE TECNICO/A DE MANTENIMIENTO DE

SALAS DE CALDERAS (REF: 1188)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001188

20/02/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

MONTADOR/A DE NEUMATICOS (REF.
1604)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026001604

09/03/2026

Oficina: PRAVIA

MECANICO/A DE REPARACION DE
MAQUINARIA AGRICOLA (REF. 1996).
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032026001996

20/03/2026

Oficina; GRADO

INSTALADOR/A DE CONDUCTOS DE
VENTILACION (REF.: 1571)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026001571

25/03/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OFICIAL DE TERCERA SECTOR

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

reparacion de averias mecanicas de turismos, furgonetas hasta 3.500 kg y
todoterrenos. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios en puesto
similar. Conocimientos de mecénica de turismos, furgonetas hasta 3.500 kg y
todoterrenos. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Salario segin Convenio Colectivo de reparacion del automévil y motocicletas del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:cevyma@cevyma.es"><b>cevyma@cevyma.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Mantenimiento preventivo y correctivo de calderas y
bombas hidraulicas. - Puesta en marcha y regulacién de instalaciones térmicas. -
Resolucién de averias de electricidad y electrénica. - Gestién de salas de caldera.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado medio/superior en calderas, electromecanica,
electricidad. - Valorable carnet RITE - Valorable carnet de operador de calderas. -
Muy valorable experiencia previa. - Disponibilidad inmediata. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de continuidad - Jornada
completa de lunes a viernes de 8:00 a 16:00 - Salario segun el Convenio Colectivo
del Sector Metal de Principado de Asturias, negociable a mayores.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan enviar su CV a: ,
mailto:beatriz.alonso@gruponoas.es, indicando en el asunto "Técnico/a de
mantenimiento de salas de calderas".

<b>FUNCIONES:</b> - MONTAJE DE NEUMATICOS <b>REQUISITOS:</b> -
PERMISO DE CONDUCIR TIPO B1 - RESIDENCIA PREFERIBLE EN LA ZONA DE
PRAVIA O CERCANA - NO ES NECESARIA EXPERIENCIA - GANAS DE
APRENDER <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL INDEFINIDO -
JORNADA COMPLETA DE 9:00 A 13:00 Y DE 14:30 A 19:00 - FECHA DE
INCORPORACION: 1 DE ABRIL

Las personas interesadas en la oferta podran enviar su <b>CV a
autolavadodanil@gmail.com </b>

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACION TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, EN
HORARIO PARTIDO DE MANANA Y TARDE DE MARTES A VIERNES, Y
UNICAMENTE DE MANANAS LOS SABADOS Y LOS DOMINGOS; SALARIO
SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO EN
GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>:
REPARACION DE MAQUINARIA AGRICOLA, DE JARDINERIA, Y ROBOTS
CORTACESPED. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B1.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:tamargo@agrojardintamargo.com"><b>tamargo@agrojardintamargo.com</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricar conductos de ventilacion segun especificaciones
técnicas. - Instalar sistemas de ventilacion en obras de vivienda y garajes. - Manejar
herramientas y maquinaria propia del oficio. - Interpretar planos y mediciones.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion: FP en electricidad o similar. - Experiencia
acreditable en puestos similares. - Permiso de conducir B. - Habilidad de
comunicacion linglistica en castellano. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Duracion de 3 meses. - Jornada completa. - Horario: DE LUNES A
JUEVES A TURNO PARTIDO Y LOS VIERNES JORNADA CONTINUA. - Salario
segun Convenio del Metal Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su
<b>curriculum vitae</b> a la siguiente direccién de correo electrénico: ,
mailto:noelia.uranga@eurofirms.com

<b>FUNCIONES:</b> Reparacion, mantenimiento e instalaciéon de ascensores.
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ASCENSORES (REF.: 2210)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002210
30/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OPERARIOS/AS DE MANTENIMIENTO
CON DISCAPACIDAD (REF: 239)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026000239

01/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

OFICIAL ELECTRICISTA (REF: 0222)
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026000222

07/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MECANICO/A DE MAQUINARIA DE
JARDIN 2T Y 4T (REF.: 1269)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032026001269

07/04/2026

Oficina: LANGREO

TECNICO/A DE MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA (REF.: 1886)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032026001886

07/04/2026

Oficina: NAVIA

1 OPERARIO/A DE TALLER (REF. 2286)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026002286

07/04/2026

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>REQUISITOS:</b> Formacién en mecatrénica o mecanico mantenimiento, en
general <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Horario: 8:00 a 16:00 horas. Salario: segln convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: ASCENSORESMODRONO@HOTMAIL.COM '><B>
ASCENSORESMODRONO@HOTMAIL.COM </B></A><BR/>

FUNCIONES: Reparacién y mantenimiento de las instalaciones en general.
Colocacion de almacen. REQUISITOS: Estar en posesion del certificado de
discapacidad igual o superior del 33% o IPT compatible con el puesto de trabajo a
realizar. Tener estudios basicos completos. No se requiere experiencia previa.
CONDICIONES: Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de
mafiana y tarde. Salario y demas condiciones segun convenio colectivo para centros
especiales de empleo en el Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico:

<b>ofertaempleoman2025.07 @gmail.com</b>

<b>Tareas:</b> Realizar instalaciones eléctricas en naves industriales y en locales
publicos. Montaje y conexién de cuadros eléctricos y luminarias publicas.-
<b>Requisitos:</b> Imprescincible experiencia en la profesion. Valorable curso de
formacién en PRL. Carnet de conducir tipo B necesario, valorable carnet tipo C.-
<b>Contrato:</b> Temporal. Minimo 6 meses, con posibilidad de indefinido
posterior. Jornada completa. Horario de trabajo: de lunes a jueves de 08:00 a 13:00
h, y de 14:30 a 17:30 horas; y los viernes de 08:00 a 16:00 horas. Salario segun el
Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
rrhhavileselectricidad@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Realizar el diagnéstico, mantenimiento y reparacién de
maquinaria de jardin y forestal (cortacesped, motosierra, desbrozadora....) de
motores 2T y 4T. - Explicar al cliente de forma clara las averias y reparaciones a
realizar. - Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se
valorara experiencia previa en reparacion de maquinaria de jardineria. - Formacion
en reparacion y mantenimiento de maquinaria. - Carnet de conducir tipo b y vehiculo
propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral de tres meses de duracién con
opcion a prérroga. - Jornada completa en horario de lunes a viernes. - Salario segun
convenio del comercio.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:n.roces@icloud.com.

<b>TAREAS</b> * Realizar inspecciones periodicas y de mantenimiento preventivo.
* Diagnosticar y reparar averias mecanicas, hidraulicas y eléctricas en maquinaria
de la cantera. * Cumplir con los protocolos de seguridad y normativa vigente PRL.
<b>REQUISITOS</b> * Formacién en mantenimiento industrial, electromecanica,
mecénica de maquinaria o similar. * Conocimientos en mecénica, hidraulica y
electricidad. * Valorable experiencia previa en mantenimiento de maquinaria pesada,
preferiblemente en el sector de canteras, minerias o construccion.
<b>CONDICIONES GENERALES</b> * Contrato laboral indefinido. * Jornada de
trabajo completa. Horario de 08:00 a 18:00 horas. * Salario segin convenio.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico , mailto:empleo@grupocarac.es

<b>FUNCIONES:</b> - Control de stock y lineas de produccion. - Fijado y embalaje
de producto fabricado. - Movimiento de mercancias. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en cadenas de produccion y almacenes. - Disponer de vehiculo
para llegar al puesto de trabajo. - Carnet de carretilla elevadora - Disponibilidad de
incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con
posibilidad de continuidad. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 6h a
14h, de 14h a 22h o de 22h a 6h. - Salario segun Convenio del Metal en el
Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV :
<b>beatriz.alonso@gruponoas.es</b>
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ELECTROMECANICO/A (REF. 1424)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001424

08/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ELECTROMECANICO/A O MECANICO/A

DE REPARACION (REF: 2380)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002380
09/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

TECNICO/A DE MANTENIMIENTO
JUNIOR (REF.:2371)

Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032026002371
09/04/2026

Oficina: NAVIA

JEFE/A MANTENIMIENTO (REF.2373)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002373

09/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

2 OPERARIOS DE RED, OF.22 -ZONA
CENTRO:OVIEDO, SIERO, LANGREO,
MIERES-(REF.2400)

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Efectuar trabajos de mantenimiento mecéanico y
electromecanico en instalaciones de la empresa: horno, molinos, cintas, etc.
Realizar la localizacién y reparacion de averias. Efectuar el mantenimiento
preventivo y correctivo de las instalaciones. Realizacion de retenes durante los
procesos de calcinacion. <b>REQUISITOS: </b> Formacioén en mecéanica o
electromecénica o experiencia demostrable en puestos similares. Permiso de
conducir, clase B y disponibilidad de vehiculo para acceder al centro de trabajo.
<b>SE VALORARA:</b> Carné de carretilla y otras maquinas elevadoras. Otra
formacién o conocimientos acorde con los trabajos a realizar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
de 8:00 a 17:00 horas, de lunes a viernes, con la realizacion de retenes durante los
periodos de calcinacién. Salario de 22600 euros brutos anuales.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a

href="mailto:info@arcichamotas.com?subject=Electromecanico/a."><b>info@arcichamotas.com<|

Indicar en el asunto del email: electromecanico/a.

<b>FUNCIONES:</b> Reparacién de reductoras. Diagnéstico del equipo,
desmontaje, inspeccion de componentes, sustitucion de rodamiento/retenes y
pruebas funcionales para asegurar el rendimiento. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible Oficial de 12 con 5 afios de experiencia en trabajos de reductoras. Se
valoraran titulos relacionados: Mecatrénica, electromecanica, etc.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato por sustitucién de baja con posibilidad de
indefinido, jornada completa en horario de lunes a jueves de 8:00 a 17:00 y los
viernes de 8:00 a 13:00 horas, salario segin convenio del Metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>info@nester.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Mantenimiento de instalaciones industriales, incluyendo
bombas centrifugas, depuradoras, soplantes, motores de cogeneracion,
compresores, autématas y valvulas automaticas. *Manipulacion de maquinaria de
mantenimiento: dumper, carretilla elevadora y plataformas elevadoras. *Diagndstico
y reparacion de averias en equipos industriales, asi como mantenimiento preventivo
y correctivo de los sistemas. <b>REQUISITOS:</b> *Formacion Profesional en la
familia de mantenimiento industrial, electromecanica, mecatrénica o automatizacion.
*Experiencia en matenimiento industrial (valorable en depuradoras). *Residencia en
Navia o alrededores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
indefinido. *Jornada de trabajo completa con horario de lunes a viernes de: 08:00 a
13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. *Salario: entre 19.500 y 21.000 euros brutos
anuales.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:cv.gijon@randstad.es

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar, coordinar y supervisar el mantenimiento de
instalaciones y equipos industriales. - Gestionar planes de mantenimiento
preventivo, predictivo y correctivo. - Controlar indicadores de mantenimiento (KPIs):
averias, disponibilidad, costes. - Gestionar repuestos, proveedores técnicos y
presupuestos del area y participar en proyectos de mejora continua.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion técnica: Ingenieria Industrial, Ingenieria
Quimica, Mecénica, Eléctrica o similar. -EXPERIENCIA: * Minima de 8 afios en
mantenimiento industrial, imprescindible en entorno quimico o de procesos. *
Demostrable con equipos especificos de la industria quimica. * En gestion de
equipos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
- Salario segun convenio colectivo general de la industria quimica.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>lucia.vergara@gruponoas.es</b>,
indicando en el asunto "Jefe/a de mantenimiento" REF..2373

<b> FUNCIONES:</b> Realizar el montaje, la puesta en servicio y mantenimiento
de las redes de abastecimiento y distribucién de agua y alcantarillado, con la calidad
y seguridad requeridas. Apoyo en labores de mantenimiento. Reparacion de
averias, etc. <b> REQUISITOS:</b> Formacion a nivel de ESO o Bachillerato. Se
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Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032026002400
09/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

1 OPERARIO/A DE MAQUINAS (REF:
2408)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026002408

10/04/2026

Oficina: PRAVIA

MECANICO/A DE AUTOMOCION
OF.13/23(REF.2473).

Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002473
13/04/2026

Oficina: MIERES

INSTALADOR/A DE CONDUCTOS DE
VENTILACION (REF.: 1902)

Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032026001902

15/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

INSTALADORES/AS ELECTRICISTAS
(OFICIAL DE 12 Y OFICIAL DE 229)
<B>NUEVA DIFUSION</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026002106

15/04/2026

Oficina; GIJON-MARIANO POLA

MECANICO/A DE MOTOS (REF.: 2548)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002548

15/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

valorara estar en posesion de PRL de 60 horas; cursos de fontaneria o experiencia
minima de 6 meses como fontanero/a; obra civil y construccién. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en horario de mafianas,
de lunes a viernes y una tarde a la semana. Salario segln el convenio colectivo
estatal del ciclo integral del agua.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:paula.gonzalez@veolia.com"><b>paula.gonzalez@veolia.com</b></a>
Indicando en el asunto del correo OPERARIO DE RED (Zona centro).

<b>Funciones:</b> - Manejo de maquinas y maquinaria. - Trabajo en linea de
produccion. - Manejo de la extrusora. <b>Requisitos:</b> - Manejo de maquinas y
maquinaria. - Trabajo en linea de produccion. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa. Turnos rotarivos de dos mafianas, dos tardes y dos
noches. - Salario segin convenio del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su
curriculun a la direccién de correo electrénico maria.vina@eurofirms.com o bien
llamar al teléfono 984104399.

<B>FUNCIONES:</B> Hacer cambio y equilibrado de neumaticos. Realizar
mecanica rapida. Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia demostrable en el oficio como oficial de
primera o segunda. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Sustitucién por
Baja de IT. Jornada:completa y partida de mafiana y tarde. Sueldo:segin convenio
del Sector de la Automocion.

Interesados/as en la oferta pueden contactar con la empresa en
el:<b>-TFNO:985464579-</b>,preguntando por Silvia(Automocién y Neumaticos
Riestra S.L.),en horario de 9 a 13,30 y de 15,30 a 19,30 horas.

Empresa oferta un puesto de "Instalador/a de conductos de ventilacion" para
trabajar en obras de construccién en diferentes ubicaciones de Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> - Fabricar e instalar conductos de ventilacién en edificios de
viviendas y garajes. - Instalar puertas cortafuegos y sus herrajes.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de dos afios en montaje de conductos
de ventilacion o instalaciones similares. - Formacion PRL de 20 horas del sector
metal y especifica de 6 horas en fontaneria y climatizacién o en estructuras
metélicas (preferiblemente fontaneria y climatizacién). <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal con posibilidad de pasar a indefinido. - Jornada completa
de lunes a viernes en horario de 8:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. -
Salario: segun Convenio Colectivo para la Industria del Metal del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos deberan enviar su <b>C.V.</b> a:
, mailto:gijon@interimgrouphr.com

<b>FUNCIONES:</b> - Diagndstico y reparacion de averias en los sistemas
eléctricos. - Reparacion de antenas, videoporteros, porteros electrénicos. -
Reparacion de portones y automatismos de garaje. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en instalaciones eléctricas en comunidades de propietarios.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal, con posibilidad
de conversion en indefinido. - Jornada completa. - Horario laboral: a convenir en
entrevista personal. - Incorporacién inmediata. - Salario: 1.600 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: adrian@ancomielectronica.com Indicando
en Asunto: "Instaladores/as electricistas"

<b>FUNCIONES:</b> - Diagnostico y reparacion de averias mecanicas, eléctricas y
electrénicas de motos. - Mantenimiento preventivo y correctivo. - Praparacion y
revisién de motos nuevas y de ocasion. - Montaje de accesorios y sustitucién de
recambios. - Utilizacion de herramientas de diagnosis. <b>REQUISITOS:</b> - FP
de grado Medio en Electrdmecanica de Vehiculos Automdviles. - Permiso de
conducir de tipo A. - Experiencia minima de 2 afios en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral a través de ETT. -
Contrato temporal: 1 mes, con posibilidad de prérroga e incorporacion a plantilla. -
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SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
SECTOR HOSTELERIA (REF.: 2533)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032026002533

15/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Incorporacién inmediata. - Jornada completa . - Horario de lunes a viernes de las
09:30 a 14:00 y de 16:00 a 19:30. - Salario: 1.700 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: avigon@imancorp.es indicando en Asunto:
"Mecanico/a de motos"

<b>FUNCIONES:</b> Instalar, ajustar y poner en funcionamiento la maquinaria

cedida a clientes asi como desinstalar y retirar dicha maquinaria (cafeteras y

molinos de hosteleria) Preservar la calidad del producto mediante la realizacion

regular de los controles de calidad. <b>REQUSITOS:</b> Formacién en

electromecanica. Permiso de conducir. Se valora positivamente el conocimiento de

magquinaria especifica y del sector de la hosteleria. Residir en la zona centro de

Asturias. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada

completa. Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RRHH@CAFESELGLOBO.COM'><B>RRHH@CAFESELGLOBO.COM</B></A><
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

<B>NUEVA DIFUSION</B> 2 OFICIALES
ELECTROMECANICOS/AS (REF. 0464)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032026000464

21/01/2026

Oficina: SIERO-POLA

<B>NUEVA DIFUSION</B>:
OPERARIO/A DE MONTAJE (REF: 0972).
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026000972

12/02/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ELECTRICISTA INDUSTRIAL (REF.:
1270)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026001270

31/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ELECTRICISTA (REF.:2282)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002282
07/04/2026

Oficina: LANGREO

ELECTRICISTA OFICIAL 12 (REF.: 2318)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002318

07/04/2026

Oficina: LANGREO

OFICIAL 22 ELECTRICISTA (REF.: 2320)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032026002320

Taller de vehiculos ubicado en El Berrén precisa 1 Oficial/a de 12 y 1 Oficial/a de 22
Electromecénico. <b> FUNCIONES:</b> Mantenimiento, diagnosis y reparacion de
averias eléctricas. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios en puesto
similar. Conocimientos de mantenimiento, diagnosis y reparacion de averias
eléctricas <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario
segun Convenio Colectivo de reparacion del automévil y motocicletas del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:cevyma@cevyma.es"><b>cevyma@cevyma.es</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje e instalacion de los rétulos. - Ensamblaje de
estructuras metalicas. - Manejo de herramientas manuales. - Conocimientos de
electricidad para instalaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 1
afio en las funciones mencionadas. - Vehiculo propio para desplazarse al centro de
trabajo. - Disponibilidad inmediata. - Imprescindible haber superado curso de
trabajos en altura y de plataforma elevadora, y formacién de 20 horas de PRL en
sector metal o construccién. - Disponibilidad para viajar. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Incorporacién
inmediata. - Salario segiin Convenio colectivo de sector Industria del Metal del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:sara.sanchez@gruponoas.es, indicando en el asunto "OPERARIO/A DE
MONTAJE".

<b>FUNCIONES:</b> Ejecucién de trabajos de manteninmiento preventivo y
corrrectivo en instalaciones eléctricas industriales. Instalacion, ajuste y reparacion
de sistemas eléctricos y equipos electromecanicos. Diagnéstico y resolucién de
averias en cuadros eléctricos <b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de Grado
superior en Automatizacion y robotica industrial o Grado medio en Instalaciones
eléctricas y automaticas. Experiencia minima de 3 afios en puesto similar. Manejo
basico de herramientas informéaticas. Permiso de conducir y vehiculo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y
partida. Salario de 24.000 euros brutos anuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CANDIDATOS @ANANDA.ES'><B>CANDIDATOS@ANANDA.ES</B></A><BR/>

Para la zona de Gijon y Mieres. <b>Funciones:</b> - Trabajos de mantenimiento
tanto eléctricos como mecanicos. - Instalacion, mantenimiento y reparacion de
equipos eléctricos. - Localizar y reparar averias. - Dirigir tareas de diagnéstico de
instalaciones eléctricas. <b>Requisitos:</b> - Formacion en electricidad,
electromecénica o mecatrénica. - Carnet de conducir y vehiculo propio. - Persona
proactiva, responsable y con capacidad para trabajar autbnomamente. -
Disponibilidad de incorporacion inmediata. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal de 1 afio de duracion. - Jornada completa en horario de 7:00 a 15:00 o de
8:00 a 15:00 horas. - Salario segun convenio del metal.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:facturacion.srmanten@gmail.com.

<b>Funciones:</b> - Instalar, mantener y reparar sistemas eléctricos de baja
tension, cuadros eléctricos y maquinaria. - Interpretacién de planos técnicos. -
Realizar tendido de cableado, montaje de mecanismos, deteccion de averias, todo
ello cumpliendo la normativa de seguridad. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
demostrable. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en
horario de 8 a 16 horas. - Convenio empresas de servicios.

Enviar curriculum a: , mailto: ofertal50@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Instalar, mantener y reparar sistemas eléctricos de baja
tension, cuadros eléctricos y maquinaria, interpretando planos técnicos y
cumpliendo normativas de seguridad. - Realizar tendido de cableado, montaje de
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07/04/2026
Oficina: LANGREO

ELECTRICISTA/INSTALADOR/A
ESTRUCTURA Y MODULOS
FOTOVOLTAICOS ( REF.: 2293)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002293
07/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONTADORES/AS DE ESTRUCTURAS
METALICAS (REF: 2376)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002376

09/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ELECTRICISTA CABLEADOR/A (REF.
2402)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002402

09/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MONTADOR/A DE PANEL SANDWICH
(REF.: 2396)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002396

09/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

3 INSTALADORES/AS ELECTRICOS/AS
(REF.:2383)

Navia (ASTURIAS)

Oferta; 032026002383

09/04/2026

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

mecanismos. - Deteccién de averias. <b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8 a 16
horas. - Convenio empresas de servicios.

Enviar curriculum a: , mailto: ofertal50@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Instalaciones eléctricas de baja tension e instalaciones
industriales. Montaje mecéanico de estructuras y médulos fotovoltaicos.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como electricista minimo 1 afio. Curso PRL: 20
horas. electricidad de alta y baja tensién. Formacion PRL de trabajos en altura.
Permiso de conducir. <b>Imprescindible disponibilidad para viajes nacionales.</b>
El puesto de trabajo se realizara en obras repartidas por Espafa.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario de 8:00 a 17:00, de lunes a viernes. Salario segin convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: CV@EXIOMGROUP.COM '><B> CV@EXIOMGROUP.COM
</B></A><BR/> Poner en el asunto: ELECTICISTA/INSTALADOR/A

<b>Tareas:</b> Montaje de estructuras metalicas tanto en cubierta como en suelo.
Realizar trabajos en altura cumpliendo la normativa de seguridad. Manejo de
herramientas manuales y eléctricas ( taladro, radial, etc).- <b>Requisitos:</b>
Experiencia en trabajos en cubierta y montaje de estructuras. Imprescindible
formacion en : Instalaciones, Reparaciones, Montajes, Estructuras Metdlicas,
Cerrajeria y Carpinteria Metélica (20 horas). Trabajos en Altura (8 horas). Carretilla,
plataforma elevadora e hincadora de postes.- Carnet de conducir tipo B.-
<b>Contrato</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de 8:00 a 17:00
horas. Salario en funcién del Convenio del Metal.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
irma.garcia@alusinsolar.com

<b>FUNCIONES:</b> - Cablear cuadros eléctricos, armarios y bastidores. -
Empalme de cables de sefializacion y BT/MT. - Interpretar planos y esquemas
eléctricos, aplicando los reglamentos y normas establecidos. <b>REQUISITOS:</b>
- Formacion: Ciclo formativo grado medio o superior en Electricidad y Electrénica. -
Formaciéon complementaria: Formacién en PRL de 20 horas especifico de oficios o
béasico en PRL (60 horas)+6 horas de oficios. - Valorable estar en posesion de curso
plataforma elevadora y conocimientos de fibra éptica. - Experiencia previa de al
menos dos afios en labores similares. - Permiso de conducir. - Movilidad geografica
por territorio nacional. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. L-V 07:00 a 15:00 o L-V 22:00 A 06:00 - Salario segun Convenio colectivo
de la industria del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: recursoshumanos@intelsa.net

<b>FUNCIONES:</b> - Instalacion de chapa y trasllcidos. - Instalacion de tela
asféltica y PVC. - Instalacion de panel sandwich y estructuras. - Colocacién de redes
de seguridad. - Colocacion de tubo de PVC. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
demostrable en las funciones anteriores. - Formacion en trabajos de altura. -
Permiso de conducir de tipo B. - Valorable carnet de puente gria y tarjeta
profesional del metal. - Valorable permiso de conducir de tipo C1.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido, a través de
ETT. - Incorporacion inmediata. - Jornada completa. - Horario: lunes a viernes, de
08:00 a las 16:00 horas, con descanso para almorzar. - Salario segun el VII
Convenio General del sector de la Construccion.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto: lucia.vergara@gruponoas.es indicando en
Asunto: "Montador/a de panel sandwich"

<b>FUNCIONES:</b> *Instalacion y montajes eléctricos. *Tendido de lineas y
realizacién de cuadros segun esquemas. *Mantenimiento eléctrico y mecanico en
cuadros y salas eléctricas en entorno industrial. <b>REQUISITOS:</b> *Formacién
Profesional: Grado Medio en electricidad. *Formacion en PRL basico de 60 horas;
trabajos en altura y riesgo eléctrico. *Experiencia minima de un afio en entorno
industrial. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido.
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Oficina; NAVIA

OFICIAL/A DE MONTAJE DE TUBERIAS
Y ELEMENTOS MECANICOS (REF.:2477)

Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032026002477
14/04/2026

Oficina: LANGREO

TECNICO/A EN INSTALACIONES

FRIGORIFICAS Y DE CLIMATIZACION

(REF.:2495)

Llanera ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002495
14/04/2026

Oficina: NAVIA

ELECTRICISTA (REF.2493)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002493
14/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
EDIFICIOS (REF. 8735)

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032025008735
15/04/2026

Oficina: MIERES

OFICIAL/A DE CLIMATIZACION (REF.

1748)

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

*Jornada de trabajo completa con horario de trabajo de 08:00 a 16:00 horas.
*Salario: 2.350 euros brutos més dietas y resto de condiciones segin Convenio
Colectivo del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:instalador.electrico.rrhh@gmail.com

<b>Funciones:</b> - Instalador de bies, hidrantes, tuberias y otros equipos PCI. -
Interpretacién de planos. - Trabajos en soldadura y ranurados. - Pruebas de presion,
revision y puesta en marcha de instalaciones. - Labores de mantenimiento correctivo
y preventivo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable en montaje de tuberias
(preferiblemente PCI). - Conocimientos en sistemas de proteccion contra incendios.
- Capacidad para interpretar planos técnicos. - Curso de prevencién de riesgos
laborales en vigor. - Se valorara formacion en soldadura o trabajos mecanicos. -
Carnet de conducir tipo B y vehiculo propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal con posibilidad de indefinido. - Jornada completa en horario de lunes a
viernes de 7:30 a 15:30 horas. - Salario segun convenio colectivo del metal del
Principado de Asturias <b>MEJORADO</b>

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:rrhh@fcontrol.es.

<b>FUNCIONES:</b> *Instalacién de equipos de frio. *Mantenimiento de equipos
de frio. <b>REQUISITOS:</b> *Imprescindible experiencia previa en puesto similar.
*Carnet de conducir B. *Manejo de aplicaciones informaticas. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa en
turno de mafana o de tarde (de 08:30 a 16:30 horas o de 14:00 a 22:00 horas).
*Salario segiin Convenio Colectivo del sector del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:friogoyoyfuentes@hotmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el montaje, el mantenimiento y la reparacién en
instalaciones de viviendas, industriales, telecomunicaciones, antenas, redes, etc.
<b>REQUISITOS: </b> Poseer alguno de los ciclos formativos formacion
profesional de la rama de electricidad y electrénica. Formacion basica en prevencion
de riesgos laborales y especifica del puesto. Permiso de conducir clase By
disponibilidad de vehiculo para llegar a la empresa. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes, de 08:00 a 16:00
h. Salario a convenir segln valia. Resto de condiciones laborales segin Convenio
del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto:rrhh@indepa.eu?subject=electricista%20
'><b>rrhh@indepa.eu</b></a> Indicar en el asunto del email:Electricista

Lugar de ubicacion del puesto: FELECHOSA <b>FUNCIONES</b> - Realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones eléctricas del edificio. -
Supervisar y garantizar el correcto funcionamiento del sistema de calderas y de
climatizacion. - Ejecutar las tareas de conservacién y mantenimiento de las zonas
verdes. <b>REQUISITOS</b> - Titulacion minima: FP Grado Medio Instalaciones
Eléctricas. - Manejo de aplicaciones bésicas de Office. - Se valorara disponer de
permiso de conducir B y medio de trasporte propio para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal con posibilidad de conversién en
indefinido. - Jornada a tiempo completo en turnos de mafiana, tarde y noche. -
Salario segin Convenio marco estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocion de la autonomia personal

Las personas interesadas, que cumplan requisitos, deben incorporar su curriculum
en la pagina web: , ttps://residenciaspafelechosa.com/trabaja-con-nosotros/" target=
"blank,o<br/>Contactar con la empresa en los:<b>-TFN0S:985487511 o
985487586-</b>-(RESIDENCIA DE MAYORES LA MINERIA S.L.DE FELECHOSA
DE ALLER).

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricar y montar conductos de ventilacion. - Instalar
sistemas de ventilacion en edificios de viviendas y garajes. - Montar e instalar
puertas cortafuegos. - Colocar y ajustar herrajes y accesorios.
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Gijon (ASTURIAS) <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de dos afios en puesto con funciones

Oferta: 032026001748 similares. - Formaciéon PRL de 20 horas sector metal y especifica de 6 horas en
16/04/2026 fontaneria y climatizacion o en estructuras metélicas. <o>CONDICIONES:</b> -
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA Contrato laboral temporal por circunstancias de la produccion de 3 meses de

duracion inicial con posibilidad de prérroga. - Jornada completa de lunes a jueves en
horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00; viernes de 8:00 a 15:00. - Salario: segin
Convenio colectivo para la industria del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos deberan enviar su CV a: ,
mailto:gijon@interimgrouphr.com <i>Asunto: Climatizacién</i>
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Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA (REF.: 1094)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001094
18/02/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ENFERMERO/A (REF:1654)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032026001654
10/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.1708)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032026001708

11/03/2026

Oficina: LUARCA

FISIOTERAPEUTA (REF.1735)
Villanueva de Oscos ( ASTURIAS)
Oferta: 032026001735

11/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

ENFERMERO/A (REF:1736)
Villanueva de Oscos ( ASTURIAS)
Oferta: 032026001736

11/03/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Valoracion inicial de las personas asociadas que quieren
iniciar terapia o revaloracion. - Estudio y elaboracion de propuesta del tratamiento a
realizar. - Apertura y mantenimiento de las hojas de seguimiento de los pacientes. -
Elaboracion de informes y colaboracién, si procede, con otros profesionales. -
Realizacion de terapias individuales o en grupo pequefio. - Realizacion de charlas y
talleres sobre las terapias. - Colaborar y asistir al alumnado en practicas de la
Universidad de Oviedo. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. - Se valorara experiencia en puestos similares. - Proactividad,
autonomia y capacidad de toma de decisiones. - Buena capacidad de organizacion
y de gestion del tiempo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial: 4 horas diarias. - Horario laboral: de 9:30 a 13:30. -
Salario segun Convenio colectivo del Sector de Establecimientos sanitarios de
hospitalizacion, consulta, asistencia y andlisis clinicos.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: parkinson.jovellanos@gmail.com indicando
en Asunto: "Fisioterapeuta"

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacién y control de la medicacién de los usuarios/as. -
Realizar curas. - Control de tension y glucosa. - Realizar informes médicos y
gestiones con el Centro de Salud de la zona. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o
Grado en Enfermeria. - Se valora experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 25 horas
semanales. - Salario de 1250 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>recursoshumanos@gerusia.com</b> indicando en el asunto REF.1654
ENFERMERO/A TARAMUNDI

<b>FUNCIONES</b> -Ayudar y supervisar a las personas residentes en todas
aquellas actividades de la vida diaria en las que necesiten apoyo (aseo,
alimentacion, toma de medicacién, acompafiamiento...) -Realizacion del programa
de estimulacion en planta -Atencion a las familias y a las visitas de las personas
residentes <b>REQUISITOS</b> -Experiencia minima de 1 afio en la ocupacion
-Estar en posesién de algunas de estas titulaciones: Técnico/a en cuidados
auxiliares de Enfermeria; Técnico/a en atencidn a personas en situacion de
dependencia; Certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: a determinar
-Salario y resto de condiciones: Convenio sector Establecimientos Sanitarios de
Hospitalizacién, Consulta, Asistencia y Andlisis Clinicos -Fecha prevista de
incorporacién al puesto de trabajo: 18 mayo de 2026

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesdas en la oferta de empleo
enviaran su curriculum a la siguiente direccion:
<b>https://www.pfsgrupo.com/auxiliarenfer/</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Evaluar, disefar y aplicar planes de tratamiento para
mantener y mejorar la movilidad, la fuerza y el equilibrio de las personas
dependientes en residencia de mayores, ademas de rehabilitar tras lesiones o
intervenciones. - Colaboracién con el equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS:</b>
- Diplomatura o Grado en Fisioterapia. <b> Se valorara:</b> - Experiencia en puesto
similar y atencion a pacientes geriatricos. - Disponibilidad de vehiculo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 3 horas
semanales. - Salario segun convenio colectivo de atencion a personas dependientes
y desarrollo de la promocién de autonomia personal.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>recursoshumanos@gerusia.com</b> indicando en el asunto <b>REF.
FISIOTERAPEUTA VILLANUEVA</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion y control de la medicacion de los usuarios/as. -
Realizar curas. - Control de tension y glucosa. - Realizar informes médicos y
gestiones con el Centro de Salud de la zona. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o
Grado en Enfermeria. <b> Se valorara:</b> - Experiencia en puesto similar y
atencion a pacientes. - Disponibilidad de vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> -
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Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<B>NUEVA DIFUSION</B>:
GEROCULTOR/A (REF.: 8940)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032025008940
18/03/2026

Oficina; GIJON - MONTEVIL

GEROCULTOR/A (REF.: 1893)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001893
18/03/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIAR DE GERIATRIA (REF.: 1941)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001941
19/03/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

GEROCULTOR/A (REF. 1934)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001934
19/03/2026

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 3 horas semanales. - Salario de 200
euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>recursoshumanos@gerusia.com </b> indicando en el asunto "REF.
ENFERMERO/A VILLANUEVA".

<b>FUNCIONES:</b> * Ayudar al usuario/a en su autonomia personal y
desplazamientos a las terapias o actividades. * Responsabilizarse de la alimentacion
y la correcta higiene de los residentes. * Dispensacion de medicacion previamente
pautada por especialistas. * Colaborar y estimular la integracion y participacion en la
realizacion de las actividades basicas de la vida diaria y social del centro.
<b>REQUISITOS:</b> * Titulacion de Técnico en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria (TCAE), Técnico en Atencién a Personas en Situacion de Dependencia
o Certificado de Profesionalidad de Atencién a Personas Dependientes en
Instituciones sociales. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato Indefinido.
* Jornada completa. * Horario: turnos de mafiana, tarde y noche. * Salario segin el
VIII Convenio marco estatal de Atencion a las Personas Dependientes y Desarrollo
de la Promocion de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan requisitos, deberan enviar
C.V. a:, mailto:laboralsectorsociosanitario@gmail.com o por whatsapp, y llamar
para concertar cita al 604385932 Fernando Pérez.

<b>FUNCIONES:</b> - Realizaciones profesionales encaminadas a la asistencia y
apoyo integral a las personas usuarias y cuidado del entorno propias del puesto. -
Funciones detalladas en el VIII Convenio marco estatal de servicios de atencién a
las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.
<b>REQUISITOS: </b> - Titulacién de Técnico en Atencién a Personas en Situacion
de Dependencia, o Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria (TCAE), o
Certificado de Profesionalidad en Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales. - En caso de no contar con la titulacién, se valorara
experiencia previa en puestos similares. - Se valorara poseer el Certificado de
Manipulacién de Alimentos y disponer de vehiculo propio <b>CONDICIONES: </b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario: Turnos rotativos de
mafiana de 7:45 a 14:15 o tarde de 14:45 a 21:15 horas. - Salario segiin Convenio.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:laboral@grupoperezespinosa.com, indicando en el asunto "OFERTA LA
VILLA".

<b>FUNCIONES:</b> - Asistencia y cuidados generales en las funciones de la vida
diaria de personas usuarias del centro residencial. - Higiene y aseo personal,
administracion de alimentacion, movilizacion y cambios posturales,
acompafiamiento y apoyo emocional y, en general, funciones propias de atencion
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar el posesion del Certificado de Profesionalidad en
Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. - Se
valorara experiencia previa en centros asistenciales (residencias). - Disponibilidad
de incorporacion lo antes posible. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa, con horario de 7:30 a 14:30 hora (turno de mafiana). -
Salario segun convenio. - Plus de festivos.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:mariancastropis@gmail.com, indicando en el asunto "AUXILIAR DE
GERIATRIA".

Centro residencial ubicado en Pola de Siero precisa 1 Gerocultor/a. <b>
FUNCIONES:</b> Ayuda en las actividades bésicas de la vida diaria. Apoyo en la
alimentacion y el aseo. Atencién personal. <b> REQUISITOS:</b> Estar en
posesion de alguna de las siguientes titulaciones: Auxiliar de enfermeria en
geriatria. Certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales o personas dependientes en el domicilio. Se
valorara experiencia en el puesto. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa, con turnos rotativos, mafianas, tardes y noches. Salario segun
Convenio Colectivo en el marco estatal de atencién a las personas dependientes y
desarrollo de la promocién y autonomia personal. Plus de festivos y plus de
nocturnidad.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
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AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.398)
Valdés (ASTURIAS)

Oferta: 032026000398

20/03/2026

Oficina: LUARCA

GEROCULTOR/A (REF.: 1236)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001236

23/03/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FISIOTERAPEUTA ( REF. 2073)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026002073

24/03/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 2050)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026002050
24/03/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

FARMACEUTICO/A (REF.: 691)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032026000691
24/03/2026

Oficina: VEGADEO

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

siguiente direccion: <a href=

"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

o bien, llamar al teléfono: <b>985 72 62 33</b>

<b>FUNCIONES</b> -Atencién personal basica: ayuda en higiene, vestido,
alimentacion y movilidad de las personas residentes -Apoyo sanitario: toma de
constantes vitales, control de medicacién y observacion del estado de salud
-Mantenimiento del entorno: limpieza, orden y cuidado de las habitaciones y enseres
personales -Acompafiamiento y apoyo emocional: conversacion, compafiia y
fomento de la autonomia -Colaboracion con el equipo sanitario y asistencial para
garantizar el bienestar integral de los mayores <b>REQUISITOS</b> -Estar en
posesion de alguna de estas titulaciones o equivalentes: Técnico en cuidados
auxiliares de enfermeria; Certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales <b>CONDICIONES</b> -Contrato
laboral por tiempo indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo completo -Horario de
trabajo: a turnos rotativos (mafiana, tarde, noche) -Salario y resto de condiciones:
Convenio Colectivo Sector de Residencias Geriatricas Privadas -Fecha de
incorporacién al puesto de trabajo: inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta de trabajo
enviaran su curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién integral de las personas mayores en una
Residencia de la Tercera Edad. - Aseo y cambios posturales. - Prestar asistencia al
residente en las actividades de la vida diaria (higiene, alimentacién, levantar,
acostar, traslados, asistencia en el comedor, etc.). <b>REQUISITOS:</b> -
Titulacién: Formacion de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria o en
Atencién a Personas en Situacion de Dependencia y/o Certificado de
Profesionalidad de "Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales". - Carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de turnos rotativos de mafiana y tarde. - Salario segin Convenio Colectivo.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:recepcionjovellanos@cksenior.es

<b>FUNCIONES</b> Realizar la valoracion y seguimiento del estado funcional de
los residentes. Disefiar y aplicar tratamientos de fisioterapia individualizados.
Efectuar ejercicios terapeduticos y técnicas de rehabilitacion y prevencion del
deterioro fisico. <b>REQUISITOS</b> Disponer de Grado o Diplomatura en
Fisioterapia. Permiso de conducir B y vehiculo propio o medio para llegar al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 4
horas semanales. Horario Flexible. Salario y demés condiciones segin Convenio
colectivo marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccion electrénica:
<b>cv@grupoarrojo.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Fisioterapia general. - Tratamiento manual de
Electroterapia. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere Grado en fisioterapia. - Se
valoraré experiencia y formacion. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario alterno
(mafanas/tardes). - Salario de 1.700 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:fisiocentergijon@gmail.com, indicando en el asunto "Fisioterapeuta”.

<b>REQUISITOS:</b> * Grado en Farmacia. * Se valorara experiencia en el puesto.
* Buena disposicion ante el trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *
Contrato laboral indefinido. * Jornada de trabajo completa. * Salario segiin convenio
colectivo de Oficina de Farmacia del Principado de Asturias. <b>FUNCIONES:</b> *
Dispensacion y verificacion de recetas. * Asesoramiento sobre el uso adecuado y
efectos adversos. * Elaboracion de formulas magistrales. * Gestion del stock.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
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ENFERMEROJ/A (REF.: 1225)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026001225
25/03/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

DIETISTA NUTRICIONISTA (REF.: 1305)

Gijon ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001305
25/03/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FISIOTERAPEUTA (REF.505)
Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032026000505
25/03/2026

Oficina: LUARCA

GEROCULTOR/A (REF. 2129)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002129
25/03/2026

Oficina: SIERO-POLA

FISIOTERAPEUTA (REF: 0796 )
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026000796
26/03/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

direccién de correo electronico <b>, mailto:mpazcastrillon@live.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Valorar periédicamente los cuidados de enfermeria
requeridos por cada usuario de la residencia. - Preparar y administrar los
tratamientos segun las prescripciones facultativas. - Realizar curas, suturas,
vendajes, etc. - Cumplimentar las hojas de cuidados de enfermeria. - Seguir los
protocolos de enfermeria. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Enfermeria. - Experiencia minima de dos afios. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario de trabajo: de
9:00 a 13:00 horas. - Salario seglin convenio colectivo. - Incorporacion lo antes
osible.
Eas personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:residencialaguia@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Pasar consulta en centro sanitario. - Elaborar informes e
historias clinicas. - Elaborar protocolos de actuacion. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo
de Grado o Diplomatura Nutricion y Dietética. - Experiencia demostrable en consulta
en centro sanitario. - Conocimientos demostrables. - Se valorara formacion en
patologia intestinal. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
parcial, 10 horas semanales. - Horario: jueves y viernes de 16:00 a 21:00 horas, con
posibilidad de posterior aumento de jornada. - Salario: 437 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:gestionclinicacr@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en Centro de fisioterapia situado en Trevias
(Valdes) -Valoracién del paciente -Establecer objetivos del tratamiento y
seguimiento -Tratamiento de pacientes particulares <b>REQUISITOS</b> -Estar en
posesion del titulo de Grado o Diplomatura en Fisioterapia -Se valora formacion en
pilates terapedutico y fisioterapia de suelo pélvico -No se requiere experiencia
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo
completo -Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario: Convenio
Colectivo de Establecimientos Sanitarios, Hospitales, Consultas, Asist.y Analisis
Clinicos

Las personas interesadas en la oferta de empleo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,
mailto:info@fisioterapia-selene.es</b>

Empresa precisa 1 gerocultor/a a tiempo parcial. <b> FUNCIONES:</b> Atencion
directa a residentes: aseos, levantar, acostar, dar de comer, asistencia a comerdor.
<b> REQUISITOS:</b> Titulo de auxiliar de enfermeria (TCAE) o certificado de
profesionalidad de atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 4 horas
diarias entre las 08:00 y las 12:00 horas. Salario segun Convenio Colectivo en el
marco estatal de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocién
y autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:PARQUEDELALUZ@CKSENIOR.ES"><b>PARQUEDELALUZ@CKSENIOR.ES</b></a>

Tareas: Utilizar con los clientes del centro : técnicas de electroterapia, realizar
masajes, aplicarles terapias manuales especificas de fisioterapia. Aconsejarles
ejercicios de rehabilitacion.- Perfil: Titulo /Grado en Fisioterapia. Disponibilidad
inmediata Contrato: Temporal . Opcién a indefinido posterior. Jornada completa (
posibilidad de jornada parcial en turno de mafana). De lunes a viernes. Salario a
convenir ( por encima del convenio ).-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
marcososteo@hotmail.es
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FISIOTERAPEUTA (REF: 0807 )
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026000807
26/03/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

GEROCULTOR/A (COLLOTO) (REF.:394)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026000394
26/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENFERMERA/O (REF. 2131)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002131
26/03/2026

Oficina: SIERO-POLA

<B>NUEVA DIFUSION -</B>AUXILIAR
DE ENFERMERIA - GEROCULTOR -
CERECEDA (REF.0591)

Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032026000591

27/03/2026 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

FISIOTERAPEUTA - CERECEDA
(REF.0593)

Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032026000593
27/03/2026 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

ENFERMERO/A VALDESOTO (REF.2219)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032026002219
30/03/2026

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>Tareas:</b> Terapia manual. Pilates terapéutico. Electroterapia.-
<b>Requisitos:</b> Diplomatura/ Grado en Fisioterapia. Se valoraran conocimientos
de pilates y ejercicio terapéutico.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada parcial a
razon de 20 horas semanales. Horario de trabajo a convenir ( preferiblemente de
tardes). Salario en funcién del Convenio Colectivo del sector de Establecimientos
Sanitarios de Hospitalizacion, Consulta, Asistencia y Andlisis Clinicos.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
clinicafisionoba@gmail.com

FUNCIONES: Asistir a las personas residentes en las actividades de la vida diaria.
Realizar higiene personal de los residentes. Atencién y ayuda en las comidas.
Realizar cambios posturales. REQUISITOS: Técnico/a en cuidados auxiliares de
enfermeria o en atencion a personas en situacion de dependencia o en atencion
sociosanitaria o certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria en
instituciones sociales u otro titulo habilitante para ejercer la profesion. Preferible
experiencia en residencias geriatricas. CONDICIONES LABORALES: Contrato
temporal: interinidad. Jornada completa, horario a turnos, segun planning. Salario
segln convenio de residencias privadas.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a :<A
HREF='mailto: DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES '><B>
DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES </B></A><BR/>

Empresa de servicios precisa 1 Enfermero/a. <b> FUNCIONES:</b> Valoracion del
estado de salud de los usuarios. Administracion de medicamentos y tratamientos.
Curas, control de constantes y atencién a necesidades sanitarias. <b>
REQUISITOS:</b> Estar en posesion del Grado en enfermeria. No se precisa
experiencia. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20
horas semanales. Salario segun Convenio Colectivo en el marco estatal de atenciéon
a las personas dependientes y desarrollo de la promocién y autonomia personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:parquedelaluz@cksenior.es"><b>parquedelaluz@cksenior.es</b></a>

** FEUNCIONES: Cuidado de los residentes: alimentacién, aseo, movilidad y
vestido, entre otros, asi como las funciones descritas en el convenio de
dependencia. *** REQUISITOS: Titulacion valida para el ejercicio del puesto. ***
CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral: INDEFINIDO - Jornada: PARCIAL
- Horario: 7:00 - 14:30 0 14:30 a 22:00 - Salario: Convenio Colectivo Estatal de
Servicios de Atencion a Personas Dependientes

Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente direccién de correo
electronico: , https://info@residenciaelsueve.es" target="_blank

** EUNCIONES: - Realizar sesiones de fisioterapias, grupales e individuales, segun
las necesidades. - Coordinar labores con TAFAD. - Elaborar la documentacion
concorde al ejercicio realizado (PIA y registros) *** REQUISITOS: - Titulacion en
Fisioterapia. *** CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral: Indefinido -
Jornada: 30 Horas semanales con horario a convenir - Salario: segin convenio de
dependencia. - Incorporacién:Inmediata

Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente direccién de correo
electronico: , https://INFO@RESIDENCIAELSUEVE.ES" target="_blank

Establecimiento residencial de Valdesoto precisa incorporar 1 enfermero/a. <b>
FUNCIONES:</b> Valorar y planificar cuidados individualizados, fomentando la
autonomia y reduciendo la dependencia funcional y cognitiva. Intervenir de forma
coordinada con el equipo multidisciplinar. Realizar los procedimientos propios de
enfermeria: curas, etc. Seguimiento clinico en el &mbito geriatrico, etc. <b>
REQUISITOS:</b> Grado o diplomatura en enfermeria. Se valorara experiencia
previa en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada de trabajo parcial de 20 horas semanales en horario de mafianas de lunes
a viernes. Salario segun Convenio Colectivo de atencién a personas dependientes y
desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:SELECCION@GRUPOMIMARA.COM"><b>SELECCION@GRUPOMIMARA.COM</b></
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FISIOTERAPEUTA (REF.: 1653)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032026001653
31/03/2026

Oficina: NAVIA

FISIOTERAPEUTA (REF. 1645)
Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001645
31/03/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GEROCULTOR/A (REF.: 284)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026000284
06/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GEROCULTOR/A <B>NUEVA
DIFUSION</B> (REF. 0876)
Pravia ( ASTURIAS)

Oferta: 032026000876
06/04/2026

Oficina: PRAVIA

ENFERMERO/A (REF. 2267)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002267
06/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES</b> *Evaluacion del paciente. *Realizacion del tratamiento y
rehabilitaciéon. *Seguimiento del mismo. <b>REQUISITOS</b> *Grado o diplomatura
en Fisioterapia. *Se valorara experiencia previa en el puesto. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa y
horario continuo. *Salario a convenir segin experiencia aportada.

Las personas interesadas en el puesto deberan enviar su cirriculum vitae a la
direccién de correo electrénico: <b>belen_ab_14@hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a
la patologia a tratar. Prescripcion de ejercicios y pautas a seguir en la recuperacion.
Prevencion de nuevas lesiones. Efectuar el seguimiento de los pacientes.
<b>REQUISITOS: </b> Poseer la Diplomatura o el Grado en Fisioterapia. <b>SE
VALORARA:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 3 horas
semanales, lunes y viernes en horario de 11:00 a 12:30 horas. Salario y demas
condiciones laborales segun Convenio Colectivo de Geriatricos del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:residenciatuilla@gmail.com?subject=Fisioterapeuta.’><b>
residenciatuilla@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Fisioterapeuta.

<b>FUNCIONES:</b> Atencidn y cuidado directo a las personas mayores en sus
actividades basicas de la vida diaria. Apoyo en la administracion de comidas y
control de ingesta. <b>REQUISITOS:</b> Titulacién en cuidados auxiliares de
enfermeria, ciclo formativo de grado medio de auxiliar de enfermeria o equivalente
habilitante para trabajar en centros sociosanitarios. Imprescindible permiso de
conducir y vehiculo propio para acudir al puesto de trabajo ubicado en Ables
(Llanera) Se valorara experiencia previa en puesto similar. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa a turnos. Salario segun
convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:RESIDENCIALAFAMILIA37 @GMAIL.COM'><B>RESIDENCIALAFAMILIA37@GM

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir a los usuarios en su higiene y aseo, movilizacion y
realizaciéon de cambios posturales. - Apoyo en la alimentacion. - Colaboracién con
otros perfiles profesionales del centro. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en
puesto similar. - Estar en posesion del Certificado Profesional de Atecion
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal 1 afio de duracién - Jornada completa,
con horario de mafianas, tardes o noches segun cuadrante - Salario segun VI
Convenio Marco Estatal de Servicios de Atencién a Personas Dependientes.

Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a
<b>residenciaelvalle@mensapaz.org</b>

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la realizacion de la valoracion inicial y continua
de la situacion, necesidades y demandas de las personas residentes. Preparar y
administrar los medicamentos segun prescripciones facultativas. Supervision y
control de la salud de los residentes, toma de constantes vitales y control de
medicacion. Efectuar curas. Supervisar, organizar y mantener el material de
enfermeria y farmacia. <b>REQUISITOS: </b> Poseer la diplomatura o el grado en
enfermeria. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal con posibilidad de conversion en
indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales. Horario de mafianas de lunes a
viernes. Salario por encima del convenio, resto de condiciones laborales segin VI
Convenio marco estatal de servicios de atencién a las personas dependientes y
desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:administracion@aprendeavivirbalbona.es?subject=Enfermero/a.'><b>
administracion@aprendeavivirbalbona.es </b></a> Indicar en el asunto del email:
enfermero/a.
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GEROCULTOR/A (REF:580)-<B>NUEVA

DIFUSION</B>

Ponga (ASTURIAS)
Oferta: 032026000580
07/04/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

ENFERMERO/A (REF.: 2306)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002306
07/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

GEROCULTOR/A (REF.2294)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002294
07/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

2 FISIOTERAPEUTAS (REF: 2330)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026002330

08/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ENFERMERO/A (REF:2338)
Candamo ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002338
08/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>Funiones</b> -Asistir a personas mayores en sus actividades diarias, tanto
fisicas como emocionales, promoviendo su bienestar y calidad de vida entre las que
se incluyen: -Asistencia en la higiene personal, adaptandose a sus necesidades
individuales. -Apoyar en la preparacion y administracion de alimentos,
especialmente a aquellos que tienen dificultades para comer por si mismos.
-Facilitar la movilidad, ya sea dentro de la habitacion, en traslados a otros espacios
0 en la realizacion de cambios posturales. -Observar y comunicar cualquier cambio
o incidencia en la salud de los residentes, como variaciones en la temperatura,
pulso o signos de alarma. -Ofrecer compafiia, escucha y apoyo emocional a los
residentes, fomentando su autonomia y bienestar psicolégico. -Colaborar en la
limpieza y mantenimiento de las habitaciones. <b>Requisitos</b> -Técnico Auxiliar
de Enfermeria o Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales. <b>Condiciones</b> -Contrato
Laboral Indefinido. -Jornada Laboraal Completa. -Salario Segin Convenio

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccion de correo electronico: <b>residencialaparada@gmail.com</b>
. Asunto: <b>GEROCULTOR</b> <b>Texto</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion y asistencia al médico en procedimientos
clinicos. Administracién de medicamentos y tratamientos segun prescripcion.
Realizacion de curas, extracciones y toma de constantes vitales. Esterilizacion y
preparacion del material sanitario. Preparacion del quir6fano y del material
quirdrgico antes de cada intervencion. Asistencia al equipo médico durante las
cirugias (instrumentacion). Monitorizacion del paciente durante el procedimiento
quirdrgico. Gestion de instrumental, equipos y material fungible.
<b>REQUISITOS:</b> Grado en Enfermeria. Colegiacion en el colegio oficial de
enfermeria. Experiencia previa en clinica o quiréfano (valorable).
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
horario de 8:00 a 16:00 horas. Salario segun Convenio Sanidad privada de Asturias.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:info@institutokonarium.com><B>info@institutokonarium.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el cuidado y la atencién a personas dependientes
en residencia de mayores. - Ayuda en la actividades basicas de la vida diaria.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Tco./a en cuidados auxiliares de enfermeria,
Tco./a en atencidn a personas en situacién de dependencia o Certificado de
profesionalidad en atencién a personas dependientes en instituciones. - Se valora
permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6
meses de duracién con posibilidad de prérroga. - Jornada completa. - Salario segun
convenio colectivo marco estatal de servicios de atencién a las personas
dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion:
<b>elparadorllanera@gmail.com</b> indicando en el asunto "OFERTA
GEROCULTOR/A REF.2294"

<b>FUNCIONES:</b> Prescribir y realizar ejercicios y masajes aplicando las
tecnologias mas avanzadas, formando parte de un equipo multidisciplinar de
fisioterapeutas especializados en las diferentes areas y técnicas de rehabilitacion.
<b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia previa. <o>CONDICIONES:</b>
Contratos laborales indefinidos. Uno de los puestos ofertados es a Jornada
completa en horario de 13:30 a 21:00 horas. El otro puesto ofertado es a Jornada de
trabajo parcial de 20 horas semanales, en horario de lunes a viernes de 16:00 a
20:00 horas. Salario y demas condiciones laborales segln el Convenio Colectivo de
Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion, Consulta, Asistencia y Andlisis
Clinicos + Incentivos Segun Trabajo.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>info@jollformacion.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion y control de la medicacion de los usuarios/as. -
Realizar curas. - Control de tension y glucosa. - Realizar informes médicos y
gestiones con el Centro de Salud de la zona. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o
Grado en Enfermeria. - Se valora experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Salario de 950 euros brutos mensuales.
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<B> NUEVA DIFUSION</B>
ENFERMERO/A (REF. 1450)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026001450
08/04/2026

Oficina; SIERO-POLA

<B> NUEVA DIFUSION</B>
FISIOTERAPEUTA (REF. 1453)
Siero ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001453
08/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

ENFERMERO/A RESIDENCIA EL
BERRON (REF. 2326)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026002326
08/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

AUDIOPROTESISTA (REF. 2187)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002187

09/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OPTICO/A OPTOMETRISTA (REF. 2189)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002189

09/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente
direccion:<b>residenciajoseluisfernandez@gmail.com</b> indicando en el asunto
REF.2338 ENFERMERO/A CANDAMO

Centro residencial ubicado en Pola de Siero precisa 1 Enfermero/a. <b>
FUNCIONES:</b> Realizar la evaluacion y la valoracién periédica de los cuidados
de enfermeria requeridos por cada usuario del centro. Preparar y administrar los
tratamientos segun las prescripciones facultativas. Practicar curas y sondajes. <b>
REQUISITOS:</b> Grado en Enfermeria, se requiere colegiacion en Asturias. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 30 horas a la semana.
Salario segun Convenio Colectivo de Servicios de Atencién a las Personas
Dependientes y Desarrollo de la Promocién de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

Establecimiento residencial para mayores de Pola de Siero precisa incorporar 1
Fisioterapeuta. <b> FUNCIONES:</b> Prevencion y diagndéstico propio de las
patologias del envejecimiento, asi como las pautas a seguir a gerocultores y
residentes. Aumentar la autonomia personal y participar en la elaboracion de los
planes individuales de atencion de los residentes. <b> REQUISITOS:</b>
Diplomatura, Licenciatura o Grado en Fisioterapia. Se valorara experiencia previa en
el sector. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de
25 horas semanales de lunes a viernes, en horario de 8:00 a 13:00 horas. Salario
segun Convenio Colectivo de los servicios de atencion a las personas dependientes
y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=

"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

Residencia de El Berron precisa incorporar 1 enfermero/a. <b>FUNCIONES</b>
Preparacion de medicacion. Realizacion de curas. Extraccion de analiticas.
Gestiones administrativas con centros sanitarios. <b>REQUISITOS</b> Grado en
enfermeria o titulo homologado. Experiencia minima 6 meses.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada de trabajo completa en
turnos rotativos de mafiana y tarde. Salario segtn VIl Convenio Marco Estatal de
Servicios de Atencion a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocién de
la Autonomia Personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:oesiero.empresas@asturias.org"><b>oesiero.empresas@asturias.org</b></a>
El plazo de presentacion finaliza el 17 de abril de 2026

Localidad del puesto de trabajo: <b>Piedras Blancas</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Realizar audiometrias. - Regular protesis auditivas. - Atender al pablico.
<b>REQUISITOS:</b> - Formaciéon como técnico/a superior en audiologia protésica.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa con
horario comercial. - Salario segin Convenio colectivo de sector del comercio en
general del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:ofertemple@gmail.com Indicando en el asunto: <i>Audioprotesista</i>

<b>Localidad del puesto de trabajo: Piedras Blancas</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Graduar la vista. - Adaptar gafas y lentes de contacto. - Atender al publico.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en Optica y Optometria <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa con horario comercial. - Salario
segun Convenio colectivo de sector del comercio en general del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:ofertemple@gmail.com Indicando en el asunto: Optometrista
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AUXILIAR DE OPTICA (REF. 2191)
Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002191

09/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

FISIOTERAPEUTA (REF.: 734)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032026000734
09/04/2026

Oficina: NAVIA

FISIOTERAPEUTA (REF. 1423)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026001423
09/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GEROCULTOR/A ASILO DE ANCIANOS

(REF. 2420)

Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032026002420
10/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

NUEVA DIFUSION - 2 PUESTOS DE
GEROCULTOR/A (REF. 1210)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026001210

10/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

Localidad del puesto de trabajo: <b>Piedras Blancas</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Atencién al publico. - Gestionar bases de datos de clientes. - Realizar labores de
taller. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar y en
trabajos en el ambito de la salud. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa con horario comercial. - Salario segin Convenio
colectivo de sector del comercio en general del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:ofertemple@gmail.com Indicando en el asunto: <i>Auxiliar</i>

<b>FUNCIONES:</b> *Mejorar la autonomia y calidad de vida de los pacientes
mediante la evaluacioén, prevencién y tratamiento (manual y ejercicio terapéutico) de
alteraciones fisicas y neuroldgicas, fomentando la movilidad, el equilibrio y la
adaptacion al entorno. <b>REQUISITOS:</b> *Titulacion en Fisioterapia.
*Experiencia previa como fisioterapeuta. *Sensibilidad hacia la discapacidad.
*Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
indefinido fijo/discontinuo. *Jornada de trabajo parcial: 2 dias a la semana. *Horario
de 10:00 a 13:00 horas. *Salario segun XVI Convenio Colectivo Centros y Servicios
de Atencién a Personas con Discapacidad Intelectual

Las personas interesadas en el puesto deberan enviar su curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico:,
mailto:gerencia@asociacionfraternidad.org

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a
la patologia a tratar. Prescripcion de ejercicios y pautas a seguir en la recuperacion.
Efectuar el seguimiento de los pacientes. <b>REQUISITOS: </b> Poseer la
Diplomatura o el Grado en Fisioterapia. <b>SE VALORARA:</b> Experiencia
demostrable en la ocupacién. Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de 6 meses de duracion.
Jornada completa, continua, de lunes a viernes. Salario y demas condiciones
laborales segun VIII Convenio marco estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:ana@tusmayores.com?subject=Fisioterapeuta.’><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: fisioterapeuta.

Asilo de ancianos precisa incorporar Gerocultor/a <b>FUNCIONES:</b> Tareas
propias para el cuidado y atencién a residentes: Realizar el aseo de los usuarios/as.
Ayuda en la alimentacién a residentes. Realizar cambios posturales y cambios de
absorbentes. Realizar cualquier otra tarea afin a la categoria.
<b>REQUISITOS:</b> Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos de mafanas
y tardes, atencion a los detalles y compromiso con el cuidado de mayores,
capacidad de organizacion y trabajo en equipo. Titulo de Técnico/a en cuidados
auxiliares de enfermeria (TCAE) o certificado de profesionalidad de atencion
sociosanitaria. Permiso de conducir para acudir al puesto de trabajo. Posibilidad de
media jornada o jornada completa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada de trabajo completa en horario de mafianas de 7:30 a 14:30 y
tardes de 14:30 a 21:45.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"rrhh.pola@hhaadd.org"><b>rrhh.pola@hhaadd.org</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia primaria a las personas mayores residentes
atendiendo sus necesidades habituales. Apoyo en la alimentacion y aseo.
Acompafiamiento en traslados y paseos. <b>REQUISITOS
<U>IMPRESCINDIBLES</U>: </b> Titulacién habilitante para el desempefio del
puesto. Experiencia demostrable de al menos 6 meses en la ocupacién. Permiso de
conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 6 meses de duracion.
Jornada completa a turnos rotativos de mafiana, tarde y noche. Salario y demas
condiciones laborales segiin convenio colectivo de establecimientos geriatricos del
Principado de Asturias

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
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ENFERMERA/O ESPECIALISTA EN
GERIATRIA (REF.2274)

El Franco (ASTURIAS)

Oferta: 032026002474

13/04/2026

Oficina: VEGADEO

AUXILIAR DE GERIATRIA -
GEROCULTOR/A (REF.: 1770)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001770
14/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

GEROCULTOR/A (REF.1124)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001124

14/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENFERMERO/A (REF. 1132)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001132

14/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

FISIOTERAPEUTA (REF.1148)
Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001148

14/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

href="mailto:pabaro@yahoo.es?subject=gerocultor/a.><b>pabaro@yahoo.es</b></a>
Indicar en el asunto del email: gerocultor/a.

*** EUNCIONES:*** * Proporcionar cuidados individualizados a la poblacién anciana,
evaluando necesidades, planificando el cuidado y gestionando sindromes
geriatricos, fragilidad y dependencia. Incluye la promocién de la autonomia, el
autocuidado y el bienestar, asi como la atencion de cuidados paliativos y el manejo
del duelo. Funcién Gestora: Supervisar, coordinar y liderar equipos de trabajo,
gestionar recursos materiales y humanos, y asegurar la continuidad de los cuidados
entre diferentes niveles asistenciales y servicios sociosanitarios. ***Condiciones
laborales: *** * Contrato laboral temporal a jornada completa. * Horario de 8:00 a
15:00 h. * Salario de 22859 euros brutos anuales.

Las personas interesadas deberan enviar su C.V. a la siguiente direccién de correo
electrdnico: resi.vegadelleira@gmail.com

Residencia de la 32 edad oferta un puesto de gerocultor/a en la zona de Castiello de
Bernueces (Gijon). <b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia al residente en sus
actividades, en horario diurno. - Realizar traslados y cambios posturales. -
Comunicar incidencias, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién: Técnico en cuidados
auxiliares de enfermeria o en atencién a personas en situacion de dependencia o
certificado de profesionalidad de atencién socio-sanitaria a personas en
instituciones, y asimilados. - Experiencia demostrable en puesto similar. -
Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario de turno de dia. - Salario y demas condiciones
laborales de acuerdo con el convenio colectivo marco estatal de servicios de
atencion a personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia
personal. - Otros incentivos: PLUS FESTIVOS.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, <o>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su curriculum vitae al siguiente
correo electronico: , mailto:residencialossaucescastiello@gmail.com o llamar al
teléfono 625059181. Persona contacto: ALEJANDRO.

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion integral personal de las personas residentes. -
Asistir a las personas residentes en la realizacion de las actividades de la vida
diaria. - Cambios posturales, comunicacién de incidencias que se produzcan sobre
la salud de los/as ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del
Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales o titulacion equivalente. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por sustitucion de persona trabajadora. - Jornada completa.
Turnos rotativos. - Salario segiin Convenio Colectivo de Geriatricos Privados del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:residenciaelcristocandas@gmail.com

<b>FUNCIONES: </b> - Preparar y administrar medicamentos segun prescripcion
facultativa. - Colaborar en la valoracion continuada de la situacion, necesidades y
demandas de la persona dependiente. - Supervisar, organizar y mantener el
material de enfermeria y farmacia. <b>REQUISITOS: </b> - Formacion requerida:
Diplomatura o Grado en Enfermeria. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal
por circunstancias de la produccion de tres meses de duracion con posibilidad de
transformacion a indefinido. - Jornada parcial de 10 horas semanales. - Salario
segun Convenio colectivo de geriatricos privados del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su c.v a:
, mailto:residenciaelcristocandas@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Aplicar técnicas de ayuda para la deambulacion. - Realizar
rehabilitaciones en postoperatorios. - Realizar técnicas y tratamientos para resto de
rehabilitaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Fisioterapia.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la produccién de
3 meses de duracion con posibilidad de transformacién a indefinido. - Jornada
parcial: 5 horas mensuales a convenir con la empresa. - Salario segin Convenio
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GEROCULTORJ/A (REF: 2500)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002500
14/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ENFERMERO/A (REF.2515)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032026002515
14/04/2026

Oficina: LUARCA

GEROCULTOR/A (REF.2504)
Sariego (ASTURIAS)
Oferta: 032026002504
14/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

GEROCULTOR/A (REF. 2090)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002090
14/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Colectivo de Geriatricos Privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:residenciaelcristocandas@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Cuidado diario, higiene y aseo personal, alimentacion,
cambios posturales y acompafiamiento emocional a personas residentes. -
Movilidad (ayudar a levantarse, acostarse, pasear) - Mantenimiento de la habitacion
(hacer camas, gestionar ropa sucia y mantener el orden del entorno de las personas
residentes). <b>REQUISITOS:</b> - Certificado de Profesionalidad de Atencion
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, con posibilidad de pasar a
indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario laboral en turnos de
mafiana, tardes y noches. - Salario segin Convenio de Servicios de Atencion a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:residenciaperlora@gmail.com, indicando en el asunto "GEROCULTOR/A ".

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Residencia Geriatrica situada en Otur (Valdés)
-Realizar curas -Preparacion de medicacion y toma de constantes -Supervision y
control de la salud de los/as residentes -Coordinacién con los Servicios Publicos de
Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesion de la titulacion de Diplomatura o
Grado en Enfermeria -Se valora experiencia en puesto similar, aungque no es
imprescindible -Disponer de medio de locomocion para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo a tiempo
completo -Horario de trabajo a convenir con la empresa -Salario: Convenio sector
Residencias Geriatricas Privadas -Fecha de incorporacién al puesto de trabajo:
inmediata

Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su Curriculum a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>,

mailto:gerentempresarial2016 @gmail.com</b>

Centro residencial ubicado en Sariego precisa incorporar 1 Gerocultor/a. <b>
FUNCIONES:</b> Cumplimiento de trabajo segun protocolo de cuidados a
residentes. Aseo, higiene y alimentacion de los residentes. Cuidado y orden de la
ropa y pertenencias. Colaboracién con las labores de rehabilitacién y terapia. <b>
REQUISITOS:</b> Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones:
-Titulacion ciclo formativo cuidados auxiliares de enfermeria. -Ciclo formativo
atencion a personas en situacion de dependencia. -Certificado de profesionalidad de
Atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. Carnet
de conducir y disponibilidad de vehiculo propio. Se valorara experiencia previa en el
sector. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario en
turnos rotatorios mafiana, tarde y noche. Salario segiin convenio colectivo marco
estatal de servicios de atencién a las personas dependientes y desarrollo de la
promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href= "mailto: GERIATRICOROYAL@GMAIL.COM
"><b>GERIATRICOROYAL@GMAIL.COM </b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Apoyar al equipo interdisciplinar, en la recepcién y acogida
de las nuevas personas usuarias del centro, colaborando en la adecuacion del plan
de cuidados individualizado. Realizar las intervenciones programadas por el equipo
interdisciplinar dirigidas a cubrir las actividades basicas de la vida diaria de los
residentes. Facilitar la ingesta de alimentos. Realizar la higiene personal. Comunicar
las incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. <b>REQUISITOS:
</b> Poseer alguna de las titulaciones o habilitaciones para el ejercicio de la
profesién: grado medio auxiliar de enfermeria o certificado de profesionalidad
atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales, etc.
<b>SE VALORARA:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario a
turnos rotativos de mafiana, tarde y noche. Salario y demds condiciones laborales
segun VIII Convenio marco estatal de servicios de atencion a las personas
dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
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GEROCULTOR/A (REF.2501)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002501
14/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

GEROCULTOR/A (REF. 2543)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002543

15/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.: 2082)
<B>NUEVA DIFUSION</B>

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026002082

15/04/2026

Oficina; GIJON-MARIANO POLA

GEROCULTOR/A (REF.:0988)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026000988
15/04/2026

Oficina: LANGREO

siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:administracion@aprendeavivirbalbona.es?subject=Gerocultor/a."><b>
administracion@aprendeavivirbalbona.es </b></a> Indicar en el asunto del email:
gerocultor/a.

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los residentes en sus actividades basicas de la
vida diaria: aseo, vestido, comida, toma de medicacion, ir al bafio, desplazarse, etc.
Planificacion y supervisién de actividades sociales y recreativas con otros
profesionales del centro. Atencion y seguimiento del estado de los residentes.
Favorecer la autonomia y seguridad de los usuarios del centro. <b>REQUISITOS:
</b> Titulo de Ciclo Formativo de Grado Medio de Auxiliar de Enfermeria o similar o
certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas dependientes
en instituciones sociales. Se valorara experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a tiempo completo, en
turnos rotativos de mafiana, tarde y noche. Salario y demés condiciones laborales
segln Convenio Colectivo de establecimientos geriatricos del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <a
href="mailto:afernandez@vitalcentro.com?subject=gerocultor/a%20%20
'><p>afernandez@vitalcentro.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
gerocultor/a

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la higiene personal de las personas residentes. -
Asistir al interno/a en la realizacion de las actividades de la vida diaria. - Ayudar en
las comidas, cambios posturales y comunicacién de incidencias que se produzcan
sobre la salud de los/as ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesion del
Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada de trabajo completa a
turnos (mafiana, tarde, noche). - Salario y demas condiciones segun el Convenio
colectivo de geriatricos privados del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono <b>666797904</b>
para concertar entrevista. Persona de contacto: <i>José Luis</i>

Puesto de trabajo en residencia geriatrica. <ob>FUNCIONES:</b> - Apoyo en la
alimentacion de las personas residentes. - Dispensacion de medicacion previamente
pautada por especialistas. - Responsabilizarse de la correcta higiene de las
personas residentes en todo momento. - Colaborar en el trabajo asistencial del
centro. - Ayudar a los/as residentes en sus desplazamientos a las terapias o
actividades que tengan que realizar. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico/a en
Cuidados Auxiliares de Enfermeria (TCAE), Técnico/a en Atencién a Personas en
Situacién de Dependencia o Certificado de Profesionalidad de atencion
sociosanitaria a personas en instituciones sociales. - Se valorara disponibilidad de
medio de transportes. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal: 6 meses.No prorrogable. - Jornada completa. - Horario laboral: mafianas
de 7:15 a 15:15 y tardes de 14:30 a 22:30 con la siguiente distribucién: 3 mafianas,3
tardes, 3 descansos. - Incorporacién inmediata. - Salario segun VIl Convenio
colectivo marco estatal de Servicios de Atencion a las Personas Dependientes y
Desarrollo de la Promocién de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electrénico: , mailto: admonplazarealgijon@colisee.es indicando
en Asunto: "Auxiliar de Enfermeria jornada completa”

<b>Funciones:</b> - Realizar los cambios de postura y la higiene diaria y otros
servicios auxiliares que, de acuerdo con su preparacion técnica, le sean
encomendados. - Limpieza y mantenimiento de los utensilios del residente, hacer la
cama, recoger la ropa y llevarla a la lavanderia y colaborar en el mantenimiento de
las habitaciones. - Recepcion y distribucion de las comidas a los usuarios y dar de
comer a aquellos usuarios que no lo pueden hacer por si mismos. - Comunicar las
incidencias que se produzcan sobre la salud de los usuarios. <b>Requisitos:</b> -
Estar en posesion del Titulo de Auxiliar de Enfermeria o del Certificado de
Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones. - Se valorara experiencia previa como gerocultor/a. - Disponibilidad de
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ENFERMERA/O (REF.:2525)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002525
15/04/2026

Oficina: LANGREO

2 PUESTOS ENFERMERO/A (REF.2553)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002553

15/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

NUEVA DIFUSION: VACANTE
ALUMNO/A ESCUELA TALLER
FUNDACION DE TRABAJADORES DE
SIDERURGIA INDUSTRIAL
"GENERACION CUIDA" (REF.1243)
Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026001243

16/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

incorporacién inmediata. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa en horario a turnos rotativos. - Salario seguin convenio colectivo
marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de
la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:trabajo@residencialpalaciodetiroco.com.

<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias, sus necesidades
generales humanas y sanitarias, especialmente en el momento en que éstos
necesiten de sus servicios. - Preparar y administrar los medicamentos seguin
prescripciones facultativas. - Tomar la presiéon sanguinea, el pulso y la temperatura.
- Colaborar con el personal médico preparando el material y medicamentos que
hayan de ser utilizados. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad,
efectuando los cambios posturales prescritos, controlando el servicio de comidas y
suministrar directamente la alimentacion a aquellos pacientes que requieran de
instrumentalizacion (sonda nasogastrica, sonda gastrica, etc.). <b>Requisitos:</b> -
Titulacién de Diplomatura o Grado en enfermeria. - Valorable experiencia previa
como enfermera/o. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
parcial de 20 horas a la semana en horario a convenir de tardes o mafanas. -
Salario segun convenio marco estatal de servicios de atencién a las personas
dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:trabajo@residencialpalaciodetirco.com.

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la realizacion de la valoracion inicial y continua
de la situacion, necesidades y demandas de las personas residentes. Supervision y
control de la salud de los residentes, toma de constantes vitales y control de
medicacion. Pautas posturales y seguimientos de dietas. Efectuar curas. Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermeria y farmacia. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> Diplomatura o grado en enfermeria. Carnet de conducir y
disponibilidad de vehiculo para acceder al puesto de trabajo. <b>SE
VALORARA</b> Se valorara experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 15 h.
semanales. Horario a concretar con la empresa. Salario y demas condiciones
laborales seglin Convenio Colectivo de establecimientos geriatricos del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:laboral@grupoperezespinosa.com?subject=enfermero/a%20
'><b>laboral@grupoperezespinosa.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Enfermero/a <b>Los puestos a cubrir se encuentran uno en Posada de Llaneray
otro en Lugo de Llanera. </b>

TAREAS: Desarrollar acciones de formacion en alternancia con el empleo para la
obtencion del certificado de profesionalidad de nivel 2 "Atencién sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales" (SSCS0208) en la escuela taller
"generacion cuida " de la entidad Fundacion de Trabajadores de la Siderurgia
Integral PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA: - Mayores de 16 y menores de 30
afos. - Estar en situaciéon de desempleo e inscrito/a como demandante de empleo
no ocupado en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias. - Personas
desempleadas de larga duracion no perceptoras de prestacion o subsidio por
desempleo. - Cumplir los requisitos para formalizar un contrato de Formacién en
alternancia. -Tener el nivel formativo establecido para acceder a un certificado
profesional de nivel 2 -No haber obtenido el mismo certificado de profesionalidad
con anterioridad. -No seran colectivo prioritario quienes hayan participado
anteriormente en programas de formacion en alternancia con el empleo o
programas de empleo-formacion. -Las personas seleccionadas deberan mantener
los requisitos de seleccion a la fecha de incorporacion al proyecto CONDICIONES
OFERTADAS: - Contrato de Formacion en Alternancia. - Beca durante los 3
primeros meses y a partir del 4° mes salario - Jornada completa de 8 a 15:30 horas.
Las personas interesadas deben enviar su CURRICULUM y su SOLICITUD DE
INSCRIPCION EN ESCUELA TALLER cubierta y firmada <A HREF='
https://trabajastur.asturias.es/m%C3%A1s-informaci%C3%B3n1 '><B> pincha aqui
</B></A><BR/> por correo electronico a la siguiente
direccion:empresas.oeaviles@asturias.org (indicando en el asunto REF. 1243
alumno/a generacion cuida). La remision de estos documentos es una autorizacion
implicita para que el SEPEPA pueda facilitar sus datos a la Entidad Promotora
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FISIOTERAPEUTA (REF: 2579)
Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032026002579
16/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

FISIOTERAPEUTA (REF. 1072)
Gozon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001072

16/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENFERMERO/A (REF. 1074)
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032026001074

16/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

ENFERMERO/A (REF. 356)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032026000356
16/04/2026

Oficina: LLANES

GEROCULTOR/A (REF.: 2288)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002288
16/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FISIOTERAPEUTA (REF:2540)
Candamo ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<u>LOS CANDIDATOS QUE YA HAYAN ENVIADO LA DOCUMENTACIQN NO
TIENEN QUE VOLVER A ENVIARLA</u> EL PLAZO DE PRESENTACION
FINALIZA EL 19 DE ABRIL INCLUIDO.

<b>FUNCIONES:</b> Valorar patologias musculoesqueléticas. Tratamiento
personalizado de fisioterapia. Impartir clases grupales. <b>REQUISITOS:</b>
Estudios como diplomado/graduado en fisioterapia. Se valorara positivamente
formacion en pilates. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
parcial (30 horas semanales). Horario de trabajo continuo. Salario y demas
condiciones laborales segun el Convenio Colectivo de Fisioterapia.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>arangofisioterapia@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Aplicar técnicas de ayuda para la deambulacién. - Realizar
rehabilitaciones en post operatorios. - Realizar técnicas y tratamientos para resto de
rehabilitaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion requerida: diplomatura o grado
en fisioterapia. - No existe transporte publico cercano para acudir al centro, por lo
que es necesario disponer de vehiculo u otro medio de transporte.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 6 horas
semanales. - Salario segun VIl convenio marco estatal de servicios de atencion a
las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a: ,
mailto:residenci@lapanoya.com Asunto: Fisioterapeuta

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar la medicacion de las personas residentes. -
Realizar curas a las personas residentes que las precisen. - Gestionar y controlar
los planes de atencién individualizada a personas (PIAS). <b>REQUISITOS:</b> -
Diplomatura o grado en enfermeria. - Recomendable vehiculo propio por carecer de
transporte publico cercano para acudir al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato indefinido. - Jornada de trabajo parcial de seis horas a la semana. Dos
horas en dias alternos de lunes a viernes con posibilidad de variacion seguin
residentes y grado de dependencia. - Salario segin Convenio marco estatal de
servicios de atencién a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de
la autonomia personal.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar CV a: , mailto:
residenci@lapanoya.com <i>Asunto: Enfermero/a</i>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién médica basica y supervision de la salud. -
Cuidados postquirargicos y tratamiento de heridas. - Asistencia en actividades
diarias. <b>REQUISITOS.</b> - FORMACION: Diplomatura o Grado en Enfermeria.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (sustitucién
IT). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De
8 a 15 horas. - SALARIO: Segun convenio mas incentivo. - Incorporacién inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico:
<b>info@residenciafaustinosobrino.com</b>, o, - Llamar para concertar cita previa
en el teléfono: <b>985400260</b>

<b>FUNCIONES:</b> Asistir a las personas residentes en las actividades de la vida
diaria. Realizar higiene personal. Atencién y ayuda en las comidas. Realizar
cambios posturales <b>REQUISITOS:</b> Se valorara experiencia en el puesto
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: de sustitucién por
vacaciones. Jornada completa, turnos rotativos de mafana, tarde o noche. Salario
segln convenio Servicio atencién a personas dependientes en residencias privadas.
Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: INFO@RESIDENCIALSANESTEBAN.COM "><B>
INFO@RESIDENCIALSANESTEBAN.COM </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - En Centro Residencial de Personas Mayores dependientes,
valoracién geriatrica integral, disefio de planes personalizados, tratamiento del dolor,
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Oferta: 032026002540
16/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

FISIOTERAPEUTA (REF:2560)
Amieva ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002560
16/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

5 PUESTOS DE GEROCULTOR/A
(REF:2562)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002562
16/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

prevencion de caidas y rehabilitacion tras lesiones o ictus. - Colaboracién con el
equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. - Se valorara experiencia con pacientes geriatricos. - Disponibilidad
para incorporacion inmediata. - Se valorara residencia en Candamo o concejos
limitrofes. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con jornada parcial (10
horas semanales) - Salario segun convenio colectivo de atencién a personas
dependientes y desarrollo de la promocion de autonomia personal.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a:
<b>residenciajoseluisfernandez@gmail.com</b> poniendo en el ASUNTO: FISIO

<b>FUNCIONES:</b> - En Centro Residencial de Personas Mayores dependientes,
valoracion geriatrica integral, disefio de planes personalizados, tratamiento del dolor,
prevencion de caidas y rehabilitacion tras lesiones o ictus. - Colaboracion con el
equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. - Se valorara experiencia con pacientes geriatricos. - Disponibilidad de
vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial (8
horas semanales) - Salario segin convenio colectivo de atencién a personas
dependientes y desarrollo de la promocién de autonomia personal.

Las personas interesadas pueden enviar su Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico:<b>recursoshumanos@gerusia.com</b> indicando en el
ASUNTO: FISIO SAMES

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el cuidado, la asistencia, atencién y ayuda a
personas mayores validas y dependientes en centro residencial. - Colaboracién con
el equipo sanitario y social. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Técnico/a en cuidados
auxiliares de Enfermeria, Técnico/a en atencién a personas en situacion de
dependencia o Certificado de Profesionalidad habilitante. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de 3 meses de duracion. - Jornada completa en horario a
turnos (mafiana, tarde o noche). - Salario: 1221 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar el Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>carmen.martinez@ovida.es </b> indicando en el asunto
"OFERTA GEROCULTOR/A" REF.2562
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

1 ASESOR DE SEGUROS PARA POLA
DE LENA (REF.: 2251)

Lena (ASTURIAS )

Oferta: 032026002251

01/04/2026

Oficina: POLA DE LENA.

3 COMERCIALES DE SEGUROS
(REF.1553)

Villaviciosa ( ASTURIAS)
Oferta: 032026001553
07/04/2026 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

3 COMERCIALES DE SEGUROS - SAMA
DE LANGREO -(REF.1719)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001719

07/04/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

4 PUESTOS DE ASESOR/A DE
SEGUROS (REF.: 2503)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002503
14/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>REQUISITOS:</b> - Capacidad para construir y mantener relaciones solidas
con los clientes, garantizando su satisfaccion - Excelentes aptitudes comunicativas y
de atencién al cliente, incluyendo la habilidad para escuchar y entender las
necesidades de los demas. - Se valorara experiencia comercial, capacidad para
trabajar en equifipo, orientacion a resultados y disposicién para aprender y crecer
profesionalmente. <b>FUNCIONES:</b> - Se busca persona para el puesto de
Asesor de Clientes en Mapfre, ser4 el punto de contacto directo con nuestros
clientes, proporcionando atencion personalizada y gestionando sus necesiddes. Tus
responsabilidades incluirdn el manejo de consultas, la resolucién de incidencias, la
promocion de nuestros productos y la mejora continua de la satisfacién al cliente.
<b>CONDICIONES:</b> - Jornada completa de lunes a viernes de 09:00 a 17:00 h.
- Alta en Seguridad Social. - Condiciones econémicas segin Convenio.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a la siguiente direccion:
<b>pprell2@mapfre.com</b>

<b>**FUNCIONES:</b> - Contactaras con particulares y empresas para incorporar
nuevos clientes e incrementar el negocio. - Identificaras las necesidades de los
clientes para emplear una venta por beneficios. - Podras comercializar el porfolio
asegurador, promocionando seguros patrimoniales y de personas. - Gestionaras a
los clientes que contraten nuevas pélizas para fidelizar la cartera. - Analizaras
resultados a través de Sales Force para reforzar tu desarrollo profesional.
<b>**REQUISITOS:</b> - Estudios de Bachillerato, aunque valorable menor rango.
- Se valorara experiencia previa en el oficio. - Se valorara estar en posesion del
permiso de conducir B y de vehiculo propio. <b>**CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato: mercantil. - Jornada: completa con horario a flexible. -
Salario: fijo+comisiones segun cumplimiento de objetivos.

Las personas interesadas pueden <b>enviar </b> su curriculum vitae a: ,
https://SHEILA.BERZAG@SGS-SANTALUCIA.ES" target="_blank

<b>**FUNCIONES:</b> - Contactaras con particulares y empresas para incorporar
nuevos clientes e incrementar el negocio. - Identificaras las necesidades de los
clientes para emplear una venta por beneficios. - Podras comercializar el porfolio
asegurador, promocionando seguros patrimoniales y de personas. - Gestionaras a
los clientes que contraten nuevas pélizas para fidelizar la cartera. - Analizaras
resultados a través de Sales Force para reforzar tu desarrollo profesional.
<b>**REQUISITOS:</b> - Estudios de Bachillerato, aunque valorable menor rango.
- Se valorara experiencia previa en el oficio. - Se valorara estar en posesion del
permiso de conducir B y de vehiculo propio. <b>**CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato: mercantil. - Jornada: completa con horario a flexible. -
Salario: fijo+comisiones segun cumplimiento de objetivos.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://sheila.berzag@sgs-santalucia.es" target="_blank

<b>Contrato mercantil</b> <b>FUNCIONES:</b> Asesoramiento y comercializacion
de los productos de la compafiia previo curso de formacion. Participacion activa en
las diversas campafas, seguimiento y fidelizacion de la cartera de asegurados/as.
Venta cruzada. <b>REQUISITOS:</b> Formacion: E.S.O. o equivalente Se valora
experiencia en ventas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Jornada parcial: 5
horas diarias. Horario: Flexible. Salario: Segun convenio. .

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: MAFERNANDEZ@PREVENTIVA.COM "'><B>
MAFERNANDEZ@PREVENTIVA.COM </B></A><BR/>
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Sector Profesional:

SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

4 PUESTOS DE PEON/A DE LIMPIEZA
VIARIA (REF.1716)

Valdés ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001716

12/03/2026

Oficina: LUARCA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 1829)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001829

16/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ENTRENADORI/A (REF.1859)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001859
17/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

LIMPIADOR/A (REF.1127)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032026001127
19/03/2026

Oficina: LUARCA

CUIDADOR/A EXTERNO/A (REF.: 1956)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001956

19/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES</b> -Limpieza de aceras -Vaciado de papeleras -Limpieza viaria
<b>REQUISITOS</b> -Se valora disponer de carnet de conducir tipo "B" (no es
imprescindible) -Preferentemente residencia en el municipio de Valdes
<b>CONCICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duracion del contrato: 2
puestos (4 meses y medio desde 1 de mayo) y los otros 2 puestos (2 meses y medio
desde 15 de junio) -Jornada de trabajo: a tiempo completo de lunes a domingo con
2 dias de descanso -Horario de trabajo : de 6.00 a 13.00 horas -Salario y resto de
condiciones: Convenio sector de limpieza publica, viaria, riegos, recogida,
tratamiento y eliminacion de residuos y limpieza y conservacion del alcantarillado
Las personas interesadas en los puestos de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>, mailto:aherraiz@urbaser.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Prestar atencién sociosanitaria a personas dependientes en
su propio domicilio. Cuidar su aseo personal. Mantenimiento de hogar. Preparacion
de comidas. Medicacion. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el sector
sociosanitario. Formacion: F.P. sociosanitario, TCAE, C.P. en el ambito
sociosanitario. Permiso de conducir B y vehiculo propio. <bo>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial: 30 horas semanales. Horario:
de mafianas y tardes o fines de semana. Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a: <A
HREF='mailto: MSUAREZ@AZVASE.COM '><B> MSUAREZ@AZVASE.COM
</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> -Apertura y cierre de las instalaciones. -Dirigir e impartir
clases siguiendo la planificacion pautada. -Informacion, captacion y atencion de
clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién universitaria o de formacién profesional
relacionada con el ambito deportivo. - Experiencia demostrable en direccion de
clases grupales de fuerza, entrenamiento funcional, cross training en un box o
centros de entrenamiento funcional. <b>Se valora:</b> - Formacién complementaria
en ambitos deportivo. - Conocimientos de inglés. - Carnet de conducir clase B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial, 5 horas
diarias. - Salario 900 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <b>oficina.rrhh.bp@gmail.com</b> indicando en el asunto
"ENTRENADOR/A" REF.1859

<b>FUNCIONES</b> Realizacion de tareas de limpieza en edificios y locales
-Barrido y fregado de suelos -Desempolvado y limpieza de superficies -Retirada de
residuos <b>REQUISITOS</b> -Disponer de conocimientos y/o experiencia
esenciales para poder desarrollar el trabajo correctamente -Preferentemente tener
reconocido un grado de discapacidad minimo del 33% -Se valora disponer de carnet
de conducir <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal para cubrir
vacaciones y bajas -Jornada de trabajo: a tiempo parcial (20 horas semanales)
-Horario de trabajo: a convenir entre las partes -Salario y resto de condiciones:
Convenio colectivo de centros y servicios de atencién a personas con discapacidad
y, en su caso, nhormativas de limpieza -Fecha de incorporacién al puesto de trabajo:
inmediata

Las personas que cumplan los requisitos y etén interesadas en el puesto de trabajo,
enviaran su curriculum a la siguiente direccién de correo electrénico: <b>, mailto
‘mar@grupoitma.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Prestar apoyo en el aseo e higiene personal. Prestar ayuda
para levantarse, acostarse y moverse. Supervisar, en su caso, la medicaciéon
pautada. Preparar comidas y realizar tareas basicas del hogar. Participar y
acompafiar en el resto de actividades cotidianas. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en cuidado de personas mayores en domicilio. Se valorara formacién en
rama sanitaria, cursos relacionados con cuidado de personas mayores, movilizacion
ylo primeros auxilios. Valorable permiso de conducir. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: a convenir con el
empleador. Salario: 1425 euros brutos mensuales

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: LABORALWAYALIA@GMAIL.COM '><B>
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ESTETICISTA (REF.1976)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032026001976
23/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

1 LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2019)

Soto del Barco (ASTURIAS)

Oferta: 032026002019

23/03/2026

Oficina: PRAVIA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF:2047)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002047

24/03/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF:540)-<B>NUEVA DIFUSION</B>
Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032026000540

25/03/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

LIMPIADOR/A (REF.2114)
Laviana ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002114
25/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

NUEVA DIFUSION - 2 PUESTOS DE
PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 934)

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

LABORALWAYALIA@GMAIL.COM </B></A><BR/> También pueden concertar una
entrevista, via Whatsapp al nimero: 614452010

<b>LUGAR DEL CENTRO DE TRABAJO: CORNELLANA</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Depilacion, depilacion laser. - Maderoterapia. -
Radiofrecuencia indiba. - Realizacién de masajes. - Tratamientos faciales y
corporales. - Manicura y pedicura semipermanente. <b>REQUISITOS:</b> -
Formacion en estetica. - Carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal con posibilidad de transformacion en indefinido. - Jornada
completa. - Salario 1517 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>laraambres@gmail.com</b> indicando en el asunto
"OFERTA ESTETICISTA" REF.1976

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de superficies. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible certificado de discapacidad. - Se valorara experiencia en puestos
similares. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial,
7,5 h. semanales. - Horario de trabajo: lunes, miércoles y viernes segin cuadrante.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a:
<b>SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM</b>

<b>Funciones</b> -Barrer, fregar, aspirar suelos, limpiar el polvo de muebles,
estanterias y equipos. -Limpieza profunda de inodoros, lavabos, espejos y suelos, y
reposicion de materiales (jabdn, papel). -Vaciado de papeleras, basura y reciclaje
selectivo. -Pasillos, ascensores, areas de recepcion y zonas comunes.
<b>Requisitos</b> -Experiencia en el Sector de Limpieza y Servicios Turisticos,
Hoteles, Albergues, Camping, Apartamentos. -Permiso de Conducir.
-Preferentemente coche proprio. <b>Condiciones</b> Contrato Laboral temporal.
Jornada Laboral Completa. Salario 1.450 Euros Brutos Mensuales.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccion de correo electronico: <b>limpioriente@hotmail.com</b>.
Persona de contacto: Isaias

<b>Funciones</b> - Ayudar con el aseo personal, bafiarse, vestirse y desvestirse. -
Limpiar y ordenar de la casa, incluyendo lavado de ropa y planchado. - Preparar
comidas. - Hacer la compra de alimentos y otros productos basicos. - Realizar el
acompafiamiento a consultas médicas. <b>Requisitos</b> -Imprescindible Vehiculo
Proprio. - Estar en posesion del Certificado de Profesionalidad de Atencion
Sociosanitaria a Personas Dependientes en el Domicilio o en Instituciones Sociales,
el titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria o Formacion Equivalente.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Temporal por Sustitucion de Vacaciones.
-Jornada Laboral Completa de 35 Horas de Lunes a Viernes. -Salario: 1200 Euros
Brutos Mensuales.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccion de correo electrénico: <b>oeconis@asturias.org.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza: * interior de vehiculos de transporte
publico. * de oficinas y dependencias en entorno industrial. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en las tareas de limpieza y mantenimiento. - Carnet de conducir.
- Se valorara curso de prevencion de riesgos laborales. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 22,5 horas semanales en horario a
turnos. - Salario segln convenio colectivo de contratas ferroviarias. .

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>jgonzalezcar@clece.es </b> indicando en el asunto
"OFERTA LIMPIADOR/A" REF.2114

<b>FUNCIONES:</b> Efectuar la limpieza de cristales, suelos, papeleras y otras
dependencias, como bafios y zonas comunes en establecimientos comerciales y
oficinas. <b>REQUISITOS: </b> <u>Im</u>p<u>rescindible</u> certificado de
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Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026000934
26/03/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE RUTA CON
DICAPACIDAD(REF:1533)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032026001533
30/03/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 1704)
Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032026001704

30/03/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO(REF:2221)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002221
30/03/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

EDUCADOR/A AMBIENTAL (REF.: 1272)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta; 032026001272

31/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

discapacidad igual o superior al 33% compatible con los trabajos a desarrollar.
<b>SE VALORARA:</b> Experiencia demostrable en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada, uno de los puestos es
a jornada completa y el otro a jornada parcial. <u>El puesto a jornada completa</u>
tiene un horario a turnos rotativos de 6+3, de 5:00 a 13 horas. <u>La jornada
parcial</u> tiene un horario de lunes a sabados de 7:00 a 09:30 horas; martes y
jueves de 10:00 a 12:00 horas. Salario y demds condiciones laborales segun
convenio colectivo de centros especiales de empleo.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:empleo@larescee.es?subject=Limpiador/a%20con%?20discapacidad%20-%200vied
empleo@Ilarescee.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Limpiador/a con
discapacidad - Oviedo. La empresa <b><u>s6lo valorara</u></b> los CV recibidos a
través de este medio.

<b>Funciones</b> -CUIDADO DE LOS USUARIOS DESDE QUE SUBAN AL
VEHICULO HASTA SU LLEGADA AL CENTRO. -VELAR POR SU SEGURIDAD Y
COMODIDAD CINTURONES, ANCLAJES. -TRATO AMABLE Y AMBIENTE
AGRADABLE TRABAJAMOS CON -PERSONAS CON NECESIDADES
ESPECIALES. <b>Requisitos</b> -VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR O TRATO CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD. -PERSONA CON
BUENA ACTITUD, SERIA, GANAS DE TRABAJAR. -TRABAJO EN EQUIP.
-SEGUIR LOS PROTOCOLOS MARCADOS POR LA EMPRESA. -AUXILIAR DE
RUTA CON DISCAPACIDAD RECONOCIDA COMPATIBLE CON EL PUESTO
SOLICITADO. -SE VALORA CARNET DE CONDUCIR. <b>Condiciones</b>
CONTRATO LABORLA INDEFINIDO. JORNADA LABORAL PARCIAL(3 HORAS
DIARIAS). SALARIO: 600 EUROS BRUTOS MENSUALES.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccién de correo electrénico: <b>rrhh@adaptrans.com</b>

<b>Funciones:</b> - Limpiar y ordenar las habitaciones, incluyendo la limpieza de
bafios. - Reabastecer las habitaciones con articulos de higiene personal, articulos
de bafio, productos de limpieza. - Mantener en buen estado las areas publicas del
hotel rural. - Cumplir las normas de seguridad e higiene establecidas para garantizar
un entorno de trabajo seguro y saludable. <b>Requisitos:</b> - Se valorara
experiencia previa en la misma ocupacién. - Disponibilidad para desplazarse al
puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido en modalidad
de fijo-discontinuo. - Jornada laboral completa en horario de 9:00 a 17:00. - Salario
segun el Convenio de la hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccién de correo electronico: <b>hotelruralelrexacu@gmail.com</b>

<b>Funciones</b> - Ayudar con el aseo personal, bafiarse, vestirse y desvestirse. -
Limpiar y ordenar de la casa, incluyendo lavado de ropa y planchado. - Preparar
comidas. - Hacer la compra de alimentos y otros productos basicos. - Realizar el
acompafiamiento a consultas médicas. <b>Requisitos</b> -Certificado de
Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a personas dependientes en el Domicilio
o Instituciones Sociales. -Titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria o
Formacién Equivalente. -Carnet de Conducir B. -Imprescindible Vehiculo Proprio.
-Incorporacién Inmediata. <b>Condiciones</b> -Contrato laboral Temporal para
Fines de Semana. -Jornada Laboral Parcial de 26 Horas Semanales. -Horario de
8:00 a 17:00. -Salario de 1200 Euros Brutos Mensuales.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccion de correo electronico: <b>oeconis@asturias.org</b>

<b>FUNCIONES:</b> Ejecucion de campafia sobre reciclaje de vidrio. Colocar
carteleria en portales. Buzonear cartas informativas. Realizar visitas domiciliarias.
Fomentar reciclaje de residuos. Realizar acciones locales en puntos de afluencia.
<b>REQUISITOS:</b> Formacion relacionada con Biologia, Ciencias ambientales,
Magisterio, Gestion medioambiental o similar, o experiencia en el ambito del trabajo.
Conocimiento y conciencia sobre reciclaje y medioambiente. Valorable carné y
vehiculo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 4 semanas a
partir de la segunda quincena de marzo. Jornada completa en horario de 10:00 a
14:30 y de 16:30 a 20:00 horas. salario segun Convenio Empresas de ingenieria y
oficinas de estudios técnicos.
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PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.2253)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002253

01/04/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE (REF.:

2252)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002252
01/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2246)

Soto del Barco (ASTURIAS)

Oferta: 032026002246

01/04/2026

Oficina: PRAVIA

OFICIAL PELUQUERIA (REF.:7600)
Gijon ( ASTURIAS )

Oferta; 032025007600

06/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

PELUQUERO/A CANINO (REF.: 2265)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026002265

06/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MONITOR/A DE ACTIVIDADES
FISICO-DEPORTIVAS (REF.2279)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026002279

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENIVAR C.V. A: <A

HREF="mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COMN

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza area comunes - Limpieza de habitaciones.
<b>*** REQUISITOS:</b> - Vehiculo - Se valorara experiencia previa <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal del 15 de Julio al 15
de Septiembre - Jornada parcial de 4h diarias - Horario de 11h a 15h - Salario a
convenir

Las personas interesadas en la oferta de empleo <b>deben contactar</b> en el
teléfono 605816932. Persona de contacto Jaime Cuesta.

4 PUESTOS DE MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE EN PARQUE INFANTIL
<b>FUNCIONES:</b> Recepcién de clientes, imparticion de talleres, manejo de
atracciones, elaboracion de meriendas de cumpleafios, funciones de camarero/a en
la cafeteria del centro. <b>REQUISITOS:</b> Formacién: Titulo de Magisterio,
Técnico Superior en Animacion Sociocultural, en Educacion Infantil o similar. Se
valorara permiso de conducir. Imprescindible buena disposicion para trabajar con
nifos/as. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido:
fijo-discontinuo. Jornada parcial: 20 horas semanales, de 17 a 21 horas. Salario
segun convenio de asistencia y educacion infantil.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: parkioviedo@parkiland.es '><B> parkioviedo@parkiland.es
</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de
conducir B1 y vehiculo. - Certificado profesional de "Atencién Sociosanitaria a
personas en el domicilio o cualquier titualacion compatible con el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal, fines de semana abril y mayo. -
Jornada parcial 17,5 h. semanales - Salario 730,98 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>admon.2@bajonalon.org</b> 0 a <b>admon.gerencia@bajonalon.org</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar al cliente. - Corte de pelo clasico a tijera
y degradado, caballero, nifio/a. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en las
funciones mencionadas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada comleta. - Horario de 9:30 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 horas. - Salario:
2.100 euros brutos mensuales mas porcentaje de beneficios.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos,
<b>ABSTENERSE QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, deberan enviar su C.V. a:,
mailto:reformascanteli@gmail.com o llamar al teléfono <b>654 560 059</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion a clientes. - Limpiar y mantener el pelaje de un
perro. - Bafiado, cepillado y peinado. - Cortar ufias - Higiene buco-dental. -
Pequefias curaciones. - Asesoramiento de belleza, - Venta de productos y control de
stock. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable de 1 afio. - Titulacién
certificada. - Competencias en el manejo y cuidado de diversas razas caninas. -
Destrezas técnicas y creativas en el arreglo estético de los animales. - Dominar
diferentes técnicas de corte. - Experiencia en perros medianos y pequefios. -
Trabajo en equipo y actitud para el trabajo. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada semanal de 40 horas. - Salario segun convenio colectivo de
centros y servicios veterinarios.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su <b>curriculum</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico: , mailto:yohanna.mesa@gmail.com
indicando en Asunto: "Peluquero/a canino"

<b> Funciones: </b> -DISENAR E IMPARTIR SESIONES DE PILATES Y YOGA.
<b> Requisitos: </b> - SE VALORARA EXPERIENCIA A PARTIR DE 3 MESES. -
TITULACION ESPECIFICA DE PILATES Y/O YOGA. <b> Condiciones: </b> -
Contrato: LABORAL POR SUSTITUCION. - Jornada: Parcial, 17,7 horas a la
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06/04/2026
Oficina: GIJON - MONTEVIL

MONITOR/A EXTRAESCOLARES DE
PATINAJE (REF.:2274)

Norefia (ASTURIAS )

Oferta: 032026002274

06/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ESTETICISTA (REF.: 2261)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002261
06/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO

(REF: 0719)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026000719

07/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AUX. DE AYUDA A DOMICILIO (REF.
2324)

Ponga ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002324

07/04/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

AUX. DE AYUDA A DOMICILIO (REF.
2325)

Ponga (ASTURIAS)

Oferta: 032026002325

07/04/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

semana. - Fecha de Incorporacion lo antes posible. - Horario: LX: 9:15-12:00 /
17:30-19:30 MJ: 9:15-12:00 /17:30-18:30 V 9:30-10:15. - Salario: 600 brutos.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
SRODRIGUEZ@EBONE.ES, indicando en el asunto "MONITOR/A YOGA Y
PILATES".

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases de patinaje a nifios/as. - Desarrollar y
programar las sesiones. - Atender al alumnado. - Seguimiento de la actividad y la
progresioén de los alumnos <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia con nifios/as.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato fijo - discontinuo. - Incorporacion inmediata. -
Jornada parcial de 2 horas semanales. - Horario: Lunes y Miércoles de 15.30 a
16.30 horas. - Salario segun Convenio colectivo marco estatal del sector ocio
educativo y animacién sociocultural.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: cv@grupoteclas.com

<b>FUNCIONES:</b> Realizar manicuras y pedicuras rusa gel y acrigel.

Depilaciones. <b>REQUSITOS:</b> Muy valorable conocimientos de depilacion de

hilo. Experiencia demostrable en manicura rusa gel y acrigel. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario de 1.424 euros

brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:ESPACIODEBELLEZAOVIEDO@GMAIL.COM"><B>ESPACIODEBELLEZAOVIEL

TAREAS: Atender a personas en situacion de dependencia. Ayudarlas en sus
necesidades basicas de la vida diaria: aseo, comida, etc.- Prestarles un servicio de
atencion doméstica y de apoyo psicosocial.- REQUISITOS: Formacion : Técnico/a
en Atencién a Personas en Situacion de Dependencia, o Certificado de
Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Personas en el Domicilio (o en
Instituciones sociales).... Imprescindible carnet de conducir y vehiculo propio.-
CONTRATO: Temporal. Jornada parcial ( unas 35 horas semanales) . Horario de
trabajo de mafiana y tarde en funcion de la sustitucion. Salario, pluses y kilometraje
segun el Convenio de Empresas de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado.-
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a:
sadcorvera@azvase.com O, concertar entrevista de trabajo en el teléfono
985510822. Pregunten por Eva ( Coordinadora SAD).-

<b>Funciones:</b> - Ayudar con el aseo personal, bafiarse, vestirse y desvestirse. -
Mantenimiento en el entorno de la persona. -Tareas domésticas basicas, en general.
<b>Requisitos:</b> -Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a
personas dependientes en el Domicilio o Instituciones Sociales. -Titulo de Técnico
en Cuidados Auxiliares de Enfermeria o Formacion Equivalente. -Carnet de
Conducir B. - Tener experiencia en atencién sociosanitaria a personas.
-Imprescindible Vehiculo Propio. -Incorporacion Inmediata. <b>Condiciones.</b>
-Contrato laboral Temporal, para los meses de Julio, Agosto y Septiembre -Jornada
Laboral: Completa. -Horario de 9:00 h a 16:00h. -Salario segun Convenio de Ayuda
a Domicilio, Centros de Dia y afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deberan de presentar el C.V. al siguiente e_mail:
<b>laboral@acservicios.com</b>

<b>Funciones:</b> - Ayudar con el aseo personal, bafiarse, vestirse y desvestirse. -
Mantenimiento en el entorno de la persona. - Tareas domésticas basicas, en
general. <b>Requisitos:</b> - Certificado de Profesionalidad de Atencion
Sociosanitaria a personas dependientes en el Domicilio o Instituciones Sociales.
-Titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria o Formacion Equivalente.
-Carnet de Conducir B. - Tener experiencia en atencién sociosanitaria a personas.
-Imprescindible Vehiculo Propio. -Incorporacién Inmediata. <b>Condiciones.</b>
-Contrato laboral Temporal, para los meses de Julio, Agosto y Septiembre -Jornada
Laboral: Parcial de 27 horas semanales. (segun necesidades del servicio). -Salario
segun Convenio de Ayuda a Domicilio, Centros de Dia y afines del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deberan de presentar el C.V. al siguiente e_mail:
laboral@acservicios.com
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LIMPIADOR/A DE
RESIDENCIA-CERECEDA (REF.1412)
Pilofa (ASTURIAS)

Oferta; 032026001412

07/04/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 2300)

Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002300

07/04/2026

Oficina: LANGREO

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA

RESTAURANTE - RIBADESELLA (REF.

2301)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032026002301
07/04/2026

Oficina: LLANES

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA

RESTAURANTE - RIBADESELLA (REF.

2308)

Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032026002308
07/04/2026

Oficina: LLANES

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2312)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032026002312

07/04/2026

Oficina: LLANES

LIMPIADOR/A CON
DISCAPACIDAD(REF.2297).
Mieres ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza y desinfeccion de: habitaciones de residentes,
zonas comunes, areas médicas y de enfermeria - Reposicién de suministros en
zonas comunes - Gestion y retirada de residuos. - Prevencion de Infecciones ***
REQUISITOS: - Recomendable disponer de vehiculo para desplazarse hasta el
centro. *** CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral: Indefinido - Jornada:
Parcial - 37 horas a la semana. - Salario: Convenio marco estatal de servicios de
atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia
personal

Las personas interesadas deben enviar CV a la siguiente direccion de correo
electronico: , https://info@residenciaelsueve.es" target="_blank

<u>Puestos para las zonas de Langreo y San Martin del Rey Aurelio</u>.
<b>Funciones:</b> - Tareas de aseo e higiene personal, movilizaciones,
acompafiamiento a la persona. - Realizar compras y gestiones. - Elaboracion de
comidas y mantenimiento general del domicilio. <b>Requisitos:</b> - Estar en
posesion de certificado de profesionalidad de atencién sociosanitaria a personas en
el domicilio/Instituciones Sociales, titulo de Técnico/a en atencién a personas en
situacion de dependencia, o técnico/a de atencién sociosanitaria, acreditacion
profesional o similar. - Se valorara carnet de conducir y vehiculo propio. - Se valora
experiencia previa. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal para sustituciones en
periodo vacacional. - Jornada parcial en diferentes jornadas. - Salario segun
convenio del servicio de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden: - Enviar su CV por
correo electrénico a: , mailto: cvsadcuencas@azvase.com. - Presentarse en
<b>C/Jose Bernardo 12, Bajo (Sama de Langreo)</b> - Llamar al <b>teléfono
660099199</b>, para concertar entrevista.

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza del comedor y &rea de clientes. - Limpieza de
cocina y zonas de trabajo. - Mantenimiento de Aseos y Zonas Comunes.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (seis
meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO:
DE 12 a 17 horas y de 19 horas a 22 horas. - SALARIO: Seglin Convenio Colectivo.
- POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>luisa@gueyumar.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de comedor y area de clientes. - Limpieza de
cocina y zonas de trabajo. - Mantenimiento de aseos y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (seis
meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO:
De 12 a 17 horas y de 19 a 22 horas. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo. -
Incorporacion inmediata. - POSIBLIDAD DE ALOJAMIENTO.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>luisa@gueyumar.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de escaparates. - Barrido y fregado de suelos. -
Limpieza de estanterias, mostradores y expositores. - Limpieza de zonas privadas y
almacén. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar. -
Residencia cercana a la zona. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral temporal (seis meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
parcial (4 horas/semanales). - HORARIO DE TRABAJO: Domingos, en turno de
mafianas o de tardes, segun preferencia. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo de
Minoristas de alimentacion. - Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico:
<b>asturias.alimentacion@randstad.es</b>

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la limpieza de oficinas,areas comunes,bafios y
mobiliario de las instalaciones. Manejar los productos y equipos segun las normas
de seguridad. Recoger la basura y residuos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia en
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Oferta: 032026002297
07/04/2026
Oficina: MIERES

INSTRUCTOR/A DE PILATES (REF:
1975)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001975

08/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2159)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026002159

08/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

MONITOR/A DE ACTIVIDADES

FISICO-DEPORTIVAS DIRIGIDAS (REF.:

2236)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026002336
08/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

LIMPIADOR/A (REF.:2343)
Carrefio ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002343
08/04/2026

Oficina: LANGREO

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 2365)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032026002365

08/04/2026

Oficina: LLANES

LIMPIADOR/A DOMESTICO/A (REF.

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

el oficio. Tener condicion de Discapacitado/a compatible con el puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de Sustitucién para cubrir bajas y
vacaciones. Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario a convenir.
Sueldo:segun el convenio del Sector de Limpieza de Edificios y Locales.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mar@grupoitma.com

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de pilates maquinas (principalmente
Reformer) Adaptar ejercicios a las necesidades de cada alumno/a. Asegurar la
correcta ejecucion técnica y ambiente seguro. <b>REQUISITOS:</b> Formacion
certificada en Pilates Maquinas (Reformer imprescindible) Experiencia previa
valorable. Conocimientos de anatomia y control postural. Capacidad de
comunicacion. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido fijo/discontinuo. Jornada
parcial de 4 horas diarias en horario a convenir. Salario y demas condiciones segun
convenio colectivo de educacion deportiva y recreativa.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>360estudiodepilates@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza y mantenimiento general de
oficinas y naves. - Reabastecer productos cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Recomendable permiso de
conducir y vehiculo para desplazarse la centro de trabajo. El puesto de trabajo esta
en Bobes <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
produccion de 6 meses de duracion. - Jornada parcial de 2 horas y media
semanales. Jueves en horario de 09:00 a 11:30 h. - Salario y resto de condiciones
segln Convenio de Limpieza de Edificios y Locales.

Las personas interesadas en la oferta deberan enviar su CV a: ,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

<b>FUNCIONES:</b> - Disefiar e impartir sesiones dirigidas de mantenimiento
fisico. <b>REQUISITOS:</b> - Formacién académica: Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte (CAFYD), TAFAD, TSEAS o TSAF. - Experiencia: Se
valorara positivamente contar con al menos 3 meses de experiencia en puestos
similares. <b>CONDICIONES:</b> - Tipo de contrato: Laboral temporal
(sustitucion). - Jornada: Parcial, 9 horas semanales. - Horario: Lunes, miércoles y
viernes de 09:30 a 12:30 h. - Incorporacion: Inmediata. - Salario: 400 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:jiperez@ebone.es, indicando en el asunto "MONITOR/A DE ACTIVIDADES
FiSICO-DEPORTIVAS ".

Oferta para personas con discapacidad. <b>Funciones:</b> - Limpieza de
instalaciones, salas y despachos. - Desinfeccion de zonas comunes (comedor,
cocina, aseos). - Barrido y fregado de suelos. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
previa en limpieza. - Estar en posesion de certificado de discapacidad igual o
superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal (sustitucion). -
Jornada parcial de 25 horas semanales. - Horario de lunes a viernes de 17:00 a
22:00 horas. - Salario segun convenio de limpieza.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:ofertas129@gmail.com.

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza exhaustiva de aseos, duchas, vestuarios y zonas
comunes. - Reposicion de materiales (papel, jabén...). - Mantenimiento de la higiene
general para garantizar un entorno seguro. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara
experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: De 15 a 22 horas. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo
de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>680776753</b>

LIMPIADOR/A DOMESTICO/A EN LUGO DE LLANERA <b>FUNCIONES:</b>
Limpieza general del hogar (suelos, polvo, bafios, cocina, plancha etc.).
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1900)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001900
08/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

MONITOR/A DE PILATES (REF.2332)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002332

08/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

TECNICO/A EN MEDIO AMBIENTE (REF:
2395)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026002395

09/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

10 PUESTOS DE CUIDADOR/A
INTERNOJ/A (REF. 1953)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001953

09/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

10 PUESTOS DE CUIDADOR/A
INTERNOJ/A (REF. 1989)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001989

09/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Organizacién de espacios, tareas puntuales segun necesidades del cliente. Uso
adecuado de productos y utensilios de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
demostrable en limpieza doméstica. Compromiso, puntualidad y responsabilidad.
Trato respetuoso y cercano con las familias. Capacidad para trabajar de forma
autobnoma. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 3 meses
con posibilidad de conversion en indefinido. Jornada parcial, 3 horas semanales,
horario de 9:30 a 12:30. Salario segun Salario Minimo Interprofesional. Si la persona
estuviera interesada en aumentar horas y estuviera dispuesta a trabajar en la zona
de Oviedo, iria incorporando jornada con servicios nuevos, sustitucién y servicios
que queden libres.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
DOMOS@DOMOSCLEANAPP.COM'><B>
DOMOS@DOMOSCLEANAPP.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto: limpiadora
Lugo de Llanera

<b>FUNCIONES:</b> - Disefiar, dirigir e impartir clases de pilates. - Ensefiar la
correcta ejecucion de los ejercicios adaptandolos a las capacidades individuales. -
Supervisar la seguridad de los practicantes para evitar lesiones y asesorar sobre la
higiene postural. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa como instructor/a. -
Conocimientos de anatomia y biomecénica. - Se valorard Grado en Fisioterapia o
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (CAFYDE).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
segln Convenio Colectivo del sector Establecimientos Sanitarios de Hospitalizacion,
Consulta, Asistencia y Andlisis Clinicos.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae junto a una carta de
motivacion a la siguiente direccion de correo electronico:
<b>direccion@inypema.es</b> , indicando en el asunto "CANDIDATURA PILATES"

FUNCIONES : -Trabajos de campo en instalaciones de clientes -Elaboracion de
planes de autoproteccion. Informes de adecuacién técnica instalaciones. -Formacién
y coordinacion de simulacros, mantenimiento de sistemas de gestién : calidad ,
medioambiente... REQUISITOS : -Licenciado, ingeniero, FPGS en Quimica y Salud
Ambiental... -Master superior en P.R.L. -Consejero de seguridad ADR. -Experiencia
demostrable de al menos 2 afios como: gestién de sistema de seguridad y salud
ISO 45001:2018. Realizacion planes autoproteccion. Elaboracion de planes de
seguridad y salud. Coordinacién de simulacros de emergencia. -Permiso de
conducir B1. CONDICIONES : -Contrato laboral temporal con opcién a indefinido.
-Jornada completa, horario flexible. -Salario segun convenio propio de empresa
medioambiental.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a :
empleo@intecoastur.com

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar apoyo en el aseo e higiene personal. - Prestar
ayuda para levantarse, acostarse y moverse. - Supervisar, en su caso, la
medicacion pautada. - Preparar comidas y realizar tareas basicas del hogar. -
Participar y acompafiar en el resto de actividades cotidianas. <b>REQUISITOS:</b>
- Se valorara estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones: * Certificado
profesional en atencién sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y/o
en instituciones sociales. * Técnico/a en atencién a personas en situacion de
dependencia. - Experiencia acreditable en cuidado y atencion de personas mayores.
- Valorable permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Salario: 1425 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:laboralwayalia@gmail.com También pueden concertar una entrevista,
avisando previamente via Whatsapp al nimero: 614452010.

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar apoyo en el aseo e higiene personal. - Prestar
ayuda para levantarse, acostarse y moverse. - Supervisar, en su caso, la
medicacion pautada. - Preparar comidas y realizar tareas basicas del hogar. -
Participar y acompafiar en el resto de actividades cotidianas. <b>REQUISITOS:</b>
- Se valorara estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones: * Certificado
profesional en atencion sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y/o
en instituciones sociales. *Técnico/a en atencion a personas en situaciéon de
dependencia. - Experiencia acreditable en cuidado y atencion de personas mayores.
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LIMPIADOR/A - PLANCHADOR/A (REF.
2379)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026002379

09/04/2026

Oficina: LLANES

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.1940)
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001940

09/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF: 2411)
Gozbén (ASTURIAS)

Oferta: 032026002411

10/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

MONITOR/A DEPORTIVO EN CORVERA
(REF: 2422)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026002422

10/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ASISTENTE PERSONAL (REF.: 2436)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002436

10/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

- Valorable permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 16 horas semanales (fin de semana). - Salario:
569,60 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: laboralwayalia@gmail.com También pueden concertar una entrevista,
avisando previamente por via Whatsapp al nimero: 614452010.

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las tareas propias de comedor-office. - Realizar las
funciones propias de lavanderia, lenceria, uso y atencién de la maquinaria. -
Realizar las tareas de limpieza de habitaciones y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (sustitucién
de IT). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO:
Turnos de mafiana (de 8 a 15 horas) y turno de tarde (de 15 a 22 horas). -
SALARIO: Segun Convenio VIII marco estatal de servicios de atencion a las
personas dependientes y desarrollo de la promocién de la autonomia personal.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico:
<b>info@residenciafaustinosobrino.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Desempeniar las funciones de un Terapeuta Ocupacional en
un centro geriatrico, entre otras: -Mantener y/o mejorar la autonomia, funcionalidad y
calidad de vida de las personas mayores mediante actividades terapéuticas
significativas. -Estimulacion cognitiva. -Estimulacion psicomotriz. -Promocion del
ocio y participacion social. -Trabajo con familiares. -Seguimiento y evaluacion
continua. <b>REQUISITOS: </b> Titulo de Grado en Terapia Ocupacional o
equivalente. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de 3 meses de
duracion, prorrogable. Jornada a tiempo completo, de lunes a viernes, de 10:00 a
18:00 h. Salario y demas condiciones laborales segiin convenio colectivo de
establecimientos geriatricos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:gerencia@tusmayores.com?subject=Terapeuta%20ocupacional
'><b>gerencia@tusmayores.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Terapeuta
Ocupacional

FUNCIONES: Realizar la limpieza del restaurante. Lavar los utensilios y la vajilla
durante los servicios de comida. Depositar los residuos.- REQUISITOS: Disponer de
medio de transporte para llegar al puesto de trabajo (Bafiugues- Gozon).
CONDICIONES: Contrato fijo discontinuo. Jornada completa. Horario de 10.30h. a
18.00 horas. Salario y demas condiciones laborales segin Convenio de Hosteleria
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
micandelitarestaurante@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar la funciénes de monitor de natacién, SOS y
actividades dirigidas (pilates, body pump, zumba, entrenamiento funcional ...etc).
<b>REQUISITOS:</b> Titulacion en TAFAC o equivalente. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal por sustitucion (6 meses). Jornada parcial (4 horas
semanales). Horario pendiente de concretar. Salario 180 Euros mensuales

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>noeliarm@Iaproductora.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Acompafar a actividades de ocio y tiempo libre que
promuevan la participacion, inclusion y vida activa de las personas con discapacidad
del centro residencial - Ayudar a organizar la agenda de ocio y planificar rutas. -
Apoyar en los desplazamientos (caminar, utilizacion de silla de ruedas, etc) - Ayudar
a interactuar con otras personas, fomentar nuevas relaciones y participar en
actividades grupales. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién académica: Técnico/a de
Cuidados Auxiliares de Enfermeria (TCAE), Técnico/a en Atencién a Personas en
Situacién de Dependencia, Certificado de Profesionalidad Atencién Sociosanitaria
de Personas a Domicilio o Certificado de Profesionalidad de atencién Sociosanitaria
a personas dependientes en Instituciones Sociales y/o a personas en el domicilio o
Técnico/a Superior en Integracion Social. - Se valorara experiencia en el ambito de
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atencion a personas en situacion de dependencia y/o discapacidad.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal hasta el 31/12/2026. -
Jornada completa. - Horario laboral: lunes a viernes, de 10:00 a 13:30 y de 15:30 a
19:30. - Salario segun el Convenio Colectivo de Centros y Servicios de atencion a
personas con discapacidad.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto: sonia.rrhh@cocemfeasturias.es indicando
en Asunto: "Asistente personal”

OFICIAL 12 PELUQUER[A- EL BERRON  Establecimiento de peluquerfa ubicado en El Berrén precisa incorporar 1 Oficial/a de

(REF.2441) Peluqueria. <b> FUNCIONES:</b> Poner mechas, tintes, coloracion. Corte, lavado
Siero (ASTURIAS) y peinados. Manejo de plancha, etc. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia minima de
Oferta: 032026002441 5 afios en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada

completa. Salario segin Convenio Colectivo Estatal de peluquerias, institutos de
10/04/2026 belleza y gimnasios.

Oficina: SIERO-POLA Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar y/o enviar
C.V. al teléfono via whatsapp: <b> 617 372 557</b>

NUEVA DIFUSION - 2 PUESTOS <b>FUNCIONES:</b> Mantener las habitaciones limpias y ordenadas, asi como las
LIMPIADOR/A (REF.1376) tapicerias, cortinas y muebles. Limpieza de zonas comunes. <b>REQUISITOS: </b>
Siero (ASTURIAS Experiencia previa en colectividades. Carnet de conducir B y disponibilidad de
Oferta: 032026001376 vehiculo para llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
10/04/2.026 temporal, de 6 meses, con posibilidad de convertirse en indefinido. Jornada

Sl completa en turnos, de 08:00 a 15:00 h o de 15:00 a 22:00 h. Salario y demas

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA condiciones laborales segtin Convenio Colectivo de Servicio de Atencién a las
Personas Dependientes y Desarrollo de la Promocion de la Autonomia Personal.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <A
HREF='MAILTO:PABARO@YAHOO.ES?SUBJECT=PERSONAL%20DE%20LIMPIEZA
'><B>PABARO@YAHOO.ES</B></A> Indicar en el asunto del email: personal de
limpieza.

EMPLEADO/A DE FINCA URBANA (REF. <b>FUNCIONES:</b> Realizar la limpieza de viales. Efectuar labores de desbroce y

2419) siega de zonas verdes. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable en empleo
de desbrozadora. Carnet de conducir B y disponibilidad de vehiculo para acudir al
g]%r;?;a (()?'?\2801—2%55221)9 puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de sustitucion

10/04/2026 por baja laboral. Jornada completa en horario comprendido entre las 08:00 y las
S 17:00 h., con interrupcién para comida entre las 13:00 y las 14:00 h. con

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA disponibilidad de comedor. Salario y demas condiciones laborales segtin Convenio

Colectivo de empleados de finca urbana del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae con indicacién de experiencia

profesional a la siguiente direccién de correo electronico: <a

href="mailto:ofertaempleosoto@gmail.com?subject=empleado/a%?20finca%20urbana

'><b>ofertaempleosoto@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:

Empleado/a finca urbana

LIMPIADOR/A (REF. 2457) <b>Funciones:</b> - Limpiar el mobiliario de la entidad bancaria. - Mantener en
Cangas de Onis (ASTURIAS) buen estado las areas publicas. - Cumplir las normas de seguridad e higiene
Oferta: 032026002457 establecidas para garantizar un entorno de trabajo seguro y saluda

13/04/2026 <b>Requisitos:</b> - Se valorara experiencia previa en la misma ocupacion. -
Oficina: CANGAS DE ONIS Residir en el municipio de Cangas de Onis. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral

indefinido. - Jornada laboral parcial de 5 horas semanales (por las mafianas). -
Incorporacién lo antes posible. - Salario: 17500 euros brutos anuales.

Las personas interesadas deberan enviar su C.V al siguiente e_mail:
<b>rosa.fresno@es.issworld.com</b>

<B>NUEVA DIFUSION <b>*** FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones, apartamentos rurales y zonas

-</B>CAMARERO/A DE PISOS comunes. - Apoyo en servicio de desayuno y lavanderia. <b> *** REQUISITOS:</b>
-Imprescindible carnet de conducir y coche para acudir al trabajo. -Aptitudes para

(REF.0610) p y p JO. -Ap P

desempefiar varios trabajos. -Experiencia en limpieza de habitaciones y

Villaviciosa (ASTURIAS ) apartamentos valorable. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de

Oferta: 032026000610 contrato: Temporal hasta el 30 de septiembre prorrogable segin ocupacion -
13/04/2026 . Jornada: 80h/mensuales - Horario:11.30 a 15.30 con flexibilidad - Convenio/salario:
Oficina: INFIESTO-PILONA Segun convenio
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MONITOR/A DE NATACION Y DE
ACTIVIDADES
FiSICO-DEPORTIVAS(REF.: 1156)
Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001156

13/04/2026 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

DIRECTOR/A DE RESIDENCIA
GERIATRICA(REF.2476).
Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032026002476
13/04/2026

Oficina: MIERES

ASISTENTE/A DOMICILIARIO/A
(REF.:2452)

Navia (ASTURIAS)

Oferta; 032026002452
13/04/2026

Oficina: NAVIA

<B> NUEVA DIFUSION</B> DOS AUX.

AYUDA A DOMICILIO (REF. 1801)
Norefia (ASTURIAS )

Oferta: 032026001801

13/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente direccién de
correo electrénico: , https://elpiensu@gmail.com” target="_blank

<b> *** FUNCIONES:</b> - Impartir clases de natacién para alumnado de distintas
edades. - Impartir aqguagym - Impartir sesiones de pilates, ciclo-indoor,
asesoramiento en gimnasio, aerofitness, cross training y entrenamiento funcional.
<b> *** REQUISITOS:</b> - Titulacién en Ciencias de la Actividad Fisica y Deporte,
Técnico/a Superior en Animacién de Actividades Fisicas y Deportivas, Técnico/a
Superior en Ensefianza y Animacion Deportiva, Técnico/a Superior en
Acondicionamiento Fisico y/o monitor/a de natacion. - Se valorara experiencia
superior a 5 meses en imparticion de actividades acuaticas. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido fijo discontinuo hasta julio - Jornada
parcial de 20 horas semanales. - Horario segin cuadrante - Salario segin V
Convenio de instalaciones deportivas y gimnasios

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://LSANCHEZ@EBONE.ES" target="_blank

<B>FUNCIONES:</B> Llevar la jefatura de personal. Gestionar el presupuesto.
Asegurar el cumplimiento legal del funcionamiento de la Residencia Geriétrica.
Garantizar la calidad de vida y el bienestar de los/as residentes.
<B>REQUISITOS:</B> Preferiblemente con experiencia previa en el oficio. Tener
medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 20 horas
semanales. Sueldo:segun convenio colectivo del Sector de Residencias Geriatricas
del Principado de Asturias.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:lasuitealmacen@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"DIRECTOR/A
RESIDENCIA GERIATRICA".

<b>FUNCIONES:</b> *Desarrollar intervenciones relacionadas con el
mantenimiento de la vivienda de la persona usuaria. *Desarrollar intervenciones de
atencion fisica domiciliaria dirigidas a las personas usuarias. *Utilizar
adecuadamente las ayudas técnicas y adaptaciones precisas, de acuerdo con las
pautas prescritas por los profesionales competentes. <b>REQUISITOS:</b>
*Poseer alguna de las siguientes titulaciones: -Ciclo formativo grado medio:Atencion
a personas en situacion de dependencia o Cuidados auxiliares de enfermeria.
-Certificados de Profesionalidad: Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio
SSCS0108. *Carné de conducir B y vehiculo propio. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias de la produccion.
*Jornada de trabajo parcial: 4 horas diarias. *Salario segiin Convenio Colectivo del
sector de Servicios de Ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccién de correo electronico: ,
mailto:asturiass2026@gmail.com

Empresa de servicios precisa 2 Auxiliares de ayuda a domicilio. <b>
FUNCIONES:</b> Atencion integral del usuario en su domicilio. Limpieza del hogar.
Realizar la compra de alimentacién, etc. <b> REQUISITOS:</b> Se requiere alguna
de las siguientes titulaciones: Técnico/a de cuidados auxiliares de enfermeria.
Técnico/a en atencién a personas en situacion de dependencia. Certificado de
profesionalidad de atencidn sociosanitaria a personas dependientes en domicilio.
<b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 35 horas a la
semana. Salario segun convenio colectivo de ayuda a domicilio del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:sadnorena@bcmgestionarte.es"><b>sadnorena@bcmgestionarte.es</b></a>
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:sadnorena@bcmgestionarte.es"><b>sadnorena@bcmgestionarte.es</b></a>
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2 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A

DOMICILIO(REF:1968)
Onis (ASTURIAS )

Oferta: 032026001968
14/04/2026

Oficina; CANGAS DE ONIS

2 PUESTOS AUXILIAR
SOCIOSANITARIO PARA AYUDA A
DOMICILIO (REF.:2497)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026002497

14/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
2506)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002506

14/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

TECNICO/A DINAMIZADOR/A DE
FORMACION CON DISCAPACIDAD
(REF: 2481)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002481

14/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PELUQUERO/A (REF.: 2514)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002514
14/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>Funciones</b> -Apoyo en higiene personal, vestido, alimentacién y
movilizaciones. -Supervisién y recordatorio de medicacién segun pautas. - Limpieza
y mantenimiento basico del hogar. -Preparacion de comidas y realizacion de
compras. -Acompafiamiento a citas médicas y apoyo emocional. -Observacion y
comunicacion de incidencias. <b>Requisitos</b> -Se valorara residir en el Municipio
o posibilidad de desplazarse al lugar de trabajo. -Se valorara formacion en TCAE o
Certificado de Profesionalidad. -Preferiblemente Carnet de Conducir y Vehiculo
propio. -Incorporacién Inmediata. -Contrato Laboral Temporal(6 Meses). -Jornada
Laboral Parcial (35 Horas). -Salario Segin Convenio.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccion de correo electronico: <b>oeconis@asturias.org</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de aseo, cambios posturales y
acompafiamiento de personas dependientes en su domicilio. - Hacer comidas y
limpieza. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo de "Atencién sociosanitaria a personas
dependientes en el domicilio" o "Atencién a personas en situaciéon de dependencia”.
- Experiencia acreditable en cuidado y atencion de personas mayores.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 12 horas
semanales. - Horario: fines de semana y vacaciones. - Salario segin Convenio
Colectivo de Ayudantes Domiciliarios.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:info@censad.es

<b>FUNCIONES:</b> - Valorar el estado de los usuarios, sus habilidades y
necesidades. - Desarrollar terapias. - Realizar protocolos individuales de atencion.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en Terapia Ocupacional <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la produccion de tres meses de duracion. -
Jornada parcial de 10 horas semanales. - Salario segin Convenio colectivo de
geriatricos privados del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:residenciaelcristocandas@gmail.com Asunto: <i> Terapeuta</i>

<b>FUNCIONES:</b> - Andlisis de tendencias formativas. - Prospeccion de
oportunidades formativas en el mercado. - Metodologias innovadoras que faciliten el
desarrollo de competencias. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos en
configuracién y gestion de proyectos formativos para cubrir las demandas del
mercado laboral partiendo de los diferentes perfiles de personas con discapacidad
atendidas. - Titulo superior necesario: Formacién Universitaria o Superior no
universitario, Titulo de Post-Grado: valorable en Metodologias Didacticas, Técnicas
de Formacion. - Valorable permiso de conducir. - Conocimientos informaticos:
manejo demostrable de herramientas informaticas (nivel medio), paquete office 365
(word, excel, power point, outlook). - Se valorara conocimiento de herramientas para
generar contenido didactico y plataformas de teleformacion.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, de un afio de duracioén. -
Jornada de trabajo completa. - Horario de lunes a viernes de 08:00 a 15:00 horas y
dos tardes hasta las 18:00 horas. - Incorporacion lo antes posible.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:aasensio.inserta@fundaciononce.eso, indicando en el asunto "TECNICO/A
DINAMIZADOR/A DE FORMACION",

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles
cambios en su imagen personal. - Lavado y peinado. - Realizacién de técnicas de
color, decoloracion, permanente, etc. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion: FP
Peluqueria. - Castellano fluido. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral indefinido, a través de ETT. - Incorporacién inmediata. - Jornada parcial: 25
horas semanales. - Horario laboral: entre lunes y sabado, de 10:00 a 15:00 o de
14:30 a 19:30, con los descansos establecidos por ley. - Salario de acuerdo con el
Convenio Colectivo de peluqueria, institutos de belleza y gimnasios.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: guillermo.corugedo@eurofirms.com
indicando en Asunto: "Peluquero/a”

<b>IMPRESCINCIBLE TITULACION DE TECNICO/A EN ATENCION A
PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA (TCAE) O CERTIFICADO DE
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(REF. 2513).

Candamo ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002513
14/04/2026

Oficina: GRADO

LIMPIADOR/A DE CRISTALES (REF.:
2488)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002488

14/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TERAPEUTA OCUPACIONAL
<B>NUEVA DIFUSION</B> (REF. 1150)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026001150

14/04/2026

Oficina: PRAVIA

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2520)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002520

14/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

LIMPIADOR/A (REF: 2547)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032026002547
15/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

5 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF:0060)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032026000060

15/04/2026

Oficina;: CANGAS DE ONIS

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL
DOMICILIO O EN INSTITUCIONES SOCIALES</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACION TEMPORAL PARA CUBRIR VACACIONES, ENTRE 3Y 6
MESES; JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES, NORMALMENTE DE LUNES A
VIERNES EN HORARIO DE MANANAS, CON POSIBILIDAD DE QUE
EXCEPCIONALMENTE PUEDA DESARROLLARSE LA ACTIVIDAD EN FINES DE
SEMANA; SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE
SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: ATENDER A PERSONAS EN SITUACION DE
DEPENDENCIA APOYANDOLAS EN SUS ACTIVIDADES DOMESTICAS DE LA
VIDA DIARIA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:jgarcia@bcmgestionarte.es"><b>jgarcia@bcmgestionarte.es</b></a>.
Indicar como asunto Auxiliar de ayuda a domicilio Candamo.

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de cristales a pie de calle con mojador, regleta y
palo telescépico. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el puesto requerido.
Vehiculo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 3
meses con posibilidad de conversion a indefinido. Jornada completa de 6:00 a 13:40
horas. Salario segun Convenio de Limpieza.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:alvacor@telecable.es'><B>alvacor@telecable.es</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Entrenamiento AVDS - Rehabillitacién fisica y funcional -
Prescripcion productos de apoyo - Estimulacion cognitiva - Trabajo interdisciplinar
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en Terapia Ocupacional - Carnet de conducir -
Vehiculo propio <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por sustitucién
- Jornada parcial de 30 horas semanales - Salario segiin Convenio del sector

Las personas interesadas en la oferta deberan remitir su <b>CV a
admon@residenciasantelmo.es</b>

Empresa de servicios precisa incorporar personal de limpieza con discapacidad.
<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de escenario, bafios, camerinos y salones.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible certificado de discapacidad. Se valorara
experiencia en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral

temporal. Jornada completa en horario de lunes a viernes de 6:00 a 13:42 Horas.
Salario segun convenio.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:sbc-asturias@serviciossbc.com"><b>sbc-asturias@serviciossbc.com</b></a>

<b>TAREAS:</b> Realizar la limpieza de un bar: limpiar suelos, cristaleria, bafios.
limpiar la barra, vaciar la basura, reponer los productos de limpieza.
<b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia. Carnet de conducir y vehiculo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa con horario partido.
Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Concertar entrevista en el teléfono <b>686 168 781</b> (se devolvera la llamada)

<b>Funciones</b> - Ayudar con el aseo personal, bafiarse, vestirse y desvestirse. -
Limpiar y ordenar de la casa, incluyendo lavado de ropa y planchado. - Preparar
comidas. - Hacer la compra de alimentos y otros productos bésicos. - Realizar el
acompafiamiento a consultas médicas. <b>Requisitos</b> -Habilitacon Exepcional.
-Acreditacion Profesional en Atenciadn Sociosanitaria. -Certificado de
Profecionalidad en Atencion Sociosanitaria a Personas Dependientes en el
Domicilio/ Instituciones Sociales. -Formacion Profesional en el Ambito
Sociosanitario. -Se Valorara Experiencia en el Puesto. -Preferentemente Carnet de
Conducir, Coche proprio. -Incorporacion Inmediata. <b>Condiciones.</b> -Contrato
Laboral Temporal. -Jornada Laboral Parcial de 30 Horas Semanales -Salarié Segun
Convenio. -Jornada Laboral: Horario de Mafiana y/o Tardes de Lunes a Viernes.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccion de correo electrénico: <b>sadparres@azvase.com</b> .
Persona de contacto:Gabriela.
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PERSONAL DE LIMPIEZA (1979)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032026001979
15/04/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

LIMPIADOR/A (REF.: 2529)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002529

15/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

OPERARIO/A LAVANDERIA CON
DISCAPACIDAD (REF:2521)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032026002521
15/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

PERSONAL DE LIMPIEZA -
RIBADESELLA (REF. 2519)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032026002519
15/04/2026

Oficina: LLANES

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA/O
(REF.: 2534)

Morcin ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002534

15/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TECNICO/A ORIENTADOR/A LABORAL
(REF.: 2544)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002544

15/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones</b> -Limpieza de polvo en escritorios, estanterias, sillas y equipos de
oficina (ordenadores, teléfonos). -Barrer, fregar, aspirar moquetas y alfombras para
evitar acaros y bacterias. -Limpieza y desinfeccién profunda de inodoros, lavabos,
espejos y paredes, ademas de la reposicién de jabon, papel higiénico y toallas.
-Vaciado y limpieza de papeleras, cambio de bolsas y eliminacién de basura.
-Limpieza de vidrios interiores/exteriores y cristales de puertas en oficinas y
sucursales bancarias. -Uso de guantes y mascarillas para manipular productos
quimicos. <b>Requisitos</b> -Incorporacion Inmediata. <b>Condiciones</b>
-Contrato Laboral Indefinido. -Jornada Laboral Parcial. -Salario Segin Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccion de correo electrénico: <b>rosa.fresno@es.issworld.com</b>.
Persona de contacto: <b>Rosa</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de oficinas y centros de trabajo en el centro de
Gijon. - Limpieza de una vivienda dos veces al mes. <b>REQUISITOS:</b>
-<b>Discapacidad de, al menos, el 33%.</b> - Experiencia en limpieza de locales y
planchado de ropa. - Se valorara poseer permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 1 afio con posibilidad de
prérroga. - Jornada parcial de 16 horas semanales. - Horario de trabajo a turnos. -
Salario segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:anacasero@resoluctionespana.es

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo ropa sucia envasada y transporte por cinta del tinel
de lavado. - Utilizacion de planchas automaticas. - Colocacién de ropa limpia y
planchada en carros/jaulas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia valorable. - Carné
conducir valorable. - Disponibilidad horaria segun cuadrante.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, de 3 meses de duracion. -
Incorporacion inmediata. - Jornada de trabajo, lunes a domingo. - Salario segun
convenio.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:aasensio.inserta@fundaciononce.es, indicando en el asunto "OPERARIO/A
LAVANDERIA".

<b>FUNCIONES:</b> - Desinfectar areas de cocina. - Barrer y fregar pisos. -
Limpieza del local y del office. - Mantener el mobiliario impecable.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (temporada
de verano). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De 14:00 a 18:00 y de 20:00 a 00:00. - SALARIO: Segun Convenio. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>eden@diveniregrupo.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Labores domesticas y limpieza del hogar. Elaboracién de
comidas. Control de medicacion. Gestiones y acompafiamiento.
<b>REQUISITOS:</b> Cuidado de adulto enfermo. Experiencia en atencién a
personas dependientes. Conocimientos de cocina para elaborar las comidas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario: interna por semana. Salario: 1333 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: OFERTARCS2023@GMAIL.COM ><B>
OFERTARCS2023@GMAIL.COM </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Orientacién profesional continua y personalizada, teniendo en
cuenta las variables relacionadas con discapacidad. <b>REQUISITOS:</b>
<b>Imprescindible: certificado de discapacidad igual o superior al 33%</b> Titulo de
post-grado: valorable areas de atencion a personas con discapacidad o con riesgo
de exclusién social, RRHH. Conocimientos informaticos: paquete office Valorable
permiso de conducir. Valorable experiencia en orientacion laboral en atencion
alguno de los siguientes colectivos: personas con discapacidad, mujeres victimas de
violencia de género, personas con indicadores de exclusion social o jévenes con
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MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
(REF:2530)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002530

15/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

GESTOR/A DE RESIDUOS EN PLANTA
LOGISTICA (REF. 1948)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026001948

15/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

OPERARIOS/AS PARA LIMPIEZA
AMBIENTAL (REF: 1750)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026001750
16/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

1 PLAZA DE PERSONAL OPERARIO
(REF.: 1380)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026001380

16/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

discapacidad intelectual. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal:
Interinidad. Jornada completa. Horario: lunes a viernes de 08:00 a 15:00 y dos
tardes hasta las 18:00 horas. Salario: 24000 euros brutos anuales.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF="mailto: AASENSIO.INSERTA@FUNDACIONONCE.ES '><B>
AASENSIO.INSERTA@FUNDACIONONCE.ES </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Dinamizacién de actividades de ocio educativo. - Atencion y
supervision de menores. - Organizacion y ejecucion de la programacion diaria. -
Coordinacién con el equipo de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién: * Monitor
de ocio y tiempo libre. * Técnico superior en educacion infantil. * Grado en
magisterio (infantil o primaria) * Pedagogia, Educacion social o TAFAD. -
Experiencia minima de 6 meses con menores. - Se valorara experiencia en
campamentos o programas de conciliacion, con menores con necesidaes
educativas especiales (NEE). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. -
Jornada parcial de 27,5 horas semanales. - Salario segun Convenio colectivo de
ocio educativo y animacién sociocultural

Las personas interesadas y que cumplan requisitos podran cumplimentar el
siguiente formulario <b>,

https://urldefense.com/v3/__https://form.jotform.com/260982668055064 ;!'AlcT_ZQKGRGp-uq

<b>FUNCIONES:</b> Orden y gestion interna de residuos en planta logistica.
Traslado, organizacién de los residuos dentro de la planta. Mantenimiento y limpieza
de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Imprescindible tener discapacidad
igual o superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. Carnet de conducir By
disponibilidad de vehiculo para acceder al puesto de trabajo. <b>SE
VALORARA:</b> Experiencia previa en trabajos de almacén.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a tiempo completo. En
turnos de mafiana y tarde. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio
colectivo de limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a
href="mailto:berta.fernandez@es.issworld.com?subject=Gestor%20de%20residuos.
'><b> berta.fernandez@es.issworld.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
gestor/a de residuos.

Tareas: Eliminar residuos, colocar barreras en caso de vertidos, retirarlas cuando
proceda. Realizar tareas de desbroce, y de limpieza y mantenimiento de su zona de
trabajo.- Requisitos: Experiencia en labores de limpieza ambiental/ industrial, asi
como de desbroce y trabajos forestales. Carnet de conducir tipo B, y vehiculo para
desplazarse a las instalaciones. Disponibilidad para viajar.- Contrato: Temporal por
un mes de duracién. Posibilidad de prérroga hasta los seis meses. Jornada
completa. Horario de trabajo : de lunes a jueves de 08:00 a 17:00 h, y viernes de
08:00 a 14:00 horas. Salario en torno a los 20034 euros brutos anuales.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a :
empleo@intecoastur.com

SERPASA necesita incorporar 1 OPERARIO PARA LA ZONA OCCIDENTE de
ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> - Revision y control de los biorresiduos
depositados (no recepcion). - Volteos, y trasvases del sustrato en proceso entre los
diferentes modulos. - Control basico de parametros (temperatura, humedad,
aireacion) con monitorizacion y seguimiento a través de aplicacion informatica
especifica. - Limpieza y mantenimiento ordinario de las instalaciones. - Empleo de la
maquina trituradora de restos vegetales y, en su caso, de la motosierra. - Cribado y
preparacion del material terminado una vez concluido el proceso biolégico y
posterior reparto del compost obtenido entre la ciudadania participante de las
diferentes areas de compostaje. - Registro de datos basicos de funcionamiento. -
Labores de comunicacion y formacion de la ciudadania interesada en patrticipar. -
Cumplimiento de la normativa de seguridad y salud laboral. - Atencién de
incidencias en la zona del Occidente del Principado de Asturias.
<b>REQUISITOS:</b> - Formacion reglada obligatoria: Educacién Secundaria
Obligatoria (ESO) o equivalente. - Permiso de conduccion tipo B en vigor. - Manejo
de herramientas informéticas ofimaticas basicas (Word, Excel, Power Point). -
Incorporacién inmediata. <b>OTROS REQUISITOS VALORABLES:</b> - Titulos
formativos a mayores del que acredite el cumplimiento del requisito obligatorio de la
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MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE(REF: 2584)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032026002584
16/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 2575)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002575

16/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 2580)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026002580

16/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 2589)

Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032026002589
16/04/2026

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

Base N° 5. - Cursos de formacion que tengan relacién con las funciones de la plaza
ofertada. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias de
la produccion de seis meses de duracion. - Nivel: VII. - Categoria: Oficial de
segunda oficios varios. - Convenio de aplicacion: Oficinas y Despachos del
Principado de Asturias. - Periodo de prueba: Segun convenio - Sueldo bruto anual:
18.515,55 euros.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar las solicitudes
junto con el resto de la documentacion relacionada en el punto 7 de las bases
<b>(Solicitudes de participaciéon y documentacién a presentar)</b>, por correo
electrdnico, a la siguiente direccion: , mailto:empleo@serpasa.es, indicando en
"Asunto":
<b>"PERSONAL_OPERARIO_TEMPORAL_NOMBRE_Y_APELLIDOS".</b> La
documentacion requerida debera presentarse en un documento Gnico en formato
PDF.

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion, gestién, supervision y desarrollo de actividades
para grupos de estudiantes de primaria y secundaria. - Programa de inmersion
linglistica. - Inglés nivel B2. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el
puesto. - Titulo oficial como monitor/a de ocio y tiempo libre. - imprescindible nivel
minimo B2 en Inglés. - Valorable permiso de conducir. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato fijo discontinuo. - Jornada completa. - Horario lunes a viernes. - Salario
1424 euros brutos mensuales. - Incentivos: transporte (incluido o renumerado).
alojamiento, manutencioén y uniforme de trabajo.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
rrhh@learnigexperience.es. , indicando en el asunto "monitor/a de ocio y tiempo
libre".

<b>FUNCIONES:</b> - Servicios de cuidado y atencion personal. - Servicios de
atencion doméstica. - Intervenciones de apoyo familiar con menores a cargo. -
Servicio de respiro familiar. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos del Servicio de
Ayuda a Domicilio. - Experiencia en SAD o en residencias de la tercera edad. -
Formacién: Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Técnico de Atencion a
Personas en situacion de Dependencia, Certificado de Profesionalidad Atencion
Sociosanitaria de Personas dependientes a Domicilio o Certificado de
Profesionalidad de atencién Sociosanitaria a personas dependientes en
Instituciones Sociales. - Se valorara Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal: 4 meses (de junio a septiembre), con
posibilidades de prérroga. - Jornada parcial: lunes a viernes, 34 horas semanales. -
Fecha de incorporacién: 28/05/2026. - Salario: 1.145 euros brutos mensuales. Plus
kilometraje en caso de utilizar coche para ir al trabajo y plus de coche.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: gijonsad@arquisocial.es indicando en
Asunto: "Auxiliar de Ayuda a Domicilio- Lunes a Viernes"

<b>FUNCIONES:</b> - Servicios de cuidado y atencién personal. - Servicios de
atencién doméstica. - Servicio de respiro familiar <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en ayuda a domicilio o en residencias de tercera edad. - Conocimientos
del servicio de ayuda a domicilio. - Formacion: Técnico/a de Cuidados Auxiliares de
Enfermeria, Técnico/a en Atencién a Personas en situacién de Dependencia,
Certificado de Profesionalidad Atencion Sociosanitaria de Personas dependientes a
Domicilio o Certificado de Profesionalidad de atencion Sociosanitaria a personas
dependientes en Instituciones Sociales. - Se valorard Permiso de conducir de tipo B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal: junio a
septiembre, con posibilidad de prérroga. - Jornada parcial de 14 horas semanales. -
Horario de trabajo: sdbados, domingos y festivos, en turnos de mafiana y tarde. -
Salario: 471 euros brutos mensuales. - Retribuciones adicionales: plus de 26 € por
festivos y domingos, asi como plus por kilometraje y uso de vehiculo.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: gijonsad@arquisocial.es indicando en
Asunto: "Auxiliar de Ayuda a Domicilio Sdbados, domingos y festivos"

<b>PERSONAS CON DISCAPACIDAD</b> <b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y
mantenimiento de portales y oficinas. - Desempolvado de mobiliario. - Vaciado de
papeleras. - Barrido y fregado de suelos. - Utilizar los productos, materiales y
herramientas adecuadas segun el tipo de superficie a limpiar. - Mantenimiento de
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Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS EN
CENTRO RESIDENCIAL DE MAYORES
(REF. 1573)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001573

16/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL DE PELUQUERIA (REF.: 2531)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002531

16/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A (REF. 2581)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002581
16/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

los materiales de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE estar en
posesion de certificado de discapacidad de al menos el 33%. - Se valorara
experiencia en limpieza de portales y oficinas. <ob>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal: temporada de verano, con posibilidad de
conversion en indefinido. - Jornada parcial: 35 horas semanales. - Horario laboral:
principalmente mafanas. - Salario segin Convenio colectivo de Limpieza de
Oficinas y Despachos del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: rrhh@samservicios.com indicando en
Asunto: "Personal de limpieza"

AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS PARA RESIDENCIA DE PERSONAS
MAYORES <b>FUNCIONES:</b> Labores de limpieza y desinfeccién. Servicio y
labores de lavanderia y orden de armarios. Acompafiamiento a personas mayores
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en centros de mayores, principalmente en
labores de lavanderia y trabajos de atencion a personas mayores. Conocimientos de
limpieza y desinfeccién y atencion a residentes en centros para mayores.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de sustitucién por vacaciones.
Jornada parcial, 4 horas diarias, horario fijo de mafanas de 08:00 a 12:00. Salario
segun convenio Servicio atencién a personas dependientes en residencias privadas.
Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <A HREF='mailto:
INFO@RESIDENCIALSANESTEBAN.COM"><B>
INFO@RESIDENCIALSANESTEBAN.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS

<b>FUNCIONES:</b> Cortes, peinados, recogidos. Técnicas de color (tintes,
mechas, balayage) Cambios de forma (moldeados, desrizados)
<b>REQUISITOS:</b> Técnico/a medio en peluqueria y cosmética capilar.
Experiencia de al menos 3 afios manejando con fluidez cortes, color y técnicas
avanzadas sin supervision. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa, lunes, martes, jueves, viernes de 9:30 a 18:30,
sabados de 9:00 a 14:00 horas, miércoles cerrado. Salario de 1.550 euros brutos
mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto: CELLPELUQUERIA@GMAIL.COM'><B>CELLPELUQUERIA@GMAIL.COM</B><
O ENTREGARLO EN <b>CALLE PALACIO VALDES 12-1°D OVIEDO</b>

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de limpieza y mantenimiento basico en comunidades
de propietarios y oficinas, en la zona centro de Asturias. <b>REQUISITOS: </b>
Imprescindible carnet de conducir B y disponibilidad de vehiculo para acudir al
puesto de trabajo. Experiencia demostrable minima de 2 afios en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de 1 mes de duracién. Jornada
a tiempo parcial, de 16 h. semanales, de lunes a viernes. Salario y demas
condiciones laborales segin Convenio de Limpieza de edificios.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a href="mailto:brillal@telefonica.net?subject=Limpiador/a
'><b>brillal@telefonica.net</b></a> Indicar en el asunto del email: Limpiador/a
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

NUEVA DIFUSION - PROGRAMADOR/A

ERP (REF. 520)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026000520
23/02/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

INTERPRETE DE LENGUA DE SIGNOS

ESPANOLA (REF. 1977)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001977
20/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

DELINEANTE (REF.:1142)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001142

23/03/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

2 PUESTOS CAPTADORES/AS ONG
(REF.: 2182)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002182

27/03/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

1 LIMPIADOR/A DE CENTROS
SANITARIOS (REF. 2188)
Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002188
27/03/2026

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Realizar desarrollos especificos, personalizaciones y
adaptaciones sobre la aplicacion estandar segun las necesidades del cliente.
Programar con Odoo, Sage X3 y Microsoft Business Central. Creacion de médulos a
medida. Gestién de bases de datos y creacion de procedures, funciones, triggers,
etc. Desarrollo de integraciones e interfaces con otras aplicaciones a través de:
archivos (texto plano, xml, csv, etc.), Web Services, etc. Modificar scripts para
adaptarse a nuevas versiones. Creacion o modificacion de informes con tecnologia
como Crystal Reports. <b>REQUISITOS: </b> Certificado de discapacidad igual o
superior al 33% compatible con el puesto de trabajo. Estudios DAM, DAW o
Ingenieria informatica. Conocimientos de diferentes lenguajes de programacién
(Python, PHP, Java, .NET,/C#, etc.). Conocimientos en BBDD SQL Server y/o
Oracle. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario
partido comprendido entre las 8:00 y las 18:00 horas (40 horas semanales). Salario
y demas condiciones laborales segin Convenio colectivo de empresas de
consultoria, tecnologias de la informacion y estudios de mercado y de la opinion
publica, <u>ne</u>g<u>ociable se</u>g<u>un valia</u>.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:rrhh@liderit.es?subject=Programador/a%20ERP."><b> rrhh@liderit.es
</b></a> Indicar en el asunto del email: Programador/a ERP.

<b>FUNCIONES:</b> Interpretacion de lengua de signos espariola en distintos
ambitos: sanitario, administrativo, laboral, etc. Interpretacion en actos, jornadas,
reuniones, ruedas de prensa y similares. Traduccion de textos o documentos. Otras
funciones relacionadas. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en el
movimiento asociativo y la comunidad sorda. Formacién: Grado en lengua de signos
espafiola, Técnico Superior en interpretacion de lengua de signos espafiola o carnet
de intérprete de la Fundacién CNSE. Nivel de conocimiento de lengua de signos
espafiola nivel B2. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 6
meses prorrogable. Jornada parcial: 34 horas semanales. Horario de lunes a viernes
de 9:00 a 15:00 horas y 2 tardes de 16:00 a 18:00 horas. Salario segin Convenio
Colectivo

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: FESOPRAS@FESOPRAS.ORG "><B>
FESOPRAS@FESOPRAS.ORG </B></A><BR/> Poner en el asunto: OFERTA ILSE

<b>FUNCIONES:</b> - Disefio técnico de estructuras. - Despiece y célculo. -
Gestion de documentacion. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de, al
menos, 3 afios. - Dominio del programa SOLID WORKS (médulo metal). - Vehiculo
propio para desplazarse al centro de trabajo. - Disponibilidad de incorporacion
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa.
- Horario de lunes a jueves de 8:30 a 17:30 horas. Viernes de 8:30 a 14:00 horas. -
Salario segun convenio colectivo del sector del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:marta.pichel@gruponoas.es

<b>FUNCIONES:</b> - Informar y concienciar a las personas en hospitales, centros
comerciales y otros espacios sobre la importancia social que realiza CRIS Contra el
Cancer y lograr que participen en su obra. <b>REQUISITOS:</b> - Persona con
empatia, actitud positiva e interés por trabajar y colaborar. <o>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial, 25 horas semanales, de lunes a
viernes. - Horario de 9:00 a 14:00 horas. - Salario: 900 euros brutos mensuales mas
incentivos.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:marta@somostwisters.com

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza y mantenimiento de las direrentes areas
sanitarias situadas en: <b>SOTO DEL BARCO, SAN MARTIN DE LUINA,
OVINANA, SAN ESTEBAN, MUROS DE NALON y CUDILLERO.</b>
<b>REQUISITOS:</b> - Vehiculo para desplazarse a los diferentes centros de
trabajo. - Se valorara experiencia en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal desde el 1 al 20 de abril. - Jornada parcial de 35,25h semanales.
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Oficina; PRAVIA

DELINEANTE (REF. 2232)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002232
31/03/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

VIGILANTE DE SEGURIDAD (REF. 2247)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002247

01/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 PUESTOS TECNICO/A PREVENCION
RIESGOS LABORALES (REF. 2313)
Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002313

07/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>NUEVA DIFUSION -</B>
CRISTALERO/A CON DISCAPACIDAD
(REF.0512)

Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026000512

07/04/2026

Oficina; INFIESTO-PILONA

CONSULTOR/A DE PROTECCION DE
DATOS ( REF:2283)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032026002283

07/04/2026

Oficina; OVIEDO-LA REGENTA

- Horario de lunes a viernes de 13:30h a 18:10h aproximadamente y sabados de 8h
a 10:15h. - Salario segin Convenio Colectivo del Sector en el Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>pbobesantuna@lacera.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracién de planos. Interpretacién y digitalizacion de
datos de campo. Preparacion de documentacion técnica. Coordinacion con
ingenieros y gedlogos para revisar, actualizar y adaptar planos durante el desarrollo
de los proyectos. <b>REQUISITOS: </b> Titulacién de Técnico Superior en
Proyectos de Obra Civil o similar que habilite para el ejercicio de las funciones de un
Delineante. Carnet de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, de 6 meses con posibilidad de convertirse en indefinido. Jornada a tiempo
completo, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 18:00 h. Salario y demas
condiciones laborales segun Convenio Colectivo de oficinas técnicas.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de
correo electrénico: <a href='mailto:luis@cggsl.com?subject=delineante%20
'><b>luis@cggsl.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Delineante

<b>El trabajo <u>se realizara por la zona centro de Asturias.</u></b>
<b>FUNCIONES:</b> Ejercer labores de vigilancia de bienes y personas. Efectuar
controles de accesos a los edificios. <b>REQUISITOS <u>IMPRESCINDIBLES</u>:
</b> Tarjeta profesional en vigor (TIP). Experiencia demostrable de al menos 3
meses en la ocupacion. Carnet de conducir y vehiculo propio para llegar al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa en
turnos de mafiana tarde y noche, fines de semana y festivos. Salario y demas
condiciones laborales segun convenio colectivo de empresas de seguridad privada.
Las personas interesadas, que rednan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <a
href="mailto:asturias@protectumseguridad.es?subject=Vigilante.'><b>
asturias@protectumseguridad.es</b></a> Indicar en el asunto del email: vigilante.

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar inspecciones de seguridad en obra. - Elaborar
informes y documentacion técnica. - Investigar accidentes e incidentes. - Formar e
informar a las personas trabajadoras. - Impartir formaciones especificas en materia
preventiva. <b>REQUISITOS</b> - Titulacién: Téc. Superior en Prevencion de
Riesgos Laborales y/o Master en PRL. - Experiencia previa en el &mbito industrial. -
Disponibilidad para desplazamientos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido.
- Jornada completa. - Salario segin Convenio Colectivo de los Servicios de
Prevencion Ajenos.

Las personas interesadas en la oferta que cumplan con los requisitos pueden enviar
su CV a:, mailto:rrhh@cestprevencion.com

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpieza de cristales - <b> *** REQUISITOS:</b> - Se
valorara estar en posesion de curso altura, y expeciencia en puestos similares. -
Permiso de conducir - Imprescindible Certificado de Discapacidad. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal - Jornada completa - Horario
lunes a viernes de 9:00h a 17:00h

Las personas interesadas deben <b> enviar CV </b> a la siguiente direccion de
correo electronico: , https://SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM"
target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> - Realizacion de labores de consultoria en materia de
proteccién de datos (redaccion de documentacion, asesoramiento a clientes,
auditorias de cumplimiento, resolucion de dudas etc.) <b>REQUISITOS:</b> -
Titulacion requerida de Bachillerato. - Se valorara experiencia previa en proteccion
de datos. - Permiso de conducir B1 <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido con jornada completa. - Horario de Lunes a Jueves de 9 a 14:00 horas y
de 15 a 18:00 horas. Viernes de 8 a 15:00 horas. - Salario: 18500 euros brutos
anuales. - Incentivos: vehiculo de empresa, moévil de empresa

Las personas interesadas podran enviar el CV a la siguiente direccién de correo
electronico <b>administracionl@prodat.es</b>
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OPERARIO/A DE CALIDAD (REF.:2361) <b>FUNCIONES:</b> - Realizar inspecciones de calidad en materia prima, proceso

Gijon (ASTURIAS) productivo y producto terminado. - Interpretar planos técnicos y realizar controles
Oferta: 032026002361 dimensionales. - Utilizar instrumentos de medicién y equipos de control. - Registrar,
08/04/2026 analizar y hacer seguimiento de los datos de control de calidad y de los KPIs
Oficina: GIJON-MARIANO POLA definidos por la Direccion. - Detectar no conformidades y gestionar acciones

correctivas y preventivas. - Elaborar informes de calidad y colaborar en la mejora
continua de los procesos. - Colaborar en auditorias internas y externas. - Asegurar
el cumplimiento de la normativa aplicable. <b>REQUISITOS:</b> - Formacion de
Grado Medio en la rama de Fabricacion Mecanica. - Experiencia minima de 3 afios
en control de calidad en sector metallrgico o industrial. - Vehiculo propio. -
Valorable: Conocimientos en interpretacion de planos, metrologia y control
dimensional. - Valorable: Conocimiento de procesos metallrgicos, como soldadura,
mecanizado, etc. - Valorable: Conocimiento de las normativas de calidad ISO 9001 y
UNE EN 1090. - Manejo de Office 365. - Experiencia o conocimientos en
herramientas de calidad y analisis de causa de fallos, como diagrama de Ishikawa,
AMFE, CEP, 8D, 5 porqués y metodologias similares de resolucion de problemas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de transformacion a
indefinido. - Jornada completa de lunes a jueves de 8:00 a 16:30 horas y viernes de
8:00 a 14:00 horas. - Salario seguin Convenio Colectivo del Metal del Principado de
Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum a través del
siguiente enlace: <a
href="https://talentforjobs.com/ofertas/empleo.aspx?j=21731312&e=9jf7vgzM6 YHGM8uytf50Mnx
><b> Operario de Calidad</b> </a>

ADMINISTRATIVO CON <b> ** FUNCIONES:</b> - Elaboracion de ofertas - Hacer albaranes - Compras a
CONOCIMIENTOS SAP (REF.2348) proveedores - Ventas a clientes - Planificacion y ejecucion de campafias

Llanes (ASTURIAS) publicitarias - Conocimiento de nuestros articulos <b> *** REQUISITOS:</b> -
Oferta: 032026002348 Manejo del programa SAP en todas sus funciones <b> *** CONDICIONES
08/04/2.026 LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido - Jornada: Completa -

S o~ Horario: de 9h a 14h y de 15h a 18h - Salario: Convenio Colectivo de sector del
Oficina: INFIESTO-PILONA Comercio en General del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://marketing@teofilorosete-sl.es" target="_blank

1 PUESTO DE LIMPIADOR/A (REF: 2372) <b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y desinfeccion de habitaciones, bafios y aseos,

Gijon (ASTURIAS) zonas comunes y superficies y mobiliario en las instalaciones. - Gestion y correcta
Oferta: 032026002372 disposicion de residuos. - Uso adecuado de productos y maquinaria de limpieza. -
09/04/2026 Cumplimiento de los protocolos de higiene y seguridad establecidos.

Oficina: GIJON - MONTEVIL <b>REQUISITOS</b> - Certificado de Profesionalidad de Limpieza de superficies y

mobiliario en edificios y locales. - Experiencia en trabajos de limpieza y
mantenimiento en centros asistenciales para personas institucionalizadas y
dependientes. - Disponibilidad para incorporacion lo antes posible.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada laboral de 6 horas
diarias, con horario de 10:00 a 16:00 horas. - Salario: 1280 euros brutos mensuales
con plus de festivos.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:mariancastropis@gmail.com, indicando en el asunto "LIMPIADOR/A".

DELINEANTE DE INGENIERIA (REF.: <b>FUNCIONES:</b> - Elaboracion de planos de fabricacion y montaje de
2375) estructuras metalicas. - Desarrollo de ingenieria de detalle a partir de calculos y
Gijon (ASTURIAS ) criterios de ingenieria. - Creacion y revision de planos constructivos, despieces y
Oferta: 032026002375 listados de materiales. - Coordinacion con ingenieros de proyecto y talleres de

09/04/2026 fabricacion. - Actualizacion y gestion de documentacién técnica.

. P <b>REQUISITOS:</b> - Formacién: FP Grado Superior en Delineacion o en Disefio
Oficina: GIJON-MARIANO POLA Industrial o similares. - Experiencia minima de 3 afios como delineante en ingenieria
de detalle. - Experiencia en estructura metalica, planos de fabricacion, depieces y
montaje. - Interpretacién de planos, especificaciones y normativa técnica. - Dominio
de Software CAD. - Se valorara experiencia en piping: planos isométricos,
soportacion de tuberia, layouts y esquemas de lineas. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido a través de ETT. - Jornada completa.
- Horario laboral: lunes a viernes, de 8:00 a 17:30, con descanso para el almuerzo. -
Salario segun el XX Convenio colectivo nacional de Empresas de Ingenierias y
Oficinas de Estudios Técnicos.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
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PROGRAMADOR/A CNC ( REF. 2445)

Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032026002445
13/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

TELEOPERADOR/A EMISION DE
LLAMADAS (REF.: 2444)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002444
13/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

ENCUESTADOS/A (REF.:2451)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002451
13/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

DELINEANTE (REF.: 2463)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026002463
13/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

ADMINISTRADOR/A DE FINCAS
(REF.:1670)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001670
13/04/2026

Oficina: LANGREO

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

direccién de correo electronico: , mailto: lucia.vergara@gruponoas.es indicando en
Asunto: "Delineante de ingenieria”

<b>FUNCIONES</b> Programar maquinas cnc con software lantek.
<b>REQUISITOS</b> Disponer de conocimiento y manejo lantek. Sera valorable los
conocimientos de trutops ( programacion de maquinas Trumpf ) y Bysoft ( para
madquinas Bystronic ). Incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal para posteriormente conversion en contrato indefinido. jornada
completa. Horario de lunes a jueves de 8:30 h a 18:00 h y viernes de 8:00 h a 15:00
h. Desde 15 de junio a 15 de septiembre se aplicara un horario de verano de 8:00 h
a 15:00 h. Salario y demas condiciones segun el Convenio colectivo para la industria
del metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccién electrénica:
<b>ana.martinezpinera@gigroup.com</b> <hb>ASUNTO: PROGRAMADOR/A</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Emision de llamadas a clientela y fidelizacion. - Mejora de
tarifas. - Gestionar contratos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa como
comercial. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, de un mes de
duracion, prorrogable. - Jornada de trabajo parcial de 30 horas semanales. - Horario
de trabajo de 15:00 a 21:00 horas. - Incorporacion lo antes posible.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:maria.vina@eurofirms.com, indicando en el asunto "Teleoperador/a”.

b>FUNCIONES</b> - Realizar encuestas en persona. - Planificar el trabajo. -
Cuestionario de preguntas online - Proporcionar al participante informacion sobre el
proceso. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia previa como encuestador
o comercial. - Se valorara estar familiarizado con herramientas ofimaticas a nivel
usuario. - Estudios minimos: Bachillerato - Se busca persona sociable, comunicativa
y empatica. <ob>CONDICIONES</b> - Contrato temporal 2 meses. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa. - Horario: Lunes a viernes de 9:30 a 14:00 horas, y
de 16:30 a 20:00 horas - Retribucion: 1430€/brutos mensuales.

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas, pueden enviar su
<b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: invesmark@invesmark.com

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de software CAD (AutoCAD) - Trabajos en el taller
para medir y verificar las piezas. - Control de calidad. - Manejo de herramientas
sencillas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de 6 meses en puesto
similar. - Titulacion académica: E.S.O. o FP. - Permiso de conducir de tipo B. - Se
valorara formacion en Delineacion. - Se valorara formacion en Autocad. - Persona
proactiva y con capacidad de trabajo. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal, a través de ETT. No prorrogable. - Jornada completa. -
Horario laboral: lunes a viernes, a concretar en entrevista. - Incorporacion inmediata.
- Salario segun el Convenio colectivo del sector Industrias del Metal del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electronico: , mailto: barbara.abad@eurofirms.com indicando en
Asunto: "Delineante"

<b>Funciones:</b> - Gesti6n de comunidades de propietarios. - Preparacion y
asistencia a juntas. - Redaccion de actas y seguimiento de acuerdos. - Atencién a
presidentes y vecinos. - Gestién de incidencias. - Atencion a proveedores.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en administracion de fincas desarrollando
las funciones anteriormente indicadas. - Formacion en la rama administrativa. - Se
valorara formacién en administracion de fincas o gestién de comunidades. - Carnet
de conducir tipo B y vehiculo propio para efectuar los desplazamientos. -
Disponibilidad de incorporacion inmediata. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal (sustitucion) con opcién de continuidad. - Jornada completa. - Horario
mayoritariamente de mafianas, con disponibilidad para asistencia a juntas. - Salario
segln convenio colectivo para despachos de técnicos tributarios y asesores fiscales.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:aicocomunidades@gmail.com.
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TELEOPERADORI/A SERVICIO TECNICO
(REF.: 450)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026000450

14/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A HOSPITALARIO (REF.
2605)

Parres (ASTURIAS)

Oferta: 032026002605

16/04/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

<b>FUNCIONES:</b> Responsable de la centralita telefénica de un Servicio de
Asistencia Técnica de maquinas automaticas. Recepcion de llamadas al SAT.
Traslado de avisos al personal técnico de la empresa. Recepcioén de visita. Labores
administrativas relacionadas con el puesto. <b>REQUISITOS:</b> Al menos 3 afios
de experiencia realizando funciones similares, valorandose la procedencia de
centralitas telefénicas con grandes volumenes de llamadas y rapidez en la gestion
de las mismas. Conocimientos de ofimatica. Orientacion al cliente. Capacidad de
comunicacion, comprension, sintesis y trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario de jueves a
lunes de 9:30 a 14:00 y de 16:00 a 19:30 horas, descanso martes y miércoles.
Salario segun convenio.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF="mailto:sat.automatismos@hotmail.com'><B>sat.automatismos@hotmail.com</B></A><B

<b>**FUNCIONES:</b> - Servicio de limpieza y mantenimiento de instalaciones
sanitarias. <b>**REQUISITOS:</b> - Disponibilidad para incorporarse
inmediatamente. <b>**CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Temporal (IT) - Jornada de trabajo: Parcial de 25h a la semana - Horario: De lunes a
viernes de 10.30 a 14.30 - Sabados de 9 a 14.30 y de 20.30 a 21.15 - Salario: segin
convenio de limpieza.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos deben <b>enviar el cv</b>
a la siguiente direccion: , https://BFVIONDI@LACERA.ES" target="_blank
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A DE AUTOBUS
(REF:0852)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026000852
10/02/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF :
1342)

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001342

26/02/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A DE CAMION - CARNE
C+E (REF. 1856)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta;: 032026001856

17/03/2026

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR/A RESIDUOS URBANOS
NO PELIGROSOS (REF: 1890)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026001890

18/03/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF. 1972)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026001972

20/03/2026

Oficina: SIERO-POLA

2 PUESTOS DE CARRETILLERO/A
(REF.2034)

Navia (ASTURIAS )

Oferta: 032026002034

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las rutas propuestas de servicio discrecional y
escolar. - Realizar la preparacion y mantenimiento previo del autobus. - Actuar
segun los procedimientos en caso de incidentes o averias. <b>REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir de autobus. - Disponer de CAP en vigor - Experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo
completo. - Fecha de incorporacion lo antes posible. - Salario segin Convenio
colectivo de Transportes por carretera del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a:,
mailto:info@transportemeanatours.es, indicando en el asunto "CONDUCTOR/A DE
AUTOBUS"

Tareas: Conducir un trailer 4*4 (bafiera). Mantener el vehiculo en las debidas
condiciones.- Requisitos: Experiencia demostrable en el manejo de éste tipo de
vehiculos. Ademés imprescindible curso de PRL de 20 H. de movimiento de tierras
en el sector de la construccion; asi como curso de ITC mineria y carnet de mineria
de industria extractiva de exterior de camion y dumper.- Contrato: Indefinido.
Jornada completa. Salario segun el Convenio de la Construccion del Principado de
Asturias.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: alfonso@posada.org (
Indicar la REF: CONDUCTOR ).-

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga, descarga y reparto de materiales a nivel
regional. Manejo de gria sobre camion. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
</b> Permiso de conducir C+E. Manejo de gria. <b>SE VALORARA:</b> No es
imprescindible, experiencia demostrable en la ocupacion. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demds condiciones laborales segun
el Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviaran curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electrénico: <a

href="mailto:solicituddeempleovarios@gmail.com?subject=Conductor/a%20-%20Gijén."><b>

solicituddeempleovarios@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
conductor/a - Gijén.

<b>FUNCIONES:</b> Conducir el camién recolector como minimo por las rutas
previamente prefijadas, descargando en dicho camién el contenido de los
contenedores que corresponden a su ruta. Efectuar el proceso de captura de
contenedores y la descarga de la basura en la tolva desde la cabina utilizando el
sistema de carga automatico. Vigilancia y cuidado de los vehiculos a utilizar.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible vivir en el municipio del puesto o cercanias.
Permiso de conducir C+CAP. Valorable 2 afios de experiencia en puesto similar.
<b>CONTRATO:</b> Contrato indefinido, jornada completa en horario de 5:00 a
12:00 horas. Salario y demas condiciones segin Convenio Colectivo General del
sector de saneamiento publico, limpieza viaria, riegos, recogida, tratamiento y
eliminacion de residuos, limpieza y conservacion del alcantarillado.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>ssevilla@urbaser.com</b>

Empresa dedicada al reparto de productos precisa 1 Conductor/a de camién. <b>
FUNCIONES:</b> Reparto de productos en la zona de Siero. Carga de los
productos en el camién. Mantenimiento y limpieza del vehiculo. <b>
REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C1 y CAP en vigor. Se valorara experiencia
en ventas. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario
segln convenio colectivo minorista de la alimentacion del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar al teléfono:
<b>637 502 384</b>

<b>FUNCIONES</b> -Operar con la carretilla -Asegurar la rotacién de stock
-Mantener el orden y la seguridad en el almacén <b>REQUISITOS</b> -Carnet de
carretilla en vigor (imprescindible) -Experiencia previa en el manejo de la carretilla
frontal -Residencia en el occidente de Asturias <b>CONDICIONES</b> -Contrato
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23/03/2026
Oficina: LUARCA

2 CONDUCTORES/AS DE CAMION
(REF.338)

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032026000338

25/03/2026

Oficina: GRADO

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF: 2146)

Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032026002146
26/03/2026

Oficina: TINEO

REPARTIDOR/A DE PANADERIA (REF:

2201)

Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032026002201
30/03/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CARRETILLERO/A (REF.: 2206)
Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026002206
30/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

5 CONDUCTORES DE FURGONETA
(REF.2272)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002272

06/04/2026

Oficina: GRADO

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

laboral temporal de 6 meses con posible paso a plantilla de empresa -Jornada y

horario de trabajo a tiempo completo (a turnos) -Salario y resto de condiciones:

Convenio Industrias Lacteas

Las personas interesadas en esta oferta de empleo enviaran su curriculo a la

siguiente direccion de correo electronico: <b><a href
="mailto:asturias.alimentacion@randstad.es">asturias.alimentacion@randstad.es</a></b>

<b>REQUISITOS: CARNET DE CONDUCIR C+E Y CAP EN VIGOR.</b>
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACION INDEFINIDA;JORNADA COMPLETA
DE LUNES A VIERNES;SALARIO SEGUN LO FIJADO PARA EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR TRANSPORTES POR CARRETERA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> TRANSPORTE DE
MAQUINARIA, ARIDOS Y MATERIALES DE CONSTRUCCION EN GENERAL, A
DESARROLLAR PRINCIPALMENTE POR EL PRINCIPADO DE ASTURIAS, CON
SALIDAS OCASIONALES A COMUNIDADES LIMITROFES;UNO DE LOS
PUESTOS ES PARA CONDUCIR CAMION-HORMIGONERA.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico <a href=
"mailto:logitransasturias@hotmail.com"><b>logitransasturias@hotmail.com</b></a>.Indicar
como asunto: Conductor/a de camion.

<b>Taller de maquinaria agricola de La Espina (Salas) necesita incorporar a su
equipo un/a conductor/a de camién.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Carga y descarga
de magquinaria agricola en el camion. - Manejo de grda sobre camién. - Conducir el
camion transportando la maquinaria al lugar de destino. <b>REQUSITOS:</b> -
Carnet de conducir C y el CAP de mercancias. - Experiencia como conductor de
camion. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de lunes
a viernes de 09:00 a 13:30 y de 15:00 a 18:30 - Salario segun Convenio del Metal
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum ,
mailto:jvusad@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Preparar pedidos y carga en la furgoneta de reparto de la
mercancia. Reparto al cliente en la ruta asignada. Aseo, limpieza y vigilancia del
buen estado del vehiculo de reparto. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de conducir.
Conocimiento geografico de las rutas de reparto en Avilés, Gijon y Oviedo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
5:00 a 12: horas. Salario y demés condiciones laborales segun el Convenio
Colectivo de Panaderia del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>jqg034@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Carga y descarga de mercancia. Abastecimiento de la linea
de produccion. Clasificacion de cargas. Gestion de almacén. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia minima de 2 afios con el manejo de carretilla frontal. Carnet de carretilla
en vigor. Permiso de conducir <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal a través de Empresa de Trabajo Temporal: 1 mes prorrogable. Jornada
completa. Horario a turnos: mafianas y tardes. Salario segiin convenio

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES '><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES </B></A><BR/>

<b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESION DEL CARNE DE CONDUCIR TIPO
B. VEHICULO DISPONIBLE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO. JORNADA DE
TRABAJO COMPLETA EN TURNOS ROTATIVOS. SALARIO BRUTO DE 1700
EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES:</b> CARGA Y COLOCACION
EN LA FURGONETA; TRANSPORTE S A SU LUGAR DE DESTINO; DESCARGA
Y ENTREGA DE LOS PRODUCTOS A LOS CLIENTES.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=

"mailto:oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com"><b>oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com</b></a>
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CONDUCTOR/A DE CAMION - GRUA
(REF: 1458)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026001458

07/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CONDUCTOR/A CAMION C+E (REF.:
2285)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002285

07/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>NUEVA DIFUSION</B>:CHOFER DE

CAMION PLUMA (REF.:1401)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001401
07/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

REPARTIDOR/A (REF. 0929)
Nava ( ASTURIAS )

Oferta: 032026000929
07/04/2026 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

CONDUCTOR/A DE CAMION - TRAILER

(REF.1669)

Pilofia (ASTURIAS )
Oferta: 032026001669
07/04/2026 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Conducir el vehiculo, operar la gria para cargar/descargar
materiales, y garantizar la seguridad del izaje. Nivelar los estabilizadores, mantener
el equipo, gestionar la documentacién de carga y asegurar el cumplimiento de las
normas de seguridad.- <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir tipo C,
experiencia minima 1 afio y tarjeta de tacografo. Se valorara PRL de operador de
camion grda autocargante y conocimientos eléctricos. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornada completa. Horario de 8:00
a 13:00 h.y de 14:30 a 17:30 horas, de lunes a jueves. Los viernes de 08:00 a 16:00
horas. Salario segun el Convenio del Metal del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>rrhhavileselectricidad@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Transporte de mercancias por carretera nacional e
internacional. - Cumplir rutas asignadas y plazos de entrega establecidos. - Carga,
descarga y supervision de la mercancia, asegurando la integridad del producto
durante todo el trayecto. - Gestion de documentacién de transporte. Controlar y
cumplimentar documentos como CMR, albaranes, hojas de rota, etc. - Cuidado y
limpieza del vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir C+E en vigor. -
Certificado CAP en vigor. - Tarjeta de tacografo digital de Gltima generacion. -
Disponer de todos los puntos del carnet de conducir. - Se valorara experiencia
previa en conducion de vehiculos articulados. - Disponibilidad para realizar rutas
internacionales. - Se valoraran conocimientos de idiomas: francés e inglés. -
Responsabilidad, compromiso y buena actitud profesional. <o>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. Sujeta a la normativa vigente
sobre tiempos de conduccién y descanso. Fines de semana en casa salvo
incidencias puntuales. - Salario segln convenio colectivo del sector del transporte
del Principado de Asturias mas dietas nacionales e internacionales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:tokkings_@hotmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Chofer para reparto de materiales de construccién con
camion pluma. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere carnet de conducir C, Cap en
vigor. - Formacion en carretillas elevadores y camion pluma.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses prorrogable. -
Jornada de trabajo a tiempo completo. - Fecha de incorporacion lo antes posible. -
Horario de trabajo de 9:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas. - Salario segin
convenio.

Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberan enviar su CV a: ,
mailto:administracion@omeganorte.es, indicando en el asunto "Chofer de Camioén
Pluma".

<b>*** FUNCIONES: </b> - Distribuir, entregar y recoger mercancias, cumpliendo
los plazos previstos; - Cargar el vehiculo optimizando el espacio; - Planificar la ruta
6ptima teniendo en cuenta posibles incidencias; - Reportar cualquier incidencia
<b>*** REQUISITOS: </b> - Se valorara formaciéon complementaria en seguridad. -
Permiso de conducir C y CAP en vigor. - Se valorara experiencia en el sector.
<b>*** CONDICIONES LABORALES: </b> - Incorporacién inmediata - Contrato
indefinido. - Horario de 7 a 15 de L a V. - Ubicacioén: Nava - Salario por Convenio de
Bebidas Envasadas

Las personas interesadas en la oferta de empleo <b>deben entrar en la siguiente
direccion</b>: , https://www.pfsgrupo.com/repartoasturias/" target="_blank, cliclar en
"Solicitar trabajo" y rellenar los datos.

<b>*** FUNCIONES:</b> - Conducir trailer en distancias cortas. - Operar con
carretillas elevadoras y con transpaletas retractil frontal. <b> *** REQUISITOS:</b> -
Imprescindible carnet trailer C+E - Carnet de carretillero <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido - Jornada: Completa -
Horario: Turnos varios - Salario: Convenio de empresa <b> ** OTROS
INCENTIVOS:</b> - Formacion de 6 meses en turno de 8h a 17h con salario base. -
A partir de esa formacién, trabajo a turnos (incluido noche) de lunes a domingo
agregando a ese salario, el plus de turnicidad, nocturnidad y otros extras.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://logisticarobledo@telecable.es" target="_blank
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CARRETILLERO/A (REF.: 2311)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002311
07/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE TRAILER (REF.2289)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002289

07/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

REPARTIDOR/A EN MOTO (REF.: 1854)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001854

08/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR DE REPARTO (CARNET B
Y C) REF.: 2322

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002322

08/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A - REPARTIDOR/A (REF:
2431)

Langreo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002431

10/04/2026

Oficina: LANGREO

CARRETILLERO/A RETRACTIL (REF.:
2465)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002465

13/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS CONDUCTOR/A DE CAMION
(REF. 2471)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002471

13/04/2026

Oficina; SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Carga y descarga de material. Abastecimiento de linea de
produccién. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de 1 afio. Carnet de carretilla en
vigor. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal a través de Empresa de Trabajo Temporal: 1 mes con posibilidad de
prérroga. Jornada completa. Horario a turnos. Salario segin convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES '><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Conduccién de trdiler. - Transporte de mercancia a nivel
nacional. - Control de carga/descarga y tiempos de descanso (tacégrafo).
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir C+E. - Se valorara experiencia en
puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Salario neto 2200 euros netos mensuales en 14 pagas.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>jsuarezrequejo@hotmail.com</b> indicando en el asunto
"OFERTA CONDUCTOR/A DE TRAILER " REF.2289

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de mensajeria en moto <b>REQUISITOS:</b>
Permiso de conducir B. Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario de lunes a viernes. salario 1424 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a: <A
HREF='mailto: EXPRESSRADIO2000@GMAIL.COM "><B>
EXPRESSRADIO2000@GMAIL.COM </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Carga y descarga de mercancia. Reparto de mercancia.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir: By C <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal a través de Empresa de Trabajo Temporal, 1
mes con posibilidad de prérroga. Jornada completa. Horario: de lunes a viernes, de
7:00 a 15:00 horas. Salario: segun convenio

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES "><B>
SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES </B></A><BR/>

<b>Funciones:</b> - Carga de la mercancia en la furgoneta. - Reparto de la
mercancia. - Ventas mediante PDA. - Descarga de la mercancia sobrante en la
fabrica. <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir clase B. - Por necesidad para el
seguro del vehiculo se requiere una antigliedad minima de 2 afios en el permiso de
conducir. - Se valorara experiencia previa como conductor/a - repartidor/a.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a
viernes de 09:00 a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas y sdbados de 09:00 a
13:00 horas. - Salario segun convenio de frio industrial.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a , mailto:
ofertadetrabajolangreo2021@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Trabajo en centro logistico. Movimiento de pallets con

carretilla retractil Carga y descarga Preparacion de pedidos. <b>REQUISITOS:</b>

Experiencia en el uso de carretilla frontal y retractil. Permiso de conducir.

Incorporacién inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.

Jornada completa a turnos. Salario segin Convenio del Transporte por carretera.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COMN

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de mercancia en camioén de la empresa por Asturias.
<b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir C1. CAP en vigor. Carnet de carretilla
elevadora. Experiencia minima de 2 afios en puesto similar.

<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario

de 7:30 a2 13:30 h y de 15:30 a 17:30 h, de lunes a viernes. Salario y demas

condiciones laborales segun Convenio Colectivo de mayoristas de alimentacion.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccién de

correo electrénico: <a
href="mailto:empleocomercioalpormayor@gmail.com?subject=conductor/a%20de%20camion
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3 PUESTOS DE REPARTIDOR/A (REF.:

2507)

Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026002507
14/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CONDUCTOR/A DE TRAILER (REF.:
2508)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002508

14/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

REPARTIDOR/A (REF. 2036)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002036
14/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR/A-REPARTIDOR/A (REF.:

2535)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002535
15/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CARRETILLERO/A(REF.2563)
Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032026002563
16/04/2026

Oficina; GRADO

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

'><b>empleocomercioalpormayor@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del
email: conductor/a de camion

<b>FUNCIONES:</b> Recoger los pedidos en local, prepararlos y comprobarlos.
Efectuar el reparto a domicilio en moto. Cobrar en destino cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible carné de conducir moto o mas de 3 afios de
antigliedad de carné de coche. <B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato
fijo-discontinuo. Jornada parcial de 15 horas semanales. Salario segun Convenio de
Hosteleria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:curriculumburgerking@gmail.com'><B>curriculumburgerking@gmail.com</B></A>

EN ASUNTO INDICAR "REPARTO EN GIJON"

<b>FUNCIONES:</b> Conductor/a de trailer con basculante. <b>REQUISITOS:</b>
Permiso de conducir: C+E. CAP transporte de mercancias. Experiencia en manejo
de trailer y basculante. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa en turnos de dia y noche, sujeto a cuadrante. Salario segun
convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: M.MORAL@ENCOSA.COM '><B> M.MORAL@ENCOSA.COM
</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Carga en la furgoneta de reparto, de la mercancia vendida
(pescado fresco). Reparto al cliente en la ruta asignada. Entrega de
albaranes/factura al cliente. Devolucion a la oficina de los documentos firmados.
<b>REQUISITOS: </b> Imprescindible carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. De martes a
sabado de 6:00 a 14:00 h. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio
Colectivo de Mayoristas de Alimentacion del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:alimentosfrescosrrhh@gmail.com?subject=repartidor/a%20
'><b>alimentosfrescosrrhh@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
repartidor/a

Puesto de trabajo relacionado con el reparto de productos por toda Asturias.
<b>FUNCIONES:</b> - Carga y descarga del vehiculo, organizando los productos
para optimizar el espacio y el tiempo. - Seleccionar y seguir la ruta mas rapida y
eficiente. - Realizar el cobro y la gestion de facturas. - Inspeccionar el vehiculo
regularmente (niveles, neumaticos) y realizar mantenimiento basico.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Permiso de conducir de
tipo B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laborar temporal: campafia
de verano. - Incorporacién inmediata. - Jornada completa. - Horario partido . -
Salario segin XXI Convenio colectivo General de la Industria Quimica.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccion de correo electrénico: , mailto: laspalomas@lejialaspalomas.com indicando
en Asunto: "Conductor/a-repartidor/a"

<b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CARRETILLERO/A. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
9A A14Y DE 16 A 19 HORAS, SABADOS DE 9 A 13 HORAS , CON UN
DESCANSO ROTATIVO. SALARIO SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR DE COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> LABORES DE MANEJO DE CARRETILLA Y
PRODUCTOS AGRARIOS .

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccién de correo electronico <a href=
"mailto:administracion@campoastur.es"><b>administracion@campoastur.es</b></a>,
indicando en el asunto: Carretillero/a Grado.
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CONDUCTOR/A- REPARTIDOR/A
FURGONETA (REF. 2594)

Muros de Nalén ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002594
16/04/2026

Oficina: PRAVIA

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A
(REF.2565)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002565
16/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CONDUCTOR/A DE TRAILER (REF.:

2603)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002603
17/04/2026

Oficina: GIJON - MONTEVIL

REPARTIDOR/A EN MOTOCICLETA
(REF.2601)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002601

17/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos de almacén, preparacion de pedidos etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de carretillero - Carnet de conducir tipo B, se
valorara carnet de conducir tipo C. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Salario segin Convenio Colectivo del Sector en el Principado
de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden presentarse en <b>ALMACENES LA
CUEVA, C/ VILLAR N° 13. MUROS DE NALON</b>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la carga, descarga y el reparto de mercancia a
clientes, segun la ruta asignada. Atencién y captacion de clientes. Realizar la
limpieza y mantenimiento del vehiculo asignado. <b>REQUISITOS: </b> Se
valorara experiencia demostrable en trabajos de reparto. Permiso de conducir clase
B. Se valorara tener carnet de conducir C y CAP en vigor. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa, 40 horas semanales. Salario y demas
condiciones laborales segun Convenio Colectivo del Sector de Mayoristas de
Alimentacién del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a
href="mailto:llamafrio@Illamafrio.com?subject=Conductor/a%?20repartidor/a
'><p>llamafrio@Ilamafrio.com</b></a> Indicar en el asunto del email: conductor/a
repartidor/a

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la conduccién del vehiculo y otras operaciones. -
Supervisar procesos de carga y descarga del vehiculo. - Supervision y
mantenimiento del vehiculo. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet C + E. - Estar en
posesion del CAP. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario segin Convenio del transporte de mercancias por carretera de
Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: , mailto:
empresas-oegijon4@asturias.org. , indicando en el asunto "Conductor de trailer". La
presentacion de la candidatura autoriza a la remision de los datos de contacto o CV
de la persona trabajadora al Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.

<b>FUNCIONES:</b> Atencion telefénica y preparacién de pedidos. Entregar
pedidos a los clientes. Cobro del importe de los pedidos. Mantenimiento basico y
cuidado del vehiculo asignado. Respetar las normas de seguridad e higiene del
puesto de trabajo. Mantenimiento y limpieza del area de trabajo. <b>REQUISITOS:
</b> No es necesaria experiencia. Formacion a cargo de la empresa. Se valorara
tener una antigiiedad de 3 afios en el carnet B o tener carnet para moto de 125 cc.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a tiempo parcial, de 80
horas mensuales. Horario de 20:00 a 00:00 h. Salario y demés condiciones
laborales segln convenio colectivo de elaboradores de productos cocinados para su
venta a domicilio.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electrénico: <a
href="mailto:rrhh.telepizzalugones@gmail.com?subject=Repartidor/a%20en%20motocicleta
'><b>rrhh.telepizzalugones@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Repartidor/a en motocicleta
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

JEFE/A DE COCINA (REF.: 1429)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001429
03/03/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A COLECTIVIDADES
(REF:1672)

Aller (ASTURIAS)

Oferta; 032026001672

10/03/2026

Oficina: ALLER-MOREDA

CAMAREROJ/A (REF.: 1229)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001229

20/03/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

COCINERO/A COLECTIVIDADES
(REF.:1068)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026001068

23/03/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

AYUDANTE DE COCINA (REF.2003)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002003

23/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2068)
Cangas de Onis ( ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>FUNCIONES:</b> Dirigir y organizar al personal (cocineros y ayudantes).

Gestion de compras a proveedores. Confeccion de menus. Organizacion del trabajo

en cocina. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia previa en puesto

similar. <B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato indefinido. Jornada

completa en horario de comidas y cenas. Salario segin al Convenio de Hosteleria,

mejorable segun valia del candidato/a.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@LAPUMARADA.COM"><B>INFO@LAPUMARADA.COM</B></A><BR/>

ZONA DE TRABAJO: MOREDA DE ALLER <b>FUNCIONES:</b> Atender barra de
residencia Limpieza de mesas y suelos. Apoyo en Office en horario de 13 al5.
<b>REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES:</b> Se valorara experiencia en
ocupacion similar Se valorara residencia en las cercanias o disponer de medio de
transporte Buena actitud,puntualidad y responsabilidad <b>CONDICIONES DE
TRABAJO</b> Contrato Temporal de 3 semanas con posibilidad de continuar
Jornada de trabajo Completa Horario de Trabajo:en turnos quincenales de rotacion
por dias/semana. De 9:30 a 19:30 Salario: segun Convenio de Colectividades
Interesados/as enviar curriculum vitae a la siguiente direccion de correo electrénico:
<A HREF='mailto: puentecalzon-nactali@aramark.es
?subject=Asunto%20con%20espacios '><B> puentecalzon-nactali@aramark.es
</B></A><BR/> Poner en <b>ASUNTO:"Puesto Camarero/a Moreda"</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Servicio y venta de alimentos y bebidas en barra y comedor.
- Preparar las areas de trabajo para el servicio. - Realizara la atencion directa al
cliente para el consumo de bebidas o comidas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
de, al menos 1 afio, en las funciones mencionadas. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario segun convenio colectivo
del sector de la Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:beacampal@otea.es

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion de alimentos segun los estandares de calidad y
necesidades nutricionales. - Elaboracién de menus. - Colaboracién y coordinacion
en el servicio de catering para eventos. - Participacion en el montaje, desmontaje y
servicio. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacién de ciclo formativo de grado medio o
superior en Cocina y Gastronomia o certificado de profesional de la misma familia. -
Experiencia minima de 1 afio en cocina de colectividades o en servicios de catering.
- Conocimientos en seguridad e higiene alimentaria. - Disponer de permiso de
conducir tipo B. - Capacidad resolutiva, de organizacion y de trabajo en equipo. - Se
valorara experiencia previa en ambientes de trabajo inclusivos. - Capacidad de
trabajo en equipo, habilidades de comunicacion, adaptabilidad y flexibilidad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa, de lunes a
viernes. - Horario de 7:30 a 15:30 horas - Incorporacién inmediata. - Salario 17.136
euros brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@vegapresas.es

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracién de platos y menus bajo supervision. - Revisién
y control del material. - Conservacion de existencias. - Limpieza y mantenimiento del
area de cocina, utensilios y maquinaria. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al
menos 1 afio en puesto similar. <b>FUNCIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa en turnos rotatorios de mafana y tarde - Salario seguin convenio
colectivo marco estatal de servicios de atencion a las personas dependientes y
desarrollo de la promocion de la autonomia personal.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>cocina@ovida.es</b> indicando en el asunto
"AYUDANTE DE COCINA" REF.2003

<b>Funciones:</b> - Pelar, cortar, lavar y picar verduras, frutas, carnes y pescados.
- Mantener la limpieza del area de trabajo, utensilios, maquinaria y superficies,
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Oferta: 032026002068
24/03/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.2065)
Colunga ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002065

24/03/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE COCINA PARA
ESCUELA INFANTIL (REF: 2054)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002054

24/03/2026

Oficina: TINEO

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2116)
Soto del Barco ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002116

25/03/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2092)
Villaviciosa (ASTURIAS)

Oferta: 032026002092

25/03/2026

Oficina: SIERO-POLA

COCINERO O COCINERA (REF: 2163 )
Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002163

26/03/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COCINERO/A (REF.2147)
Valdés ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002147
26/03/2026

Oficina: LUARCA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

siguiendo estrictas normas de seguridad alimentaria. - Asistir en la cocciéon 'y
montaje de platos simples, y colaborar en el emplatado final bajo la supervision del
cocinero. - Organizar el almacén, neveras y congeladores, asegurando la correcta
rotacion de productos. - Ayudar en la revision de existencias e informar sobre la
necesidad de realizar pedidos. <b>Requisitos:</b> - Se valorara experiencia previa
en la ocupacién. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido en modalidad de
fijo-discontinuo. - Jornada laboral completa y continua. - Salario segun el Convenio
de la Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberanconcertar entrevista en el
teléfono: <b>680 34 91 22</b>. Persona de contacto: <b>Nadia</b>

<b> *** FUNCIONES:</b> - Apoyar en las tareas de preparacion de alimentos. -
Colaborar en la conservacion de las materias primas y los productos de uso en la
cocina. - Mantener limpia la cocina y los utensilios. <b> ** REQUISITOS:</b> -
Conocimientos basicos de cocina. - Carnet manipulador de alimentos <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: temporal - Jornada:
completa - Horario: de 12h a 17h y de 20h a 23h. - Salario segiin Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben presentarse en el
Restaurante Casa Laureano (Plaza del mercado, 17, Colunga) y llamar al
<b>985852104</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar alimentos (lavar, cortar, pelar, etc...) - Apoyo en el
montaje de platos. - Limpieza de utensilios. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara
experiencia en puesto similar y formacion relacionada. - Imprescindible curso en
Higiene alimentaria. <o>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial
de 1,5 horas al dia en horario de 12:00 a 13:30. - Salario de 280 euros al mes.

Las personas interesadas deben enviar su cv a,
mailto:info@laproductoradecatering.com

TAREAS: Preparar los ingredientes bajo la supervision del jefe de cocina. Rellenar
las neveras y controlar las existencias. Mantener el orden y la limpieza en su area
de trabajo.- REQUISITOS Se valorard la experiencia en la profesién. Carnet de
conducir.- CONTRATO: Indefinido. Horario de trabajo desde las 12:00 hasta las
19:00 horas. Salario en funcion del Convenio de Hosteleria.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
restauranterancho@hotmail.com

Hotel ubicado en Villaviciosa precisa 1 Camarero/a de pisos. <b> FUNCIONES:</b>
Arreglo y limpieza de habitaciones y zonas comunes del hotel. <b>
REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar de al menos 1 afio. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 20 horas semanales de
lunes a domingos de 9:00 a 13:00 con descansos. Salario segun convenio colectivo
de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:hotelcasaespana@gmail.com"><b>hotelcasaespana@gmail.com</b></a>

TAREAS: Realizar las tareas de preparacion, cocinado y presentacion de los platos.
Garantizar la correcta manipulacion de alimentos siguiendo las normas
higiénico-sanitarias.- REQUISITOS: Experiencia en el sector. Formacién en cocina.
Capacidad para trabajar en equipo. CONTRATO: Temporal, por seis meses de
duracion inicial. Jornada completa. Horario de trabajo de 12:00 a 16:00 h, y de 20:00
a 24:00 horas. Salario en funcién del Convenio de Hosteleria.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
consultoria@cepconsultoriayformacion.com

<b>FUNCIONES</b> A realizar en restaurante-sidreria situado en Luarca
-Preparacion y presentacion de elaboraciones culinarias -Gestionar pedidos de
materias primas necesarias en la cocina y verificar entregas -Aplicar la normativa de
seguridad alimentaria en el puesto de trabajo <b>REQUISITOS</b> -Experiencia
minima de 1 afio en puesto similar <o>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo de miercoles a domingo (
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CAMARERO/A DE PISO (REF.2087)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002087

26/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

4 CAMAREROS/AS - SAN ESTEBAN -
MUROS DE NALON (REF. 2156)
Muros de Nalon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002156

26/03/2026

Oficina: PRAVIA

1 AYUDANTE DE COCINA - SAN
ESTEBAN - MUROS DE NALON (REF.
2158)

Muros de Nalén ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002158

26/03/2026

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A (REF. 2183)
Pilofia (ASTURIAS )
Oferta: 032026002183
27/03/2026 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINERO/A (REF:1576)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032026001576
30/03/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE/A DE COCINA -
FREGANCHIN (REF.2212)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002212
30/03/2026

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

descanso lunes y martes) -Horario de trabajo: servicio de comidas y cenas -Salario y
resto de condiciones: Convenio sector Hosteleria Principado de Asturias -Fecha
prevista de incorporacion al puesto de trabajo: 1 de junio 2026

Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con Jose Antonio
llamando al teléfono: <b>618 85 79 42</b> para concertar entrevista

<b>FUNCIONES:</b> - Arreglo y limpieza de habitaciones y zonas comunes del
hotel. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de 1 afio en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido fijo/discontinuo. - Jornada parcial de
20 horas semanales de lunes a domingo en horario de 10:00 a 14:00, con los
descansos que establece la ley. - Salario segiin Convenio Colectivo de Hosteleria
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>madb1956@gmail.com</b> indicando en el asunto
"OFERTA CAMARERO/A DE PISO" REF.2087

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas a los clientes en mesas y servirlas. -
Preparar las mesas para cada servicio. - Mantener limpia y ordenada la zona de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en la ocupacion. - Se
valorara coche para desplazarse al centro de trabajo. <o>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de prérroga. - Jornada completa. -
Salario segun convenio del Sector de Hosteleria méas incentivos.

Las personas interesadas pueden llamar al teléfono: <b>673395550. Persona de
contacto QUICO.</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la preparacion de los alimentos previa a la coccion.
- Limpiar el menaje y los utensilios de cocina. - Mantener con orden y limpieza toda
la cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia previa en la ocupacion. -
Se valorara coche para desplazarse al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal de 6 meses con posibilidad de prérroga. - Jornada completa. -
Salario segun convencio del Sector de Hosteleria del Principado de Asturias mas
incentivos.

Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono: <b>673395550.
Persona de contacto QUICO.</b>

<b> *** FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes. - Manejo de la bandeja. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Necesario tener experiencia en el puesto <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal para cubrir
una situacioén de IT (larga) - Jornada: Completa - Horario: A convenir - Salario segin
convenio de hosteleria del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccién: , https://nibifer@hotmail.es" target="_blank <b> Llamar</b> al:652809951
<b> Preguntar </b> por: Anibal

<b>Funciones</b> -Cortar, pelar, lavar y preparar los alimentos segun las recetas o
las necesidades del plato. -Elaborar y presentar los platos. -Utilizar diferentes
técnicas de coccion (coccion a fuego, horno, freido, etc.) para preparar los
alimentos, utilizando los utensilios y herramientas adecuados. -Supervisar la calidad
de los alimentos y verifica que se cumplan los estandares de higiene y seguridad
alimentaria. -Gestionar el stock y los pedidos. <b>Requisitos</b> -Técnico de
Cocina y Gastronomia o Certificado de Profesionalidad Especifico del Puesto.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido. -Jornada Laboral Completa.
-Salario Segun Convenio.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccion de correo electronico:
<b>restaurantemadreneria@hotmail.com</b>. Persona de contacto: <b>Alfredo</b>

<b> *** FUNCIONES:</b> - Apoyo en la preparacion de alimentos - Preparacion de
ingredientes. - Limpieza, corte y preparacion de productos. - Elaboracion de
preparaciones bésicas. - Limpieza y mantenimiento <b> *** REQUISITOS:</b> - Se
valoraran los conocimientos y la experiencia en cocina. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido - Jornada: Completa -
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Oficina; INFIESTO-PILONA

AYUDANTE CAMARERO/A (REF:2194)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002194

30/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

RECEPCIONISTA DE HOTEL <B>NUEVA
DIFUSION</B> (REF. 1969)

Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032026001969

30/03/2026

Oficina: PRAVIA

1 CAMARERO/A- SAN JUAN DE LA
ARENA (REF. 2218)

Soto del Barco ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002218

30/03/2026

Oficina: PRAVIA

COCINERO/A (REF.2242)
Colunga ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002242
31/03/2026 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINERO/A (REF.:348)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032026000348
31/03/2026

Oficina: NAVIA

2 CAMAREROS/AS (REF.2238)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002238
31/03/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Horario: Partido en horas de comidas - Salario: 1500€ brutos mensuales <b> ***
OTROS INCENTIVOS:</b> - Se ofrece alojamiento en caso de necesidad

Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente direccion de
correo electrénico: , https://MAREJADAHOSTEL@GMAIL.COM" target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> - Toma de comandas. - Preparacion de bebidas y aperitivos
sencillos. - Servir pedidos en barra y comedor. REQUISITOS: - Se valorara
experiencia CONDICIONES: - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. -
Salario y condiciones laborales segun convenio de hosteleria.

Las personas interesadas podran enviar el CV a la siguiente direccién de correo
electrénico <b>ototete @hotmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencidn telefénica y directa a clientes. - Realizacion de
tareas variadas. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara titulacién en Turismo. - Se
requiere experiencia en puesto igual o similar. - Imprescindible dominio del idioma
inglés. - Se valorara el dominio de otros idiomas. - Residir a no mas de 25 km del
centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa
en horario de 8:00 a 16:00 o de 16:00 a 24:00

Las personas interesadas en la oferta podran enviar su <b>CV a
mabadretuerto@yahoo.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias del puesto de trabajo. - Atencién de barra, bar y
terraza. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en el sector de hosteleria.
- Aconsejable coche para acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal con posibilidad de prorroga. - Jornada completa. - Horario a
convenir. - Salario 1.500 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas pueden llamar al teléfono <b>615264217</b>. Persona
de contacto <b>MONICA.</b>

<b> *** FUNCIONES:</b> - Elaboracién de platos preparacion y - Elaboracién de
alimentos. - Control de recetas y presentaciones. - Organizacién de cocina -
Preparacion del servicio. - Seguridad alimentaria; APPCC; control de temperaturas
<b> *** REQUISITOS:</b> - Se valoraran los conocimientos y la experiencia en
cocina. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Indefinido - Jornada: Completa - Horario: Partido en horas de comidas - Salario:
1500€ brutos mensuales <b> *** OTROS INCENTIVOS:</b> - Se ofrece alojamiento
en caso de necesidad

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://MAREJADAHOSTEL@GMAIL.COM" target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> *Preparar y cocinar los platos segun el menu diario y a la
carta, la cual, es manejable y esta disefiada para satisfacer tanto a trabajadores,
como turistas y grupos deportivos. *Disefiar y elaborar cartas de temporada y
menus. *Asegurar la limpieza y el orden de la cocina. <b>REQUISITOS:</b>
*Experiencia demostrable como cocinero/a. *Formacion relacionada con la
hosteleria. *Liderazgo, organizacion y capacidad de gestién de equipos.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de
trabajo completa. *Salario: 1.700 euros/mes y resto de condiciones segin Convenio
colectivo de la hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:hotelchiquincatuxo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente, toma de comandas, servir pedidos y
realizar cobros. - Escanciado de sidra. - Rellenos de camaras y reposicién de
stocks. - Mantenimiento de instalaciones limpias y ordenadas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar de al menos 1 afio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
segun convenio colectivo de la hosteleria de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>hostalgoias@hotmail.com</b> indicando en el asunto
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AYUDANTE/A DE CAMARERO/A
(REF.2255)

Cabranes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002255
06/04/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

PARRILLERO/A (REF.2256)
Cabranes ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002256
06/04/2026 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINERO/A (REF. 2257)

Siero (ASTURIAS )

Oferta: 032026002257
06/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A (REF.: 2310)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002310
07/04/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2315)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032026002315
07/04/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

"OFERTA CAMARERO/A" REF.2238

<b> *** FUNCIONES:</b> - Servicio de mesas - Reposicién existencias - Atencion
clientes <b>*** REQUISITOS:</b> - Experiencia en el puesto, aunque si hay
voluntad, aunque no se haya trabajado en puesto similar, no habria problema. <b>
*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido -
Jornada:Parcial de 20 horas a la semana. - Horario: Viernes de 19 a 23, sabado de
11a17yde 19 a 23y domingo de 11 a 17 - Salario: Segun convenio de: Convenio
de hosteleria del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> llamar</b> al:
<b>664212760</b>. Preguntar por Marga.

<b> *** FUNCIONES:</b> - Funciones propias del trabajo del parrillero asi como el
encendido y limpieza de la misma. <b> *** REQUISITOS:</b> - Se valora
experiencia en mismo puesto. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Modalidad de contrato: Indefinido - Jornada: Parcial de 20 horas a la semana. -
Horario: Viernes de 19 a 23, sabado de 11 a 17 y de 19 a 23 y domingo de 11 a 17 -
Salario: Segun convenio de: Convenio de hosteleria del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> llamar</b> al:
<b>664212760</b>. Preguntar por Marga.

<b>FUNCIONES:</b> Elaboracion de ofertas gastronémicas atractivas y
econdmicamente viables, adaptadas al tipo de cliente. Realizacion de los
correspondientes escandallos. Realizacion de pedidos. Recepcién de mercancias y
control de inventario. Aplicacion de la normativa APPCC. <b>REQUISITOS: </b>
Experiencia en dar menus y elaboracion de cartas. Carnet de conducir y
disponibilidad de vehiculo para acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario continuo de 08:00 a 16:00
h 6 de 14:00 a 22:00 h., con 2 dias consecutivos de descanso semanales y
recuperacion de festivos trabajados. Salario y demas condiciones laborales segun
Convenio colectivo de hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a href="mailto:noemijuncop@outlook.es?subject=cocinero/a
'><b>noemijuncop@outlook.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Cocinero/a

Establecimiento de hosteleria situado en Gedrez, Cangas del Narcea, necesita
incorporar camarero/a. <b>FUNCIONES</b> -Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa. -Tomar comandas. -Servir consumiciones y realizar los cobros.
-Mantener el orden y la limpieza de la sala. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorara la
experiencia en la profesion. -Carnet de conducir o posibilidad de hospedarse en el
negocio. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada completa.
-Salario segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.
-Incorporacién inmediata

Las personas interesadas deberan contactar en el teléfono <b>627 242 354</b>
(Nieves), para concertar entrevista.

Establecimiento de hosteleria situado en Gedrez, Cangas del Narcea, necesita
incorporar ayudante de cocina. <b>FUNCIONES</b> -Ayudar en la realizacion de
los diferentes platos que componen la carta del establecimiento. -Realizar las tareas
de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios. -Controlar el suministro y
stock de los ingredientes necesarios para la realizacion de los platos.
<b>REQUISITOS:</b> -Se valorara la experiencia en la profesion. -Carnet de
conducir o posibilidad de hospedarse en el negocio. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada completa en horario de 12:00 a 20:00H -Salario
segln el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.
-Incorporacion inmediata

Las personas interesadas deberan contactar en el teléfono <b>627 242 354</b>
(Nieves), para concertar entrevista.
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CAMARERO/A DE PISOS (REF. 0924)
Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032026000924

07/04/2026 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINERO/A (REF.:2307)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032026002307
07/04/2026

Oficina: LANGREO

AYUDANTE DE RECEPCION -
RIBADESELLA (REF. 2292)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032026002292
07/04/2026

Oficina: LLANES

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.:2281)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032026002281

07/04/2026

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1300)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001300

07/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 AZAFATOS/AS DE EVENTOS (REF:
2299)
Tineo (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza y preparacion de las habitaciones. -
Realizar la limpieza y preparacion de las zonas comunes. - Respetar las normas de
seguridad en el entorno de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir
B y vehiculo propio. - Residencia en Pilofia o concejos limitrofes. - Conocimientos
de productos y técnicas de limpieza de alojamientos hoteleros. - Experiencia previa
en el puesto de 1 afio. <b>*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal de 8 meses. - Jornada completa. - Horario de 10:00 a 18:00 horas
(adaptandose a las necesidades de produccion) - Incorporacion el 1 de abril de
2026.

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben enviar CV a la siguiente
direccion de correo electronico: , https://hotel@palaciodecutre.com " target="_blank

<b>Funciones:</b> - Organizar, distribuir y coordinar el trabajo del personal de
cocina. - Elaboracién y aderezo de las comidas, con sujecién al mena y regimenes
alimentarios de los usuarios. - Supervisar los pedidos, el montaje de carros y
mantenimiento de la limpieza en la cocina. - Cumplimiento de registro APPCC.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa como cocinero/a de colectividades. - Titulo
de FP de técnico/a en cocina y gastronomia, certificado de profesionalidad en
cocina y/o titulaciones afines. - Disponibilidad de incorporacién inmediata.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal de un afio de duracién. - Jornada
completa. - Horario de lunes a viernes de 09:00 a 17:00 horas mas un sabado al
mes. - Salario segun convenio nacional de dependencia.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccion ,
mailto:larrieta@clece.es.

<b>FUNCIONES:</b> - Participar con autonomia y responsabilidad en las tareas de
recepcion ayudando al jefe/a de recepcion y recepcionistas. - Colaborar en las
tareas propias del recepcionista. - Realizar la atencién al publico en las tareas
auxiliares de recepcion. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto
similar. - Se valoraran conocimientos del puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: A
convenir con la empresa. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>info@hotelmiradordelsella.com</b>, o,
- Llamar para concertar citar previa al teléfono: <b>626827824</b>

<b>FUNCIONES:</b> *Asistir en la preparacién de alimentos. *Mantener la limpieza
y el orden. *Gestionar el almacenamiento de ingredientes y supervisar el stock asi
como realizar pedidos. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorara experiencia en el
puesto. *Conocimiento de técnicas culinarias bésicas. *Proactividad y capacidad
para trabajar en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
indefinido. *Jornada de trabajo completa. *Salario segiin Convenio Colectivo de la
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccion de correo electronico: ,
mailto:hotelchiquincatuxo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en la preparacion de platos. Limpieza de cocina.
Tareas de cocina. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia demostrable
en puesto similar. <o>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa en horario de 12:00 a 16:00 y de 19:00 a 23:00 horas. Salario
segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <A HREF='mailto:
jamonoviedo@gmail.com'><B> jamonoviedo@gmail.com</B></A><BR/> Poner en
el asunto: COCINERO/A

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcidn y atencion a los visitantes del stand. -
Preparacion de cafés y otras bebidas. - Reposicién de productos (café, leche, vasos,
azlcar, etc.) - Mantenimiento de la limpieza y el orden del stand.
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Oferta: 032026002299
07/04/2026
Oficina: TINEO

CAMARERO/A (REF: 2349)
Avilés (ASTURIAS )
Oferta: 032026002349
08/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A (REF: 2350)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032026002350
08/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE DE CAMARERO/A ( REF.
2351)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026002351

08/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE/A DE COCINA
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002356
08/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMAREROJ/A DE PISOS (REF.: 2346)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026002346

08/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>REQUISITOS:</b> - Buena actitud y habilidades de trato con el publico. -
Capacidad de trabajo en equipo. - Persona organizada y proactiva.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 3 dias de duracion. - Jornada
completa en horario de mafiana o tarde. - Salario segin Convenio establecido.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a ,
mailto:seleccion@cafento.com, indicando en Asunto: <b>Puesto de Azafata</b>

<b>FUNCIONES</b> Recibir, atender y tomar comandas. Servir alimentos y
bebidas. Montar y preparar mesas. Controlar el inventario y el stock en barra, etc.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable en el puesto. Se valorara estar en
posesion del curso de manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral indefinido a jornada completa. Salario y demas condiciones laborales, segun
el Convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben mandar su C.V. a: <b>info@dialvaparavos.net</b>.
Especificar puesto al que opta en el asunto del correo electrénico.

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar y presentar platos. Control y organizacién.
Supervisar y apoyar a ayudantes de cocina. Gestionar y controlar el stock de
alimentos: Limpiar y mantener el area de trabajo. Coordinar con sala, para el
correcto servicio. Adaptarse a servicios de alta carga de trabajo. Cumplir los
protocolos del establecimiento. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa como
cocinero/a. Se valora formacién en cocina o similar. Disponer de capacidad de
trabajo en equipo, organizacién y limpieza. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa. Incorporacion inmediata. Salario y demas
condiciones laborales segun el Convenio Colectivo de de Hosteleria del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>info@dialvaparavos.net</b>.
"Escribiendo en el asunto el puesto de Cocinero/a al que opta".

<b>FUNCIONES</b> Realizar el apoyo al camarero/a o jefe de sala. Atender a
clientes. Servir comida y bebida. Recoger mesas. Efectuar la limpieza y reposicién
de utensilios de menaje. LLevar el control basico de pedidos. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia en el puesto. Se valorara disponer del curso de manipulador de
alimentos. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal indefinido. Jornada
completa. Salario y demés condiciones segun Convenio colectivo de sector
hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar en CV. a la siguiente direccién electronica:
<b>info@dialvaparavos.net</b> poner en el asunto <b>AYUDANTE DE
CAMARERO/A</b>

<b>FUNCIONES:</b> Apoyar al cocinero. Montar platos basicos. Mantener en
orden y la limpieza en la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Se valora
experiencia demostrable en el puesto. Curso de manipulador de alimentos y cursos
de cocina o similares. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Salario y demas condiciones laborales segin el Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>info@dialvaparavos.net</b>
.Especificando en el asunto del correo electronico el puesto de "Ayudante de
Cocina" al que opta.

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y desinfeccion total de bafios y habitaciones. -
Limpieza de la cocina, utensilios y electrodomésticos (nevera, microondas, horno). -
Retirar sdbanas y toallas usadas y colocar ropa de cama y toallas limpias. - Vaciar
papeleras y gestionar adecuadamente los desechos acumulados. - Reponer
suministros, asegurandose de que no falten productos de aseo, papel higiénico, etc.
- Revisar que el mobiliario y equipamiento estén en buen estado, reportando las
incidencias a quien proceda . <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrada
como camarero/a de pisos en apartamentos vacacionales. - Disponibilidad de
vehiculo propio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal.
No prorrogable. - Jornada completa. - Horario laboral : variable, con un total de 37,5
horas semanales. - Incorporacién inmediata. - Salario: 1.200 euros brutos
mensuales. Se abonan festivos.
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RECEPCIONISTA (REF. 2126)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032026002126
08/04/2026

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA (REF.2355)
Norefia ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002355

08/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

RECEPCIONISTA (REF. 2364)
Norefia ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002364
08/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 CAMAREROS/AS DE PISOS (REF:
2369)

Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026002369

09/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

1 CAMARERO/A (REF. 2009)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032026002009
09/04/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
direccién de correo electronico: , mailto: info@silastur.es indicando en Asunto:
"Camarero/a de pisos"

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente. - Realizar check-in y check out. -
Gestion de reservas. - Informacién de instalaciones del camping.
<b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia. - Inglés fluido. - Se valoraran
otros idiomas. - Preferiblemente gente de la zona. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A
tiempo parcial (4 horas/dia) - HORARIO DE TRABAJO: De 16 a 20 horas. -
SALARIO: Segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>680776753</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparacion de ingredientes. Apoyo en la elaboracién de
platos principales. Apoyo al cocinero/a principal. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
previa de 1 afio en puesto similar. <oc>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, para temporada alta. Jornada completa. Salario y demas condiciones
laborales segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:cristina@hotelescabeza.es?subject=Ayudante%20cocina
'><b>cristina@hotelescabeza.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Ayudante
de cocina

<b>FUNCIONES:</b> Las propias del puesto de Recepcién de hotel y
conocimientos contables basicos. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia minima de 1
afio en puesto similar. Conocimientos de contabilidad. <o>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal, para temporada de verano. Jornada a tiempo completo.
Salario y demas condiciones laborales segin Convenio de Hosteleria del Principado
de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direcciéon de
correo electrénico: <a
href="mailto:cristina@hotelescabeza.es?subject=Recepcionista
'><b>cristina@hotelescabeza.es</b></a> Indicar en el asunto del email:
Recepcionista

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar y desinfectar habitaciones (entradas y salidas de
huéspedes). Limpiar zonas comunes. Revisar el estado de las habitaciones y su
correspondiente aprobado. Atender al cliente interno/externo.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 6 meses en un puesto de iguales
caracteristicas. Se valorara permiso de conducir y vehiculo propio.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato fijo discontinuo. Jornada completa. Horario de
trabajo a turnos. Salario y demas condiciones laborales segun el Convenio Colectivo
de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>anacasero@resolutionespana.es</b>

Establecimiento de hosteleria situado en Cangas del Narcea, necesita incorporar 1
CAMARERO/A, para barra y sala. <b>FUNCIONES:</b> - Atender a la clientela
tanto en barra como en mesa. - Tomar comandas, servir consumiciones y realizar
los cobros. - Mantener el orden y la limpieza de la sala. <b>REQUISITOS:</b> -
Valorable experiencia previa. - Alta motivacion y compromiso con el trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa. - Salario
de 1800 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan remitir el
CV al correo electrénico , mailto: nuevocafemadrid@gmail.com Indicar en el asunto:
CAMARERO/A
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2 AYUDANTES/AS DE COCINA (REF.

2378)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032026002378
09/04/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A (REF. 2387)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032026002387
09/04/2026

Oficina;: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF. 2377)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002377
09/04/2026

Oficina: LLANES

CAMAREROS/AS Y AYUDANTES DE
COCINA (REF.: 2399)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002399

09/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF.1379)
Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001379
09/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 AYUDANTES/AS DE COCINA (REF.:

2424)

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

Establecimiento de hosteleria situado en Cangas del Narcea, necesita incorporar 2
AYUDANTES/AS DE COCINA para préxima apertura (Antiguo SUISS)
<b>FUNCIONES</b> - Limpiar y organizar la cocina. -Realizar tareas de limpieza y
mantenimiento de los equipos y utensilios. -Ayudar en la realizacién de los
diferentes platos que componen la carta del establecimiento <b>REQUISITOS:</b>
- Se valorara tener conocimientos de cocina. -Se valorara experiencia en puesto
similar, pero no imprescindible. <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido
-Jornada completa en horario de 09:00 a 17:00h -Salario segun el Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos exigidos, deberan enviar
curriculum vitae a: , mailto:origenbyunmundo@gmail.com - 628206834 Indicar en el
asunto: AYUDANTES/AS DE COCINA

<b>Funciones:</b> - Atencién al cliente en sala y terraza. - Toma de comandas y
servicio de alimentos y bebidas. - Preparacion y montaje de mesas. - Mantenimiento
del orden y limpieza del area de trabajo. - Coordinacién con cocina y resto del
equipo. <b>Requisitos:</b> - Se valorara experiencia previa en puesto similar. -
Imprescindible disponibilidad horaria. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
indefinido en modalidad de fijo/discontinuo. - Jornada laboral completa. - Horario de
08:00 a 13:00 y de 19:00 a 23:00. - Salario segun el Convenio de la hosteleria del
Princiapado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar su curriculum vitae a
la siguiente direccion de correo electronico: <b>rrhh@hotelmariamanuela.com</b>.
Persona de contacto: <b>Yesmina</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar menus nutricionalmente equilibrados y adaptados
(texturas modificadas, dietas especiales), garantizando la seguridad alimentaria
(APPCC). - Gestionar el aprovisionamiento de materia prima. - Servicio de comidas.
- Mantener el orden y la limpieza en el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en puesto similar. - Ciclo formativo de Grado Medio "Técnico/a
en cocina y gastronomia” - Certificado de profesionalidad. - Carné de manipulador
de alimentos. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De 8:00 a 15:00 horas. - SALARIO: Segun VIII Convenio marco estatal
de servicios de atencion a las personas dependientes y desarrollo de la promocién
de la autonomia personal.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico:
<b>info@residenciafaustinosobrino.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Servicio como extra en fines de semana y eventos
atendiendo al cliente Servicio de comidas y bebidas. Trabajos de cocina.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en hosteleria. Disponibilidad para trabajar como
extra. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contratos temporales. Jornada
completa. Salario segin Convenio de Hosteleria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y mantenimiento de barra y salas. Servicio de
cafeteria y sala para menus diarios. Servicio de comidas y cenas para grupos de
hotel. <b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir y disponibilidad de vehiculo para
acudir al puesto de trabajo. Imprescindible experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido fijo-discontinuo. Jornada a
tiempo parcial, 5 horas diarias con posibilidad de jornada completa. Salario y demas
condiciones laborales seguin Convenio Colectivo de la Hosteleria.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
correo electronico: <a
href="mailto:royalcomerydormir@gmail.com?subject=Ayudante%20de%20camarero/a
'><b>royalcomerydormir@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Ayudante de camarero/a

<b>FUNCIONES</b> * Preparar pinchos y alimentos para su posterior cocinado con
el cocinero. * Mantener ordenadas las camaras frigorificas y despensas. * Resto de
tareas propias de su categoria profesional. <b>REQUISITOS</b> * Se valorara
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Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032026002424
10/04/2026

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2416)
Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002416

10/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COCINERO/A (REF.: 2425)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002425
10/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2430)
Morcin (ASTURIAS)

Oferta: 032026002430

10/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

1 AYUDANTE DE COCINA (REF. 2239)
Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032026002239

10/04/2026

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA POLA DE
SIERO (REF. 2415)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002415

10/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
1999)

Cudillero (ASTURIAS )

Oferta: 032026001999

13/04/2026

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

experiencia en el puesto * Se valoraran estudios de hosteleria * Capacidad de
trabajo en equipo <b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato laboral temporal
con opcion de indefinido * Jornada de trabajo completa * Salario segin convenio
colectivo de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de presentarse en la
siguiente direccion: El Galeon de Severo. Lugar Vega de Arenas, Navia (Asturias).

<b>FUNCIONES:</b> Participar con cierta autonomia en la s elaboraciones de

cocina bajo supervision. Realizar preparaciones béasicas. <b>REQUISITOS:</b> Se
valora experiencia previa en puesto similar. Vehiculo para acceder al puesto de

trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato fijo-discontinuo en fines de
semana y verano en horario de 10:00 a 18:00 horas. Salario segun Convenio de
Hosteleria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BEACAMPAL@OTEA.ES'><B>BEACAMPAL@OTEA.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Realizar de manera cualificada y responsable la preparacion,
aderezo y presentacion de platos utilizando las técnicas mas idéneas. Colaborar en

la elaboracion de pedidos y conservacion de materias primas y productos de uso en

la cocina. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato fijo-discontinuo. Jornada completa en horario a convenir

en la entrevista de trabajo. Salario segiin Convenio de Hosteleria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BEACAMPAL@OTEA.ES'><B>BEACAMPAL@OTEA.ES</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar y asistir en las labores de cocina. Produccion de
alimentos envasados. Preparacion de pedidos. <b>REQUISITOS:</b>
<b>Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33%</b>.
Experiencia en puesto similar o que le permita el desemperio de las funciones
propias del puesto, sin supervision. Permiso de conducir, para desplazarse al centro
de trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 1 mes, a
través de Empresa de Trabajo Temporal. Jornada completa. Horario: Turnos
rotatorios o de 8:00 a 16:00 horas. Salario seglin convenio.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos deberan enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES '><B>
CAROLINA.GARCIA@IMANCORP.ES </B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar preparacion de alimentos previa a la coccion. -
Limpiar el menaje y los utensilios de cocina. - Mantener el orden y la limpieza en la
cocina. <b>REQUSITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Media jornada. - Incorporacién
inmediata. - Salario segun Convenio del Sector de Hosteleria en el Principado de
Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono:
<b>627922234</b>. Persona de contacto <b>TELVI.</b>

Asilo de ancianos precisa incorporar Ayudante de cocina <b>FUNCIONES:</b>
Asistir al cocinero/a. Limpieza de las zonas de trabajo. Fregar menaje y utensilios.
Preparar alimentos. Lavar, pelar, cortar verduras y hortalizas. Colaborar en la
elaboracién del menu. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir necesario para
llegar al puesto de trabajo. Se valorara experiencia previa en cocina de
colectividades. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada de
trabajo completa en horario de 7:30 a 15:00 Horas. Salario segin convenio

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"rrhh.pola@hhaadd.org"><b>rrhh.pola@hhaadd.org</b></a>

FUNCIONES: - Tomar las comandas a los clientes del restaurante. - Mantener
limpia y ordenada la zona de trabajo ( mesas, barra, etc). - Reponer la mercancia.-
REQUISITOS: - Se valorara experiencia en puesto similar. -Carnet de Manipulador
de Alimentos.- CONDICIONES: - Contrato laboral temporal . Posible continuidad
durante el verano. - Jornada parcial para el servicio de comidas. - Salario segin
Convenio colectivo del Sector del Hosteleria del Principado de Asturias.
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Oficina: AVILES-EL MUELLE

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF: 2449
0

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002449

13/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYTE. CAMARERO/A (REF: 2450)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026002450

13/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF:
2447)

Castrillon (ASTURIAS )

Oferta: 032026002447

13/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A

Allande ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002466
13/04/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A (REF. 2467)
Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032026002467
13/04/2026

Oficina;: CANGAS DE NARCEA

COCINERO/A (REF. 2264)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002264

13/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Las personas interesadas deben concertar entrevista de trabajo ( entre las 16:00 y
las 20:00 horas) en el teléfono 645882689. Pregunten por Maria Elena Martinez.-

Tareas: Atender el teléfono, asi como a los clientes del hotel. Realizar los registros
de entrada y salida de los mismos. Cumplimentar la documentacién necesaria.-
Requisitos: Imprescindibles conocimientos de idiomas: inglés obligatorio.-
Experiencia de al menos un afio en la ocupacion. Recomendables: carnet de
conducir y estudios de Turismo.- Contrato: Indefinido . Jornada completa. Horario de
trabajo a turnos de mafiana-tarde- noche. Salario segun el Convenio de Hosteleria .-
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
asturhosteleria23@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Montar mesas, limpiar areas de trabajo, recoger platos y
cubiertos, asistir en el servicio de bebidas y alimentos, y reponer materiales
necesarios para la atencion al cliente. <b>REQUISITOS:</b> Se valorara
experiencia. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, jornada parcial, 20
horas semanales en horario de viernes, sabado y domingo. Salario segun convenio
de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberan enviar CV a la
siguiente direccion: <b>elrinconsuizoaviles@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> Servir bebidas y comida, mantener el orden y limpieza, asi
como el resto de funciones propias del puesto. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible experiencia minima de 2 afios. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal. Jornada parcial (20 horas semanales). Horario de trabajo a
convenir con la empresa. Salario y demas condiciones laborales, segin Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electrénico:
<b>dondelosvinosytapas@hotmail.com</b> <b>Texto</b>

Establecimiento de hosteleria situado en <b>Berducedo (Concejo de Allande)</b>
necesita incorporar COCINERO/A. <b>FUNCIONES:</b> - Preparar los diferentes
platos que componen la carta del establecimiento. - Colaborar en la planificacién de
mendus y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias. - Controlar el
suministro y stock de los ingredientes necesarios para la realizacion de los platos.
<b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia previa. <o>CONDICIONES:</b> -
Tipo de Contrato: Laboral Temporal desde abril hasta septiembre, incluidos. - Tipo
de Jornada: Completa. - Posibilidad de alojamiento en el establecimiento. - Salario
segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias

Las personas interesadas y que reunan los requisitos exigidos deberan ponerse en
contacto con la empresa a través del <b>teléfono: 680.625.036.</b>

Establecimiento de hosteleria situado en Berducedo, Allande, necesita incorporar
un/a CAMAREROV/A. <b>FUNCIONES</b> - Atender a la clientela tanto en barra
como en mesa. - Tomar comandas, servir consumiciones y realizar los cobros. -
Mantener el orden y la limpieza de la sala. <b>REQUISITOS</b> - Valorable
experiencia previa. - Alta motivacién y compromiso con el trabajo.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal de abril a septiembre, ambos
incluidos. - Jornada completa. - Posibilidad de alojamiento en el establecimiento. -
Salario seguin Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan llamar al
teléfono <b> 680 625 036 (Vanessa) </b> para concertar entrevista.

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar, pelar, cortar, desescamar y mezclar ingredientes. -
Elaborar platos y menus. - Mantener limpia la cocina y el utillaje.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia minima de dos afios en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de 40 horas
semanales de miércoles a domingo con los descansos legalmente establecidos. -
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<B>NUEVA DIFUSION</B> COCINERO/A
(REF. 1037)

Pilofia (ASTURIAS )

Oferta: 032026001037

13/04/2026 )

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF.1039)
Pilofia (ASTURIAS )
Oferta: 032026001039
13/04/2026 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

COCINERO/A (REF.2442)
Pilofia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002442
13/04/2026 )
Oficina: INFIESTO-PILONA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (
REF.2446)

Pilona (ASTURIAS)

Oferta; 032026002446
13/04/2026 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

RECEPCION, AUXILIAR, AGENTE DE
VIAJES LOCAL (REF. 2468)

Llanes ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002468

13/04/2026

Oficina: LLANES

Salario seguin Convenio Colectivo para el sector de la hosteleria y similares del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:bolsadetrabajo330@gmail.com <i>Asunto: cocinero/a</i>

<b>*** FUNCIONES:</b> - Preparar, cocinar y presentar platos de la carta. -
Realizar pedidos de materias primas y productos de uso en la cocina. - Mantener la
limpieza en el &rea de trabajo y respetar las normas de seguridad e higiene. <b>***
REQUISITOS:</b> - Se valorara experiencia en puesto similar. <b>***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa.
- Horario a convenir con la empresa, con los descansos reglamentarios. - Salario
segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacion
inmediata

Las personas interesadas en la oferta de empleo deben <b>enviar CV </b>a la
siguiente direccion de correo electrénico , https://larocasevares@hotmail.ES"
target="_blank o por <b>Whatsapp</b> al tlf. 673 197 150.

<b> *** FUNCIONES:</b> - Recibir y acomodar clientes de restaurante. - Tomar
pedidos y explicar menu. - Servir alimentos y bebidas. - Mantener limpieza de
mesas y area de servicio. <b> *** REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia. - Los
necesarios para un buen desempefio del puesto ofertado. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Incorporacion inmediata. - Jornada
completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario segun convenio de
hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente direccion de
correo electronico: , https://larocasevares@hotmail. ES" target="_blank O enviar
<b>Whatsapp</b> al 673 197 150.

<b> *** FUNCIONES:</b> - Cocinar menus planificados - Limpieza de la zona de
trabajo - Tareas propias de una cocina <b> *** REQUISITOS:</b> - Estudios o
titulacion en la rama de cocina o en la rama de hosteleria. - Disponibilidad de
vehiculo propio para llegar al puesto de trabajo. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido - Jornada: Completa -
Horario: Turnos de mafiana/tarde - Salario: Segun Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://CV@MULTIAVENTURANORTE.ES" target="_blank o
<b>presentarse con el CV</b> en la siguiente direccion: C/Covadonga, 11- Infiesto y
preguntar por Patricia.

<b> *** FUNCIONES:</b> - Atender clientes en barra y sala. - Atender comandas. -
Servicio de cobro de consumiciones <b> *** REQUISITOS:</b> - Valorable
experiencia. <b> ** CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido
- Jornada a tiempo parcial de 20 horas semanales - Horario a convenir. - Salario
segun convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://inffo@benidorm1970.com"” target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente. - Gestion de reservas. - Atencién de
llamadas y correos electrénicos. - Respuesta a consultas web. - Gestiéon y
seguimiento de incidencias. - Coordinacién con los diferentes equipos de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible manejo del ordenador. - Buen trato con el
cliente. - Experiencia previa en puesto similar. - Nivel de inglés (bésico, medio). -
Organizacion y capacidad de gestion. - Permiso de conducir: Tipo B. - Experiencia
con plataformas (booking, airbnb). - Buen trabajo en equipo. - Buena comunicacion.
- Destreza informatica. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO:
Laboral temporal (de junio a septiembre). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turnos rotativos. Dos dias libres a la semana.
- SALARIO: Seguin Convenio Colectivo.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>manuel@villadellanes.com</b>
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AYUDANTE CAMARERO/A DE
CAFETERIA(REF.2460).
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002460
13/04/2026

Oficina: MIERES

CAMARERO/A (REF 1428)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001428
13/04/2026

Oficina: NAVIA

CAMARERO/A (REF.2443)
Siero ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002443
13/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

LOCUTOR/A VENDEDOR DE BINGO
(REF. 2499)

Avilés (ASTURIAS )

Oferta: 032026002499

14/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE DE COCINA (REF: 2510)
Aviles (ASTURIAS)

Oferta: 032026002510

14/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUNDANTES/AS DE CAMARERO/A
-PERSONAL DE SALA-HOSTELERIA
AVILES (REF: 2084)

Avilés ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002084

14/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<B>FUNCIONES:</B> Atender barra,cafeteria y terraza. Tomar nota,servir y cobrar
las consumiciones. Mantener limpio y ordenado el area de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:parcial de 24 horas
semanales con horario laboral de:lunes a viernes de 11 a 15 horas y domingos de
12 a 16 horas. Sueldo:segin convenio del Sector de la Hosteleria.

Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Concertar cita en
el:<b>-TFNO:684614197-</b>,preguntando por Nicanor(Cafeteria
Cafe’s),o<br/>Enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:nicanorgarciagarrido@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> *Atencion a los clientes. *Preparacion y presentacion de
bebidas y alimentos. *Gestion de reservas. *Realizacion de cobros.
<b>REQUISITOS:</b> *Se valora experiencia demostrable en puesto similar. *Se
valoran estudios de hosteleria. *Se valoran conocimientos de idiomas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal con posibilidad de
indefinido. *Jornada de trabajo completa. *Salario segiin Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae
actualizado a <b>quintadequique@gmail.com </b>0 bien concertar entrevista en el
siguiente teléfono <b>609 313 103</b>

Empresa de hosteleria ubicada en Pola de Siero precisa 1 camarero/a. <b>
FUNCIONES:</b> Toma de comandas. Servicio a mesas. Atencion a clientes. <b>
REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 2 afios. <b> CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario segin convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:BILOBA@BILOBACAFE.COM"><b>BILOBA@BILOBACAFE.COM</b></a>
o0 presentarse en la siguiente direccion: C/FLORENCIO RODRIGUEZ 13 de Pola de
Siero.

<b>Tareas:</b> Recepcidn a los clientes y atencién a los mismos. Venta de los
cartones.- <b>Requisitos:</b> Experiencia previa en funciones de atencion al
publico .- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Jornada de 8 horas en
horario de tarde-noche. Dos dias de descanso rotativo a la semana. Salario en
funcién del Convenio Marco Estatal del Sector del Bingo.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
recursos.humanos@grupo-dc.com (Indique la referencia " BINGO AVILES).-

Tareas: Emplatar la comida Realizar la limpieza de su area de trabajo y de los Utiles
de cocina : freidoras, cazerolas, vajilla.... Reponer la mercancia.- Requisitos: Se
valorara la experiencia en la ocupacion.- Contrato: Indefinido. Jornada parcial a
razén de 27 horas semanales. Horario de trabajo: miércoles, jueves y viernes para
el servicio de cenas. Y los sabados y domingos para comidas y cenas. Salario en
funcion del Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a:
administracion@tabularasahamburgueseria.com

<b>FUNCIONES:</b> Atender a clientes. Tomar comandas. Servir comidas y
bebidas a mesa y barra. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa como
camarero/a o ayudante de camarero/a. Disponibilidad para trabajar a jornada
completa (turnos partidos). Preferiblemente con residencia en el municipio de Avilés
y alrededores. Sera valorable carnet de conducir o medio para llegar al puesto de
trabajo. Incorporacion inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal
con posibilidad de conversion en indefinido e incorporacion a plantilla. Jornada
completa. Horario partido. Salario y deméas condiciones laborales segln el Convenio
Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que retinan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>avigon@imancorp.es</b>
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CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2516)
Cangas de Onis (ASTURIAS)

Oferta: 032026002516

14/04/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF.: 1591) <B>NUEVA
DIFUSION</B>

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001591

14/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1594)
<B>NUEVA DIFUSION</B>

Carrefio ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001594

14/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

COCINERO/A PARA LADA (REF.:2494)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002494

14/04/2026

Oficina: LANGREO

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 1818)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032026001818

14/04/2026

Oficina: NAVIA

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.: 2492)

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>Funciones:</b> - Limpiar y ordenar las habitaciones segln los estandares del
hotel, incluyendo la limpieza de bafios. - Reabastecer las habitaciones con articulos
de higiene personal, articulos de bafio, productos de limpieza. - Mantener en buen
estado las areas publicas del hotel. - Responder a las solicitudes de los huéspedes.
- Recibir a los clientes con amabilidad y cortesia. <b>Requisitos:</b> -Se valorara
experiencia previa en puesto similar. -Se valorard poseer carnet de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido en modallidad de fijo-discontinuo.
- Jornada laboral completa en horario de 08:00 a 16:00. - Salario segiin convenio de
hosteleria del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta laboral, deberan enviar curriculum vitae a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>hlaercina@gmail.com</b>. Persona de
contacto: <b>Alba</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar, aderezar y presentar los platos ofertados. -
Mantenimiento de la necesaria limpieza del area de trabajo, maquinaria, menaje y
utensilios. - Gestionar el equipo y la distribucion de tareas en la cocina. - Controlar y
cuidar de la conservacion y mantenimiento de los productos puestos a su
disposicion. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto de trabajo
similar. - Conocimiento de las tareas propias de un cocinero. - Se requiere
capacidad de trabajo en equipo y actitud colaborativa con los compafieros/as. -
Requiere aportacion de Vida laboral. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Incorporacion inmediata. - Horario laboral: lunes a
domingo, de 11:30 a 16:30 y de 20:00 a 23:30, con dos dias de descanso. En
temporada baja, 3 dias y medio de descanso. Posibilidad de negociar horario con
los compafieros de trabajo. - Salario: 1.600- 1.900, segin experiencia demostrable.
Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electronico: , mailto:xivarescasamaruja@gmail.com Indicar en Asunto: <b>oferta
cocinero/a</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizacion de tareas de apoyo relacionadas con las
elaboraciones culinarias. - Preparacion de platos bajo supervision. - Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. - Colaborar en la planificacion de menus y
cartas y en la conservacion y aprovechamiento de las mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Capacidad de trabajo en
equipo y actitud colaborativa con los compafieros/as. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario a convenir con la empresa. -
Salario: 1.400 euros brutos mensuales, aproximadamente.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:xivarescasamaruja@gmail.com Indicando en Asunto
<b>Ayudante de cocina</b>

<b>Funciones:</b> - Elaboracién de platos combinados, hamburguesas, tapas y
pinchos. - Emplatado. - Mantenimiento de la limpieza en la zona de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa como cocinero/a. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales que se
relizaran de viernes a domingo en jornada continua y turnos rotatorios. - Salario
segln convenio de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas deben enviar su curriculum a la direccién ,
mailto:lahuellaenlada@gmail.com.

TAREAS: *Preparacion de pinchos, alimentos, platos y demas. *Ayuda y asistencia
al cocinero. *Limpieza de las zonas de trabajo y demas trabajos propios de su
categoria. REQUISITOS: *Se valorara experiencia demostrable en el puesto. *Se
valorara formacion en hosteleria. *Buena disposicion ante el trabajo.
CONDICIONES LABORALES: *Contrato laboral temporal por circunstancias de la
produccion. *Jornada de trabajo completa. *Salario segin Convenio Colectivo de
hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto habran de enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico quintadequique@gmail.com o llamando al teléfono
609 31 31 03

<b>TAREAS:</b> * Ayuda en la elaboracion de los menus. * Mantenimiento de la
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Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032026002492
14/04/2026

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1778)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026001778

14/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2480)
Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002480

14/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMAREROJ/A (REF.: 2482)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002482
14/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

3 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.:

2509)

Oviedo ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002509
14/04/2026

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A (REF. 2478)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002478
14/04/2026

Oficina: SIERO-POLA

CAMARERO/A (REF.2334)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032026002334
14/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

cocina. * Limpieza de las zonas de trabajo y demas trabajos propios de su
categoria. <b>REQUISITOS:</b> * Experiencia minima de un afio. * Buena
disposicion ante el trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral
temporal (6 meses). * Jornada de trabajo parcial: 24 horas semanales. * Horario de
trabajo de 10:00 a 14:00 horas. Lunes a sabado. * Salario 877,60 euros brutos
mensuales.

Las personas interesadas en el puesto se pondran en contacto llamando al teléfono
650 580 314.

<b>FUNCIONES:</b> Dar servicio de comidas y cenas en cafeteria en el centro de
Oviedo. Limpieza de partidas. Ayudar en la elaboraciéon de mends, carta 'y
reposteria. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de
lunes a domingo con dos dias de descanso. Salario segin convenio de hosteleria.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A

HREF='mailto:rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com'><B>rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com</B><//

EN ASUNTO INDICAR "AYUDANTE DE COCINA"

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en la elaboracion de los platos del menua y la carta.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa y
partida. Salario segun convenio de Hosteleria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
lamovida2022 @gmail.com'><B> lamovida2022 @gmail.com</B></A><BR/>

<b>FUNCIONES:</b> Atender mesas en terraza e interior del local. Servir cafés e
infusiones Limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en

puesto similar. Buen trato con el pablico. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa en horario partido. Salario segin Convenio de
Hosteleria.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:lamovida2022@gmail.com'><B>lamovida2022 @gmail.com</B></A><BR/>

<b>Los puestos de trabajo se desarrollaran en Oviedo, Gijon y Avilés</b>
<b>FUNCIONES:</b> Servicio y venta de alimentos y bebidas en barray en

comedor. Preparacion de las areas de trabajo para el servicio.

<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puesto similar. <oc>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contratos fijos-discontinuos de mayo a diciembre. Jornada

completa en horario de 12:30 a 16:30 y de 19:30 a 23:30. Salario segun convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BEACAMPAL@OTEA.ES'><B>BEACAMPAL@OTEA.ES</B></A><BR/>

Empresa dedicada a la hosteleria precisa 1 Camarero/a. <b> FUNCIONES:</b>
Atender clientes en barra y mesa. Tomar pedidos, servir y cobrar consumiciones.
Mantener la limpieza de mesas y area de servicio. <b> REQUISITOS:</b> Se
valorara experiencia en puesto similar y formacion en hosteleria. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 30 horas semanales,
preferible por las tardes. Salario segun Convenio Colectivo de hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente direccion: <a href=
"mailto:JDALONSO77@GMAIL.COM"><b>JDALONSO77@GMAIL.COM</b></a>

<b>FUNCIONES:</b> Toma de comandas en barra y mesas. Servir desayunos,
comidas, meriendas y cenas. Preparacion de cafés. Manejo de bandeja.
<b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo para llegar
al centro de trabajo. Se valorara experiencia previa en puesto con funciones
similares. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, por sustitucién de
baja laboral. Jornada completa. Horario continuo con inicio de jornada a las 06:00,
08:00, 10:00, 12:00 o 14:00 horas en turno rotativo y recuperacion de festivos
trabajados. Salario y demas condiciones laborales segiin Convenio colectivo de
hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas enviaran curriculum vitae a la siguiente direccion de
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CAMARERO/A (REF: 2536)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032026002536
15/04/2026

Oficina: AVILES-EL MUELLE

AYUDANTE CAMARERO/A ( REF. 2546 )
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032026002546

15/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYUDANTE OFICIAL DE CONFITERIA
(REF.:2554)

Gijon ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002554

15/04/2026

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

CAMARERO/A (REF. 2551)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002551

15/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

AUXILIAR DE COCINA ( REF.: 2086)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002086

15/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

correo electrénico: <a href='mailto:noemijuncop@outlook.es?subject=Camarero/a
'><p>noemijuncop@outlook.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Camarero/a

<b>TAREAS:</b> Atender el servicio de mesa y barra de la cafeteria. Tomar y
cobrar las comandas. Mantener y limpiar la zona de trabajo.- <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en la ocupacion. Disponibilidad para incorporacion inmediata.-
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 20 horas
semanales. Horario a convenir. Salario en funciéon del Convenio de Hosteleria del
Principado.-

Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae a: <b>,
https://cafecocolelaboral@gmail.com” target="_blank</b>

<b>FUNCIONES</b> Realizar la atencion al cliente en caja. Elaborar bocadillos y
productos de bolleria en cocina. Efectuar la limpieza y mantenimiento del local.
Reponer stock. <b>REQUISITOS</b> Disponer de carnet B y vehiculo o medio para
llegar al puesto de trabajo. Se valorara la experiencia en el puesto a cubrir.
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido en la modalidad de fijo discontinuo.
Jornada parcial de 25 horas a la semana. Salario y demas condiciones segin
Convenio colectivo de sector Hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccién electrénica:
<b>pansasturias@hotmail.com</b> o entregar personalmente el mismo a la
siguiente direccion: <b>Centro Comercial Parqueastur, Pans and Company en El
Pedrero, s/n - Local L-3, 33468, Corvera de Asturias, Asturias </b>

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar hojaldres y bolleria. - Apoyar en la elaboracion de
masas (pesar, medir ingredientes,...), pasteles, panes y postres, siguiendo las
recetas y supervisando los ingredientes. - Manejo de maquinaria como hornos,
mezcladoras y otros utensilios de confiteria - Decoracion béasica en pasteles y otros
postres. - Asegurar la limpieza y el orden en la zona de trabajo y el cumplimiento de
las normas de seguridad e higiene alimentaria. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
en la elaboracion de hojaldres y bolleria. - Conocimientos en la elaboracién de
pasteleria dulce. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato: Laboral temporal. - Jornada:
Completa. - Horario: de 6:00 a 13:00 horas. - Salario: 1.425 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberan
enviar su C.V. a:, mailto:empleogijon2014@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el servicio de comidas y/o cenas. - Gestionar las
comandas. - Atender a los clientes. - Realizar mise en place. - Mantener limpia y
ordenada la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de manipulador de
alimentos. - Por la ubicacion del establecimiento, se valorara medio de transporte
propio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Fijo Discontinuo. - Jornada completa. -
Salario y demas condiciones segin Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto:rrhh@acaldeira.net Indicar en el asunto: Oferta camarero/a Trabajastur

SE PRECISA AUXILIAR DE COCINA PARA LA ESCUELA INFANTIL DE QUINTES:
<b>FUNCIONES</b> - Atender a la clientela tanto en mesa como en barra. -
Informar sobre menus, alérgenos y cualquier otra informacion relevante. - Tomar
nota de los pedidos, gestionar su servicio y realizar el cobro correspondiente en
caja. - Preparar y acondicionar el area de trabajo antes del servicio, garantizando su
correcto mantenimiento operativo durante toda la jornada. - Realizar las tareas de
preparacion, presentacion y servicio de alimentos y bebidas. <b>REQUISITOS</b> -
Imprescindible experiencia previa en el sector. - Tener carne de manipulador de
alimentos y conocimiento de alérgenos. - Actitud proactiva y habilidades de
comunicacion. - Capacidad de trabajar en equipo, rapidez y eficacia en las horas
punta. <b>CONDICIONES</b> - Contrato indefinido. - Incorporacién inmediata. -
Jornada parcial de 20 horas a la semana. - Horario: Turno partido, mafianas y
tardes. - Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto y cumplan los requisitos, pueden enviar su
<b><i>curriculum</i></b> a: , mailto: info@laproductoradecatering.com
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RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF.:
2552)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032026002552

15/04/2026

Oficina: GIJON-MARIANO POLA

CAMARERO/A (REF.1864). <B>NUEVA
DIFUSION</B>.

Grado (ASTURIAS)

Oferta: 032026001864

15/04/2026

Oficina;: GRADO

CAMARERO/A (REF. 1883)
Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032026001883
15/04/2026

Oficina: LLANES

COCINERO/A (REF. 1884)
Ribadedeva ( ASTURIAS)
Oferta: 032026001884
15/04/2026

Oficina: LLANES

RECEPCIONISTA ESCUELA DE SURF -
RIBADESELLA (REF. 2518)
Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032026002518

15/04/2026

Oficina: LLANES

COCINERO/A - RIBADESELLA (REF.
2522)

Ribadesella (ASTURIAS)

Oferta: 032026002522

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

Hotel ubicado en el centro de Gijon precisa incorporar un/a recepcionista de hotel.
<b>FUNCIONES:</b> - Atencién al cliente en recepcion. Gestion de entradas y
salidas (check&#8209;in / check&#8209;0ut). Atenciodn telefonica y gestion de
reservas. Informacion turistica y resolucion de incidenciaS. <b>REQUISITOS:</b>
-Experiencia en puesto similar. -Dominio del programa de gestion hotelera Fortune.
-Nivel medio de inglés. -Disponibilidad de incorporacién inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato de sustitucion por excedencia de 3 afios. -
Jornada completa. - Horario a turnos de mafana,tarde y noche. - Salario segun
convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.

Si cumples los requisitos y estas interesado/a, envia tu curriculum al correo
electrénico: , mailto:recep22026@outlook.es

<b>IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR</b>. CONDICIONES: JORNADA
COMPLETA; DESCANSO DE 1 DIA A LA SEMANA; LA JORNADA SERA 2 DIAS
PARTIDA Y EL RESTO CONTINUADA; CONTRATACION TEMPORAL INICIAL DE
3 MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDA; SALARIO
SEGUN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERIA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. FUNCIONES:
SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; SERVIR COMIDAS,;
MANTENER EN BUEN ORDEN LAS MESAS Y EL MOSTRADOR.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electrénico <a href=
"mailto:flor@feudoreal.com"><b>flor@feudoreal.com</b></a>.

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas. - Atender las mesas. - Mantener
orden y limpieza en el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al
menos, un afio en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral temporal (6 meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes a domingo, con los descansos
establecidos, de 18:00 a 02:00 horas. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo de la
Hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>contacto@elcierrucu.com</b>, o, -
Llamar para concertar cita previa en el teléfono: <b>644208688</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboracion de platos sencillos. - Emplatado. - Mantener el
orden y limpieza en el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorara
experiencia en puesto similar. - Se valorara estar en posesion del carné de
manipulador de alimentos. En caso de no poseerlo, se le facilitard su obtencién.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (6 meses).
- JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De
lunes a domingo, de 19:00 a 00:00, con los descansos establecidos. - SALARIO:
Segun Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>contacto@elcierrucu.com</b>, o, -
Llamar para concertar cita previa en el teléfono: <b>644208688</b>.

<b>FUNCIONES:</b> - Recepcién de clientes. - Gestién de reservas via mail,
llamadas y whatsapp. - Limpieza y mantenimiento de la escuela de surf.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puestos similares. - Inglés. - Se
valoraran otros idiomas. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO:
Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo parcial - HORARIO DE
TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Segun Convenio. -
Incorporacién inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electrénico: <b>info@Ilasurferita.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Preparacion de ingredientes (corte, marinado) - Elaboracién
de platos de la carta. - Emplatado. - Gestion de inventario, control de tiempos y
colaborar en el funcionamiento del equipo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
previa en puesto similar. - Conocimiento de carta y elaboracion similar.
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15/04/2026
Oficina: LLANES

CAMARERO/A DE SALA -
RIBADESELLA (REF. 2523)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032026002523
15/04/2026

Oficina: LLANES

INFORMADOR/A TURITISCO/A PLE
AYTO TAPIA CASARIEGO MARCO DE
LOS ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL
(REF.:2524)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032026002524

15/04/2026

Oficina: NAVIA

CAMARERO/A (REF.2512)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032026002512
15/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

AYTE.CAMARERO (REF.2545)
Oviedo ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002545
15/04/2026

Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De 12:00
a 14:00 y de 19:00 a 23:00. - SALARIO: Segun convenio colectivo de Hosteleria del
Principado de Asturias. - Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>eden@diveniregrupo.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente (presentacién de menus, toma de
comandas...) - Servicio de alimentos y bebidas. - Montaje de mesas (manteles,
cubiertos, copas). - Gestion de cobros - Reposicion de stock. - Mantener limpia 'y
ordenada el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar.
- Conocimiento de carta similar. <o>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: De 13:00 a 16:30 y 19:00 a 00:00, a distribuir dos dias de
descanso semanales. - SALARIO: Segun Convenio Colectivo. - Incorporacion
inmediata.

Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberan: - Enviar CV a la
siguiente direccion de correo electronico: <b>eden@diveniregrupo.com</b>

<b>REQUISITOS A FECHA 12 DE AGOSTO DE 2025:</b> Pertenecer a alguno de
los COLECTIVOS: a)PARO DE LARGA DURACION: personas que EN LOS 12
MESES INMEDIATAMENTE ANTERIORES no hayan trabajado méas de 93 dias.
b)SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, segin colectivos del articulo 2 de la Ley
44/2007, de 13 de diciembre, de las empresas de insercién. **NO SER
PERCEPTORES DE PRESTACION POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO
(subsidio si es valido). <b>REQUISITOS A FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO:</b> **Inscripcion en SEPEPA como demandantes de empleo no
ocupados/as. **Formalizar el COMPROMISO de seguir el ITINERARIO
PERSONALIZADO DE INSERCION que se realizara en la oficina de inscripcion del
trabajador/a. <b>OTROS REQUISITOS:</b> *Estar en posesién de alguna de las
siguientes titulaciones: Bachiller superior, FP 2, Ciclo formativo de grado superior,
prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 afios o equivalente. *Estar
en posesion del carnet de conducir B1. <b>EXCLUSIONES:</b> Quienes hubieran
trabajado en este mismo Ayuntamiento, mas de 122 DIAS, en las convocatorias
2023 y 2024 de Planes Locales de Empleo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato laboral temporal para la mejora de la ocupabilidad y la insercion laboral
con una duraciéon maxima 6 meses y medio. *Jornada de trabajo completa. *Salario:
1.526 euros brutos mensuales. <b>FUNCIONES:</b> *Labores de informacion
turistica del concejo. *Promocion de la Agenda cultural. *Colaboracion para el
desarrollo de actividades socio-culturales y turisticas municipales. *Puesta en valor
del Programa Destino Turistico Inteligente (DTI): i

<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN EL TABLON VIRTUAL DE LA SEDE
ELECTRONICA DEL AYUNTAMIENTO DE TAPIA DE CASARIEGO
(https://tapiadecasariego.sedelectronica.es/board) O EN EL TABLON FiSICO DE LA
CASA CONSISTORIAL. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: DESDE
EL DIA 16 DE ABRIL HASTA EL 29 DE ABRIL A LAS 23:59 H, AMBOS
INCLUSIVE</b>. La solicitud, en modelo normalizado, se encuentra disponible en
las dependencias municipales y en la pagina web del Ayuntamiento.

El puesto de trabajo esta ubicado en San Esteban de las Cruces
<b>FUNCIONES:</b> - Atencion al cliente, toma de comandas, gestion y cobro. -
Mantenimiento de instalaciones limpias y ordenadas. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible experiencia en puesto similar. - Permiso de conducir y disponibilidad
de vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial
de 24 horas semanales en horario de fines de semana (viernes, sdbado y domingo 8
horas). - Salario 789 euros brutos mensuales.

Las personas interesadas podran enviar su curriculum vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>parraul3@gmail.com</b>indicando en el asunto
"OFERTA CAMARERO/A" REF.2512

<b>FUNCIONES:</b> - Atencién al cliente, preparacion de café y bebidas. -
Limpieza y recogida de mesas. - Colocacion de mercancia en las camaras.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos 1 afio en puesto similar. - Manejo
de bandeja. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial
de 24 horas semanales. - Horario de 11:30 a 15:30 horas. - Salario segun Convenio
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CAMARERO/A DE HOTEL 4 *(REF. 2526)

Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032026002526
15/04/2026

Oficina: PRAVIA

AYUDANTE DE COCINA ( REF. 2569 )
Gozén (ASTURIAS)

Oferta: 032026002569

16/04/2026

Oficina: AVILES-G.ABARCA

1 AUXILIAR DE AYUDANTE DE COCINA

(REF.2217)

Allande (ASTURIAS)

Oferta: 032026002217
16/04/2026

Oficina: CANGAS DE NARCEA

3 PUESTOS DE CAMARERO/A DE
PISOS (REF. 2558)

Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032026002558

16/04/2026

Oficina: CANGAS DE ONIS

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 2570)
Gijon (ASTURIAS )

Oferta: 032026002570

16/04/2026

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

CAMARERO/A (REF.: 2587)
Gijon (ASTURIAS)

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

Colectivo de Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar su Curriculum Vitae a la siguiente direccion
de correo electrénico: <b>laparradevallobin@hotmail.com</b>, indicando en el
asunto "OFERTA AYTE CAMARERO/A" REF.2545

<b>FUNCIONES:</b> - Higienizar diariamente las habitaciones y residencias
privadas del hotel. - Gestionar el stock y reposicién de amenities premium, minibar y
set de catetera/té disponible en las habitaciones. <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia previa en hoteles de 4 estrellas o boutique. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal. - Jornada parcial, 7 horas diarias en horario de 8:30h a 15:30h
de lunes a domingo con descansos rotativos. - Salario segin Convenio Colectivo de
Hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en la oferta pueden en viar su CV a:
<b>GIJON2@RANDSTAD.ES</b>

<b>FUNCIONES</b> Ayudar a la preparacion de los platos en cocina. Elaborar
platos siguiendo recetas estandarizadas, hasta el emplatado final, asegurando la
calidad, el sabor y la higiene. Limpiar los utensilios y puesto de trabajo y equipos de
cocina bajo estrictas normas de seguridad y limpieza. <b>REQUISITOS</b>
Experiencia demostrable en el puesto. Disponer de vehiculo o medio de transporte
para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Horario de 10:00 h a 17:00 h. Salario y demés condiciones segun
Convenio colectivo de hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente direccién electrénica:
<b>nachete_ambiedes@hotmail.com</b>

Empresa dedicada a la hosteleria necesita incorporar 1 AUXILIAR DE AYUDANTE
DE COCINA para Allande. <b>FUNCIONES</b> - Limpiar y organizar la cocina. -
Realizar tareas de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios. - Realizar
frituras y preparar ensaladas. - Orden en el area de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Persona responsable - Actitud de trabajo y aprendizaje - Se valorara tener
experiencia en puesto similar, pero no imprescindible. <o>CONDICIONES</b> -
Tipo de contrato: Temporal con posibilidad de indefinido. - Tipo de jornada:
Completa. - Horario rotativos. - Salario segun convenio colectivo de hosteleria del
Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberan ponerse
en contacto en el teléfono: , mailto:646109667 Indicar en el asunto: AUXILIAR DE
AYUDANTE DE COCINA

<b>Funciones:</b> - Limpiar y ordenar las habitaciones segln los estandares del
hotel, incluyendo la limpieza de bafios. - Reabastecer las habitaciones con articulos
de higiene personal, articulos de bafio, productos de limpieza. - Mantener en buen
estado las areas publicas del hotel. - Responder a las solicitudes de los huéspedes.
- Recibir a los clientes con amabilidad y cortesia. <b>Requisitos.</b> - Experiencia
minima de 6 meses a 1 afio - Zona de trabajo Cangas de Onis <b>Condiciones:</b>
- Contrato laboral temporal - Fecha de incorporacion 27/04/2026 - Jornada de
trabajo completa. Horario a turnos. - Salario seguin el Convenio de la Hosteleria del
Principado de Asturias.

Datos de contacto: enviar cv a <b>anacasero@resolutionespana.es</b>

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar habitaciones, aseos y espacios comunes - Preparar
y reponer ropa de cama y de los aseos. - Atender y gestionar las peticiones de los
clientes. <b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia previa en la ocupacion.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas
semanales en horario de mafianas. - Salario segin Convenio Colectivo para el
sector de la Hosteleria y similares del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberan enviar su CV a:
, mailto: rrhhloscampones@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> - Atencidn y servicio a clientes en comedor. - Preparar las
mesas del comedor y el &rea de trabajo para el servicio y cuidar su mantenimiento
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Oferta: 032026002587
16/04/2026
Oficina: GIJON-MARIANO POLA

<B>NUEVA DIFUSION</B>
CAMARERO/A DE PISO - (REF.1783)
Cabranes ( ASTURIAS)

Oferta; 032026001783

16/04/2026 B

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A DE PISOS (REF.2602)
Villaviciosa ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002602

16/04/2026 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF. 2604)
Llanes ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002604
16/04/2026

Oficina: LLANES

AYUDANTE DE COCINA PARA
COLECTIVIDADES(REF.1345).
Mieres ( ASTURIAS)

Oferta: 032026001345
16/04/2026

Oficina: MIERES

COCINERO/A(REF.2595).
Mieres ( ASTURIAS)
Oferta: 032026002595
16/04/2026

Oficina: MIERES

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:333)

Ofertas en difusion a fecha 17/04/2026

operativo a lo largo de la jornada. - Toma de pedidos y servicio de bebidas y
alimentos, realizando las recomendaciones necesarias sobre la carta o el menu a
los visitantes del establecimiento. - Retirar servicios de las mesas y posterior cobro.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia minima 6 meses. - Capacidad comunicativa,
persona proactiva. <b>CONDICIONES</b - Contrato indefinido. - Incorporacion
inmediata. - Jornada completa. - Horario: De 12:00 a 16:00 y de 19:30 a 23:30
horas. - Salario y condiciones laborales segun VI Convenio de Hosteleria del
Principado de Asturias.

Si cumple los requisitos y esté interesado/a envie su <b><i>curriculum</i></b> a: ,
mailto: vinoteooviedo@gmail.com

<b> *** FUNCIONES:</b> -Limpieza y puesta a punto de habitaciones y zonas
comunes. -Reposicion de materiales necesarios. -Control de la ropa de cama 'y
bafio. <b> *** REQUISITOS:</b> - Medio de transporte para desplazarse al puesto
de trabajo. - Se valora experiencia, pero no es imprescindible. <p> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal (Temporada
estival) - Jornada: Parcial de 20h/semanales - Horario: De 11h a 15h - Salario:
Convenio Hosteleria y Similares del Principado de Asturias

Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://uxia.souto@nortex.es" target="_blank

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpieza y puesta a punto de las habitaciones. -
Limpieza y puesta a punto de las areas de piso y zonas comunes. - Recogida de
ropa para lavanderia. <b> *** REQUISITOS:</b> - No se establecen. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Laboral temporal (fijo
discontinuo) - Jornada: Completa - Horario: Segun necesidades - Salario: A tratar.
Las personas interesadas en la oferta deberan <b> enviar CV </b> actualizado a la
direccion: , https://MARIAPUENTE@ARCEAHOTELES.COM" target="_blank

<b>FUNCIONES:</b> - Atencioén al cliente dentro y fuera de la barra. - Preparacién
de bebidas alcohdlicas, cafés, refrescos, etc.). - Comprobar y rellenar botelleros. -
Mantener orden y limpieza en su &rea de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se
requiere experiencia en puesto similar. <oc>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: 1580 euros
brutos/mensuales. Incorporacion inmedita.

Las personas interesadas en oferta de empleo deberan: - Llamar para concertar cita
previa al teléfono: <b>669682753</b> en horario de: <b>Mafianas de 10:00 a
13:00</b>

<B>FUNCIONES:</B> Colaborar en la cocina ayudando en la elaboracién de los
platos. Recoger y colocar los alimentos en los lugares adecuados. Conservar los
productos. Hacer la limpieza del lugar de trabajo y los utensilios de cocina.
<B>REQUISITOS:</B> Se valorara tener experiencia previa en el oficio. Estar en
posesion del Certificado de Manipulador de Alimentos. Tener el permiso de conducir
B. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal. Jornada:completa y a turnos.
Sueldo:segun convenio del Sector de la Restauraciéon Colectiva.

Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mandametucv.asturias@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"AYUDANTE DE
COCINA COLECTIVIDADES MIERES".

<B>FUNCIONES:</B> Preparar menus en una Residencia de Mayores. Emplatar.
Encargarse del buen estado de los alimentos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
previa en el oficio demostrable. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de
Sustitucion. Jornada:completa con horario laboral de mafianas. Sueldo:segin
convenio del Sector de la Dependencia. Puesto de trabajo en:<b>ABLANA</b>.
Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:info@residenciaimperial.com,o<br/>Contactar con la empresa en
los:<b>-TFNOS:613611671(CLAUDIA) 0 677681244(NIEVES)-</b>.

<b>FUNCIONES:</b> *Atencion a la clientela en barra y mesa. *Reposicién de
mercancias en camaras y estantes. *Limpieza de mesas y barra.
<b>REQUISITOS:</b> *Se valorara experiencia demostrable en puesto similar. *Se
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Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032026000333
16/04/2026

Oficina: NAVIA

COCINERO/A ESPECIALIZADO/A EN
COCINA INDIA Y PAKISTANI (REF.:2588)
Navia ( ASTURIAS )

Oferta: 032026002588

16/04/2026

Oficina: NAVIA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
2599)

Llanera ( ASTURIAS)

Oferta: 032026002599

16/04/2026

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

valoraran estudios relacionados con la hosteleria. *Se valoraran conocimientos de
idiomas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral de duracién
determinada por circunstancias de la produccion. *Jornada de trabajo completa.
*Salario segiin Convenio Colectivo de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccion de correo electrénico: ,
mailto:info@hotelcanero.com

<b>FUNCIONES:</b> *Uso de especias de cocina india. *Preparacion de platos al
curry como pollo, ternera, cordero o garbanzos. *Utilizar las correspondientes
técnicas de coccion y al vapor. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia minima de seis
meses como cocinero/a especializado/a en cocina india y pakistani.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de
trabajo completa, con el siguiente horario de trabajo: de 12:00 a 16:00 horas y de
20:00 a 00:00 (de miércoles a domingo). *Salario segin Convenio Colectivo de la
hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberan de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente direccién de correo electronico:
<b>oenavia@asturias.org</b> <b>PLAZO DE PRESENTACION DE
CANDIDATURAS: DESDE EL 17 DE ABRIL HASTA EL 28 DE ABRIL DE 2026,
AMBOS INCLUSIVE. LA PRESENTACION DE LA CANDIDATURA AUTORIZA A LA
REMISION DE LOS DATOS DE CONTACTO O CV DE LA PERSONA
TRABAJADORA A LA EMPRESA.</b>

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar y asistir en el servicio de alimentos y bebidas.
Preparacion de mesas y zonas de servicio. Montaje y desmontaje del servicio.
Retirada de platos y limpieza de mesas. Reposicion de material (cristaleria,
cuberteria, servilletas, bebidas). Limpieza y mantenimiento de las areas de sala.
Atencion basica y auxiliar al cliente. <o>REQUISITOS: </b> Experiencia minima
demostrable de 3 afios en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada a tiempo parcial de 20 h. semanales, de 13:00 a 17:00 h. Salario
y demas condiciones laborales segin Convenio Colectivo de Hosteleria y similares
del Principado de Asturias.

Las personas interesadas que retnan los requisitos solicitados contactaran con la
empresa <b>llamando al teléfono 607046914</b>.
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