
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ASISTENTE DE COORDINACIÓN (REF.
960)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000960
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PUESTOS EN OVIEDO, GIJÓN Y AVILÉS <b>FUNCIONES:</b> Captación de
nuevos clientes. Fidelizar y ampliar cartera actual. Asesorar técnicamente y reportar
la situación del mercado. Asesoramiento y atención al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia comercial. Permiso de conducir y
vehículo. Estudios mínimos de ESO. Persona resolutiva. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, horario de 10 a 14 y de
16 a 19 horas. Salario de 1.200 euros brutos mensuales más comisiones.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
contratacionescentrales@gmail.com'><B>
contratacionescentrales@gmail.com</B></A><BR/> Poner en el asunto:
ASISTENTE DE COORDINACIÓN

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
LOGISTICA (REF.: 3306)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003306
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención de centralita. - Atención al cliente presencial y
telefónicamente. - Gestión de albaranes. - Recepción y almacenamiento de
artículos. - Control de stock. - Preparación de material para obras.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: FP O GS en Administración o Logística. -
Conocimientos en: grabación de datos en ERP, Microsoft Office y correo electrónico.
- Experiencia en apoyo administrativo, gestión de almacén y albaranes.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. -
Horario de 9:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 19:00 horas. - Salario según convenio.
Interesados/as enviar cv a: <A
HREF='mailto:admon@valpeinstalaciones.com'><B>admon@valpeinstalaciones.com</B></A><BR/>

ADMINISTRATIVO/A (REF:3309)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003309
13/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y Gestión Integral de la cartera de clientes de la
gestoría en las áreas fiscal y contable. - Preparación, Revisión y Presentación de
declaraciones del IRPF. -Confección de Impuestos y Contabilidad.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación en ADE, Economía, Derecho, Ciencias
Empresariales o F.P. en Administración y Finanzas. - Experiencia mínima de 2 años
en Asesoría o Gestoría Administrativa. - Se valorarán conocimientos de contabilidad
de sociedades según el PGC, manejo de regímenes de estimación directa (normal y
simplificada) y módulos. - Dominio de la sede electrónica de la AEAT y presentación
telemática de impuestos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario partido con distribución a pactar. - Salario: 17500 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su Curriculum a:
<b>fiscalmaranjo@cuestagestoria.com</b>

ADMINISTRATIVO/A DE FINCAS (REF:
8719) <B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008719
19/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la Gestión contable de comunidades (ingresos,
gastos y cierres) - Realizar la Convocatoria y Preparación de Actas de de reuniones
de propietarios - Elaborar presupuestos - Atención a propietarios y proveedores -
Gestión fiscal y facturación <b>REQUISITOS:</b> - <b> Experiencia mínima de 1
año en las funciones mencionadas.</b> - Conocimiento de Contabilidad y Gestión
de Comunidades - Dominio de herramientas ofimáticas y software de administración
- Habilidades de comunicación y organización - Formación minima: <b>Grado medio
en Gestión Administrativa</b>. Se valorará titulos de Grado (ADE, Economía o
similar) <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - <b>Contrato:</b>Laboral Indefinido
- <b>Jornada y horario:</b> Jornada completa y horario continuado de mañanas -
<b>Salario:</b>Según convenio de aplicación
Las personas interesadas en este trabajo, <b>que cumplan los requisitos</b>,
<b>enviarán su currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
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mailto:administracion@segurosdelmiro.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF: 2694)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002694
21/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atención telefónica y presencial de proveedores y clientes.
Gestión logística, conciliación bancaría, contabilidad financiera, registro de facturas,
gestiones con administraciones públicas, introducción de datos en bases de
datos...etc. <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible certificado de discapacidad igual
o superior al 33% o IPT compatible con el puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa Horario a
convenir con la empresa. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio
Colectivo de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>asturias.oficina@gmail.com</b> ,
<i>indicando en el asunto "Aux. Administrativo"</i>.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
REF.:(3737)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003737
25/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas de administración y Atención al publico.
Gestión de grupos de trabajo. Organización de cursos de formación.
<b>REQUISITOS:</b> Formación en Gestión Administrativa, Asistencia a la
Dirección, Administración y Finanzas... Formación complementaria en Microsoft
Office 365. Experiencia en gestión administrativa, en atención al publico y/o en la
gestión de cursos de formación mínima de 1 año demostrable. Se valorara que esa
experiencia se haya obtenido en autoescuelas, centros de formación, centros de
transporte... <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal (6 meses) con posibilidad
de incorporación de forma indefinida. Jornada completa. Horario: Lunes a viernes
mañanas de 09:00 a 13:30 y tardes de 16:30 a 20:00 horas. Salario: 1300 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:rrhh4caminos@gmail.com, indicando en el asunto "AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A "

ADMINISTRATIVO/A (REF: 3830)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003830
27/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar tareas administrativas enfocadas a la gestión de
personal. <b>REQUISITOS:</b> Formación en FP administración y finanzas o
grado en relaciones laborales y recursos humanos. Imprescindible permiso de
conducir y vehículo para acudir a los distintos centros de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario:
Lunes a Jueves (8.00 a 13:30/ 15:30 a 18:00 horas). Viernes (8:00 a 14:00 horas).
El horario de verano (en semanas alternativas) será de 8:00 a 16:30 horas. Salario y
demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de Oficinas y Despachos
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>cv@grupoarrojo.es</b>

ADMINISTRATIVO/A (REF.: 2266)
<B>NUEVA DIFUSION</B>
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002266
28/05/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de presupuestos y facturas. - Control de pagos
e ingresos. - Mantener documentación al día. <b>REQUSITOS:</b> - Valorable
conocimientos administrativos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Sueldo según Convenio del Sector del metal.
Las personas interesadas deben contactar a través del número e teléfono
<b>608244318</b>

TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO/A
DEPARTAMENTO ANALYTICS (REF:
3877)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003877
28/05/2026
Oficina: TINEO

<b>La empresa Cafento necesita incorporar a un/a técnico/a administrativo para el
departamento Analytics en sus instalaciones de Tineo.</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Gestión y tramitación administrativa de contratos de hostelería. - Apoyo en la
gestión de pedidos y seguimiento de proveedores. - Seguimiento y liquidación de
contratos. - Elaboración y seguimiento de estadísticas e indicadores del área. -
Actualización y control de documentación vinculada al departamento. - Participación
en la mejora de procesos internos y tareas de organización del área. - Trabajar de
forma transversal con distintos equipos de la empresa. <b> REQUISITOS:</b> -
Grado en Administración y Dirección de Empresas (ADE), FP de Grado Superior en
Administración y Finanzas o titulaciones similares relacionadas con gestión
administrativa y empresarial. - Manejo de herramientas ofimáticas, especiamente
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Excel. - Capacidad de organización, atención al detalle y actitud proactiva.
Motivación por desarrollarse profesionalmente en un entorno dinámico.
<b>CONDCIONES:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario con
entrada y salida flexibles. - Salario según Convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum
a: , mailto:seleccion@cafento.com, indicando en Asunto: <b>"Técnico
administrativo"</b>.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.3943)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003943
01/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación documentación académica. - Atención
telefónica y presencial de usuarios. - Tratamiento de datos. - Manejo de redes
sociales. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico superior en administración y
finanzas,Técnico superior en administración de sistemas informáticos en Red. -
Experiencia en puesto similar de al menos 6 meses. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 30 horas semanales en horario de
mañana - Salario según Convenio Colectivo de enseñanza privada reglada no
concertada.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>formacion@fsprincipado.com</b>,indicando en asunto
"Oferta Auxiliar Administrativo/a Ref. 3943"

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
3276)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003276
02/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Prestar tanto atención telefónica como de cara al público. Preparar la
contabilidad de la empresa. Archivar la documentación, etc.- Perfil: Experiencia y
formación en administración. Conocimientos de contabilidad.- Contrato: Temporal.
Jornada parcial a razón de 20 horas semanales. Horario desde las 09:00 hasta las
13:00 horas. Salario según el Convenio de Limpieza.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
lmempleo2019@gmail.com

ADMINISTRATIVO/A REF.:(4025)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004025
03/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Atención telefónica y presencial. Recepción y y gestión de
documentación. Agenda del día. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2
años . Estudios acordes al puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa, de lunes a viernes. Salario según convenio de Comercio Mayor.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:recursos.oficina26@gmail.com, indicando en el asunto
"ADMINISTRATIVO/A"

TÉCNICO/A EN ARCHIVÍSTICA Y
GESTIÓN DOCUMENTAL (REF.: 4024)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004024
03/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>IMPRESCINDIBLE PERFIL TÉCNICO DE DOCUMENTACIÓN</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Tratamiento archivístico completo de los expedientes:
limpieza, ordenación, clasificación, descripción, incorporación al archivo y
elaboración de propuestas de valoración de series documentales. - Gestión
documental. - Digitalización de expedientes en formato papel.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación universitaria superior (licenciatura, grado o
similar) con formación específica en Archivística, Gestión Documental o similar
(Diplomatura en Biblioteconomía y Documentación, Licenciatura en Documentación,
Grado en Información y Documentación, Grado en Gestión Digital de Información y
Documentación, Máster o posgrado en Archivística o Gestión documental) -
<b>Experiencia acreditada de MÍNIMO 5 AÑOS EN LAS FUNCIONES PROPIAS
DEL PUESTO.</b> - Manejo del entorno Office, especialmente Mircosoft Acces,
acreditado con certificado de formación de mínimo 40 horas. - Certificado de
empresa que acredite uso de Acces durante un mínimo de 3 meses.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal de 1 año con 2 posibles
prórrogas. - Jornada completa. - Incorporación inmediata. - Horario laboral: de 8:00
a 16:00. - Salario: 1.464 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: rrhh@unayta.es indicando en Asunto:
"Técnico en Archivística y Gestión Documental"

ADMINISTRATIVO (REF. 4093)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004093
04/06/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES (a realizar en empresa ubicada en Luarca)</b> - Confección de
facturas - Control de entradas y salidas de mercancía - Recepción de pedidos
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia mínima de un año en puesto similar
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral temporal de siete meses de duración -
Jornada completa y continua - Salario según Convenio - Fecha de incorporación al
puesto:inmediata
Las personas interesadas en el puesto concertarán una cita llamando al teléfono nº
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669 382 200 (Sr. Pérez Lasarte)

ADMINISTRATIVO/A- GESTOR/A DE
EVENTOS (REF.4156)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004156
08/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Asociación de profesionales y empresarios/as autónomos/as del suroccidente
asturiano necesita incorporar ADMINISTRATIVO/A- GESTOR/A DE EVENTOS para
Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES</b> - Gestión de la parte administrativa de la
asociación. -Coordinación de campañas -Dinamización de actividades
<b>REQUISITOS:</b> -Persona proactiva con estudios en rama administrativa y/o
marketing para la gestión integral. -Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Laboral indefinido. - Tipo de jornada:
Parcial de 25 horas semanales en horario flexible. - Salario según el convenio
colectivo de oficinas y despachos.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:asociacionapesa@gmail.com Indicar
en el asunto: ADMINISTRATIVO/A- GESTOR/A DE EVENTOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A PARA
ADMINISTRACIÓN DE FINCAS (REF.:
4151)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004151
08/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención presencial, telefónica y por correo electrónico a
clientes y proveeddores. - Redacción de comunicaciones, circulares, avisos y
escritos administrativos. - Gestión y archivo de documentación. - Gestión diaria de
comunidades de propietarios. - Uso habitual de herramientas informáticas y
programas de gestión. - Asistencia a reuniones de vecinos (horario de 19:00 a
21:00, aproximadamente) <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de Informática a
nivel usuario (correo electrónico, procesador de textos, hojas de cálculo, etc) -
Buena capacidad de redacción y Ortografía. - Habilidades de comunicación oral y
escrita. - Capacidad de organización y trabajo en equipo. - Disponibilidad para asistir
a reuniones de vecinos (horario de 19:00 a 21:00 horas aproximadamente) - Se
valorará experiencia en el sector y manejo del programa GESFINCAS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal: sustitución por baja. -
Jornada completa. - Horario laboral: verano (junio-julio-agosto-septiembre) de lunes
a viernes. - Salario según el Convenio colectivo de Oficinas y Despachos del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: paula@suarezyarguelles.com indicando en
Asunto: "Auxiliar administrativo/a para administración de fincas"

EMPLEADO ADMINISTRATIVO -
LLANES (REF. 4186)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004186
08/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de fichas técnicas. - Control de calidad de
fábrica y producto. - Gestión de facturación. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorarán
conocimientos en control de calidad. - No se requiere experiencia previa ni
formación. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo parcial (4 horas/diarias). -
HORARIO DE TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo de Productos Lácteos. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>joselopeziluplax@gmail.com</b>

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (REF.:
4148)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004148
08/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención comercial en tienda. Asesoramiento e información al
cliente de tarifas, planes y servicios Tramitación de gestiones e incidencias de
clientes. Atención telefónica. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años
en puestos de venta y atención al cliente o call center de ventas. F.P. rama
administrativa. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
parcial de 25 horas semanales en horario de 9:00 a 14:00 horas. Salario de 1.150
euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CONTRATACION@CASADELAENERGIA.COM'><B>CONTRATACION@CASADELAENERGIA.COM</B></A><BR/>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
(REF.4132)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004132
08/06/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Atención telefónica y gestión de citas. - Clasificación,
registro y archivo de documentación. - Tramitación de facturas y albaranes.
<b>REQUISITOS:</b> - Ciclo Formativo Grado Medio en Gestión Administrativa. -
Imprescindible mecanografía. - Experiencia mínima de 1 año en puesto de auxiliar
administrativo/a. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Horario de lunes a jueves de 09.00 a 13.00hrs y de 15.30 a 19.30hrs y
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Oficina: OVIEDO-LA REGENTA los viernes de 09.00 a 13.00hrs. - Salario de 17094 euros brutos anuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>ofertaempleogabinete@gmail.com</b>

NUEVA DIFUSIÓN: ADMINISTRATIVO/A
(REF.2904)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002904
08/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión documental (registrar, clasificar, archivar y tramitar
documentos, expedientes, comunicaciones, licitaciones, etc). Apoyo en labores
contables y financieras. Elaboración de informes. Seguimiento y gestión de
almacén. Gestión de bases de datos. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
demostrable de al menos 2 años en la ocupación. Poseer alguna/a de las siguientes
titulaciones: Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas (ADE), Grado
en ADE, Diplomatura o Grado en Ciencias Empresariales, o Técnico Superior en
Administración y Finanzas. Dominio avanzado de OFFICE y herramientas de
gestión. Carnet de conducir B para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario a
convenir con la empresa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo de trabajos forestales y aserraderos de madera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:ofertascv5@gmail.com?subject=Administrativo/a%20
'><b>ofertascv5@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Administrativo/a

ADMINISTRATIVO/A EN FORMACIÓN
(REF: 4228)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004228
09/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> - Labores administrativas, atención telefónica, realización de
facturas, atención a clientes. <b>Requisitos:</b> - Carecer de la cualificación
profesional reconocida por las titulaciones o certificados requeridos para concertar
un contrato formativo para la obtención de práctica profesional de esa titulación. - La
persona contratada no podrá ser menor de dieciséis años ni mayor de treinta. No
obstante, el límite de treinta años no será de aplicación cuando el contrato se
concierte con personas con discapacidad - Necesario permiso de conducir y
vehículo. <b>Condiciones:</b> - Contrato de formación en alternancia por 6 meses.
Jornada de mañanas de lunes a viernes de 11:00 a 13:00. Tardes de lunes a jueves
de 14:00 a 17:00 y los viernes de 14:00 a 18:00 horas. - Salario según convenio de
la construcción.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>asesoria@ese-eme.es</b> <u>Abstenerse quien no pueda
acceder a un contrato en formación.</u>

TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO/A -
CONTRATO PRÁCTICAS PROFESIONAL
DEL AYUNTAMIENTO DE IBIAS (REF.
4226)
Ibias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004226
10/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

El Ayuntamiento de Ibias convoca proceso de selección para la contratación de un/a
joven como Técnico/a administrativo/a, a través de la modalidad de Contrato
formativo para la obtención de la práctica profesional. <b<FUNCIONES:</b> -Se
desempeñarán para el Ayuntamiento de Ibias las funciones propias a las que
habilitan las titulaciones exigidas. <b>REQUISITOS:</b> Las personas beneficiarias
de este programa, deberán cumplir <b>a fecha de inicio del contrato
subvencionado</b> lo siguiente: -Ser menor de 30 años. -Estar inscrito/a como
beneficiario/a en el fichero del Sistema Nacional de Garantía Juvenil. -Estar
inscrito/a como demandante de empleo no ocupado/a en cualquier oficina del
Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias. -Formalizar, en el momento
de su contratación, el compromiso de participar en un programa de atención
personalizada por parte del Servicio Público de Empleo que mejore sus habilidades
personales y/o laborales. - Estar en posesión de la titulación requerida en la
convocatoria: Formación Profesional: -Título de Grado Superior en Administración y
Finanzas. -Título de Grado Superior Asistencia a la Dirección. -Título de Grado
Medio en Gestión Administrativa. Certificados Profesionales: -Actividades de
Gestión Administrativa. -Asistencia a la Dirección. -Asistencia Documental y de
Gestión en Despachos y Oficinas. -Gestión Contable y Gestión Administrativa para
Auditoría. -No haber sido contratado/a en prácticas en virtud de la misma titulación.
-Cumplir con los requisitos exigidos por la normativa vigente para la celebración de
contratos formativos para la obtención de la práctica profesional.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato formativo para la adquisición de la práctica
profesional adecuada al nivel de estudios. - Duración: Hasta el 10/02/2027. -
Jornada de trabajo: Completa. - Salario de 1.221 euros brutos mensuales. (Puede
ser superior para de titulaciones de CF de grado medio o grado superior).
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos establecidos en las Bases
reguladoras deberán presentar <b>solicitud en modelo normalizado (,
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https://ibias.sedelectronica.es/preview-document/0d21c111-fd57-4c2b-8c5e-e5fa5e8ddcee/)</b>
y la <b>documentación que establece la Base octava de la convocatoria</b>, en el
Registro General del Ayuntamiento de Ibias (o por el resto de procedimientos
recogidos en el LPACAP). <b>Plazo de presentación: </b>Desde el 10 de junio de
2026 hasta el 23 de junio de 2026, ambos inclusive. Consulte las Bases completas
de la convocatoria en la página web del Ayuntamiento de Ibias:

RECEPCIONISTA (REF.: 4245)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004245
10/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo en Residencia geriátrica <b>FUNCIONES:</b> - Atención y
recepción de residentes, familiares y visitantes. - Gestión de llamadas,
correspondencia y documentación. - Control de accesos. - Resolución de consultas.
- Gestión administrativa. - Coordinación con el personal sanitario.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación en Formación Profesional de la rama
administrativa. - Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES LABORALES.</b> -
Contrato laboral indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada parcial: 20 horas
semanales. - Horario laboral: mañanas y tardes. - Salario según Convenio colectivo
marco estatal de Atención a Personas Dependientes y Desarrollo de la Autonomía
Personal.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: recepcionjovellanos@cksenior.es indicando
en Asunto: "Recepcionista"

<B> NUEVA DIFUSIÓN </B>AUX.
ADMINISTRATIVO - EL BERRÓN (REF.
2026)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002026
10/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada a la instalación de toldos y carpas en el Berrón precisa
incorporar a su plantilla un auxiliar administrativo/a. <b> FUNCIONES:</b>
Elaboración de asientos contables. Control de albaranes. Elaboración de
presupuestos. <b> REQUISITOS:</b> Formación Profesional rama administrativa.
Conocimientos de contabilidad. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa de lunes a viernes en horario de 08:00 a 14:00 y de 15:15 a 18:00
horas. Salario según convenio del Comercio en General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:comercial@toldosbarry.es"><b>comercial@toldosbarry.es</b></a>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
4287)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004287
11/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Brindar apoyo administrativo y organizativo al despacho,
garantzando la correcta gestión documental y el adecuado seguimiento de
procedimientos y trámites jurídicos. - Atención al público y teléfono, manejo de
paquete office, digitalización de expedientes y archivo de los mismos. Registro y
seguimiento de correspondencia, notificaciones y comunicaciones judiciales.
-Tramitar altas/bajas en Seguridad Social, tramitar en contrat@ contratos, agendar
citas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable de al menos un año en puesto
similar. Formación en Administración, secretariado, asistencia a la dirección o
similar. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. -Jornada completa en horario de
lunes a jueves de 9:30 a 13:30 y de 16:30 a 20:30 horas. Viernes de 8:30 a 14:00
horas. En agosto de lunes a viernes de 8:00 a 15:00 horas. - Salario según convenio
de Oficinas y despachos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan requisitos, deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>aviles.despachoabogados@gmail.com</b>

ADMINISTRATIVO/A CONTABILIDAD
(REF.4269)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004269
11/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Elaboración de contabilidad financiera. - Elaboración y
presentación de impuestos. - Elaboración de nóminas. <b> *** REQUISITOS:</b> -
Experiencia en contabilidad financiera y analítica. - Experiencia en elaboración y
presentación de impuestos. - Conocimientos de Excel y programas de contabilidad..
<b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido. -
Jornada: Parcial. - Horario: De 9:00 a 13:00h. - Incorporación: - Salario: Según
Convenio de Oficinas. <b> *** OTROS INCENTIVOS:</b> Posibilidad de trabajo en
remoto.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b>, https://amartineznoriega@veredales.com" target="_blank</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF:
4356)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004356
12/06/2026

<b>Tareas:</b> Realizar la confección de facturas y albaranes. Gestionar todo lo
relacionado con las mercancías, y su transporte : clientes, proveedores, almacén...-
<b>Requisitos:</b> Experiencia de al menos un año en puesto similar. Se valorarán
conocimientos del Programa Fortune. Estudios relacionados con el rama
administrativa.- <b>Contrato:</b> Temporal, por tres meses de duración. Jornada
parcial a razón de 20 horas semanales. Horario de trabajo desde las 09:00 hasta las
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE 13:00 horas, de lunes a viernes.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
pescadosgerardosl@gmail.com

TÉCNICO/A DE OFICINA DE
SECRETARIA GENERAL (REF.4364)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004364
12/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Garantizar el cumplimiento de las estrategias establecidas
en el ámbito de la Secretaría de la entidad, proponiendo mejoras en el desarrollo del
mismo. - Tramitar expedientes relacionados con el cumplimiento de los
procedimientos (sancionadores, autorizaciones, seguros, contrataciones, patrimonio,
proyectos, obras y concesiones). - Realizar los trámites administrativos para la
convocatoria, adjudicación y seguimiento de los contratos de los que es parte la
entidad. - Realizar los trámites administrativos relacionados con los planes
generales de ordenación urbana, planes especiales y planes de utilización de
espacios portuarios. - Localizar y analizar la normativa y jurisprudencia. - Gestionar
la relación con diversos organismos oficiales y profesionales externos. - Dar apoyo
jurídico-administrativo a los órganos de gobierno y gestión de la entidad. - Gestionar
el archivo de expedientes y normativa. - Velar por el cumplimiento de las políticas de
seguridad, protección de datos, calidad y medio ambiente establecidas en el ámbito
de su ocupación. - Elaborar informes, estudios, proyectos y presupuestos
relacionados con su actividad y gestionar la documentación administrativa derivada
de la misma. - Apoyar a los distintos departamentos en las actividades relacionadas
con el contenido de sus funciones. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en Derecho o
titulación equivalente. - Formación complementaria: Máster o formación de
postgrado en Asesoría Jurídica o Máster de acceso a la Abogacía. Formación en
Derecho Administrativo. - Experiencia profesional demostrable en el desempeño de
la abogacía en la especialización de asesoramiento en Derecho Público y/o en la
especialización de asesoramiento jurídico de empresas. <b>CONDICIONES: </b> -
Contrato temporal por sustitución de persona trabajadora. Hasta la reincorporación
de la persona titular del puesto. - Jornada completa de lunes a viernes en horario de
08:00 a 15:00 horas. - Salario: 27.464,82 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:empresas-oegijon3@asturias.org Indicar en asunto: <b>4364</b>

JEFE/A DE DIVISIÓN DE GOBERNANZA
DEL DATO (REF. 4365)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004365
12/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Diseñar e implantar las políticas de gobernanza de datos de
la organización con las directrices de los órganos de gobierno y gestión y en
coordinación con el resto de departamentos. - Diseñar e implantar procesos
orientados a asegurar la transparencia y compartición de datos en condiciones de
seguridad, fiabilidad y utilidad. - Diseñar, implantar y coordinar el sistema de
seguimiento del despliegue de las metas establecidas en el marco estratégico de la
organización, integrándolo en el sistema de gestión de datos. - Realizar análisis y
estudios a partir de los datos generados en el desarrollo de las funciones de la
entidad y facilitar su difusión y compartición. - Diseñar e implementar controles a
partir del sistema de gestión de datos y formular propuestas de mejora.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación académica: Grado universitario en Ingeniería
Informática, Ingeniería de Telecomunicaciones, Matemáticas, Estadística,
Administración y Dirección de Empresas, Ingeniería Industrial o titulaciones
equivalentes. - Formación complementaria: Máster o formación de postgrado en
Data Governance, Data Management, Business Intelligence / Analytics, o ciencia de
datos o equivalente. Formación en compliance. Certificación o formación
especializada en Data Management Profesional, gestión y gobierno del dato,
privacidad, protección de datos, ciberseguridad y/o seguridad de la información,
IA/ética del dato o gobierno responsable de la IA. - Experiencia profesional
demostrable desempeñando alguna de las siguientes funciones: Data Governance;
Data Quality; BI / Analytics; Gestión de riesgos o compliance; Implantación o gestión
de gobernanza del dato. - Inglés, nivel C1 o superior. <b>CONDICIONES: </b> -
Contrato laboral temporal de sustitución de persona trabajadora. - Jornada completa
de lunes a viernes en horario de 8:00 a 15:00. - Salario: 45650,59 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas que cumplan requisitos deberán enviar su CV a: ,
mailto:empresas-oegijon3@asturias.org Indicar en asunto: <b>4365</b>

JEFE/A DE DIVISIÓN DE ASUNTOS
JURÍDICOS DE OPERACIONES
(REF.4367)
Gijón ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en la defensa de la entidad ante cualquier
instancia o Tribunal. - Gestionar y desarrollar las actuaciones legales necesarias
para tramitar los expedientes de reclamaciones de responsabilidad patrimonial
dirigidas a la entidad. - Gestionar y desarrollar las actuaciones legales necesarias
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Oferta: 032026004367
12/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

para tramitar los expedientes de abandono de buques, vehículos y cualquier otro
bien mueble en la zona de servicio del puerto. - Gestionar y desarrollar las
actuaciones legales necesarias para tramitar los expedientes sancionadores por
infracciones observadas en la zona de servicio del puerto. - Gestionar y desarrollar
las actuaciones legales necesarias para tramitar los expedientes de recursos
administrativos y reclamaciones relacionados con los expedientes y procedimientos
administrativos. - Gestionar y desarrollar las actuaciones legales necesarias para
tramitar los expedientes de ejecución forzosa relacionados con los expedientes y
procedimientos administrativos. - Llevar a cabo las labores jurídicas en relaciones
con los pliegos administrativos de servicios propios del departamento.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en Derecho o equivalente. - Formación
complementaria: Máster o formación de postgrado en Asesoría Jurídica. Formación
en Derecho Administrativo. Formación en Responsabilidad Patrimonial. -
Experiencia profesional demostrable desempeñando la abogacía en el sector
público y/o en el ámbito privado. - Conocimientos de Inglés, nivel B2 o superior.
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal por sustitución de persona
trabajadora. Hasta la reincorporación de la persona titular del puesto. - Jornada
completa de lunes a viernes en horario de 08:00 a 15:00 horas. - Salario: 52.857,76
euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su CV a:
, mailto:empresas-oegijon3@asturias.org Indicar en asunto: <b>4367</b>

Ofertas en difusión a fecha 13/06/2026 Página 8 de 173



Sector Profesional: AGRARIO

5 PEÓN/A TRACTORISTA (REF: 2723)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002723
21/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Preparación y mantenimiento del terreno. - Laboreo, abonado,
riego y acondicionamiento del suelo para garantizar condiciones óptimas de cultivo.
- Manejo de maquinaria agrícola. - Conducción segura del tractor (Carnet B) - Uso
de herramientas. <b>Requisitos:</b> - Experiencia como peón/a tractorista. - Uso
de herramientas de jardinería y campo. - Conducción de tractor. - Preferiblemente
residencia próxima al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal
de un mes más prórrogas. - Jornada completa. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico avigon@imancorp.es o bien llamar al teléfono
984203548.

TRACTORISTA (REF. 3173)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003173
08/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desbroce de caminos, carreteras y pistas con tractor y
brazo desbrozador. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefindido. - Jornada completa. - Salario
según Convenio del Sector en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden ponerse en contacto llamando al
teléfono <b>699846540</b> persona de contacto <b>Noel.</b>

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO
INTEGRAL DE VIVIENDA Y JARDÍN
(REF.: 3378)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003378
14/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento de vivienda y jardín: siega, poda, riego.
Reparaciones de fontanería, electricidad, carpintería y pintura. Limpieza de
cubiertas. Uso de motosierra, desbrozadora, cortacésped, herramientas
manuales/eléctricas y EPIS para altura. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
mantenimiento de viviendas, jardines o fincas. Valorable experiencia en viviendas
unifamiliares o propiedades privadas. Conocimientos de jardinería, fontanería,
electricidad básica, carpintería y pintura. Valorable formación en oficios. Formación
en manejo de maquinaria de jardinería (motosierra y desbrozadora) Certificado PRL
básico. Residencia en Oviedo o alrededores. Permiso de conducir: B
<b>Imprescindible: Formación en trabajos de altura y EPIS.</b> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato Indefinido. Jornada Parcial: 4 horas diarias. Horario:
10:00 a 14:00 horas. Salario: 750 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: RRHH@GLOBALSIM.ES '><B> RRHH@GLOBALSIM.ES
</B></A><BR/>

TRACTORISTA (REF.2124)
"MODIFICADA"
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002124
15/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Manejo del tractor utilizando todos lo equipos accesorios
necesarios para cada uno de los procesos agrícolas a desarrollar -Preparación del
tractor y comprobar su correcto funcionamiento <b>REQUISITOS</b> -Carnet de
conducir tipo "B" -Experiencia en el manejo de tractores -Preferentemente
residencia en el municipio o zona límitrofe <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal (duración 89 días) -Jornada y horario de trabajo: completa (40 horas de
trabajo semanales distribuidas de lunes a sabados) -Salario: S.M.I. (1425 Euros
brutos /mes) -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactaran con José llamando a
uno de los teléfonos que se indican a continuación: <b>636 96 49 64</b> o <b> 620
52 82 55</b>

PEONES AGRÍCOLAS (REF: 3719)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003719
25/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Poda y desbroce en fincas. - Siega y recolección. - Labores
auxiliares de jardinería. <b>Requisitos:</b> - Será valorable experiencia previa. -
Imprescindible vehículo propio para llegar a las diferentes fincas de labor.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal, de 2 o 3 meses. - Jornada completa en
horario de 8:00 a 16:00 horas. - Salario de acuerdo con el Estatuto de los
Trabajadores
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>asturias.alimentacion@randstad.es</b>

PEON/A DE GANADERIA (REF.2955)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002955
25/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en explotación ganadera -Control de animales
(principalmente vacas) -Realizar el ordeño mecánico -Manejo de tractor y otro tipo
de maquinaria agricola para realizar las tareas propias de una ganadería de leche y
carne <b>REQUISITOS</b> -Carnet de conducir tipo "B" -Saber manejar el tractor y
el resto de maquinaria de la explotación <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
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temporal con posibilidad de transformación a indefinido -Jornada de trabajo a tiempo
completo de lunes a domingos con los descansos establecidos legalmente -Horario
de trabajo: a determinar -Salario: a convenir entre las partes -Fecha de
incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:ganaderiamingon18@gmail.com</b>

JARDINERO/A (REF:3960)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003960
01/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

El puesto de trabajo es itinerante entre clientes de la empresa por toda la
Comunidad. <b>FUNCIONES:</b> - Tareas de jardinería, desbroce y poda.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia en puestos similares al menos
de 1 año. - Carnet de conducir tipo B (vehiculo facilitado por la empresa) -
Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33% o IPT. - Se valora
carnet de aplicador de productos fitosanitarios y formación en Jardinería.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de un año de duración. - Jornada
parcial de 30 horas semanales. - Salario de 1120 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su Curriculum a :
<b>tfernandezv@gruposifu.com</b>

CONDUCTOR/A DE TRACTOR CON
CISTERNA REMOLCADA (REF. 3976)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003976
02/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Lugar de trabajo: <b>Veriña (Gijón) y Avilés.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Conducir
tractor con cisterna de riego remolcada. - Cargar la cisterna. - Limpieza y
mantenimiento del tractor. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B. - Se
valorará el carnet C. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada de trabajo completa de 10:00 a 18:00. - Salario y resto de condiciones
según Convenio Colectivo de Limpieza de Edificios y locales del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:galleguillos.sp@gmail.com

1 PEÓN/A AGRÍCOLA
(CAÑEDO-PRAVIA) (REF. 4001)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004001
02/06/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Recolección de moras y otras labores en la plantación.
<b>REQUISITOS:</b> - Aconsejable vehículo para ir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 1 mes con posibilidad de
prórroga. - Jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo del Sector en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar WhatsApp al teléfono
<b>658127764 de 10:00h a 13:00h</b> o enviar su CV a: ,
https://<b>celia.lorenzo.martinez@gmail.com</b>" target="_blank

PEÓN/A FORESTAL (REF.:2216)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002216
03/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Desbroce de caminos y senderos. *Utilización de motosierra,
desbrozadora y soplador. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia mínima de un año en
puesto similar. *Carnét de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa, con horario partido.
*Salario: 1424 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de llamar al siguiente
número de teléfono: <b>659703590 (persona de contacto: Aquilino)</b>.

3 MOTOSERRISTAS (REF.4066)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004066
04/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la explotación forestal radicada en Cangas del Narcea necesita
incorporar un/a motoserrista en el OCCIDENTE DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el apeo y procesado de árboles con la motosierra. -
Realizar el mantenimiento de la motosierra. <b>REQUISITOS:</b> - Formación y
conocimiento de las técnicas básicas de la motosierra. - Valorable experiencia en
manejo de la motosierra. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán ponerse
en contacto a través del correo siguiente: , mailto: empresas-oenarcea@asturias.org
<b>Indicar en el asunto: OFERTA 4066 - MOTOSERRISTA</b>

EMPLEADO/A DE GANADERÍA DE
VACUNO DE CARNE (REF.:3819)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003819
08/06/2026

Ganadería de vacuno asturiana, situada en la zona central, necesita personal para
trabajar con vacuno de carne. <b>FUNCIONES:</b> - Cría y cuidado de ganado,
asegurando la salud y el bienestar de los animales. - Alimentación y limpieza de los
animales y el lugar en el que habitan. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
acreditable y reciente (valorable positivamente) trabajando en ganadería de vacuno
de carne. - Persona responable. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA indefinido. - Jornada completa de mañana y tarde. - Salario según convenio propio.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:recursoshumanos@grupo-dc.com indicando en el asunto
<b>GANADERÍA</b>

5 OPERARIOS/AS CONSERVACIÓN
CARRETERAS (REF. 4204)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004204
09/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento de carreteras. - Desbroce de vegetación:
Corte de maleza, arbustos y hierbas en arcenes, taludes y medianas mediante
maquinaria (motosierra, desbrozadora). - Limpieza de carreteras y cunetas: Retirada
de sedimentos, piedras y restos vegetales. Uso de Sopladores manuales.
<b>REQUISITOS: </b> Disponer de permiso de conducir B1. Experiencia de 6
meses en puesto similar. <b>SE VALORARÁ:</b> Curso de la FLC: Trabajos de
Conservación y Explotación de Carreteras. Curso de PRL y Capacitación para el
Manejo de Motosierras, Desbrozadoras y Sopladores Manuales. Cursos de
formación directamente relacionados con la ocupación. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario de 07:00 a 15:00 h. Salario
y condiciones laborales según Convenio Colectivo de Trabajos Forestales y
Aserraderos de Madera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
ofertascv5@gmail.com?subject=Operario%20Mantenimiento%20Carreteras'><b>
ofertascv5@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Operario/a
Carreteras Ref.4204

AUXILIAR DE JARDINERÍA (REF: 4282)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004282
11/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> Puesto de trabajo en RIBADESELLA. Desbroce, cavado y
escarda a máquina. Preparación de tierras y abonos. Arranque, embalaje y
transporte de plantas.Plantación de elementos vegetales..... Conducir los distintos
tipos de transporte interno como dúmpers y análogos. <b>Requisitos:</b>
Experiencia demostrable. Permiso de conducir Tipo B. <b>Contrato:</b> Indefinido,
fijo-discontinuo. Jornada completa de 8:00 a 15:00 horas. Salario según convenio
estatal de Jardinería.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>aherraiz@urbaser.com</b>

5 PUESTOS DE PEONES
FORESTALES(ORIENTE DE
ASTURIAS)(REF:3615)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003615
11/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Preparación del terreno, excavación de hoyos, siembra de
semillas y plantación de árboles. Incluye labores de poda y desbroce para asegurar
el crecimiento saludable de la masa forestal. -Limpieza de bosques, retirada de
restos vegetales (biomasa), y ayuda en el apeo, clasificación y apilado de madera y
troncos. -Ejecución de tratamientos silvícolas preventivos (podas de seguridad y
fajas auxiliares), así como la detección temprana de enfermedades y plagas en la
vegetación. -Acondicionamiento, limpieza y mantenimiento de pistas forestales,
senderos y cortafuegos. -Uso y mantenimiento básico de herramientas manuales
(hachas, sierras, desbrozadoras) y apoyo directo al motosierras o maquinista.
<b>Requisitos</b> -Se Valorara Experiencia Previa en el Puesto.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido. -Jornada Laboral Completa.
-Horario de 08:00H a 16:00H. -Salario:2400 Euros Brutos/mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán concertar entrevista en el
teléfono: <b>639 11 52 25</b>. Persona de contacto: <b>Francisco</b>

PEÓN/A DE JARDINERIA - LLANES
(REF. 4328)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004328
11/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de jardines. - Desbrozar. - Cortar el césped.
<b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De 9:00 a
18:00 horas. - SALARIO DE TRABAJO: Según Convenio Colectivo. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>jardinestueden@gmail.com</b>

JARDINERO/A(REF.3839).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003839
11/06/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Manejar maquinaria de jardinería. Cortar,limpiar y cuidar
jardines. Hacer el cuidado de plantas. Activar riegos automáticos.
<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión de formación relacionada con la
actividad. Tener experiencia demostrable en el oficio. Poseer medio propio de
transporte para desplazarse. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido
Fijo/Discontinuo. Jornada:completa de 40 horas semanales. Sueldo:según convenio
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estatal del Sector de Jardinería.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:empleo@nemorastur.com
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Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MECÁNICO/A MAQUINARIA PESADA
(REF.2901)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002901
28/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Mantenimiento y reparación de sistemas mecánicos y
eléctricos de vehículos y maquinaria. Mantenimiento de maquinaria pesada de obra
(excavadoras, dumpers, camiones, tractores). Reemplazo de piezas. Pruebas de
funcionamiento. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 3
años en puesto similar. Imprescindible carnet de conducir B. Se valorará Formación
Profesional de la familia de mecánica y mantenimiento de vehículos. Se valorará
tener carnet de conducir C y D. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa, en horario a convenir con la empresa. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo del sector de Transportes por
Carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:ofertascv5@gmail.com?subject=Mecánico/a%20
'><b>ofertascv5@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Mecánico/a

CHAPISTA/PINTOR (REF.2240)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002240
25/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en empresa lider en el sector de automoción
(Luarca) -Trabajos principalmente de pintura (automoción) -Tareas de desmontaje y
montaje de vehículos para la correcta preparación de las reparaciones
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia demostrable como pintor o chapista-pintor de
automoción -Conocimientos sólidos en pintura: pistola, preparación de materiales y
acabados -Manejo de herramientas de desmontaje y reparación de carrocería
-Carnet de conducir tipo "B" <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido
-Jornada de trabajo a tiempo completo (continuada) -Horario de trabajo: de 8.30 a
16.30 (con un descanso de 30 minutos) -Salario y resto de condiciones: Convenio
sector Venta y Reparación del Automóvil del Principado de Asturias -Fecha de
incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:rrhh@grupoleomotor.com</b>

2 MECÁNICOS/AS DE MAQUINARIA
(REF.: 2455)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002455
05/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de trabajo temporal necesita incorporar dos mecánicos/as de maquinaria
para empresa del sector de la minería. <b>FUNCIONES </b> - Mantenimiento y
reparación de maquinaria industrial, camiones, tractores y vehiculos. - Diagnosticar
y solucionar averías mecánicas. - Trabajos de reparación en el taller exterior y
puntualmente en el interior de la mina. <b>REQUISITOS</b> - Formación y/o
experiencia en mecánica de maquinaria, vehículos industriales, camiones, tractores
o automoción. - Valorable experiencia previa en mina o entornos industriales. -
Permiso de conducir tipo B - Disponibilidad para trabajar a turnos.
<b>CONDICIONES </b> -Contrato laboral temporal de 3 meses e indefinido a
continuación. -Jornada completa. -Horario de lunes a viernes en turnos rotativos de
mañana y tarde. -Salario competitivo a partir de 25.000 Euros brutos anuales según
experiencia de la persona.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan enviar
currículum vitae a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:
jara.fernandez@nortempo.com Indicar en el asunto: <b> MECÁNICO/A DE
MAQUINARIA</b>

PINTOR/A DE AUTOMÓVILES (REF.:
4229)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004229
09/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación previa, enmasillado, lijado, aparejado y
enmascarado del vehículo, preparación de la pintura necesaria en máquina de
colores, repintado profesional. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en
repintado profesional de vehículos. - Formación adecuada al puesto, se valorará la
realización de cursos adecuados, orientados al perfil requerido. - Permisos de
conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
Completa. - Horario de lunes a jueves de 08:00 a 17:30 h. y viernes de 08:00 a
14:00 (37,5h.). - Salario 21212 euros brutos anuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico:<A
HREF='mailto:CANDIDATO@CASERO.BIZ'><B>CANDIDATO@CASERO.BIZ</B></A><BR/>

TÉCNICO/A COLOCACIÓN DE LUNAS
(REF.: 4351)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004351

<b>FUNCIONES:</b> Sustitución y colocación de lunas en vehículos.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible al menos 2 años de experiencia en el sector
de colocación de lunas. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario de 9:00 a 13:00
y de 15:00 a 18:00 horas. Salario de 20.000 euros brutos anuales más dietes y plus
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12/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

de productividad.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:EMPRESAS-OEELORZA@ASTURIAS.ORG'><B>EMPRESAS-OEELORZA@ASTURIAS.ORG</B></A><BR/>
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Sector Profesional: COMERCIO

VENDEDOR/A TIENDA DE
DECORACIÓN (REF. 2636)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002636
17/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Prescripción de productos de cerámica, baño y cocina. -
Elaboración de presupuestos. - Proyectos 3D. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorarán
estudios de interiorismo o decoración. - Se valorará experiencia comercial- - Se
valorara carnet de conducir, clase B <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo del Sector en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono <b>985583590</b>
o presentarse en <b>ALMACENES LA CUEVA, C/ VILLAR Nº 13. MUROS DE
NALÓN</b>

DEPENDIENTE/A DE CARNICERIA
(REF.3235)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003235
11/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Cortar, almacenar y exponer la carne en la tienda -Servir y
atender a la clientela -Cumplir con la normativa de seguridad alimentaria,
manteniendo las herramientas y la zona de trabajo en perfectas condiciones de
limpieza e higiene <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 6 meses en
puesto similar -Carnet de conducir tipo "B" -Disponer de medio de locomoción para
llegar al puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato de trabajo laboral
indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo y partida de lunes a sabado con
los descansos reglamentarios -Salario y resto de condiciones: Convenio Comercio
Minorista -Fecha prevista de incorporación al puesto de trabajo: lo antes posible
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:carnicascoronas@carnicascoronas.com</b>

4 PUESTOS DE GESTOR/A COMERCIAL
(REF.: 3339)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003339
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Prospección y captación de nuevos clientes PARA
SERVICOS DE IA para clínicas medicas. Fidelización de la cartera clientes
existentes. Visitas comerciales periódicas y presentación de productos Elaboración
y seguimiento de presupuestos, negociación y cierre de ventas.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia comercial previa. Estudios mínimos Bachiller.
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Salario de 1.200 euros brutos más comisiones, posibilidad de
coche de empresa.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
generalcontratacionesnorte@gmail.com'><B>
generalcontratacionesnorte@gmail.com</B></A><BR/>

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
(REF. 3414).
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003414
14/05/2026
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: CORNELLANA</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN ENTRE MEDIADOS DE JULIO Y MEDIADOS DE SEPTIEMBRE;
JORNADA COMPLETA, A DESARROLLAR EN HORARIO DE MAÑANAS (ENTRE
LAS 06:30 Y LAS 14:30) O DE TARDES (ENTRE LAS 14:30 Y LAS 22:30);
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO ESTATAL DE ESTACIONES DE
SERVICIO. <b>FUNCIONES</b>: ATENDER A LA CLIENTELA EN EL SURTIDOR
Y EN LA TIENDA; COBRAR EL COMBUSTIBLE Y LOS PRODUCTOS DE LA
TIENDA; MANTENER LIMPIA EL ÁREA DE TRABAJO; REPONER LA
MERCANCÍA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:discamper@gmail.com"><b>discamper@gmail.com</b></a>.

COMERCIAL SECTOR ALIMENTACIÓN
(REF: 3611)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003611
20/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Promoción y venta de los productos de una empresa dedicada a la
distribución de alimentos y bebidas. Consolidar la cartera de clientes y buscar otros
nuevos por Asturias. PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA: Experiencia de al
menos un año como comercial, preferiblemente en éste sector de actividad. Carnet
de conducir tipo B.- CONDICIONES OFERTADAS: Contrato indefinido. Jornada
completa. Horario de trabajo de lunes a domingos con los descansos legales
correspondientes.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
jrcurriculums@gmail.com

DEPENDINETE/A TIENDA DE ROPA
REF.:(3597)

<b>FUNCIONES:</b> Atención y asesoramiento personalizado al cliente en ropa
femenina. Gestión y reposición del stock en tienda y almacén. Cobro en caja.
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003597
20/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

Colaborar en colocación de escaparates. <b>REQUISITOS:</b> Persona
responsable, dinámica y con iniciativa, con habilidad para la venta. Experiencia
demostrable mínima de 1 año en atención al cliente en tienda de ropa . Se valorara
manejo de redes y conocimiento de informática. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal. Jornada parcial, 20 horas semanales. Horario de trabajo: 17,00 a
20,30 horas, Lunes a sábado. Salario: 8400 euros brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:tiendademodam2026@gmail.com, indicando en el asunto "DEPENDIENTE/A
TIENDA ROPA ".

<B> NUEVA DIFUSIÓN </B>COMERCIAL
FERRETERÍA INDUSTRIAL (REF.2181)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002181
20/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de trabajo temporal precisa incorporar 1 comercial de ferretería industrial.
<b> FUNCIONES:</b> Gestión y fidelización de cartera de clientes. Captación de
nuevos clientes. Asesoramiento técnico-comercial sobre materiales, herramientas y
soluciones. Elaboración y seguimiento de presupuestos y ofertas. Negociación y
cierre de ventas. Seguimiento de pedidos y coordinación con almacén. Análisis de
necesidades del cliente y detección de oportunidades de negocio. <b>
REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 3 años como comercial. Se valorará
experiencia en materiales de la construcción, ferretería y mantenimiento industrial.
Permiso de conducir tipo B. Manejo básico de herramientas informáticas. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornada
completa de lunes a viernes en horario partido. Salario según convenio del comercio
general en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:GIJON@INTERIMGROUPHR.COM"><b>GIJON@INTERIMGROUPHR.COM</b></a>

50 PUESTOS DE PERSONAL DE
SUPERMERCADO PARA CAMPAÑA DE
VERANO EN NAVIA (REF.:2929)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002929
21/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Asistir a los clientes y colaborar con el resto del equipo así
como realizar tareas de recepción y almacenamiento de mercancía. *Surtir y
ordenar estanterías así como mantener la limpieza y el orden. *Gestionar
operaciones en caja y seguir los procedimientos de seguridad e higiene.
<b>REQUISITOS:</b> *Se valorará carnet de conducir tipo B. *Formación
requerida: Educación Secundaria Obligatoria o equivalente. *Habilidades
comunicativas y capacidad para trabajar en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral por tiempo indefinido fijo-discontinuo. *Jornada
de trabajo completa con horario de trabajo de lunes a sabado en turnos rotativos de
mañana y tarde. *Salario: 1350 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a través del siguiente enlace:
<b>https://tinyurl.com/3H3XRDT4</b>

COMERCIALES INTELIGENCIA
ARTIFICIAL (REF : 3675)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003675
22/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas.</b> Prospectar el mercado identificando clientes potenciales dentro de
la zona asignada con especial enfoque a los sectores inmobiliario,clínicas de salud y
despachos profesionales. Concertar visitas, y presentación visual y práctica de las
herramientas tecnológicas. Cierre de los acuerdos comerciales y negociación de las
condiciones de servicio y formalización del contrato. Registro digitalizado de la
actividad comercial diaria y reporte de resultados al departamento.-
<b>Requisitos:</b> Competencias comunicativas y facilidad para entablar
relaciones interpersonales. Actitud comercial y orientación hacia la atención al
público. Manejo de herramientas informáticas a nivel de usuario (entornos digitales,
aplicaciones mòviles y correo electrónico). Se valorará formación en el área de
comercio, marketing o gestión administrativa; así como experiencia en venta directa
o promoción.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de
10:00 a 14:00 h, y de 16:00 a 20:00 horas. Salario en torno a los 1400 euros brutos
mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
gestiontalentoasturias@gmail.com

COORDINADORES/AS COMERCIAL DE
ZONA (REF: 3734)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003734
25/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: - Reunirse con los clientes para realizar una presentación interactiva y en
vivo de nuestras herramientas de Inteligencia Artificial en el área de su
responsabilidad (Avilés / Gijón / Oviedo ). -Mapeo de mercado y detección de
nichos: enfoque prioritario en el sector médico, legal y de bienes raíces). -Tu
objetivo es localizar empresas tradicionales que se están quedando atrás y
necesitan modernizarse. - -Contactar de manera directa con los directores y
propietarios para despertar su interés y asegurar reuniones de consultoría en su
agenda.- <b>REQUISITOS:</b> Se valorará formación el el área de Comercio,
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Marketing o Gestión Administrativa; así como experiencia en atención al cliente,
venta directa o promoción. Manejo de herramientas informáticas básicas a nivel de
usuario (entornos digitales, aplicaciones móviles y correo electrónico).-
<b>CONTRATO:</b> Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de 10:00 a
14:00 h, y de 16:00 a 20:00 horas. Salario en torno a los 1400 euros brutos
mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
gestiontalentoasturias@gmail.com ( iNDIQUE LA REF: COORDINADOR/A ).-

1 CAJERO-A / REPONEDOR-A PARA
POLA DE LENA (REF.: 3104)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003104
26/05/2026
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA, TANTO EN
SUPERMERCADO COMO EN CHARCUTERIA, PERO NO ES NECESARIA.
<b>FUNCIONES:</b> - Combina la atención directa al cliente con la gestión de
productos. - Escanear productos, procesar pagos, reponer lineales y mantener el
orden. - Resolver dudas, asesorar y ofrecer un trato amable,
<b>CONDICIONES.</b> - Contrato indefinido. - Jornada de trabajo completa. -
Horario rotativo.
Las personas interesadas enviar C.V. al email:
<b>minymasrobledopoladelena@gmail.com</b>

1 CAJERO-A / REPONEDOR-A PARA
POLA DE LENA (REF.:3785)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003785
26/05/2026
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA TANTO EN
SUPERMERCADO COMO EN CHARCUTERÍA, PERO NO SE NECESITA.
<b>FUNCIONES:</b> - Atención directa al cliente y gestión de productos. -
Escanear productos, procesar pagos, reponer lineales y mantener el orden. -
Resolver dudas, asesorar y ofrecer un trato amable. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. - Jornada de trabajo parcial, semanal de 20 horas. - Horario
rotativo.
Las personas interesadas enviar C.V. al email:
<b>minymasrobledopoladelena@gmail.com</b>

AGENTE COMERCIAL (REF: 3829)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003829
27/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> - Buscar clientes para una empresa especializada en
construcciones metálicas ( portones basculantes, portones corredera, puertas
batientes, puertas cortafuegos....), en entornos industriales y en el sector de la
construcción. - Atender las solicitudes de los clientes y realizar las mediciones de
éstos elementos (puertas, portones) para su posterior valoración.-
<b>Requisitos</b> Experiencia en el trato con el cliente, y conocimientos sobre éste
tipo de cerramientos. Carnet de conducir tipo B.- <b>Contrato:</b> Indefinido.
Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las 17:00 horas. Salario
en función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
david@puertasmaqua.com

CONSEJERA/O DE VENTAS E IMAGEN
(REF: 3914)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003914
29/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Vender productos de la marca y brindar un servicio de alta
calidad durante toda la venta. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible disponer del
Graduado de Educación Secundaria o formación equivalente. - Se valorará
formación relacionada con la imagen personal o con la moda. - Imprescindible al
menos dos años de experiencia previa en el sector minorista o de servicios
relacionados con la imagen personal o con la moda. - Experiencia en gestión de
objetivos. - Imprescindible movilidad para trabajar en Avilés y en Piedras Blancas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (4 meses). - Jornada completa.
- Horario de trabajo: de 9:30 a 14:00 y de 16:30 a 20:30 horas. - Salario: 1424 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>empleo@delauz.es</b> , indicando en
el asunto del correo "AVILÉS-PIEDRAS BLANCAS".

AGENTE COMERCIAL (REF: 3953 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003953
01/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Activar y potenciar la venta de los servicios y productos de la empresa (
estampación serigráfica, rotulación..). Ampliar la cartera de clientes. Analizar el
mercado y la competencia.- REQUISITOS: Experiencia demostrable en el sector de
las ventas. Estudios mínimo a nivel de Bachiller. Carnet de conducir.- CONTRATO:
Temporal, por seis meses de duración . Jornada parcial para 6 horas al día . Horario
de mañanas. Salario en función del Convenio de Cerámica y Vidrio.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
comercial@erredea.com
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VENDEDOR/A (REF.:2433)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002433
01/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

VENDEDOR/A PARA EXPOSICIÓN DE AZULEJOS Y MATERIALES DE
CONSTRUCCIÓN. <b>FUNCIONES:</b> - Venta de azulejos y materiales para
baños y cocinas. - Realización de pedidos a fábricas. <b>REQUISITOS:</b> - Título
de Educación Secundaria Obligatoria. - Experiencia en trabajo similar. -
Conocimiento del sector de la construcción. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada completa, 8 horas diarias. - Salario según convenio
colectivo del sector del comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:administracion@materialesmoris.com

MOZO/A DE ALMACÉN (REF.: 2434)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002434
01/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Puesto de trabajo en Venta de las Ranas (Villaviciosa). <b>FUNCIONES:</b> -
Recepcionar, ubicar y organizar los materiales de construcción (cemento, ladrillos,
yeso madera, herramientas, etc) dentro del almacén, asegurando la rotación del
stock. - Preparar pedidos para reparto o recogida, verificando cantidades y tipos de
materiales. - Cargar y descargar camiones utilizando carretilla elevadora, pala
cargadora y medios manuales, respetando las normas de seguridad y la
manipulación correcta de los distintos materiales. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en almacenes, preferentemente en el sector de materiales de
construcción. - Carnet de carretilla elevadora y pala cargadora. - Conocimientos
básicos de materiales de construcción. - Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Horario laboral: 40 horas semanales (8 horas al día). - Salario según
Convenio colectivo del sector del Comercio en General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su <b>currículum
profesional</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:administracion@materialesmoris.com

AYUDANTE DEPENDIENTE/A DE
SUPERMERCADO (REF. 3940 )
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003940
01/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente y gestión de caja. - Recepción,
colocación, reposición y venta de productos. - Mantenimiento y limpieza del área de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar de al menos 1 año.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Salario 720 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>coviranoviedo1730@gmail.com</b> indicando en el
asunto "AYTE. DEPENDIENTE/A DE SUPERMERCADO" REF.3940

CAJERO/A REPONEDOR/A (REF. 3983)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003983
02/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Cobrar en caja. - Reponer mercancía. - Limpiar la zona de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Contar con estudios primarios.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Horario: L, X y V de 17:30 a 21:30; S y D de 10:00 a 14:00. - Salario
Convenio Colectivo de sector del Comercio en General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: , mailto:
elrinconastur@hotmail.com

DEPENDIENTE/A DE SUPERMERCADO -
RIBADESELLA (REF. 3995)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003995
02/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente y resolución de dudas. - Reposición y
organización de producto en tienda (sala). - Cobro en caja. - Manipulación y
reposición de fruta y verdura. <b>REQUISITOS:</b> - Actitud proactiva y ganas de
aprender. - Capacidad para trabajar en equipo. - Disponibilidad para incorporación
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal
(seis meses con posibilidad de indefinido). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: De Lunes a sábado, de 7:30 a 15:00 ó de
14:10 a 22:00 horas. 1 día de descanso rotativo a la semana. - SALARIO: Según
Convenio Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>jara.fernandez@nortempo.com</b>

AGENTE COMERCIAL INMOBILIARIO
(REF. 4010)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004010
02/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Captación y valoración de inmuebles en venta en la zona
del Oriente de Asturias. - Asesoramiento personalizado a propietarios durante el
proceso de comercialización de su vivienda. - Atención y seguimiento de
compradores interesados, identificando sus necesidades y ayudándoles a encontrar
la propiedad adecuada. - Realización de visitas comerciales a inmuebles. -
Negociación entre compradores y vendedores para facilitar acuerdos satisfactorios
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para ambas partes. - Gestión y actualización de la cartera de clientes e inmuebles
mediante las herramientas de la empresa. - Seguimiento continuo de oportunidades
de negocio de nuevos contactos. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia
previa en puesto similar. - Carné de conducir: Tipo B. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A
tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: DE 10:00 a 14:00 y de 16:30 a 20:00. -
SALARIO: Según Convenio Colectivo de Agencias Inmobiliarias. - Se ofrece
formación contínua y acompañamiento desde el primer día. - Herramientas
profesionales. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>estibalizgarcia@vericorral.com</b>

2 CONSEJERAS/OS DE IMAGEN Y
VENTAS(REF.3915).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003915
02/06/2026
Oficina: MIERES

Un puesto es para <b>MIERES</b> y otro para <b>MOREDA DE ALLER</b>.
<B>FUNCIONES:</B> Vender productos de la marca a los clientes/as. Asesorar
sobre dichos productos de perfumería y droguería. Hacer la reposición de los
expositores. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión de estudios de la ESO o
equivalente. Valorable formación relacionada con la imagen personal o la moda.
Imprescindible tener experiencia de al menos 2 años en el sector minorista o de
servicios relacionados con la imagen personal o la moda. Experiencia en gestión de
objetivos. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 3 meses prorrogable por
otros 3 para Mieres y de 4 meses para Moreda. Jornada:completa y partida con
horario laboral de 10 a 14 y de 16,30 a 20,30 horas. Sueldo:de 1424 euros brutos
mensuales.
Interesadas/os en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:empleo@delauz.es<br/>Poner en Asunto:"MIERES" o"MOREDA" según el
caso.

TÉCNICO/A EN GESTIÓN DE ALMACÉN
(REF.:2670)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002670
02/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Carga y descarga de camiones así como recepción de
mercancía. *Gestión de albaranes y pedidos. *Control y seguimiento del stock de
materiales. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorará disponer del Certificado de Aptitud
Profesional (CAP). *Se valorará experiencia previa en puesto similiar. *Buena
disposición ante el trabajo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral
temporal por circunstancias eventuales de la producción. *Jornada de trabajo
completa, con el siguiente horario: de lunes a viernes de 9:00 a 12:00 y de 15:00 a
19:00 horas; sábados de 09:00 a 14:00 horas. *Salario según Convenio Colectivo de
sector Comercio General del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:oficina@casaseveron.es o bien llamar al siguiente número de teléfono para
concertar cita: <b>985630520</b>.

MOZO/A - CONDUCTOR/A <B>NUIEVA
DIFUSIÓN</B> (REF.: 3376)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003376
02/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b> Zona de trabajo: Aeropuerto de Asturias, con posibilidad de dar apoyo en
Oviedo y Gijón</b> <b>FUNCIONES:</b> Movilización de flota de vehículos dentro
de los centro de trabajo. Limpieza básica y puesta a punto de los vehículos.
Comprobación de niveles (mecánica básica, aceite, agua, etc.).
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia al menos 1 año como conductor/a o limpieza y
puesta a punto de los vehículos. Permiso de conducir: B (con un mínimo de 8
puntos vigentes). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal a través
de Empresa de Trabajo Temporal, de Junio a Octubre. Jornada Parcial: 30 horas
semanales. Salario: 1.300 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: ISMAEL.FAGIR@GIGROUP.COM '><B>
ISMAEL.FAGIR@GIGROUP.COM </B></A><BR/> EN ASUNTO INDICAR
"MOZO/A-CONDUCTOR/A"

DEPENDIENTE/A TIENDA DE ROPA
(REF.: 3397)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003397
02/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Recibir, orientar y asesorar a los distintos clientes, ofreciendo
y vendiendo la ropa que satisfagan sus necesidades inmediatas y preferencias.
Recibir la mercancía, ordenar los productos a la venta y gestionar el inventario de
existencias. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en el ramo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa de 40
horas semanales en horario de lunes a sábado de 10:30 a 13:30 y de 16:00 a 20:00,
con descanso de una mañana. Salario según Convenio de Comercio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:alfonso@martapiel.es'><B>alfonso@martapiel.es</B></A><BR/>
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PERSONAL DE ALMACÉN (REF.: 3978)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003978
02/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Empaquetado y desempaquetado. Carga y descarga de
camiones. Clasificación de la mercancía. Etiquetado de los productos.
<b>REQUISITOS:</b> Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa en horario de 8:00 a 13:00
y de 14:00 a 17:00 horas. Salario de 1.500 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:HECTOR.FERNANDEZ@GIGROUP.COM'><B>HECTOR.FERNANDEZ@GIGROUP.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "MOZO/A DE ALMACÉN"

AGENTE INMOBILIARIO (REF.: 4040)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004040
03/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Captación y publicación de inmuebles. - Venta y alquiler de
propiedades. - Gestión de clientes. - Manejo de herramientas informáticas
inmobiliarias. - Tramitación de venta/alquileres y gestión de documentación.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el puesto. - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Horario: de lunes a viernes, de 10.00 a 14.00 horas
y de 16.00 a 20.00 horas. - Salario según convenio de gestión y mediación
inmobiliaria. Base + Pluses de convenio.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: ofertainmobiliariacv@gmail.com indicando
en Asunto: "Agente inmobiliario"

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
1991).<I>NUEVA DIFUSIÓN</I>
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001991
03/06/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES </b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; HORARIO A ELEGIR ENTRE
LAS 10 Y LAS 16 HORAS Y ENTRE LAS 15 Y LAS 21 HORAS; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO EN GENERAL DE
ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN AL
CLIENTE; REPOSICIÓN DE MERCANCÍA; CONTROL DE COBROS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán presentar su currículum en
Hipergrado, S.L. (Recta de Peñaflor, 36) entre las 10:00 y las 20:30 horas.

DEPENDIENTE/A PARA HELADERÍA -
LLANES (REF. 4034)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004034
03/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente y venta de productos de heladería. -
Servicio de helados y productos complementarios. - Gestión de caja y cobros. -
Reposición de mercancía. - Mantenimiento de la limpieza del local y cumplimiento
de las normas de higiene y seguridad alimentaria. <b>REQUISITOS:</b> - Se
valorará experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A
tiempo parcial. - HORARIO DE TRABAJO: Turno de tardes. - SALARIO: Según
Convenio Colectivo. - Posibilidad de jornada completa y también media jornada para
compatibilizar con estudios u otras ocupaciones. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>egarcia@yogurissimo.com</b>

REPARTIDOR MOZO DE ALMACÉN
(REF. 4022)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004022
03/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recepción y colocación de la mercancía en el almacén.
Preparación de pedidos, carga de mercancía. Planificación de rutas y reparto.
Reporte de incidencias. <b>REQUISITOS: </b> Carnet C + CAP en vigor. Destreza
física para el manejo de cargas: Capacidad para levantar, transportar y apilar sacos
pesados de materias primas de confitería, panadería y alimentación en general,
aplicando técnicas de ergonomía en la manipulación manual de cargas. Persona
con don de gentes, y capacidad de organización en el trabajo. <b>SE
VALORARÁ:</b> Experiencia en reparto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa de lunes a viernes en horario de 06:00 a 14:00 h.
Resto de condiciones laborales según Convenio Colectivo de Mayoristas de
Alimentación.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto: lucia@priasl.com?subject=repartidor%'><b>
lucia@priasl.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Repartidor Mozo de
Almacén Ref.4022

DEPENDIENTE DE COMERCIO
MINORISTA (SUPERMERCADO)
(REF.4043)
Gijón ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Asesorar y ayudar a los clientes sobre productos precios y
promociones. Resolver dudas y gestionar quejas o reclamaciones. Reposición de
mercancía en estanterías y expositores, comprobando fechas de caducidad.
Etiquetar precios y actualizar cambios. Cobro en caja, escaneando productos y
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Oferta: 032026004043
03/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

manejando la caja registradora. Cuadrar y revisar la caja registradora al final del
turno. Mantenimiento del orden y limpieza. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
previa en puesto similar. <b>SE VALORARÁ:</b> Estar en posesión del carnet de
manipulador de alimentos en vigor. Carnet de conducir B y disponibilidad de
vehículo para acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa, de lunes a domingo con los descansos legalmente
establecidos, en turnos rotativos. Salario y demás condiciones laborales según el
Convenio Colectivo del Comercio Minorista de Alimentación del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:devantprincipado@hotmail.com?subject=Dependiente%20de%20comercio
'><b>devantprincipado@hotmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Dependiente de comercio

PERSONAL DE SUPERMERCADO -
RIBADESELLA (REF. 3084).
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003084
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar a clientes en tienda y en las distintas
secciones. - Reponer y organizar productos, mantener limpieza y orden. - Gestionar
caja. - Apoyar en recepción de mercancía y colaborar con el equipo. - Cumpliendo
las normas de higiene y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en
atención al cliente o ventas. - Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos y fines
de semana. - Habilidades comunicativas y capacidad para trabajar en equipo. -
Proactividad, organización y orientación al cliente. - Graduado en Educación
Secundaria Obligatoria. - Valorable permiso de conducir Tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Lunes a
sábado, en turnos rotativos de mañana y tarde. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>https://trabajaconnosotros.alimerka.es/jobs/personal-de-supermercado-ribadesella</b>.

VENDEDOR/AS POR TELÉFONO -
OPCIÓN TELETRABAJO (REF.3336)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003336
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Venta de productos cárnicos por teléfono Identificar y
contactar a clientes potenciales para expandir la cuota de mercado en zonas
estratégicas Gestión de cartera de clientes Informar sobre las características de los
productos y recomendar alternativas según las necesidades del cliente. Reporte de
ventas y necesidades <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en venta telefónica
Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Incorporación
inmediata. Jornada de trabajo parcial: 20 horas/semanales. Puesto teletrabajable,
con opción de híbrido o presencial. Horario: de 9:00 a 13:00 horas. Salario: según
convenio más comisiones.
Enviar cv a: recursos@razanoble.es o llamar al teléfono: 656497900 (Alicia) de 9:00
a 13:00 de lunes a viernes

ASESOR/A DE VENTAS(REF.3696).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003696
04/06/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el asesoramiento personalizado para ayudar a
elegir el equipo de descanso adecuado según las necesidades. Hacer el cierre de
ventas,gestión de presupuestos,pedidos y atención postventa. Atender telefónica y
presencialmente a los clientes/as. Encargarse del mantenimiento de la exposición.
<B>REQUISITOS:</B> Tener flexibilidad y disponibilidad geográfica para rotar entre
las tiendas de Mieres y Oviedo. Preferíblemente con vehículo propio para
desplazarse. Experiencia mínima demostrable de 1 año en ventas o atención al
público. Capacidad de comunicación y de incorporación inmediata.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 3 meses de campaña de verano.
Jornada:completa con horario laboral de:mañanas de 10 a 13,30 horas y tardes de
16,30 a 20 horas. Sueldo:según convenio del Sector del Comercio.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:clientes@horizontaldescanso.com

PEÓN DE ALMACÉN <B>NUEVA
DIFUSIÓN</B> (REF.: 2135)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002135
04/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ayuda en la elaboración, manipulación, envasado y
preparación de productos cárnicos. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en
horario de 7:00 a 15:00 horas. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:AUTOVENTA.COMERCIAL@HOTMAIL.COM'><B>AUTOVENTA.COMERCIAL@HOTMAIL.COM</B></A><BR/>
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4 PUESTOS DE GESTOR/A COMERCIAL
IA PARA EMPRESAS (REF.4030)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004030
04/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>Los puestos de trabajo están ubicados en Gijón y Oviedo.</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Identificar y contactar potenciales clientes (inmobiliarias,
clínicas y despachos). - Detectar oportunidades de negocio. - Realizar
demostraciones de las herramientas tecnológicas de la empresa. - Acompañar al
cliente durante el proceso de toma de decisiones. - Digitalización de datos y
reportes de actividad diaria. <b>REQUISITOS:</b> - Habilidades comunicativas. -
Actitud comercial. - Capacidad de gestionar las tareas de prospección.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario
partido. - Salario según convenio colectivo estatal de empresas de consultoría,
tecnologías de la información y estudios de mercado y de la opinión pública.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>areacontratared@gmail.com</b> indicando en el asunto "GESTOR/A
COMERCIAL IA PARA EMPRESAS (REF. 4030)"

3 PUESTOS CONSULTOR/A
COMERCIAL (REF.4031)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004031
04/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>Los puestos de trabajo están ubicados en Oviedo y Gijón</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Auditoria técnica de procesos en negocios locales. -
Recogida de datos y levantamiento de necesidades del cliente. - Digitalización y
volcado de información en nuestro sistema interno. - Apoyo en la configuración de
flujos de trabajo tecnológicos para clientes y reporte diario de actividad a la oficina
central. <b>REQUISITOS:</b> - Buenas habilidades de comunicación y
organización. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa en horario partido. - Salario según Convenio colectivo estatal de empresas
de consultoría, tecnologías de la información y estudios de mercado y de la opinión
pública.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>gestiontalentoasturias@gmail.com</b> indicando en el
asunto "OFERTA CONSULTOR/A COMERCIAL" REF.4031

3 PUESTOS DE JEFE/A EQUIPO
(REF:4032)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004032
04/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Acompañar a los nuevos gestores en sus visitas iniciales. -
Gestión del rendimiento, monitoreando el progreso diario de los indicadores clave
(nº de visitas realizadas,audiciones de necesidades y calidad de los datos
reportados) - Formación continua a los perfiles junior. <b>REQUISITOS:</b> -
Liderazgo y supervisión. - Manejo fluido de herramientas digitales. - Habilidad en
resolución de conflictos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido con jornada
completa en horario partido. - Salario según convenio colectivo estatal de empresas
de consultoría,tecnologías de la información y estudios de mercado.
Las personas interesedas podrán enviar su Curriculum a:
<b>contratacionescentrales872@gmail.com</b>

2 DEPENDIENTES/AS DE VENTANILLA
PARA ADMINISTRACION DE LOTERIA
(REF. 4109)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004109
05/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la comercialización de juegos oficiales de lotería y apuestas del
Estado, atención al público, gestión de apuestas, venta de décimos y tramitación de
premios 2 DEPENDIENTES/AS DE VENTANILLA PARA ADMINISTRACION DE
LOTERIA para Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES</b> - Atención al cliente. -
Venta y validación de apuestas. -Pago y comprobación de premios. -Gestión de
caja. -Tareas administrativas. <b>REQUISITOS:</b> -Valorable experiencia en
atención al público o venta directa. -Manejo de caja y cobro en efectivo y TPV.
-Conocimientos básicos de informática. -Capacidad para trabajar con precisión y
responsabilidad. -Buena comunicación y trato amable con los clientes.
-Preferiblemente mujer <b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Laboral fijo
discontinuo. - Tipo de jornada: 1 puesto jornada Completa y el otro jornada parcial. -
Salario según convenio Convenio Colectivo Sectorial de Ámbito Estatal de las
Administraciones de Loterías
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:carmathe1@hotmail.com Indicar en el
asunto: DEPENDIENTES/AS DE VENTANILLA PARA ADMINISTRACION DE
LOTERIA

DEPENDIENTE/A DE ESTANCO (REF.:
4099)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004099
05/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención al cliente. Recepción y reposición de mercancía.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible experiencia en tabacos y/o loterías y
apuestas del Estado. Disponibilidad horaria y de incorporación inmediata. Se
valorará carné de conducir tipo B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal de sustitución. Jornada completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:COVA.ESTANCO@GMAIL.COM'><B>COVA.ESTANCO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

Ofertas en difusión a fecha 13/06/2026 Página 22 de 173



DEPENDIENTE/A ALMACEN DE
CONSTRUCCIÓN (REF: 4120)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004120
08/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> Gestionar el flujo de mercancías. Sus tareas diarias incluyen
recibir las mercancías de construcción, controlar el stock, preparar los pedidos
(picking) y empaquetar los productos para su posterior envío o distribución.
<b>Requisitos:</b> - No es necesaria experiencia pero se valorará.
<b>Contrato:</b> - Laboral indefinido. - Jornada completa. Horario de lunes a
viernes en jornada partida. - Salario y demás condiciones según convenio del
comercio al por menor
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberán enviar CV a :
<b>mjesus@sumesa.net</b>

2 DEPENDIENTES/AS DE COMERCIO /
CONSEJEROS/AS DE IMAGEN Y
VENTAS (REF.4157)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004157
08/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la venta y el asesoramiento de cosméticos necesita incorporar
DEPENDIENTES/AS DE COMERCIO / CONSEJEROS/AS DE IMAGEN Y VENTAS
para Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES</b> - Atención al cliente. - Vender
productos de la marca. - Brindar un servicio de alta calidad durante toda la venta. -
Gestión de caja. <b>REQUISITOS:</b> -Imprescindible disponer del Graduado de
Educación Secundaria o formación equivalente. -Se valorará formación relacionada
con la imagen personal o con la moda. -Imprescindible al menos dos años de
experiencia previa en el sector minorista o de servicios relacionados con la imagen
personal o con la moda. -Se valorará conocimientos de inglés.
<b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Temporal. - Tipo de jornada: Completa
en horario de 9:30/14:00 y de 16:30/20:30. - Salario 1424 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:empleo@delauz.es Indicar en el
asunto: DEPENDIENTES/AS DE COMERCIO / CONSEJEROS/AS DE IMAGEN Y
VENTAS

1 DEPENDIENTE/A PARA TIENDA
(REF.4180)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004180
08/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Panadería Manín necesita incorporar un/a Dependiente/a de Tienda para su
establecimiento en Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES</b> - Atención y
asesoramiento al cliente en la venta de productos. - Control de stock y reposición. -
Empaquetado y presentación de los productos. - Mantenimiento de limpieza y orden
de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Buena actitud para el aprendizaje y
el trabajo en equipo. <b>CONDICIONES</b> -Contrato indefinido. -Jornada
completa. -Horario en turnos rotativos. -Salario según convenio de Pastelería del
Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:correo@panaderiamanin.com Indicar
en el asunto: DEPENDIENTE/A PARA TIENDA

ATENCIÓN AL CLIENTE EN SALONES
DE APUESTAS DEPORTIVAS (REF.:
4170)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004170
08/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> *Atención al cliente: - Ofrecer información sobre el
funcionamiento de las máquinas y/o los juegos. - Resolución de las dudas que
puedan surgir durante la actividad. - Información sobre promociones.
*Control/supervisión de la actividad en los salones de apuestas deportivas. *Gestión
de apuestas. *Atención y servicio en barra de bebidas. <b>REQUISITOS:</b> -
Persona responsable y dinámica. - Imprescidible conocimientos e interés por la
actualidad deportiva. - Experiencia acreditable en hosteleria (preparación de cafés,
bebidas, etc). - Se valorará poseer permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato: indefinido a jornada completa. - Horario: turnos rotativos de mañana y
tarde con fines de semana y festivos. Dos días de descanso. - Salario según
convenio colectivo del sector de la hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh.serco@grupo-dc.com indicando en el asunto
<b>APUESTAS</b>

DEPENDIENTE/A DE PANADERÍA (REF.:
4173)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004173
08/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Despacho de pan y cafés. - Recepción. - Reposición de
mercancía. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en atención al cliente. -
Conocimiento de TPV. - Persona responsable. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal: 3 meses, no prorrogable. - Incorporación
inmediata. - Jornada parcial: 25 horas semanales. - Horario laboral: lunes, martes,
miércoles, sábado y domingo. - Salario: 800 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: pumarin.cv@gmail.com indicando en
Asunto: "Dependiente/a"
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ENCARGADO/A DE
ALMACÉN(REF.4165).
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004165
08/06/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Organizar y supervisar la recepción,almacenamiento y salida
de mercancías. Coordinar al personal del almacén. Controlar el stock y asegurar la
existencia de los productos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima
demostrable de 1 año en la profesión. Disponer de vehículo propio para desplazarse
al centro de trabajo. Disponibilidad para trabajar en turno nocturno.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de ETT prorrogable a su finalización.
Jornada:completa y en horario nocturno de 22 de la noche a 6 de la mañana.
Sueldo:según convenio del Sector de Mayoristas de la Alimentación.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:beatriz.alonso@gruponoas.es<br/>Poner en Asunto:"ENCARGADO/A
ALMACEN MORCIN".

CAJERO/A (REF.: 3368)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003368
08/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Cobrar y cuadrar caja. Manejar TPV. Controlar y reponer
productos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 6 meses en puesto
similar. Valorable carné de carretilla. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa a turno rotativo de mañana y tarde, entre las
8:00 y las 21:00 horas. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:JAVIER.VALDES@EUROFIRMS.COM'><B>JAVIER.VALDES@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF.3804)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003804
08/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de trabajo temporal precisa incorporar 1 mozo/a almacén.
<b>FUNCIONES:</b> Atención telefónica. Realizar pedidos de compras de
productos recepción de pedidos comerciales. Ejecutar las estrategias de compra
que encomiende el gerente. Gestión pedido directo con su albarán de salida, apoyo
en tareas de atención al público de almacén y tienda, así como colocación de
pedidos en almacén, carga y descarga de mercancías. <b>REQUISITOS:</b> Al
menos un año de experiencia en trabajos de almacén, reparto y atención al público.
Permiso de conducir y vehículo propio. Deseable curso de Prevención de Riesgos
Laborales. Conocimientos informáticos a nivel de usuario. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada de trabajo completa en horario de lunes a
viernes de 8:00 a 14:00 Horas y de 15:00 a 17:00 Horas. Salario según convenio
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:gijon@interimgrouphr.com"><b>gijon@interimgrouphr.com</b></a>

DEPENDIENTE/A - CAJERO/A (REF.
4144)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004144
08/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Cobro a clientes y cuadre de caja. Atender y asesorar al
cliente. Resolución de incidencias, aclaración de dudas. Colocación de productos y
montaje de lineales. Control de existencias. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia de
al menos un año en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal, sustitución de vacaciones. Jornada parcial de 30 horas semanales.
Horario de 9:00 a 15:00 y de 15:00 a 21:00 horas. Salario y demás condiciones
según convenio laboral de minoristas de alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:estrategomarket@gmail.com?subject=Dependiente/a%20-%20cajero/a'><b>estrategomarket@gmail.com</b></a><br/>
Indicar en el asunto del email: dependiente/a - cajero/a

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
(REF.: 4220)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004220
09/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

OFERTA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD. <b>FUNCIONES:</b> -
Recepción y atención de forma adecuada al cliente en las diferentes áreas de la
gasolinera. - Expender carburantes a los vehículos. - Atención al cliente en tienda
instalada en la gasolinera. - Cobro en caja de los combustibles y de otros productos
requeridos. - Manejo de TPV cobro. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible</b>
estar en posesión de Certificado de Discapacidad de al menos el 33%.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por sustitución. - Jornada completa. -
Horario de trabajo a convenir con la empresa. - Salario según Convenio Estatal de
Estaciones de Servicio.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
vitae a: , mailto: cristina@dstrucks.eu . Indicando en el asunto: oferta expendedor/a
de combustible .

DEPENDIENTE/A (REF.:4210)
Siero ( ASTURIAS )

<b>Funciones:</b> - Atención al cliente - Venta de productos. - Limpieza del área
de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir tipo B1. - No es necesaria
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Oferta: 032026004210
09/06/2026
Oficina: LANGREO

experiencia previa. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa en horario según turno. - Salario según convenio colectivo de obradores
de confitería.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:riosuaria@gmail.com.

5 PUESTOS DE
COMERCIAL-VENDEDOR/A CON
DISCAPACIDAD. (REF. 248).
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000248
10/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Vender y distribuir productos de repostería con vehículo de la
empresa. Realizar la captación y fidelización de clientes. <b>REQUISITOS:</b>
Estar en posesión del certificado de discapacidad igual o superior del 33% o IPT
compatible con el puesto de trabajo a realizar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de mañana. Salario y demás
condiciones según convenio colectivo para centros especiales de empleo en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>muriedasreposteria@gmail.com</b>

MOZO/A DE ALMACÉN-
DEPENDIENTE/A (REF.: 4234)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004234
10/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Carga y descarga de mercancía. - Atención al cliente y
proveedores. - Uso y manejo de carretilla. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de
carretilla. - Se valorará experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal a través de ETT, prorrogable. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral: lunes a sábado, de 9 a 14 horas o
de 14 a 22 horas. - Salario: 1.500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: maria.vina@eurofirms.com indicando en
Asunto: "Mozo/a de almacén- dependiente/a"

60 PUESTOS DE PERSONAL DE
SUPERMERCADO PARA CAMPAÑA DE
VERANO - ZONA ORIENTE DE
ASTURIAS (REF. 2948).
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002948
10/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención a los clientes. - Colaborar con el resto del equipo. -
Surtir y ordenar estanterías. - Mantener la limpieza y el orden del área de trabajo. -
Gestionar operaciones en caja. - Recepción y almacenamiento de mercancía. -
Cumpliar las normas de seguridad e higiene en el trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación: Educación Secundaria Obligatoria - Disponibilidad para trabajar en
turnos rotativos y fines de semana. - Habilidades comunicativas y capacidad para
trabajar en equipo. - Organización y orientación al cliente. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes a sábado, en turnos rotativos de
mañana y tarde. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de Comercio del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección: <b>https://tinyurl.com/2rmjmy8a</b>

MOZO/A DE ALMACÉN CON OPCIÓN A
REPARTO (REF. 4268)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004268
10/06/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> A realizar en almacén situado en Ballota (Cudillero) - Gestión
y organización del almacén - Preparación de pedidos - Reparto de mercancía en
ocasiones puntuales por algunos municipios de la provincia <b>REQUISITOS:</b> -
Carnet de conducir tipo "B" en vigor - Capacidad para realizar trabajo físico - Se
valorará experiencia en logística y/o reparto - Responsabilidad en el puesto de
trabajo y compromiso con la empresa <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido - Jornada de trabajo a tiempo completo - Horario: De lunes a viernes
(mañanas de 9.00 a 13.00 y tardes de 16.00 a 20.00) - Salario y resto de
condiciones: Según Convenio Comercio Mayoristas - Incorporación inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su CV a la siguiente
dirección de correo electrónico: gomyastur@gmail.com

DEPENDIENTE/A DE ÓPTICA (REF.4243)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004243
10/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención telefónica y presencial al cliente. - Gestión de
pedidos, entrega y/o adaptación monturas. - Asesorar al cliente en la compra de
gafas de sol siguiendo las directrices establecidas por Dirección Comercial.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: Educación Secundaria Obligatoria. Se
valoraran: * Diferentes titulaciones (finalizadas o en curso) relacionadas con el
puesto. * Experiencia laboral en puesto similar. * Manejo de herramientas
informáticas Microsoft Office y SAP. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada parcial de 20 horas semanales en turno de tarde. - Salario
según Grupo V nivel 51 del convenio de General Óptica.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>seleccion@general-optica.es</b>
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DEPENDIENTE/A DE COMERCIO
(REF.4257)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004257
10/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y asesorar a los clientes. - Realizar las ventas y
gestionar el proceso de cobro. - Reposición de mercancía y gestión de inventario.
<b>REQUISITOS:</b> - Título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria. -
Persona menor de 30 años. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
formativo. - Jornada completa de Lunes a Sábado en horario de mañana y tarde. -
Salario de 1424 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae al whatsapp
611633511, indicando "OFERTA DEPENDIENTE/A DE COMERCIO (REF.4257)"

MOZO/A DE ALMACEN(REF:4301)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004301
11/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> - Recepción, carga y descarga de mercancías. - Preparación y
expedición de pedidos. - Ubicación y organización de materiales en almacén. - -
Control básico de stock e inventarios. - Manejo de carretilla elevadora y equipos de
manipulación de cargas. - Mantenimiento del orden y limpieza del almacén.
<b>Requisitos</b> - Experiencia mínima de 1 año en almacén o logística. -
Residencia en la zona oriente de Asturias. - Carnet de conducir B y vehículo propio.
- - Valorable carnet de carretilla elevadora en vigor. - Capacidad de trabajo en
equipo y organización. - Disponibilidad de incorporación inmediata.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Temporal. -Jornada Laboral Completa.
-Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>gijon@interimgrouphr.com</b> .
Contacto: <b>Carlos</b>

2 PUESTOS DE ATENCION AL
CLIENTE(REF:4313)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004313
11/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Recepción y atención de clientes en las instalaciones de la
empresa. -Explicación de las actividades, normas de seguridad e instrucciones
previas al descenso del Sella. -Entrega, recogida y control del material necesario
para la actividad (chalecos, remos, bidones estancos, etc.). -Apoyo en la
organización y preparación de grupos. -Limpieza, revisión y mantenimiento básico
del material utilizado. -Colocación y almacenamiento del equipamiento en las zonas
habilitadas. -Resolución de dudas e incidencias básicas de los clientes.
-Colaboración con el resto del equipo para garantizar el correcto desarrollo de la
actividad. <b>Requisitos</b> -Buen trato con el público y habilidades de
comunicación. -Capacidad de trabajo en equipo. Actitud proactiva y responsable.
-Se valorará experiencia en atención al cliente, turismo activo o actividades
deportivas. -Disponibilidad para trabajar fines de semana y festivos durante la
temporada. <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido, Fijo- Discontinuo.
-Jornada Laboral Completa. -Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>asturaventura@asturaventura.net</b>Persona de contacto: <b>Patri</b>

3 PUESTOS RESPONSABLE DE EQUIPO
COMERCIAL (REF.3603)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003603
11/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> -Acompañar a equipo de consultores en campo. -Supervisar
campañas de contacto telefónico. -Intervenir en las negociaciones clave y apoyar a
los consultores en las demostraciones presenciales. -Auditoria y reporte de
objetivos. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en puesto similar. -Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral indefinido. -Zona de trabajo:
Gijón y Oviedo -Jornada completa. Horario de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00 h.
-Salario: 1400 euros brutos/mes más comisiones.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a: , mailto:
areacontratared@gmail.com

5 PUESTOS GESTOR COMERCIAL (REF.
3606)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003606
11/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Lugar de trabajo: Gijón y Oviedo <b>FUNCIONES:</b> - Explorar el mercado para
detectar nichos de negocio principalmente en los sectores médico, legal e
inmobiliario. - Generar reuniones de consultoría con directores de empresas para la
optimización de recursos. - Realizar presentaciones interactivas de las herramientas
de IA de la empresa. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -Jornada completa en horario
de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00. -Salario: 1400 euros brutos/mes más
comisiones.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: , mailto:
contratacionescentrales872@gmail.com Asunto:<i> comercial </i>
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2 PUESTOS DE OPERARIO/A ALMACÉN
(REF: 4300)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004300
11/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones:</b> Preparación de cargas. <b>Requisitos:</b> Carnet de conducir.
Carnet de carretillero. <b>Condiciones:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario: de 18:00 a 2:00 horas. Salario según convenio de almacenistas y
embotelladores de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
empleo@vinoslapajera.com , indicando en el asunto "OPERARIO/A ALMACÉN".

VENDEDOR/A (REF.: 3422)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003422
11/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo en tienda de electrodomésticos. <b>FUNCIONES:</b> - Asesorar
al cliente sobre los productos y atender todo el proceso de venta. - Hacer el
seguimiento de pedidos y entregas. - Adecuar la exposición de la tienda a las
exigencias de la empresa. <b>REQUISITOS:</b> - Dotes comerciales y don de
gentes. - Permiso B de conducir. - Se valorará conocimientos del sector.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal, con posibilidad de
conversión en indefindio. - Jornada completa. - Horario laboral: lunes a viernes, de
10:00 a 13:30 y de 16:30 a 20:30; sábados de 10:30 a 13:30. - Incorporación
inmediata. - Salario: 20.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: selecciondepersonal.asturias@gmail.com
indicando en Asunto: "Vendedor/a"

REPARTIDOR DE LAVANDERÍA -
UNQUERA - ZONA ORIENTE (REF. 4323)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004323
11/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Recoger y entregar ropa o textiles a clientes, hoteles,
restaurantes u otros establecimientos. - Cargar, descargar y transportar los pedidos
de forma segura y organizada. - Comprobar los albaranes o pedidos para asegurar
que las entregas y recogidas son correctas. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de
conducir: Tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>648210660</b>

AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A (REF.:
4292)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004292
11/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudante de dependiente/a para supermercado.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2 años en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 30
horas semanales. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:MINYMASCORREDORIA@GMAIL.COM'><B>MINYMASCORREDORIA@GMAIL.COM</B></A><BR/>

MOZO/A DE ALMACÉN (REF. 4264)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004264
11/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción de mercancía, carga y descarga. - Preparación,
paletizado y /o embalaje de pedidos para envíos. - Manejo y uso de Carretilla
Elevadora. - Mantenimiento ordenado de la zona de trabajo. - Resto de tareas
propias de Mozo/a de Almacén. <b>REQUISITOS: </b> - Persona polivalente y
entusiasta, responsable y con motivación por el buen desarrollo del trabajo. - Carné
de Carretilla Elevadora en vigor. - Habilidad manual y atención al detalle. -
Experiencia de 6 meses como Mozo/a de Almacén. - Castellano hablado y escrito
perfectamente. <b>SE VALORARÁ:</b> - Residencia cercana al puesto de trabajo
en Viella, Siero. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral de 2 meses con opción a
prórroga. Jornada completa de Lunes a Viernes. Horario: 10:00 a 18:00 h. (L a J) y
08:00 a 16:00h (V). Salario y demás condiciones laborales según Convenio ETT.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
javier.valdes@eurofirms.com?subject=Mozo/a%20Almacén%20 '><b>
javier.valdes@eurofirms.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Operario/a
Taller Ref. 4264

COMERCIAL (REF: 3461)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003461
12/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Identificación de empresas o particulares que encajen con el
perfil de cliente ideal para la instalación de máquinas de vending. - Generación de
contactos en toda Asturias.: Asistencia a eventos del sector, llamadas, envío de
correos electrónicos y gestión de redes <b>Requisitos:</b> - Experiencia como
comercial. <b>Contrato:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 4
horas diarias, de 11:00 a 16:00 horas. - Salario según convenio del comercio al por
menor.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
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siguiente dirección: <b>dcamba92@gmail.com</b>

OPERARIO/A DE ALMACÉN (REF: 3624)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003624
12/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Manejo de carretilla y puente grúa. - Carga y descarga de
camiones. - Control de stock. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible carnets en vigor
de carretilla y puente grúa. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal por
cobertura de vacaciones. - Jornada completa en turnos de mañana y tarde de lunes
y viernes. - Salario segun convenio colectivo del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>veronica.rodriguez@randstad.es</b>

COORDINADOR/A STAND EN FERIA DE
MUESTRAS
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004358
12/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para trabajar en la FERIA DE MUESTRAS DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> -
Coordinar al personal vinculado al stand donde va a prestar sus servicios. -
Comunicar a la empresa las incidencias que puedan surgir durante la prestación del
servicio, especialmente en la gestión del personal. - Atención al público en el stand.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un año en puestos de atención al
público. - Se valorará experiencia previa en coordinación de equipos o puestos
similares. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 16 días durante el mes
de agosto. - Jornada completa. - Horario a concretar con la empresa. - Salario
según Convenio de Empresa.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
vitae a: , mailto: noeliarm@laproductora.es. Indicando en el asunto: Oferta
Coordinador/a stand .

PEÓN/A (REF.4375)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004375
12/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Ayudante de reparto, dar soporte al repartidor de la ruta.
- Carga de mercancía en la fábrica y descarga en los puntos de entrega. - Manejar
cajas de pequeño volumen y peso. <b> *** REQUISITOS:</b> - No es necesaria
experiencia previa. - Educación secundaria. - Buenos modales y proactividad. - No
es necesario disponer de permiso de conducir. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal. Duración de 2 meses. -
Jornada: Completa. - Horario: De 9:00 a 14:00 y de 15:00 a 18:00h. - Incorporación:
Lo antes posible. - Salario: 1600 brutos mensuales. <b> *** OTROS
INCENTIVOS:</b> Dieta para comida.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b>, https://rrhh@embutidosnaveda.com" target="_blank</b> <b>
Llamar</b> al: 985898052 (Laura Sandino)

AYUDANTE DEPENDIENTE/A EL
BERRÓN (REF.:4378)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004378
12/06/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención a los clientes del estanco. - Cobro de las ventas. -
Mantenimiento del orden en la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se valorará
experiencia previa como dependiente/a o en labores de atención al cliente.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal de 6 meses de duración con
opción de prórroga. - Jornada parcial de 9 horas semanales viernes y sábados. -
Salario según convenio de comercio.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:javi_planta14@hotmail.com.

DEPENDIENTE/A DE PANADERÍA (REF.
4359)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004359
12/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colocación de los productos para su venta en la panadería.
Atención al cliente y venta de productos. Mantenimiento organizado y limpieza de
zona de trabajo. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia en atención al público.
Persona con don de gentes, organizada y con motivación por el buen desarrollo del
trabajo. <b>SE VALORARÁ: </b> Acreditación en Manipulación de Alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal para sustitución de vacaciones. Jornada
de dos días semanales: Martes y Miércoles en horario de 07:00 a 15:00 horas en
julio, ampliable un día más en agosto. Salario y demás condiciones laborales según
El Convenio Colectivo del sector de Panadería del Principado de Asturias
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
elhornodelfontan@outlook.es?subject=Dependiente/a%20Panadería%20espacios
'><b> elhornodelfontan@outlook.es</b></a> Indicar en el asunto del email:
Dependiente/a Panadería Ref. 4359
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2 PUESTOS DE AUXILIAR -
DEPENDIENTE DE TINTORERÍA (REF.
4376)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004376
12/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas diarias de tintorería centradas en la atención al
público. - Recogida de prendas, plancha, entrega de pedidos. - Atención al cliente.
<b>REQUISITOS: </b> Persona amable, con capacidad de atención al público y
motivación por el buen desarrollo del trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal en período estival. -
Se ofertan dos puestos de trabajo a media jornada a turnos, o jornada completa
según interés del candidato/a. Términos y distribución semanal a concretar en la
entrevista. - Salario según Convenio Nacional de tintorería, limpieza y lavado.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:tintoreriasalinas@gmail.com?subject=Auxiliar%20Tintorería%20espacios
'><b> tintoreriasalinas@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Auxiliar
Tintorería Ref.4376

MOZO DE ALMACÉN (REF: 4382)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004382
12/06/2026
Oficina: TINEO

<b>Almacén de piensos y materiales de construcción del Concejo de Tineo necesita
incorporar a su equipo un mozo de almacén.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Recepción
de mercancía. - Organización y limpieza de almacén. - Atención al público.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en el sector y destreza en manejo
de carretillas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duración.
- Jornada completa de lunes a viernes. - Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplna los requisitos pueden llamara al
<b>690246349</b> o enviar su cv a , mailto:frafer73@hotmail.com
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Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR/A DE INGLÉS (REF.: 3220)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003220
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de inglés en todos los niveles. Programación
de las clases y del material. Seguimiento y evaluación a los participantes.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura en filología inglesa o Grado en estudios
ingleses. Experiencia de al menos 2 años impartiendo clases de inglés a niños y
adultos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato Temporal del 1 de
septiembre hasta el 30 junio del 2027, convertible en indefinido. Jornada Parcial de
25 horas semanales, lunes a viernes de 15:30 a 20:30, posibilidad de ampliación de
horario. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@THELIONSCORNER.COM'><B>INFO@THELIONSCORNER.COM</B></A><BR/>

PROFESOR/A DE INGLÉS ( REF. 3518 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003518
04/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Impartir clases y preparar exámenes oficiales. Preparar
materiales y participar en los proyectos del centro. Realizar seguimiento del
progreso de los estudiantes. Fomentar un entorno de aprendizaje, participativo y
motivador. <b>REQUISITOS</b> Disponer de la Licenciatura en Filosofía o Grado
de Estudios Ingleses. Mínimo C1. Experiencia con exámenes oficiales y diferentes
niveles, desde infantil a adultos/empresas. Se valorará residencia en Áviles y
comarca o disponer de vehículo. <b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido en la
modalidad de fijo-discontinuo. Jornada parcial de 18 horas semanales. Horario de
16:00 h 21:00 h. Salario y demás condiciones según Convenio colectivo de
enseñanza y formación no reglada.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>info@befriends.es</b>

PROFESOR/A AUTOESCUELA
(REF.4082)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004082
04/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir los conocimientos necesarios para conducir. -
Capacidad para desenvolverse en medio del tráfico rodado y las medidas de
seguridad. - Planificación de las lecciones de acuerdo con la capacidad y aptitudes
de los alumnos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa como profesor/a de
autoescuela. - Titulación que habilite para desarrollar la actividad.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario
según convenio colectivo nacional de autoescuelas.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>pablo.garcia@afa-formacion.es</b> indicando en el asunto "PROFESOR/A
AUTOESCUELA (REF.4082)"

PROFESOR/A DE INGLES REF.:(4137)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004137
05/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Impartir clases de ingles a niños a partir de 3 años.
Adaptación del material didáctico las necesidades del grupo. Seguimiento del
proceso de los alumnos. Fomentar un ambiente de aprendizaje positivo, interactivo y
participativo en el aula. <b>REQUISITOS:</b> Nivel de Ingles C1 o superior. Pasión
por la enseñanza del ingles y vocación docente. Excelentes habilidades
comunicativas, empatía y capacidad para motivar a los alumnos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato Indefinido, Fijo/discontinuo. Jornada parcial
semanal, 16 horas. Salario según Convenio de Educación Reglada .
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:info@teatimeenglishschool.es, indicando en el asunto" PROFESOR/A DE
INGLES"

EDUCADOR/A (REF.: 4158)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004158
08/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -Realizar actividades lúdicas, de ocio y de tiempo libre con
las personas usuarias de la residencia, incluidas salidas al entorno.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: Técnico/a Superior en Integración Social,
Técnico/a Superior en Animación Sociocultural o titulación equivalente. - Se valorará
experiencia en la atención a personas con discapacidad. - Permiso de conducir B1
(conducir furgoneta para realizar salidas). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal para meses de verano. - Jornada completa. - Horario de trabajo:
DE LUNES A DOMINGO JORNADA IRREGULAR (DESCANSOS ESTIPULADOS
EN EL CONVENIO). - Salario y demás condiciones laborales según el Convenio
Colectivo de Centros de Atención a Personas con Discapacidad.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:residenciaemiliomenenes@aspacegijon.org
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DOCENTE C.P. "OPERACIONES
BÁSICAS DE REVESTIMIENTOS
LIGEROS Y TÉCNICOS EN
CONSTRUCCIÓN" T.E. AYTO. OVIEDO
(REF.: 4272)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004272
11/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Programar e impartir los contenidos del C.P.
"OPERACIONES BÁSICAS DE REVESTIMIENTOS LIGEROS Y TÉCNICOS EN
CONSTRUCCIÓN" (EOCJ0311). Guiar y supervisar la actividad laboral de los
participantes. Evaluar sus competencias profesionales. Realizar el control y
seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Reunir uno de los requisitos que se establecen el artículo
168 del <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/d/guest/art-168-rd-659-2023-18-de-julio'
TARGET= 'BLANK'><B>Real Decreto 659/2023</B></A><BR/> de 18 de julio, por
el que se desarrolla la ordenación del Sistema de Formación Profesional
(modificado por Real Decreto 658/2024, de 9 de julio) Permiso de conducir.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato temporal, acogido a programas con financiación
de fondos europeos. Jornada completa. Salario de 2.158 euros brutos mensuales.
Enviar a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
* <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/3068289/6763903/te15_solicitud_participacion_proceso_selectivo_docente_certificado_profesional_20250527.doc/20e4e8e2-2e1f-3755-ad94-cbf2ada7feba?t=1768913769889'
TARGET= 'BLANK'><B>Solicitud de participación</B></A><BR/> *Curriculum vitae
*Titulación o en su caso, experiencia profesional (contratos y vida laboral) si ésta
fuera la vía habilitadora. *Documentación que acredite la capacidad docente <b>En
asunto indicar REF.: 4272</b> El envío de estos documentos es una autorización
implícita para que el SEPEPA pueda facilitar sus datos a la Entidad promotora <b>El
plazo de recepción de documentación finaliza a las 23:59 horas del día 16 de junio
de 2026</b> El tamaño de los correos no puede superar los 10 MB, si ocupara más
se dividirá en 2 o más correos. Se enviará correo a todos los candidatos/as
precisando si han sido o no admitidos/as al proceso de selección.

DOCENTE C.P. "OPERACIONES DE
FONTANERÍA Y
CALEFACCIÓN-CLIMATIZACIÓN
DOMÉSTICA" T.E. AYTO. OVIEDO (REF.:
4291)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004291
11/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Programar e impartir los contenidos del C.P. "
OPERACIONES DE FONTANERÍA Y CALEFACCIÓN-CLIMATIZACIÓN
DOMÉSTICA (IMAI0108) . Guiar y supervisar la actividad laboral de los
participantes. Evaluar sus competencias profesionales. Realizar el control y
seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Reunir uno de los requisitos que se establecen el artículo
168 del <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/d/guest/art-168-rd-659-2023-18-de-julio'
TARGET='BLANK'><B>Real Decreto 659/2023</B></A><BR/>de 18 de julio, por el
que se desarrolla la ordenación del Sistema de Formación Profesional (modificado
por Real Decreto 658/2024, de 9 de julio) Permiso de conducir.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato temporal, acogido a programas con financiación
de fondos europeos. Jornada completa. Salario de 2.158 euros brutos mensuales.
Enviar a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
*<A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/3068289/6763903/te15_solicitud_participacion_proceso_selectivo_docente_certificado_profesional_20250527.doc/20e4e8e2-2e1f-3755-ad94-cbf2ada7feba?t=1768913769889'
TARGET= 'BLANK'><B>Solicitud de participación</B></A><BR/> *Curriculum vitae
*Titulación o en su caso, experiencia profesional (contratos y vida laboral) si ésta
fuera la vía habilitadora. *Documentación que acredite la capacidad docente <b>En
asunto indicar REF.: 4291</b> El envío de estos documentos es una autorización
implícita para que el SEPEPA pueda facilitar sus datos a la Entidad promotora <b>El
plazo de recepción de documentación finaliza a las 23:59 horas del día 16 de junio
de 2026</b> El tamaño de los correos no puede superar los 10 MB, si ocupara más
se dividirá en 2 o más correos. Se enviará correo a todos los candidatos/as
precisando si han sido o no admitidos/as al proceso de selección.

5 PUESTOS DE DOCENTE C.P.
"INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE
JARDINES Y ZONAS VERDES"
TALLERES DE EMPLEO (REF.: 4293)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004293
11/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B> AYUNTAMIENTOS DONDE SE IMPARTIRÁN LOS C.P. CANGAS DE ONÍS,
CORVERA, GIJÓN, NAVA Y SAN MARTÍN DEL REY AURELIO</B>
<b>FUNCIONES:</b> Programar e impartir los contenidos del C.P. "Instalación y
Mantenimiento de jardines y zonas verdes" (AGAO0208). Guiar y supervisar la
actividad laboral de los participantes. Evaluar sus competencias profesionales.
Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el
trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Reunir uno de los requisitos que se establecen el
artículo 168 del <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/d/guest/art-168-rd-659-2023-18-de-julio'
TARGET= 'BLANK'><B>Real Decreto 659/2023</B></A><BR/> de 18 de julio, por
el que se desarrolla la ordenación del Sistema de Formación Profesional
(modificado por Real Decreto 658/2024, de 9 de julio) Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Nombramiento como personal funcionario interino o
contrato laboral según ayuntamiento contratante. Jornada completa. Salario según
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convenio.
Enviar a la siguiente dirección de correo electrónico: <A
HREF='mailto:empresas-oeelorza@asturias.org'><B>empresas-oeelorza@asturias.org</B></A><BR/>
* <A
HREF='https://trabajastur.asturias.es/documents/3068289/6763903/te15_solicitud_participacion_proceso_selectivo_docente_certificado_profesional_20250527.doc/20e4e8e2-2e1f-3755-ad94-cbf2ada7feba?t=1768913769889'
TARGET= 'BLANK'><B>Solicitud de participación</B></A><BR/> indicando los
aytos a los que se postula *Curriculum vitae *Titulación o en su caso, experiencia
profesional (contratos y vida laboral) si ésta fuera la vía habilitadora.
*Documentación que acredite la capacidad docente <b>En asunto indicar REF.:
4293</b> El envío de estos documentos es una autorización implícita para que el
SEPEPA pueda facilitar sus datos a la Entidad promotora <b>El plazo de recepción
de documentación finaliza a las 23:59 horas del día 16 de junio de 2026</b> Se
enviará correo a todos los candidatos/as precisando si han sido o no admitidos/as al
proceso de selección.

9 PUESTOS DE DOCENTE C.P.
"LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E
INSTALACIONES INDUSTRIALES "
TALLERES DE EMPLEO ( REF. 4370 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004370
12/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>AYUNTAMIENTOS DONDE SE IMPARTIRAN LOS C.P. : ALLER, CARREÑO,
GIJÓN, GRADO, LANGREO, SAN MARTIN DEL REY AURELIO, BELMONTE DE
MIRANDA, LAS REGUERAS, CASTRILLÓN</b> <b>FUNCIONES</b> - Programar
e impartir los contenidos del C.P. "Limpieza en espacios abiertos e instalaciones
industriales" (SEAG0209). - Guiar y supervisar la actividad laboral de los
participantes. - Evaluar sus competencias profesionales. - Realizar el control y
seguimiento del cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo.
<b>REQUISITOS</b> - Reunir uno de los requisitos que se establecen <b>el
artículo 168 del Real Decreto 659/2023 de 18 de julio</b>, por el que se desarrolla
la ordenación del Sistema de Formación Profesional ( modificado por Real Decreto
658/2024 de 9 de julio). - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES</b> -
Nombramiento como personal funcionario interino o contrato laboral según
ayuntamiento contratante. - Jornada completa. - Salario según convenio.
Enviar a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>oeavile2@asturias.org</b>
la siguiente documentación: - Solicitud de participación indicando los Aytos a los que
se postula.<a
href='https://trabajastur.asturias.es/documents/3068289/6763903/te15_solicitud_participacion_proceso_selectivo_docente_certificado_profesional_20250527.doc/20e4e8e2-2e1f-3755-ad94-cbf2ada7feba?t=1768913769889'
target= "blank"><b><i>EN ESTE ENLACE</i></b></a>. - Curriculum vitae. -
Titulación o en su caso, experiencia profesional (contratos y vida laboral) si ésta
fuera la vía habilitadora. - Documentación que acredite la capacidad docente.
-<b>En asunto indicar REF.: 4370</b> El envío de estos documentos es una
autorización implícita para que el SEPEPA pueda facilitar sus datos a la Entidad
promotora. Se enviará correo a todos los candidatos/as precisando si han sido o no
admitidos/as al proceso de selección. <b>Plazo de recepción de la documentación
finaliza a las 23:59 del día 18 de junio de 2026.</b>

2 PUESTOS DE DOCENTE C.P. "
OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
GENERALES" TALLERES DE EMPLEO (
REF. 4383 ).
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004383
12/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>AYUNTAMIENTOS DONDE SE IMPARTIRAN LOS C.P. : CASTRILLÓN Y EL
FRANCO</b> <b>FUNCIONES</b> - Programar e impartir los contenidos del C.P.
"Operaciones auxiliares de servicios administrativos generales" (ADGG0408). -
Guiar y supervisar la actividad laboral de los participantes. - Evaluar sus
competencias profesionales. - Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de
las normas de seguridad en el trabajo. <b>REQUISITOS</b> - Reunir uno de los
requisitos que se establecen <b>el artículo 168 del Real Decreto 659/2023 de 18 de
julio</b>, por el que se desarrolla la ordenación del Sistema de Formación
Profesional ( modificado por Real Decreto 658/2024 de 9 de julio). - Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES</b> - Nombramiento como personal funcionario
interino o contrato laboral según ayuntamiento contratante. - Jornada completa. -
Salario según convenio.
Enviar a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>oeavile2@asturias.org</b>
la siguiente documentación: - Solicitud de participación indicando los Aytos a los que
se postula.<a
href='https://trabajastur.asturias.es/documents/3068289/6763903/te15_solicitud_participacion_proceso_selectivo_docente_certificado_profesional_20250527.doc/20e4e8e2-2e1f-3755-ad94-cbf2ada7feba?t=1768913769889'
target= "blank"><b><i>EN ESTE ENLACE</i></b></a>. - Curriculum vitae. -
Titulación o en su caso, experiencia profesional (contratos y vida laboral) si ésta
fuera la vía habilitadora. - Documentación que acredite la capacidad docente.
-<b>En asunto indicar REF.: 4383</b> El envío de estos documentos es una
autorización implícita para que el SEPEPA pueda facilitar sus datos a la Entidad
promotora. Se enviará correo a todos los candidatos/as precisando si han sido o no
admitidos/as al proceso de selección. <b>Plazo de recepción de la documentación
finaliza a las 23:59 del día 18 de junio de 2026.</b>
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1 PUESTO DE DOCENTE C.P.
"MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES SOLARES TÉRMICAS"
TALLERES DE EMPLEO ( REF. 4384 )
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004384
12/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>LUGAR DONDE SE IMPARTIRAN LOS C.P. : FUNDACIÓN COMARCAS
MINERAS (FUCOMI )</b> <b>FUNCIONES</b> - Programar e impartir los
contenidos del C.P. "Montaje y mantenimiento de instalaciones solares térmicas"
(ENAE0208). - Guiar y supervisar la actividad laboral de los participantes. - Evaluar
sus competencias profesionales. - Realizar el control y seguimiento del
cumplimiento de las normas de seguridad en el trabajo. <b>REQUISITOS</b> -
Reunir uno de los requisitos que se establecen <b>el artículo 168 del Real Decreto
659/2023 de 18 de julio</b>, por el que se desarrolla la ordenación del Sistema de
Formación Profesional ( modificado por Real Decreto 658/2024 de 9 de julio). -
Permiso de conducir. <b>CONDICIONES</b> - Nombramiento como personal
funcionario interino o contrato laboral según ayuntamiento contratante. - Jornada
completa. - Salario según convenio.
Enviar a la siguiente dirección de correo electrónico: <b>oeavile2@asturias.org</b>
la siguiente documentación: - Solicitud de participación indicando los Aytos a los que
se postula.<a
href='https://trabajastur.asturias.es/documents/3068289/6763903/te15_solicitud_participacion_proceso_selectivo_docente_certificado_profesional_20250527.doc/20e4e8e2-2e1f-3755-ad94-cbf2ada7feba?t=1768913769889'
target= "blank"><b><i>EN ESTE ENLACE</i></b></a>. - Curriculum vitae. -
Titulación o en su caso, experiencia profesional (contratos y vida laboral) si ésta
fuera la vía habilitadora. - Documentación que acredite la capacidad docente.
-<b>En asunto indicar REF.: 4384</b> El envío de estos documentos es una
autorización implícita para que el SEPEPA pueda facilitar sus datos a la Entidad
promotora. Se enviará correo a todos los candidatos/as precisando si han sido o no
admitidos/as al proceso de selección. <b>Plazo de recepción de la documentación
finaliza a las 23:59 del día 18 de junio de 2026.</b>
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Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ALBAÑIL (REF.2910)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002910
28/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar todo tipo de trabajos de albañilería: tabicar, cargar,
lucir, encofrar, alicatar, etc. Interpretación de planos y replanteo de tajos.
Supervisión y coordinación del equipo de peones a su cargo. Velar por el
cumplimiento de la normativa de seguridad laboral y el uso de EPIs.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 3 años en puesto
similar. Curso de PRL específico de la construcción. Carnet de conducir B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario
de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 h. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio Colectivo de la Construcción y Obras Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:ofertascv5@gmail.com?subject=Albañil%20
'><b>ofertascv5@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Albañil

INGENIERO/A CIVIL (REF.2919)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002919
28/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Diseñar y planificar proyectos de infraestructuras civiles
supervisando la ejecución de los proyectos y asegurando la calidad y el
cumplimiento de los plazos y presupuestos. Planificar y organizar las actividades
técnicas, gestionar y controlar recursos técnicos y humanos incluido el cumplimiento
de medidas de seguridad y salud. Elaboración de certificaciones y cierres
mensuales. Supervisión de tajos en obra y rendimientos de producción. Control de
mediciones, materiales, plazos, costes y calidad. Negociación y gestión con
subcontratas y proveedores. Estudio y preparación de licitaciones. Redacción de
documentos. <b>REQUISITOS: </b> Título universitario de Grado en Ingeniería
Civil o Ingeniero Técnico en Obras Públicas o Máster en Ingeniería de Caminos,
Canales y Puertos. Se valorará Máster en Prevención de Riesgos Laborales.
Experiencia demostrable de al menos 3 años en puesto similar. Carnet de conducir
B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
a convenir con la empresa. Salario según Convenio de la Construcción y Obras
Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:ofertascv5@gmail.com?subject=Ingeniero/a%20civil%20espacios
'><b>ofertascv5@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Ingeniero/a civil

OFICIAL 1ª FONTANERO/A (REF.: 3156)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003156
07/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Todo tipo de trabajos de fontanería, instalación de sanitarios,
instalaciones nuevas de cobre, multicapa.. <b>REQUSITOS:</b> Valorable
experiencia. Formación en prevención. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario de 25.000 euros
brutos anuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:CURRICULUMSTRABAJADORES@GMAIL.COM'><B>CURRICULUMSTRABAJADORES@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO PARA
RESIDENCIA GERONTOLOGICA
(REF.825)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000825
08/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Realizar tareas de mantenimiento de las instalaciones del
complejo residencial -Pequeñas reparaciones de fontanería (grifos,
cisternas,desagues, fugas...) -Trabajos básicos de electricidad: cambio de luces,
enchufes, interruptores, solucionar averías sencillas -Reparaciones menores de
carpintería, pintura y albañilería básica -Supervisión del correcto funcionamiento de
equipos e instalaciones <b>REQUISITOS</b> -Formación y conocimientos básicos
de electricidad y fontanería -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto
de trabajo situado en Otur (Valdés) <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada de trabajo. a tiempo parcial (30 horas semanales) -Horario de
trabajo: a convenir entre las partes -Salario y resto de condiciones: Convenio Marco
Estatal de Servicios de Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la
Promoción de la Autonomía Personal
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>

MONTADOR/A DE CUBIERTAS (REF.:
3213)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003213

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje y reparación de cubiertas industriales en panel
sándwich y chapa. - Hidro limpieza en tejados de teja y reparación de goteras. -
Impermeabilización, mantenimiento y reparación de canalones. - Retirada de
amianto. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia profesional de al menos 3 meses en
el sector. - Imprescindible carnet de conducir B2 y vehículo propio. - Valorable
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11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

trabajos en altura o similares. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de lunes a viernes de 09:00 a 17:00
horas, según obra. - Salario según convenio.
Interesados/as enviar cv a:<A
HREF='mailto:ofertatejadosasturias@gmail.com'><B>ofertatejadosasturias@gmail.com</B></A><BR/>

ALBAÑIL (REF.3377)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003377
14/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar trabajos de edificación, reforma y rehabilitación de
viviendas -Elaborar pastas, morteros,adhesivos y hormigones -Levantar obras de
fábrica con diversos materiales -Ejecutar revestimientos continuos con morteros y
pastas -Cumplir con la normativa de seguridad en el puesto de trabajo
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia necesaria para desarrollar trabajos propios de la
categoría de oficial <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Jornada de
trabajo a tiempo completo (40 horas semanales) -Horario,salario y resto de
condiciones: Convenio sector Construcción del Principado de Asturias -Fecha de
incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:juanluis@valdoser.es</b>

ARQUITECTO/A TÉCNICO/A (REF.:3421)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003421
15/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de planes de construcción. - Dirección y
gestión de obras. - Confección de presupuestos. <b>REQUISITOS:</b> - Se
requiere experiencia demostrable en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completa. - Horario laboral a tratar. -
Salario según convenio de la construcción.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:asesor@asturconsulting.com, indicando en el asunto "Arquitecto/a
Técnico/a".

ARQUITECTO/A (REF: 3511)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003511
19/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Diseñar y desarrollar proyectos arquitectura, desde la
concepción inicial hasta la ejecución final. - Crear diseños únicos y funcionales que
cumplan requisitos del cliente y normas de construcción. - Coordinar y supervisar
todas las fases del proyecto hasta la entrega final. - Manejo de Autodesk Revit,
AutoCAD, realizar informe de Evaluación, direcciones de obra, etc.
<b>Contrato:</b> - Indefinido. - Jornada completa, horario de 9:00 a 14:00 y de
15:00 a 18:00. - Salario según convenio de ingenierías y oficinas técnicas.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>ruben@runitek.es</b>, abstenerse quien no tenga titulación
de Arquitecto.

PEON ESPECIALISTA DE OBRA (REF.:
3588)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003588
20/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Desescombrado de obra. - Preparación de materiales y
apoyo a albañiles. - Limpieza y orden del área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de 2 años en puesto de trabajo. - Carnet de conducir B
valorable. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Centro de Trabajo: CAMPO DE
CASO. - Contrato Indefinido. - Jornada Completa. - Horario de 8:00 a 17:00 horas. -
Salario según convenio de la Construcción.
Interesados/as enviar cv a:<A
HREF='mailto:tejadosalonso@gmail.com'><B>tejadosalonso@gmail.com</B></A><BR/>
Indicar en el asunto del correo: "Peón Especialista de Obra"

OFICIAL DE 1ª (RE.:3599)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003599
20/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Construcción, reparación y mantenimiento de tejados. -
Levantamiento y modificación de tabiques. - Aplicación de revestimientos e
impermeabilizaciones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto de
trabajo. - Especialista en tejados e interiores, si tiene experiencia en otros campos
de construcción se valorará positivamente. - Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada Completa. -
Horario de 8:00 a 17:00 horas. - Salario 1500 euros brutos mensuales.
Interesados/as enviar cv a:<A
HREF='mailto:tejadosalonso@gmail.com'><B>tejadosalonso@gmail.com</B></A><BR/>
Indicar en el correo del asunto: Oficial de 1ª.

2 PUESTOS ALICATADOR/SOLADOR
(REF.3586)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos de alicatado y solado con diferentes materiales en
distintas medidas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al menos un año como
oficial de 1ª en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
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Oferta: 032026003586
20/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

completa de 08:00 a 17:00 horas con descanso de una hora. - Salario según el
convenio colectivo de la Construcción y obras públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden ponerse en contacto con la empresa llamando al
<b>631172558</b>

FRIGORISTA (REF.:3631)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003631
21/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Frigorista. Mantenimiento de edificios administrativos. Aire
acondicionado y frio industrial. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en
mantenimiento y reparación de equipos de aire acondicionado y frio industrial. -
Formación requerida: Técnico en Instalaciones Frigoríficas y de Climatización.
Carnet RITE. Técnico Superior en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de
Fluidos. Certificación Oficial para la Manipulación de Gases Fluorados. - Permisos
de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato Laboral indefinido.
- Jornada de Trabajo completa. - Horario de Trabajo: 7:30 - 16:30 horas. - Salario
29000 euros brutos anuales.
Interesados/as enviar cv a: <A
HREF='juliocaso@vareser.net'><B>juliocaso@vareser.net</B></A><BR/>

2 PUESTOS PEÓN ESPECIALISTA EN
PERSIANAS (REF.: 3644)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003644
21/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Recogida, revisión y limpieza de persianas. Reparaciones y/o
arreglos necesarios. <B>REQUISITOS:</B> <B>Imprescindible certificado de
discapacidad o incapacidad permanente, igual o superior al 33%</B> Permiso de
conducir B <B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato temporal, con opción de
indefinido. Jornada completa, de lunes a viernes. Salario según convenio. La
formación necesaria para el puesto la imparte la empresa.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RUBEN@GRUPOITMA.COM'><B>RUBEN@GRUPOITMA.COM</B></A><BR/>

ALBAÑIL OFICIAL DE PRIMERA
(REF.3641)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003641
21/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de trabajo temporal precisa incorporar 1 albañil oficial de primera <b>
FUNCIONES:</b> Trabajos de albañilería en obra nueva y reforma. Preparación de
huecos y soportes para instalaciones. Ejecución de remates y acabados de obra.
Trabajos de replanteo y nivelación. Apoyo en instalación de elementos metálicos y
cerramientos. Uso de herramienta manual y maquinaria básica de obra.
Coordinación con el equipo técnico y cumplimiento de estándares de calidad. <b>
REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de tres años como albañil oficial de primera.
Experiencia en obra, reforma o trabajos de edificación. Capacidad para interpretar
indicaciones técnicas y trabajar con autonomía. Manejo habitual de herramientas de
construcción. Carnet de conducir B y vehículo propio. Formación en PRL
construcción (20h.). Se valorará experiencia trabajando con instalaciones de
cerramiento, estructuras o elementos metálicos. <b> CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido. Jornada completa en horario de lunes a viernes de 8:00 a 16:00 horas.
Salario según Convenio del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:gijon@interimgrouphr.com"><b>gijon@interimgrouphr.com</b></a>

OFICIAL CRISTALERO/A (REF.: 3738)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003738
25/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conocimiento en corte y colocación de vidrio.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima de 1 año en el sector. Formación en
corte e instalación de vidrio. Se valoraran conocimientos en carpintería de aluminio y
metálica Permiso de conducir: B CONDICIONES LABORALES: Contrato indefinido.
Jornada completa. Horario de lunes a viernes jornada partida. Salario 1.500 euros
brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM'><B>DANI@CRISTALERIADSPEJO.COM</B></A><BR/>

OPERARIO/A DE RED (REF: 1388)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001388
26/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el montaje, la puesta en servicio, operación y
mantenimiento de redes de abastecimiento y distribucción del agua y de
alcantarillado, con la calidad y seguridad requerida. Apoyo en tareas de
mantenimiento, reparación de averias y en obras de la red de abastecimiento y
alcantarillado, incluyendo la ejecución de nuevas acometidas, así como tareas de
apoyo para la instalación. <b>REQUISITOS:</b> Formación básica (ESO-
Bachiller). Curso Básico de PRL 60 horas, Trabajos en Zanja, Curso de Fontanería
con/sin certificado. Se exige experiencia mínima de 6 meses en trabajos de
fontanería, obra civil y construcción. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Categoría Profesional Oficial de Segunda. Jornada completa. Horario de
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mañana de lunes a viernes (y una tarde a la semana). Salario y demás condiciones
laborales según el Convenio Colectivo del Ciclo Integral del Agua.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>paula.gonzalez@veolia.com</b>. MUY
IMPORTANTE: En el asunto del mail para enviar el CV indicar <b>"OPERARIO DE
RED (Avilés)"</b>. Si esto no es indicado en el asunto del mail no se acepta la
candidatura.

OPERARIO/A DE RED - AVILES (REF:
3779)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003779
26/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Funciones Principales: Mantenimiento preventivo y correctivo
RDAB y RDAC. Renovación y ampliación de red de abastecimiento y saneamiento.
Reposiciones. Funciones secundarias: Reformas de instalaciones de contador.
Cambios de contadores. <b>REQUISITOS:</b> Formación Reglada Necesaria:
Formación básica (ESO- Bachiller). Curso Básico de PRL 60 horas, Curso de
Espacios Confinados, Curso de Trabajos en Altura, Trabajos en Zanja, Manipulación
de FC, Curso de Fontanería con/sin certificado. Experiencia mínima: Se exige
experiencia mínima de 2 a 3 años como Operario/a de Redes de Agua Potable y/o
Redes de Saneamiento (Obra nueva, reparación y mantenimiento de Tuberías y
elementos de la red o experiencia acreditada en trabajos de fontanería interior).
Capacitado para trabajar con dispositivos electrónicos y nuevas tecnologías. Carnet
de Conducir. Residencia preferiblemente Avilés o alrededores.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Categoría Profesional Oficial
de Segunda. Jornada completa. Horario de mañana (podría exigirse realizar
guardias en caso de necesidad). Salario y demás condiciones laborales según el
Convenio Colectivo del Ciclo Estatal del Agua.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>paula.gonzalez@veolia.com</b>. MUY
IMPORTANTE: En el asunto del mail para enviar el CV indicar <b>"OPERARIO DE
RED AVILÉS"</b>.

PEÓN/A DE LA CONSTRUCCIÓN
(REF.:3756)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003756
26/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Ayudar a los/as oficiales/as a preparar y mantener los tajos:
cortar materiales, demoler, rozar y rellenar, perforar, colocar tubos para cables,
compactar tierra, excavar manualmente, perfilar, etc. *Amasar hormigones,
morteros, pastas de yeso, escayola, cemento y cal, a mano o con máquina. *Ayudar
en la cimentación y en la colocación de elementos prefabricados, revestimientos,
cerramientos, alicatados, solados, pavimentación, etc. <b>REQUISITOS:</b> *Estar
en posesión del carnet de conducir B. *Preferentemente con experiencia previa
como peón/a de la construcción de al menos 6 meses. *Ser residente del municipio
de Navia o sus alrededores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato
laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa: 40 horas semanales. *Salario
según Convenio de la Construcción.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>pizarrasluis@gmail.com</b>

ALBAÑIL OFICIAL DE 1ª (REF.: 3809)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003809
27/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Levantamiento de tabiquería. - Enfoscados, lucidos y
enseyados. - Alicatados y solados. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de Conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada Completa. -
Horario de lunes a viernes de 9:00 a 18:00 horas. - Salario según Convenio de la
Construcción del Principado de Asturias.
Interesados/as en la oferta de empleo enviar cv a: <A
HREF='mailto:administracion@erh.es'><B>administracion@erh.es</B></A><BR/>

INGENIERO/A CIVIL (REF.3828)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003828
27/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo, definición y dirección de proyectos de edificación
industrial realizando el seguimiento técnico de la ejecución de la obra. - Redacción
de proyectos técnicos: memorias, planos, mediciones y documentación necesaria
para su ejecución. - Planificación y organización de las fases de obra, garantizando
el cumplimiento de plazos, costes y estándares de calidad. - Coordinación con
proveedores y subcontratas. - Apoyo en la preparación de ofertas técnicas y
documentación para licitaciones y nuevos proyectos. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación en Ingeniería Civil, Arquitectura o similar. - Experiencia previa de al
menos 5 años en proyectos de edificación, preferiblemente en naves industriales. -
Conocimientos en cálculo estructural, normativa vigente y procesos constructivos. -
Manejo de herramientas de diseño (AutoCAD, Cype, Revit u otras). - Experiencia o
capacidad para asumir funciones de dirección de obra. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario de 08.00 a 17.00hrs. -

Ofertas en difusión a fecha 13/06/2026 Página 37 de 173



Salario según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>lucia.vergara@gruponoas.es</b>

ALBAÑIL, OFICIAL DE 1ª O 2ª (REF.
3894).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003894
28/05/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA,
DE LUNES A VIERNES, CON HORARIO PARTIDO (1 HORA DE DESCANSO
PARA COMER); SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS PÚBLICAS DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>:
INTERPRETACIÓN DE PLANOS Y REPLANTEO DE OBRAS; TABICAR,
ENFOSCAR, SOLAR, ALICATAR; OBRA CIVIL: ENCOFRADOS, HACER
ARQUETAS, METER TUBERÍAS. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR; SE
VALORARÁ CONTAR CON CURSOS DE ALBAÑILERÍA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>639647577</b>.

1 ALBAÑIL OFICIAL DE PRIMERA (REF.
3921)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003921
29/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de construcción de Cangas del Narcea, necesita incorporar a un/a
ALBAÑIL OFICIAL DE PRIMERA <b>FUNCIONES</b> - Interpretación de planos y
replanteo - Supervisión de las medidas preventivas en PRL en obra - Realizar
trabajos especializados de albañilería. - Preparar el material y recursos necesarios
para ejecutar las obras. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima demostrable
de 2 años como albañil oficial de 1ª - Carnet de conducir tipo B. - Formación en
prevención de riesgos laborales. <b>CONDICIONES</b> -Contrato indefinido.
-Jornada completa en horario de 08:00 a 17:30 (descanso para pincho y comida)
-Salario 2400 euros brutos mensuales -Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan las condiciones exigidas
deberán concertar entrevista llamando al teléfono , mailto:660730294 Indicar en el
asunto: ALBAÑIL OFICIAL DE PRIMERA

ALBAÑIL OFIC. DE PRIMERA (REF:
3935)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003935
01/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: - Realizar trabajos de obra nueva, rehabilitaciones, reformas,
fachadas .... etc. - Construir muros, paredes, pilares, arcos, bóvedas, de piedra o de
prefabricados de hormigón. - Enfoscar y enlucir paramentos. REQUISITOS: -
Experiencia demostrable como oficial Albañil. - Experiencia en obra civil.
CONDICIONES LABORALES: - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Incorporación inmediata. - Salario y condiciones laborales según Convenio Colectivo
de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
construccionesregueradelosprados@hotmail.com

5 PUESTOS DE OFICIAL 1ª
PLADURISTA REF.:(3964)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003964
01/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Montaje de paredes, techos y trasdosados de pladur.
Aplicación de yeso manual y proyectado. Alisado, enlucido y nivelado de superficies.
Reparación de grietas, desperfectos y remates en yeso y pladur. Colocación de
materiales aislantes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de al menos 2
años en puesto similar. Certificado expedido por la Fundación Laboral de la
Construcción. Valorable permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Incorporación inmediata. Jornada de trabajo: completa. Horario de
trabajo: Lunes a Viernes de 09:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas Salario:25.725
euros brutos anuales
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:k.n.aislamientos@gmail.com, indicando en el asunto "OFICIAL 1ª
PLADURISTA"

5 PUESTOS DE PEON PLADURISTA
REF.:(3971)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003971
01/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Montaje de paredes, techos y trasdosados de pladur.
Aplicación de yeso manual y proyectado. Alisado, enlucido y nivelado de superficies.
Reparación de grietas, desperfectos y remates en yeso y pladur. Colocación de
materiales aislantes. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de al menos 2
años en puesto similar. Valorable permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Incorporación inmediata. Jornada de trabajo: completa.
Horario de trabajo: Lunes a Viernes de 09:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas
Salario:23.836 euros brutos anuales
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:k.n.aislamientos@gmail.com, indicando en el asunto "PEON PLADURISTA"
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OFICIAL DE 1ª ALBAÑILERÍA (REF.:
3962)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003962
01/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo en Gijón y alrededores. <b>FUNCIONES:</b> - Determinación y
preparación del material, herramientas, máquinas, útiles y equipos de trabajo
necesarios. - Solados y alicatados; tabiquería; enfoscados, etc. - Interpretación de
croquis o plano de detalles constructivos e instalaciones y llevar a cabo el replanteo
y ubicación definitiva de los elementos. <b>REQUISITOS:</b> - Categoría
Profesional: Oficial de Primera. - Experiencia previa en puesto similar. - Curso de
PRL requeridos para el puesto (20 horas albañilería). - Permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 horas y de
14:00 a 18:00 horas y Viernes de 8:00 a 12:00 horas. - Salario y condiciones
laborales según Convenio colectivo de la Construcción y Obras públicas del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: trabajooferta05@gmail.com indicando en
Asunto: "Oficial de 1ª Albañilería"

2 MONTADORES/AS DE ANDAMIOS
(REF.:1058)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001058
02/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Montaje y desmontaje de andamios. *Comprobar que el
suelo esté nivelado y firme para el montaje de la estructura. *Revisar los
componentes antes y durante el montaje para asegurar la solidez del andamio.
<b>REQUISITOS:</b> *Experiencia previa en el puesto. *Certificado de
profesionalidad "Montaje de andamios tubulares (EOCJ0109)" o formación
relacionada con el puesto. *Formación para trabajos en altura. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias de la producción (2
meses); con posibilidad de conversion a indefinido. *Jornada de trabajo completa.
*Horario de trabajo de lunes a viernes de 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:planificacion@janyflor.es

PEON ENCOFRADOR/A (REF.:3981)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003981
02/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Interpretación de planos, montaje de moldes, vaciado y
fraguado, desencofrado y mantenimiento. <b>REQUISITOS:</b> - Interpretación de
planos, montaje de moldes, vaciado y fraguado, desencofrado y mantenimiento. -
Conocimientos necesarios y/o experiencia en tareas de encofrado. - Permisos de
conducir b, vehículo para desplazarse hasta el centro de trabajo PRUVIA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Centro de trabajo PRUVIA - Contrato
laboral temporal, contratos mensuales. - Jornada de trabajo completa. - Horario de
lunes a viernes de 08:00 a 17:00 horas. - Salario 20145 euros brutos anuales.
Interesados/as en la oferta de empleo, enviar cv a:<A
HREF='mailto:IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM'><B>IMANTEMPORINGOVIEDO@GMAIL.COM</B></A><BR/>

FONTANERO/A (REF.: 3984)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003984
02/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Instalación de sistemas de fontanería en obra. Montaje de
sistemas de calefacción. Instalación de sistemas de protección contra incendios
(PCI). Montaje de tuberías, válvulas y accesorios. Interpretación básica de planos de
instalación. Pruebas de funcionamiento y revisión de instalaciones. Trabajo en
equipo en obras de construcción. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2
años como fontanero/a en obra o instalaciones. Experiencia en instalaciones de
calefacción o sistemas hidráulicos. Permiso de conducir: B y vehículo propio
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato: Temporal a través de Empresa de
Trabajo Temporal de 6 meses con posibilidad de prórroga. Jornada: Completa.
Horario: de lunes a viernes (8:00 a 17:00 horas). Salario : Según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: gijon@interimgrouphr.com '><B> gijon@interimgrouphr.com
</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE OFICIAL 1ª
ALBAÑILERÍA (REF. 3982)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003982
02/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar obras de albañilería para reformas interiores y
exteriores ( alicatados, tabiquería, soleras, rozas) <b>REQUISITOS:</b> - Permiso
de conducir. - Se valorará experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada Completa. - Salario según Convenio Colectivo
de la Construcción.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>oficina@atrezzodiseno.es</b> indicando en el asunto "OFICIAL 1ª
ALBAÑILERÍA (REF.3982)"
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CONDUCTOR/A CAMIÓN ARTICULADO
EXTRAVIAL (REF: 4044)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004044
03/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> -Transportar grandes volúmenes de tierra, roca o áridos por
terrenos abruptos donde los camiones convencionales no pueden acceder. -
Maniobras de carga y descarga. - Realizar inspecciones diarias del vehículo (niveles
de fluidos, presión de neumáticos, frenos) antes de iniciar la jornada para garantizar
su operatividad y cumplimiento de seguridad. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
previa de al menos 1 años. - Formación 20 horas PRL. Operadores de movimiento
de tierras. - Permiso de conducir C. <b>Contrato:</b> - Indefinido, jornada completa.
- Salario según convenio de la construcción.
Las personas interesadas, que reúnan los requisitos, deberán enviar CV a:
<b>recursoshumanos@grupomota.com</b>

INSTALADOR/A DE CIERRES Y
AUTOMATISMOS (REF.:4046)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004046
03/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de persianas y puertas automáticas de cristal. -
Montaje de portones corredera, batientes y seccionales. - Montaje de automatismos
y ventanas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia contrastada en el sector. - Manejo
de radial, taladros y grupo electrógeno. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa de 40
horas semanales. - Salario según convenio colectivo del sector del metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:cvmetalgijon@gmail.com

2 OFICIALES EN TRABAJOS
VERTICALES (REF.4042)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004042
03/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Pintura de patios. - Reparación de humedades y
goteras. - Pequeños trabajos de albañilería. <b> *** REQUISITOS:</b> - Permiso de
conducir B. - El puesto exige tareas sujetándose en altura. - Persona seria y
responsable que quiera un trabajo estable. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido. - Jornada: Completa. -
Horario: de 8:30 a 16:30h. - Salario: Según convenio de construcción. <b> ***
OTROS INCENTIVOS:</b> Se ofrece posibilidad de avanzar y crecer con la
empresa tanto personal como económicamente.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b>, https://info@norver.es" target="_blank</b>

2 PALISTAS DE MAQUINARIA DE OBRA
Y MOVIMIENTO DE TIERRAS(REF.3542).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003542
03/06/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Manejar maquinaria de obra y movimiento de
tierras:cargadora,retroexcavadora,bulldozer,etc. Realizar trabajos de
carga,excavación,nivelación,relleno y acondicionamiento del terreno. Hacer el
cuidado y mantenimiento básico diario de la maquinaria. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia mínima de 2 años manejando todo tipo de palas. Estar en posesión del
permiso de conducir B y vehículo propio.Valorables el C y C+E. Se valorará tener la
ITC minera en vigor. Formación en Prevención de Riesgos Laborales.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa con horario laboral
partido. Sueldo:según convenio del Sector de la Construcción y Obras Públicas.
Interesados/as en la oferta pueden enviar Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:otll@oterollaneza.com,<br/>Concertar entrevista en
el:<b>-TFNO:985446227-</b>,de 8,30 a 19 horas.o<br/>Presentarse con el C.V.en
persona en:<b>Transporte y Excavaciones Otero Llaneza S.L.,sita en el Polígono
Industrial de Baiña,10-</b>,preguntando por Benjamín en el mismo
horario.<br/>Poner en Asunto:"PALISTA".

OPERARIO/A DE ASFALTO (REF.: 4041)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004047
03/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Hacer zanjas utilizando herramientas manuales, palear,
rastrillar y extender materiales. - Cargar y descargar materiales de construcción y
material excavado utilizando carretillas y carros manuales. - Limpiar los lugares de
trabajo y eliminar obstáculos. <b>REQUISITOS:</b> - Buena disposición /actitud
para el trabajo. - Preferentemente con carnet de conducir tipo B (NO
INDISPENSABLE). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada laboral completa. - Horario de trabajo de 8:00 a 17:30 horas. -
Salario según Convenio de la Construcción.
Las personas interesadas en la oferta enviar CV a:<A
HREF='mailto:kikesala12@gmail.com'><B>kikesala12@gmail.com</B></A><BR/>

<B> NUEVO CONTACTO</B> CINCO
CONDUCTORES/ MONTADORES DE
TOLDOS (REF.4019)

Empresa dedicada a la fabricación e instalación de toldos, ubicada en Noreña,
precisa incorporar a su plantilla 5 Conductores de camión que ayuden en los
montajes de toldos. <b> FUNCIONES:</b> Instalación de toldos de fachada,
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Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004019
03/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

retráctiles. Realización de los trabajos siguiendo la normativa de seguridad. <b>
REQUISITOS:</b> No es necesario experiencia previa en montaje de toldos. Se
precisa permiso de conducir tipo C. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Salario según convenio del metal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:tofercb@hotmail.com"><b>tofercb@hotmail.com</b></a>

MANTENEDOR/A DE EDIFICIOS (REF.
4020)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004020
03/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar todo tipo de mantenimientos y pequeñas
reparaciones en una instalación comercial. Sustituir elementos defectuosos como
bombillas, enchufes, etc. Reparar y pintar superficies interiores y exteriores. Ajustar
puertas y ventanas. Sustituir grifos, llaves de paso, etc. Colaborar en la instalación,
mantenimiento y reposición de la zona de exposición. <b>REQUISITOS: </b>
Imprescindible experiencia demostrable de <u>al menos un año</u> en la
ocupación. Conocimientos de fontanería, albañilería, electricidad, etc. Permiso de
conducir. Conocimientos básicos de ofimática. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa. Horario partido de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a
19:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según Convenio colectivo de
comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:ulter.cv@gmail.com?subject=Mantenedor/a%20de%20edificios. '><b>
ulter.cv@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: mantenedor/a de
edificios.

HINCADOR/A (REF: 3427)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003427
04/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Manejo de máquina de hinca para la instalación de perfiles y estructuras
metálicas. Ejecutar los trabajos conforme a planos y especificaciones técnicas.
Comprobar la alineación,verticalidad y profundidad de los elementos hincados.
Cumplimiento de las normas de seguridad y uso obligatorio de Epis.- REQUISITOS:
Experiencia de al menos un año en puesto similar. Imprescindible formación en
hincadora o màquina hincapilotes. Formación en PRL de 60 h. (metal). Carnt de
conducir y disponibilidad para viajar por el territorio nacional. CONTRATO:
Indefinido Fijo discontínuo. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00
hasta las 17:00 horas. Salario según el Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
irma.garcia@alusinsolar.com

2 ALBAÑILES - OFICIALES DE 1ª (REF:
2852)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002852
04/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Interpretar planos, replanteo, colocación de tabiquería,
alicatados, etc., para obra nueva y reformas en el área de Avilés.
<b>REQUISITOS:</b> Se requiere experiencia minimo de 5 años. Haber realizado
un curso de formación en albañilería de al menos 20 horas. Permiso de conducir
"B1". <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Horario de 8:00 a 16:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según el
Convenio Colectivo de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>miguel@cafrisl.com</b>

2 PUESTOS DE CONDUCTOR/A CAMION
REF.:(4071)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004071
04/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Transporte interno de mercancías en instalaciones de
Arcelormittal Avilés. Carga, estiba y descarga de materiales. Comprobación diaria
del estado del vehículo y comunicación dé incidencias. Cumplimiento de la
normativa interna. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducción tipo C en vigor.
Valorable experiencia en conducción de vehículos rígidos en volquete. Capacidad
para realizar tareas de carga con pulpo chatarrero, pala cargadora. Valorable
experiencia en entornos industriales, manejo de carretillas elevadoras,
manipuladores telescópicos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal Jornada
completa, horario 06:00 a 14:00 / 14:00 a 22:00 horas. Salario según convenio de
Recuperación y reciclado de residuos y materias primas secundarias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:office.agsiberia@agseus.com, indicando en el asunto "CONDUCTOR/A DE
CAMION"

ALBAÑIL OFICIAL 1ª (REF. 2991)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002991

<b>FUNCIONES:</b> - Colocar sate, poliestireno. - Dar malla. - Dar acrílico.
<b>EXPERIENCIA:</b> - Experiencia previa en puesto similar de, al menos, dos
años. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
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04/06/2026
Oficina: LLANES

JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes
a jueves, de 8 a 18 horas, y el viernes, de 8 a 14 horas. - SALARIO: Según
Convenio Colectivo de la construcción del Principado de Asturias. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>603230958</b>

PEON/A EDIFICACION Y OBRA CIVIL
AYUNTAMIENTO DE BOAL PLE
ITINERARIOS INTEGRALES DE
ACTIVACIÓN EN EL ÁMBITO LOCAL
(REF.: 4085)
Boal ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004085
04/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS:</b> A fecha 12 de agosto de 2025: Pertenecer a alguno de los
COLECTIVOS: a)PARO DE LARGA DURACIÓN: personas que EN LOS 12 MESES
INMEDIATAMENTE ANTERIORES no hayan trabajado o participado en un
programa de formación que conlleve contraprestación económica más de noventa y
tres días. b)SITUACIÓN DE EXCLUSIÓN SOCIAL, según colectivos del artículo 2
de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, de las empresas de inserción. **NO SER
PERCEPTORES DE PRESTACIÓN POR DESEMPLEO A NIVEL CONTRIBUTIVO
(subsidio sí es válido). <b>A FECHA DE INICIO DEL CONTRATO:</b> *Inscripción
en SEPEPA como demandantes de empleo no ocupados/as. *Formalizar el
COMPROMISO de seguir el ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCIÓN que
se realizará en la oficina de inscripción del trabajador/a. <b>EXCLUSIONES:</b>
Quienes hubieran trabajado en este mismo Ayuntamiento, más de 122 DÍAS, en las
convocatorias 2023 o 2024 de Planes Locales de Empleo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal para la mejora de la ocupabilidad y la
inserción laboral. *Jornada de trabajo completa. <b>FUNCIONES:</b> Limpieza de
pistas y caminos junto a labores de mantenimiento y conservación de edificios
municipales.
<b>CONSULTEN BASES COMPLETAS EN LA SEDE ELECTRÓNICA DE LA WEB
DEL AYUNTAMIENTO DE BOAL O EN EL TABLÓN FÍSICO DE LA CASA
CONSISTORIAL. PLAZO DE SOLICITUD DESDE EL DÍA 5 DE JUNIO AL 18 DE
JUNIO DE 2026 A LAS 23:59 HORAS, AMBOS INCLUSIVE.</b> La solicitud, en
modelo normalizado, se presentará a través de la Sede Electrónica de la Web del
Ayuntamiento de Boal (www.boal.es) o en el Registro físico del Ayuntamiento (en
este segundo caso, horario 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes) o por cualquiera
del resto de medios legalmente establecidos. Caso de no presentarse físicamente
en el Ayuntamiento de Boal o a través de la sede electrónica municipal y efectuar
dicha presentación por cualquiera de los otros medios que permite la Ley, es preciso
remitir al Ayuntamiento de Boal un correo electrónico, dentro del plazo establecido
con el resguardo de haber efectuado la presentación de la instancia solicitando la
participación en el proceso, a la dirección adl@boal.es

4 PUESTOS DE ALBAÑIL - OFICIAL DE
1ª (REF. 4064)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004064
04/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Interpretación de planos y replanteo de obras. Reparación de
estructuras de hormigón. Tabicar, cargar, lucir, etc. Colocación de cerámicas.
Reparación y colocación de tejados. Polivalencia en todo tipo de trabajos de
albañilería. <b>REQUISITOS: </b> Curso de PRL de albañilería 20 horas
homologado. Experiencia demostrable de al menos 2 años en la ocupación. Permiso
de conducir y disponibilidad de vehículo para acceder al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario de
8:00 a 16:00 horas. Salario de 2300 euros brutos mensuales, negociables según
valía.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:miguel@cafrissl.com?subject=Albañil.'><b>
miguel@cafrissl.com </b></a> Indicar en el asunto del email: albañil.

2 PEONES DE ALBAÑILERÍA
REF.:(4122)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004122
05/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Preparar el área de trabajo. Cargar y descargar materiales.
Asistir directamente a los oficiales y especialistas(albañil). <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia mínima de 1 año en obras de albañilería. Poseer carnet de conducir tipo
B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal . Jornada completa. Horario a
especificar en la entrevista. Salario según convenio. Incorporación inmediata.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:xavierfernandez@grupovoltaire.com, indicando en el asunto "PEON DE
ALBAÑIL"

ALBAÑIL/A OFICIAL 2ª (REF:4123)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004123
05/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b> Funciones: </b> - Realización de trabajos de alicatado de azulejos. - Ejecución
de tabiquería, tanto en ladrillo como en sistemas de placa de yeso laminado
(pladur). - Desarrollo de tareas de demolición en obras de construcción o
rehabilitación. - Realización de trabajos en altura, cumpliendo con la normativa
vigente en materia de seguridad y prevención de riesgos laborales. <b> Requisitos:
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</b> - Experiencia en obras de al menos 2 años. -Estar en posesión de permiso de
conducir tipo B. <b> Condiciones: </b> - Contrato: Temporal (3 meses) - Jornada:
Completa - Horario: 8:00 a 17:00 (aunque puede variar en función de la obra) -
Salario: Según Convenio de la Construcción
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: ,
xavierfernandez@grupovoltaire.com, indicando en el asunto "Oficial 2ª".

CONDUCTOR/A DE
RETROEXCAVADORA (REF.4118)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004118
05/06/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN INDEFINIDA. JORNADA COMPLETA,
Y PARTIDA, DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCIÓN Y OBRAS
PÚBLICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES:</b> TRABAJO POR TODA ASTURIAS CON
RETROEXCAVADORA DE 24 TONELADAS; SALIDA DESDE GRADO CON
COCHE DE EMPRESA. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:contratasfernandezgranda@hotmail.com"><b>contratasfernandezgranda@hotmail.com</b></a>.
Indicar como sunto: Conductor/a de retroexcavadora.

PEÓN/A ESPECIALISTA (REF.:4121)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004121
05/06/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Trabajos de rehabilitación en comunidades de propietarios. -
Trabajos de albañilería. - Trabajos de pintura en general. <b>Requisitos:</b> - No
se exige ningún conocimiento específico, la formación corre a cargo de la empresa.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal con opción a convertirse en
indefinido. - Jornada completa en horario de 08:00 a 13:30 y de 14:30 a 17:30 horas.
- Salario según convenio colectivo de la construcción.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:ofertadeempleolangreo@outlook.es.

NUEVA DIFUSIÓN: PALISTA (REF.2911)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002911
08/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Manejo de maquinaria pesada: palas cargadoras,
retroexcavadoras, motoniveladora y similares. Mantenimiento básico de la
maquinaria. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia demostrable de al menos 3 años
en motoniveladora y excavadora. Carnet de conducir B. Se valorará disponer de
cursos de formación específicos en esta ocupación y curso de PRL.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, en horario a
convenir con la empresa. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo de la Construcción y Obras Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:ofertascv5@gmail.com?subject=Palista%20
'><b>ofertascv5@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Palista

2 ALBAÑILES (REF: 4176)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004176
08/06/2026
Oficina: TINEO

<b>Empresa dedicada a la construcción de edificios necesita incorporar dos
albañiles en Cangas del Narcea.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Construcción de
paredes, muros y tabiques. - Instalación de azulejos, baldosas y revestimientos. -
Cumplir con las normas de seguridad. <b>REQUSITOS:</b> - No se exige
experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefindo. - Jornada
completa. - Salario según Convenio del Sector de la Construcción del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deben llamar al número de teléfono: <b>609852399</b>
(Alfonso).

GRADUADO/A EN INGENIERÍA
GEOMÁTICA Y TOPOGRAFÍA (REF.
3762)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003762
09/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar replanteos y levantamientos en obra civil,
edificación o instalaciones industriales con equipos electrónicos GPS o estación
total. - Efectuar trabajos de campo. - Gestionar el gabinete de los distintos proyectos
y obras. <b>REQUISITOS:</b> - Formación: graduado en ingeniería geomática y
topografía o en ingeniería técnica en topografía. - Experiencia de al menos un año
en trabajo equivalente. - Permiso de conducir: B <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa en horario de 8:00 a 17:00 de lunes a viernes
(con una hora de pausa para comida) - Salario: 30000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: correo@intrazados.es

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO DE <b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de
reparaciones básicas de electricidad, fontanería y otros oficios. - Supervisión y
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EDIFICIOS (REF.4200)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004200
09/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

control del estado de las instalaciones y equipos. - Resolución de incidencias
técnicas del edificio. <b>REQUISITOS:</b> - Formación profesional en la familia de
Electricidad y Electrónica o Instalación y Mantenimiento. - Experiencia previa en
puesto similar. - Permiso de conducir B. * Se valorará experiencia en centros
sanitarios o residencias. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Salario de 1424 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>empleo@residenciasantaelena.es</b> indicando en el asunto "OPERARIO/A
DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS (REF.4200)"

TÉCNICO/A DE PROYECTOS DE
REHABILITACIÓN REF.:(4242)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004242
10/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Gestión dé proyectos y apoyo comercial en ofertas y
presupuestos. Coordinación Oficina-Obra y Gestión de personal de obra.
Supervisión y seguimiento de obras. Informes técnicos y Certificados CE3X.
Asistencia a reuniones con clientes y técnicos. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
en rehabilitación de edificios. Conocimientos técnicos en ejecución de obras y
presupuestos. Manejo de software técnico. Habilidades comerciales y de atención al
cliente. Capacidad de organización y gestión de múltiples tareas.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa, horario de
lunes a viernes: 09: a 13:00 y 15:00 a 19:00 horas. Incorporación inmediata. Salario
según convenio + incentivos.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:cv.empresa.asturias@gmail.com, indicando en el asunto "TÉCNICO/A DE
PROYECTOS DE REHABILITACIÓN"

ENCOFRADOR ALBAÑIL DE 1ª -
LLANES (REF. 3314)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003314
10/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Interpretación de planos y replanteo de estructuras. -
Montaje y colocación de encofrados. - Desencofrado y desmoldeo. - Encofrar y
azulejar. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 5 años. - Permiso de
conducir: Tipo B. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De 9 a 13 horas y de 14:30 a 18: 30 h. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo de la Construcción. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>618776770</b>

OFICIAL DE 1ª OPERARIO/A DE PALA
CARGADORA (REF.: 4252)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004252
10/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Operario de pala cargadora para trabajos en cantera.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 2 años. - Permisos de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. -
Horario de lunes a viernes de 8:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 17:00 horas. - Salario
25000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico:<A HREF='mailto:REGUSL@HOTMAIL.ES O
REGU@REGUSL.COM'><B>REGUSL@HOTMAIL.ES O
REGU@REGUSL.COM</B></A><BR/>

OPERARIO/A DE GRÚA TORRE
(REF.4256)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004256
10/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo seguro y eficiente de la grúa para elevar y
transportar materiales en obras. - Carga y descarga de materiales de construcción. -
Mantenimiento y revisión de la grúa. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de operador de
grúa torre - Experiencia mínima de 3 años en funciones señaladas.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal a través de ETT con posibilidad
de continuidad. - Jornada Completa. - Salario según Convenio Colectivo de la
Construcción y Obras Públicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>beatriz.alonso@gruponoas.es</b> indicando en el asunto
"Operario/a Grúa Torre REF.4256"

2 PEONES/AS DE OBRA CIVIL (REF.
3825)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003825
11/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la obra civil de Cangas del Narcea, necesita incorporar 2
PEONES/AS DE OBRA CIVIL para Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES</b> -
Apoyo al oficial de asfalto en carretera. <b>REQUISITOS:</b> -Carnet de conducir
tipo B. - Preferiblemente de la zona de Cangas del Narcea o concejos limítrofes. -
Valorable carnet de camión, carnet en prevención de riesgos laborales y
movimientos de tierras. - No necesaria experiencia. <b>CONDICIONES</b> - Tipo
de contrato: Indefinido. - Tipo de jornada: Completa. - Salario según el convenio
colectivo de la Construcción del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
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CV actualizado al correo electrónico: , mailto:contratacion1234567@gmail.com
Indicar en el asunto: PEON/A OBRA CIVIL

2 PEONES/AS SEÑALISTAS (REF. 4306)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004306
11/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la explotación y limpiezas forestales necesita incorporar 2
PEONES/AS SEÑALISTAS para Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES</b> -
Señalización de la vía para control del tráfico durante el desbroce mecanizado.
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir tipo B. -Incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Laboral indefinido - Tipo de jornada:
Completa de lunes a viernes de 08:00h a 17:00h - Salario según convenio colectivo
del sector de Trabajos Forestales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:medioambientaliboyo@gmail.com
Indicar en el asunto: PEONES/AS SEÑALISTAS

ENCOFRADOR/A (REF.: 4298)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004298
11/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de encofrado y albañilería. - Apoyo al Jefe de Obra.
- Elaboración de masillas. - Manejo de herramientas. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de 6 meses en puesto similar. - Pemiso de conducir de tipo B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal prorrogable, a
través de ETT. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral:
lunes a viernes de 9:00 a 17:00. - Salario : 2.000 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: barbara.abad@eurofirms.com indicando en
Asunto: "Encofrador/a"

AYUDANTE DE OFICIOS (REF.4290)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004290
11/06/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en residencia situada en Luarca -Apoyo en tareas
básicas de mantenimiento (pequeñas reparaciones, cambios sencillos,revisión de
mobiliario) -Limpieza de espacios comunes y realización de limpiezas puntuales
-Montaje y desmontaje de comedores -Colaboración en el reparto de comidas...
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia de al menos 1 año en mantenimiento, limpieza o
servicios generales -Estar en posesión de Título de ESO (Educación Secundaria
Obligatoria) -Valorable formación básica en prevención de riesgos laborales
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo: a tiempo
completo -Horario de trabajo: jornada diaria de 7 horas en turno partido (mañana y
tarde) -Salario y resto de condiciones: Convenio sector Establecimientos Sanitarios
de Hospitalización, Consulta, Asistencia y Análisis Clínicos -Fecha de incorporación
al puesto de trabajo: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de trabajo
enviarán su curriculum a la siguiente dirección:
<b>https://www.pfsgrupo.com/ayudante-de-oficios/</b>

PEÓN/A DE PAVIMENTACIÓN
(REF.:4275)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004275
11/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Manejo y apoyo en máquina extendedora. *Revisión y
mantenimiento básico de maquinaria. *Trabajos de extendido de aglomerado.
*Apoyo general en obra y trabajos de pavimentación <b>REQUISITOS:</b>
*Imprescindible residencia en la zona del occidente de Asturias. *Disponibilidad para
desplazamientos dentro del radio entre Villaviciosa y Galicia. *Experiencia previa en
trabajos de aglomerado y extendido. *Valorable experiencia como reglista.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato Laboral Indefinido. *Jornada de
trabajo: Completa de 8:00 a 18:00h. *Fecha de incorporación lo antes posible.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>empleo@grupocarac.es</b>

NUEVA DIFUSIÓN: 2 OPERARIOS/AS
CORTE Y PERFORACIÓN DE
HORMIGÓN (REF. 3387)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003387
11/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Realización de taladros y perforaciones en hormigón. Corte y pulido
de losas de hormigón. REQUISITOS: Curso de prevención de riesgos laborales
(20h). Experiencia en trabajos de construcción. Carnet de conducir y vehículo para
llegar al puesto de trabajo en polígono. CONDICIONES: Formación concreta a
cargo de la empresa. Contrato Indefinido. Jornada completa en horario de 08:00 a
18:00 con descanso reglamentario. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de la Construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
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administracion@aramorozas.com?subject=OPERARIO/A HORMIGON '><b>
administracion@aramorozas.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Operario/a Corte y Perforación Hormigón Ref. 3387

2 PUESTOS DE ALBAÑIL OFICIAL DE
PRIMERA (REF.: 4346)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004346
12/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Colocación de ladrillo y termoarcilla. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato:
Indefinido. Jornada: Completa. Horario: 8:00 a 17:00 horas. Salario: Según convenio
de la construcción.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán ponerse en contacto
con la empresa para concertar cita en el teléfono: <b>680992764</b>.
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Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

CARPINTERO/A METALICO/A (REF.:
2964)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002964
30/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

OFICIAL DE SEGUNDA PARA CARPINTERÍA METÁLICA DE ESTRUCTURAS
LIGERAS DE HIERRO Y ACERO INOXIDABLE (BARANDILLAS, PORTALES,
ESCAPARATES, ETC.). <b>FUNCIONES:</b> Tareas de medición, montaje,
soldadura, uso de maquinaria y herramientas de taller, de equipos de soldadura y de
corte siguiendo las instrucciones técnicas. Trabajos en altura, montaje de
estructuras metálicas y trabajos de carpintería metálica. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia mínima de 3 años en puesto similar. Se valorará formación profesional
relacionada con el sector. Curso de 20 horas del metal en vigor (PRL para trabajos
de instalaciones, reparaciones, montajes, estructuras metálicas, cerrajería y
carpintería metálica). Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: de 08:00 a 13:00 y de 14:30 a 17:30
horas. Salario según convenio del sector metal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: INFOMETAL.CV@GMAIL.COM '><B>
INFOMETAL.CV@GMAIL.COM </B></A><BR/>

2 OPERARIOS/AS
TERMOFORMADOR/EXTRUSIÓN (REF:
3475)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003475
18/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Operación de máquina: Configuración, puesta en marcha y
alimentación de máquinas. - Control de proceso: Monitoreo de temperaturas,
tiempos de ciclo y presión para garantizar la estabilidad de la producción. - Control
de calidad: Inspección visual de las piezas producidas para detectar defectos. -
Acabado y Desmolde Mantenimiento preventivo: Limpieza básica de moldes y
reporte de averías técnicas al equipo de mantenimiento. <b>Requisitos:</b> - FP de
Grado Superior relacionado con la ocupación: mantenimiento, mecatrónica, etc.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa a turnos rotativos.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico veronica.rodriguez@randstad.es

<B> NUEVA DIFUSIÓN</B> OFICIAL DE
CARPINTERIA METALICA (REF.1035)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001035
19/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Fabricar, instalar y reparar productos metálicos. - Medir,
cortar, montar, etc. - Mantener el orden y seguir las normas de higiene en el entorno
de trabajo. <b>*** REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en carpintería
metálica. - Conveniente permiso de conducir. <b>*** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de indefinido. -
Jornada completa de lunes a viernes. - Horario de 8:00 a 16:00 horas. - Salario
según Convenio Colectivo del sector del Metal del Principado de Asturias. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://METALNAVA@HOTMAIL.COM" target="_blank

MECÁNICO/A INDUSTRIAL
SOLDADOR/A (REF. 3513)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003513
19/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa ubicada en Siero precisa 1 Mecánico/a industrial soldador/a <b>
FUNCIONES:</b> Mecánico/a industrial en soldadura. Montaje de moldes para
empresa refractaria. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia en mecánica industrial y
soldadura. Estar en posesión del título de Formación Profesional en Mecánica
Industrial. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Salario
según Convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:mecanizadospfi@yahoo.es"><b>mecanizadospfi@yahoo.es</b></a>

2 SOLDADORES/AS (REF: 3725)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003725
25/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Soldadura de estructuras ligeras con semiautomática e hilo
tubular. Preparación de materiales y piezas para el proceso de soldadura.
Interpretación de planos. Valorable disponer de homologaciones vigentes.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia mínima de 2 años. Conocimientos en procesos
de soldadura MIG/MAG o TIG. Vehículo propio para llegar al centro de trabajo. TPM
obligatoria y formación para trabajos en altura. Puente grúa, carretilla elevadora y
herramientas de soldadura. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa. Horario de lunes a viernes de 6:30 a 14:30 horas. Salario y
demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo del Metal del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>gijon@interimgrouphr.com</b>
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10 ESPECIALISTAS DE VERIFICACION Y
EMPAQUETADO DE METALES (REF.
8738)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008738
26/05/2026
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES</b> - Verificar la calidad de las piezas. - Usar instrumentos de
medición: micrómetros y calibres. - Realizar el empaquetado de las piezas.
<b>REQUISITOS</b> - Experiencia mínima de 2 años en cadenas de producción.
Manejo de tornos, fresas y centros de mecanizado. - Título de FP de Grado Medio
en Programación de la Producción en Fabricación Mecánica - Disponer de permiso
de conducir B. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal por circunstancias de la
producción. - Jornada a tiempo completo en turnos de mañana, tarde y noche -
Salario según convenio propio de la empresa Professional Work ETT, SL - Centro
de trabajo ubicado en Polígono de Baiña (Mieres)
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar su curriculum a:
<br/>, mailto:laboral@professionalworkett.com

SOLDADOR/A (REF.: 2269)<B>NUEVA
DIFUSION</B>
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002269
28/05/2026
Oficina: TINEO

<b>Taller de maquinaria agrícola del Polígono de la Curiscada (Tineo) precisa
incorporar un/a soldador/a.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en tareas de revisión
y reparación de maquinaría agrícola. - Recibir y atender a los clientes en el taller. -
Control de mercancías de almacén. <b>REQUSITOS:</b> - Valorable experiencia
previa. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido - Jornada completa - Salario
según Convenio del Sector del Metal. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben llamar al número de teléfono <b>608244318</b>

CARPINTERO/A METÁLICO (REF: 1616)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001616
02/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Fabricación y modulado de estructuras metálicas. Corte, ajuste y
ensamblaje de piezas metálicas en taller. Uso de herramientas propias en éste tipo
de carpintería: radial, taladro, plegadora, cizalla... <b>Requisitos:</b> Experiencia
de al menos tres años en la ocupación. Saber interpretar planos técnicos de
fabricación. Tarjeta Profesional del Metal ( TPM) en vigor. Conocimientos de
soldadura.- <b>Contrato:</b> Temporal, por seis meses de duración. Jornada
completa. Horario de trabajo de 06:30 a 14:30 horas. De lunes a viernes. Salario en
función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas debenenviar su currículum vitae a:
gijon@interimgrouphr.com

OPERARIO/A GRUÍSTA (REF: 3404)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003404
02/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> Carga, descarga y posicionamiento de materiales y estructuras
metálicas utilizando puente grúa y carretilla elevadora. Lavado industrial de piezas,
maquinaria y estructuras utilizando hidrolavadoras. Limpieza y cuidado preventivo
de la maquinaria. <b>Requisitos:</b> Experiencia demostrable desempeñando
funciones similares en entornos industriales o logísticos. Carnet de operador/a de
carretillas elevadoras y operador/a de puente grúa. <b>Condiciones:</b> Contrato
temporal por circunstancias de la producción de 6 meses. Jornada parcial de 38
horas semanales. Horario de lunes a jueves de 8 a 16 horas. Viernes de 8 a 14
horas.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>lorenzoc@jofrasa.com</b>

2 PUIESTOS DE SOLDADOR/A OFICIAL
1ª <B> NUEVA DIFUSIÓN</B>(REF.:
2295)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002295
02/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Realización de trabajos de soldadura en estructuras y piezas
metálicas. Preparación de materiales y piezas para el proceso de soldadura. Uso de
herramientas y maquinaria de taller. Interpretación básica de planos o instrucciones
de fabricación. Revisión y control de calidad de las piezas soldadas. Cumplimiento
de las normas de seguridad y prevención de riesgos laborales.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa de al menos 3 años como soldador/a en
entorno industrial. Conocimientos en procesos de soldadura MIG/MAG o TIG.
Vehículo propio para llegar al centro de trabajo. Disponibilidad para turnos rotativos
de mañana y tarde. Valorable TPM, carnet de carretilla y puente grúa, PRL sector
metal y otras formaciones relacionadas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal de 3 meses con posibilidad de continuar. Jornada completa a
turnos rotativos de mañana y tarde. Salario según Convenio del Metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:gijon@interimgrouphr.com'><B>gijon@interimgrouphr.com</B></A><BR/>

ADJUNTO/A DE PRODUCCIÓN ( REF.
4045 )
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004045
03/06/2026

<b>FUNCIONES</b> Realizar plano de despieces . Seguir ordenes de trabajo.
Recepcionar mercancias. <b>REQUISITOS</b> Disponer de FP de Fabricación
mecánica, delineación, construcción y similar o Ingeniería técnica industrial
mecánica o similar. Manejar AUTOCAD 2D y Paquete Office nivel usuario.
Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Horario de 7:00 a 16:00. Salario y demás condiciones según
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Oficina: AVILES-G.ABARCA convenio colectivo de la industrial del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. en la siguiente dirección electrónica:
<b>radialnortemetalistas@yahoo.es</b>

2 OFICIALES DE 3ª SECTOR METAL
(TUBERO/A-SOLDADOR/A)REF.:4018
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004018
03/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Soporte a tuberos/as y soldadores/as: ayudar en el
transporte, sujeción y presentación de tubos, bridas y acessorios para su montaje.
*Preparación de las zonas a soldar:limpiar superficies, esmerilado y repaso de
cordones con radial. <b>REQUISITOS:</b> *Formación profesional de grado
Básico, Medio o Superior en la rama de Oficios. *Permiso de conducir y vehículo
para desplazarse al centro de trabajo. *Adaptabilidad, flexibilidad y trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato de 3 meses con
posibilidad de indefinido. *Jornada laboral completa: 40 horas semanales de Lunes
a Viernes (7:30 a 15:30h.) *Convenio colectivo del Sector Metal del Principado de
Asturias. *La contratación es directa por la empresa.
Las personas interesadas en los puestos de trabajo deberán enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>cv.gijon@randstad.es</b>

OPERARIO/A DE MÁQUINAS DE CORTE
DE METALES (REF: 4080)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004080
04/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Corte de chapa y de tubo con distintas máquinas. -
Abastecimiento de la línea con carretilla y puente grúa. - Flejar. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia en máquina de producción: prensas, cizallas, sierras de corte,
plegadoras. - Experiencia en manejo de carretilla y puente grúa. - Certificado de
carretilla y puente grúa. <b>Contrato:</b> - Laboral temporal, inicial por un mes con
opciones de continuar. - Jornada completa de lunes a viernes en 2 ó 3 turnos. -
Salario según convenio del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a:
<b>eva.meracases@gigroup.com</b>, indicando en el asunto:
<b>OPERARIO/A</b>

SOLDADOR/A OFICIAL 1ª REF.:(4086)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004086
04/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Soldadura manual con semiautomática de acero al carbono.
Soldadura de estructura. Calderería media. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en:
Soldadura semiautomática. Interpretación de planos y dibujos técnicos. Practica en
Soldadura de aluminio y acero al carbono. <b>CONDICIONES:</b> Laboral
temporal, con posibilidad de prórroga. Incorporación inmediata. Jornada completa,
de lunes a viernes de 07:00 a 15:00 horas. Salario: 26000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:eva.meracases@gigroup.com, indicando en el asunto "SOLDADOR/A
OFICIAL 1ª"

OFICIAL ACRISTALAMIENTO
CARPINTERÍA METÁLICA (REF. 4072)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004072
04/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Ayuda en el montaje e instalación en obra de estructuras
(ventanas, puertas, cerramientos, barandillas). - Manipulación y colocación de
diferentes tipos de vidrios y acristalamientos. - Uso de herramientas manuales y
eléctricas (taladros, radiales) <b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir B1.
Capacidad de trabajo en equipo. Persona organizada, con motivación por el buen
desarrollo del trabajo, puntualidad y proactividad. <b>SE VALORARÁ:</b>
Experiencia en el sector del montaje e instalación de acristalamiento. Estar en
posesión de formación en PRL en el sector metal/construcción (20horas). Carné de
operador de Plataformas Elevadoras. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido a jornada completa. - Horario de 8:00 a 13:00 y de 15:00 a 18:00 horas. -
Salario y resto de condiciones laborales según Convenio Colectivo del Metal. Abono
de media dieta en salidas de instalaciones.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
gaspargonzalezteston@gmail.com?subject=Oficial%20Acristalamiento%20Carpintería
'><b> gaspargonzalezteston@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Oficial Acristalamiento Ref. 4072 Las personas interesadas en acudir personalmente
a la empresa (Polígono de Asipo), imprescindible concertar cita al teléfono:
667648348 Raúl Braga.

OPERARIO/A DE PERFILADORA (REF.:
4111)

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de perfiladora. - Preparación de pedidos. - Labores
de corte con máquinas y herramientas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
con perfiladora. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal a través
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004111
05/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

de ETT, prorrogable. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario
laboral: turnos rotativos de mañanas, tardes y noches. - Salario : 2.400 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: maria.vina@eurofirms.com indicando en
Asunto: "Operario/a de perfiladora"

AUXILIAR EN CARPINTERÍA DE ALUMIO
Y PVC (REF.4115)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004115
05/06/2026
Oficina: VEGADEO

***Fuciones:*** * Fabricación y montaje de carpintería metálica y PVC *Asistil al
oficial en la colocación de ventanas. *Limpieza y mantenimiento del puesto de
trabajo y las herramientas. ***Condiciones:*** *Contrato laboral temporal para cubrir
una baja, con posibilidad de indefinido *Jornada completa. * Salario en virtud del
convenio colectivo del sector del metal vigente en el Principado de Asturias. *Se
requiere carnet de conducir *Se valorará experiencia
LAs personas interesadas deberán remitir su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: info@argul.es

OXICORTADOR/A (REF: 4153)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004153
08/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas.</b> Manejar la máquina de oxicorte. Preparar las piezas metálicas :
limpieza, corte, biselado.... Realizar las tareas de forma metódica y con precisión.-
<b>Requisitos:</b> Experiencia de al menos un año en el manejo de éste tipo de
máquinas. Se valorarán estudios de Formación Profesional relacionados.-
<b>Contrato:</b> Temporal. Posibilidad de indefinido posterior. Jornada completa.
Horario de trabajo a turnos. Salario en torno a los 28000 euros brutos anuales.-
Las personas interesadas debenenviar su currículum vitae a:
rrhh@hierroscanton.com

SOLDADOR/A - METALISTA (REF.: 4209)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004209
09/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparaciones y soldaduras de portones de garajes y puertas
metálicas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en automatismos y reparación de
portones. Conocimientos de soldadura de electrodo. Conocimientos de electricidad y
fabricación de piezas, según necesidad. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato: Temporal, con posibilidad de indefinido. Jornada:
Completa. Horario: 9:00 a 14:00 horas y de 15:00 a 18:00 horas. Salario: Según
convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: ADMON@VALPEINSTALACIONES.COM '><B>
ADMON@VALPEINSTALACIONES.COM </B></A><BR/>

1 PUESTO DE CALDERERO/A OFICIAL
1ª (REF: 4237)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004237
10/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones:</b> Fabricación y montaje de estructuras metálicas. Interpretación
de planos. Manejo de equipos de soldadura y herramientas manuales. Calderería
media. <b>Requisitos:</b> Experiencia en la fabricación y montaje de estructuras
metálicas. Interpretación de planos. Manejo de equipos de soldadura y herramientas
manuales. Manejo de puente grúa. <b>Condiciones:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada de trabajo completa. Horario de trabajo: lunes a viernes de 7:00 a 15:00
horas. Salario según convenio.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
eva.meracases@gigroup.com , indicando en el asunto "CALDERERO/A".

SOLDADOR DE ESTRUCTURAS
METÁLICAS LIGERAS (REF. 3733)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003733
10/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de materiales y piezas para el proceso de
soldadura. - Realización de trabjaos de soldadura. - Pintura de piezas metálicas. -
Uso de maquinaria necesaria para el desempeño de los trabajos.
<b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de soldadura y pintura de estructuras y
piezas metálicas. - Vehículo propio para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turno
partido (mañana y tarde), de lunes a jueves, y viernes sólo turno de mañanas. -
SALARIO: Según Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>659453979</b>

PEON/A ESPECIALISTA DEL METAL
(REF.2869)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002869

<b>FUNCIONES</b> Realizar operaciones de producción bajo la supervisión de
personal cualificado -Preparar materiales,herramientas y máquinas adecuadas
-Carga y descarga de piezas -Realizar tareas de soldadura; manejo de amoladora y
herramienta manual <b>REQUISITOS</b> -Experiencia en soldadura, manejo de
amoladora y herramienta manual <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
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11/06/2026
Oficina: LUARCA

indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: de lunes a
viernes (mañanas de 8.00 a 13.00 horas y tardes de 14.00 a 17.00 horas) -Salario y
resto de condiciones: Convenio sector del Metal del Principado de Asturias -Fecha
de incorporación al puesto de trabajo: lo antes posible
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto
:seleccionrrhhmmr@gmail.com</b>

2 AYUDANTES DE MONTAJE
(REF.:4369)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004369
12/06/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Manejo de máquina plegadora. - Trabajo con cizalla. - Manejo
de herramientas auxiliares como taladros y radiales. <b>Requisitos:</b> - Cumplir
los requisitos para formalizar un contrato de formación en alternancia. - Se valorará
la residencia en la zona de Langreo y la formación previa en Prevención de Riesgos
Laborales. <b>Condiciones:</b> - Las condiciones son las establecidas para un
contrato de formación en alternancia. Puede consultarlas <a
href='https://acortar.link/FJOM1j' target= "blank"><b>AQUI</b></a>. - Convenio del
sector el metal.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deben enviar su currículum a
la dirección , mailto:trabajador@silensistem.com.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

OPERARIO/A DE LLAGAR (REF.: 3838)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003838
27/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Carga y descarga de mercancía. - Embotellado, etiquetado
y envasado del producto. - Labores en línea de producción. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Horario de 6:00 a 14:00 horas o de 14:00 a 22:00
horas. - Salario: 1.500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:maria.vina@eurofirms.com

ENCARGADO/A INDUSTRIA
ALIMENTARIA (REF.: 3893)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003893
28/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Puesta en marcha de la planificación diaria de producción
en turno de tarde. - Asegurar el correcto cumplimiento de las normas de seguridad
buenas prácticas de higiene. - Control y seguimiento del trabajo. - Gestión de
personal. - Gestión de documentación. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de
industria alimentaria. - Se valorará tener experiencia en industria alimentaria e IFS. -
Liderazgo. <b>CONDICONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada de
trabajo completa. - Horario de trabajo de tarde de 14:00 a 22:00 horas. - Salario
19300 euros brutos anuales, más incentivos mensuales, seguro médico, descuento
en productos de la empresa.
Interesados/as en la oferta, enviar cv a:<A
HREF='mailto:rrhhyatecomere@gmail.com'><B>rrhhyatecomere@gmail.com</B></A><BR/>

SUPERVISOR/A DE TURNO DE
FÁBRICA (REF: 3873)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003873
28/05/2026
Oficina: TINEO

<b> La empresa Cafento necesita incorporar a un/a Supervisor/a de turno de fábrica
en sus instalaciones de Tineo.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Organizar el trabajo
diario en planta en función del planning de producción. - Asignar tareas, puestos y
máquinas al personal de turno. - Reorganizar el equipo ante incidencias, ausencias
o cambios productivos. - Supervisar el correcto funcionamiento de las líneas de
producción. - Asegurar el cumplimiento de los objetivos de producción, calidad y
tiempos. - Detectar incidencias técnicas y gestionar su resolución con
mantenimiento,etc. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 1 año en
entornos industriales o de producción. - Experiencia en gestión de equipos en
planta. - Formación Profesional de Grado Superior, valorable en áreas industriales o
de alimentación. - Capacidad de liderazgo, organización de equipos, toma de
decisiones rápidas y resistencia a la presión. - Capacidad para coordinar diferentes
áreas (producción, mantenimiento, limpieza) - Permiso de conducir y coche propio
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de
08:00 a 16:00. - Salario según Convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum a
, mailto:seleccion@cafento.com, indicando en asunto: <b>"Puesto de
Supervisor"</b>

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN
(REF.3896)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003896
29/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa del sector de la alimentación precisa incorporar un/a peón de la industria
de la alimentación. <b>FUNCIONES:</b> Recepción de mercancía (carga y
descarga). Envasado y etiquetado de producto. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
en el sector de la alimentación mínima 6 meses. Valorable residencia cercana al
puesto de trabajo. Valorable carné de carretilla elevadora en vigor.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada de trabajo completa
entre domingo y jueves en turno de noche entre las 22:00 Horas y las 6:00 Horas.
Salario según convenio colectivo estatal para el sector de la industria cárnica.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:javier.valdes@eurofirms.com"><b>javier.valdes@eurofirms.com</b></a>

AYUDANTE DE PASTELERÍA ( REF.
2358 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002358
03/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Apoyar al pastelero/a. Mantener limpio y ordenado el especio
de trabajo. Realizar la preparación básica de masas, cremas y rellenos. Ayudar en
el empaquetado y presentación de productos. <b>REQUISITOS</b> Experiencia en
el sector. Se valorará disponer del curso de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario y
demás condiciones según convenio colectivo de sector Hostelería y similares del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>info@dialvaparavos.net</b> poner en el asunto <b>AYUDANTE DE
PASTELERÍA</b>
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PASTELERO/A - LLANES (REF. 2928)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002928
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración y producción de pastelería. - Coordinación y
supervisión del trabajo de ayudantes y personal de menor categoría. - Cumplir y
hacer cumpliar las normas de seguridad e higiene en el trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes
a domingo con los descansos legalmente establecidos. A convenir con la empresa. -
SALARIO: Según Convenio Colectivo del Sector de Panadería del Principado de
Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>confiteriavega@gmail.com</b>

1 PANADERO/A (REF.4167)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004167
08/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la elaboración de productos de panadería y repostería situada
en Cangas del Narcea, necesita incorporar PANADERO/A para su obrador.
<b>FUNCIONES</b> - Elaboración de productos de panadería, pastelería y
confitería -Rellenar empanadas - Hacer bollos, hogazas, barras de pan, etc..
-Mantener el orden y la limpieza. <b>REQUISITOS:</b> - Compromiso de
continuidad en la empresa. -Buena actitud para el aprendizaje y el trabajo en
equipo. - Disponer de medio de transporte para acudir al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -Salario
según convenio colectivo de panadería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:correo@panaderiamanin.com Indicar
en el asunto: PANADERO/A

1 PASTELERO/A REPOSTERO/A
(REF.4177)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004177
08/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la elaboración de productos de panadería y repostería situada
en Cangas del Narcea, necesita incorporar PASTELERO/A REPOSTERO/A para su
obrador. <b>FUNCIONES</b> - Elaborar cremas. - Hacer bollería y pasteles. - Freír
donuts. <b>REQUISITOS:</b> - Compromiso de continuidad en la empresa. -
Buena actitud para el aprendizaje y el trabajo en equipo. - Disponer de medio de
transporte para acudir al centro de trabajo.. <b>CONDICIONES</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario: Lunes a Jueves de 02:00 a 08:00 h. //
Viernes y Sábado de 00:00 a 08:00 h. - Salario según convenio de Pastelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:correo@panaderiamanin.com Indicar
en el asunto: PASTELERO/A REPOSTERO/A

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN (REF.
4168)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004168
08/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Producción, empaquetado y envasado de queso. -
Manipulación de alimentos. - Manejo de maquinaría de industria de alimentación.
<b> *** REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia (no se requiere) - Residencia
cercana al puesto. - Incorporación inmediata. - Castellano hablado y escrito
correctamente. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Temporal. - Jornada: Completa. - Horario: Turnos rotativos mañana, tarde, noche. -
Incorporación: Lo antes posible. - Salario: Según Convenio de industrias lácteas.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b>, https://LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM" target="_blank</b>

PANADERO/A O AYUDANTE DE
PANADERÍA (REF.4181)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004181
08/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Elaboración de masas. - Horneado y acabado. - Higiene
y mantenimiento: Limpiar los utensilios, maquinaria y mantener control de salubridad
en el área de trabajo <b> *** REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido. - Jornada:
Completa. - Horario: Diurno. - Salario: Según convenio.
<b> Llamar</b> al: <b>636148710</b>

OFICIAL/A PANADERO - PASTELERO
CON DISCAPACIDAD (REF: 251)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000251
10/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la preparación de masas para panes y reposteria.
Hornear y manipular ingredientes. Gestionar inventario. Efectuar la supervisión de
otros empleados. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesión del certificado de
discapacidad igual o superior del 33% o IPT compatible con el puesto de trabajo a
realizar. Tener experiencia de al menos 2 años en puesto similar o aquella que le
permita el desempeño de las funciones propias del puesto sin la supervisión de un
superior. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa.
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Horario de trabajo de mañana y tarde. Salario y demás condiciones según convenio
colectivo para centros especiales de empleo en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>oferta.empleo.av@gmail.com</b>

AYUDANTE PANADERO/A (REF. 1777)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001777
10/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de masas. Atención de hornos. Mantener orden
y limpieza de instalaciones y herramienta. <b>REQUISITOS:</b> Valorable
experiencia en puesto similar. Valorable vehículo para acudir al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. <b>Horario nocturno.</b> Salario según convenio de panadería más
incentivos negociables.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM'><B>
RECURSOSHUMANOSPSD@GMAIL.COM</B></A><BR/> Poner en el asunto:
AYUDANTE PANADERO/A

AUXILIAR EVENTOS DE CÁTERING
(REF. 2885)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002885
10/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Montaje y desmontaje de eventos: preparar mesas, sillas,
mantelerías, colocación de comidas y bebidas, etc Atención al cliente en el evento.
Reponer bebidas y comida. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia previa de 1 año en
eventos y/o trabajo en colectividades. Permiso de conducir B. Persona organizada y
con disponibilidad de adaptarse a horarios y fechas de eventos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal de 6 meses, a jornada completa.
Horario general: 10:00-14:00/ 15:00-19:00 horas. Posible flexibilidad en función de
eventos. Salario por encima del convenio. Demás condiciones laborales según
Convenio de Panadería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto: aldea@aldeastur.com?subject=Auxiliar de
Cátering%20'><b>aldea@aldeastur.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Auxiliar de Cátering Ref. 2885

AYUNDANTE DE EQUIPO DE CATERING
(REF.: 4371)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004371
12/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de furgoneta y carretilla elevadora para transportar
material para empresa de hostelería. - Montaje de servicios de catering. -
Preparación de pedidos en almacén y entrega de materiales. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia previa en puesto de almacén y reparto. - Manejo de carretilla
elevadora. - Se valorará conocimiento en la rama de hostelería. - Permiso de
conducir B1 - C. - Se valorará tener permiso de conducir C.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de trabajo: en función de las necesidades de cada servicio. - Salario: 1.500 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:empleogijon2014@gmail.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

1 OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN
INDUSTRIAL (REF: 3351)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003351
14/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Configuración, puesta en marcha y alimentación de máquinas.
- Control de calidad: inspección visual para detectar defectos de las piezas
producidas. - Acabado y desmolde: retirada de piezas, recorte de excedentes
(refilado) y organicación del producto final. - Mantenimiento preventivo: limpieza
básica de moldes y reporte de averías técnicas al equipo de mantenimiento.
<b>Requisitos:</b> - FP de Grado Superior en Mantenimiento, Mecatrónica o
similar. - Se requiere carnet de conducir y vehículo propio. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal. - Jornada completa.
Las personas interesadas deberán enviar su currículum a la dirección de correo
electrónico veronica.rodriguez@randstad.es

MANTENIMIENTO ELECTROMECÁNICO
(REF. 3525)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003525
19/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalación, montaje, ajuste y operacion de equipos. -
Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos e instalaciones. - Diagnóstico y
reparación de equipos y sistemas con componentes mecánicos, eléctricos,
neumáticos y electrónicos. <b>REQUISITOS:</b> - Formación FP Mecánica,
Electromecánica o similar. - Experiencia previa demostrable. - Vehículo para
desplazarse al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal, 6
meses, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Salario según Convenio
Colectivo del Sector en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
su CV a: , https://asturias.alimentacion@randstad.es" target="_blank

2 OPERARIOS/AS DE FÁBRICA (REF.
3401)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003401
22/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Montaje de componentes de fabricación de persianas y otros
sistemas de protección solar. Manejo de maquinaria necesaria para los procesos
productivos. Control y gestión de materias primas almacenadas. Tareas básicas de
mantenimiento de equipos, garantizando su correcto funcionamiento y segridad
operativa. REQUISITOS: Carnet de conducir y vehículo para llegar al puesto de
trabajo en polígono de Llanera. Disponibilidad de incorporación inmediata. SE
VALORARÁ: Experiencia en el uso de herramientas y trabajo en cadena de
montajes. Carnet de Operador de Carretilla Elevadora. Carnet de Operador de
Puente Grúa. CONDICIONES: Contrato Indefinido. Jornada completa en horario de
08:00-13:00 y 14:00-17:00 (excepcionalmente hasta las 18:00 horas y
compensación con descansos). Salario y demás condiciones laborales según
Convenio Colectivo de Industrias Transformadoras de Plásticos.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto: rh.pavilux@gmail.com?subject=OPERARIO/A
DE FABRICA '><b> rh.pavilux@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Operario/a de Fábrica Ref. 3401

AYUDANTE MECÁNICO DE
MAQUINARIA AGRÍCOLA (REF: 3886)
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003886
28/05/2026
Oficina: TINEO

<b>Taller de maquinaria agrícola de La Espina (Salas) necesita incorporar ayudante
de mecánico.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Apoyo a labores de mecánica de
maquinaria agrícola. - Mantenimiento de maquinaria. - Limpieza y orden del lugar de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos básicos de maquinaria agrícola,
manejo de maquinaria o conocimientos de mecánica. - Se valorará poseer FP de
Grado Medio o Superior de Electromecánica. - Carnet de conducit tipo B
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de 09:00 a 13:30
y de 15:00 a 18:30. - Salario de 1800 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum a
, mailto:jvusad@gmail.com, indicando en Asunto: <b>Oferta de mecánico.</b>

MÉCANICO/A DE CAMIONES Y
MAQUINARIA INDUSTRIAL (REF.: 3950)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003950
01/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Diagnóstico y reparación de averías en vehículos
industriales (camiones) y maquinaria. - Mantenimiento preventivo y correctivo. -
Reparación de sistemas mecánicos, eléctricos e hidráulicos. - Sustitución y ajuste
de piezas y componentes. - Uso de equipos de diagnosis. - Realización de pruebas
de funcionamiento, tras reparación. - Cumplimentación de partes de trabajo (horas,
materiales, tareas realizadas) - Apoyo en trabajos de chapa y pintura (valorable) -
Mantenimieto del orden y la limpieza en el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable como mecánico/a (especialmente en camiones y/o
maquinaria industrial) - Conocimientos en Mecánica General, Electricidad y
Diagnosis. - Permiso de conducir de tipo B. - Se valorará permiso de conducir de
tipo C o superior. - Se valorará CAP en vigor. - Se valorarán conocimientos en
Hidráulica y Electrónica. - Se valorará Formación Profesional en Automoción o
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similar. - Autonomía, capacidad organización y de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
laboral completa. - Horario laboral: a convenir en entrevista personal. - Salario
según el Convenio colectivo de Taller reparación del automóvil.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: administraciontaorasturias@gmail.com
indicando en Asunto: "Mecánico/a de camiones y maquinaria industrial"

OPERARIO/A DE TALLER (REF. 4058)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004058
04/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Fabricación y Montaje de Sistemas de Protección Solar:
Persianas, Venecianas, Mosquiteras y Estores. Preparación de pedidos y revisión
de materiales. Uso de herramientas propias de taller. Apoyo en las tareas generales
de producción. Mantenimiento ordenado de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:
</b> Perona responsable, ordenada con motivación por el buen desarrollo del
trabajo. Habilidad manual y atención al detalle. Capacidad para trabajar en equipo.
<b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia en taller, montaje, protección solar o cadena
de producción. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa de Lunes a Viernes. Horario: 08:00 a 13:00 h. y 14:00 a 17:00h. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de la Industria Textil y de la
Confección.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
rh.pavilux@gmail.com?subject=Operario/a%20Taller%20 '><b>
rh.pavilux@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Operario/a Taller Ref.
4058

3 OPERARIOS/AS PLANTA (REF. 3748)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003748
11/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa que realiza todo tipo de trabajos relacionados con la rama del metal,
necesita incorporar OPERARIOS/AS PLANTA para BOINÁS (BELMONTE DE
MIRANDA). <b>FUNCIONES</b> - Ejecutar las tareas de operación relacionadas
con la flotación, molienda, gravimetría, trituración, lixiviación y filtración. -Realización
de la toma de muestras. - Seguimiento del proceso de filtración. - Realización de la
toma de densidades y la dosificación de reactivos. - Garantizar que se cumplan las
normativas y estándares de calidad y seguridad. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso
de conducir y vehículo propio. - Disponibilidad para trabajar a turnos e incorporación
inmediata. -Valorable experiencia previa realizando funciones similares en entornos
industriales. - Valorable formación acreditada para el manejo de carretilla elevadora.
- Valorable experiencia en manejo de pala cargadora. <b>CONDICIONES</b> -
Tipo de contrato: Temporal. - Tipo de jornada: Turnos de mañana, tarde y noche
(12h) - Salario 2300€ brutos/mensuales
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:rrhh@orovana.com Indicar en el
asunto: OPERARIOS/AS PLANTA

Ofertas en difusión a fecha 13/06/2026 Página 56 de 173



Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
CARPINTERO/A (REF.3140)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003140
07/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Colocación de suelos y rodapie. - Obra nueva y
rehabilitación. - Reparaciones en madera <b> *** REQUISITOS:</b> - Se valorá
experiencia previa, pero no necesaria. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Modalidad de contrato: Temporal convertible a Indefinido - Jornada: Completa -
Horario: 8 horas al día - Incorporación:Inmediata - Salario: Por convenio
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://CARPINTERIAOVIDIU@HOTMAIL.ES" target="_blank

MONTADOR/A DE MUEBLES Y
COCINAS (REF.3435)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003435
15/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Montar muebles del hogar. - Cargar, descargar y
trasladar mobiliario. - Montar muebles de cocina. <b> *** REQUISITOS:</b> -
Permiso de conducir B. - Experiencia mínima de un año en puesto similar. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Laboral temporal. -
Jornada: Completa. - Incorporación: Inmediata. - Salario: Según convenio del
Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> llamar</b> al:
<b>696445040</b> en horario <b>de 17:00 a 20:00h</b> para concertar entrevista
con el <b>Sr. Arias.</b>

AYUDANTE DE CARPINTERÍA (REF:
3485)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003485
18/05/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir al carpintero agilizando el trabajo preparando
materiales. - Pintar y empaquetar madera. - Garantizar el orden y seguridad en el
taller. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir para desplazarse al centro de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de conversión
en indefinido. - Jornada completa en horario de 9 a 5. - Salario según convenio
Colectivo.
Las personas interesadas deben contactar a través del número <b>667331628</b>
(Jose)

REPARTIDOR/A, INSTALADOR/A Y
MONTADOR/A DE MUEBLES
(REF.:3720)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003720
25/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Instalación y montaje de todo tipo de muebles y elementos
de carpintería. *Repartir y embalar productos y elementos de carpintería y mueble.
*Controlar y organizar componentes y accesorios de carpintería y mueble.
<b>REQUISITOS:</b> *Carnet de conducir B y capacidad para trabajar en equipo.
*Se valorará experiencia en reparto, instalación y montaje de muebles así como
conocimiento de la zona. *Experiencia en el manejo y uso de herramientas.
*Persona responsable, puntual y ordenada así como con buena actitud y orientación
al cliente. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal con
posibilidad de conversión a indefinido. *Jornada de trabajo completa con el siguiente
horario: de 09:00 a 13:30 horas y de 15:30 a 19:00 horas. *Salario según Convenio
Colectivo del Comercio del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:matepela@gmail.com

2 OFICIAL DE 2º EN CARPINTERIA
(REF.2180) - <B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002180
28/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Apoyo en fabricación de elementos de carpintería
(ventanas, puertas). - Manejo de maquinaria básica de taller. - Control de calidad del
producto final. - Ensamblado y montaje. - Bajo supervisión lijado, mecanizado y
acabado de piezas. - Mantenimiento básico del orden y limpieza en el puesto. <b>
*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 1-2 años en carpintería de madera..
- Conocimiento básico de maquinaria de carpintería. - Permiso de conducir tipo b
(valorable). - Actitud de aprendizaje y mejora continúa. - Capacidad de trabajo en
equipo. - Persona proactiva, con ganas de aprender, buena actitud y
responsabilidad. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de
contrato: Indefinido. - Jornada: Completa. - Horario: L-J de 8.15h a 13h y 14h a 18h -
V de 8.15h a 13.15h. - Salario: según convenio del sector.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://claudio@carpinteriaclaudio.es" target="_blank

2 OFICIAL 1ª CARPINTERO/A (REF.3854)
Nava ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003854
28/05/2026

<b> *** FUNCIONES:</b> - Fabricación de elementos de carpintería (ventanas,
puertas) - Manejo de maquinaría industrial: escuadradora, cepilladora,
regruesadora, tupí, etc. - Control de calidad del producto final ensamblado, montaje
y ajuste de piezas. <b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 3 a 5 años
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Oficina: INFIESTO-PILOÑA en carpintería de madera. - Dominio en interpretación de planos. - Conocimiento
avanzado de maquinaria de taller. - Experiencia en fabricación de ventanas y
puertas (muy valorable) - Capacidad de trabajar de forma autónoma. - Valorable
Permiso de conducir B. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de
contrato: Laboral Indefinido. - Jornada: Completa. - Horario: Lunes a Jueves de 8:15
a 13:00 y de 14:00 a 18:00h; Viernes: de 8:15 a 13:15h. - Incorporación: Lo antes
posible. - Salario: Según convenio.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b> , https://claudio@carpinteriaclaudio.es" target="_blank</b>

AYUDANTE DE ASERRADERO (REF:
3924)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003924
29/05/2026
Oficina: TINEO

<b>Se necesita ayudante para Aserradero de Madera en Naraval (Tineo)</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Sacar tablas de la máquina de serrar. - Colocar las tablas
en palets. - Trabajar cumpliendo las normas de seguridad establecidas.
<b>REQUISITOS:</b> - No se exige experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido. -Jornada de lunes a viernes de 08 a 13 y de 15 a 18. - Salario
según Convenio Colectivo de Aserraderos de Madera.
Las personas interesadas deben llamar o enviar un whatsapp al número
<b>676966105</b>

- 2 MONTADORES/AS DE MUEBLES DE
BAÑO (REF. 1477)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001477
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje e instalación de muebes de baño y mamparas de
ducha. - Interpretación de planos básicos de montaje. - Sellado, nivelado y
comprobación final de montaje. - Atención correcta al cliente en el lugar de montaje.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 1 año en instalación de mamparas
y/o muebles de baño. - Manejo de herramientas manuales y eléctricas. - Capacidad
para trabajar de forma autónoma. - Carné de conducir: Tipo B. - Vehículo propio
(imprescindible). <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal (6 meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De lunes a viernes, de 7:00 a 15:00 horas. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo Estatal de vidrio y cerámica. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>gijon@interimgrouphr.com</b>

CARPINTERO/A (REF.3352)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003352
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de carpintería en taller y en obra Manejo de
herramientas eléctricas y manuales para el corte y la preparación de madera. Lijado
y la limpieza de las estructuras, así como del montaje, colocación y ajuste
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en la ocupación. Se valorará formación
en FP Permiso de conducir <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
de trabajo: completa. Horario: de 7:30 a 15:30 horas. Salario: a convenir con la
empresa.
Llamar al teléfono: <b>626990643</b> (Toribio)

CARPINTERO/A-MONTADOR (REF:
4201)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004201
09/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Mantenimiento, montaje y desmontaje de todo tipo de mobiliario.
Manipulación, embalado , desembalado y protección de la carga. Transporte y
acarreo del mismo.- Requisitos: Experiencia en mudanzas, y/o en montaje y
mantenimiento de muebles. Carnet de conducir: mínimo B, deseable C+E.
Contratos: Indefinidos fijos discontínuos. Jornada completa. Horario de trabajo
desde las 08:00 a 13:00 horas y de 15 a 18 horas. Salario en función del Convenio
de Transportes del Principado.-
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a:
<b>asur@asurglobal.com</b> ( Indique la ref: carpintero/montador).-

1 REPARTIDOR/MONTADOR DE
MUEBLES PARA LENA (REF.: 4213)
Lena ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004213
09/06/2026
Oficina: POLA DE LENA.

<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir para llegar al puesto de trabajo. - Se
valorará experiencia en el sector. - Disponibilidad inmediata. <b>FUNCIONES.</b> -
Repartir muebles. - Ayudar en el montaje de muebles. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Jornada de trabajo completa. - Horario de 09:00 a 13:00 h. y de
16:00 a 20:00 h. - Salario según Convenio de Comercio.
Las personas interesadas enviar C.V. al email:
<b>hipermueblebps@yahoo.com</b>

CARPINTERO/A OF.1ª/2ª DE
OBRA(REF.3667).
Aller ( ASTURIAS )

Puesto de trabajo en:<b>"ZONA CENTRAL DE ASTURIAS"</b>.
<B>FUNCIONES:</B> Colocar elementos de carpintería de madera en obra.
Realizar mediciones y replanteos. Montar y ajustar puertas,ventanas etc.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima demostrable de 2 años en el
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Oferta: 032026003667
12/06/2026
Oficina: MIERES

oficio,especialmente en obra de construcción. Tener medio propio de transporte
para llegar a los puestos de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:completa y partida mañana-tarde de lunes a jueves,y continua de mañana
los viernes. Sueldo:según convenio del Sector de la Construcción y Obras Públicas.
Salidas para obra en Moreda de Aller o Mieres.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:carpinterialosa@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"CARPINTERO/A".

Ofertas en difusión a fecha 13/06/2026 Página 59 de 173



Sector Profesional: INDUSTRIAS GRÁFICAS

MAQUINISTA DE OFFSET (REF.: 3333)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003333
13/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Impresión en speed master 52. - Impresión en GTO. -
Cortar papel. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia acreditable y demostrable en
puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
completa. - Horario de trabajo: lunes a jueves de 08:30 a 13:00 y de 15:30 a 19:00
horas. Viernes de 08:00 a 15:00 horas. - Salario segun el Convenio Colectivo de
Artes Gráficas.
Las personas interesadas tendrán que <b>concertar cita</b> al siguiente número de
teléfono: <b>649095112</b>. Persona de contacto: ROSALÍA.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS MANUFACTURERAS DIVERSAS

OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN
(REF.3635)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003635
04/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Alimentar máquinas y supervisar su funcionamiento en
empresa de fabricación industrial. - Montar y manipular productos. - Revisar piezas
para asegurar su calidad. - Mantener el orden y limpieza del puesto.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en entornos industriales o cadenas de
producción. - Disponibilidad para trabajar en turno de mañana (6:00-14:00) y turno
de tarde (14:00-22:00) <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de seis meses
de duración y posterior incorporación a la empresa. - Jornada completa. - Salario:
1563,30 euros brutos/mes
Personas interesadas enviar CV a: , mailto:asturias@gruponoas.es Indicar en el
asunto: <i>Operario/a de producción</i>

PEÓN/AS DE PRODUCCIÓN -
RIBADESELLA (REF. 2931)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002931
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de la masa para la fabricación de piezas. -
Relleno de moldes. - Rematado de piezas (platos y otros productos). - Embalaje y
preparación de pedidos. - Apoyo en tareas generales de producción.
<b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en producción, fábrica o almacén. -
Capacidad para realizar trabajos manuales y repetitivos. - Actitud proactiva y ganas
de trabajar. - Residencia en la zona de trabajo. - Valorable carné de carretilla
elevadora. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal
(3 meses con posibilidad de prórroga). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes a viernes, de 7 a 15 horas. -
SALARIO: Según Convenio Colectivo Estatal de vidrio y cerámica. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>gijon@interimgrouphr.com</b>

4 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
PRODUCCIÓN (REF.: 3744)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003744
05/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas de producción. - Tareas de embotellado, corchado,
paletizado, etc. - Manejar puntualmente la carretilla. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia de al menos 1 año en puesto similar. - Carnet de conducir B. -
Disponibilidad de transporte. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa. - Horario de trabajo: Lunes a viernes (turnos de mañanas y/o
tardes). - Salario según Convenio Colectivo.
Las personas interesadas deberán enviar su <b>currículum vitae</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto:barbara.abad@eurofirms.com

3 PUESTOS OPERARIOS/AS DE
EMPRESA MANUFACTURERA (REF.:
4124)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004124
05/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Paletizar. - Retroprocesar materias primas.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible certificado de discapacidad de, al
menos, el 33%.</b> - Experiencia en tareas de almacén. - Manejo de carretilla y
volteador. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal (sustitución de vacaciones). - Jornada completa de lunes a domingo. -
Horario a turnos rotativos de mañana y tarde. - Salario 1.550 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:ceillaboral@hotmail.com

OPERARIO/A PARA PLANTA DE
RECICLAJE (REF. 3087).<I>NUEVA
DIFUSIÓN</I>
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003087
05/06/2026
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: EL CASTIELLO (SALAS)</b>. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, DE LUNES A VIERNES, ENTRE LAS 09:00
Y LAS 14:00 HORAS, Y ENTRE LAS 15:00 Y LAS 18:00; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE RECUPERACIÓN Y RECICLADO DE
RESIDUOS Y MATERIAS PRIMAS SECUNDARIAS; INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN A CLIENTES EN BÁSCULA,
PESAJE DE ENTRADA Y SALIDA DE MATERIALES; SUPERVISIÓN GENERAL
DE LA ACTIVIDAD EN LA PLANTA; LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO BÁSICO DE
LAS INSTALACIONES; MANEJO DE MAQUINARIA CARGADORA PARA EL
MOVIMIENTO DE RESIDUOS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:reciclajesvalledelnarcea@hotmail.com"><b>reciclajesvalledelnarcea@hotmail.com</b></a>.

PEÓN/A DE PRODUCCIÓN INDUSTRIAL <b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en tareas de producción. - Manipulación y
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- RIBADESELLA (REF. 4183)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004183
08/06/2026
Oficina: LLANES

movimiento de piezas. - Alimentación de maquinaria y control básico del proceso
productivo. - Preparación de pedidos y embalaje de material. - Carga y descarga de
mercancías. - Mantenimiento del orden y limpieza en el área de trabajo. - Apoyo al
equipo en distintas tareas de fábrica. <b>REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia
en entornos industriales, producción o almacén. - Capacidad para realizar trabajos
manuales y físicos. - Carné de conducir tipo B y vehículo propio. - Capacidad de
trabajo en equipo. - Residencia en la zona o alrededores. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO: De 7 a 15 horas. - SALARIO: Según Convenio Colectivo
Estatal de vidrio y cerámica. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>gijon@interimgrouphr.com</b>

OPERARIO/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 244)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000244
10/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar las labores propias de una cadena de envasado:
montar envases, albergar el producto, utilizar la cinta de transporte, etc.
<b>REQUISITOS</b> - Discapacidad mínima 33% compatible con el puesto. -
Estudios básicos. - No se requiere experiencia. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada completa en horario de mañanas o tardes de lunes a
viernes. Salario y demás condiciones laborales, según Convenio de Centros
Especiales de Empleo del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:
<b>ofertaempleo2025.06@gmail.com</b>

OPERARIO/A ALMACÉN (REF. 1032)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001032
10/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar embalajes y cierre de paquetería industrial. -
Clasificación, preparación y reciclaje de elementos de embalaje.
<b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B. - Experiencia en puesto similar. -
Capacidad para mover pesos. - Por tratarse de un Centro Especial de Empleo, la
persona interesada deberá tener reconocida una discapacidad igual o superior al
33% o incapacidad para el desempeño de profesión habitual por el organismo
competente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por circunstancias
de la producción de tres meses de duración. - Jornada de trabajo completa.
Rotación semanal de turnos de mañana y tarde. - Salario según Convenio Colectivo
de Centros Especiales de Empleo.
Personas interesadas enviar CV a: , mailto: operario.embalajes@gmail.com

PEÓN (H/M/X) (REF.:4294)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004294
11/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Manipulación de materiales cerámicos: carga y descarga de
piezas, colocación en líneas de producción o zonas de trabajo. - Uso de
herramientas manuales y eléctricas. - Manejo de lijadoras, radiales, pulidoras y otras
herramientas para el acabado de piezas. - Mantenimiento básico de las
herramientas utilizadas. - Inspección visual de las piezas para detectar defectos. -
Verificación de medidas y acabados según estándares de calidad. - Apoyo en
procesos de producción. - Colaboración en tareas de preparación de materiales. -
Orden y limpieza del puesto de trabajo. - Cumplimiento de las normas de seguridad
e higiene industrial. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa y demostrable como
operario/a de producción o peón/a. - Experiencia en el manejo de herramientas
como lijadoras, radiales, pulidoras, etc. - Disponer de medio de desplazamiento para
llegar al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa de lunes a viernes. - Horario de trabajo de 07:00 a 15:00 horas. -
Salario según convenio colectivo de vidrio y cerámica del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:paula.gonzalez@manpower.es indicando en el asunto:
<b>Peón (H/M/X)</b>
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Sector Profesional: INDUSTRIAS QUÍMICAS

OPERARIO/A DE DESAMIANTO
(REF:3912)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003912
29/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> - Retirada segura de cubiertas, bajantes y aislamientos de
amianto, evitando siempre la rotura o el desprendimiento de fibras tóxicas. - Trabajo
físico y manual. <b>REQUISITOS:</b> - Formación en prevención de riesgos
laborales. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal durante 5 meses,
con posibilidad de indefinido. - Jornada Completa en horario de 8:00 a 17:00 horas. -
Salario y demás condiciones según convenio de la Construcción.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a cualquiera
de las siguientes direcciones: alfonso@posada.org , o bien, julio@posada.org

MONTADOR/A DE RUEDAS DE
CAMIÓN(REF.3530).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003530
03/06/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer el montaje,desmontaje y equilibrado de neumáticos de
camiones y vehículos pesados. Inspeccionar y realizar el diagnóstico del estado de
los neumáticos. Reparar y ajustar los neumáticos y las llantas. Atender y asesor a
los clientes/as. Controlar y gestionar el inventario. Colaborar con el equipo técnico
en las tareas necesarias de mantenimiento de los vehiculos. <B>REQUISITOS:</B>
Formación en Automoción,Mecánica o similar. Experiencia previa mínima en el
oficio de 1 año. Tener el permiso de conducir tipo B,siendo valorable el C o superior.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa de 40 horas
semanales. Sueldo:según convenio del Sector de Automoción.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:hrconsultant@empleoxpertxs.com
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Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B> OPERARIO/A
DE CORTE Y ARMADO (REF.2596)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002596
04/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>***FUNCIONES:</b> - Armado y cinchado de estructuras. - Control de
materiales y orden de almacén. - Corte de madera con cnc biese. - Mantenimiento a
nivel de usuario de cnc <b>***REQUISITOS:</b> - Curso de carretillero - Persona
organizada y con capacidad de trabajo. - Experiencia en carpintería y uso de cnc. -
Destreza en trabajos manuales. - Conocimientos de informática. - Permiso de
conducir. <b>***CONDICIONES:</b> - Tipo de Contrato:Laboral indefinido. - Fecha
de incorporación:INMEDIATA. - Jornada de Trabajo: Completa. - Horario de
Trabajo:De 8h a 16h. - Salario:21.500 euros brutos anuales
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico: , https://PERSONAL@MGSOFAS.COM" target="_blank
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Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

PROFESOR/A DE BAILE URBANO (REF:
3577)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003577
12/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Impartir clases de baile urbano a los alumnos de una academia de
danza. Enseñarles a combinar energía, técnica expresiva y los diferentes estilos (
hip-hop, breaking....) <b>Requisitos:</b> Experiencia en la impartición de éste tipo
de baile.- <b>Contrato:</b> Indefinido fijo- discontínuo. Jornada: 10 horas
semanales. Horario de tardes. Salario en función del Convenio de Enseñanzas No
Regladas.-
Las personas interesads debenenviar su currículum vitae a:
estudiostepdanza@hotmail.com
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Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTRICISTA (REF: 3527)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003527
19/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Realizar instalaciones eléctricas en general. Montaje y conexión de cuadros
eléctricos y alumbrado público.- Requisitos: Imprescincible experiencia de al menos
un año en la profesión. Valorable curso de formación en PRL; así como estudios de
Formación Profesional o Certificados de Profesionalidad relacionados. Carnet de
conducir tipo B necesario, valorable carnet tipo C.- Contrato: Temporal. Mínimo 6
meses, con posibilidad de indefinido posterior. Jornada completa. Horario de trabajo:
de lunes a jueves de 08:00 a 13:00 h, y de 14:30 a 17:30 horas; y los viernes de
08:00 a 16:00 horas. Salario según el Convenio del Metal.-
Las personas interesadas debenenviar su currículum vitae a:
rrhhavileselectricidad@gmail.com

TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO
(REF.:3755)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003755
25/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Mantenimiento de máquinas recreativas y de azar.
*Reparación de máquinas recreativas y de azar. *Realizar la recaudación de las
máquinas. <b>REQUISITOS:</b> *No es necesaria experiencia previa. *Carnet de
conducir B. *Se valorarán estudios en electricidad y electrónica. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal con posibilidad de conversión a
indefinido. *Jornada de trabajo completa. *Salario según Convenio Colectivo del
Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:oempleo21@hotmail.com

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA - LUGONES
(REF. 3847)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003847
27/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Instalaciones eléctricas en obras de alumbrado público e
instalaciones temporales. Realizar todo tipo de instalaciones, mantenimientos y
reparaciones de instalaciones de baja tensión, tendido de cable aéreo y/o en
fachada. Instalaciones automáticas de edificios. Interpretación de planos eléctricos.
Cumplimiento de la normativa vigente. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia
demostrable como Oficial de 1ª Electricista. Formación como Electricista (CFGM,
CFGS o Certificados Profesionales de referencia). Carné de Operador/a de
Plataformas Elevadoras. Formación en PRL de Plataformas Elevadoras o Trabajos
en Altura. Permiso de conducir B. Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido a jornada completa. Horario
continuo de 7:00 a 15:00 horas. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio Colectivo del Metal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
empleo@germanvizcaino.com?subject=OFICIAL%20ELECTRICISTA%20espacios
'><b> empleo@germanvizcaino.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Oficial
1ª Electricista (Ref.3847)

MECÁNICO/A DE
AUTOMOCIÓN(REF.3006).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003006
29/05/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Arreglar averías de coches y camiones en taller y carretera.
Hacer el mantenimiento periódico de los vehículos. Realizar los desplazamientos
con coche de empresa. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el
oficio. Estar en posesión del permiso de conducir C. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa. Sueldo:según convenio del Sector de
Automoción. Zona de trabajo:<b>MIERES Y LANGREO</b>.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:rubiogruas2022@gmail.com

ELCTRICISTA OFICIAL 2ª (REF. 3930)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003930
01/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada a la elctricidad precisa incorporar un/a electricista.
<b>FUNCIONES:</b> Trabajos de electricidad en locales comerciales y viviendas.
<b>REQUISITOS:</b> Ciclo formativo de electricidad. Manejo de tubo, cableado y
montaje. Experiencia en instalaciones eléctricas. Se valorará permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada de trabajo completa
en horario de 8:00 a 13:00 Horas y de 14:00 a 17:00 Horas. Salario según convenio
del metal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:elicontrol@elicontrol.com"><b>elicontrol@elicontrol.com</b></a>
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ELECTROMECÁNICO/A DE
MANTENIMIENTO (REF: 3050)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003050
02/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> -Instalación y mantenimiento de equipos mecánicos y
electromecánicos. -Instalación y ensamblaje de sistemas neumáticos e hidráulicos.
-Instalaciones eléctricas de baja y media tensión. -Mantenimiento preventivo,
predictivo y correctivo de instalaciones industriales (puentes grúa, máquina de
oxicorte, corte por plasma y centros de mecanizado).- <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable en las funciones indicadas. F.P. de Grado Medio o
Superior relacionado (Mantenimiento/electricidad/ mecánica). Valorables : curso de
plataformas elevadoras; curso de riesgo eléctrico, PRL de 60 horas. Valorable
también experiencia en el mantenimiento de máquina de oxicorte, corte por plasma
y centros de mecanizado.- <b>CONTRATO:</b> Temporal, por tres meses de
duración inicial. Prorrogables, y con posibilidad de incorporación a plantilla. Jornada
completa. Horario con turnos rotativos de mañana/ tarde. De lunes a viernes. Salario
según el Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a :
jonatan.toyos@randstad.es

OPERARIO/A DE MANTENIMIENTO
(REF: 1649)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001649
02/06/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de la
maquinaria industrial y de las instalaciones de Cafento. - Instalar, desmontar y
ajustar maquinaria industrial y equipos vinculados a las instalaciones. - Mantener en
correcto estado de orden, limpieza y conservación las herramientas y el área de
trabajo utilizadas en las tareas de mantenimiento. - Ejecutar trabajos básicos de
mantenimiento general de instalaciones, incluyendo pequeñas reparaciones y
actuaciones de acondicionamiento. - Realizar tareas de conservación y
mantenimiento de espacios exteriores y zonas verdes de la empresa cuando sea
necesario. <b>REQUISITOS:</b> - Tener título de FP rama electricidad,
electromecánica, automatismos o mecánica industrial. - Valorable experiencia en
trabajos de albañilería y/o puestos similiares en industria. - Permiso de conducir tipo
B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa en horario de
08:00 a 16:00 - Salario según convenio
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su cv a ,
mailto:seleccion@cafento.com, indicando en Asunto: <b>Puesto de operario de
mantenimiento</b>.

MECÁNICO/A DE REPARACIÓN DE
MAQUINARIA AGRÍCOLA (REF.
1996).<I>NUEVA DIFUSIÓN</I>
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001996
03/06/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA, EN
HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE DE MARTES A VIERNES, Y
ÚNICAMENTE DE MAÑANAS LOS SÁBADOS Y LOS DOMINGOS; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO EN
GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>:
REPARACIÓN DE MAQUINARIA AGRÍCOLA, DE JARDINERÍA, Y ROBOTS
CORTACÉSPED. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B1.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:tamargo@agrojardintamargo.com"><b>tamargo@agrojardintamargo.com</b></a>
o llevarlo a la dirección del establecimiento Agrojardín Tamargo (Carretera San
Pelayo,31).

ELECTRICISTA MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL (REF.:2814)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002814
08/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Mantenimiento preventivo y correctivo. *Diagnóstico de
fallas. *Interpretación de planos eléctricos. <b>REQUISITOS:</b> *Experiencia
mínima de tres años en puesto similar. *Formación en media y baja tensión y curso
PRL 60 horas. *Permiso de conducir: B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa. *Salario según convenio
colectivo del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán enviar su curriculum vitae
actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:fdprieto@elecnor.es. <b>Imprescindible indicar puesto demandado en el
asunto del correo.</b>

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B> MECÁNICO/A
DE MOTOS (REF.: 2548)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002548
09/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Diagnóstico y reparación de averías mecánicas, eléctricas y
electrónicas de motos. - Mantenimiento preventivo y correctivo. - Praparación y
revisión de motos nuevas y de ocasión. - Montaje de accesorios y sustitución de
recambios. - Utilización de herramientas de diagnosis. <b>REQUISITOS:</b> - FP
de grado Medio en Electrómecánica de Vehículos Automóviles. - Permiso de
conducir de tipo A. - Experiencia mínima de 2 años en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral a través de ETT. -
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Contrato temporal: 1 mes, con posibilidad de prórroga e incorporación a plantilla. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa . - Horario de lunes a viernes de las
09:30 a 14:00 y de 16:00 a 19:30. - Salario: 1.700 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: avigon@imancorp.es indicando en Asunto:
"Mecánico/a de motos"

TÉCNICO/A ELECTROMECÁNICO/A DE
MANTENIMIENTO (REF. 3604)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003604
09/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo a nivel
eléctrico y mecánico de la maquinaria industrial e instalaciones. Ejecutar tareas
operativas periódicas como engrases, cambios de aceites y puestas a punto de
equipos de producción. Llevar a cabo el mantenimiento general de las naves
(reparación de chapa, pintura y pequeñas adecuaciones de la infraestructura).
<b>REQUISITOS:</b> CF DE GRADO MEDIO O SUPERIOR en Mantenimiento
Electromecánico, Electricidad, Mecánica Industrial o similar. Imprescindible disponer
de vehículo para acudir al puesto de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Residencia
cercana a Polígono Asipo, Llanera. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada competa en horario de 08:00 a 16:00, de lunes a viernes.
Condiciones laborales según Convenio Colectivo de Conservas y Salazones de
Pescado.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
ofertaempleocvs@gmail.com?subject=Electromecanico%mantenimiento '><b>
ofertaempleocvs@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Téc.
Electromecánico de Mantenimiento Ref.3604

OPERARIOS/AS DE MANTENIMIENTO
CON DISCAPACIDAD (REF: 239)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000239
10/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: Reparación y mantenimiento de las instalaciones en general.
Colocación de almacen. REQUISITOS: Estar en posesión del certificado de
discapacidad igual o superior del 33% o IPT compatible con el puesto de trabajo a
realizar. Tener estudios básicos completos. No se requiere experiencia previa.
CONDICIONES: Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario de trabajo de
mañana y tarde. Salario y demás condiciones según convenio colectivo para centros
especiales de empleo en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>ofertaempleoman2025.07@gmail.com</b>

MECÁNICO/A DE MAQUINARIA DE
OBRA PÚBLICA Y CAMIONES
(REF.4284)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004284
11/06/2026
Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES:</b> *Mantenimiento y reparación de maquinaria pesada.
*Diagnóstico y reparación de averías. *Pruebas de funcionamiento y puesta en
servicio de los vehículos. <b>REQUISITOS:</b> *Formación no requerida.
*Experiencia mínima de 1 año. *Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Fecha de incorporación inmediata.
*Jornada de trabajo completa. *Horario de trabajo de 8-17 h. *Salario 25.000 euros
brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su curriculum vitae a
<b>regusl@hotmail.es</b>
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

OFICIAL/A DE CLIMATIZACIÓN (REF.
1748)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001748
01/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricar y montar conductos de ventilación. - Instalar
sistemas de ventilación en edificios de viviendas y garajes. - Montar e instalar
puertas cortafuegos. - Colocar y ajustar herrajes y accesorios.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa de dos años en puesto con funciones
similares. - Formación PRL de 20 horas sector metal y específica de 6 horas en
fontanería y climatización o en estructuras metálicas. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal por circunstancias de la producción de 3 meses de
duración inicial con posibilidad de prórroga. - Jornada completa de lunes a jueves en
horario de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00; viernes de 8:00 a 15:00. - Salario: según
Convenio colectivo para la industria del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos deberán enviar su CV a: ,
mailto:gijon@interimgrouphr.com <i>Asunto: Climatización</i>

OFICIALES ELECTRICISTAS (REF: 1545)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001545
02/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Montaje e instalación de componentes eléctricos industriales.
Tendido y conexiones de cableado de media y baja tensión. Manejo de
herramientass de medida y comprobación eléctrica. Verificación y puesta en marcha
de las instalaciones.- <b>Requisitos:</b> Experiencia de al menos tres años como
electricista oficial de primera en instalaciones industriales. Saber interpretar planos y
esquemas eléctricos. Poseer la Tarjeta Profesional del Metal (TPM) de 20 h, y
especialidad de 6 horas.- <b>Contrato</b> Temporal, por seis meses de duración.
Jornada completa. Horario desde las 06:30 hasta las 14:30. De lunes a viernes.
Salario en función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas debenenviar su currículum vitae a:
gijon@interimgrouphr.com

PERSONAL DE TALLER ELÉCTRICO.
OFICIAL 3.ª (REF. 3988)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003988
02/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Ensamblar y montar piezas y componentes eléctricos. -
Preparar componentes para líneas de producción y taller. - Examinar las piezas para
garantizar la calidad del producto final. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
de al menos dos años en tareas similares. - Permiso de conducir. - Conocimientos
básicos de electricidad. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Horario: lunes a viernes de 8:00 a 16:00. - Salario: según
Convenio Colectivo de la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos, deberán enviar su CV a: , mailto:
RRHH_administracion@intelsa.net Indicando en el asunto: <i>Oficial 3.ª</i>

MONTADOR/A DE RÓTULOS
LUMINOSOS (REF.: 3996)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003996
02/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Montaje de rótulos luminosos a nivel nacional. <b>FUNCIONES:</b> - Montar y
desmontar rótulos luminosos y distintos elementos de imagen. - Mantenimiento
predictivo y correctivo en estaciones de servicio. - Realizar conexiones eléctricas
básicas de baja tensión asociadas a los luminosos. - Manejar las herramientas
manuales y eléctricas necesarias para el trabajo. - Trabajar en altura con medios de
elevación (plataformas, elevadoras, andamios) - Cumplir la normativa de prevención
de riesgos laborales y utilizar los EPIs requeridos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia mínima de 1 año. - Permiso de conducir. - Curso de Trabajos en altura.
- Curso de Plataforma elevadora. - Diponibilidad para viajar a nivel nacional. - Se
valorará Formación Profesional. - Se valorarán conocimientos básicos de
electricidad y uso de herramientas. - Se valorará Curso de Prevención de Riesgos
Laborales (20 horas) <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal: 3
meses, con posibilidad de conversión en indefinido. - Jornada completa. -
Incorporación inmediata. - Horario laboral: lunes a viernes, de 8:00 a 13:00 y de
14:00 a 17:00. - Salario según Convenio Colectivo del Metal del Principado de
Asturias.
Inscripciones en: ,
https://talentforjobs.com/ofertas/empleo.aspx?j=22164318&e=drOUJO3o7RpdVZ3cJt7XfKrz23JzPxAEPaZLodpCmhE%3d&p=Xn9S6IAGiDp0G3e25GgvjTdnGhiShZm%2bbPV3jz5CNqk%3d"
target="_blank

MONTADORES/AS DE ESTRUCTURAS
METÁLICAS (REF: 4076 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004076
04/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Montaje de estructuras metálicas tanto en cubierta como en suelo.
Realizar trabajos en altura cumpliendo la normativa de seguridad. Manejo de
herramientas manuales y eléctricas ( taladro, radial, etc).- REQUISITOS:
Experiencia en trabajos en cubierta y montaje de estructuras. Imprescindible
formación en : Instalaciones, Reparaciones, Montajes, Estructuras Metálicas,
Cerrajería y Carpintería Metálica (20 horas). Trabajos en Altura (8 horas). Carretilla
elevadora, y plataforma elevadora Manitou.- Carnet de conducir tipo B.-
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CONTRATO: Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo de 8:00 a 17:00
horas. Salario en función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
irma.garcia@alusinsolar.com

ELECTRICISTA CABLEADOR/A (REF.
4188)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004188
08/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Cablear cuadros eléctricos, armarios y bastidores. -
Empalme de cables de señalización y BT/MT. - Interpretar planos y esquemas
eléctricos, aplicando los reglamentos y normas establecidos. <b>REQUISITOS:</b>
- Formación: Ciclo formativo grado medio o superior en Electricidad y Electrónica. -
Formación complementaria: Formación en PRL de 20 horas específico de oficios o
básico en PRL (60 horas)+6 horas de oficios. - Valorable estar en posesión de curso
plataforma elevadora y conocimientos de fibra óptica. - Experiencia previa de al
menos dos años en labores similares. - Permiso de conducir. - <B>Movilidad
geográfica por territorio nacional</B>. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. L-V 07:00 a 15:00 o L-V 22:00 A 06:00 - Salario
según Convenio colectivo de la industria del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto: recursoshumanos@intelsa.net

ELECTRICISTA (REF.4179)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004179
08/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de cuadros y paneles eléctricos. - Interpretación de
planos y esquemas eléctricos. - Cableado e instalación de fibra óptica. - Revisión y
corrección de cualquier fallo o error en el montaje. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación en electricidad o electromecánica. - Experiencia previa en el montaje de
cuadros eléctricos, cableado industrial, en la interpretación de esquemas y planos
eléctricos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa.
- Salario según Convenio colectivo de sector Industria del Metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>beatriz.alonso@gruponoas.es</b> indicando en el asunto
"OFERTA ELECTRICISTA" REF.4179

INSTALADOR/A DE ALARMAS (REF.:
4212)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004212
09/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> 1. Instalación y Puesta en Marcha Instalación de sistemas de
alarma: detección de intrusión, CCTV, control de accesos y sistemas contra
incendios Tendido de cableado estructurado y canalizaciones para sistemas de
seguridad Configuración y programación de centrales de alarma y equipos
asociados Puesta en marcha y verificación del correcto funcionamiento de las
instalaciones Explicación del funcionamiento del sistema al cliente al finalizar la
instalación 2. Mantenimiento y Reparación Realización de revisiones periódicas y
mantenimientos preventivos de instalaciones Diagnóstico y resolución de averías en
sistemas de seguridad instalados Actualización y sustitución de equipos obsoletos o
defectuosos Registro y documentación de las intervenciones realizadas 3.
Coordinación y Calidad <b>REQUISITOS:</b> 1. Certificado de discapacidad igual
o superior al 33% (imprescindible). 2. Formación Académica FP I o FP II en
Electricidad, Electrónica o Instalaciones Eléctricas y Automáticas (imprescindible)
Valorable: formación específica en sistemas de seguridad electrónica o
telecomunicaciones Valorable: carné de instalador de sistemas de seguridad
(habilitado por el Ministerio del Interior) 3. Experiencia y Conocimientos Experiencia
en instalación de sistemas de alarma, CCTV, control de accesos o similares
(valorable) Conocimientos de electricidad y electrónica aplicados a instalaciones de
seguridad Manejo de herramientas manuales y eléctricas propias del oficio Lectura e
interpretación de planos y esquemas eléctricos 4. Carné de conducir tipo B
(imprescindible para desplazamiento a instalaciones Polígono de Silvota) 5.
Capacidad de trabajo en equipo y de forma autónoma según el proyecto 6.
Orientación al cliente y habilidades de comunicación en el trato <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido Jornada completa Horario de lunes a jueves
de 8:30 a 18:00 h y viernes de 8:30 a 14 h. Salario según convenio Sector
Seguridad Privada
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico:<A HREF='mailto: hrconsultant@empleoxpertxs.com'><B>
hrconsultant@empleoxpertxs.com</B></A><BR/>

OFICIAL ELECTRICISTA(REF.4262).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004262

Puesto de trabajo en:<b>BAIÑA</b>. <B>FUNCIONES:</B> Realizar el montaje y
conexionado de los elementos eléctricos sobre la pasarela,armarios,pupitres e
iluminación. Hacer el montaje y conexionado y pruebas de las partes auxiliares de
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10/06/2026
Oficina: MIERES

las pasarelas:sistemas de elvación,cabinas y rotondas. Manejar cables de grandes
dimensiones para realizar instalaciones de baja tensión. Interpretar esquemas
eléctricos,planos de ingeniería y listas de materiales. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable en el oficio como oficial de 1ª o 2ª. Poseer Formación
Profesional de Grado Medio en Instalaciones Eléctricas y Automáticas o de
Mantenimiento Electromecánico o de Grado Superior. Formación en materia de
Prevención de Riesgos Laborales. Conocimiento de Inglés a nivel Básico.
Disponibilidad para viajar. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 6 meses.
Jornada:completa con horario laboral de mañana,tarde o noche. Sueldo:de 18000
euros brutos anuales.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:ana.botas@tkelevator.com<br/>Poner en Asunto:""OFICIAL ELECTRICISTA".

ELECTRICISTA (REF.4312)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004312
11/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Instalación de sistemas de suministro. - Detección de
averías y reparación. - Realizar el mantenimiento. <b>REQUISITOS:</b> - Amplios
conocimientos en electricidad. - Experiencia mínima de 2 años.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa de lunes
a viernes. - Salario 1600 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas podrán enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>iechema@yahoo.es</b> indicando en el asunto "OFERTA
ELECTRICISTA" REF.4312

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
EDIFICIOS (REF. 8735)
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032025008735
12/06/2026
Oficina: MIERES

Lugar de ubicación del puesto: FELECHOSA <b>FUNCIONES</b> - Realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones eléctricas del edificio. -
Supervisar y garantizar el correcto funcionamiento del sistema de calderas y de
climatización. - Ejecutar las tareas de conservación y mantenimiento de las zonas
verdes. <b>REQUISITOS</b> - Titulación mínima: FP Grado Medio Instalaciones
Eléctricas. - Manejo de aplicaciones básicas de Office. - Se valorará disponer de
permiso de conducir B y medio de trasporte propio para llegar al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal con posibilidad de conversión en
indefinido. - Jornada a tiempo completo en turnos de mañana, tarde y noche. -
Salario según Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal
Las personas interesadas, que cumplan requisitos, deben incorporar su curriculum
en la página web: , ttps://residenciaspafelechosa.com/trabaja-con-nosotros/" target=
"blank,o<br/>Contactar con la empresa en los:<b>-TFNOS:985487511 o
985487586-</b>-(RESIDENCIA DE MAYORES LA MINERÍA S.L.DE FELECHOSA
DE ALLER).
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Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

OPERARIO/A DE
PISCIFACTORÍA(REF.4203).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004203
09/06/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Dar la alimentación y hacer el seguimiento de los peces.
Hacer la limpieza y el mantenimiento básico de las instalaciones. Apoyar en las
tareas de carga,descarga y movimiento de materiales. <B>REQUISITOS:</B>
Preferíblemente tener medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
No se requiere experiencia previa. Valorable tener el carnet de Carretilla y el de
Manipulador/a de Alimentos. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal para el
periodo vacacional:mediados de junio,julio,agosto hasta mediados de septiembre.
Jornada:completa y continua a turnos de mañana o tarde. Sueldo:según convenio
del Sector de Acuicultura. Puesto de trabajo en:<b>FELECHOSA</b>.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:l_gonzalo_diaz@hotmail.com
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Sector Profesional: PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA Y
AGUA

2 CONTROLADORES/AS ORA (REF.
3749)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003749
25/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Vigilancia y control en vía pública y atención al ciudadano. -
Gestión del estacionamiento. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de ESO o
equivalente. - Carnet de conducir tipo B. - Valorable experiencia en puestos
similares. - Manejo de herramientas móviles y sistemas de control.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal, 2 meses de duración. - Jornada
completa. - Horario rotativo. - Salario según Convenio Colectivo Estatal para el
Sector del Estacionamiento Regulado en Superficie.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
su CV a: , https://oracudillero@telpark.com" target="_blank
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Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA (REF. 1645)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001645
31/03/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a
la patología a tratar. Prescripción de ejercicios y pautas a seguir en la recuperación.
Prevención de nuevas lesiones. Efectuar el seguimiento de los pacientes.
<b>REQUISITOS: </b> Poseer la Diplomatura o el Grado en Fisioterapia. <b>SE
VALORARÁ:</b> Experiencia demostrable en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 3 horas
semanales, lunes y viernes en horario de 11:00 a 12:30 horas. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de Geriátricos del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:residenciatuilla@gmail.com?subject=Fisioterapeuta.'><b>
residenciatuilla@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Fisioterapeuta.

FISIOTERAPEUTA (REF. 1423)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001423
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a
la patología a tratar. Prescripción de ejercicios y pautas a seguir en la recuperación.
Efectuar el seguimiento de los pacientes. <b>REQUISITOS: </b> Poseer la
Diplomatura o el Grado en Fisioterapia. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia
demostrable en la ocupación. Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de 6 meses de duración.
Jornada completa, continua, de lunes a viernes. Salario y demás condiciones
laborales según VIII Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:ana@tusmayores.com?subject=Fisioterapeuta.'><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: fisioterapeuta.

GEROCULTOR/A (REF: 2500)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002500
14/04/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Cuidado diario, higiene y aseo personal, alimentación,
cambios posturales y acompañamiento emocional a personas residentes. -
Movilidad (ayudar a levantarse, acostarse, pasear) - Mantenimiento de la habitación
(hacer camas, gestionar ropa sucia y mantener el orden del entorno de las personas
residentes). <b>REQUISITOS:</b> - Certificado de Profesionalidad de Atención
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, con posibilidad de pasar a
indefinido. - Jornada de trabajo a tiempo completo. - Horario laboral en turnos de
mañana, tardes y noches. - Salario según Convenio de Servicios de Atención a
Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:residenciaperlora@gmail.com, indicando en el asunto "GEROCULTOR/A ".

FISIOTERAPEUTA (REF:2540)
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002540
16/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - En Centro Residencial de Personas Mayores dependientes,
valoración geriátrica integral, diseño de planes personalizados, tratamiento del dolor,
prevención de caídas y rehabilitación tras lesiones o ictus. - Colaboración con el
equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. - Se valorará experiencia con pacientes geriátricos. - Disponibilidad
para incorporación inmediata. - Se valorará residencia en Candamo o concejos
limítrofes. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con jornada parcial (10
horas semanales) - Salario según convenio colectivo de atención a personas
dependientes y desarrollo de la promoción de autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a:
<b>residenciajoseluisfernandez@gmail.com</b> poniendo en el ASUNTO: FISIO

FISIOTERAPEUTA (REF:2560)
Amieva ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002560
16/04/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - En Centro Residencial de Personas Mayores dependientes,
valoración geriátrica integral, diseño de planes personalizados, tratamiento del dolor,
prevención de caídas y rehabilitación tras lesiones o ictus. - Colaboración con el
equipo multidisciplinar. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Fisioterapia. - Se valorará experiencia con pacientes geriátricos. - Disponibilidad de
vehículo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial (8
horas semanales) - Salario según convenio colectivo de atención a personas
dependientes y desarrollo de la promoción de autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su Currículum Vitae a la siguiente dirección
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de correo electrónico:<b>recursoshumanos@gerusia.com</b> indicando en el
ASUNTO: FISIO SAMES

<B> NUEVA DIFUSIÓN</B>
GEROCULTOR/A (REF. 1934)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001934
20/04/2026
Oficina: SIERO-POLA

Centro residencial ubicado en Pola de Siero precisa 1 Gerocultor/a. <b>
FUNCIONES:</b> Ayuda en las actividades básicas de la vida diaria. Apoyo en la
alimentación y el aseo. Atención personal. <b> REQUISITOS:</b> Estar en
posesión de alguna de las siguientes titulaciones: Auxiliar de enfermería en
geriatría. Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales o personas dependientes en el domicilio. Se
valorará experiencia en el puesto. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa, con turnos rotativos, mañanas, tardes y noches. Salario según
Convenio Colectivo en el marco estatal de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción y autonomía personal. Plus de festivos y plus de
nocturnidad.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>
o bien, llamar al teléfono: <b>985 72 62 33</b>

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.3190)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003190
08/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Atención personal básica: ayuda en higiene, vestido,
alimentación y movilidad de las personas residentes -Apoyo sanitario: toma de
constantes vitales, control de medicación y observación del estado de salud
-Mantenimiento del entorno: limpieza, orden y cuidado de las habitaciones y enseres
personales -Acompañamiento y apoyo emocional: conversación, compañía y
fomento de la autonomía -Colaboración con el equipo sanitario y asistencial para
garantizar el bienestar de los mayores <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de
alguna de estas titulaciones: Técnico en cuidados auxiliares de enfermeria; Técnico
en Atención a personas en situación de dependencia;Certificado de profesionalidad
de atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral por tiempo indefinido -Jornada de trabajo
a tiempo completo -Horario de trabajo: a turnos rotativos (mañana,tarde, noche)
-Salario y resto de condiciones: Convenio sector de Residencias Geriátricas
Privadas -Fecha de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en la oferta de trabajo
enviarán su curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:<b>,
mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF.2515)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002515
13/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en Residencia Geriátrica situada en Otur (Valdés)
-Realizar curas -Preparación de medicación y toma de constantes -Supervisión y
control de la salud de los/as residentes -Coordinación con los Servicios Públicos de
Salud <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión de la titulación de Diplomatura o
Grado en Enfermería -Se valora experiencia en puesto similar, aunque no es
imprescindible -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral indefinido -Jornada de trabajo a tiempo
completo -Horario de trabajo a convenir con la empresa -Salario: Convenio sector
Residencias Geriátricas Privadas -Fecha de incorporación al puesto de trabajo:
inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviaran su Curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:gerentempresarial2016@gmail.com</b>

PODÓLOGO/A (REF.3023)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003023
13/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Aplicar tratamientos podológicos y realizar seguimientos a los
residentes del centro, así como promover su mejoría. Coordinación con otros
profesionales del centro. <b>REQUISITOS: </b> Formación en Podología. Carnet
de conducir B y disponibilidad de vehículo para desplazarse al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a tiempo parcial, 25 h
semanales, en horario de mañanas, de lunes a viernes. Salario a convenir con la
empresa según valía.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:empleonoroeste@eulen.com?subject=Podólogo/a%20Asturias%20
'><b>empleonoroeste@eulen.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
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Podólogo/a Asturias

ENFERMERO/A (REF.: 2642)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002642
15/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar la medicación con las personas residentes. Realizar
curas. Control de constantes y a tención a las necesidades sanitarias.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Enfermería Se valora experiencia
en puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa a turnos. Salario de 1.900 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@COLISEE.ES'><B>OVIEDO@COLISEE.ES</B></A><BR/>

GEROCULTOR/A (REF.: 3476)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003476
18/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y aseo de pacientes. - Administrar alimentación. -
Efectuar cambios posturales de acuerdo a plan individual de cuidados. - Comunicar
incidencias. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación Homologada: FP Cuidados
Auxiliares de Enfermería o en Atención a Personas en Situación de Dependencia.
Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales. - Se valorará experiencia acreditable en residencias de
personas mayores o cuidados de personas con dependencia/discapacidad. -
Disponibilidad de vehículo para desplazarse al centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Incorporación inmediata. -
Jornada completa a turnos de mañana y tarde (mañanas de 07:00 a 15:00 horas y
tardes de 15:00 a 22:00 horas). - Salario según Convenio estatal de servicios de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la autonomía personal.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deben enviar su <b>CV</b>
a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:info@geriatricorobles.com

GEROCULTOR/A (REF.: 284)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000284
18/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atención y cuidado directo a las personas mayores en sus
actividades básicas de la vida diaria. Apoyo en la administración de comidas y
control de ingesta. <b>REQUISITOS:</b> Titulación en cuidados auxiliares de
enfermería, ciclo formativo de grado medio de auxiliar de enfermería o equivalente
habilitante para trabajar en centros sociosanitarios. Imprescindible permiso de
conducir y vehículo propio para acudir al puesto de trabajo ubicado en Ables
(Llanera) Se valorará experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa a turnos. Salario según
convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:RESIDENCIALAFAMILIA37@GMAIL.COM'><B>RESIDENCIALAFAMILIA37@GMAIL.COM</B></A><BR/>

FISIOTERAPEUTA (REF.3535)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003535
19/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Evaluación, atención y realización de tratamientos
terapéuticos a población infantil con discapacidad,orientadas a la rehabilitación de
alteraciones neurológicas y fisioterapia respiratoria. <b>REQUISITOS:</b> -
Diplomatura o Grado en Fisioterapia. - Conocimientos en la atención a personal
infantil con discapacidad. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa - Horario de lunes a jueves de 08:00 a 15:45 y los viernes de
08:00 a 15:30 horas. - Salario según Convenio Colectivo General de Centros y
Servicios de Atención a personas con discapacidad.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su currículum
vitae a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>uait.aspace.oviedo@gmail.com</b> indicando en el asunto "OFERTA
FISIOTERAPEUTA" REF.3535

<B> NUEVA DIFUSIÓN:</B>
FISIOTERAPEUTA (REF. 1354)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001354
19/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Establecimiento residencial ubicado en Sariego precisa 1 Fisioterapeuta. <b>
FUNCIONES:</b> Prevenir, diagnosticar y tratar patologías. Realizar
recomendaciones y pautas de actuación a residentes y gerocultores. <b>
REQUISITOS:</b> Diplomatura y Grado en Fisioterapia. Conocimientos en
fisioterapia geríatrica. Carnet de conducir B1. Se valorará formación complementaria
en geriatría. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 2
horas semanales. Salario según convenio colectivo marco estatal de servicios de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía
personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
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siguiente dirección: <a href=
"mailto:geriatricoroyal@gmail.com"><b>geriatricoroyal@gmail.com</b></a> O bien
presentarse en la dirección: <b>Camín Baxo la Güerta, 78- La Vega de Sariego</b>

ENFERMERO/A - ARGÜELLES (REF.
3555)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003555
19/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Residencia de la tercera edad radicada en Argüelles precisa incorporar a su plantilla
1 Enfermero/a. <b> FUNCIONES:</b> Realizar la evaluación y la valoración
periódica de los cuidados de enfermería requeridos por cada usuario del centro.
Preparar y administrar los tratamientos según las prescripciones facultativas.
Practicar curas y sondajes. <b> REQUISITOS:</b> Grado en Enfermería. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 10 horas a la semana
en horario flexible. Salario según Convenio Colectivo de Servicios de Atención a las
Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:SAMER@GERASTU.COM"><b>SAMER@GERASTU.COM</b></a>

2 GEROCULTORES/AS (REF.3558)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003558
19/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Centro residencial ubicado en Sariego precisa incorporar 2 Gerocultores/as. <b>
FUNCIONES:</b> Cumplimiento de trabajo según protocolo de cuidados a
residentes. Aseo, higiene y alimentación de los residentes. Cuidado y orden de la
ropa y pertenencias. Colaboración con las labores de rehabilitación y terapia. <b>
REQUISITOS:</b> Estar en posesión de alguna de las siguientes titulaciones:
-Titulación ciclo formativo cuidados auxiliares de enfermería. -Ciclo formativo
atención a personas en situación de dependencia. -Certificado de profesionalidad de
Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales. Carnet
de conducir y disponibilidad de vehículo propio. Se valorará experiencia previa en el
sector. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa. Horario en
turnos rotatorios mañana, tarde y noche. Salario según convenio colectivo marco
estatal de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:GERIATRICOROYAL@GMAIL.COM"><b>GERIATRICOROYAL@GMAIL.COM</b></a>

2 PUESTOS ENFERMERO/A (REF.2553)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002553
19/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la realización de la valoración inicial y continua
de la situación, necesidades y demandas de las personas residentes. Supervisión y
control de la salud de los residentes, toma de constantes vitales y control de
medicación. Pautas posturales y seguimientos de dietas. Efectuar curas. Supervisar,
organizar y mantener el material de enfermería y farmacia. <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> Diplomatura o grado en enfermería. Carnet de conducir y
disponibilidad de vehículo para acceder al puesto de trabajo. <b>SE
VALORARÁ</b> Se valorará experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de 15 h.
semanales. Horario a concretar con la empresa. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio Colectivo de establecimientos geriátricos del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:laboral@grupoperezespinosa.com?subject=enfermero/a%20
'><b>laboral@grupoperezespinosa.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Enfermero/a <b>Los puestos a cubrir se encuentran uno en Posada de Llanera y
otro en Lugo de Llanera. </b>

FISIOTERAPUETA (REF. 3533)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003533
19/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Realizar valoraciones y aplicar los tratamientos adecuados a la
patología a tratar. Prescripción de ejercicios y pautas a seguir en la recuperación.
Efectuar el seguimiento de los pacientes. REQUISITOS: Poseer la Diplomatura o el
Grado en Fisioterapia. SE VALORARÁ: Experiencia demostrable en la ocupación.
CONDICIONES: Contrato laboral temporal, de 3 meses de duración. Jornada
completa y continua, de lunes a viernes. Salario y demás condiciones laborales
según VIII Convenio Estatal de servicios de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
gema@tusmayores.com?subject=Aux%20Fisioterapeuta%20Ref3098'><b>
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gema@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Fisioterapeuta Ref.
3533

1 FISIOTERAPEUTA (REF: 3567)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003567
20/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Evaluación, el diagnóstico y el tratamiento de problemas de
movilidad y función física, mediante terapia manual y ejercicio terapéutico para
mejorar el movimiento, aliviar el dolor, y recuperar o mantener la funcionalidad. -
Aplicar tratamientos para la rehabilitación de lesiones y enfermedades
<b>Requisitos:</b> - Título universitario en Fisioterapia. - Se valorará experiencia.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Salario según
Convenio de Clínicas del Principado más incentivo personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico , https://agsfisio@hotmail.com" target="_blank

NUEVA DIFUSIÓN: CUIDADOR/A EN
CENTRO RESIDENCIAL DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD - HEVIA - SIERO
(REF.2990)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002990
20/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> El trabajo se realizará en un centro residencial de personas
con discapacidad intelectual o problemas de salud mental. Cuidado de personas
residentes en el centro. Registro de la administración de tratamiento farmacológico.
Vigilancia, supervisión, apoyo en las actividades básicas e instrumentales.
Acompañamiento en salidas (consultas médicas, ocio). Apoyo en actividades
terapéuticas de bajo impacto. <b>REQUISITOS: </b> Posesión de CFGM en
Técnico Auxiliares de Enfermería, CFGM en Técnico de Atención a Personas en
Situación de Dependencia, Certificado Profesional Sociosanitario, o equivalentes.
Experiencia previa en materia de discapacidad y salud mental. Carnet de
manipulador de alimentos. Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal (suplencia por IT). Jornada completa en turnos rotativos
de mañana, tarde y noche. Salario y demás condiciones laborales según XVI
Convenio colectivo general de centros y servicios de atención a personas con
discapacidad.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:rrhh.seleccion@accem.es?subject=Cuidador/a%20ref30290426
'><b>rrhh.seleccion@accem.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Ref
30290426 Cuidador/a centro residencial Siero

GEROCULTOR/A (REF.3647).
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003647
21/05/2026
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: SAN ROMÁN DE CANDAMO</b>.
<b>IMPRESCINCIBLE CONTAR CON TITULACIÓN MÍNIMA DE </b> TÉCNICO/A
EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES, O CERTIFICADO DE
HABILITACIÓN EXCEPCIONAL DEFINITIVA O PROVISIONAL PARA LA
CATEGORÍA DE GEROCULTOR/A. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN
TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA;
JORNADA COMPLETA; TURNOS ROTATIVOS DE MAÑANA, TARDE Y NOCHE;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS
GERIÁTRICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: LLEVAR
A CABO LA HIGIENE PERSONAL DE LOS/AS USUARIOS/AS; COLABORAR EN
EL MANTENIMIENTO DE LAS HABITACIONES; DAR DE COMER A
AQUELLOS/AS USUARIOS/AS QUE NO LO PUEDAN HACER POR SÍ
MISMOS/AS; REALIZAR CAMBIOS POSTURALES DE LOS/AS RESIDENTES;
ACOMPAÑARLOS/AS EN LAS SALIDAS, PASEOS, GESTIONES; LIMPIAR Y
PREPARAR LOS MATERIALES Y APARATOS DE BOTIQUÍN.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:residenciamanolita@gmail.com"><b>residenciamanolita@gmail.com</b></a>.

FISIOTERAPEUTA (REF: 2579)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002579
25/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Valorar patologías musculoesqueléticas. Tratamiento
personalizado de fisioterapia. Impartir clases grupales. <b>REQUISITOS:</b>
Estudios como diplomado/graduado en fisioterapia. Se valorará positivamente
formación en pilates. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
parcial (30 horas semanales). Horario de trabajo continuo. Salario y demás
condiciones laborales según el Convenio Colectivo de Fisioterapia.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>arangofisioterapia@gmail.com</b>
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GEROCULTOR/A (REF.3713).
Salas ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003713
25/05/2026
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO: MALLECINA (SALAS)</b>. <b>REQUISITOS</b>:
PREFERIBLEMENTE CON TITULACIÓN DE TÉCNICO/A EN CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERÍA, CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES, O CERTIFICADO DE HABILITACIÓN
EXCEPCIONAL DEFINITIVA O PROVISIONAL PARA LA CATEGORÍA DE
GEROCULTOR/A. DISPONER DE VEHÍCULO PARA LLEGAR AL CENTRO DE
TRABAJO. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INDEFINIDA; JORNADA
COMPLETA; TRABAJO A TURNOS (ENTRE LAS 7 Y LAS 15 HORAS; LAS 15 Y
LAS 22 HORAS Y ENTRE LAS 22 HORAS Y LAS 7), SUCEDIÉNDOSE 4 DÍAS DE
TRABAJO Y 2 DE DESCANSO, SIENDO UNO DE LOS DÍAS DE TRABAJO EN
HORARIO DE TRABAJO NOCTURNO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DE RESIDENCIAS GERIÁTRICAS DE ASTURIAS.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. <b>FUNCIONES</b>: ASISTENCIA A LOS/AS
RESIDENTES EN LAS ACTIVIDADES BÁSICAS DE LA VIDA DIARIA: DARLES LA
COMIDA; ADMINISTRAR MEDICAMENTOS; LEVANTAR Y ACOSTAR A LOS/AS
USUARIOS/AS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:resisanpedro@gmail.com"><b>resisanpedro@gmail.com</b></a>. Indicar
como asunto: Gerocultor/a.

FISIOTERAPEUTA (REF.2650)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002650
25/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Optimizar la independencia funcional y la calidad de vida de
las personas mediante un plan de prevención -Recuperación y tratamiento
específico de las consecuencias que, a nivel orgánico y funcional, originan los
procesos de envejecimiento <b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión del titulo de
Grado en Fisioterapia o equivalente -Experiencia previa en el ámbito de la geriatría
de al menos 1 año -Se valora formación en actividades de fisioterapia y
rehabilitación en personas mayores <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
indefinido -Jornada de trabajo a tiempo completo (jornada partida de mañana y
tarde) -Horario de trabajo: a determinar entre las partes -Salario y resto de
condiciones: Convenio de Establecimientos Sanitarios de Hospitalización, Consulta,
Asistencia y Análisis Clínicos -Fecha de incorporación al puesto de trabajo:
inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección: <b>https://www.pfsgrupo.com/fisioterapeuta/</b>

FISIOTERAPEUTA (REF.: 1653)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001653
25/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES</b> *Evaluación del paciente. *Realización del tratamiento y
rehabilitación. *Seguimiento del mismo. <b>REQUISITOS</b> *Grado o diplomatura
en Fisioterapia. *Se valorará experiencia previa en el puesto. <b>CONDICIONES
LABORALES</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de trabajo completa y
horario continuo. *Salario a convenir con la empresa.
Las personas interesadas en el puesto deberán enviar su cirrículum vitae a la
dirección de correo electrónico: <b>belen_ab_14@hotmail.com</b>

PSICÓLOGO/A CLÍNICO (REF.:3707)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003707
25/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Realización de pruebas de actitud de reconocimientos
psicotécnicos. *Gestión de trámites con tráfico. <b>REQUISITOS:</b> *Titulación de
Psicólogo/a y/o Máster en Psicología Clínica. *Habilitación como Psicólogo/a
General Sanitario. *Competencias interpersonales que permitan el buen desempeño
en las tareas a realizar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Tipo de contrato:
laboral indefinido. *Jornada completa en horario de Lunes a Viernes. *Fecha de
incorporación: 01/07/2026.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su curriculum actualizado a
la siguiente dirección: <b>psicotecnicopasarela@gmail.com</b> o llamar al teléfono:
<b>655.58.63.53</b>

ENFERMERA/O REF.:(3799)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003799
26/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Toma de constantes y control de medicación. Pautas
posturales y seguimiento de dietas. Efectuar curas. Supervisar, organizar y
mantener el material de enfermería y farmacia. Colaborar en la realización de la
valoración inicial y continua de la situación. <b>REQUISITOS:</b> Grado o
Licenciatura en Enfermería. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Horario a determinar. Salario según convenio de VIII Convenio Marco
Estatal de Servicios de Atención a Personas Dependientes.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
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mailto:laboral@grupoperezespinosa.com, indicando en el asunto "ENFERMERA/O"

FISIOTERAPEUTA PARA LUGONES
(REF. 3769)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003769
26/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Fisioterapia deportiva. Punción. Ecografía Terapia Manual.
Terapia Indiba. Resto de funciones propias del puesto. <b>REQUISITOS: </b>
Diplomado/a o Graduado/a en FISIOTERAPIA. Se valorará experiencia en la
ocupación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido a jornada completa. Salario
y resto de condiciones laborales según Convenio colectivo del sector
Establecimientos Sanitarios de Hospitalización, Consulta, Asistencia y Análisis
Clínicos.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, presentarán su candidatura
enviando su currículum vítae a la siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto: acumasafisioterapia@gmail.com?subject=Fisioterapueta%20espacios
'><b> acumasafisioterapia@gmail.com </b></a> Indicar en el asunto del email:
Fisioterapeuta (Ref. 3769).

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF: 3836)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003836
27/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: - Colaborar con los usuarios en las actividades básicas de la vida
diaria: aseo, vestirse, comida, toma de medicación, ir al baño, desplazarse, etc... -
Atención y seguimiento del estado de los usuarios. - Favorecer la autonomía y
seguiridad de los usuarios. REQUISITOS: - Poseer alguna de las titulaciones
habilitantes para el ejercicio de la profesión: certificado profesional de Atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones o técnico de cuidados
auxiliares de enfermería. - 6 meses de experiencia en el oficio CONDICIONES: -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa en turnos de mañana y tarde
rotatorios. - Salario según Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a las
Personas. Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberán enviar CV a:
<b>rrhh@galenoconsulting.com</b>

1 ENFERMERO/A (REF. 2795)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002795
27/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a al acompañamiento y cuidado de mayores, necesita incorporar
1 ENFERMERO/A para Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES</b> - Cubrir las
necesidades asistenciales y de cuidados de enfermería de los/as usuarios/as. -
Preparar y administrar los medicamentos según prescripciones facultativas. -
Garantizar la seguridad y continuidad de cuidados de los/as usuarios/as.
<b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermería. - Permiso de conducir
B. <b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Indefinido. - Tipo de jornada:
Completa. -Horario: Lunes a Viernes flexible. - Posibilidad de alojamiento y
manutención en el centro. - Salario superior a 35.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:larrieta@clece.es Indicar en el asunto:
ENFERMERO/A

GEROCULTOR/A (REF.:3806)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003806
27/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y cuidado de personas dependientes. - Dar de
comer y asear a residentes que no se valgan por sí mismos. - Hacer camas y limpiar
habitaciones. - Informar de la salud de los residentes al personal sanitario.
<b>REQUISITOS:</b> - Título de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermería
y/o Título de Técnico/a en Actividades Sociosanitarias. - Experiencia de, al menos 6
meses, en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa, de lunes a domingo, con los descansos reglamentarios. - Horaria
turnos de mañana, tarde o noche. - Salario y demás condiciones según el convenio
colectivo de geriátricos privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:residencialelcastillo@residencialelcastillo.com

GEROCULTOR/A REF.:(3814)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003814
27/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Ayuda en el aseo diario. Asistencia para ayudarle a vestirse,
dar de comer a los usuarios que no puedan realizarlo solos. Cambios posturales,
ayuda para levantarse de la cama. Arreglo de la habitación y gestión de la ropa.
<b>REQUISITOS:</b> Titulo de Atención Socio-sanitaria , TCAE, Certificado de
profesionalidad. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido Jornada completa.
Horario: Turno exclusivo de noche 21:45 a 08:00 horas. Salario según Convenio
Marco Estatal de Servicios de Atención a las Personas Dependientes.
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Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:laboral@grupoperezespinosa.com, indicando en el asunto
"GEROCULTOR/A"

AUXILIAR DE ENFERMERIA (REF.1708)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001708
27/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Ayudar y supervisar a las personas residentes en todas
aquellas actividades de la vida diaria en las que necesiten apoyo (aseo,
alimentación, toma de medicación, acompañamiento...) -Realización del programa
de estimulación en planta -Atención a las familias y a las visitas de las personas
residentes <b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1 año en la ocupación
-Estar en posesión de algunas de estas titulaciones: Técnico/a en cuidados
auxiliares de Enfermería; Técnico/a en atención a personas en situación de
dependencia; Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada de trabajo a tiempo completo -Horario de trabajo: a determinar
-Salario y resto de condiciones: Convenio sector Establecimientos Sanitarios de
Hospitalización, Consulta, Asistencia y Análisis Clínicos
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesdas en la oferta de empleo
enviarán su curriculum a la siguiente dirección:
<b>https://www.pfsgrupo.com/auxiliarenfer/</b>

GEROCULTOR/A (REF.: 3808)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003808
27/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Asistir a las personas residentes en las actividades de la vida
diaria. Realizar higiene personal de los residentes. Atención y ayuda en las comidas.
Realizar cambios posturales. <B>REQUISITOS:</B> Técnico/a en cuidados
auxiliares de enfermería o en atención a personas en situación de dependencia o en
atención sociosanitaria o certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria en
instituciones sociales u otro título habilitante para ejercer la profesión. Preferible
experiencia en residencias geriátricas. <B>CONDICIONES LABORALES:</B>
Contrato temporal de interinidad. Jornada completa, horario a turnos, según
planning. Salario según Convenio de Residencias privadas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES'><B>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</B></A><BR/>

2 PUESTOS DE MÉDICO/A (REF.3813)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003813
27/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Evaluación de la salud de los trabajadores, reconocimientos
médico-laborales. - Investigación y análisis de riesgos profesionales y propuesta de
medidas de mejora. - Estudio y valoración del riesgo durante el embarazo, lactancia
o en trabajos sensibles a riesgos. <b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o grado en
medicina con especialización en medicina del trabajo (vía MIR o Título
homologado). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral en plaza vacante. -
Jornada completa. - Salario según acuerdo de Consejo de Gobierno por el que se
fijan las retribuciones del personal al servicio de la Administración del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas podrán enviar su Currículum Vitae a:
<b>prevencion@asturias.org</b> indicando en el asunto "OFERTA MÉDICO/A
REF.3813"

FISIOTERAPEUTA ( REF. 3860 )
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003860
28/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar la evaluación inicial a los residentes. Planear la
atención individualizada. Conseguir la recuperación funcional. Aliviar el dolor.
Establecer medidas de recuperación y su adaptación al entorno.
<b>REQUISITOS</b> Disponer de Grado en Fisioterapia, así como estar colegiado
para ejercer en España. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada completa. Horario de lunes a viernes. Salario y demás condiciones según
convenio marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>talento@mejoraavilés.com</b>

ENFERMERA/O (REF: 3863)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003863
28/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar funciones asistenciales y clínicas (como
administración de tratamientos, control de constantes, cuidados especializados
entre otras <b>REQUISITOS:</b> Imprescindible estar en posesión del Grado o
Diplomatura en Enfermería, así como estar colegiado. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario a turnos. Salario y demás
condiciones laborales según el Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a
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las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>talento@mejoraaviles.com</b>

FISIOTERAPEUTA (REF.: 3862)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003862
28/05/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la gestión de recursos de asistencia y protección al colectivo
de personas mayores necesita incorporar un/a fisioterapeuta en la localidad de
Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES:</b> - Restablecimiento, rehabilitación,
mantenimiento y mejora de las condiciones físicas de las personas residentes/as,
con el fin de que puedan disfrutar de la mácima autonomía y calidad de vida.
<b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Fisioterapia. - Permiso de conducir
B para desplazarse al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales de lunes a viernes. - Horario
flexible. - Salario de 10.191 Euros brutos anuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:larrieta@clece.es Indicar en el asunto:
FISIOTERAPEUTA

AUXILIAR TÉCNICO/A DE FARMACIA
(REF.3865)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003865
28/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>El puesto de trabajo está ubicado en Trubia.</b> <b>FUNCIONES:</b> -
Despacho de productos y atención al cliente. - Recepcionar pedidos y
mantenimiento del punto de venta. - Realizar el cobro. <b>REQUISITOS:</b> -
Grado Medio de Técnico en Farmacia y Parafarmacia o titulación equivalente. -
Conocimiento del programa informático UNICOP NEXT. - Experiencia mínima de 1
año en puesto similar. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada parcial de 25 horas semanales. - Salario 1800 euros
brutos mensuales.
Las personas interesas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>farmaciapereamoure@hotmail.com</b> indicando en el asunto "AUXILIAR
TÉCNICO/A DE FARMACIA (REF.3865)"

2 AUXILIARES GERIATRÍA (REF. 3884)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003884
28/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los residentes en sus actividades básicas de la
vida diaria: aseo, vestido, comida, toma de medicación, ir al baño, desplazarse, etc.
Atención y seguimiento del estado de los residentes. Favorecer la autonomía y
seguridad de los usuarios del centro. Resto de funciones propias del puesto de
Auxiliar Gerocultor/a. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las titulaciones
habilitantes para el ejercicio de la profesión (o equivalentes): - CFGM de Técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermería. - CFGM en Atención a Personas en Situación
de Dependencia. - CP de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales (SSCS0208). <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal de 12 meses. Jornada completa a horario ecológico (3 mañanas, 3 tardes,
3 descansos). Salario y resto de condiciones laborales según VIII Convenio
colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
ana@tusmayores.com?subject=GEROCULTOR/A '><b>ana@tusmayores.com
</b></a> Indicar en el asunto del email: Auxiliar Geriatría Ref. 3884

1 GEROCULTOR/A (REF. 3901)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003901
29/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los residenctes en sus necesidades básicas del
día a día. - Cumplir la ruta de trabajo según el protocolo de ciudados a residentes:
cambio de postura, higiene diaria, hidratación. - Hacer las camas de los residentes. -
Administrar la medicación oral indicada por enfermería. <b>REQUISITOS:</b>
-Titulación de Auxiliar de Enfermería, FP o Certificado Profesional en Atención
Sociosanitaria. -Carnet de manipulador de alimentos, se valorarán cursos
relacionados con el área. - Se aconseja vehículo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Turnos rotativos de 8h a 15h, de 15h a 22h y de 22h a
8h. - Salario según Convenio colectivo del Sector en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a:
<b>contacto@residenciamanor.com</b> o llamar al teléfono <b>655776324 en
horario de 11:00 A 19:00.</b>

3 PUESTOS - GEROCULTOR/A TURNO <b>FUNCIONES:</b> Asistencia primaria a las personas mayores residentes
atendiendo sus necesidades habituales. Apoyo en la alimentación y aseo.
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DE NOCHE (REF.3890)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003890
29/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>REQUISITOS: </b> <b>Imprescindible</b> Titulación habilitante para el
desempeño del puesto (FP o Certificado de Profesionalidad). Permiso de conducir y
disponibilidad de vehículo para llegar al centro de trabajo. Experiencia mínima de 6
meses en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada completa en horario <u>nocturno</u>, de 22:00 a 07.30 h. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de Servicios de Atención a las
Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:info@residencia-avemaria.com?subject=Gerocultor/a
'><b>info@residencia-avemaria.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Gerocultor/a

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF: 3967)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003967
01/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Residencia geriátrica. <b>FUNCIONES:</b> - Atención sociosanitaria a las
personas residentes. - Apoyo en las funciones vitales (alimentación, higiene,
movilizaciones, etc) - Comunicación de incidencias al equipo multidisciplinar.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: Técnico/a Cuidados Auxiliares de Enfermería
(TCAE), Técnico/a en Atención a Personas Dependientes o Certificado de
Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas en instituciones sociales. - Se
valorará la disposición de vehículo propio para trasladarse al centro de trabajo,
debido al horario de entrada y salida de los turnos y la falta de transporte público en
ese horario. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal de 6 meses
de duración. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario en turnos
rotativos: 3 mañanas de 07.15 a 15.15 horas, 3 tardes de 14.30 a 22.30 horas y 3
días de descanso. - Salario: VIII Convenio marco estatal de servicios de atención a
las personas dependientes.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: admonplazarealgijon@colisee.es indicando
en Asunto: "Auxiliar de Enfermería"

AUXILIAR DE ENFERMERÍA EN
GERIATRIA - LLANES (REF. 3951)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003951
01/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir y cuidar a las personas usuarias en las actividades
de la vida diaria que no puedan realizar por sí mismos y efectuar realizaciones
profesionales encaminadas a su atención personal. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación: Técnico en cuidados auxiliares de enfermería. Técnico en atención
sociosanitaria. Certificado de profesionalidad o similar. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turnos de mañana de 8:00 a 15:00; Tarde de
15:00 a 22:00 y turno de noche de 22:00 a 8:00. - SALARIO: Según VIII Convenio
Marco Estatal Servicio de Atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>info@residenciafaustinosobrino.com</b>, o, llamar para concertar cita previa en
el teléfono: <b>985400260</b>.

3 GEROCULTORES/AS VALDESOTO
(REF3966)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003966
01/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Centro residencial ubicado en Valdesoto precisa 3 Gerocultores. <b>
FUNCIONES:</b> Apoyo en la recepción y acogida de nuevos usuarios. Mantener
la higiene personal de los usuarios. Proporcionar y administrar los alimentos al
residente, facilitando la ingesta en aquellos casos que así lo requieran. Realizar los
cambios de postura, etc. <b> REQUISITOS:</b> Estar en posesión de alguna de las
siguientes titulaciones: Certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales, Técnico/a en atención a personas
en situacion de dependencia, Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermería. Se
valorará experiencia previa en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa en turnos rotativos de mañanas y tardes. Salario según
Convenio Colectivo en el marco estatal de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción y autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:dir.lecenes@grupomimara.es"><b>dir.lecenes@grupomimara.es</b></a>

ENFERMERO/A (REF: 3259)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003259
02/06/2026

<b>Funciones:</b> - Vigilar y atender a las personas usuarias de una residencia
para mayores. - Preparar y administrar los medicamentos según prescripciones
facultativas. - Atender a la persona usuaria encamada por enfermedad.
<b>Requisitos:</b> - Diplomatura o grado en enfermería. - Experiencia en cuidados
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE de personas dependientes. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada parcial en horario de mañanas, 19 horas semanales. - Salario según
convenio marco estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>rrhh@galenoconsulting.com</b>

FISIOTERAPEUTA (REF: 3260)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003260
02/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Realizar los tratamientos y técnica rehabilitadora que se
prescriban en la residencia para mayores. - Conocer, evaluar e informar y cambiar,
en su caso, la aplicación del tratamiento de su especialidad. - Asesorar a los
profesionales de la residencia en los tratamientos de fisioterapia.
<b>Requisitos:</b> - Diplomatura o grado en fisioterapia. - Experiencia con
personas dependientes. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
parcial en horario de mañana, 3 horas semanales. - Salario según convenio marco
estatal de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la
autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>rrhh@galenoconsultin.com</b>

1 ODONTOLOGO/A ( REF.4005)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004005
02/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a cuidar la salud bucodental y la estética de los pacientes,
necesita incorporar ODONTOLOGO/A para Cangas del Narcea.
<b>FUNCIONES</b> - Diagnóstico y Planificación. -Odontología General y
Conservadora. - Odontología Preventiva -Gestión y Administración Clínica
-Esterilización y Bioseguridad <b>REQUISITOS:</b> - Grado/Licenciatura en
Odontología. <b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Indefinido. - Tipo de
jornada: Parcial. Dos días jornada completa a la semana. -Según convenio clínicas y
consultas odontológicas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:clinicadentallorenzo@gmail.com
Indicar en el asunto: ODONTOLOGO/A

FISIOTERAPEUTA (REF.:
3492)<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003492
02/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo en Residencia geriátrica. <b>FUNCIONES:</b> - Prevenir,
rehabilitar y mantener la movilidad de las personas residentes. - Maximizar la
autonomía y reducción del dolor, mediante planes de tratamiento personalizados. -
Hacer el seguimiento y la evaluación de la aplicación de cada tratamiento.
<b>REQUISITOS:</b> - Grado o Diplomatura en Fisioterapia. - Se valorará
experiencia con personas mayores. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada a <b>tiempo parcial.</b>de 20 horas
semanales. - Horario laboral: lunes a viernes, de 09.30 a 13:30 horas. -
Incorporación inmediata. - Salario según el VIII Convenio colectivo marco estatal de
Servicios de Atención a Personas Dependientes y desarrollo de la Promoción de la
autonomía personal.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: admonplazarealgijon@colisee.es indicando
en Asunto: "Fisioterapeuta"

<B>NUEVA DIFUSION</B> _
GEROCULTOR/A (REF. 3175)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003175
02/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Higiene y cuidado del paciente. - Apoyo en la alimentación.
- Ayuda en desplazamiento a residentes con dificultades en deambulación.
<b>REQUISITOS:</b> - Título de Técnico en cuidados auxiliares de Enfermería, en
atención a personas en situación de dependencia o certificado de profesionalidad de
atención socio sanitaria. - Se valorará experiencia en el sector.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa de lunes a
domingo con turnos rotatorios. - Salario según Convenio Colectivo de personas
dependientes y desarrollo de la autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>rgsantirso@residenciasantirsooviedo.com</b>.

GEROCULTOR/A ( REF. 4070 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004070
04/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar la higiene personal de los residentes. Asistir al
residente en la realización de las actividades de la vida diaria. Ayudar en las
comidas, cambios posturales y comunicación de incidencias que se produzcan
sobre la salud de los residentes. Realizar tareas de limpieza. <b>REQUISITOS</b>
Disponer del carnet de conducir B. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada parcial de 20 horas a la semana. Salario y demas condiciones
según Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes
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y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. en la siguiente dirección electrónica:
<b>geriatricoarguelles@gmail.com</b>

ENFERMERO/A (REF.: 3760)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003760
04/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Derivar al centro de salud, cuando la patología del residente
lo requiera, en ausencia del médico. - Valorar diariamente las necesidades
individualizadas. - Realizar las historias de enfermería. - Realizar las curas y
extracciones necesarias. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en
Enfermería. - Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Horario de mañanas. - Salario 25.000 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:info@hreleliseo.com

ENFERMERO/A - RIBADESELLA (REF.
3076)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003076
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Administrar medicación según prescripción médica. -
Realizar curas, control de heridas y prevención de úlceras por presión. - Monitorizar
signos vitales (tensión, pulso, temperatura, glucosa, etc.). - Atender urgencias o
cambios en el estado de salud. - Seguimiento y control de la salud
<b>REQUISITOS:</b> - Grado en Enfermería. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A
tiempo parcial (25 horas/semanales). - HORARIO DE TRABAJO: A convenir con la
empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo. - Incorporación inmediata. -
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>sjmribadesella@gmail.com</b>

GEROCULTOR/A(REF.4087).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004087
04/06/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Llevar a cabo la higiene personal de los pacientes/as en una
Residencia de Mayores. Hacer el acompañamiento,entretenimiento y cuidado de los
pacientes/as. Mantener y cuidar las instalaciones. <B>REQUISITOS:</B> Tener
experiencia previa en el oficio. Poseer el permiso de conducir B. Estar en posesión
de alguna de las siguientes titulaciones: *Técnico/a en Cuidados Auxiliares de
Enfermería. *Técnico/a en Atención a Personas en Situación de Dependencia.
*Certificado Profesional Nivel 2 de Atención Sociosanitaria a Personas en
Instituciones Sociales. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal.
Jornada:completa con horario laboral a turnos. Sueldo:según convenio del Sector de
la Dependencia.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:contamoscontigo72@gmail.com

GEROCULTOR/A (REF.: 4078)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004078
04/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Levantar, acostar, duchar y vestir a los/as residentes. -
Cortar uñas. - Proporcionar la medicación preparada por enfermería.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de Auxiliar de Enfermería, Atención Sociosanitaria o
Certificado de Profesionalidad. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato de
trabajo temporal, duración 6 meses. - Jornada de trabajo completa. - Horario de
trabajo a turnos de lunes a domingo con los descansos correspondientes, de
mañana de 8:00 a 15:00 horas y de tarde de 15:00 a 22:00 horas. - Salario según
convenio.
Las personas interesadas en la oferta, enviar CV a:<A
HREF='mailto:ntra.sra.de.montserrat@gmail.com'><B>ntra.sra.de.montserrat@gmail.com</B></A><BR/>

FISIOTERAPEUTA (REF.:4098)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004098
05/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Diagnóstico en Fisioterapia a pacientes con patologías. -
Tratamiento en Fisioterapia a paciente con patologías. <b>REQUISITOS:</b> -
Título de Grado en Fisioterapia. - Disponibilidad inmediata. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada completa con horario flexible. - Salario según
convenio colectivo del sector de clínicas privadas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
<b>concertar cita en el teléfono 655 976 476. Persona de contacto Héctor
Reyes</b>

GEROCULTOR/A (REF. 4135)
Gijón ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Atención integral de las personas mayores en una
residencia de la tercera edad, sita en las afueras de Gijón. - Aseo y cambios
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Oferta: 032026004135
05/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

posturales. - Prestar asistencia al residente en las actividades de la vida diaria
(higiene, alimentación, etc.). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal por
circunstancias de la producción de 5 meses de duración. - Jornada completa a
turnos rotativos de mañana, tarde y noche. - Salario y demás condiciones según el
Convenio colectivo marco estatal de servicios de atención a personas dependientes
y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: , mailto:
residenciacastiello@hotmail.com

4 PUESTOS DE GEROCULTORAS/ES
REF.:(4092)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004092
05/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Asistencia en actividades diarias. Ejecutar planes de cuidado.
Comunicación de cambios en la salud. <b>REQUISITOS:</b> Técnico en Cuidados
Auxiliares en Enfermería. Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en
Instituciones Sociales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa. Horarios rotativos. Salario según Convenio Colectivo de Servicios de
Atención a dependientes( Residencias y Ayuda a domicilio.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
info@redenciaruach.es, indicando en el asunto "GEROCULTOR/A"

GEROCULTOR/A (REF.: 4133)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004133
05/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones:</b> Cuidado e higiene diaria. Movilidad y acompañamiento.
Acompañamiento y supervisión. <b>Requisitos:</b> TCAE. Atención sociosanitaria
a personas dependientes en instituciones sociales o equivalente.
<b>Condiciones:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Turnos mañana
y tarde.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
administracion@residencialvalledelsol.com , indicando en el asunto
"GEROCULTOR/A"

GEROCULTOR/A (REF 4102)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004102
05/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Asistencia a las personas residentes en centro geriátrico en
las actividades de la vida diaria. - Ayuda en la ingesta de comidas, higiene personal,
cambios posturales. - Colaborar en el mantenimiento y orden de las habitaciones
(hacer camas, recoger ropa). <b>REQUISITOS:</b> - Título de Técnico en cuidados
auxiliares de Enfermería, en atención a personas en situación de dependencia o
certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria. - Se valora experiencia en
puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Salario según convenio colectivo de servicios de atención a personas
dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>analia.residencias@gmail.com</b> indicando en el asunto
"GEROCULTOR/A" REF. 4102

2 PUESTOS AUXILIAR DE CLÍNICA EN
VIVIENDA TUTELADA (REF.4129)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004129
05/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención a personas con discapacidad en vivienda tutelada.
- Asistencia en las actividades de la vida diaria incluyendo higiene personal y
movilización de los residentes. - Acompañamiento en gestiones externas (médico,
farmacia y otros trámites). <b>REQUISITOS:</b> -Técnico en Atención a Personas
en Situación de Dependencia o Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o
Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales. - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en turnos
rotativos. - Salario según VIII Convenio marco estatal de servicios de atención a las
personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>viviendaconapoyos@gmail.com</b> indicando en el asunto " AUXILIAR DE
CLÍNICA EN VIVIENDA TUTELADA LANGREO (REF.4129)

2 PUESTOS DE AUXILIAR DE
GERIATRÍA (REF. 4136)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004136
05/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Asistir y cuidar a las personas usuarias del centro en las
actividades de la vida diaria. Realizar la higiene personal. Limpieza y mantenimiento
de estancias y utensilios. Facilitar la ingesta de alimentos. Acompañamiento en
traslados y paseos. Comunicar las incidencias que se produzcan sobre la salud de
los usuarios. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las formaciones (o
equivalentes): - CFGM en Cuidados Auxiliares de Enfermería. - CFGM en Atención
a Personas en Situación de Dependencia. - Certificado Profesional de Atención
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales. Experiencia
demostrable en la ocupación. Vehículo propio para acceder a centro de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Un puesto de trabajo a jornada
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completa: turnos rotativos de mañana, tarde y noche. Otro puesto de trabajo a
jornada parcial: turno de mañanas de 07:30 a 11:30 horas. Salario y demás
condiciones laborales según VII Convenio marco estatal de servicios de atención a
las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
info@residencia-avemaria.com?subject=Aux%20Geriatría%20Ref4136'><b>
info@residencia-avemaria.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Auxiliar
Geriatría Ref 4136

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF: 4175)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004175
08/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Atención directa y continuada a personas mayores, muchas de ellas con
distintos grados de dependencia física y/o cognitiva. Aseo personal, higiene diaria,
vestido y cuidado integral de los residentes. Movilización manual de residentes:
levantamientos, incorporaciones, transferencias cama silla, cambios posturales y
acompañamiento en la deambulación. Uso de ayudas técnicas (grúas, sillas de
ruedas, andadores), cuando proceda. Apoyo en la alimentación de residentes
dependientes. - <b>REQUISITOS:</b> Formación como : auxiliar de clínica/
geriatría, gerocultor.... <b>CONTRATO:</b> Temporal; por 4/5 meses de duración.
Jornada completa. Horario de trabajo a turnos de mañana o tarde. Salario en
función del VIII Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a Personas
Dependientes..
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
rrhh.aviles@hhaadd.org

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF: 4169)
Illas ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004169
08/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a los/las usuarios/as del servicio de ayuda a
domicilio municipal. Las tareas consisten en el apoyo en las actividades básicas de
la vida diaria (aseo, acompañamiento, comidas, ocio y mantenimiento del entorno).
<b>REQUISITOS:</b> Titulación como auxiliar de enfermería o clínica. Certificados
profesionales relacionados con el sector sociosanitario y afines. Vehículo para
desplazarse a los domicilios de los usuarios. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal. Jornada parcial (20 horas semanales). Horario de 8:30 a 12:30
horas. Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de Ayuda
a Domicilio, Centros de Día y Afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>info@acservicios.com</b>

GEROCULTOR/A (REF.3750)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003750
08/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la higiene personal de las personas residentes. -
Asistir al interno/a en la realización de las actividades de la vida diaria. - Ayudar en
las comidas, cambios posturales y comunicación de incidencias que se produzcan
sobre la salud de los/as ancianos/as. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del
Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes
en Instituciones Sociales. - Experiencia previa demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada de trabajo completa a
turnos (mañana, tarde, noche). - Salario y demás condiciones según el Convenio
colectivo de geriátricos privados del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al teléfono <b>666797904</b>
para concertar entrevista. Persona de contacto: <i>José Luis</i>

ENFERMERO/A (REF. 356)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000356
08/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención médica básica y supervisión de la salud. -
Cuidados postquirúrgicos y tratamiento de heridas. - Asistencia en actividades
diarias. <b>REQUISITOS.</b> - FORMACIÓN: Diplomatura o Grado en Enfermería.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (sustitución
IT). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De
8 a 15 horas. - SALARIO: Según convenio más incentivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>info@residenciafaustinosobrino.com</b>, o, - Llamar para concertar cita previa
en el teléfono: <b>985400260</b>

GEROCULTOR/A (REF.4178)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004178
08/06/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y acompañamiento a residentes, garantizando su
bienestar físico y emocional. - Realizar rondas, cambios posturales y supervisión. -
Colaborar con los residentes en sus actividades básica de la vida diaria como aseo,
movilización, alimentación y medicación supervisada. <b>REQUISITOS:</b> - Título
de Tco./a en Cuidados Auxiliares de Enfermería (TCAE) o Tco./a en Atención a
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Oficina: OVIEDO-LA REGENTA Personas en situación de Dependencia o Certificado de Profesionalidad de Atención
Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Salario
según VIII Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a las personas
dependientes y desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a la siguiente dirección:
<b>talento.amar@avdelmar.com</b> indicando en el asunto "GEROCULTOR/A
(REF.4178)"

ENFERMERO/A (REF. 4171)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004171
08/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Establecimiento residencial precisa incorporar 1 enfermero/a. <b>
FUNCIONES:</b> Realizar los procedimientos propios de enfermería: curas, etc.
Estudiar y valorar las situaciones de salud y/o enfermedad y recopilar información
sobre las mismas. Planificar el cuidados de los residentes. Controlar la aplicación de
la medicación pautada por la dirección médica. <b> REQUISITOS:</b> Grado o
diplomatura en enfermería. Se valorará experiencia previa en puesto similar en
geriatría. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada de trabajo
parcial de 20 horas semanales en horario de mañanas o tardes. Salario según
Convenio Colectivo de atención a personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:rrhh.pola@hhaadd.org"><b>rrhh.pola@hhaadd.org</b></a>

GEROCULTOR/A (REF.: 4194)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004194
09/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia a la persona residente en las actividades
de la vida diaria (higiene personal, alimentación, movilidad y vestido) - Supervisión y
administración de medicación pautada según indicaciones médicas. -
Acompañamiento emocional y promoción del bienestar. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación: Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermería (TCAE), Técnico/a en
Atención a Personas en Situación de Dependencia o Certificado de Profesionalidad
de Atención Socio-sanitaria a Personas en Instituciones. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal: vacaciones (ampliable) - Incorporación
inmediata. - Jornada completa. - Horario de turnos rotatorios de mañana, tarde y
noche. - Salario y demás condiciones laborales de acuerdo con el Convenio
colectivo marco estatal de servicios de atención a personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: direccion@gcostaverde.com indicando en
Asunto: "Gerocultor/a"

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF.: 4205)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004205
09/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en la higiene, vestido,y alimentación de las personas
residentes. - Dispensación de medicación previamente pautada por especialistas. -
Movilizaciones y cambios posturales. - Ayudar a los/as residentes en sus
desplazamientos a las terapias o actividades que tengan que realizar.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación: Técnico/a Cuidados Auxiliares de Enfermería
(TCAE), Técnico/a en Atención a Personas Dependientes o Certificado de
Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas en instituciones sociales.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporación
inmediata. - Jornada parcial de 20 horas semanales. - Horario laboral: 3 mañanas
de 7.15 a 11.15 horas, 3 tardes de 18:30 a 22:30 y 3 días de descanso. - Salario
según el VIII Convenio colectivo de Atención a la Dependencia.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: admonplazarealgijon@colisee.es indicando
en Asunto: "Auxiliar de Enfermería"

ENFERMERO/A (REF.4224)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004224
09/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Administración de medicación según preinscripción
médica. - Realización de curas (heridas, úlceras por presión, etc) - Control de
constantes vitales (tensión, pulso, temperatura, glucosa...) <b> ***
REQUISITOS:</b> - Graduado universitario en enfermería. - Permiso de conducir y
vehículo propio. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Indefinido. - Jornada: Completa. - Salario: Según Convenio Colectivo Estatal de
Servicios de Atención a Personas Dependiente.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b>, https://INFO@RESIDENCIAELSUEVE.ES" target="_blank</b>
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GEROCULTOR/A (REF.: 4216)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004216
09/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Asistir a las personas residentes en la actividades de la vida
diaria. Realizar higiene personal y cambios posturales. Atender y ayudar en las
comidas. <b>REQUISITOS:</b> Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermería o
en atención a personas en situación de dependencia, Certificado de profesionalidad
de atención sociosanitaria en instituciones sociales. Se valorará experiencia en el
puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral de sustitución.
Jornada Completa a turnos de mañana, tarde, noche. Salario según convenio
Servicio de atención a personas dependientes en residencias privadas.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@RESIDENCIALSANESTEBAN.COM'><B>INFO@RESIDENCIALSANESTEBAN.COM</B></A><BR/>

GEROCULTOR/A (REF.: 4238)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004238
10/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y cuidado de personas dependientes. - Asistir en
el aseo e higiene personal de los residentes. - Apoyar durante las comidas. - Limpiar
y mantenimiento básico de las habitaciones de los residentes.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará formación en Auxiliar de Enfermería, Atención
Sociosanitaria o similar. - Se valorará experiencia previa en residencias o centros
sociosanitarios. - Se valorará ser una persona responsable, con actitud positiva y
vocación de servicio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 3
meses. - Jornada parcial de 30 horas semanales. - Horario a turnos rotativos de
mañana y tarde. - Salario según Convenio Colectivo de Atención a las Personas
Dependientes.
Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, deberán enviar su
<b>currículum profesional</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:malunda@imancorp.es

ENFERMERO/A (REF.: 4248)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004248
10/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar las curas y extracciones necesarias. - Medición de
las constantes vitales. - Proporcionar la medicación bajo las indicaciones del
médico. <b>REQUISITOS:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermería. - Se valorará
experiencia. - Se valorará disponibilidad de vehículo para desplazarse al centro de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de
65 horas mensuales. - Horario a convenir con la empresa. - Salario según Convenio
Colectivo Estatal de Servicios de Atención a las Personas Dependientes y
Desarrollo de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan con los requisitos, deberán
enviar su <b>C. V.</b> a: , mailto:info@geriatricorobles.com

MÉDICO/A (REF.: 4261)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004261
10/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Reconocimiento médico de las personas usuarias. - Atender
las necesidades asistenciales. - Realizar informes, expedir recetas.
<b>REQUISITOS:</b> - Licenciatura o Grado en Medicina. - Experiencia previa en
las funciones mencionadas. - Disponibilidad de transporte. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 10 horas semanales. - Horario a
convenir. - Salario según convenio colectivo del sector de servicios de atención a las
personas dependientes y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:info@geriatricorobles.com

ODONTÓLOGO/A GENERALISTA
(REF.:3610)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003610
10/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Diagnóstico y Evaluación. *Tratamientos y rehabilitación.
*Prevención y Educación. <b>REQUISITOS:</b> *Licenciatura/Grado en
Odontología. *Experiencia previa demostrable. *Habilidades comunicativas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato mercantil. *Jornada de trabajo dos
dias a la semana y horario a convenir. *Salario a convenir
Las personas interesadas en el puesto deberán enviar su curriculum vitae
actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>clinicasanchezbaez@gmail.com</b>

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
GEROCULTOR/A (REF. 2420)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002420
10/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Asilo de ancianos precisa incorporar un Gerocultor/a. <b>FUNCIONES:</b> Tareas
propias para el cuidado y atención a residentes. Realizar el aseo de los usuarios/as.
Ayuda en la alimentación a residentes. Realizar cambios posturales y cambios de
absorbentes. Realizar cualquier otra tarea afín a la categoría.
<b>REQUISITOS:</b> Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos de mañanas
y tardes. Título de Técnico/a en cuidados auxiliares de enfermería (TCAE) o
certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria. Permiso de conducir para
acudir al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal.
Jornada de trabajo completa en turnos de mañanas y tardes. Salario según
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convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"rrhh.pola@hhaadd.org"><b>rrhh.pola@hhaadd.org</b></a>

ENFERMERO/A (REF: 4233)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004233
11/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Extracciones y pruebas pertinentes para la realización de
Reconocimientos Médicos. Pruebas complementarias según petición de Especialista
(espirometrías, curas, inyecciones...). Apoyo (remunerado) a tareas de Recepción.
Prestación de servicios en los centros de trabajo de la empresa de Avilés, Gijón y
Oviedo. <b>REQUISITOS:</b> Formación académica como Grado en Enfermería y
Colegiación. Se valora disponer al menos del carnet de conducir Tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada de trabajo completa.
Horario, Lunes, Miércoles y Viernes de 8:00 a 12:00 horas y de 16:00 a 20:00 horas.
Martes y Jueves de 15:00 a 21:00 horas). Salario y demás condiciones laborales
según el Convenio Colectivo de Establecimientos Sanitarios de Hospitalización,
Consulta, Asistencia y Análisis Clínicos.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>info@jollformacion.com</b>

GEROCULTOR/A (REF: 4295)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004295
11/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la higiene personal de los residentes. Asistir al
residente en la realización de las actividades de la vida diaria. Ayudar en las
comidas, cambios posturales y comunicación de incidencias que se produzcan
sobre la salud de los residentes...etc. <b>REQUISITOS:</b> Disponer del
certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas dependientes
en Instituciones Sociales. TCAE...etc. <b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa. Horario a turnos rotativos. Salario y demás condiciones laborales
según Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes
y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b>sanpancracio@grupogerontologico.com</b>

AUXILIAR GEROCULTOR/A (REF.:4274)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004274
11/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia al residente en sus actividades, en
horario diurno. - Realizar traslados y cambios posturales. - Comunicar incidencias,
etc. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación: Técnico en cuidados auxiliares de
enfermería o en atención a personas en situación de dependencia o certificado de
profesionalidad de atención socio-sanitaria a personas en instituciones, y
asimilados. - Se valorará disponer de vehículo propio. - Disponibilidad inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
de turno de día. - Salario y demás condiciones laborales de acuerdo con el convenio
colectivo marco estatal de servicios de atención a personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal. - Otros incentivos: PLUS
FESTIVOS.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:residencialossaucescastiello@gmail.com

AUXILIAR GERIATRÍA (REF.4310)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004310
11/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Prestar asistencia a la persona residente en las
actividades de la vida diaria (higiene personal, alimentación, movilidad y vestido) -
Supervisión y administración de medicación pautada según indicaciones médicas.
<b> *** REQUISITOS:</b> - Titulación válida para el ejercicio del puesto. - Permiso
de conducir. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Indefinido. - Jornada: Parcial. - Horario: Mañanas o tardes según plantilla. - Salario:
Según convenio de residencias privadas.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b>info@residenciaelsueve.es</b>

FISIOTERAPEUTA (REF.4317)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004317
11/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> -Prevención, diagnóstico y tratamiento de las patologías
del envejecimiento. -Realizar recomendaciones y pautas de actuación a residentes y
gerocultores. -Aumentar la autonomía personal y participar en la elaboración de los
planes individuales de atención de los residentes. <b> *** REQUISITOS:</b>
-Titulación adecuada al puesto. -Permiso de conducir. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido. - Jornada: Parcial (5 horas
semanales). - Horario: Mañanas. - Salario: Según convenio de residencias privadas.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
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dirección: <b>, https://info@residenciaelsueve.es" target="_blank </b>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF.: 4271)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004271
11/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en sala y preparación de material. Acompañamiento y
soporte básico al paciente. Gestión de agenda y atención telefónica. Organización
de documentación y tareas administrativas generales. <b>REQUISITOS:</b> Se
valorará experiencia en centros de atención a personas con discapacidad.
Formación: TCAE ó titulaciones equivalentes. Se valorará permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato: Temporal. Jornada: Completa.
Horario: lunes a viernes (9:00 a 19:00 horas). Salario: 1377 euros mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: LLAMAQUIQUE@CENTROREINTEGRA.ES '><B>
LLAMAQUIQUE@CENTROREINTEGRA.ES </B></A><BR/>

ENFERMERO/A (REF.: 4315)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004315
11/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y cuidados clínicos. - Gestión de historias. - Otras
funciones propias de enfermería. <b>REQUISITOS:</b> - Graduado/a en
Enfermería. - Preferiblemente experiencia en el sector. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Centro de trabajo COLLOTO. - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Horario, turno de mañana. - Salario 1529 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico:<A
HREF='mailto:directora@cgwashington.es'><B>directora@cgwashington.es</B></A><BR/>

<B> NUEVA DIFUSIÓN</B>
FISIOTERAPEUTA (REF. 1453)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001453
11/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Establecimiento residencial para mayores de Pola de Siero precisa incorporar 1
Fisioterapeuta. <b> FUNCIONES:</b> Prevención y diagnóstico propio de las
patologías del envejecimiento, así como las pautas a seguir a gerocultores y
residentes. Aumentar la autonomía personal y participar en la elaboración de los
planes individuales de atención de los residentes. <b> REQUISITOS:</b>
Diplomatura, Licenciatura o Grado en Fisioterapia. Se valorará experiencia previa en
el sector. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada parcial de
25 horas semanales de lunes a viernes, en horario de 8:00 a 13:00 horas. Salario
según Convenio Colectivo de los servicios de atención a las personas dependientes
y desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@residencialsantacecilia.com"><b>info@residencialsantacecilia.com</b></a>

AUXILIAR DE GERIATRÍA (REF: 3569)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003569
12/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: - Atención y apoyo en la higiene personal, vestido y movilidad de
los/as residentes del centro geriátrico. - Ayuda en la alimentación según
necesidades y dietas. - Colaborar en la administración de la medicación bajo
supervisión.- REQUISITOS: - Imprescindible experiencia de al menos un año como
de auxiliar de geriatría/ clínica.- CONDICIONES: - Contrato laboral temporal para
sustitución de vacaciones. - Jornada completa. Horario variable en función de la
persona a sustituir. - Salario según Convenio Marco Estatal de los Servicios de
Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de Autonomía
Personal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
nelvacurriculum@gmail.com

GEROCULTOR O GEROCULTORA (REF:
3574)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003574
12/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: -Mantener la higiene personal de las personas usuarias del centro
geriátrico. -Ayudarles a realizar las actividades de la vida diaria : vestirse,
alimentarse. -Efecturar la limpieza de sus enseres personales. PERFIL DE LA
PERSONA CANDIDATA: -Formación : Certificado de Profesionalidad de Atención
Sociosanitaria a Personas Dependientes o similar CONDICIONES OFERTADAS:
-Contrato Temporal. -Jornada completa. Horario de trabajo a determinar.Turnicidad
y nocturnidad -Salario según el VIII Convenio Marco Estatal de Servicios de
Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
rrhhcentrodiaquirinal@gmail.com
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GEROCULTOR/A(REF.95).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000095
12/06/2026
Oficina: MIERES

Puesto de trabajo:<b>ALTO DEL PADRÚN</b>. <B>FUNCIONES:</B> Asear y
duchar a las personas residentes en una Residencia de Mayores. Limpiar
habitaciones y hacer camas. Dar comidas,hidratación y medicación. Apoyar en las
actividades básicas de los residentes/as fomentando su autonomía personal.
<B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia mínima demostrable de 3 meses en
Centros de Mayores o con Discapacidad. Estar en posesión de alguna de las
siguientes titulaciones: * Técnico/a de Cuidados Auxiliares de Enfermería. *
Técnico/a de Atención a Personas en Situación de Dependencia o * Certificado de
Profesionalidad Nivel 2 de Atención Sociosanitaria a Personas en Instituciones
Sociales. Tener medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:completa y a turnos de
mañana,tarde y noche. Sueldo:según convenio del Sector de la Dependencia.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:lasuitealmacen@gmail.com

GEROCULTOR/A TARAMUNDI
(REF:4336)
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004336
12/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención directa a residentes (aseo, vestido, comida,
cambios posturales). - Mantenimiento del entorno, tareas auxiliares de limpieza y
orden de las habitaciones y baños. - Colaboración con el equipo y reporte de
incidencias a la dirección. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico Auxiliar de Enfermería,
Técnico en Atención a personas en situación de dependencia, Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones. - Se valorará experiencia en puestos similares. - Disponibilidad de
incorporación inmediata. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 3 meses
de duración. - Jornada completa con horario a turnos rotativos de mañana, tarde y
noche. - Salario según Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a las
Personas Dependientes y desarrollo de la Autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su Currículum
vitae a: <b>residenciadetaramundi@gmail.com</b> indicando en el asunto
"GEROCULTOR/A

GEROCULTOR/A (REF.3592)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003592
12/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar con los residentes en sus actividades básicas de la
vida diaria: aseo, vestido, comida, toma de medicación, ir al baño, desplazarse, etc.
Atención y seguimiento del estado de los residentes. Favorecer la autonomía y
seguridad de los usuarios del centro. <b>REQUISITOS: </b> Poseer alguna de las
titulaciones habilitantes para el ejercicio de la profesión: Ciclo Formativo de Técnico
en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Certificado de Profesionalidad de atención
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales (SSCS0208) o
equivalente. Formación en higiene alimentaria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal, de 6 meses de duración, con posibilidad de convertirse en
indefinido. Jornada completa en horario ecológico (2-3 mañanas, 2-3 tardes, 1-2
noches, 3 días de descanso). Salario y demás condiciones laborales según VIII
Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a las Personas Dependientes y
Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:info@residencialviella.com?subject=Gerocultor/a
'><b>info@residencialviella.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
Gerocultor/a
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Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

2 COMERCIALES(REF.2899).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002899
29/05/2026
Oficina: MIERES

Un puesto de trabajo para <B>MIERES</B> y otro para <B>TINEO</B>.
<B>FUNCIONES:</B> Promocionar productos de seguros para incorporar a nuevos
clientes/as. Participar de manera activa en las campañas realizadas. Hacer el
seguimiento y fidelización de la cartera de clientes. <B>REQUISITOS:</B> Se
valorará tener experiencia previa en la actividad. Tener permiso de conducir y
vehículo propio. Poseer estudios mínimos de ESO o equivalente.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal prorrogable en Indefinido.
Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario laboral de 10 a 14 horas,de
lunes a viernes. Sueldo:según convenio del Sector de Seguros.
Intereresados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:comercialenmieres@gmail.com,o<br/>
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Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.1940)
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001940
09/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Desempeñar las funciones de un Terapeuta Ocupacional en
un centro geriátrico, entre otras: -Mantener y/o mejorar la autonomía, funcionalidad y
calidad de vida de las personas mayores mediante actividades terapéuticas
significativas. -Estimulación cognitiva. -Estimulación psicomotriz. -Promoción del
ocio y participación social. -Trabajo con familiares. -Seguimiento y evaluación
continua. <b>REQUISITOS: </b> Título de Grado en Terapia Ocupacional o
equivalente. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de 3 meses de
duración, prorrogable. Jornada a tiempo completo, de lunes a viernes, de 10:00 a
18:00 h. Salario y demás condiciones laborales según convenio colectivo de
establecimientos geriátricos del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:gerencia@tusmayores.com?subject=Terapeuta%20ocupacional
'><b>gerencia@tusmayores.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Terapeuta
Ocupacional

LIMPIADOR/A (REF. 2581)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002581
16/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de limpieza y mantenimiento básico en comunidades
de propietarios y oficinas, en la zona centro de Asturias. <b>REQUISITOS: </b>
Imprescindible carnet de conducir B y disponibilidad de vehículo para acudir al
puesto de trabajo. Experiencia demostrable mínima de 2 años en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada a tiempo parcial, de 16
h. semanales, de lunes a viernes. Salario y demás condiciones laborales según
Convenio de Limpieza de edificios.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:brillal@telefonica.net?subject=Limpiador/a
'><b>brillal@telefonica.net</b></a> Indicar en el asunto del email: Limpiador/a

SOCORRISTA ACUÁTICO - PISCINA
MUNICIPAL DE AGONES (PRAVIA) REF.
2683
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002683
21/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Socorrismo acuático - Prestación primeros auxilios. -
Impartición cursillos de natación. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico/a Superior en
Enseñanza y Animación Sociodeportiva (TSEAS). <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal, temporada estival. - Jornada parcial, 15 horas semanales,
ampliables según calendario. - Salario 535 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su CV a:
<b>MONITORASOAMCA@GMAIL.COM</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
2706)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002706
21/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Diseño y ejecución de actividades recreativas y
ocupacionales. - Entrenamiento de las AVD. - Implementación de actividades
terapéuticas. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en Terapia Ocupacional. - Experiencia
previa en el puesto ofertado. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Salario según VIII Convenio Marco Estatal de Servicios de
atención a las Personas Dependientes.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a:
<b>residenciaelvalle@mensapaz.org</b> o concertar entrevista en el teléfono:
<b>985820079</b>

CUIDADOR/A PERSONAS MAYORES A
DOMICILIO (REF. 2715)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002715
21/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Acompañamiento y apoyo de las actividades diarias. -
Ayuda en la higiene y control en la administración de la medicación. - Preparación
de comidas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el cuidado y movilidad de
personas mayores. - Conocimientos de primeros auxilios. - Certificado Profesional
en Atención Sociosanitaria o similar. - <b>CONDICIONES:</b> - Disponibilidad para
trabajar en horario acordado. - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial: 36h.
semanales, mañana y tarde. - 1.281 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden enviar su
CV a: <b>RRHH@ALDEASACTIVAS.COM</b>

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.:
2758)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002758

<b>FUNCIONES:</b> Dinamizar personas mayores en centro social.
<b>REQUISITOS:</b> Formación: ciclos formativos de la familia de servicios
sociales y a la comunidad (animación sociocultural y turística, integración social,
mediación comunicativa) o ciclos formativos o grado oficial en interpretación, artes
escénicas o similar. Experiencia mínimo 1 año en centros sociales con personas
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22/04/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

mayores, centro de día, residencias de tercera edad, asociaciones y/o entidades de
personas mayores. Residencia en Gijón. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Horario: mañana y tarde, de lunes a viernes.
Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: EMPLEOLOSGLAYUS@GMAIL.COM '><B>
EMPLEOLOSGLAYUS@GMAIL.COM </B></A><BR/>

1 LIMPIDADOR/A (REF. 2843)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002843
24/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de transporte público, oficinas, dependencias,
entorno industrial. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en limpieza o
mantenimiento. - Capacidad para trabajar en turnos incluyendo noches, fines de
semana. - Responsabilidad y atención al detalle. - Carnet de conducir. - Valorable
curso de PRL <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial 13,5h
semanales - Horario: sábados, domingo y festivos de 21:30h a 03:00h. - Salario
según Convenio de Contratas Ferroviarias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>JGONZALEZCAR@CLECE.ES</b>

2 TÉCNICOS AUXILIARES DE SPA (REF:
2978)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002978
30/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Recepción y atención a los clientes en el spa. - Explicación y
funcionamiento de las instalaciones. - Gestión de reservas. - Realización de
tratamientos de estética facial y corporal. - Masajes relajantes y descontracturantes.
- Preparación y mantenimiento de cabinas y espacios de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Formación en estética, quiromasaje o similares. - Experiencia
de al menos un año en la ocupación. - Se requiere vehículo para llevar al puesto de
trabajo. - Se valorarará hablar idiomas. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico reservas@hotelpalaciodelamagdalena.com,
llamar al teléfono 985588899 o bien a través de What's App al número 680515866.

1 OPERARIO DE LAVANDERÍA
INDUSTRIAL (RE. 2984)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002984
30/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Lavandería industrial: lavadoras, secadoras, plancha carga
y descarga. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B y vehículo para
desplazarse al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal 1
mes con posibilidad de prórroga. - Jornada completa. - Turnos rotativos de mañana
y tarde de lunes a domingo. - Salario según Convenio del Sector en el Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>OVIEDO@NORTEMPO.COM</b>

1 PEÓN/A DE LIMPIEZA VIARIA (REF:
3172)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003172
08/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza manual viaria. - Recogida de papeleras. - Baldeo
manual. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible residir en el municipio. - Se valorará
estar en posesión del carnet tipo B. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3
meses de duración. - Jornada completa en horario diurno. - Salario según el
convenio general del sector de saneamiento público, limpieza viaria, riegos,
recogida, tratamiento y eliminación de residuos, limpieza y conservación del
alcantarillado.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico ssevilla@urbaser.com

1 PEÓN/A DE RECOGIDA DE BASURA
(REF: 3178)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003178
08/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Recogida de residuos no peligrosos. - Colocación de
contenedores. - Descarga de mercancía. <b>Requisitos:</b> - Imprescindible residir
en el municipio. - Se valorará estar en posesión del carnet tipo B o C+CAP.
<b>Condiciones:</b> - Jornada completa en horario nocturno. - Contrato indefinido
fijo/discontinuo. - Salario según el convenio general del sector de saneamiento
público, limpieza viaria, riegos, recogida, tratamiento y eliminación de residuos,
limpieza y conservación del alcantarillado.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico ssevilla@urbaser.com

1 CUIDADOR/A PERSONAS MAYORES
A DOMICILIO (REF. 3209)
Pravia ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Acompañamiento y apoyo en las actividades diarias. -
Ayuda en la higiene y aseo. - Control y administración de la medicación. -
Preparación de comidas. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa
demostrable en puestos similar. - Se valorará Certificado de Profesional en Atención
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Oferta: 032026003209
11/05/2026
Oficina: PRAVIA

sociosanitaria o Formación similar. - Disponibilidad para trabajar en el horario
acordado. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial,
20h. semanales. - Horario mañana y tarde. - Salario 712 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos pueden ponerse
en contaco enviado su CV <b>MARINA@ALDEASACTIVAS.COM</b>

LIMPIADOR/A ( REF. 3267 )
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003267
12/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Limpieza de alojamientos : cambiar ropa de cama,
desinfectar, retirar basura y otras labores relacionadas. Limpiar zonas comunes.
<b>REQUISITOS</b> Disponer de carnet de conducir B y vehículo propio o
disponer de medio para llegar al puesto de trabajo. Preferiblemente tener la
residencia cerca del puesto de trabajo. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
temporal en la modalidad de contrato fijo discontinuo. Jornada completa. Horario de
10:00 h a 18:00h. Salario y demás condiciones según convenio colectivo de sector
hostelería y similares del Principado de Asturias.
Las personas interesadas tendrán que ponerse en contacto en el siguiente número
de teléfono: <b>687 44 12 13 </b> preguntar por <b>Carlos</b> y enviar el CV. por
medio de Whassap.

ASISTENTE PERSONAL (REF. 3335)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003335
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Texto</b> <b>FUNCIONES:</b> Tareas de atención a persona en domicilio,
tareas del hogar y acompañamiento. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el
cuidado de personas con discapacidad y/o dependencia. Formación: Certificado
sociosanitario, Técnico en cuidados auxiliares de enfermería o titulaciones similares.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: Sustitución por IT.
Jornada Parcial: 6,5 horas semanales. Horario: Martes y Jueves (10:00 a 13:15
horas). Salario: 226,9 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: PREDIFASTURIAS@GMAIL.COM '><B>
PREDIFASTURIAS@GMAIL.COM </B></A><BR/>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.3438)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003438
15/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de suelos, mobiliario, cristales, paredes, etc.
Vaciado de papeleras. Barrido y fregado de suelos. Limpieza y desinfección de
aseos y zonas comunes. <b>REQUISITOS: </b> Acreditar discapacidad igual o
superior al 33% compatible con los trabajos a desarrollar. Se valorará tener carnet
de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada a
tiempo completo, en turnos rotativos de mañana y noche. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio Colectivo de Centros Especiales de Empleo.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:empleo@larescee.es?subject=Personal%20de%20limpieza
'><b>empleo@larescee.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Personal de
limpieza

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 3456)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003456
18/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpieza general del albergue. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Experiencia en limpieza hostelería o similar. - Se valorará
positivamente si también puede desempeñar tareas de mantenimiento sencillas. <b>
*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Laboral temporal
(4-5 meses). - Jornada: Completa. - Horario: de 9:00 a 17:00h. - Incorporación: Lo
antes posible. - Salario: 1300 euros brutos mensuales. <b> *** OTROS
INCENTIVOS:</b> - Posibilidad de alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://marejadahostel@gmail.com" target="_blank

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF: 1602)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001602
18/05/2026
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Mantener limpio y ordenado el hogar. - Lavar y planchar la
ropa. - Ofrecer compañía y asistencia en el cuidado personal básico de mujer
dependiente. <b>REQUISITOS:</b> - Se valora posesión de carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial en horario de
mañanas. - Salario según las tablas establecidas para el Sistema especial de
empleados del hogar.
Las personas interesadas deben contactar con el :<b>630525428</b>

LIMPIADOR/A (REF.: 3215)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de cristales en locales comerciales con mojador,
regleta y palo telescópico. REQUISITOS: Imprescindible experiencia en el puesto
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Oferta: 032026003215
19/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

requerido. Vehículo propio. CONDICIONES LABORALES: Contrato indefinido.
Jornada completa de 6:00 a 13:40 horas. Salario según Convenio de Limpieza.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
alvacor@telecable.es'><B> alvacor@telecable.es</B></A><BR/>

LIMPIEZA GERIÁTRICO - ARGÜELLES
(REF.3549)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003549
19/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Residencia de la tercera edad necesita incorporar a su plantilla 1 Limpiador/a. <b>
FUNCIONES:</b> Limpieza de suelos, mobiliario, cristales, paredes, etc. Vaciado
de papeleras. Barrido y fregado de suelos. Limpieza y desinfección de aseos y
zonas comunes. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 12 meses en
limpieza de residencias. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada parcial de 12 horas semanales entre las 09:00 y las 12:00 horas. Salario
según convenio colectivo de Atención a personas dependientes y desarrollo de la
autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:SAMER@GERASTU.COM"><b>SAMER@GERASTU.COM</b></a>

PERSONAL DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE CAMPING
(REF.3584)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003584
20/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Camping ubicado en La Rasa (Villaviciosa) precisa incorporar 1 auxiliar de limpieza,
mantenimiento y servicios. <b> FUNCIONES:</b> Limpieza y mantenimiento de
elementos comunes del alojamiento. <b> REQUISITOS:</b> Se valorará carnet de
conducir, vehículo para desplazarse al lugar de trabajo y experiencia previa. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario según
convenio colectivo de hostelería y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:CAMPINGVILLAVICIOSA@GMAIL.COM"><b>CAMPINGVILLAVICIOSA@GMAIL.COM</b></a>

"NUEVA DIFUSIÓN" 2 PUESTOS DE
AUXILIAR TÉCNICO/A EDUCATIVO/A
(REF.1675)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001675
21/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Intervención, apoyo y acompañamiento de menores con y
sin diversidad funcional en centro residencial de menores. <b>REQUISITOS:</b> -
Formación académica relacionada con el ámbito social. - Experiencia en
intervención con menores. - Permiso de conducir. - Estar en posesión del certificado
de delitos de naturaleza sexual. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
(posibilidad de prórroga). - Jornada completa en turnos de día y noche. - Salario
según IV Convenio Colectivo estatal de reforma juvenil y de protección de menores.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>rrhhcruz@cruzdelosangeles.org</b> indicando en el
asunto "AUXILIAR TÉCNICO/A EDUCATIVO/A" REF.1675

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 3629)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003629
21/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza general, preparación de apartamentos. - Control y
organización. - Atención básica al cliente. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
demostrable en el sector. - Aconsejable coche para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga. -
Jornada parcial, 20 horas semanales en horario a convenir. - Sueldo 770 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán llamar
al teléfono: <b>630721871</b>

1 ESTETICIASTA (REF. 3650)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003650
21/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Hacer uñas, pedicuras y depilaciones.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible experiencia demostrable. - Aconsejable
coche para desplazarse al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial, 20 horas semanales.
- Salario según Convenio Colectivo del Sector del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán llamar
al teléfono <b>637721545</b>, persona de contacto PAULA.

2 PUESTOS DE COORDINADOR/A
AYUDA A DOMICILIO (REF.:3676)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003676
22/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Coordinar equipo de servicio de ayuda a domicilio. - Visitas
domiciliarias. - Gestión administrativa. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará
experiencia en puesto similar. - Diplomatura o Grado en Trabajo Social. - Permiso
de Conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - 1 Puesto para Oviedo. - 1
Puesto para cobertura de diferentes centros de Asturias. - Contrato Temporal. -
Jornada Completa. - Horario de 8:00 a 15:00 horas, con una tarde hasta las 18:00
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horas. - Salario 1550 euros brutos mensuales.
Interesados/as en oferta de empleo, enviar cv a: <A
HREF='mailto:jairo.fernandez@azvase.com'><B>jairo.fernandez@azvase.com</B></A><BR/>

2 SOCORRISTAS PARA PISCINA
(REF.3692)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003692
22/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> Velar por la seguridad de todos los usuarios de la piscina.
Evitar las conductas peligrosas. Hacer que se respeten las normas establecidas.
<b> REQUISITOS:</b> Titulación de Socorrista acuático en piscinas. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa en horario de
11:00 a 21:00 horas. Se trabaja 4 días y se descansa otros 4 días. Salario según
convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href= "mailto:hola@darklionsport.com
"><b>hola@darklionsport.com </b></a>

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF: 3714 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003714
25/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Realizar la limpieza general de la casa. Preparar la colada, planchar la ropa,
etc.- Requisitos: Experiencia de al menos dos años en la ocupación. Destreza con la
plancha tanto para ropa del hogar como de vestir; y en el manejo de los productos
de limpieza.- Contrato: Indefinido. Jornada parcial a razón de 25 horas semanales.
Horario de trabajo desde las 09:30 hasta las 14:30 horas. De lunes a viernes.
Salario en torno a los 900 euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: laboralrb@gmail.com

LIMPIADOR/A (REF.3005)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003005
25/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar el servicio de limpieza en comunidades y en
domicilios particulares situados en Valdés, Navia, Cudillero y sus alrededores
<b>REQUISITOS</b> -Estar en posesión carnet de conducir tipo "B" -Disponer de
medio de locomoción para llegar al lugar donde está situada la empresa (Queruas)
-Disponibilidad horaria <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal (de mayo
a octubre) -Jornada de trabajo a tiempo parcial (4 horas diarias) con posibilidad de
ampliación -Horario de trabajo:de 11.00 a 15.00 horas (los dias de trabajo que se
determinen) -Salario: Convenio de Limpieza de Edificios y Locales del Principado de
Asturias -Fecha prevista de incorporación al puesto de trabajo: inmediata
Las personas interesadas en el puesto de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>,
mailto:serbidombienestar@gmail.com</b>

2 PUESTOS AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.:3727)
Ribera de Arriba ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003727
25/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Aseo personal, movilizaciones, mantenimiento del domicilio,
gestiones, compras, acompañamiento, elaboración de comidas.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valora experiencia previa en puesto. - Habilitación
excepcional. - Acreditación profesional en Atención Socio sanitaria: Certificado de
Profesionalidad en Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en el
Domicilio/Instituciones. - Permisos De Conducir Imprescindible. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Tipo De Contrato Temporal, 4 meses. - Jornada de Trabajo
Parcial, 30 horas semanales. - Horario de trabajo de mañanas y/o tardes de lunes a
viernes. - Salario 1000 euros brutos mensuales.
Interesados/as en la oferta de empleo, enviar cv a:<A
HREF='mailto:JAIRO.FERNANDEZ@AZVASE.COM'><B>JAIRO.FERNANDEZ@AZVASE.COM</B></A><BR/>

TÉCNICO/A EN MEDIO AMBIENTE (REF:
2395)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002395
26/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES : -Trabajos de campo en instalaciones de clientes -Elaboración de
planes de autoprotección. Informes de adecuación técnica instalaciones. -Formación
y coordinación de simulacros, mantenimiento de sistemas de gestión : calidad ,
medioambiente... REQUISITOS : -Licenciado, ingeniero, FPGS en Química y Salud
Ambiental... -Master superior en P.R.L. -Consejero de seguridad ADR. -Experiencia
demostrable de al menos 2 años como: gestión de sistema de seguridad y salud
ISO 45001:2018. Realización planes autoprotección. Elaboración de planes de
seguridad y salud. Coordinación de simulacros de emergencia. -Permiso de
conducir B1. CONDICIONES : -Contrato laboral temporal con opción a indefinido.
-Jornada completa, horario flexible. -Salario según convenio propio de empresa
medioambiental.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a :
empleo@intecoastur.com
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LIMPIADOR/A DOMÉSTICO/A
(REF.:3798)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003798
26/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Principalmente, zona de Lastres (Colunga) y alrededores en viviendas vacacionales.
<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza doméstica en viendas particulares, principalmente
chalets y casas de verano. - Limpieza de baños, cocina, cristales, polvo y suelos. -
Cambio de ropa de cama y acondicionamiento basico de las viviendas. - Puesta a
punto general de la vivienda. - Apoyo en limpiezas más intensivas en entradas y
salidas de temporada de verano. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa y
demostrable en limpieza doméstica. - Imprescindible permiso de conducir y veículo
propio para poder acceder a los distintos domicilios. - Persona responsable,
organizada y con capacidad de trabajar de forma autónoma. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal según servicios. - Jornada parcial de 6 horas
semanales. - Horario: mañana y tarde. - Salario según el Estatuto de los
Trabajadores.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: domos@domoscleanapp.com indicando en
Asunto: "Limpiador/ doméstico/a"

5 LIMPIADORES/AS CON
DISCAPACIDAD(REF.3802).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003802
26/05/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar despachos,baños y zonas comunes. Retirar la
basura. Utilizar los productos de limpieza y desinfección reglamentarios.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condición de DISCAPACITADO/A
compatible con oficio a realizar. Experiencia demostrable en la profesión.
Preferíblemente contar con medio propio de transporte. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Temporal y negociable. Jornada:parcial de 30 horas semanales con horario
laboral a negociar. Sueldo:según convenio del Sector de Centros Especiales de
Empleo.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:mar@grupoitma.com<br/>Poner en Asunto:"LIMPIADORES/AS MIERES".

1 AUXILIAR DE PISOS Y LIMPIEZA (REF.
3758)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003758
26/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones. <b>REQUISITOS:</b> - No se
precisan requisitos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal: julio,
agosto y septiembre. - Jornada parcial: 3h. diarias - Horario de 11h a 14 h.
aproximadamente, de lunes a sábado. - Salario 650 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deberán presentarse en la siguiente dirección:
<b>C/ SAN JOSÉ, Nº 4. CUDILLERO</b>. Personas de contacto JOSÉ MARÍA O
REYES.

2 LIMPIADORES/AS (REF. 3787)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003787
26/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones, apartamentos y otras tareas
relacionadas con los alojamientos. <b>REQUISITOS:</b> - Vehículo para ir al
puesto de trabajo. - Se valorará experiencia en el sector. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido, modalidad fijo/discontínuo. - Jornada completa. Horario de 10h
a 18h. - Salario según Convenio Colectivo de Hostelería en el Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo deberán enviar su CV por
Whatsapp al: <b>687441213.</b>

MONITOR/A DEPORTIVO/A (REF.3781)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003781
26/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada al entrenamiento personalizado precisa incorporar un/a monitor/a
deportivo/a. <b>FUNCIONES:</b> Impartir clases dirigidas a: Aerobic, STEP, GAP,
Ciclo Indoor. <b>REQUISITOS:</b> Técnico/a superior, Magisterio, INEF o
Formación relacionda con las actividades a desarrollar. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada de trabajo parcial en horario de lunes y
miércoles de 10 a 12 Horas y de 18:30 a 21:30 Horas y viernes de 19:00 a 20:00
Horas. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:noresport@live.com"><b>noresport@live.com</b></a>

3 PEONES/AS DE LIMPIEZA VIARIA
(REF. 3812)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003812
27/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> * Limpieza viaria en entornos exteriores. * Barrido manual y
limpieza de playas. * Manejo de vehículos y maquinaria <b>REQUISITOS:</b> * Es
imprescindible poseer permiso de conducir de tipo B * Se valorará experiencia
previa en el puesto * Se valorarán cursos o formación relacionada con las tareas del
puesto <b>CONDICIONES:</b> * Se ofrece contrato laboral temporal de 6 meses
de duración * Jornada de trabajo completa, en horario de 7:00 a 13:30 o de 14:00 a
20:30 * Salario, descansos y resto de condiciones laborales según el Convenio
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General de Limpieza Viaria y Recogida de Basuras
Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>NAVIALIMPIEZA@GMAIL.COM</b>

LIMPIADOR/A (REF: 3885)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003885
28/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Hacer camas, encargarse de la ropa blanca, (lavar, planchar,
doblar....) - Colocar la ropa de los usuarios en los armarios. - Limpieza del geriátrico
en general, cocina, baños, habitaciones, terrazas... <b>Requisitos:</b> - Permiso de
conducir y vehículo propio para llegar al centro de trabajo, ya que no hay transporte
público. <b>Contrato:</b> - Laboral temporal para cubrir vacaciones. Jornada
completa. - 3 días de trabajo, 3 de descanso. Horario de 7:00 a 17:30 horas. -
Posibilidad de cubrir también las vacaciones de un centro de día ubicado también en
Corvera.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>cv@grupoarrojo.es</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL <B>
NUEVA DIFUSIÓN</B> (REF.: 2770)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002770
28/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Planificación y realización de terapias ocupacionales a
personas mayores. Actividades de animación en residencia. <b>REQUISITOS:</b>
Se valorará experiencia en puesto similar. Grado en Terapia Ocupacional.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial de 18
horas semanales. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:INFO@RESIDENCIALSANESTEBAN.COM'><B>INFO@RESIDENCIALSANESTEBAN.COM</B></A><BR/>

DIRECTOR/A DE CENTRO
RESIDENCIAL (REF.3866)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003866
28/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Dirección y organización diaria de la microresidencia.
Coordinación del personal( turnos, coberturas y sustituciones), gestión de
incidencias, absentismo y necesidades del centro. - Supervisión de servicios
generales: cocina, limpieza, lavandería y mantenimiento. - Control de costes,
compras, proveedores y suministros. - Seguimiento de protocolos y procedimientos
internos, coordinación con familias, administración e inspección. - Apoyo en tareas
de gestión y mejora organizativa en otros centros del grupo con reporte periódico a
la dirección. <b>REQUISITOS:</b> - Grado o Licenciatura preferiblemente en el
ámbito Social o de la Salud y Título de Dirección de Centro Socio-Sanitarios.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en horario
de 09:00 a 17:00 horas. - Salario según VII Convenio Marco Estatal de servicios de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la Autonomía
personal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>laboral@grupoperezespinosa.com</b> indicando en el
asunto "DIRECTOR/A DE CENTRO RESIDENCIAL" REF.3866

MONITOR/A DE YOGA Y
PILATES(REF.3646).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003646
29/05/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Diseñar sesiones de yoga y pilates. Hacer la impartición de
las clases adaptadas a los diferentes niveles y grupos de edad. Controlar el
seguimiento y aprovechamiento de las clases en los alumnos/as.
<B>REQUISITOS:</B> Valorable tener experiencia previa demostrable a partir de 3
meses. Formación de TAFAD,TSEAS,TSAF y/o Monitor/a de Yoga y Pilates.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido Fijo-Discontinuo desde el 1 al 30 de
Junio de 2026. Jornada:parcial de 8 horas semanales con horario laboral de:lunes y
miercoles de 19 a 21 horas y martes y jueves de 9,30 a 11,30 horas. Sueldo:según
convenio del Sector de Instalaciones Deportivas y Gimnasios.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae :<br/>,
mailto:lsanchez@ebone.es

1 LIMPIADOR/A DE HOTEL (REF. 3917)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003917
29/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> - Disponibilidad de vehículo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal, 3 meses de duración. -
Jornada parcial, 36h. semanales. - Salario según el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>info@hotelvalleluinas.es</b>
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1 MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE (REF.
3944)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003944
01/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a actividades de ocio y tiempo libre, necesita incorporar un
MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE en la localidad de Tineo. <b>FUNCIONES</b> -
Recepción de clientes. -Desplazamientos de clientes. -Entrega de material.
-Acompañamiento de socorrista. <b>REQUISITOS:</b> - Titulo de monitor y tiempo
libre, guía de montaña o equivalentes. -Carnet de conducir B1.
<b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Temporal eventual, 3 meses. - Tipo de
jornada: Completa en horario de 11:00 a 19:00h - Salario según convenio colectivo
de actividades acuáticas
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:meandrosdelnarcea@gmail.com
Indicar en el asunto: MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE

1 SOCORRISTA (REF.3945)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003945
01/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a actividades de ocio y tiempo libre, necesita incorporar un
SOCORRISTA en la localidad de Tineo. <b>FUNCIONES</b> -Desplazamientos de
clientes. -Entrega de material. -Control de seguridad en el agua,
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de socorrista. - Titulo de primero auxilios. -Carnet de
conducir B1. <b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Temporal eventual, 3
meses. - Tipo de jornada: Completa en horario de 11:00 a 19:00h - Salario según
convenio colectivo de mantenimiento y conservación de instalaciones acuáticas.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:meandrosdelnarcea@gmail.com
Indicar en el asunto: SOCORRISTA

3 PUESTOS DE LIMPIADOR/A (REF.:
3634)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003634
01/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de superficies, baños y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible discapacidad de, al menos, el 33%.</b>
- Se valorará experiencia en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Fecha de incorporación: 01/06/2026. - Jornada completa. -
Horario según cuadrante. - Salario según convenio colectivo de aplicación.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:sbc-asturias@serviciossbc.com

PSICÓLOGA/O REF.:(3942)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003942
01/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Evaluación psicológica especifica a problemas infantiles.
Terapias de grupo. Orientación educativa. Utilización de técnicas psicológicas.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como psicóloga/o en el desarrollo de contenido
educativo. Grado o estudios en Psicología. Se valorara conocimiento de ingles.
Preferentemente Perfil Junior con ganas de trabajar y capacidad autónoma.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Duración del contrato: 3
meses/fijo discontinuo. Jornada completa. Horario de trabajo; 09:30 a 18:30 horas (
1 hora libre para comer)
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@learningexperience.es, indicando en el asunto "PSICÓLOGA/O"

MONITOR/A DE ACOMPAÑAMIENTO
REF.:(3957)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003957
01/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Acompañamiento a grupo escolar a Reino Unido. Garantizar
el cuidado, la seguridad y el orden de los alumnos. Seguridad y atención en el
trayecto. Control de accesos y gestión del comportamiento en el vehículo.
Conocimientos de protocolo y primeros auxilios. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia
previa en acompañamiento a grupos de estudiantes al extranjero. Nivel mínimo de
ingles C1. Formación en ámbito educativo formal/no reglada(profesorado, monitor...)
Residencia en Asturias o País vasco. Disponibilidad del 15 al 21 de junio 2026. No
se aceptaran candidaturas sin experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Fijo discontinuo Incorporación inmediata. Horario de trabajo:
Intensivo Otros incentivos: Alojamiento, manutención, y gastos derivados de la
estancia incluidos.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:rrhh@learningexperience.es, indicando en el asunto "MONITOR/A de
ACOMPAÑAMIENTO"

MANICURISTA CON CONOCIMIENTOS
DE PELUQUERÍA (REF.: 2867)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002867
01/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Realización de manicuras y pedicuras clásicas. -
Realización de esmaltado semi-permanente (técnica de aplicación, secado en
lámpara y retirado seguro) - Extensión de uñas acrílicas, gel y polygel. - Diseño y
decoración de uñas. - Peluquería básica. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de
manicura y pedicura conforme a las funciones requeridas. - Se valorará FP Grado
Medio Técnico/a en Estética y Belleza o Certificado de Profesionalidad en Cuidados
estéticos en manos y pies. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
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indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa - Horario laboral: de 9:30 a
19:30, con los descansos establecidos en la ley. - Salario según el Convenio
Colectivo estatal de Peluquerías, Institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: saraymatias08@hotmail.es indicando en
Asunto: "Manicurista con conocimientos de peluquería"

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.3948)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003948
01/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de oficinas: mesas, armarios, suelos, baños,
cristales, etc. <b>REQUISITOS: </b> Experiencia acreditada en puesto similar.
<b>Imprescindible</b> certificado de discapacidad de al menos un 33%, compatible
con el puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada a tiempo parcial, 15 horas semanales. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio Colectivo del sector de la limpieza.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:comercial@2mp.es?subject=personal%20de%20limpieza
'><b>comercial@2mp.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Personal de
limpieza

LIMPIADORES/AS INDUSTRIALES (REF:
3077)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003077
02/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Realizar la limpieza industrial y de obra de las instalaciones de la
empresa. También de la maquinaria en fábrica y su entorno industrial.-
<b>Requisitos:</b> Experiencia en trabajos de actividad física, preferentemente en
entornos industriales o de construcción. Carnet de conducir y vehículo . Preferible
residentes en la comarca de Avilés.- <b>Contrato:</b> Temporal, hasta finales de
octubre de 2026. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 hasta las
16:00 horas. De lunes a viernes. Salario en función del Convenio de Limpieza.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
empleonoroeste@eulen.com ( Indique en el asunto del correo la referencia : "
LImpieza Industrial Avilés").-

DIRECTOR/A CENTRO DE DÍA (REF:
4011)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004011
02/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Dirección y organización integral del centrol. Control de costes
y elaboración del presupuesto anual. - Coordinación y supervisión del equipo
multidisciplinar, planificación y seguimiento de la actividad terapéutica. -
Acompañamiento a las familias. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en puestos de
dirección o coordinación de centros de día, residencias o servicios sociosanitarios. -
Licenciatura en psicología, o grado en psicología más máster o habilitación sanitaria
para el ejercicio profesional de la psicología. - Formación complementaria en
gerontología, ley de dependencia, dirección de centros o gestión sociosanataria.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa, mañana y tarde de
lunes a viernes (37 horas semanales). - Salario y demás condiciones según
Convenio de Servicio de Ayuda a Domicilio y Centros del Día del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que reunan requisitos, deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>info@acdcentros.com</b>

2 PUESTOS DE MONITOR/A (REF:3251)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003251
02/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Enseñar las técnicas de paleo a los clientes. -Cargar y
descargar el material (canoas, chalecos, etc.) -Limpiar el material y los vehículos.
-Conducir furgonetas. <b>Requisitos</b> -Imprescindible Carnet de Conducir B.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido, Fijo-Discontinuo. -Jornada
Laboral Completa. -Salario Según Convenio. -Posibilidad de Alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>negociosdeasturias@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE PERSONAL DE
LIMPIEZA (REF.3653)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003653
02/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Limpieza de comunidades de propietarios. - Limpieza de
oficinas. - Limpieza general de hoteles, apartamentos y casas rurales.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en el sector de la limpieza. - Carnet de
conducir y coche propio. <b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Temporal de 5
meses. - Jornada Laboral Completa. - Horario de 07:00h a 15:00h. - Convenio
según sector. - Salario 1650 € brutos/mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su curriculum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico <b>limpioriente@hotmail.com</b>.
Persona de contacto <b>Isaias</b>
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MONITOR/A DE PILATES ( REF.: 3990)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003990
02/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases diarias de pilates suelo a grupos reducidos. -
Adaptar los ejercicios según las necesidades, nivel y posibles lesiones de los
alumnos. - Diseñar y planificar rutinas seguras, variadas y progresivas. - Supervisar
la correcta ejecución de los ejercicios, corrigiendo posturas. - Fomentar un ambiente
motivaodr y profesional en las clases. <b>REQUISITOS:</b> - Formación en pilates
suelo. - Se valorará formació en Yoga, así como en otras disciplinas. - Experiencia
previa impartiendo clases. - Habilidades de comunicación y trato con el público.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido fijo/discontinuo. - Jornada a tiempo
parcial de 8 horas a la semana. - Horario: de 10:00 a 11:00 horas y de 19:00 a 20:00
horas de lunes a jueves. - Salario según Convenio colectivo de Enseñanza y
Formación no reglada del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
vitae a: , mailto: info@lovingyoga.es . Indicando en el asunto: Oferta Monitor/a
pilates .

LIMPIADOR/A (REF.: 4003)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004003
02/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y desinfección de instalaciones, oficinas, zonas
comunes y serivicios. - Mantenimiento general (barrido, aspirado y fregado) de los
espacios asignados. - Reposición de consumibles de higiene (papel, jabón, etc) -
Gestión adecuada de los residuos. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir y
vehículo propio. - Capacidad de organización y trabajo autónomo. - Responsabilidad
y atención al detalle. - Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal para cubrir vacaciones , no prorrogable. -
Incorporación inmediata. - Jornada parcial: 20 horas semanales. - Salario según
Convenio colectivo de limpieza de Edificios y locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: jairo@grupoitma.com indicando en Asunto:
"Limpiador/a"

AYUDANTE DE LAVANDERÍA (REF.:
4004)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004004
02/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Lavado y planchado de ropa de uso diario. Embolsado de la
ropa. <b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal con posibilidad de
conversión a indefinido. Jornada completa de lunes a viernes en horario de 7:00 a
15:00 horas. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDOCATERINGOFERTAS@GMAIL.COM'><B>OVIEDOCATERINGOFERTAS@GMAIL.COM</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "LAVANDERÍA"

5 PUESTOS ANIMADOR/A
SOCIOCULTURAL (REF.3980)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003980
02/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>Los puestos de trabajo están ubicados en Gijón (2), Lugones, Cudillero y
Lastres</b> <b>FUNCIONES:</b> - Diseñar, ejecutar y evaluar programas
lúdico-educativos en centro residencial de mayores, mejorando el bienestar físico,
mental y social de los residentes. - Trabajo conjunto con el equipo del centro para
integrar la animación dentro del plan de cuidados de cada persona.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Técnico/a Superior en animación sociocultural
o nivel académico equivalente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal,
vacante con posibilidad de prórroga. - Jornada completa en 4 puestos y 1puesto en
jornada parcial. - Salario según Acuerdo del Consejo de Gobierno por el que se fijan
las cuantías de las retribuciones del personal al servicio de la administración del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>curriculum_eracontratacion@asturias.org</b>

CUIDADOR/A DE PERSONAS MAYORES
A DOMICILIO (REF.4006)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004006
02/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de servicios precisa 1 Cuidador/a de personas mayores a domicilio. <b>
FUNCIONES:</b> Acompañamiento y apoyo de las actividades diarias. Ayuda en la
higiene y el aseo. Control y administracion de la medicación. Preparación de
comidas. Tareas básicas del hogar. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia
demostrable en el cuidado de personas mayores. Conocimientos básicos de higiene
personal y movilización de personas con movilidad reducida. Conocimientos de
primeros auxilios. Se valorará el certificado de profesionalidad en atención
sociosanitaria o formación similar. Permiso de conducir en vigor. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada parcial en horario de mañanas.
Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href= "mailto:RRHH@ALDEASACTIVAS.COM
"><b>RRHH@ALDEASACTIVAS.COM </b></a>
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TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
4008)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004008
02/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Desempeñar las funciones de un/a Terapeuta Ocupacional en un
centro geriátrico, entre otras: - Mantener y/o mejorar la autonomía, funcionalidad y
calidad de vida de las personas mayores mediante actividades terapéuticas
significativas. - Estimulación cognitiva. - Estimulación psicomotriz. - Promoción del
ocio y participación social. - Trabajo con familias. - Seguimiento y evaluación
contínua. REQUISITOS: Título de Grado en Terapia Ocupacional o equivalente. SE
VALORARÁ: Experiencia demostrable en la ocupación. CONDICIONES: Contrato
laboral indefinido. Jornada completa de lunes a viernes, en horario de 09:00 a 17:00
h. Salario y demás condiciones laborales según VIII Convenio Estatal de servicios
de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción de la
autonomía personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
ana@tusmayores.com?subject=Aux%20Terapeuta%20Ref4008'><b>
ana@tusmayores.com </b></a> Indicar en el asunto del email: Terapeuta
Ocupacional Ref. 4008

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF:540)-<B>NUEVA DIFUSIÓN</B>
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000540
03/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> - Ayudar con el aseo personal, bañarse, vestirse y desvestirse. -
Limpiar y ordenar de la casa, incluyendo lavado de ropa y planchado. - Preparar
comidas. - Hacer la compra de alimentos y otros productos básicos. - Realizar el
acompañamiento a consultas médicas. <b>Requisitos</b> -Imprescindible Vehículo
Proprio. - Estar en posesión del Certificado de Profesionalidad de Atención
Sociosanitaria a Personas Dependientes en el Domicilio o en Instituciones Sociales,
el título de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o Formación Equivalente.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Temporal por Sustitución de Vacaciones.
-Jornada Laboral Completa de 35 Horas de Lunes a Viernes. -Salario: 1200 Euros
Brutos Mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>oeconis@asturias.org.</b>

AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO(REF:2221)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002221
03/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> - Ayudar con el aseo personal, bañarse, vestirse y desvestirse. -
Limpiar y ordenar de la casa, incluyendo lavado de ropa y planchado. - Preparar
comidas. - Hacer la compra de alimentos y otros productos básicos. - Realizar el
acompañamiento a consultas médicas. <b>Requisitos</b> -Certificado de
Profesionalidad de Atención Sociosanitaria a personas dependientes en el Domicilio
o Instituciones Sociales. -Titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería o
Formación Equivalente. -Carnet de Conducir B. -Imprescindible Vehículo Proprio.
-Incorporación Inmediata. <b>Condiciones</b> -Contrato laboral Temporal para
Fines de Semana. -Jornada Laboral Parcial de 26 Horas Semanales. -Horario de
8:00 a 17:00. -Salario de 1200 Euros Brutos Mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>oeconis@asturias.org</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.: 4051)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004051
03/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo en Residencia Geriátrica. <b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y
mantenimiento de las áreas internas del centro y zonas comunes. - Realizar servicio
de lavandería. - Determinar cuándo se necesita suministros e informar a la persona
responsable. - Utilizar los productos, materiales y herramientas adecuadas según el
tipo de superficie a limpiar. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia, en puesto similar,
en residencias. - Se valorará medio de transporte propio debido a la ubicación y
horarios de entrada al puesto. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
temporal : 5 meses. - Jornada completa. - Horario laboral: rotativo, de 6 mañanas de
7:15-15:15 horas y 3 días de descanso. - Salario según el VIII Convenio de atención
a la dependencia
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: admonplazarealgijon@colisee.es indicando
en Asunto: "Personal de Limpieza"

TÉCNICO/A DE ORIENTACIÓN DE
PROYECTOS EMPRENDEDORES
(REF.:4027)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004027
03/06/2026

<b>Funciones:</b> - Sensibilizar a los agentes del territorio en materia de
emprendimiento. - Asesorar a las personas emprendedoras en la fase de creación. -
Asesosar a empresas en la fase de consolidación. - Formar a las personas
emprendedoras, equipos técnicos y empresas en gestión empresarial. - Desarrollo
de nuevos proyectos para la mejora continua. - Conectar y coordinar el trabajo de
personas emprendedoras, agentes, empresas e instituciones de forma interna y
externa. - Emisión de informes cuantitativos y cualitativos. - Participar en las redes
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Oficina: LANGREO de comunicación: redes sociales, foros, encuentros y talleres. - Gestión de ayudas,
subvenciones y fuentes de financiación. <b>Requisitos:</b> - Titulación
universitaria: Licenciatura/grado en Administración y Dirección de Empresas,
Economía, Empresariales, Relaciones Laborales, Derecho, Ingeniería o Turismo. -
Formación específica en áreas económicas de empresa: análisis económico,
financiero, marketing y comercialización (estas formaciones serán obligatorias para
las personas cuya formación universitaria no sea de Economía, ADE o
empresariales). - Experiencia acreditada en impartir formación a personas
emprendedoras y empresas en áreas de gestión empresarial. - Experiencia
acreditada, al menos de 3 años, en asesoramiento, formación empresarial y
desarrollo de planes de negocio. - Carnet de conducir y disponibilidad para viajar.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Jornada de 37,5
horas semanales. - Convenio de oficinas y despachos del Principado de Asturias.
Nivel 2.
La inscripción se realizará hasta el 19 de junio de 2026 por correo electrónico y
únicamente a través del mail: , mailto:empleo@valnalon.com. Toda la información y
documentación a presentar en el siguiente <a href='https://acortar.link/wVFJtF'
target= "blank

LIMPIADOR/A (REF.:4039)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004039
03/06/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Labores básicas de limpieza. - Barrido y fregado de suelos. -
Desempolvado de mobiliario. - Desinfección de zonas comunes. <b>Requisitos:</b>
- Conocimientos básicos de limpieza. - Se valorará estar en posesión de certificado
de discapacidad igual o superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada parcial de 10 horas semanales en horario de tardes. - Salario
según convenio de limpieza.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:limpiezaasturias@gmail.com.

5 PUESTOS DE LIMPIADOR/A (REF.:
3968)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003968
03/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza y desinfección de dependencias en entorno
industrial. Retirada de residuos. Limpieza y desinfección de baños, áreas de espera
y otras instalaciones. Asegurar que todas las áreas cumplan los estándares de
limpieza y seguridad establecidas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en
limpieza. Permiso de conducir. Capacidad para trabajar de manera autónoma y en
equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato: Temporal de sustitución
para dar vacaciones. Jornada: Completa. Horario: A turnos (mañanas, tardes y
noches). Salario: Según convenio contratas ferroviarias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: JGONZALEZCAR@CLECE.ES '><B>
JGONZALEZCAR@CLECE.ES </B></A><BR/>

<B>NUEVA DIFUSIÓN</B> -
CUIDADOR/A DE PERSONAS MAYORES
A DOMICILIO (REF:1060)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001060
03/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>El puesto de trabajo esta úbicado en Lampajúa </b> <b>FUNCIONES:</b> -
Acompañamiento y apoyo de las actividades diarias. - Ayuda en la higiene y el aseo.
- Control y administración de la medicación. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos
básicos de higiene personal y movilización de personas con movilidad reducida. -
Conocimientos de primeros auxilios. - Se valorará el certificado de profesionalidad
en atención sociosanitaria o formación similar, así como experiencia previa
demostrable en el cuidado de personas mayores. - Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 20 horas
semanales en horario de mañanas. - Salario de 712 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección:
<b>rrhh@aldeasactivas.com</b> indicando en el asunto "OFERTA CUIDADOR/A"
REF.1060

1 LIMPIADOR/A DOMÉSTICO/A (REF:
3385)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003385
03/06/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza general del hogar (suelos, polvo, baños, cocina,
plancha, cambios de cama, colada, etc) - Organización de espacios. - Uso
adecuado de productos y utensilios de limpieza. - Realización de comidas sencillas.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible carnet de conducir y vehículo propio para llegar
al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal durante los meses de
verano. - Jornada inicial de 12 horas semanales, ampliable a 15 o 20 horas
semanales según necesidades del servicio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico domos@domoscleanapp.com

<B> NUEVA DIFUSIÓN</B> Centro residencial de personas con discapacidad intelectual y/o problemas de salud
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CUIDADOR/A RESIDENCIA PERSONAS
DISCAPACIDAD Y/O PROBLEMAS
SALUD MENTAL -HEVIA (REF. 0079)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000079
03/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

mental precisa 1 Cuidador/a. <b> FUNCIONES:</b> Cuidado de personas
residentes. Apoyo en actividades básicas e instrumentales. Atender las necesidades
y peticiones de las personas residentes. Administrar y registrar los tratamientos
farmacológicos. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia previa en materia de
discapacidad y salud mental. Estar en posesión de la titulación de Técnico/a en
Cuidados Auxiliares de Enfermería o los equivalentes al de técnico auxiliar de
clínica; Técnico/a de atención a personas en situación de dependencia (denominado
anteriormente Técnico/a en atención socio sanitaria); Certificado de profesionalidad
de atención socio sanitaria a personas dependientes o Técnico auxiliar de
psiquiatría. Se valorará formación complementaria en materia de discapacidad y
salud mental. Carnet de manipulador/a de alimentos. Estar en posesión del permiso
de conducir clase B. Se valorará estar en posesión del certificado de ddiscapacidad
igual o superior al 33%. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Turnos rotatorios de mañana, tarde y noche. Salario según convenio
colectivo marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:apeinadog@accem.es"><b>apeinadog@accem.es</b></a>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
4052)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004052
03/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Establecimiento residencial ubicado en Siero precisa incorporar 1 Terapeuta
ocupacional. <b> FUNCIONES:</b> Valoración integral del residente. Diseño de
programas de rehabilitación y estimulación. Adaptación del entorno y uso de ayudas
técnicas. Promoción de la integración social y ocupacional. Educación y apoyo a
familiares y cuidadores. <b> REQUISITOS:</b> Grado Universitario de Terapeuta
Ocupacional. Se valorará experiencia en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal. Jornada parcial de 17,5 horas semanales en horario de
lunes a viernes de 9:30 a 13:00 horas. Salario según Convenio Colectivo en el
marco estatal de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de
la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href= "mailto:INFO@RESIDENCIALSANTACECILIA.COM
"><b>INFO@RESIDENCIALSANTACECILIA.COM </b></a>

SOCORRISTA (REF.3975)
Grandas de Salime ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003975
03/06/2026
Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES:</b> *Vigilancia y cuidado de bañístas. *Hacer cumplir con el
reglamento. *Prestar primeros auxilios. <b>REQUISITOS:</b> *Carnet de
socorrismo. *Poseer capacidad funcional para el desempeño de las tareas. *No
hallarse en incompatibilidad. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato
laboral temporal. *Duración prevista dos meses. *Jornada de trabajo parcial de 32
horas semanales. *De Martes a Domingo por la mañana a turnos según cuadrante
*Categoría profesional oficial de primera.
Los interesados en esta oferta deberán presentar la documentación solicitada de
manera directa en el Ayuntamiento de Grandas de Salime de 9.00 a 14.00 en las
oficinas generales.

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.4016)
Castropol ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004016
03/06/2026
Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES:</b> *Limpieza de juzgados de Castropol. *Limpieza de zonas
comunes. *Limpieza de baños. <b>REQUISITOS:</b> *Carnet de conducir.
*Vehículo propio. *Certificado de discapacidad igual o superior al 33% o IPT.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal. *Cobertura de
una baja por IT. *Jornada de trabajo parcial. *Tipo de jornada semanal de 10 horas.
*Horario de lunes a viernes de 9.00 a 11.00 *Salario 370 euros brutos/mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección <b>tfernandezv@gruposifu.com</b>

PELUQUERO/A (REF.4055)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004055
04/06/2026
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN EN PELUQUERÍA. EXPERIENCIA PREVIA
EN LA OCUPACIÓN. MANEJO DE PLANCHAS Y TENACILLAS.DOMINIO DEL
SECADOR DE MANO. CONOCIMIENTOS DE LAS DISTINTAS TÉCNICAS DE
MECHAS Y COLORACIÓN . DOMINIO DE LOS RECOGIDOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE MARTES A JUEVES DE 9,30 A 18,30; VIERNES DE
9,30 A 19:00 ; SÁBADO DE 8 A 15:00. PERIODO PARA COMER EN LA JORNADA
DE 1 HORA Y MEDIA.SALARIO BRUTO DE 1500 EUROS MENSUALES.
<b>FUNCIONES:</b> RECEPCIÓN DE CLIENTES. ELABORAR CORTES,
PEINADOS, COLOR, MECHAS. MANEJAR LA PLANCHA Y LA TENACILLA.
MANTENIMIENTO EN ORDEN DE LA ZONA DE TRABAJO.
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Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:dellanapeluqueros@gmail.com"><b>dellanapeluqueros@gmail.com</b></a>,
o presentarse con el CV en la dirección c/Asturias,4 Bajo o llamar al
<b>985753311</b> (Persona de contacto: Rocío).

AYUDANTE DE OFICIOS VARIOS (REF.
4094)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004094
04/06/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES (a realizar en residencia geriátrica)</b> Tareas de apoyo general
no asistencial especializado, orientadas a garantizar el buen funcionamiento del
centro, entre otras: - Limpieza y desinfección de habitaciones, baños y zonas
comunes; comedores, salas de estar, pasillos, despachos y otras dependencias -
Limpieza de mobiliario, cristales, puertas y superficies de uso frecuente - Reposición
de productos de higiene, cambio de papeleras y mantenimiento del orden y la
higiene de las instalaciones - Recogida y gestión de residuos - Cumplimiento de los
protocolos de limpieza, desinfección y prevención de infecciones establecidos por la
residencia - Comunicación de incidencias detectadas (averías, desperfectos o
necesidades de reposición de materiales) <b>REQUISITOS</b> -Disponer de
medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo, situado en Otur
<b>CONDICIONES</b> -Contrato indefinido -Jornada parcial de 36 horas
semanales -Horario: De 15.00 a 21.00 horas -Salario y resto de condiciones: Según
Convenio -Fecha de incorporación al puesto:inmediata
Las personas interesadas en el puesto enviarán su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: gerentempresarial2016@gmail.com

OPERARIO/A DE LIMPIEZA (REF.: 4061)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004061
04/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza en distinto tipo de instalaciones (domicilios
particulares, clínicas, bares, oficinas, etc) <b>REQUISITOS:</b> Formación:
Estudios primarios. Se valora experiencia. Se valora permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada: Parcial (20
horas semanales). Horario: a definir. Salario: Según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: INFO@LUASTUR.COM '><B> INFO@LUASTUR.COM
</B></A><BR/>

AYUDA A DOMICILIO INTERNA (REF.:
4063)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004063
04/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Cuidado de mujer con demencia avanzada. Control de
medicación. Elaboración de comidas. Acompañamiento. <b>REQUISITOS:</b>
Formación habilitante para realizar tareas de auxiliar de ayuda a domicilio.
Imprescindible permiso de trabajo. Incorporación inmediata CONDICIONES
LABORALES: Contrato indefinido. Jornada completa. Salario de 1.424 euros brutos
mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OFERTARCS2023@GMAIL.COM'><B>OFERTARCS2023@GMAIL.COM</B></A><BR/>

LIMPIADOR/A DE CRISTALES (REF.:
4065)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004065
04/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de cristales de escaparates, oficinas, locales, etc.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos básicos en limpieza de cristales y manejo de
herramientas específicas del puesto. Se valorará permiso de conducir B.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada: Parcial (20
horas mensuales). Horario: A definir. Salario: Según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: INFO@LUASTUR.COM '><B> INFO@LUASTUR.COM
</B></A><BR/>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
4068)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004068
04/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Rehabilitación funcional en centro gerontológico.
Estimulación física y cognitiva. Terapias de psicoestimulación.
<b>REQUISITOS:</b> Título de Terapeuta ocupacional. Valorable experiencia en
puesto similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato de sustitución.
Jornada completa en horario de 9:30 a 13:30 y de 15:30 a 19:30 horas. Salario de
1.498 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES'><B>DIRECTORA@CGWASHINGTON.ES</B></A><BR/>

LIMPIADORES/AS DE HOGAR (REF:
2927)
Gozón ( ASTURIAS )

<b>Funciones:</b> Limpieza general del hogar (suelos, polvo, baños, cocina,
plancha, etc.) Organización de espacios. Tareas puntuales según necesidades del
cliente. Uso adecuado de productos y utensilios de limpieza. <b>Requisitos:</b>
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Oferta: 032026002927
05/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Experiencia previa y demostrable en limpieza doméstica. <b>Condiciones:</b> Hay
dos contratos de trabajo: Un contrato temporal para 3 meses, prorrogables y
posibilidad de indefinido. Jornada semanal de 3 horas, prestadas en horario de
mañanas. ( Se necesitaría vehículo para llegar al domicilio). Un segundo contrato
para un mes de duración inicial, con posibilidad de continuar. Jornada semanal de 9
horas, prestadas los lunes , miércoles y viernes de 14:00 a 17:00 horas. Salario
según Estatuto de los Trabajadores.-
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>domos@domoscleanapp.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA HOTEL
(REF.4095)
Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004095
05/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Limpieza y puesta a punto de habitaciones, incluyendo la
limpieza y desinfección de baños. - Cambio de ropa de cama y toallas. - Reposición
de amenities de las habitaciones. - Limpieza de zonas comunes, pasillos y área de
servicio. - Comunicación de incidencias, quejas, o desperfectos detectados. -
Cumplimiento de los protocolos de higiene y seguridad establecidos.
<b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia previa en limpieza de hoteles,
apartamentos turísticos o similares. - Atención al detalle. - Capacidad de trabajo en
equipo. <b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Indefinido, Fijo - Discontinuo. -
Jornada Laboral Completa. - Horario de 08:00 h a 16:00 h - Salario según Convenio
de Limpieza
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su curriculum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico <b>rrhh@hotelmariamanuela.com</b>.
Persona de contacto <b>Yesmina</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.4096)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004096
05/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Servicios de atención personal: ayuda en la
alimentación, en la movilidad o en la administración de medicamentos. - Apoyo en la
ducha, cambio de ropa, aseo diario y control de la imagen personal. - Tareas
domésticas tales como barrer, fregar, limpiar el polvo. <b> *** REQUISITOS:</b> -
Experiencia como auxiliar de ayuda a domicilio, atención socio-sanitaria en
residencia o personas dependientes. - Disponer de alguna de las siguientes
titulaciones: técnico/a en cuidados auxiliares de enfermería; técnico/a de atención
socio-sanitaria; certificado de profesionalidad de atención sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones o a personas en domicilio; habilitación excepcional. -
Imprescindible permiso de conducir y vehículo. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Laboral temporal. - Jornada: 37h
semanales. - Horario: Entre las 8:00 y las 22:00h, de lunes a domingo, con
descansos establecidos por ley. - Incorporación: 15/06/2026. - Salario: 1246 euros
brutos mensuales. <b> *** OTROS INCENTIVOS:</b> Plus de festividad,
kilometraje y locomoción.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b>, https://tamara.ortiz@eurofirms.com" target="_blank</b>

LIMPIEZA OFFICE (COCINA) HOTEL 4*
(REF.4105)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004105
05/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Lavado y limpieza de vajilla, cristalería, cubertería y
utensilios de cocina. - Manejo de trenes de lavado y maquinaría especifica del office.
- Limpieza y desinfección de zonas de cocina, office, almacenes y áreas de trabajo.
- Retirada y gestión de residuos siguiendo con los protocolos establecidos. - Apoyo
al equipo de cocina en tareas auxiliares cuando sea necesario. - Reposición y
organización de material limpio. <b> *** REQUISITOS:</b> - Valorable tener
experiencia previa en puestos de office, fregantina o limpieza en hoteles,
restaurantes o colectividades. - Capacidad de trabajo en equipo. - Disponibilidad
horaria. - Posibilidad de desplazamiento al centro de trabajo. Vehículo propio. <b>
*** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido
fijo-discontinuo. - Jornada: Completa. - Horario: 3 días de jornada continua y 2 días
de jornada partida. 2 días de descanso semanal. - Salario: Según convenio de
Hostelería de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> a la dirección:
<b> , https://rrhh@hosteriadetorazo.com" target="_blank</b> indicando en el
asunto: LIMPIEZA OFFICE (COCINA). También se puede entregar en el hotel
Hostería de Torazo, Cabranes.

LIMPIADOR/A (REF.: 3824)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003824
05/06/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Labores de limpieza. - Barrido y fregado de suelos. -
Desempolvado de mobiliario. - Desinfección de zonas comunes. <b>Requisitos:</b>
- Conocimientos básicos de limpieza. - Se valorará la posesión de certificado de
discapacidad igual o superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Se ofertan varios
puestos: un contrato indefinido a jornada parcial de 30 horas semanales y 4 puestos
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con contrato temporal a jornada completa. - Salario según convenio de limpieza.
Enviar currículum a: , mailto: limpiezagijon1@gmail.com

LIMPIADOR/A (REF.:4116)
Cabrales ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004116
05/06/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Limpieza de instalaciones. - Barrido y fregado de suelos. -
Desinfección de zonas comunes. <b>Requisitos:</b> - Conocimientos básicos de
limpieza. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 20
horas semanales en horario de lunes a viernes de 13:30 a 17:30 horas. - Salario
según convenio de limpieza.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:limpiezaasturias@gmail.com.

10 MONITORES/AS DE OCIO Y TIEMPO
LIBRE (REF.:4125)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004125
05/06/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Diseño y ejecución de talleres lúdico-formativos. - Diseño de
juegos deportivos inclusivos y dinámicas de grupo. - Velar por la seguridad, el
bienestar y la cohesión grupal de menores escolarizados entre 3 y 16 años.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia impartiendo campamentos con diferentes rangos
de edad. - Título de monitor/a de actividades de ocio y tiempo libre infantil y juvenil
(homologado o equivalente). - Cursos de primeros auxilios. - Se valorará el
conocimiento de idiomas y la tenencia de permiso de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral en modalidad de fijo- discontinuo. - Jornada
parcial de 25 horas semanales en horario de lunes a viernes de 09:00 a 14:00
horas. - Salario según convenio de enseñanza no reglada.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección a ,
mailto:asturias1@activa.org

DIRECTOR/A COORDINADOR/A DE
OCIO Y TIEMPO LIBRE (REF.:4131)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004131
05/06/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Diseño, coordinación y evaluación de talleres
lúdicos-formativos. - Diseño de juegos deportivos inclusivos y dinámicas de grupo. -
Velar por el bienestar y la cohesión grupal de menores escolarizados de entre 3 y 16
años. <b>Requisitos:</b> - Experiencia coordinando campamentos con diferentes
rangos de edad. - Título de director/a de actividades en el tiempo libre infantil y
juvenil, técnico/a superior en animación sociocultural y turística o técnico superior en
enseñanza y animación socio-deportiva. - Se valorará el conocimiento de idiomas y
la tenencia de permiso de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral en la
modalidad de fijo discontinuo. - Jornada parcial de 25 horas semanales en horario
de 09:00 a 14:00 horas. - Salario según convenio colectivo de enseñanza no
reglada.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:asturias1@activa.org.

ENTRENADOR/A DE TENIS MESA
(REF.:4112)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004112
05/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Impartir clases a niños/as y adultos de tenis de mesa y
participar como jugador federado de uno de los equipos del club.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como entrenador y jugador de tenis de mesa.
Valorable nivel alto de técnica y táctica. - Formación Requerida se valora estar en
posesión del título de entrenador de tenis de mesa o experiencia previa demostrable
- Permisos de conducir valorable. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario de trabajo por definir. - Salario según
Convenio Monitores Deportivos + incentivos por viajes y victorias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo, enviar CV a: <A
HREF='mailto:direcciontecnica@oviedotenismesa.com'><B>direcciontecnica@oviedotenismesa.com</B></A><BR/>

2 PUESTOS - AYUDANTE DE OFICIOS
VARIOS (REF.3906)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003906
05/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Tareas de apoyo general no asistencial especializado,
orientadas a garantizar el buen funcionamiento del centro, entre otras: limpieza y
apoyo logístico, ayuda en tareas auxiliares, apoyo a residentes, etc.
<b>REQUISITOS: </b> No se requiere estar en posesión de titulación específica.
Permiso de conducir y disponibilidad de vehículo para llegar al centro de trabajo.
Experiencia mínima de 6 meses en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal. Jornada completa en horario mañana y tarde. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de Servicios de Atención a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:info@residencia-avemaria.com?subject=Oficios%20varios%20
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'><b>info@residencia-avemaria.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Oficios
varios.

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.4073)
Santa Eulalia de Oscos ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004073
05/06/2026
Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES:</b> *Centrará sus actuaciones en el domicilio de los usuarios, en
tareas concretas con: -Actuaciones básicas de apoyo personal: higiene personal,
ayuda en actividades de la vida diaria (AVD), seguimientos médicos, n y n de los
usuarios... -Actuaciones básicas de carácter doméstico: mantenimiento básico de la
vivienda y las relacionadas con la alimentación y el vestido del/la usuario/a
-Actuaciones de apoyo psicosocial: formación en hábitos de convivencia, apoyo a la
integración,... -Actuaciones de carácter sociocomunitario: acompañamiento fuera del
hogar. -Actuaciones básicas de apoyo a la familia. -Cualquier otra tarea propia de su
categoría. El trabajo se realizará en los domicilios de las personas asistidas y
beneficiarias del programa a los que deberán desplazarse por sus propios medios o
vehículos. <b>REQUISITOS:</b> *Disponer de la cualificación profesional de
atención sociosanitaria a personas en el domicilio, establecida por el real decreto
295/2004 de 20 de febrero. *Permiso de conducir B1. *Disponer de vehículo propio.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal durante el periodo
vacacional de la plantilla. *Fecha de incorporación inmediata. *Jornada de trabajo
completa. *Salario según convenio
LOS INTERESADOS DEBERAN PRESENTAR SUS SOLICITUDES EN MODELO
NORMALIZADO ANTES DEL 23/06/2026 A LAS 14:00 HORAS, EN REGISTRO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS.BASES
PUBLICADAS EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL AYUNTAMIENTO (MAS
INFORMACION TABLON DE ANUNCIOS Y WEB AYUNTAMIENTO). Las instancias
que no se presenten en el propio Registro del Ayuntamiento deberán ser remitidas
por correo electrónico al Ayuntamiento de Santa Eulalia de Oscos con el sello del
organismo receptor antes de que concluya el plazo de presentación de instancias.
(ayuntamiento@santaeulaliadeoscos.es)

SOCORRISTA (REF.4155)
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004155
08/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Supervisar de forma constante la zona de agua. - Advertir a los
bañistas sobre conducta peligrosas y asegurar el cumplimiento de las nomas de la
instalación. - Intervenir rápidamente y con eficacia para auxiliar a cualquier persona
en peligro dentro del agua. <b>Requisitos:</b> - Formación de Socorrista y
Primeros Auxilios. <b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Temporal. - Jornada
Laboral Completa. - Duración del contrato: Del 25 de junio al 9 de septiembre. -
Horario: De 11:00h a 19.00h - Salario según convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar curriculum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico <b>recursoshumanos@ponga.es</b>

CUIDADOR/A RESIDENCIA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD (REF.:2877)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002877
08/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención a personas dependientes en el ámbito
sociosanitario. - Aplicación de las estrategias diseñadas por el equipo interdisciplinar
competente y los procedimientos para mantener y mejorar su autonomía personal y
sus relaciones con el entorno. - Acompañamiento en las actividades de la vida
diaria. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico en Atención Sociosanitaria, o Técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermería, o Técnico en Integración Social, o certificado de
profesionalidad de Atención Sociosanitaria a personas dependientes en
Instituciones Sociales. - Se valorará experiencia en el ámbito de la discapacidad. -
Transporte propio para llegar al puesto de trabajo (la residencia se encuentra en la
zona rural de Gijón). <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal para
cubrir vacaciones. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de
trabajo: TURNOS DE MAÑANA (07:50 A 15:05 HORAS), TARDE (14:50 A 22:05
HORAS) y NOCHE. - Salario según Convenio Colectivo de Centros de Atención a
Personas con Discapacidad.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:residenciaemiliomenenes@aspacegijon.org

ESTILISTA (REF.: 3164)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003164
08/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Las propias de un estilista. - Atención al cliente. - Desarrollo
adecuado de color. - Técnicas de mechas, corte y peinado. <b>REQUISITOS:</b> -
Titulación de Técnico Superior en Estilismo y Dirección de Peluquería, o
equivalentes. - Persona responsable, dinámica, de buen trato al cliente y proactiva.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
a convenir con la empresa. - Salario según Convenio Colectivo Estatal de trabajo
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para peluquerías, institutos de belleza y gimnasios.
Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, deberán enviar su
<b>currículum vitae</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:SL.SUASUA@GMAIL.COM

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 3497)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003497
08/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza y mantenimiento general de
oficinas y naves. - Reabastecer productos cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Recomendable permiso de
conducir y vehículo para desplazarse la centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la producción de 6 meses de duración. -
Jornada parcial de 2 horas y media semanales. - Salario y resto de condiciones
según Convenio de Limpieza de Edificios y Locales.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a:, mailto:trabajo@grupolacampa.es

AYUDANTE DE LAVADOS-LIMPIADOR/A
EN LAVANDERIA DE
AUTOSERVICIO(REF.:4141)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004141
08/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Limpieza del local. *Reposición de productos en la máquina
vending. *Introducir la ropa en las lavadoras y secadoras y su posterior doblado.
<b>REQUISITOS:</b> *Buena actitud y disposición para el trabajo. *Habilidades
interpersonales. *Se valorará saber planchar. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato Temporal por circunstancias eventuales de la
producción con una duración de 3 meses. *Jornada Parcial de Lunes a Viernes.
*Horario a determinar con el candidato/a.
Las personas interesadas en la oferta deberán contactar con la persona encargada
en el siguiente número de teléfono: <b>666.55.77.42</b>

LIMPIADOR/A PARA LA ZONA DE
LUARCA A VEGADEO (REF.:4161)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004161
08/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Limpieza de edificios, oficinas y otros centros de trabajo.
*Recopilación de material de limpieza. *Uso responsable y seguro de los productos
químicos de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorará experiencia previa en
puesto similar, si bien no es necesaria. *Se valorará carnet de conducir, si bien no
es necesario. *Buena disposición ante el trabajo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias eventuales de la
producción. *Jornada de trabajo parcial: 20 horas semanales. *Horario de trabajo a
convenir.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:jorgeandess@hotmail.com

PUESTO DE PERSONAL DE LIMPIEZA
(REF.:4172)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004172
08/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>TAREAS</b> : * Limpieza manual de comunidades. * Limpieza de viviendas. *
Limpieza de oficinas. <b>REQUISITOS:</b> * Disponibilidad inmediata. * Vivir en el
entorno de Navia. * Carnet de conducir B1 y vehículo disponble. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> * Contrato laboral indefinido para cubrir plaza vacante. * Jornada
de trabajo parcial de Lunes a Viernes (mañanas y tardes). * Salario según convenio
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <b>info@anteamedioambiente.com</b>o ponerse en
contacto con el teléfono <b>984 11 48 48</b> en horario de 9:00 a 15:00 horas.

MEDIADOR/A COMUNICATIVO/A (REF.:
4150)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004150
08/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar intervenciones de mediación comunicativas en
lengua de signos española. - Acompañar y apoyar al usuario/a en gestiones básicas
y actividades comunitarias. - Utilizar estrategias para favorecer la comunicación y
otras funciones relacionadas al puesto. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos y
experiencia sobre la comunidad sorda, tener nociones de lengua de signos
española. - Título De Grado Superior De Mediación Comunicativa. - Lengua de
signos, nivel B2. - Permisos de conducir valorable carnet de conducir y vehículo
propio. - Capacidad de adaptación, empatía y trabajo en equipo. - Se valorará
experiencia previa en puestos similares. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada de trabajo, parcial de 34 horas semanales. -
Horario de mañanas, de 9:00 a 15:00 horas, y dos tardes, de 16:00 a 18:00 horas. -
Salario 1.190 euros netos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta de empleo enviar CV a:<A
HREF='mailto:FESOPRAS@FESOPRAS.ORG'><B>FESOPRAS@FESOPRAS.ORG</B></A><BR/>
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DEPENDIENTE/A TINTORERÍA
(REF.4145)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004145
08/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente y asesoramiento en tienda. -
Operaciones de desmanchado, limpieza (seco/agua) y acabado de prendas. -
Recepción, etiquetado, embolsado y entrega de ropa. - Mantenimiento de equipos y
del establecimiento. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Bachiller o Ciclo
Formativo de Grado Medio/Superior. - Se valorará: * Experiencia de al menos 1 año
en puesto similar. *Conocimientos informáticos básicos. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada completa en turnos rotativos de mañana o
tarde. - Salario según Convenio Colectivo para el sector de Tintorerías, Lavanderías
y Planchado de Ropa.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>nalonso@pressto.com</b> indicando en el asunto
"DEPENDIENTE/A TINTORERÍA" REF.4145

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 3898)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003898
08/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de servicios precisa un/a limpiador/a con discapacidad.
<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de superficies, baños y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible certificado de discapacicdad. Se valorará
experiencia en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Jornada de trabajo parcial. 30 Horas semanales. Lunes a viernes de 8:00
Horas a 13:45 Horas y un fin de semana al mes de 11:00 Horas a 15:00 Horas.
Salario según el Convenio Colectivo de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:sbc-asturias@serviciossbc.com"><b>sbc-asturias@serviciossbc.com</b></a>

ESTETICIEN (REF. 4214)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004214
09/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: - Hacer manicuras, pedicuras , maquillajes..... REQUISITOS: -
Imprescindible experiencia demostrable. CONDICIONES: - Contrato laboral
temporal . - Jornada parcial. 30 horas semanales.Horario turno rotativo de lunes a
jueves,viernes jornada continuada y sabado mañana. - Salario según Convenio
Colectivo del Sector del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a :
seleccion.bellezanf@hotmail.com

EMPLEADO/A DE HOGAR ( INTERNO/A )
( REF. 4191 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004191
09/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar el cuidado de una persona de edad avanzada.
Mantener el hogar. Cocinar los alimentos. Controlar la medicación. Lavar y planchar
la ropa. Ayudar en el aseo diario. <b>REQUISITOS</b> Experiencia y capacitación
laboral en el puesto a cubrir mínimo de 2 años. Incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Salario 1424
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>ofertacs2023@gmail.com</b>

1 CUIDADOR/A DE NIÑOS (REF. 4199)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004199
09/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Familia de Cangas del Narcea , necesita incorporar 1 CUIDADOR/A DE NIÑOS para
Cangas del Narcea. <b>FUNCIONES</b> - Cuidar y acompañar a niños pequeños.
- Apoyarles en las gestiones cotidianas. - Prestar apoyo en la higiene personal e
ingesta de alimentos. <b>REQUISITOS:</b> - Paciencia, capacidad para resolución
de conflictos, pautas de educación y empatía -Valorable experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Indefinido. - Tipo de jornada:
Parcial. 20h semanales - Salario según convenio colectivo de empleados/as de
hogar del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán ponerse
en contacto en el teléfono: , mailto:617 735 150 Indicar en el asunto: CUIDADOR/A
DE NIÑOS

2 EMPLEADOS/AS DE LIMPIEZA PARA
COMUNIDADES
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004207
09/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de Cangas del Narcea, dedicada a limpieza en general, necesita
incorporar dos empleados/as de limpieza de comunidades de vecinos en Cangas
del Narcea . <b>FUNCIONES: </b> - Realización de limpieza en comunidades de
vecinos. - Realizar las funciones de acuerdo a las instrucciones de la empresa. -
Cumplir la normativa de prevención de riesgos. <b>REQUISITOS: </b> - Valorable
experiencia. - Persona responsable. - Buena actitud de trabajo. <b>CONDICIONES:
</b> - Contrato indefinido. - Jornada de trabajo: Parcial. - Jornada diaria de 6 horas
por las mañanas. - Salario según el Convenio colectivo de limpieza de edificios y
locales del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deben concertar una cita a
través del WhatsApp al teléfono: <b>638.909.718</b>
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COORDINADOR/A DE EXPOSICIONES Y
RESIDENCIAS (REF.: 4190)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004190
09/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de expedientes de contratación relativos a
bienes y servicios relacionados con las Exposiciones y las Residencias. -
Coordinación en el montaje de instalaciones. - Cumplimentación del facility report de
cada exposición. - Embalaje de piezas y elementos de las exposiciones y
actividades y devolución de las mismas. Gestiones con el seguro de las obras. -
Rutas de mantenimiento preventivo y correctivo y traslado de la información a las
áreas implicadas. - Recopilar información sobre los riders técnicos para los talleres
profesionales y exposiciones. - Coordinación de residencias. <b>REQUISITOS:</b>
- Título de Grado o Licenciatura en Humanidades o en Bellas Artes, en cualquiera
de sus especialidades, o equivalente. - Experiencia acreditada de, al menos 1 año,
en coordinación y producción de exposiciones de medio/gran formato y/o
experiencia acreditada en entornos de gestión de proyectos y residencias artísticas,
incluyendo la gestión de recursos y calendarios. - Experiencia acreditada de, al
menos 6 meses, en el ámbito interdisciplinar de las artes visuales, la tecnología, la
ciencia y la creación industrial. - Se valorará experiencia de, al menos 6 meses, en
la elaboración, tramitación y seguimiento de contratos del sector público. - Se
valorará experiencia de, al menos 6 meses, en entidades culturales, públicas o de
naturaleza análoga. - Imprescindible dominio del castellano y nivel B2 o equivalente
de inglés. Se valorará nivel superior. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada completa. - Horario de 9:30 a 14:00 horas y de 14:30 a 17:00
horas. - Salario según IV Convenio Estatal de Ocio Educativo y Animación
Sociocultural.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su <b>C.V. CIEGO</b> a: , mailto:anai@laboralcentrodearte.org indicando en
el asunto del correo la referencia: <b>E-20260213 Coord. EyR</b> <b>(El
currículum ciego es un tipo de currículum anónimo en el que no se especifica el
nombre y apellidos del aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento.
Tampoco incluye su fotografía y el correo electrónico indicado como medio de
contacto no debe tener referencias personales).</b>

INVESTIGADOR/A JUNIOR EN
NEUROCIENCIA - <B>PROGRAMA
INVESTIGO ASTURIAS</B> (REF.: 4196)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004196
09/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en validación clínica. - Revisión bibliográfica,
documentación científica y regulatoria. - Coordinación con hospitales, convocatorias
públicas de I+D, definición de requisitos clínicos. - Comunicación científica. -
Seguimiento de usuarios. <b>REQUISITOS:</b> - FORMACIÓN: Graduado/a en
LOGOPEDIA, PSICOLOGÍA O ÁREAS AFINES. - Conocimientos en trastornos del
neurodesarrollo (TEA, TDAH, etc.). Experiencia con niños con TEA. - Conocimientos
de regulación sanitaria, plataformas y herramientas de recogida de datos,
instrumentos de evaluación clínica (ADI-R, ADOS-2) y entornos tecnológicos.
Experiencia en investigación clínica, proyectos de I+D y salud digital. - IDIOMAS:
INGLÉS NIVEL B1 O SUPERIOR. - Capacidad de trabajo autónomo y en equipos
multidisciplinares. - <b>EDAD: TENER ENTRE 16 Y 29 AÑOS A LA FECHA DE
INICIO DEL CONTRATO.</b> - <b>ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE
DE EMPLEO EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS Y ESTAR INSCRITO/A EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA
JUVENIL ANTES DE LA CONTRATACIÓN</b>. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal de duración de 12-24 meses. - Jornada completa. - Horario: de
lunes a viernes (combinando 3 días presenciales en oficina y 2 días en teletrabajo).
Las personas interesadas en esta oferta, enviarán <b>C.V. CIEGO</b> a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:BEATRIZ@GOOAPPS.NET Para
la valoración de los C. V. ES IMPRESCINDIBLE QUE EL CV SEA CIEGO <b>(El
currículum ciego es un tipo de currículum anónimo en el que no se especifica el
nombre y apellidos del aspirante ni su género o fecha y lugar de nacimiento.
Tampoco incluye su fotografía y el correo electrónico indicado como medio de
contacto no debe tener referencias personales)</b>. <b>Abstenerse quienes no
cumplan los requisitos de la oferta.</b>

LIMPIADOR/A (REF.: 4208)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004208
09/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de oficinas, baños y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> -<b>Discapacidad de, al menos, el 33%</b> - Se valorará
experiencia en puestos similares. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal. - Jornada parcial, de 16 horas 30 minutos. - Horario:
lunes, miércoles y viernes de 7:30 a 11:00 horas; martes y jueves de 8:30 a 11:30
horas. - Salario según convenio colectivo de aplicación.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:sbc-asturias@serviciossbc.com
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LIMPIADOR/A (REF.:4189)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004189
09/06/2026
Oficina: LANGREO

Oferta para personas con discapacidad. <b>Funciones:</b> - Tareas básicas de
limpieza en edificios públicos y comerciales. - Barrido y fregado de suelos. -
Desinfección de zonas comunes. <b>Requisitos:</b> - Conocimientos y experiencia
previa en limpieza. - Certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada parcial de 5 horas
diarias en horario rotatorio una semana mañanas y otra tardes. - Salario según
convenio de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:limpiezaasturias@gmail.com indicando en el asunto <b>oferta Oviedo</b>.

PERSONAL DE LIMPIEZA -
RIBADESELLA (REF. 4211)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004211
09/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de zonas comunes. - Limpieza de alojamientos. -
Vaciado de papeleras y contenedores. - Mantenimiento de orden, limpieza,
seguridad e higiene en el complejo. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere
experiencia previa. - Personas responsables. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (duración prevista hasta el 15 de
septiembre de 2026). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO
DE TRABAJO: De 15:00 a 22:00 horas. - SALARIO: Según Convenio Colectivo. -
OTROS INCENTIVOS: Posiblidad de alojamiento. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>680521013</b>

CUIDADORES/AS -LISTA DE RESERVA-
(REF.: 4088)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004088
09/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Centros de trabajo en distintos municipios: Oviedo, Siero, Avilés, Mieres, Navia,
Parres, Cangas del Narcea</b> <b>FUNCIONES:</b> Atención a personas con
discapacidad intelectual. <b>REQUISITOS:</b> Acceder a las bases para ver
titulaciones admisibles y baremos de experiencia y formación. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal (circunstancias de la producción o sustitución).
Jornada completa (37,5 horas semanales) o parcial según el destino. Salario según
convenio.
Las personas interesadas entrar en la: <A HREF='
https://www.fasad.org/plan-de-transparencia/convocatorias-de-empleo/ ' TARGET=
'BLANK'><B>página web</B></A><BR/> Deben rellenar los anexos, adjuntar la
documentación solicitada y enviarla al correo electrónico <A HREF='mailto:
OFERTAEMPLEO@FASAD.ORG'><B>
OFERTAEMPLEO@FASAD.ORG</B></A><BR/> Poner en el asunto:
CUIDADORES/AS - LISTA DE RESERVA <b>PLAZO DE PRESENTACIÓN
FINALIZA 23:59 HORAS del DÍA 22 de JUNIO</b>

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA
POR SEMANA (REF.:4198)
Noreña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004198
09/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Acompañamiento, supervisión y control de la medicación. -
Apoyo en la movilidad, aseo personal y vestido. - Tareas del hogar, limpieza,
plancha y cocina española. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos necesarios y/o
experiencia en cuidado de adulto mayor, control de medicación, elaboración de
alimentos, limpieza del hogar, lavado y planchado de ropa, técnicas de movilización,
transferencias de la cama a la silla y prevención de escaras. - Experiencia
demostrable de 2 años. - Formación Requerida Ayuda a Domicilio o Capacitación
Laboral de 2 años <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal de
duración determinada por sustitución. - Jornada Completa. - Horario interna jornada
completa por semana. - Salario 1424 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico:<A
HREF='mailto:OFERTARCS2023@GMAIL.COM'><B>OFERTARCS2023@GMAIL.COM</B></A><BR/>

AUXILIAR DE RUTA (REF.: 4231)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004231
09/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Cuidado de los usuarios desde que suben al vehículo hasta
que se dejan en los centros de día de referencia. - Velar por su seguridad en el
traslado, cinturones, anclajes, contenciones. - Procurar ambiente agradable durante
el trayecto. <b>REQUISITOS:</b> - Certificado de discapacidad igual o mayor al
33%. - Se precisa personal con trato amable, empatía, trabajo en equipo, actitud
positiva, se trabaja con personas con - necesidades especiales. - Seguir los
protocolos de funcionamiento que marca la empresa. - Se valorará cada perfil en
función de la experiencia y formación aportada. - Permiso de conducir valorable.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial, 4
horas al día. - Horario, jornada partida según rutas asignadas. - Salario 700 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico:<A
HREF='mailto:RRHH@ADAPTRANS.COM'><B>RRHH@ADAPTRANS.COM</B></A><BR/>
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No se facilita información telefónica.

4 PUESTOS DE SOCORRISTAS
ACUÁTICOS - PISCINAS DEL CRISTO
(REF. 4195)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004195
09/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Socorrismo acuático. - Prestación primeros auxilios.
<b>REQUISITOS:</b> - Título de Socorrismo en Instalaciones Acuáticas (SIA) o
Técnico/a Superior en Enseñanza y Animación Sociodeportiva (TSEAS). - Título de
Soporte Vital Básico (SVB) y Desfibrilación Semiautomática (DEA).
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal hasta el 15/09/2026. - Jornada
parcial con turnos rotativos semanales. - Salario de 860 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b> monitorasoamca@gmail.com </b>

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 3399)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003399
09/06/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza de alojamientos y zonas comunes.
<b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. - Se tendrá en cuenta
la proximidad al lugar de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral durante los
meses de julio y agosto. - Jornada completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico glez.abad.arturo@gmail.com

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 3405)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003405
09/06/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza de alojamientos y zonas comunes.
<b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. - Se tendrá en cuenta
la proximidad al lugar de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral de junio a
septiembre. - Jornada parcial de 20 horas semanales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico glez.abad.arturo@gmail.com

1 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 3408)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003408
09/06/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza de alojamientos y zonas comunes.
<b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. - Se tendrá en cuenta
la proximidad al lugar de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido de junio
a septiembre. - Jornada parcial de 30 horas semanales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico glez.abad.arturo@gmail.com

ABOGADO/A EN PRÁCTICAS (REF.
3046)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003046
09/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Gestión Contractual y Documental: Redacción y revisión de
contratos.Gestión de subrogaciones.Gestión de IT y Bajas. Soporte en el
Asesoramiento Laboral Diario: Interpretación del convenio. Control de horarios y
jornada. Atención a dudas de personal. Gestión de Conflictos y Disciplina: Soporte
en expedientes disciplinarios. Preparación de documentación para SMAC.
Cumplimiento Normativo: Planes de Igualdad. Prevención de Riesgos Laborales.
Apoyo Administrativo-Jurídico: Investigación jurídica. Gestiones ante Organismos.
<b>REQUISITOS: </b> Graduado en Derecho haya obtenido su título en los últimos
3 años (o 5 con discapacidad) <b>SE VALORARÁ:</b> Se valorará especialidad y/o
formación complementaria en Área Laboral. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
formativo para la obtención de la práctica profesional, con proyección de Indefinido.
Jornada parcial de 20 horas semanales, en horario de 9:00 a 13:00. Salario según
Convenio Colectivo de la Limpieza de Edificios y Locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto: gerencia@limpiezas-ana.es
?subject=Abogado/a%20Prácticas/a%20 Ref.3046 '><b>
gerencia@limpiezas-ana.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Abogado/a en
Prácticas Ref.3046

4 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.: 4251)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004251
10/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar labores de atención personal tales como aseo,
vestido y movilización dentro del domicilio. - Apoyar en los desplazamientos. -
Control de constantes vitales. - Apoyar en las tareas de servicio doméstico como
limpieza, preparación de comida y cuidado de ropa. <b>REQUISITOS:</b> - Título
de Técnico/a Cuidados Auxiliares de Enfermería, Técnico/a en Atención a Personas
en Situación de Dependencia, Certificado de Profesionalidad en Atención
Sociosanitaria a personas dependientes o acreditación de competencias
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profesionales. - Experiencia previa en ayuda a domicilio, experiencia con personas
mayores y dependientes. - Disponibilidad para trabajar mañanas, tardes y fines de
semana. - Capacidad para desplazarse entre domicilios. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 25 horas semanales. - Horario de
mañanas y tardes. - Salario según convenio colectivo de aplicación.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:aux.gijon@gmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 3807)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003807
10/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y desinfectar baños y zonas comunes - Barrer,
fregar y aspirar suelos. - Vaciar papeleras y gestionar residuos
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Permiso de conducir - Por
tratarse de un Centro Especial de Empleo, tener reconocida una discapacidad igual
o superior al 33% por el Organismo competente. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal por circunstancias de la producción. - Jornada completa. - Salario y
resto de condiciones según Convenio de Limpieza de Edificios y Locales.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar su CV a:,
mailto:trabajo@grupolacampa.es

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 4244)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004244
10/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza y mantenimiento general de
comunidades de propietarios. - Reabastecer productos cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal por circunstancias de la producción. - Jornada parcial de 7
horas a la semana. - Fecha de incorporación: 3 de agosto. - Salario y resto de
condiciones según Convenio colectivo de limpieza de edificios y locales de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a:, mailto:trabajo@grupolacampa.es

4 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF. 4253)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004253
10/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar labores de atención personal tales como aseo y
movilización dentro del domicilio. - Apoyar en las tareas de servicio doméstico como
limpieza, preparación de comida y cuidado de ropa. - Acompañar y colaborar en el
resto de actividades diarias. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el sector de la
ayuda a domicilio o en centros residenciales para personas mayores o
dependientes. - Estar en posesión de uno de los siguientes títulos: CFGM de
Técnico en cuidados auxiliares de enfermería; CFGM de Técnico en atención a
personas en situación de dependencia; Certificado de profesionalidad de atención
sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y/o en instituciones sociales.
- Capacidad para desplazarse entre domicilios. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada parcial de 25 horas semanales a realizar en horario de
mañanas o de tardes. - Salario: según Convenio colectivo del sector de servicios de
ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar CV a: ,
mailto:aux.gijon@gmail.com

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF.4267)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004267
10/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas de limpieza y mantenimiento de oficina y
tienda en nave industrial. - Barrer, fregar, aspirar y desinfectar suelos, mobiliario,
baños y zonas comunes. - Vaciar papeleras y reponer materiales higiénicos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Valorable ESO y/o
formación relacionada con limpieza. - Recomendable carnet de conducir para
acceder al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral por
circunstancias de la producción de 6 meses. Prorrogable. - Jornada parcial de 20
horas a la semana en horario de mañana. - Trabajo a realizar en naves situadas en
Lugo de Llanera y Granda (Siero). - Salario y resto de condiciones según Convenio
de limpieza de edificios y locales.
Las personas interesadas pueden enviar su CV a:, mailto:trabajo@grupolacampa.es

1 PUESTO DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF: 4255)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004255
10/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>Funciones:</b> Aseo e higiene personal. Ayuda para vestirse y desvestirse.
Movilizaciones. Apoyo para caminar o desplazarse. Control de constantes vitales.
Limpieza y mantenimiento básico del hogar. Preparación de comidas.
<b>Requisitos:</b> Formación requerida: Técnico en cuidados auxiliares de
enfermería / Técnico en atención a personas en situación de dependencia /
Certificado de4 profesionalidad en atención sociosanitaria / Acreditación de
competencias profesionales. Permiso de trabajo en vigor. Disponibilidad horaria
(mañanas, tardes y fines de semana). Capacidad para desplazarse entre domicilios.
Experiencia previa en ayuda a domicilio y con personas mayores y dependientes.
<b>Condiciones:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada de trabajo parcial: 25
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horas semanales. Horario: mañanas y tardes. Incorporación inmediata. Salario
según convenio.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: , mailto:
aux.gijon@gmail.com , indicando en el asunto "Auxiliar de ayuda a domicilio".

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 4266).
Candamo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004266
10/06/2026
Oficina: GRADO

<b>IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO, Y
TITULACIÓN DE AUXILIAR DE ENFERMERÍA O CLÍNICA, O BIEN
CERTIFICADOS PROFESIONALES RELACIONADOS CON EL SECTOR
SOCIOSANITARIO Y AFINES</b>. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN
COMO FIJO/A DISCONTINUO/A; JORNADA DE 25 HORAS SEMANALES;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE AYUDA A
DOMICILIO, CENTROS DE DÍA Y AFINES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: ATENDER A LOS/AS USUARIOS/AS DEL SERVICIO DE
AYUDA A DOMICILIO; TAREAS DE APOYO EN LAS ACTIVIDADES BÁSICAS DE
LA VIDA DIARIA: ASEO, ACOMPAÑAMIENTO, COMIDAS, OCIO Y
MANTENIMIENTO DEL ENTORNO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:jgarcia@bcmgestionarte.es"><b>jgarcia@bcmgestionarte.es</b></a> o
llamar al teléfono <b>659 14 47 01</b>.

LIMPIADOR/A (REF.:4235)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004235
10/06/2026
Oficina: LANGREO

Oferta para personas con discapacidad. <b>Funciones:</b> - Limpieza de oficina. -
Desempolvado de mobiliario. - Desinfección de aseos. <b>Requisitos:</b> -
Certificado de discapacidad igual o superior al 33%. - Se valorará la tenencia de
permiso de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
parcial de 20 horas semanales de lunes a viernes 15:00 a 19:00 horas. - Salario
según convenio de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:limpiezasiero@gmail.com.

LIMPIADOR/A PARA SILVOTA
(REF.:4258)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004258
10/06/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Labores de limpieza. - Barrido y fregado de suelos. -
Desempolvado de mobiliario. <b>Requisitos:</b> - Conocimientos básicos de
limpieza. - Carnet de conducir para llegar al puesto de trabajo. - Se valorará
certificado de discapacidad igual o superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato
laboral temporal. - Jornada parcial de 15 horas semanales en horario de lunes a
viernes de 17:00 a 20:00 horas. - Salario según convenio de limpieza.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:limpiezaasturias@gmail.com.

LIMPIADOR/A (REF:4260)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004260
10/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza del mobiliario, suelos, cristales, baños, vestuarios
y zonas comunes. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en tareas de limpieza. -<u>
Imprescindible Certificado de discapacidad igual o superior al 33% o IPT</u> -
Disponibilidad de vehículo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por
sustitución IT. - Jornada parcial de 24 horas semanales. - Horario de lunes a viernes
de 10:15 a 15:00 horas - Salario: 895 euros brutos mensuales
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su C.V. a:
<b>tfernandezv@gruposifu.com</b> indicando en el asunto "OFERTA
OPERARIO/A DE LIMPIEZA" REF.4260

AUXILIAR DE LIMPIEZA (REF: 2411)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002411
11/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

FUNCIONES: Realizar la limpieza del restaurante. Lavar los utensilios y la vajilla
durante los servicios de comida. Depositar los residuos.- REQUISITOS: Disponer de
medio de transporte para llegar al puesto de trabajo (Bañugues- Gozón).
CONDICIONES: Contrato fijo discontinuo. Jornada completa. Turnos de mañana y
tarde Salario y demás condiciones laborales según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
micandelitarestaurante@gmail.com

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF: 3767)
Avilés ( ASTURIAS )

<b>Funciones:</b> - Limpieza de locales de clientes ubicados en Avilés. -
Mobiliario, suelos baños, comedor y zonas comunes. - Uso de maquinaria
fregadora, barredora y pulidora. <b>Requisitos:</b> - IPT o Certificado de
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Oferta: 032026003767
11/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Discapacidad igual o superior al 33%. - Imprescidndible vehículo propio. -
Disponibilidad horaria. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal, por baja de IT. -
Jornada completa. Horario según cuadrante. - Salario según el Convenio del Sector
de la Limpieza de Edificios y Locales.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a:
<b>tfernandezv@gruposifu.com</b>

LIMPIADOR/A ( REF. 4277 )
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004277
11/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>Ubicación del puesto en Salinas</b> <b>FUNCIONES</b> Realizar la limpieza
de superficies, mobiliario y suelos. Vaciar papeleras. Efectuar la limpieza de zonas
comunes ( baños, pasillos , salas ). <b>REQUISITOS</b> Experiencia en limpieza.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal ( 3 meses ). Jornada parcial del
20 horas semanales ( comienza con 20 horas pero se puede ir ampliando las horas
con nuevos servicios ) Horario de 8:00 h a 12:00 h. Salario y demás condiciones
según convenio colectivo del sector de limpieza de edificios y locales del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. en la siguiente dirección electrónica:
<b>empleo2@resolutionespana.es</b>

1 TÉCNICO EN GUÍA EN EL MEDIO
NATURAL Y DE TIEMPO LIBRE
(REF.4286)
Tineo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004286
11/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a actividades de ocio y tiempo libre, necesita incorporar un
TÉCNICO EN GUÍA EN EL MEDIO NATURAL Y DE TIEMPO LIBRE en la localidad
de Tineo. <b>FUNCIONES</b> -Desplazamientos de clientes. -Entrega de material.
-Control de seguridad en el agua, <b>REQUISITOS:</b> - Titulo de primero auxilios.
-Carnet de conducir B1. <b>CONDICIONES</b> - Tipo de contrato: Temporal
eventual, 3 meses. - Tipo de jornada: Completa en horario de 11:00 a 19:00h -
Salario según convenio colectivo de mantenimiento y conservación de instalaciones
acuáticas.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto:meandrosdelnarcea@gmail.com
Indicar en el asunto: TÉCNICO EN GUÍA EN EL MEDIO NATURAL Y DE TIEMPO
LIBRE

2 PUESTOS DE MONITOR/A DE
TURISMO ACTIVO (REF.4270)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004270
11/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Atención al cliente. - Impartir curso de manejo de canoa. -
Transportar a los clientes en los vehículos de la empresa. <b>Requsitos:</b> - No
necesaria experiencia previa. - Carnet de conducir B. <b>Condiciones:</b> -
Contrato de trabajo Temporal - Jornada Laboral Completa y Partida. - Duración del
contrato: julio y agosto - Salario según convenio de Turismo Activo.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico <b>pablovillar1966@gmail.com</b>.
Persona de contacto <b>Pablo</b>.

10 PUESTOS DE CUIDADOR/A
INTERNO/A (REF. 1953)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001953
11/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Prestar apoyo en el aseo e higiene personal. - Prestar
ayuda para levantarse, acostarse y moverse. - Supervisar, en su caso, la
medicación pautada. - Preparar comidas y realizar tareas básicas del hogar. -
Participar y acompañar en el resto de actividades cotidianas. <b>REQUISITOS:</b>
- Se valorará estar en posesión de alguna de las siguientes titulaciones: * Certificado
profesional en atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y/o
en instituciones sociales. * Técnico/a en atención a personas en situación de
dependencia. - Experiencia acreditable en cuidado y atención de personas mayores.
- Valorable permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Salario: 1425 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:laboralwayalia@gmail.com También pueden concertar una entrevista,
avisando previamente vía Whatsapp al número: 614452010.

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.: 4276)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004276
11/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Aseo e higiene personal. - Ayuda en el vestido y calzado. -
Movilizaciones y apoyo para desplazarse. - Control de constantes vitales. - Limpieza
y mantenimiento básico de la vivienda. - Preparación de comidas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el ámbito de atención a personas en
situación de dependencia y/o discapacidad. - Formación: Técnico/a de Cuidados
Auxiliares de Enfermería (TCAE) ,Técnico/a en Atención a Personas en Situación de
Dependencia, Certificado de Profesionalidad de Atención Sociosanitaria de
Personas a Domicilio o Certificado de Profesionalidad de atención Sociosanitaria a
personas dependientes en Instituciones Sociales. - Permiso de trabajo en vigor. -
Responsabilidad y capacidad para trabajar de forma autónoma. <b>CONDICIONES
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LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial: 25 horas
semanales. - Horario laboral: mañanas y tardes (incluidos fines de semana) - Salario
conforme al SMI en euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: aux.gijon@gmail.comindicando en Asunto:
"Auxiliar de Ayuda a Domicilio"

3 PUESTOS DE PERSONAL DE
LIMPIEZA - RIBADEDEVA (REF. 4305)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004305
11/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Mantener en óptimas condiciones de limpieza y
desinfección las diferentes áreas del camping tanto las zonas comunes como los
distintos alojamientos que este ofrece. - Limpieza de superficies, cristales, suelos y
equipamientos utilizando para ello las herramientas profesionales de limpieza
adecuadas. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere experiencia previa en puesto
similar. - Habilidades en limpieza, desinfección y manejo de herramientas
profesionales de limpieza. - Capacidad de trabajo en equipo, proactividad y atención
al detalle. - Disponibilidad horaria y flexibilidad para adaptarse a las necesidades del
puesto. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido
fijo/discontinuo. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: Turnos rotativos de mañana y tarde. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>people@hotelcamp.net</b>

PEÓN/A LAVANDERÍA - UNQUERA -
ORIENTE DE ASTURIAS (REF. 4316)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004316
11/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> Clasificar la ropa según el tipo de tejido, color y grado de
suciedad. Cargar y descargar las máquinas de lavado y secado. Doblar, empaquetar
y preparar las prendas para su entrega o almacenamiento. <b>REQUISITOS:</b> -
No se requiere experiencia previa en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A
tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turnos rotativos de mañana y tarde. -
SALARIO: Según Convenio Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>648210660</b>

SOCORRISTA - RIBADESELLA (REF.
4324)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004324
11/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Vigilancia y prevención. - Gestión de seguridad. - Rescate
acuático. - Primeros auxilios. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia
previa. - Graduado/a en ESO; Certificado de socorrista acuático o equivalente. - Se
valorará estar en posesión del carné de conducir, tipo B. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiemo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: DE 11:30 a 19:30 horas, según cuadrante. -
SALARIO: Según Convenio Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguente dirección de correo electrónico: <b>agenciadecolocacion@facc.info</b>. -
Llamar al teléfono: <b>985219870</b>

LIMPIEZA/OFFICE - RIBADEDEVA (REF.
4329)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004329
11/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y desinfectar las áreas del restaurante, incluyendo
mesas, suelos, baños y cocina. - Recoger y desechar residuos, manteniendo la
correcta gestión de basura y reciclaje. - Mantener el orden y la higiene de utensilios
y equipos, como cubiertos, bandejas, vajilla y maquinaria de cocina.
<b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo parcial (4 h. /diarias). - HORARIO DE
TRABAJO: De 20:30 a 00:30. - SALARIO: Según Convenio Colectivo. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>info@restaurantecasasein.com</b>, ó,
- Llamar para concertar cita previa en el teléfono: <b>636489960</b>, ó, -
Presentarse en la siguiente dirección: <b>Restaurante Casa Sein - Bustio
(Ribadedeva)</b>

LIMPIADOR/A(REF.4296).
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004296
11/06/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Limpiar comunidades. Hacer limpieza de oficinas. Utilizar los
productos de limpieza y desinfección homologados para el servicio.
<B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia previa demostrable en el oficio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 15 días. Jornada:parcial de 14
horas semanales con horario laboral de mañanas y tardes. Sueldo:según convenio
del Sector de Limpieza de Edificios y Locales.
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Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:lamierense@lamierense.com,<br/>Concertar cita en
el:<b>-TFNO:985462654-</b>,en horario de oficina,o<br/>Presentando
C.V.en:<b>La Mierense Servicios Integrales S.L.sita en c/Alfonso Camín,6-Bj.de
Mieres</b>,en horario de oficina.

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.:
4281)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004281
11/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Intervención con personas mayores dependientes para su
recuperación físico-mental, conforme a planes de intervención diseñados.
<b>REQUISITOS:</b> Diplomatura o Grado en Terapia Ocupacional
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato: Temporal (circunstancias de la
producción). Jornada Parcial: 28 horas semanales. Horario : 09:30 a 15:15 horas de
lunes a viernes. Salario según convenio. Fecha de incorporación 30/06/2026.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán acceder a la pagina
web: <A HREF='
https://www.fasad.org/plan-de-transparencia/convocatorias-de-empleo/ ' TARGET=
'BLANK'><B> pinche aquí.</B></A><BR/> Cubrir la documentación conforme a las
bases de la convocatoria, y enviarla a la siguiente dirección de correo electrónico:
<A HREF='mailto: OFERTAEMPLEO@FASAD.ORG '><B>
OFERTAEMPLEO@FASAD.ORG </B></A><BR/> Poner en el asunto:
TERAPEUTA OCUPACIONAL. <b>El plazo de presentación finaliza el 21/06/2026 a
las 23:59 horas</b>.

<B>NUEVA DIFUSION</B> TÉCNICO/A
EN ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL
(REF.1737)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001737
11/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>El puesto de trabajo está ubicado en San Esteban de Las Cruces</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Estimulación cognitiva en programas socioculturales. -
Organizar actividades de ocio, talleres de manualidades, música, teatro, bailes,
juegos. - Gerontogimnasia. <b>REQUISITOS:</b> - Técnico Superior en Animación
Sociocultural. - Se valora experiencia en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada de 15 horas semanales en horario de lunes a
viernes. - Salario según Convenio Colectivo de personas dependientes y desarrollo
de la autonomía personal
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección:
<b>empleo@lascrucesasistencial.com</b> <b>Texto</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF:3895)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003895
11/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Desempeñar las funciones de un Terapéuta Ocupacional en
un centro geriátrico, entre otras: -Mantener y/o mejorar la autonomía, funcionalidad y
calidad de vida de las personas mayores mediante actividades terapéuticas
significativas. -Estimulación cognitiva y psicomotriz. -Promoción del ocio y
participación social. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en Terapia Ocupacional. - Se
valora experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido con jornada parcial de 15 horas semanales. - Horario de 10:00 a 13:00
horas de lunes a viernes. - Salario y demás condiciones laborales según VIII
Convenio marco estatal de servicios de atención a las personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos podrán enviar su Curriculum a:
<b>analia.residencias@gmail.com</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.4263)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004263
11/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Estimulación, desarrollo y ayuda de las habilidades
cognitivas. - Promover la integración social, a partir de actividades lúdico
recreativas. - Programación de sesiones de gerontogimnasia adaptada y
rehabilitación funcional. <b>REQUISITOS:</b> - Grado en terapia ocupacional. - Se
valorará experiencia en el puesto. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido - Jornada parcial de 15 horas semanales de Lunes a Viernes. - Salario y
demás condiciones laborales de acuerdo con el convenio colectivo marco estatal de
servicios de atención a personas dependientes y desarrollo de la promoción de la
autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>analia.residencias@gmail.com</b> indicando en el asunto
"Oferta Terapeuta Ocupacional Ref.4263"

LIMPIDADOR/A (REF. 4280)
Las Regueras ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004280
11/06/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de consultas, despachos, aseos y zonas
comunes. - Mantenimiento de los estándares de limpieza y seguridad establecidos.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valora experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial 5 horas
semanales de lunes a viernes (1 hora al día) en turno de tarde. - Salario 183 euros
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Oficina: OVIEDO-LA REGENTA brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su currículum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>larrieta@clece.es</b> indicando en el
asunto "OFERTA LIMPIADOR/A" REF.4280

2 PERSONAL DE LIMPIEZA (REF: 3551)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003551
11/06/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza de habitaciones, zonas comunes y patios. - Apoyo en
sala para la preparación, supervisión y correcto desarrollo del servicio de
desayunos. <b>Requisitos:</b> - Se requiere experiencia mínima de un año en la
ocupación. - Es necesario vehículo propio para llegar al puesto de trabajo o bien
residir en la zona. <b>Condiciones:</b> - Contrato durante los meses de verano. -
Jornada parcial.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico recursoshumanos@paxhoteles.com

1 CUIDADOR/A DE PERSONAS
MAYORES A DOMICILIO (REF: 4314)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004314
11/06/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Acompañamiento y apoyo en las actividades diarias, higiene y
aseo. - Control de la medicación. - Preparación de comidas. - Supervisión de la
administración y las tareas básicas del hogar. <b>Requisitos:</b> - Se requiere
experiencia en el cuidado de personas mayores. - Son necesarios conocimientos
básicos de higiene personal, movilización de personas con movilidad reducida y
primeros auxilios. - Se valorará el certificado de profesionalidad en atención
sociosanitaria a personas dependientes en domicilio. - Persona responsable,
empática y paciente. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico rrhh@aldeasactivas.com

2 AUX. AYUDA A DOMICILIO (REF.4273)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004273
11/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada a la prestacion de servicios de ayuda a domicilio precisa
incorporar 2 Auxiliares para trabajar en Villaviciosa. <b> FUNCIONES:</b>
-Servicios de atención personal: vestido, calzado y alimentación, arreglo personal,
ducha, aseo e higiene. -Movilización y traslado dentro del hogar. -Fomento de
hábitos de higiene y orden. -Apoyo en las tareas domésticas. <b>
REQUISITOS:</b> -Imprescindible estar en posesión de alguna de las siguientes
titulaciones: Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería; Técnico de Atención
Socio-Sanitaria; Certificado de Profesionalidad de Atención Socio-Sanitaria a
personas dependientes en instituciones sociales. -Imprescindible permiso de
conducir clase B y vehículo propio. -Se valorará experiencia. <b>
CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal . -Jornada parcial, de lunes a
domingo entre las 07:30 y las 22:00 horas, según cuadrante. -Salario según
Convenio Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y afines del
Principado de Asturias. -Incentivos: kilometraje, plus de festividades y locomoción.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href= "mailto:jennifer.dediego@eurofirms.com
"><b>jennifer.dediego@eurofirms.com </b></a>

LIMPIADOR O LIMPIADORA (REF: 3765)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003765
12/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas:Realizar la limpieza de superficies en comunidad de propietarios y oficinas :
barrer y limpiar los suelos, los aseos y los vestuarios. Perfil de la persona
candidata:Experiencia en limpieza.Imprescindible vehículo propio para hacer los
desplazamientos en una ruta marcada. Condiciones ofertadas:Contrato
temporal.Jornada parcial a razón de 31 horas semanales.Horario de trabajo desde
las 07:00.Salario en función del Convenio de Limpiezas de Edificios y Locales del
Principado.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
cvjrlimpiezas@gmail.com

PEONES/AS PARA LIMPIEZA
INDUSTRIAL (REF: 4338)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004338
12/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Limpieza de balsas, fosas sépticas, depósitos, alcantarillas. También
desatasco de tuberías, baldeo de calles.- Perfil: Obligatorios: Carnet de conducir.
Valorables : Curso de PRL nivel básico de 50 horas, formación de trabajos en altura,
espacios confinados, manipulación de cargas, o primeros auxilios.- Contrato:
Indefinido fijo-discontínuo. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00
hasta las 17:00 horas. Salario según el Convenio de Edificios y Locales del
Principado .-
Las personas interesadas debenenviar su currículum vitae a :
jjinclan@ecoasturlimpiezas.com
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PSICOLOGO/A PARA CENTRO DE DÍA
(REF: 4372)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004372
12/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Evaluar a los usuarios del centro de día. Programarles sesiones tanto
grupales como individuales. Realizar actividades de estimulación cognitiva.-
Requisitos: Experiencia en la profesión. Grado en Psicología.- Contrato: Indefinido.
Jornada parcial a razón de 15 horas semanales. Horario de trabajo de mañanas de
10:00 a 13:00 horas. Salario en función del Convenio de Servicios de Ayuda a
Domicilio y Centros de Día del Principado.
Las personas interesadas debenenviar su currículum vitae a:
tsocial@acdcentros.com

MONITOR/A (VIDOSA) (REF:4381).
Ponga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004381
12/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Monitor de Aventura de Tirolinas. -Monitor de Vías Ferratas.
-Controlar el entorno y las normas básicas para evitar accidentes. -Tener
conocimientos básicos de actuación y saber cómo proceder ante cualquier
emergencia médica o física. <b>Requisitos</b> -TD1 O TD2 O Técnico de Montaña.
-Se Valorará Carnet de Conducir. <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido,
Fijo-Discontinuo. -Jornada Laboral Completa. -Salario Según Convenio. -Se Ofrece
Alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán concertar entrevista el el
teléfono: <b>985 94 47 35</b>. Persona de Contacto: <b>David</b>

PELUQUERO/A ( REF.: 4362)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004362
12/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Para trabajar en residencia de mayores. <b>FUNCIONES:</b> - Realizar servicios
básicos de peluquería: lavado, corte, peinado y secado. - Aplicación de tintes,
mechas y otros tratamientos capilares. - Cuidado del cabello adaptado a personas
mayores (tratamientos suaves, higiene capilar, etc.). - Atención personalizada a los
residentes, fomentando su bienestar y autoestima. <b>REQUISITOS:</b> - No se
requieren requisitos mínimos. - Se valorará experiencia previa en peluquería
(especialmente con personas mayores). - Se valorará disponer de vehículo propio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 1 mes (sustitución de vacaciones). -
Jornada parcial de 30 horas semanales. - Horario de martes a sábado, adaptable
según disponibilidad de la persona trabajadora. - Salario según VIII Convenio Marco
Estatal de Atención a la Dependencia.
Las personas interesadas deberán enviar su currículum vitae a: , mailto:
admonplazarealgijon@colisee.es . Indicando en el asunto: Oferta peluquero/a .

AUXILIAR DE COCINA-LIMPIEZA
(REF.4360)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004360
12/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpieza de la cocina así como de los utensilios y vajilla
generada durante el servicio del restaurante. <b> *** REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en puesto de trabajo similar. - Permiso de conducir y vehículo
para desplazarse al centro de trabajo. - Residencia en el concejo de Piloña o
alrededores. - Conocimientos de castellano. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Temporal. - Jornada: Completa. -
Horario: De 16:00 a 24:00h. - Incorporación: Lo antes posible. - Salario: 1700 euros
brutos mensuales. <b> *** OTROS INCENTIVOS:</b> Comida en el restaurante el
servicio que se esté trabajando.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b> , https://personal@casamarcial.com" target="_blank</b> <b>
Presentarse </b> en la siguiente dirección: Palacio de Rubianes, Cereceda (Piloña)
<b> Llamar</b> al: 616018875 (Persona de contacto Eduardo González)
<b>Abstenerse si no dispone de vehículo o si no vive en el concejo de Piloña o
alrededores</b>

LIMPIADOR/A (REF.:4331)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004331
12/06/2026
Oficina: LANGREO

Oferta para personas con discapacidad. <b>Funciones:</b> - Labores de limpieza. -
Limpieza de cocina. - Desinfección de aseos. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
previa en limpieza. - Certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en horario de
lunes a viernes de 05:30 a 13:00 horas. - Salario según convenio de centros
especiales de empleo.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:oferta129@gmail.com indicando en el asunto <b>oferta La Felguera</b>.

LIMPIADOR/A (REF.:4332)
San Martín del Rey Aurelio ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004332
12/06/2026

Oferta para personas con discapacidad. <b>Funciones:</b> - Labores de limpieza. -
Limpieza de habitaciones. - Desinfección de baños y zonas comunes.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en limpieza. - Certificado de discapacidad
igual o superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada
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Oficina: LANGREO completa en horario de lunes a domingos según cuadrante con los descansos
establecidos. - Salario según convenio de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:limpiezalangreo@gmail.com indicando en el asunto <b>oferta Sotrondio</b>.

AUXILIAR DE LIMPIEZA- FREGADOR
LIMPIADOR - RIBADESELLA (REF. 4361)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004361
12/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar y desinfectar utensilios y superficies. - Mantener el
orden y la higiene del área de trabajo. - Gestión de residuos. <b>REQUISITOS:</b>
- No se requiere experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Segú Convenio
Colectivo. - OTROS INCENTIVOS: Posibilidad de alojamiento.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>645213677</b>

4 PUESTOS DE PEON/A DE LIMPIEZA
VIARIA (REF.1716)
<B>MODIFICADA</B>
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001716
12/06/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Limpieza de aceras -Vaciado de papeleras -Limpieza viaria
<b>REQUISITOS</b> -Se valora disponer de carnet de conducir tipo "B" (no es
imprescindible) -Preferentemente residencia en el municipio de Valdes
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duración del contrato: meses
de junio, julio, agosto -Jornada de trabajo: a tiempo completo de lunes a domingo
con 2 dias de descanso -Horario de trabajo : de 6.00 a 13.00 horas -Salario y resto
de condiciones: Convenio sector de limpieza pública, viaria, riegos, recogida,
tratamiento y eliminación de residuos y limpieza y conservación del alcantarillado
Las personas interesadas en los puestos de trabajo enviarán su curriculum a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>, mailto:aherraiz@urbaser.com</b>

PERSONAL DE LIMPIEZA (REF. 4385)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004385
12/06/2026
Oficina: LUARCA

<b> FUNCIONES:</b> A realizar en Apartamentos-Camping La Regalina - Limpieza
de apartamentos y zonas comunes (baños, lavaderos, terrazas, etc.) <b>
REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puestos similares - Disponer de
medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo, ubicado en Cadavedo
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral fijo-discontinuo - Jornada parcial de 32
horas semanales, a realizar de viernes a lunes - Salario según convenio colectivo de
hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas en el puesto remitirán su CV a reservas@laregalina.com
o concertarán una entrevista llamando al teléfono 695 310 080

DIRECTOR/A DE RESIDENCIA
GERIÁTRICA(REF.2476).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002476
12/06/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Llevar la jefatura de personal. Gestionar el presupuesto.
Asegurar el cumplimiento legal del funcionamiento de la Residencia Geriátrica.
Garantizar la calidad de vida y el bienestar de los/as residentes.
<B>REQUISITOS:</B> Preferíblemente con experiencia previa en el oficio. Tener
medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 20 horas
semanales. Sueldo:según convenio colectivo del Sector de Residencias Geriátricas
del Principado de Asturias. Puesto de trabajo en:<b>EL PADRÚN</b>.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:lasuitealmacen@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"DIRECTOR/A
RESIDENCIA GERIÁTRICA".

LIMPIADOR/A (REF.: 4377)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004377
12/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de superficies, oficinas, baños y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> - Certificado de discapacidad igual o mayor 33%. - Se
valorará experiencia en puestos similares. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato temporal. - Jornada parcial de 10 horas semanales. - Horario martes y
jueves de 17:00 a 19:30 horas. - Salario según convenio colectivo.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico:<A
HREF='mailto:SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM'><B>SBC-ASTURIAS@SERVICIOSSBC.COM</B></A><BR/>

SOCORRISTA DE PISCINA (REF.4330)
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004330
12/06/2026
Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES:</b> *Vigilancia y cuidado de los bañistas en las instalaciones de
la piscina. *Cuidar de que el comportamiento de los bañistas se ajuste a lo dispuesto
en la normativa vigente sobre piscinas de uso público. *Velar en todo momento por
la seguridad de los usuarios de la piscina municipal en la que prestan su trabajo.
Prestar los primeros auxilios que sean precisos. *Asegurar el buen funcionamiento
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de los utensilios del botiquín existente en la piscina y la reposición de los materiales.
*Atender a las necesidades propias que requieran los vasos y su entorno cercano.
*Cuantas otras funciones relacionadas con su puesto de trabajo, que le sean
encomendadas y de conformidad con las directrices que, en su caso, se dispongan
por la Alcaldía del Ayuntamiento de Taramundi. <b>REQUISITOS:</b> *Estar en
posesión del Certificado de Socorrista Acuático o equivalente (en este caso deberán
acreditar expresamente dicha equivalencia). *Título de primeros auxilios. *El resto
de conocimientos y/o experiencia ver bases reguladoras. <b>CONDICIONES
LABORES:</b> *Contrato laboral temporal. *Jornada parcial de 27 horas semanales
de martes a domingo. *Horario de tardes.
Las solicitudes de participación (según el modelo normalizado del Anexo I),
acompañadas de la documentación especificada en el Anexo II, se dirigirán a la
Alcaldía-Presidencia del Ayuntamiento de Taramundi: *Presencialmente: En el
Registro General del Ayuntamiento de Taramundi, en horario de atención al público
de 09:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes. *Telemáticamente: A través de la Sede
Electrónica del Ayuntamiento de Taramundi. https://taramundi.sedelectronica.es,
utilizando el trámite habilitado al efecto o, en su defecto, mediante el procedimiento
de Instancia General. En este caso, el formulario de solicitud deberá ser firmado
electrónicamente por el aspirante. *Otros medios: Por cualquiera de los restantes
medios previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. Los
aspirantes que no presenten su solicitud en este Ayuntamiento, deberán enviar un
correo electrónico a ayto@taramundi.net dentro del plazo de presentación,
adjuntando la copia de solicitud sellada.
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Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

1 RECURSO PREVENTIVO PARA EL
SECTOR FERROVIARIO (PARA
CUDILLERO Y PRAVIA) (REF: 2764)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002764
22/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Apoyo preventivo en obra. - Apoyo a revisión documental
(CAE) - Supervisar y asegurar el cumplimiento de las medidas de prevención de
riesgos. - Identificar posibles riesgos y proponer medidas preventivas. - Coordinar
con el equipo de obra y otros departamentos para garantizar la seguridad. - Elaborar
informes y reportes sobre la situación de la obra en materia de seguridad.
<b>Requisitos:</b> - Se requiere formación en Prevención de Riesgos Laborales de
al menos 20 horas presenciales. - Preferiblemente vehículo propio para llegar al
puesto de trabajo. - Experiencia como Recurso Preventivo en obras de construcción
de cualquier sector. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral de 3 meses de
duración, hasta el 31 de Julio, prorrogable si las necesidades de obra lo requieren. -
Jornada completa en horario de 22:00 a 6:00 horas. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrrónico rodrigo.morillomorillas@adecco.com

DELINEANTE CON SOLIDWORKS ( REF.
3312 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003312
13/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Despiezar y delinear con Solidworks. <b>REQUISITOS</b>
Disponer de FP de Grado Superior en Fabricación Mecánica, principalmente el ciclo
de Diseño en Fabricación Mecánica u otras titulaciones similares. Experiencia en
Solidworks. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa.
Horario de lunes a jueves de 8:30 h a 18:00 h y el viernes de 8:30 h a 15:00 h con
los descansos legales establecidos, con jornada intensiva en verano. Salario y
demás condiciones según Convenio colectivo para la industria del metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar el CV. a la siguiente dirección electrónica:
<b>veronica.rodriguez@randstad.es</b>

TECNICO/A INTERMEDIO EN
PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (REF.: 3557)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003557
19/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Supervisar el cumplimiento de las normas de Seguridad y
Salud en obra. - Realizar inspecciones de seguridad y detectar posibles riesgos. -
Apoyar en la aplicación y seguimiento del Plan de Seguridad y Salud. - Informar y
asesorar a trabajadores y mandos sobre prácticas de trabajo seguro. - Vigilar
trabajos de especial riesgo (alturas, excavaciones, maquinaria). - Colaborar en la
gestión de documentación preventiva de contratas y subcontratas. - Participar en la
investigación de incidentes y accidentes. - Prevenir accidentes y asegurar el
cumplimiento normativo, actuando como coordinador y supervisor de todas las
actividades peligrosas durante la instalación. <b>REQUISITOS:</b> - Grado
superior en Prevención de Riesgos Profesionales o Master en Prevención de
Riesgos Laborales. - Carnet de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato temporal. - Jornada Completa. - Horario de 8:30 a 13:00 horas y de 14:00 a
17:00 horas. - Salario 1850 euros brutos mensuales.
Interesados/as enviar cv a: <A
HREF='mailto:b.calleja@cfp-in.com'><B>b.calleja@cfp-in.com</B></A><BR/>

CONSEJERO/A DE IMAGEN (REF:3736)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003736
25/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> - Ayuda al cliente a elegir perfumes adaptados a su
personalidad, estaciones del año, el momento del día o eventos especiales. -
Explica la pirámide olfativa (notas de salida, corazón y fondo) y las familias de
aromas (florales, amaderados, orientales, etc.) - Evalúa el tipo de piel (seca, grasa,
mixta, sensible) y sus necesidades específicas (antiedad, hidratación, manchas). -
Diseña rutinas de cuidado diario y semanal, enseñando al cliente el orden correcto
de aplicación de los productos. <b>Requisitos</b> - Imprescindible disponer del
Graduado de Educación Secundaria o formación equivalente. - Se valorará
formación relacionada con la imagen personal o con la moda. - Imprescindible al
menos dos años de experiencia previa en el sector minorista o de servicios
relacionados con la imagen personal o con la moda. - Experiencia en gestión de
objetivos. - Se valorarán conocimientos de inglés. <b>Condiciones</b> - Contrato
Laboral Temporal. - Jornada laboral Completa. - Salario 1.424, 50
Brutos/Mensuales.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>empleo@delaluz.es</b>. Persona
de contacto: <b>SHEILA</b>

GRADUADO/A SOCIAL-GRADO EN
RELACIONES LABORALES (REF.: 3726)

Puesto de trabajo en Departamento laboral en Asesoría. <b>FUNCIONES:</b> -
Elaboración de nóminas y seguros sociales. - Asesoramiento laboral. - Gestión del
Departamento laboral. <b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Graduado/a Social o
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003726
25/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Grado en Relaciones Laborales. - Estar colegiado/a. - Experiencia mínima de 3 años
en puesto similar. - Dominio de programas de gestión de nóminas. - Dominio de
paquete Office. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido.
- Jornada completa. - Horario laboral: a convenir. - Salario según el Convenio
colectivo de sector de Oficinas y Despachos de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: laboralgijon65@gmail.com Indicando en
Asunto: "Graduado/a social o Grado en Relaciones Laborales"

TÉCNICO/A PRL (REF.:2871)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002871
28/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Identificación y evaluación de riesgos en los distintos
puestos de trabajo industriales. - Implementación y seguimiento del plan de
prevención de riesgos laborales. - Realización de inspecciones periódicas de
seguridad en instalaciones, maquinaria y procesos productivos. - Investigación de
accidentes. - Formación e información a los trabajadores sobre normas de
seguridad, uso de EPIs, procedimientos de trabajo seguro, etc. - Gestión
documental: evaluación de riesgos, planes de emergencia, coordinación de
actividades empresariales (CAE), etc. - Colaboración con el servicio de prevención
ajeno. <b>REQUISITOS:</b> - Máster en PRL. - Experiencia previa en entorno
industrial. - Disponer de medio de desplazamiento. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario de 8:00 a 16:00 horas. -
Salario según convenio colectivo del sector del metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:lucia.vergara@gruponoas.es

2 PUESTOS CAPTADORES/AS ONG
(REF.: 2182)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002182
29/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Informar y concienciar a las personas en hospitales, centros
comerciales y otros espacios sobre la importancia social que realiza CRIS Contra el
Cáncer y lograr que participen en su obra. <b>REQUISITOS:</b> - Persona con
empatía, actitud positiva e interés por trabajar y colaborar. <b>CONDICIONES:</b>
- Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial, 25 horas semanales, de lunes a
viernes. - Horario de 9:00 a 14:00 horas. - Salario: 900 euros brutos mensuales más
incentivos.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:marta@somostwisters.com

PERSONAL DE OFICINA TÉCNICA
(REF.: 3484)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003484
29/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de planos y modificación de instalaciones
industriales. Realización de mediciones y presupuestos. Gestión de documentación
técnica y coordinación documental de proyectos. <b>REQUISITOS:</b> Se valora
experiencia en instalaciones industriales. Ciclo formativo de Grado medio o superior
en Delineación, Instalaciones frigoríficas y de climatización, Mecánica, Instalaciones
térmicas o similar. Conocimientos del paquete Office y Autocad. Permiso de
conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal de 6 meses.
Jornada completa. Salario según Convenio Colectivo del Metal.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCION@LOPEZARAUJO.COM'><B>SELECCION@LOPEZARAUJO.COM</B></A><BR/>

LIMPIADOR/A (REF.3911)
Amieva ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003911
30/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza en centro residencial de personas mayores,
habitaciones, baños y zonas comunes. - Apoyo en el comedor en las horas de
comida (colocar y retirar menaje, servir comida). <b>REQUISITOS:</b> -
Disponibilidad de vehículo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. -
Jornada completa en turno partido. - Salario según VIII convenio de marco estatal
de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
de la autonomía personal.
Las personas interesadas podrán enviar su Currículum Viate a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>recursoshumanos@gerusia.com</b> indicando en el
asunto "LIMPIADOR/A SAMES"

ENCARGADO/A SERVICIO
ESTACIONAMIENTO ORA - LLANES
(REF. 4000)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004000
02/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Organización, planificación y supervisión integral del
servicio ORA y de los aparcamientos asociados. - Coordinación del equipo de
controladores, asegurando el cumplimiento de los procedimientos establecidos. -
Elaboración de cuadrantes de trabajo, planificando de turnos, vacaciones,
sustituciones y coberturas del servicio. - Reparto de las rutas de control ly vigilancia
asignadas a los controladores/as. - Coordinación directa y reporte con el gerente de
zona. - Control y supervisión del uso adecuado de equipos, herramientas y
dispositivos tecnológicos asignados al servicio. - Garantizar el cumplimiento de las
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normas de prevención de riesgos laborales y seguridad en el trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en gestión, coordinación o
supervisión de equipos de trabajo. - Experiencia en planificación de recursos
humanos. - Conocimientos de informática, aplicaciones de gestión y plataformas
digitales. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido.
- JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turnos
de mañana y tarde. - SALARIO: Según Convenio Colectivo Estatal para el sector del
estacionamiento regulado en superficie y retirada y depósito de vehículos de la vía
pública.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>jtorres@iberpark.es</b>

CONTROLADOR ESTACIONAMIENTO
REGULADO VIA PÚBLICA (REF. 4009)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004009
02/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Control exhaustivo y verificación del cumplimiento de
normativa de estacionamiento regulado (ORA). - Emitir denuncias por infracciones
de estacionamiento conforme a la normativa vigente. - Realización de rutas de
control a pie por zonas asignadas. - Supervisión del correcto funcionamiento de
parquímetros y dispositivos asociados. - Apoyo en tareas básicas de mantenimiento
relacionadas con el servicio. - Informar a los usuarios sobre el funcionamiento del
servicio ORA y resolver dudas básicas. - Advertir al Ayuntamiento, de toda anomalía
o incidente que se produzca en las zonas reguladas, ya sea con el estacionamiento
regulado o bien con otras circunstancias del tráfico u orden público (accidentes,
daños, hurtos, etc.). <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en atención y trato
con el cliente. - Conocimientos de electrónica, electricidad y pequeña obra civil,
aplicables al mantenimiento de infraestructuras del servicio. - Carné de conducir A1
y B. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido
(fijo-discontínuo). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: Turnos de mañana y tarde. - SALARIO: Según Convenio Colectivo
Estatal para el sector del estacionamiento regulado en superficie y retirada y
depósito de vehículos de la vía pública. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>jtorres@iberpark.es</b>

TELEOPERADOR/A SERVICIO TÉCNICO
(REF.: 450)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000450
02/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Responsable de la centralita telefónica de un Servicio de
Asistencia Técnica de máquinas automáticas. Recepción de llamadas al SAT.
Traslado de avisos al personal técnico de la empresa. Recepción de visita. Labores
administrativas relacionadas con el puesto. <b>REQUISITOS:</b> Al menos 3 años
de experiencia realizando funciones similares, valorándose la procedencia de
centralitas telefónicas con grandes volúmenes de llamadas y rapidez en la gestión
de las mismas. Conocimientos de ofimática. Orientación al cliente. Capacidad de
comunicación, comprensión, síntesis y trabajo en equipo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa en horario de jueves a
lunes de 9:30 a 14:00 y de 16:00 a 19:30 horas, descanso martes y miércoles.
Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:sat.automatismos@hotmail.com'><B>sat.automatismos@hotmail.com</B></A><BR/>

TÉCNICO/A INFORMÁTICO O DE
IMAGEN Y SONIDO (REF.:4014)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004014
02/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Control y supervisión del estado de los equipos informáticos
(ordenadores, servidores, redes, periféricos). - Manejo y mantenimiento de equipos
de sonido e imagen (sistemas de audio, proyectores, pantallas, cámaras y equipos
audiovisuales en general). <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos necesarios
conocimientos en mantenimiento y configuración de equipos informáticos. manejo
de equipos de imagen y sonido. resolución de incidencias. se valorará experiencia
previa en puesto similar. - Formación requerida relacionado con informática,
sistemas microinformáticos y redes, imagen y sonido, o similar. se valorarán otras
titulaciones técnicas relacionadas con electrónica o telecomunicaciones.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de
trabajo parcial, 25 horas semanales. - Horario de lunes a domingo, por turnos de
trabajo. - Salario según convenio.
Interesados/as enviar candidatura a través del siguiente enlace:<A
HREF='https://curriculos.edpsl.es/' TARGET= 'BLANK'>
<B>https://curriculos.edpsl.es/</B></A><BR/>

1 CONSEJERO / A DE IMAGEN PARA
POLA DE LENA (REF.: 4002)
Lena ( ASTURIAS )

<b>REQUISITOS:</b> - Titulación mínima de Graduado en Educación Secundaria
Obligatoria o equivalente. - Se valorará formación relacionada con la imagen
personal o con la moda. - Imprescindible al menos dos años de experiencia previa
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Oferta: 032026004002
02/06/2026
Oficina: POLA DE LENA.

en el sector del comercio minorista o en servicios relacionados con la imagen
personal o con la moda. - Experiencia en gestión de objetivos.
<b>FUNCIONES:</b> - Venta de los productos de la marca. - Asesoramiento
especializado al cliente en productos de cosmética, perfumería y droguería. -
Reposición de los lineales. <b>CONDICIONES LABORALES.</b> - Contrato
temporal de duración prevista de 4 meses. - Jornada de trabajo completa. - Horario
de 09:30 - 14:00 h. y de 16:30 - 20:30 h.
Las personas interesadsas enviar C.V. al email: <b>empleo@delauz.es</b> indicar
POLA DE LENA

LIMPIADOR/A (REF: 4021)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004021
03/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar el centro, poner lavadoras puntualmente, encargarse
de la limpieza del menaje utilizado. <b>REQUISTOS:</b> Experiencia previa en
limpieza de centros e instituciones geriatricas. Disponibilidad de vehículo para
acceder al centro de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal
(sustitución por vacaciones), con posibilidad de cubrir también vacaciones en un
geriátrico de la misma gerencia. Jornada completa. Horario de lunes a viernes de
8:30 a 15:00 horas; sábados de 9:00 a 14:00 horas. Salario y demás condiciones
laborales según el Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a las Personas
Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>info@centrodiaprincipado.com</b>

LIMPIADOR/A(REF.2740).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002740
04/06/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer limpieza de locales. Limpiar comunidades de
propietarios y oficinas. Utilizar los productos de limpieza y desinfección
reglamentarios. <B>REQUISITOS:</B> Se valorará tener experiencia previa en
puesto similar. Tener permiso de conducir B y vehículo propio.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal de 6 meses. Jornada:parcial de 20
horas semanales con horario flexible de mañanas. Sueldo:según convenio del
Sector de Limpieza de Edificios y Locales de 700 euros brutos mensuales. Se ofrece
vehículo de empresa si fuera necesario para desplazarse y pago del kilometraje.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:cv.asturlimpiezas@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"LIMPIADOR/A
MIERES".

INGENIERO/A DE PROYECTOS (REF:
4097)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004097
05/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Seguimiento de proyectos, de obras de estructuras metálicas,
desde la presentación de la oferta hasta la finalización de las obras. Comprobar que
los objetivos técnicos, los plazos de entrega y los presupuestos se cumplan.
Realizar su trabajo básicamnte en la Oficina Técnica de la empresa ( con visitas
esporádicas a la obra).- <b>Requisitos:</b> Titulación / Grado en Ingeniería. Se
valorará experiencia en puesto similar.- <b>Contrato:</b> Indefinido. Jornada
completa. Salario en función del Convenio del Metal.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a :
consultoria@cepconsultoriayformacion.com

INTÉRPRETE DE LENGUA DE SIGNOS
ESPAÑOLA (REF. 1977)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001977
08/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Interpretación de lengua de signos española en distintos
ámbitos: sanitario, administrativo, laboral, etc. Interpretación en actos, jornadas,
reuniones, ruedas de prensa y similares. Traducción de textos o documentos. Otras
funciones relacionadas. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en el
movimiento asociativo y la comunidad sorda. Formación: Grado en lengua de signos
española, Técnico Superior en interpretación de lengua de signos española o carnet
de intérprete de la Fundación CNSE. Nivel de conocimiento de lengua de signos
española nivel B2. se valorará permiso de conducir y disponibilidad geográfica.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 6 meses, prorrogable.
Jornada parcial: 34 horas semanales. Horario de lunes a viernes de 9:00 a 15:00
horas y 2 tardes de 16:00 a 18:00 horas. Salario según Convenio Colectivo
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: FESOPRAS@FESOPRAS.ORG '><B>
FESOPRAS@FESOPRAS.ORG </B></A><BR/> Poner en el asunto: OFERTA ILSE

INGENIERO/A DE SEGURIDAD (REF.:
4218)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004218

<b>Puesto de trabajo ubicado en Parque Tecnológico</b> <b>FUNCIONES:</b>
Gestión Técnica de Proyectos: elaboración, revisión y seguimiento de presupuestos
técnicos para proyectos de seguridad, planificación, dirección y supervisión técnica
de proyectos de seguridad integral, redacción de memorias técnicas, pliegos de
condiciones y documentación de proyecto, supervisión de instalaciones (CCTV,
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09/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

control de accesos, detección de intrusión, sistemas contra incendios y similares),
desplazamiento a obra para supervisión técnica según el desarrollo de cada
proyecto Gestión Comercial: contacto, seguimiento y fidelización de clientes
actuales y potenciales, generación y cierre de presupuestos técnicos con orientación
comercial, seguimiento de oportunidades comerciales, asegurando la conversión de
proyectos y coordinación con clientes. <b>REQUISITOS:</b>
<b>IMPRESCINDIBLE: Certificado de discapacidad igual o superior al 33%</b>
Formación: Titulación en Ingeniería (Industrial, Electrónica, Telecomunicaciones o
similar). Experiencia en elaboración de presupuestos y gestión de proyectos
técnicos. Conocimientos en sistemas de seguridad electrónica: CCTV, intrusión,
control de accesos, PCI. Manejo de herramientas ofimáticas y software de gestión
de proyectos. Capacidad de organización, planificación y gestión simultánea de
proyectos. Habilidades relacionales y de comunicación con clientes, equipos y
proveedores. Disponibilidad para desplazamientos puntuales Valorable: Habilitación
como Director de Seguridad o formación complementaria en PRL y Conocimiento de
la normativa de seguridad privada (Ley 5/2014) <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada: Completa. Horario: de lunes a
jueves (8:30 a 18:00 horas) y viernes (8:30 a 14:00 horas). Salario: Según convenio
colectivo de Seguridad Privada.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: hrconsultant@empleoxpertxs.com '><B>
hrconsultant@empleoxpertxs.com </B></A><BR/>

VIGILANTE NOCTURNO PARA
CAMPING DE LUARCA (REF. 4386)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004386
12/06/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Vigilancia noctura de las instalaciones del camping
(mobiliario, alumbrado, vehículos estacionados en la zona...) - Atención a las
personas usuarias - Gestión de incidencias nocturnas <b>REQUISITOS:</b> - Se
valorará experiencia en puesto de trabajo similar - Imprescindible residir en zona
cercana al puesto de trabajo, ubicado en San Martín de Taurán (Luarca), pues NO
se ofrece alojamiento <b>CONDICIONES:</b> - Contrato de trabajo temporal, de 26
de junio al 30 de agosto - Horario de trabajo: de 12 pm a 8 am - Opción de jornada
completa o partida - Salario de jornada completa: 2.500 euros mensuales
Las personas interesadas en el puesto concertarán una entrevista llamando al
teléfono 619 884 306 (contacto: Andrés García) o enviarán su CV a la siguiente
dirección: tauran@campingtauran.com
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Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

CONDUCTOR/A- REPARTIDOR/A
FURGONETA (REF. 2594)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002594
16/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Trabajos de almacén, preparación de pedidos etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de carretillero - Carnet de conducir tipo B, se
valorará carnet de conducir tipo C. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. -
Jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo del Sector en el Principado
de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden presentarse en <b>ALMACENES LA
CUEVA, C/ VILLAR Nº 13. MUROS DE NALÓN</b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF 3041)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003041
05/05/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: Realizar la conducción del camión en ruta nacional. Supervisar la
carga y acondicionamiento del camión. Transporte al punto de descarga. Descarga
y limpieza del vehículo. Mantenimiento básico del vehículo. REQUISITOS: Permiso
de conducir C+E y CAP en vigor. Experiencia demostrable en ruta nacional.
CONDICIONES: Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás
condiciones laborales según Convenio colectivo del sector Transporte por Carretera
del Principado de Asturias
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
manuelantonio@aclogistica.net?subject=Conductor/a Ref.23041%20'><b>
manuelantonio@aclogistica.net</b></a> Indicar en el asunto del email: Conductor/a
Ruta Nacional Ref.3041

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF: 3383)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003383
14/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Conducir el camión, manejo de grúa en camión. - Carga y
descarga, clasificación de material. - Se valorará uso de retroexcavadora.
<b>Requisitos:</b> - Carnet de conducir C+E (camión articulado) y CAP. Manejo de
grúa camión - Se valorará formación en PRL. - Categoría oficial de 1ª.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido a jornada completa. - Horario de 8:00 a
13:00 y de 14:00 a 18:00. Viernes de 8:00 a 14:00 horas. - Salario y demás
condiciones según convenio colectivo del Metal.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>asturfun@hotmail.com</b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN CON
BAÑERA (REF. 3362).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003362
14/05/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INDEFINIDA; SALARIO DE 2.200
EUROS NETOS MENSUALES; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES</b>: CONDUCCIÓN DE UN CAMIÓN CON BAÑERA POR TODA
ASTURIAS. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono <b>695 619
781</b>.

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 1972)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001972
18/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa dedicada al reparto de productos precisa 1 <u>Conductora</u> de camión.
<b> FUNCIONES:</b> Reparto de productos en la zona de Siero. Carga de los
productos en el camión. Mantenimiento y limpieza del vehículo. <b>
REQUISITOS:</b> Carnet de conducir C1 y CAP en vigor. Se valorará experiencia
en ventas. <b> CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario
según convenio colectivo minorista de la alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden llamar al teléfono:
<b>637 502 384</b>

2 REPARTIDORES/AS FURGONETA
(REF. 3506)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003506
18/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de trabajo temporal necesita incorporar 2 Repartidores/as con furgoneta.
<b> FUNCIONES:</b> Reparto de mercancía con furgoneta. Carga con traspaleta
eléctrica de la mercancía. Manejo de PDA. <b> REQUISITOS:</b> Experiencia en
el puesto de al menos 12 meses. Carnet de conducir tipo B. Vehículo propio. <b>
CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa en horario de
lunes a viernes : entre las 06:00 y las 14:00 horas; o entre las 14:00 y las 22:00
horas o bien desde las 22:00 a las 06:00 horas. Salario según el convenio de
mayoristas de alimentación del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:BEATRIZ.ALONSO@GRUPONOAS.ES"><b>BEATRIZ.ALONSO@GRUPONOAS.ES</b></a>
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1 CARRETILLERO/A (REF: 3710)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003710
25/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Uso y manejo de carretilla frontal. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible al menos un año en el uso de carretilla frontal. - Es necesario
vehículo propio para llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal. - Jornada completa en turnos de mañana, de 6:00 a 14:00 h y de tarde, de
14:00 a 22:00 h. - Salario según Convenio de Mayoristas de Alimentación.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico , https://asturias.alimentacion@randstad.es"
target="_blank

REPARTIDOR/A EN MOTOCICLETA
(REF. 3773)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003773
26/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> * Ordenar pedidos en la cocina * Reparto de pedidos en
motocicleta * Ejecutar las instrucciones y protocolos establecidos por la empresa en
relación con el puesto. <b>REQUISITOS:</b> * Es imprescindible disponer de
carnet de conducir adecuado para la circulación con motocicletas. * Se valorará
experiencia previa. * Preferiblemente personas con residencia en la zona y
conocimiento del entorno geográfico próximo a la localidad de Navia.
<b>CONDICIONES:</b> * Se ofrece contrato laboral de carácter indefinido *
Jornada de trabajo parcial de 20 horas semanales (media jornada) * Salario,
descansos y resto de condiciones laborales según el Convenio Colectivo vigente del
sector.
Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a
la siguiente dirección de e-mail: <b>MAGUSBURGER@GMAIL.COM</b> o
contactar con la empresa para solicitar más información en el número de whatsapp
<b>676769070</b>

1 REPARTIDOR/A (REF. 3761)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003761
26/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Repartir pedidos con el coche de la empresa y ayudar en el
local. <b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinico. - Jornada completa. - Salario según Convenio colectivo del
Sector en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán enviar
su CV a , https://DADSUA@GMAIL.COM" target="_blank

CARRETILLERO/A CON CARRETILLA
RETRÁCTIL (REF.: 3837)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003837
27/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Manejo de carretilla retráctil para ubicación y extracción de
mercancía. - Carga, descarga y organización de productos del almacén. -
Preparación de pedidos y control de stock. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de 2 años con carretilla retráctil. - Carnet actualizado de carretilla retráctil
bajo normativa UNE. - Disponibilidad de vehículo. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal inicial, a través de ETT, con posibilidad de
continuidad. - Jornada completa. - Horario: lunes a viernes con turnos rotativos de
6:00 a 14:00, de 14:00 a 22:00 o de 22:00 a 6:00 - Salario según Convenio Colectivo
del Metal del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: beatriz.alonso@gruponoas.es indicando en
Asunto: "Carretillero/a"

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF.:
3065)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003065
27/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir camión en ruta asignada para servicios en el
HUCA. Carga y manipulado de armarios pesados, asegurándose de que los
artículos estén bien sujetos durante el tránsito. Carga de materiales pesados,
diariamente. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE: Certificado de
discapacidad igual o superior al 33%.</b> Valorable al menos 1 año de experiencia.
Permiso de conducir: C CAP y Tacógrafo en vigor. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal: 1 año. Jornada completa. Horario: turnos de
mañanas (7:00 a 14:00) y tardes (14:00 a 21:00), de lunes a viernes y sábados
alternos. Salario: según convenio del Transporte de Asturias
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: INTEGRACIONASTURIASOCON@GMAIL.COM '><B>
INTEGRACIONASTURIASOCON@GMAIL.COM </B></A><BR/>

CARRETILLERO/A (REF: 3869)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003869
28/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> - Conducir y manejar carretillas elevadoras para transportar, colocar
y/o apilar cargas en las instalaciones de la empresa. - Alimentar las estanterías de
una empresa dedicada a la distribución de productos de alimentación y bebidas.-
<b>Requistos.</b> Experiencia de al menos un año en puesto similar. Carnet de
carretillero/a, y carnet de conducir tipo B.- <b>Contrato</b> Indefinido. Jornada
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completa. Horario de trabajo de lunes a domingo con los descansos legales
correspondientes.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
jrcurrriculums@gmail.com

CONDUCTOR/A FURGONETA (REF.:
3849)
Coaña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003849
28/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Cargar y descargar furgoneta (cuando corresponda).
Conducir por la ruta asignada. Cumplir con horarios, rutas y normas de tráfico.
Revisar el estado del vehículo cumpliendo con el mantenimiento.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE: Certificado de discapacidad igual o
superior al 33%.</b> Permiso de conducir: B. Valorable residir por la zona (Jarrio,
Coaña, Boal, ...). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato: Temporal (1
año). Jornada: Parcial (23 horas semanales). Horario: lunes, martes y jueves (7:00 a
10:30 horas), miércoles y viernes (6:45 a 13:00 horas). Salario: según convenio del
transporte de Asturias. Fecha de incorporación : 01/08/2026.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: INTEGRACIONASTURIASOCON@GMAIL.COM '><B>
INTEGRACIONASTURIASOCON@GMAIL.COM </B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE CAMION (REF.:
3870)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003870
28/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>CONDUCTOR/A DE CAMION - ASTURIAS, GALICIA, LEON Y
CANTABRIA</b> <b>FUNCIONES:</b> - Supervisión de la carga de pedidos. -
Entrega, recogida, carga y descarga, traslado de mercancía peligrosa. - Uso de
carretilla. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto de trabajo. - Formación
Requerida CARNET C, CAP Y ADR. - Permisos de conducir C. - Disponibilidad de
incorporación inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal. - Jornada de trabajo completa. - Horario de trabajo de lunes a viernes 8h
diarias, excepto viernes 6h. - Salario según grupo 4 del Convenio Químico.
Interesados/as en la oferta de empleo, enviar cv a:<A
HREF='mailto:lucia.granda@eurofirms.com'><B>lucia.granda@eurofirms.com</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF.:
2098)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002098
29/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de mercancía con camión. Carga y descarga del
material. Uso y manejo de carretilla retráctil y traspaleta. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia mínima de 1 año en puesto similar. Carné C/C+E. CAP y Tacógrafo.
Carné de carretilla. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Salario de 21.500 euros brutos anuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:ASTURIAS@ANANDA.ES'><B>ASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/>

CARRETILLERO/A RETRÁCTIL (REF.:
2465)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002465
29/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Trabajo en centro logístico. Movimiento de pallets con
carretilla retráctil Carga y descarga Preparación de pedidos. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en el uso de carretilla frontal y retráctil. Permiso de conducir.
Incorporación inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa a turnos. Salario según Convenio del Transporte por carretera.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM'><B>LUCIA.GRANDA@EUROFIRMS.COM</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE TRÁILER (REF.:
2730)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002730
29/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de mercancía a nivel provincial. Carga y descarga
del material cuando sea necesario. Revisión básica del vehículo y mantenimiento
del mismo. Cumplimiento de rutas y tiempos de entrega establecidos.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia previa en puesto similar. Permiso de conducción
C+E, CAP y tacógrafo digital. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal a través de ETT con posibilidad de pasar a plantilla de empresa. Jornada
completa. Salario de 2.022 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE TRAILER PARA
TRANSPORTES ESPECIALES (REF:
3959)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003959
01/06/2026

TAREAS: Realizar los servicios de conductor de transportes especiales debido a
sus dimensiones. Amarre, control de la carga y descarga del equipo a desplazar.
Mantenimiento del vehículo.- REQUISITOS: Experiencia en transportes especiales.
Carnet de conducir C+ E . Conocimientos en el manejo de maquinaria/carretillas
elevadoras/maquinaria O.P.... Disponibilidad para viajar y pernoctar fuera de casa.
CONTRATO: Indefinido. Jornada completa. Horario de trabajo a determinar según
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE las condiciones de la demanda. Salario en función del Convenio de Transporte de
Mercancías por Carretera del Principado ( con posibilidad de mejora del mismo).-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a :
btalleresmecanicos@gmail.com

REPARTIDOR/A (REF: 3974)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003974
01/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Repartir la comida de un Burgen King, en motocicleta, a los domicilios.
Recoger los pedidos y entregárselos a los clientes. Requisitos: Tener carnés de
conducir de los tipos : B, AM, A1, A2 o A.- Contrato: Indefinido. Jornada parcial a
razón de 16 horas semanales. Horario a convenir entre empresa y trabajador.
Salario según Convenio Estatal de Productos Elaborados para su venta
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>empleo.bkaviles@gmail.com</b>

REPARTIDOR/A (REF.: 3818)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003818
01/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES</b> * Conducir el vehículo de reparto; cargar y descargar la
mercancía; planificar rutas; entregar productos a los clientes y en algunos casos
recibir pagos. * Mantener el vehículo en buen estado. * Comunicación con el
despachador y/o la empresa. * Demás tareas propias del puesto.
<b>REQUISITOS</b> * Se valorará experiencia previa en puestos de logística/
almacén. * Carnet de conducir tipo B. * Persona comunicativa y con capacidad para
trabajar en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES</b> * Contrato Indefinido. *
Jornada de trabajo completa. * Salario según convenio de Conservas y Salazones
de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto habrán de enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico: , mailto:info@elviejopescador.es, en el buzón de la
fábrica o por whatsapp al <b>637 71 06 77</b>

4 PUESTOS DE REPARTIDOR/A (REF.:
3227)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003227
01/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Recoger los pedidos en local, prepararlos y comprobarlos.
Efectuar el reparto a domicilio en moto. Cobrar en destino cuando sea necesario.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible carné de conducir moto o más de 3 años de
antigüedad de carné de coche. <B>CONDICIONES LABORALES:</B> Contrato
fijo-discontinuo. Jornada parcial de 15 horas semanales. Salario según Convenio de
Hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:curriculumburgerking@gmail.com'><B>
curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/>EN ASUNTO INDICAR
"REPARTO GIJÓN"

CONDUCTOR/A REPARTIDOR/A (REF:
3716)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003716
02/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Transporte y reparto de gasóleo a domicilio. Mantenimiento
del vehículo. <b>REQUISITOS:</b> Se precisa estar en posesión de permiso de
conducir C. Imprescindible ADR cisternas y CAP. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido. Jornada completa. Centro de Trabajo en Corvera de Asturias.
Incorporación lo antes posible. Salario 2100 Euros brutos/mensuales. Condiciones
laborales, según el Convenio Colectivo de Comercio de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>bmoilmaria@gmail.com</b>

CHOFER TAXI ( REF. 3979 )
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003979
02/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Conducir un vehículo y trasladar pasajeros. Efectuar la
atención al cliente presencial y telefónica. Realizar el cuidado y mantenimiento del
vehículo. Manejar el Datáfono y apps digitales relacionadas con el puesto.
<b>REQUISITOS</b> Estar en posesión del permiso de conducir B. Se valorará
disponer de residencia en Avilés y zonas limítrofes. Tener conocimiento de callejero
de Avilés y comarca. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Jornada
completa. Horario de 5:00 h a 13:00 h. Salario 1500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden contactar por whassap en este número: <b>659
47 09 45</b> preguntar por <b>Guillermo</b>

3 PUESTOS DE REPARTIDOR/A (REF.
4013)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004013
02/06/2026

Lugar de trabajo: <b>Gijón, Oviedo y Avilés</b> <b>FUNCIONES:</b> - Planificar la
ruta óptima con ayuda de herramientas digitales o dispositivos GPS. - Conducir el
vehículo de reparto. - Cargar, descargar y entregar la mercancía. - Realizar tareas
de atención al cliente. <b>REQUISITOS:</b> - Permiso de conducir B con 2 años
de antigüedad, como mínimo. - Capacidad para realizar tareas de carga y descarga
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Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA de mercancía de peso moderado de forma habitual. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral indefinido. -Jornada completa en horario de 09:00 a 13:00 y de
16:00 a 20:00. -Salario: Según Convenio colectivo del sector transporte por
carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: , mailto:
grupoicnorte@gmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN BAÑERA
(REF.:3963)
El Franco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003963
02/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Transporte de mercancías por el occidente de Asturias.
*Atención a clientes. *Realizar el mantenimiento preventivo del camión (aceite,
neumáticos, etc). <b>REQUISITOS:</b> *Carnet de conducir C y CAP en vigor.
*Preferentemente con experiencia en la ocupación. *Persona organizada.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Incorporación inmediata * Contrato Laboral
Temporal de 3 meses con posibilidad de indefinido. * Jornada completa en horario
de mañana y tarde. * Salario, descansos y resto de condiciones laborales a tratar
personalmente con la empresa.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>excav_mendez@hotmail.es</b>

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN-GRÚA
PARA ASISTENCIA EN
CARRETERA(REF.3520).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003520
03/06/2026
Oficina: MIERES

Puesto de trabajo en:<b>MIERES Y LANGREO</b>. <B>FUNCIONES:</B>
Conducir un camión-grúa de asistencia en carretera. Desplazarse con el camión
donde sea necesario para recoger los vehículos averiados. Hacer el mantenimiento
mecánico del vehículo. <B>REQUISITOS:</B> Se valorará tener experiencia previa
en el oficio. Poseer el permiso de conducir C+E y el CAP actualizado. Tener
conocimientos básicos de mecánica de automoción. Residir en los Concejos de
Mieres o Langreo preferéntemente. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:completa. Sueldo:según convenio del Sector del Transporte por Carretera
del Principado de Asturias.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:rubiogruas2022@gmail.com<br/>Poner en Asunto:"CONDUCTOR/A
CAMIÓN GRÚA".

2 CONDUCTORES/AS-MECÁNICOS/AS
DE CAMIÓN(REF.3552).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003552
03/06/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Hacer la conducción de camiones para el transporte de
materiales,maquinaria y áridos. Realizar el cuidado y mantenimiento básico del
vehículo. Encargarse de realizar revisiones periódicas del estado general del
camión:control de los niveles,neumáticos,limpieza y detección de posibles averías e
incidencias mecánicas. <B>REQUISITOS:</B> Poseer el permiso de conducir C+E
en vigor. Tener vigente el CAP y la Tarjeta de Tacógrafo Digital. Experiencia mínima
demostrable de 1 año en el sector del transporte. Vehículo propio para desplazarse
al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido.
Jornada:completa y partida. Sueldo:según convenio del Sector del Transporte por
Carretera.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:otll@oterollaneza.com,<br/>Concertar entrevista en
el:<b>-Tfno:985446227-</b>,de 8,30 a 19 horas,o<br/>Presentarse en persona con
el C.V.en:<b>Transporte y Excavaciones Otero LLaneza S.L.,sita en el Polígono
Industrial de Baiña,10-</b>,preguntando por Benjamín.<br/>Poner en
Asunto:"CONDUCTOR/A MECÁNICO/A CAMIÓN".

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF.:
4035)
Morcín ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004035
03/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Puesto de trabajo ubicado en Morcín </b> <b>FUNCIONES:</b> Reparto de
mercancías con camión C por la ruta establecida. Manejo de transpaleta eléctrica y
plataforma. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en puestos similares. CAP y
tacógrafo. Permiso de conducir: C y disponer de medio de transporte para llegar al
puesto de trabajo <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato: Temporal, a
través de Empresa de Trabajo Temporal. Jornada: Completa. Horario: mañana y
tarde. Salario: Según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM '><B>
NOELIA.URANGA@EUROFIRMS.COM </B></A><BR/> Poner en el asunto:
CONDUCTOR/A de CAMIÓN

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF.4028)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004028

<b>FUNCIONES:</b> - Reparto de mercancía por zonas de Asturias. - Carga y
descarga de mercancías. Manejo de transpaleta. - Limpieza de vehículo.
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de conducir C y CAP actualizado. - Experiencia
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03/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

previa de al menos 1 año. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal a
través de ETT con posibilidad de continuidad. - Jornada completa de lunes a sábado
en turnos de mañana o tarde, con descando el domingo y un día entre semana
según cuadrante. - Salario según Convenio Colectivo de Mayoristas de Alimentación
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>beatriz.alonso@gruponoas.es</b> indicando en el asunto
"Oferta Conductor/a de Camión Ref.4028"

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF: 4056)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004056
04/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Realizar el transporte de mercancías siguiendo las rutas
asignadas. Carga, descarga y correcta sujeción de la mercancía. - Verificar el
estado del vehículo antes, durante y después de cada servicio. Controlar y
cumplimentar la documentación. - Cumplir los tiempos de conducción y descanso
establecidos, utilizar el tacógrafo digital, etc... <b>Requisitos:</b> - Permiso de
conducir C+E. Certificado de aptitud profesional vigente. Tarjeta de tacógrafo digital.
Experiencia previa en el oficio. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. Jornada
completa, 40 horas semanales. - Salario y demás condiciones según Convenio del
Transporte del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>claragherrera@gmail.com</b>

PERSONAL DE GESTIÓN DE FLOTA DE
VEHÍCULOS ELÉCTRICOS (REF. 4069)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004069
04/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES: </b> - Atención telefónica al cliente. - Realizar la puesta a punto
de los vehículos (limpieza interior y exterior, carga de baterías y cambio de
neumáticos entre otras). - Efectuar el traslado de la flota a diferentes bases dentro
de Asturias. <b>REQUISITOS: </b> - Permiso de conducir B con una antigüedad
superior a dos años. - Experiencia en conducción. - Se valorará: contar con
conocimientos del sector automoción; estar en posesión de, al menos, 12 puntos del
carnet de conducir y tener hábito en el uso de dispositivos móviles.
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa de lunes
a domingo con los descansos legalmente establecidos. - Salario 16576 euros brutos
anuales.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: , mailto:
cvflotaAMS@guppy.es

CONDUCTOR/A DE CAMION (
REF.:4059)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004059
04/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Carga, transporte de hormigón, manejo descarga y lavado
del camión. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en conducción de camión de 2
años. - Carnet de camión C. - CAP en vigor. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
- Contrato de trabajo indefinido. - Jornada de trabajo completa. - Horario de 8:00 a
17:00 horas. - Salario según Convenio del Transporte.
Las personas interesadas en la oferta enviar CV a:<A
HREF='mailto:transportesvilla@gmail.comL'><B>transportesvilla@gmail.com</B></A><BR/>

CAMIONERO/A CARNÉ DE CONDUCIR
C+E (REF. 4084)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004084
04/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Supervisar la carga y acondicionamiento del camión.
Transporte al punto de descarga. Descarga y limpieza del vehículo. Mantenimiento
básico del vehículo. <b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir C+E. Autorización
ADR básica. CAP y tarjeta del tacógrafo digital en vigor. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato indefinido. Jornada completa. Salario y demás condiciones laborales según
convenio colectivo de transporte de mercancías por carretera de León.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, <b>concertarán cita previa en
el <u>teléfono 684653639</u>.</b>

CONDUCTOR/A DE ASISTENCIA EN
CARRETERA - RECOGIDA Y TRASLADO
DE VEHÍCULOS AVERIADO AL
TALLER.(REF:4106)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004106
05/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Asistencia en Carretera. -Recogida y Traslado de Vehículos
Averiado al Taller. -Para problemas menores como un pinchazo, descarga de
batería o falta de combustible, el técnico intentará arreglar el vehículo en el mismo
lugar -El operario cumple con el Reglamento de Auxilio en Carretera garantizando la
seguridad en la vía mientras se realiza el auxilio. <b>Requisitos</b> -Imprescindible
Carnet B, Carnet C+ CAP y Tacógrafo en Vigor. -Incorporación Inmediata.
<b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Temporal (15 Días Prorrogables). -Jornada
Laboral Completa. -Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>maria.vina@eurofirms.com</b> o
concertar entrevista en el teléfono: <b>984 10 43 99</b>. Persona de contacto:
<b>Maria</b>
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2 CONDUCTORES/AS DE CAMIÓN
(REF.4114)
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004114
05/06/2026
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS: CARNET DE CONDUCIR C+E Y CAP EN VIGOR</b>
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA
DE LUNES A VIERNES; SALARIO SEGÚN LO FIJADO PARA EL CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR TRANSPORTES POR CARRETERA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> TRANSPORTE DE
MAQUINARIA,ÁRIDOS Y MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN EN GENERAL, A
DESARROLLAR PRINCIPALMENTE POR EL PRINCIPADO DE ASTURIAS, CON
SALIDAS OCASIONALES A COMUNIDADES LIMÍTROFES; UNO DE LOS
PUESTOS ES PARA CONDUCIR CAMIÓN-HORMIGONERA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:logitransasturias@hotmail.com"><b>logitransasturias@hotmail.com</b></a>.Indicar
como asunto: Conductor/a de camión.

CONDUCTOR/A DE TAXI (REF: 4174)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004174
08/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> - Trasladar a los pasajeros al lugar elegido con eficacia y
profesionalidad. - Gestionar reservas y facturas. - Mantener el vehículo en las
mejores condiciones de uso y limpieza. Etc. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia de
5 años mínimo y todos los puntos. - Se valorará discapacidad. - Disponibilidad para
incorporación inmediata. - Imprescindible residencia en Castrillón y comarca.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral indefinido. Turno doble en días alternos.
Salario y demás condiciones laborales, según Convenio colectivo de sector
Transporte por Carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben mandar su C.V. a:
<b>taxiasturiasa@gmail.com</b>

CONDUCTOR DE REPARTO (REF. 4187)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004187
08/06/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar los procesos de carga y descarga de la mercancía
- Reparto y entrega de pedidos - Atención al cliente - Control de albaranes de
entrega <b>REQUISITOS:</b> - Carné de conducir: Tipo B - Un año de experiencia
en reparto <b>CONDICIONES:</b> - - Contrato de trabajo laboral temporal de seis
meses de duración - Jornada de trabajo completa, en horario de 7.00 a 15.00 horas
- Salario según Convenio
Las personas que cumplan los requisitos exigidos y estén interesadas en el puesto
concertarán una cita llamando al teléfono nº 669 382 200 (Sr. Pérez Lasarte)

3 PUESTOS DE REPARTIDOR/A EN
MOTO
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004162
08/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Recepción pedidos en local, preparación y comprobación. -
Reparto a domicilio en moto. - Cobrar en destino cuando sea necesario.
<b>REQUISITOS:</b> - Carné de moto o más de tres años de antigüedad de
permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Centro de trabajo
LUGONES. - Contrato de trabajo indefinido fijo discontinuo. - Jornada a tiempo
parcial de 15 horas semanales. - Horario de lunes a domingo con dos días de
descanso semanal. - Salario según convenio de Hostelería de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta de empleo, enviar CV a:<A
HREF='mailto:curriculumburgerking@gmail.com'><B>curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/>.
Indicando en el asunto del correo "REPARTO LUGONES"

CONDUCTORES/RAS DE CAMIÓN (REF:
4202)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004202
09/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: Conducir el vehículo de una empresa de mudanzas. Cargar y descargar el
material siguiendo las normas de seguridad e higiene establecidas. Realizar el
embalado y el empaquetado del mismo.- REQUISITOS: Carnet de conducir C + E,
más CAP. Experiencia en empresas de mudanzas, muebles, transportes o reparto.
Acreditar: carnés de carretilla y plataforma elevadora; y de capacitación para
trabajos en altura. CONTRATO: Indefinidos . Jornada completa. Horario de trabajo
de 08:00 a 13:00 h, y de 15:00 a 18:00 horas. Salario en función del Convenio de
Transportes del Ppdo de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: asur@asurglobal.com
( Indique en el asunto del correo la REF: CONDUCTOR ).-

MOZOS/AS ESPECIALISTAS (REF: 4206)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004206
09/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Ayudar en el montaje y desmontaje de todo tipo de mobiliario. Embalado y
desembalado del mismo. Potección y transporte de la carga, etc.- Requisitos:
Experiencia en mudanzas y/o montaje de muebles. Preferible carnet de conducir.
Buena forma física y experiencia en el uso de EPIS.- Contratos: Indefinidos fijos
discontínuos. Jornada completa. Horario de trabajo desde las 08:00 a13:00 horas y
de 15 a 18 horas. Salario en función del Convenio de Transportes del Principado.-
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Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a:
<b>asur@asurglobal.com</b> Indicar en el asunto: REF: MOZO/A

CONDUCTOR/A VEHICULO (REF.: 4230)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004230
09/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar los servicios diarios de la empresa centros de día,
escolares, institutos, centros de apoyo a la integración. <b>REQUISITOS:</b> -
Certificado de Discapacidad mayor o igual al 33%. - Experiencia en puesto de
trabajo o similar. - Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato Indefinido. - Jornada Parcial, 6 horas diarias. - Horario, jornada partida
según horarios de centros asignados. - Salario 1200 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico:<A
HREF='mailto:RRHH@ADAPTRANS.COM'><B>RRHH@ADAPTRANS.COM</B></A><BR/>
No se facilita información telefónica.

NUEVA DIFUSIÓN: 2
CONDUCTORES/AS OPERARIOS/AS DE
CUBA (REF. 2842)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002842
09/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar labores de saneamiento, desatasco y conducción de
camión-cuba. Realizar el mantenimiento y limpieza del vehículo asignado.
<b>REQUISITOS: </b> Carnet de conducir C y CAP en vigor. Disponibilidad de
vehículo para acudir al puesto de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Formación en
prevención de riesgos laborales. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa, de mañana y tarde. Salario y demás condiciones
laborales según Convenio de empresa. Formación a cargo de la empresa para
realizar las labores de saneamiento y desatasco.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:asturiasnuevadelegacion@gmail.com?subject=Conductor/a-operario/a%20de%20cuba
'><b>asturiasnuevadelegacion@gmail.com</b></a> Indicar en el asunto del email:
"Cuba"

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS (REF.:
4236)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004236
10/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Puesto de trabajo en Oviedo y alrededores</b> <b>FUNCIONES:</b> Realizar
las rutas diarias en centros de día de mayores, centros de apoyo a la integración,
escolares y demás servicios. <b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE:
Certificado de discapacidad igual o superior al 33%.</b> Permiso de conducir: D
CAP de viajeros y tarjeta de tacógrafo, en vigor. Experiencia en puesto de trabajo
similar. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato: Indefinido. Jornada:
Completa. Horario: Según trabajos asignados. Salario: 1700 euros mensuales
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: RRHH@ADAPTRANS.COM '><B> RRHH@ADAPTRANS.COM
</B></A><BR/>

CONDUCTOR/A DE TRAILER (REF.:
4246)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004246
10/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conducir camión trailer,<b> ruta Oviedo - Benavente</b>.
<b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir C+E. CAP en vigor. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato: Temporal (Interinidad). Jornada: Completa. Horario:
tarde-noche. Salario: Según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: CARBALLES2018@GMAIL.COM '><B>
CARBALLES2018@GMAIL.COM </B></A><BR/>

REPARTIDOR/A DE COMIDA A
DOMICILIO (REF. 4219)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004219
10/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar la recogida, reparto y entrega de comida a domicilio
con la furgoneta de la empresa. Cobro a clientes. Mantenimiento básico y limpieza
del vehículo asignado. <b>REQUISITOS: </b> Permiso de conducir, clase B.
<b><u>Im</u>p<u>rescindible</u></b> experiencia demostrable de al menos 2
años en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal de 3
meses de duración. Jornada completa en horario de 08:00 a 15:00 horas. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a
href='mailto:depitamadreeco@gmail.com?subject=Repartidor/a.'><b>depitamadreeco@gmail.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: repartidor/a. <b><u>Sólo se tendrán en
cuenta</u></b> aquellas candidaturas presentadas a través del correo electrónico
facilitado.
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3 CAMIONEROS/AS (REF.: 3747)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003747
11/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Compañía minera asturiana dedicada a la explotación de oro, cobre y plata, necesita
incorporar 3 CAMIONEROS/AS para Belmonte de Miranda. <b>FUNCIONES:</b>
-Transporte de material dentro del recinto. - Funciones propias del puesto, tales
como, revisar, comprobar y utilizar correctamente la maquinaria a su cargo y para la
que está capacitado; cumplir los estándares y procesos establecidos de la
maquinaria a su cargo; comprobar el material a transportar, evitar mezclas; y
chequeo final del equipo, para comprobar si existen anomalías que puedan haberse
ocasionado durante la jornada de trabajo. - Colaborar con las áreas de Operaciones
Mina para la ejecución de trabajos de producción y garantizar el desarrollo y
ejecución de la actividad. <b>REQUISITOS:</b> - Disponibilidad de incorporación
inmediata. - Disponibilidad para trabajar a turnos (mañanas, tardes y noches). -
Carnet de conducir y vehículo propio. - Imprescindible experiencia previa manejando
camiones de gran tamaño. - Muy valorable poseer la capacitación en vigor de
Industria y Minas para el manejo de camión. - No necesario disponer de carnet C en
vigor. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa en
turnos de mañana/tarde/noche. - Salario 2.400 Euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos deberán enviar su
curriculum vitae a la dirección de correo: , mailto:rrhh@orvana.com. Indicar en el
<b>asunto del correo: Oferta CAMIONERO/A</b>.

2 PUESTOS DE REPARTIDOR/A
PAQUETERÍA (REF.: 4308)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004308
11/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Reparto de paquetería en furgoneta por diferentes rutas de
Asturias. <b>REQUISITOS:</b> Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:OVIEDO@NORTEMPO.COM'><B>OVIEDO@NORTEMPO.COM</B></A><BR/>

OPERARIO DE TRÁFICO
INTERNACIONAL- GRANDA (REF.4321)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004321
11/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de transportes precisa incorporar a su plantilla 1 operario de tráfico
interncional. <b> FUNCIONES:</b> Elaboración y control documental del tranporte
internacional. Control de rutas y plazos. Relaciones con clientes y proveedores.
Resolución de incidencias. Apoyo al departamento de tráfico nacional. <b>
REQUISITOS:</b> Formación a nivel de Bachillerato o equivalente. Alto nivel de
inglés. Se valorará positivamente conocimientos de otros idiomas. Conocimientos de
ofimática de alto nivel. Permiso de conducir y vehículo propio para acudir al puesto
de trabajo. <b> CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa.
Salario según convenio de Transportes del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href= "mailto:seleccion33asturias@gmail.com
"><b>seleccion33asturias@gmail.com </b></a>

CONDUCTOR/A DE TRÁILER (H/M/X).
REF.: 4368
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004368
12/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Empresa ubicada en la zona oriental de Asturias (SEVARES-PILOÑA), oferta un
puesto de trabajo de CONDUCTOR (H/M/X). <b>FUNCIONES:</b> - Conducción
de tráiler en trayectos cortos. - Maniobras en muelles y dentro del polígono. - Control
de carga y seguridad de la mercancía. - Revisión básica del vehículo. -
Cumplimiento de normas de seguridad y reporte de incidencias.
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet C+E, en vigor. - CAP y tacógrafo digital vigentes. -
Experiencia previa como conductor/a de tráiler. - Disponibilidad para turnos
rotativos. - Se valorará positivamente poseer carnet de carretilla (UNE) vigente.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada completa. - Horario
a turnos. - Salario según convenio propio.
Las personas interesadas, y que cumplan con los requisitos, pueden enviar su
<b>currículum profesional</b> a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:paula.gonzalez@manpower.es indicando en el ASUNTO del correo
electrónico: <b>CONDUCTOR (H/M/X)</b>.

OFICIAL 1ª REPARTIDOR/A REF.:(4326)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004326
12/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Conducción vehículo y reparto de bebidas. Carga y descarga
del producto en el vehículo asegurando su estabilidad. Entrega de la mercancía al
cliente. <b>REQUISITOS:</b> Poseer el carnet de primera y el CAP.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa . Horario: 08:00 a
14:00 y de 15:00 a 17:00 horas. Salario según convenio de Almacenistas y
Embotelladores de Asturias
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:empleo@vinoslapajera.com, indicando en el asunto "OFICIAL 1ª
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REPARTIDOR/A "
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Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

CAMARERO/A DE HOTEL 4 *(REF. 2526)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002526
15/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Higienizar diariamente las habitaciones y residencias
privadas del hotel. - Gestionar el stock y reposición de amenities premium, minibar y
set de catetera/té disponible en las habitaciones. <b>REQUISITOS</b> -
Experiencia previa en hoteles de 4 estrellas o boutique. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal. - Jornada parcial, 7 horas diarias en horario de 8:30h a 15:30h
de lunes a domingo con descansos rotativos. - Salario según Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden en viar su CV a:
<b>GIJON2@RANDSTAD.ES</b>

CAMARERO/A (REF. 2728)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002728
21/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas a los clientes en mesas y servirlas. -
Preparar las mesas para cada servicio. - Mantener limpia y ordenada la zona de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorará experiencia. -Se aconseja coche para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
completa. - Salario segçun Convenio Colectivo del Sector de Hostelería en el
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden ponerse en contacto en el teléfono
<b>670521027.</b>

2 AYUDANTES DE COCINA (REF:2781)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002781
23/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Elaboración de platos sencillos. - Ayudar en las tareas de
cocina. - Vigilar el stock de alimentos. - Mantener limpia y ordenada la zona de
trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se requiere vehículo para llegar al puesto de trabajo,
situado en San Esteban. - Es necesaria una experiencia de dos años en el puesto.
<b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán llamar al teléfono
985580141 en horario de 8:00 a 23:00 horas o bien enviar su currículum a la
dirección de correo electrónico lalila@mrbit.es

2 COCINEROS/AS (REF. 2782)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002782
23/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de platos y menús de cocina. - Servicio en la
sala del menú diario. - Mantenimiento del orden y limpieza en la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Aconsejable vehículo para llegar al puesto de trabajo. -
Experiencia de 2 años en el puesto ofertado. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario según Convenio Colectivo del
Sector de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV a:
<b>lalila@mrbit.es</b> o llamar al teléfono: <b>985580141</b> en horario de 8:00h.
a 23:00h. Persona de contacto ROGELIO.

2 CAMAREROS/AS DE PISOS (REF.
2783)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002783
23/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza general de las habitaciones asignadas. - Ordenar,
cuidar y mantener en perfecto estado las habitaciones asignadas. - Mantener en
buen uso los materiales y útiles de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> - Aconsejable
vehículo para llegar al puesto de trabajo. - Experiencia en el puesto ofertado de 2
años. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Salario según Convenio colectivo del Sector de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV: a
<b>lalila@mrbit.es</b> o llamar al teléfono: <b>985580141</b>. Persona de
contacto ROGELIO.

GOBERNANTE/A DE COCINA PARA
CENTRO DE ACOGIDA DE MENORES
(REF. 2824)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002824
24/04/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar menús equilibrados, previamente creados y visados
por nutricionista. Responsabilizarse de la adquisición, cuidado y condimentación de
los alimentos y cuidar de su servicio en las debidas condiciones. Preparar alimentos.
<b>REQUISITOS: </b> Experiencia mínima de al menos 2 años en colectividades o
residencias. Curso de gobernante de cocina o certificado de profesionalidad o
similar, o Título de cocinero/a en colectividades o similar. Certificado de manipulador
de alimentos. Habilidades para la atención y trato directo con menores en un
contexto residencial. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa de 38,5 h semanales, de lunes a viernes. Horario: de 10:00 a 17:30 h de
lunes a jueves y de 10:00 a 18:30 los viernes. Grupo profesional 3. Salario y demás
condiciones laborales según V Convenio Colectivo Estatal de Reforma Juvenil y
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Protección de menores.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:rrhh.seleccion@accem.es?subject=Gobernante/a%20cocina%20332204262
'><b>rrhh.seleccion@accem.es</b></a> Indicar en el asunto del email: Ref
332204262 Gobernante cocina Gijón

2 CAMAREROS/AS DE PISOS (REF.
2860)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002860
27/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza, camarero/a de pisos, ayudante de recepción.
<b>REQUISITOS:</b> - Preferentemente cercanía al puesto de trabajo. - Carnet de
conducir y vehículo. - Experiencia en el puesto ofertado. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato indefinido (fijo/discontínuo) - Jornada completa de 10h a 18h. - Sario según
Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden enviar su CV por WhatsApp al
teléfono: <b>687441213.</b>

2 AYUDANTES DE COCINA (REF. 2926)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002926
28/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar la preparación de los alimentos previa a la cocción.
- Limpiar el menaje y los utensilios de cocina. - Mantener en orden y con limpieza
toda la cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en la
ocupación. - Permiso de conducir y coche recomendable para llegar al puesto de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 4 meses de duración. -
Jornada laboral completa. - Salario según convenio colectivo del Sector de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden concertar entrevista llamando al
teléfono: <b>985583210</b> o enviando su CV a: <b>hotel@azpiazu.com</b>

2 CAMAREROS/AS (REF. 2934)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002934
29/04/2026
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar las comandas de los clientes en mesas y servirlas. -
Preparar las mesas para cada servicio. - Mantener limpia y ordenada la zona de
trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en la ocupación. -
Permiso de conducir y coche para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 4 meses de duración. - Jornada
laboral completa. - Salario según Convenio Colectivo del Sector de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta pueden concertar entrevista llamando al
teléfono: <b>985583210</b> o enviando su CV a <b>hotel@azpiazu.com</b>

CAMARERO/A (REF.2958)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002958
30/04/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Atender clientes y tomar comandas -Servir comidas y
bebidas -Rellenar neveras y mantener el puesto de trabajo limpio y ordenado
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia previa en puesto similar -Resposibilidad y
compromiso en el puesto de trabajo <b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral
temporal -Jornada de trabajo a tiempo completo (40 horas semanales) -Horario: a
convenir con la empresa -Salario y resto de condiciones: Convenio Hostelería del
Principado de Asturias
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con Diego en el
teléfono: <b>685 99 09 42</b> para concertar entrevista

1 AYUDANTE DE COCINA (REF: 3122)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003122
07/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Servicio de comidas y cenas para grupos. <b>Requisitos:</b>
- Formación en cocina. - Estar en posesión del carnet de manipulador/a de
alimentos. - Se requiere una experiencia mínima de un año en la ocupación. -
Capacidad para trabajar en equipo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3
meses de duración. - Jornada completa. - Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán llamar al teléfono
657952969 o bien enviar su currículum a la dirección de correo electrónico
carlos@lasmimosasdelnalon.es

1 COCINERO/A (REF: 3123)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003123
07/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Servicio de comidas y cenas para grupos. <b>Requisitos:</b>
- Formación en cocina. - Estar en posesión del carnet de manipulador/a de
alimentos. - Se requiere una experiencia mínima de un año en la ocupación. -
Capacidad para trabajar en equipo. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 3
meses de duración. - Jornada completa. - Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán llamar al teléfono
657952969 o bien enviar su currículum a la dirección de correo electrónico
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carlos@lasmimosasdelnalon.es

2 CAMARERO/A DE PISOS (REF: 3125)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003125
07/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza general de apartamentos y zonas comunes. - Hacer
camas y poner lavadoras. - Planchar la ropa de cama. <b>Requisitos:</b> -
Preferiblemente experiencia de un año en la ocupación. - Se valorará formación en
limpieza de hoteles. - Capacidad para trabajar en equipo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal. - Jornada parcial. - Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán llamar al teléfono
657052969 en horario de 10:00 a 13:00 horas o de 17:00 a 19:00 horas o bien
enviar su currículum a la dirección de correo electrónico
carlos@lasmimosasdelnalon.es

2 CAMARERO/A DE PISOS (REF: 3127)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003127
07/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Limpieza general de apartamentos y zonas comunes. - Hacer
camas y poner lavadoras. - Planchar la ropa de cama. <b>Requisitos:</b> -
Preferiblemente experiencia de un año en la ocupación. - Se valorará formación en
limpieza de hoteles. - Capacidad para trabajar en equipo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal. - Jornada completa. - Salario según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán llamar al teléfono
657052969 o bien enviar su currículum a la dirección de correo electrónico
carlos@lasmimosasdelnalon.es

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 3231)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003231
11/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en elaboración de platos, tareas de pre elaboración
en cocina. - Preparación y presentación de elaboraciones. - Mantenimiento del área
de trabajo, orden y limpieza en cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa
en cocina. - Actitud positiva, ganas de aprender. - Imprescindible permiso para
trabajar en España en vigor. - Vehículo para desplazarse al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Centro de Trabajo: COLLOTO. - Contrato
laboral temporal, con posibilidad de indefinido. - Jornada completa, en horario
partido. - Salario según convenio.
Interesados/as enviar cv a:<A
HREF='mailto:cv@crivencar.com'><B>cv@crivencar.com</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF.3262)
Parres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003262
12/05/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Atender y ofrecer un buen servicio al cliente. - Asesorar sobre
la oferta gastronómica - Tomar comandas y servir los alimentos y bebidas de
manera correcta y eficiente. - Mantener la limpieza y el orden en la zona de trabajo.
<b>Requisitos</b> - Experiencia previa en puesto similar. - Nivel Alto de Inglés. -
Carnet de conducir B. <b>Condiciones.</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada
Laboral Completa. - Horario: De miércoles a domingo. - Incorporacion lo antes
posible. - Salario según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su cv a la siguiente
dirección de correo electrónico <b>personal@casamarcial.com</b> o llamar al
teléfono <b>616018875</b> para concertar entrevista. Persona de contacto
<b>Eduardo González</b>

CAMARERO/A (REF.: 3345)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003345
13/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Toma de comandas y asesoramiento al cliente. Servicio en
sala. Preparación de las áreas de trabajo. Atender e informar al público con
profesionalidad y amabilidad. Mantenimiento del orden y limpieza en sala.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el sector. Muy valorable saber escanciar
sidra. Conocimientos de gastronomía y cultura asturiana. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato: Temporal. Jornada: Completa. Horario: partido de
comidas y cenas. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: CV@CRIVENCAR.COM '><B> CV@CRIVENCAR.COM
</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF. 3371). <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN INICIAL POR 3 MESES CON

Ofertas en difusión a fecha 13/06/2026 Página 142 de 173



Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003371
14/05/2026
Oficina: GRADO

POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; JORNADA COMPLETA;
DESCANSO SEMANAL DE DÍA Y MEDIO CONTINUADO; SALARIO SEGÚN LO
FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA
Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVIR
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS
SENCILLOS; SERVIR LAS COMIDAS; MANTENER EN BUEN ORDEN LAS
MESAS Y EL MOSTRADOR. IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href= "mailto: flor@feudoreal.com"><b>
flor@feudoreal.com</b></a>. Indicar como asunto: camarero/a.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3372).
Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003372
14/05/2026
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES, A
DESARROLLAR DE VIERNES A DOMINGOS; CONTRATACIÓN INICIAL POR 3
MESES CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; SALARIO SEGÚN
LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: PREPARACIÓN DE PLATOS SENCILLOS (PINCHOS,
TAPAS, ENSALADAS, ...); VIGILAR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS
SUFICIENTES EN LA DESPENSA; FREGAR PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS;
MANTENER LIMPIA LA COCINA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href= "mailto: flor@feudoreal.com"><b>
flor@feudoreal.com</b></a>. Indicar como asunto: ayudante de cocina.

CAMARERO/A DE PISO (REF.:3429)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003429
15/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones y zonas comunes. - Servicio de
lavandería. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará positivamente experiencia previa
en hoteles. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Jornada de
trabajo a tiempo completa. - Horario laboral en turnos de mañana. - Salario según
convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:melani.a.guevera@icloud.com, indicando en el asunto "Camarero/a de
Pisos".

2 CAMAREROS/AS (REF. 3445)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003445
15/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Atender en barra y terraza. - Preparar bebidas. -
Reposición de mercancías. - Mantener limpia el área de trabajo. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Experiencia valorable en puestos similares. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido fijo
discontinuo. - Jornada: Completa. - Salario: Según convenio de hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b>soporte@gamberrosfc.com</b>

2 AYUDANTES DE COCINA (REF.3449)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003449
15/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Ayudar al cocinero a la elaboración de platos. - Limpiar,
cortar y preparar ingredientes. - Mantener el área de trabajo limpia y ordenada. <b>
*** REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 2 años en puestos similares. <b> ***
CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido fijo
discontinuo. - Jornada: Completa. - Salario: Según convenio de hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://soporte@gamberrosfc.com" target="_blank

2 COCINEROS/AS (REF.3452)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003452
15/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpiar, cortar y mezclar ingredientes. - Elaborar platos.
- Mantener limpia la cocina y el utillaje. <b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de dos años en un puesto similar del sector. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Indefinido fijo discontinuo. - Jornada:
Completa. - Salario: Según convenio de la hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: , https://soporte@gamberrosfc.com" target="_blank

2 PUESTOS DE CAMARERO/A EXTRA
(REF.: 3483)
Oviedo ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Montar y desmontar mesas, atención al cliente, toma de
comandas, servicio de mesa, etc... <b>REQUISITOS:</b> - Necesaria experiencia
previa en puesto similar, se valora muy positivamente escanciado en sidra.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato Indefinido. - Jornada Parcial 12,5
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Oferta: 032026003483
18/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

horas semanales. - Horario, servicio de comidas y cenas. - Salario 900 euros brutos
mensuales.
Interesados/as enviar cv a:<A
HREF='mailto:info@lapumarada.com'><B>info@lapumarada.com'</B></A><BR/>

2 RECEPCIONISTA (REF: 3458)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003458
18/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Atención y asistencia al cliente. - Gestión de reservas, check-in
y check-out y tareas administrativas. - Apoyo en sala para la preparación,
supervisión y correcto desarrollo del servicio de desayunos. <b>Requisitos:</b> - Se
requiere experiencia de al menos un año en la ocupación. - Es necesario un nivel de
inglés medio/alto. <b>Condiciones:</b> - Contrato durante los meses de julio y
agosto. Existe la posibilidad de ampliación tanto de horas como de meses de
contratación, en función del nivel de ocupación. - Jornada parcial de 30 horas
semanales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico recursoshumanos@paxhoteles.com

AYTE CAMARERO/A (REF.3550)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003550
19/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Camping de Villaviciosa precisa incorporar 1 Ayudante de camarero/a.
<b>FUNCIONES:</b> Atender barra y mesas. Tomar comandas. Reponer neveras.
<b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia demostrada. Se valorará formación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada de trabajo completa a
convenir 8 Horas entre las 8:00 y las 22:00 Horas.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:campingvillaviciosa@gmail.com"><b>campingvillaviciosa@gmail.com</b></a>

AYT. COCINA (REF: 3572)
Caravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003572
20/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Ayudar en la preparación de platos e ingredientes. - Mantener
la cocina limpia y ordenada. Lavar utensilios platos y material de cocina. - Apoyar al
cocinero durante el servicio. Organizar y guardar. <b>Requisitos:</b> - Permiso de
conducir o medios para llegar al puesto de trabajo. - Conocimientos en manipulación
de alimientos, cumplimiento de normas e higiene alimentaria. <b>Condiciones:</b> -
Contrato laboral por 3 meses. - Jornada completa en horario partido de 12:30 a
16:30 y de 19:30 a 23:30. - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>okappismoke@gmail.com</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
3576)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003576
20/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Servicio y venta de alimentos y bebidas. - Conservar la
zona y utensilios de trabajo. - Montaje del servicio, mesas, sillas y cualquier
mobiliario o enseres de uso común. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de al
menos 1 año en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 16 horas semanales. - Horario: de jueves a domingo
de 12:00 a 16:00 horas. - Salario según convenio colectivo del sector de la
hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:terrazadelaguia@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 3605)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003605
20/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> - Asistir al cocinero en la elaboración de los menús diarios. -
Preparación previa de alimentos (lavar, pelar, cortar y picar ingredientes), gestión y
emplatado de las bandejas según las dietas pautadas, distribución en los
comedores e higienización de la cocina y el utillaje. - Ayudar en la cocción de platos
y en la preparación de desayunos o meriendas. - Adaptar los alimentos a las
necesidades de los residentes (dietas blandas, trituradas, bajas en sal etc). -
Emplatado. - Preparación de los carros térmicos de comida para llevarlos a las
plantas. <b>REQUISITOS:</b> - Se requiere certificado de manipulador de
alimentos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada de
trabajo a tiempo completo. - Horario laboral a negociar en la entrevista. - Salario
según convenio de servicios de atención a personas dependientes.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:trabajaen@gerontovega.es, indicando en el asunto "Ayudante de Cocina".

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1839). <b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 23 HORAS SEMANALES, DE MIÉRCOLES
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Grado ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001839
20/05/2026
Oficina: GRADO

A DOMINGOS, EN 2 TURNOS SEMANALES, UNA SEMANA ENTRE LAS 12:00 Y
LAS 16:00 y otra entre las 20:00 y las 00.00, EN AMBOS CASOS AÑADIENDO 3
HORAS MÁS A LA SEMANA HASTA COMPLETAR LAS 23; CONTRATACIÓN
TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR
DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: COLABORAR CON EL COCINERO EN LA PREPARACIÓN
DE LOS INGREDIENTES PARA LA ELABORACIÓN DE LOS MENÚS;
EMPLATADO; FREGAR LOS PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS DE COCINA;
LIMPIAR EL ÁREA DE TRABAJO. PREFERENTEMENTE CON EXPERIENCIA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:sindulfomanuel@hotmail.com"><b>sindulfomanuel@hotmail.com</b></a>.
Indicar como asunto: ayudante de cocina.

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1778)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001778
20/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Dar servicio de comidas y cenas en cafetería en el centro de
Oviedo. Limpieza de partidas. Ayudar en la elaboración de menús, carta y
repostería. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, de
lunes a domingo con dos días de descanso. Salario según convenio de hostelería.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com'><B>rrhhweb.herdicasa@grupo-dc.com</B></A><BR/>
EN ASUNTO INDICAR "AYUDANTE DE COCINA"

CAMARERO/A (REF.: 3025)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003025
20/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Atender y servir a los clientes de manera amable y
profesional, tomando pedidos y asesorando sobre la carta. Preparar y servir bebidas
y alimentos, mantener las mesas limpias y ordenadas, y asegurar un servicio rápido
y eficiente. Gestionar cobros, colaborar con el equipo de sala y cocina, y garantizar
el cumplimiento de las normas de higiene y calidad del establecimiento.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia como camarero/a. Capacidad para trabajar en
equipo, buena actitud y habilidades de comunicación. Persona responsable,
organizada y con orientación al cliente. Disponibilidad horaria. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa, 8 horas diarias con dos
días de descanso. Salario según convenio de hostelería.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto: rrhh@grupo-dc.com
'><B> rrhh@grupo-dc.com </B></A><BR/> Poner en el asunto: CAMARERO/A

AUXILIAR DE RECEPCIÓN-AYUDANTE
ADMINISTRACIÓN (REF. 3593)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003593
20/05/2026
Oficina: SIERO-POLA

Camping de Villaviciosa precisa incorporar 1 auxiliar de recepción/ayudante de
administración. <b>FUNCIONES:</b> Ayuda a: Atención al cliente, gestión de
reservas y administración. Recepción de bienvenida, información turística y
resolución de incidencias. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia, idiomas y
formación. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada de trabajo
completa. Salario según convenio más incentivos.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"campingvillaviciosa@gmail.com"><b>campingvillaviciosa@gmail.com</b></a>

COCINERO/A (REF.: 2879)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002879
21/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración y preparación de comidas y menús. - Manejo
de plancha, horno, freidora, etc. - Conservación y aprovechamiento de mercaderías.
- Mantenimiento de la zona de trabajo y utensilios. - Control de existencias y trato
con proveedores. - Control de trabajadores a cargo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en las funciones mencionadas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal. - Duración: 5 meses, no prorrogables. - Modalidad: jornada
completa. - Horario de mañanas. Viernes y sábado: mañana y noche. - Salario
según Convenio colectivo del sector de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:trabajo.grupo.eg@gmail.com

1 AYUDANTE DE COCINA (REF. 3627)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003627
21/05/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y orden en la zona de trabajo. - Apoyo al cocinero.
- Almacenamiento, conservación y recepción de mercancías. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia demostrable en el sector de hostelería. - Aconsejable coche para
llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal con
posibilidad de prórroga. - Jornada parcial, 25 horas semanales en horario a
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Oficina: PRAVIA convenir. - Salario 880 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta y que cumplan los requisitos deberán llamar
al teléfono: <b>630721871</b>

1 AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
3628)
Soto del Barco ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003628
21/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Atención al cliente. - Apoyo al camarero/a. - Mantener limpia y
ordenada la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Se requiere experiencia en la
ocupación. - Preferiblemente vehículo para llegar al puesto de trabajo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial. - Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán llamar al teléfono
630721871.

CAMARERO/A DE PISOS (REF.: 3695)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003695
22/05/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Acondicionamiento y limpieza de habitaciones. - Limpieza
de jardín y zonas comunes siguiendo los protocolos establecidos. - Cuidar los
detalles de apartamentos y atención al cliente. <b>REQUISITOS:</b> - Formación
en limpieza de alojamientos turísticos o similar. - Permiso de conducir valorable. -
Experiencia en puesto similar. - Conocimientos demostrables en funcionamiento
hoteles/apartamentos. - Trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Centros de trabajo Oviedo y Siero. - Contrato Laboral temporal, de duración
determinada julio y agosto - Jornada a tiempo parcial, 20 horas semanales. - Horario
de trabajo de 11:00 a 15:00 horas. - Salario 732 euros brutos mensuales.
Interesados/as en la oferta de empleo, enviar cv a: <A
HREF='mailto:ofertaempleorecepcion23@gmail.com'><B>ofertaempleorecepcion23@gmail.com</B></A><BR/>

CAMAREROS/AS DE PISOS (REF: 3732)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003732
25/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Realizar la limpieza de las habitaciones y de las zonas comunes del hotel.
Vaciar las papeleras y reponer el material sanitario de los aseos.- Requisitos: Se
valorará la experiencia en ésta ocupación.- Importante disponer de vehículo para
llegar al hotel. Contrato: Temporal durante 4 meses. Jornada completa. Horario de
trabajo desde las 09:00 hasta las 17:00 horas y otro turno de 14:00 a 22:00 que se
distribuirá entre el personal. Salario en función del Convenio de Hostelería.-
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>pisos.balagares@urh-hoteliers.com</b>

AYUDANDE DE CAMARERO/A (REF.:
3739)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003739
25/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y servicio a clientes en barra y mesas. - Escanciar
sidra. - Uso de cafetera, frigoríficos, caja registradora, etc. - Presentar y servir las
bebidas, aperitivos, etc. - Preparar y mantener en buen estado el área de trabajo. -
Recoger las instalaciones al finalizar la jornada. <b>REQUISITOS:</b> -
Disponibilidad inmediata. - Se valorará experiencia y/o formación en el sector. -
Ganas de aprender y buena actitud. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato: indefinido a jornada completa. - Horario: de martes a domingo. - Salario:
según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:cancermarcosorlando@gmail.com

AZAFATOS/AS DE EVENTOS (REF.:
3753)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003753
25/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>10 puestos de trabajo en la Feria Internacional de Muestras (FIDMA) en
empresa de Café</b> <b>FUNCIONES:</b> - Atención al público en stand y tienda
durante la FIDMA. - Preparación y servicio de bebidas y cafés. - Atención e
información a vistitantes y clientes. - Apoyo en tareas de promoción y venta del
producto. - Reposición y mantenimiento básico del espacio de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Buenas habilidades comunicativas. - Actitud proactiva y
capacidad de trabajo en equipo. - Interés por la atención al cliente y el trabajo de
cara al público. - Disponibilidad completa durante los días de la FIDMA. - No es
necesaria experiencia previa. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
laboral temporal: 1-16 de Agosto de 2026. - Jornada completa. - Horario laboral:
turnos rotativos dentro del horario de apertura de la FIDMA, entre las 10:30 y las
22:30. - Salario según el Convenio colectivo de Hostelería y similares del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: seleccion@cafento.com indicando en
Asunto: "Azafato/a de eventos"
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CAMARERO O CAMARERA (REF: 3791 )
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003791
26/05/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas:</b> Atender el servicio de bar de la cafetería. Servir las consumiciones
a la clientela. Limpiar y recoger las mesas.- <b>Requisitos:</b> Se valororará la
experiencia aportada en la ocupación.- <b>Contrato:</b> Fijo- discontínuo. Jornada
completa. Jornada de trabajo de mañanas, o de tardes. Salario en torno a los 1700
euros brutos mensuales.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a: murogrill@gmail.com

CAMARERO/A (REF.:3630)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003630
26/05/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de mesas. - Servicio de alimentos y bebidas
siguiento los protocolos establecidos. - Mantenimiento del orden y limpieza en la
sala. - Apoyo en barra y en sala de restaurante. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia previa en restaurante. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada parcial de 20 horas semanales: viernes, sábado y domingo. -
Salario según convenio colectivo del sector de la hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:rrhh@casino-asturias.com <b>indicando en el asunto:
CAMARERO/A</b>

CAMARERO/A (REF. 3778)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003778
26/05/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender mesas y barra. - Cobrar consumiciones. - Mantener
limpia y ordenada la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en
puesto similar de, al menos, un año. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido. - Jornada completa. - Salario y demás condiciones según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:vinoteooviedo@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 3783)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003783
26/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar cachopos, siguiendo las indicaciones de la
persona responsable de la cocina. - Pelar, lavar, cortar y picar frutas, verduras,
patatas y otros ingredientes. - Realizar preparaciones básicas. - Cumplir
estrictamente con los protocolos de manipulación de alimentos. - Limpieza de
enseres, utensilios y maquinaria de cocina. - Mantenimiento del orden y la higiene
del área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada
completa. - Horario laboral: de 12:00 a 16:00 y de 19:30 a 23:30. - Salario según el
Convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: vinoteooviedo@gmail.com indicando en
Asunto:"Ayudante de Cocina"

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
3790)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003790
26/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente. - Servicio de mesas y barra. -
Preparación y cobro de las comandas. - Limpieza del área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario laboral: de
12:00 a 16:00 y de 19:30 a 23:30. - Salario según el Convenio colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: vinoteooviedo@gmail.com indicando en
Asunto: "Ayudante de camarero/a"

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 3780)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003780
26/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Realizar la limpieza integral de las habitaciones. - Hacer
camas. - Limpiar las zonas comunes. - Planchar. - Prestar servicio de apoyo a los
desayunos. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Laboral temporal. - Jornada: Parcial de 5 horas al día. - Horario: de 10:00h a 15:00h
- Incorporación: Inmediata. - Salario: Según convenio del Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b>, https://info@loscaspioshotel.es" target="_blank</b>

<B>NUEVA DIFUSION:</B> 2
COCINEROS/AS (REF.:728)
Navia ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> *Elaboración de hamburguesas, salsas y otros productos de
la carta. *Elaboración de los pedidos de cocina. *Limpieza y organización del puesto
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> *Se requiere experiencia previa en el puesto.
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Oferta: 032026000728
26/05/2026
Oficina: NAVIA

*Buena disposición ante el trabajo. *Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral indefinido. *Jornada de
trabajo completa. *Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán de enviar su currículum
vitae actualizado, a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
https://magusburger@gmail.com" target="_blank o llamar al número de teléfono
para concretar cita: <b>676769070</b>.

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.3831)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003831
27/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Servicio de mesas. - Reposición de existencias. -
Atención al cliente. <b> *** REQUISITOS:</b> - Valorable experiencia en el puesto,
no es requisito imprescindible. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Modalidad de contrato: Indefinido. - Jornada: Parcial de 20 horas semanales. -
Horario: Viernes de 19:00 a 23:00h, sábado de 11:00 a 17:00 y de 19:00 a 23:00h,
domingo de 11:00 a 17:00h. - Salario: Según convenio de Hostelería del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán llamar al: <b>664212760</b>
Preguntar por Marga.

AYUDANTE DE COCINA (REF.3841)
Cabranes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003841
27/05/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Pelar, lavar, cortar y picar ingredientes. - Realizar
preparaciones básicas. - Limpieza de enseres, utensilios y maquinaria de cocina. -
Mantenimiento del orden y la higiene del área de trabajo. - Cumplir con los
protocolos de manipulación de alimentos. <b> *** REQUISITOS:</b> - Valorable
experiencia, no es requisito imprescindible. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: - Jornada: Parcial de 20 horas a la
semana. - Horario: Viernes de 20:00 a 23:00h, sábado de 12:00 a 17:00h y de 19:00
a 23:00h, domingo de 10:00 a 18:00h - Salario: Según convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán llamar al: <b>664212760</b>
Preguntar por Marga.

CAMARERO/A DE PISOS (REF.3834)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003834
27/05/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A desarrollar en hotel situado en Portizuelo (Valdés)
-Limpieza de habitaciones -Limpieza de zonas comunes -Ayuda en la preparación
de desayunos <b>REQUISITOS</b> -Se valorará experiencia previa en trabajo
similar -Disponer de medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de duración aproximada de 2
meses y medio a 3 meses -Jornada de trabajo a tiempo parcial (5 horas diarias)
-Horario de trabajo: de 9.00 a 14.00 horas -Salario y resto de condiciones: Convenio
sector Hostelería Principado Asturias -Fecha aproximada de incorporación al puesto
de trabajo : 2ª quincena junio 2026
Las personas interesadas en el puesto de trabajo contactarán con Antonio Daniel
llamando al teléfono: <b>985 47 05 11</b> para concertar cita para la entrevista.
Antes de llamar, si es posible, enviar Curriculum a: <b>,
mailto:admin@fincaportizuelo.com</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:333)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026000333
27/05/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Atención a la clientela en barra y mesa. *Reposición de
mercancías en cámaras y estantes. *Limpieza de mesas y barra.
<b>REQUISITOS:</b> *Se valorará experiencia demostrable en puesto similar. *Se
valorarán estudios relacionados con la hostelería. *Se valorarán conocimientos de
idiomas. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral de duración
determinada por circunstancias de la producción. *Jornada de trabajo completa.
*Salario según Convenio Colectivo de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo, deberán enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:info@hotelcanero.com

COCINERO/A (REF:3811)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003811
27/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

Las funciones se desarrollarán en la localidad de San Martin de Luiña.
<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de comidas ( desayunos, comidas, meriendas,
cenas) en residencia de mayores. - Control de stocks, pedidos y limpieza.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valora: * Carné de manipulador de alimentos. *
Formación relacionada con el puesto. * Experiencia. * Disponibilidad a partir del 15
de julio 2026. * Disponibilidad de vehículo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal del 15 de julio al 30 de septiembre 2026 con jornada de 28 horas
semanales. - Horario de lunes a domingo con los descansos establecidos en
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convenio. A partir del 1 de septiembre de lunes a viernes. - Salario según VIII
Convenio marco estatal de atención a personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal.
Las personas interesadas podrán enviar su Curriculum a:
<b>residencia.sml@gmail.com</b>

2 PUESTOS AYUDANTE DE COCINA
(REF.3822)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003822
27/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de ingredientes. - Colocar alimentos en
almacén y cámaras. - Mantener la limpieza y el orden en el puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de al menos 6 meses en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de
20 horas semanales. - Salario según Convenio de la hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>vinoteooviedo@gmail.com</b> indicando en el asunto "2
PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA" REF.3822

2 PUESTOS AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF.3826)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003826
27/05/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención a clientes y realizar el cobro de las cuentas. -
Reposición de mercancía. - Limpieza y mantenimiento de las instalaciones.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa en turno
partido. - Salario según convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>vinoteooviedo@gmail.com</b> indicando en el asunto " 2 PUESTOS
AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.3826)"

1 JEFE/A DE COCINA (REF: 3263)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003263
27/05/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Se precisa de una persona para organizar el equipo, planificar
los menús y asegurar una cocina bien llevada con calidad en el día a día.
<b>Requisitos:</b> - Se requiere una experiencia de dos años en la ocupación. -
Capacidad para trabajar en equipo. - Se valorará titulación en Hostelería. - Se
tendrá en cuenta vehículo propio para llegar al puesto de trabajo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duración con posibilidad
de contrato indefinido. - Jornada completa en horario de mañana, cinco días
semanales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico pravinalon@outlook.com

CAMARERAS/OS DE PISOS ( REF. 3872
)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003872
28/05/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES</b> Realizar la limpieza y organización de las habitaciones y
estancias comunes. Ayudar en los desayunos en servir y recoger. Dar ayuda en
recepción según necesidad del servicio. <b>REQUISITOS</b> No se requiere
experiencia. Preferiblemente disponer de vehículo o medio para llegar al centro de
trabajo aunque hay autobús para llegar al mismo. <b>CONDICIONES</b> Contrato
laboral temporal. Jornada parcial de 20 horas semanales. Horario de lunes a
domingo con los días de descanso establecidos legalmente. Salario y demás
condiciones según convenio colectivo de sector hostelería y similares del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas pueden llamar al siguiente número de teléfono: <b>651
58 23 31</b> preguntar por <b>Rosa.</b>

PIZZERO/A (REF.: 3868)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003868
28/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de ingredientes y de masas artesanales. -
Elaboración y montaje de pizzas. - Manejo y control de horno de leña. - Control de
tiempos de cocción y calidad del producto. - Control básico de stock y conservación
de productos. - Mantenimiento de la higiene y el orden en el puesto de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa preparando pizzas artesanales italianas.
- Experiencia previa en manejo de hornos de leña. - Persona organizada. - Se
valorará experiencia en masas y fermentaciones. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato temporal: 4 meses, con posibilidad de ampliación. -
Jornada completa. - Horario laboral: de 12:00 a 16:00 y de 19:00 a 23:00 - Salario
según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: direccion.pathos@farandahotels.com
indicando en Asunto: "Pizzero/a"
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GOBERNANTES/AS- COCINEROS/AS
(REF.: 3876)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003876
28/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

2 puestos de trabajo en Centro de Acogida de Menores. <b>FUNCIONES:</b> -
Elaborar menús equilibrados, previamente creados y visados por nutricionista. -
Responsabilizarse de la adquisición, cuidado y condimentación de los alimentos y
cuida de su servicio en las debidas condiciones. - Preparar los alimentos
responsabilizándose de su buen estado y conservación, así como de la pulcritud de
las instalaciones de cocina, despensas, aparatos refrigeradores/congeladores,
utensilios de cocina y vajilla de comedor. - Control de APPCC de cocina
(temperaturas, toma de muestras, caducidades, etiquetado de producto elaborado )
- Gestionar la materia prima, cumpliendo procesos marcados de desinfección,
descongelación y almacenaje de la misma. - Apoyo labores de limpieza de las
dependencias del centro de trabajo y apoyo doméstico. - Compra y
responsabilización de las llaves de los armarios de lencería, utensilios, productos de
limpieza y otro material doméstico diverso. - Velar por el cumplimiento de la
normativa de comedores colectivos y manipulación de alimentos.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de, al menos, 2 años en puesto similar. -
Experiencia en colectividades o residencias. - Titulación de Cocinero/a profesional. -
Certificado de Manipulación de alimentos. - Curso Gobernante/a o Certificado de
Profesionalidad similar. - Permiso B de conducir. - Habilidades para atención a
menores, en contexto residencial. - <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato indefinido. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario laboral
de lunes a viernes. - Salario: 18.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: apeinadog@accem.es indicando en Asunto:
"Gobernantes/as cocineros/as"-

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
3888)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003888
28/05/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Toma de comandas y su posterior cobro. - Servicio en sala
y en barra. - Preparación de las áreas de trabajo. - Mantener la higiene y el orden en
el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en
Hostelería. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal: 4
meses, no prorrogable. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario:
turnos partidos. - Salario: 1.424 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: confiteriacolon@hotmail.com indicando en
Asunto: "Ayudante de Camarero/a"

AYUDANTE DE CAMARERO/A
REF.:(3907)
Sariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003907
29/05/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> Tomar nota y servir a los clientes en barra y en mesa.
Reponer la mercancía de estanterías y neveras. Preparar y abastecer el mostrador,
pinchos bebidas.... Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> Tener experiencia en el puesto. Poseer carné de conducir y
coche propio para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral temporal. Incorporación inmediata. Jornada de trabajo de 23 horas
semanales. Horario de trabajo: Tardes Salario según convenio.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:carmen-luz-71@hotmail.com, indicando en el asunto "AYUDANTE DE
CAMARERO/A"

2 RECEPCIONISTAS DE
HOTEL(REF.3413).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003413
29/05/2026
Oficina: MIERES

Puesto de trabajo en:<b>CENERA</b>. <B>FUNCIONES:</B> Hacer el check-in y
check-out de los huespedes. Gestionar las reservas:plataformas online,teléfono y
email. Atender a los clientes durante la estancia. Encargarse de la
información,incidencias y peticiones especiales,comunicación previa con los
huespedes,confirmaciones e instrucciones de acceso,etc. Apoyar en el servicio de
desayunos,cafetería y eventos y celebraciones. <B>REQUISITOS:</B> Poseer
formación de FP Superior o Grado en turismo,hostelería o similar. Tener
conocimientos de nivel medio-alto de Inglés(B2 mínimo),valorándose un segundo
idioma. Experiencia en el área de atención al cliente,no necesáriamente en hoteles.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Indefinido. Jornada:parcial de 25 horas
semanales con horario laboral de 15 a 22 horas. Sueldo:según convenio del Sector
de la Hostelería.
Interesados/as en la oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:registro@hotelpalaciodearriba.com

CAMARERO/A DE PISOS (REF.: 2914)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002914
29/05/2026

<b>FUNCIONES:</b> Limpieza de habitaciones, salas y zonas comunes.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 6 meses en puesto similar.
Valorable permiso de conducir. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato
temporal. Jornada completa y continua. Salario según convenio.
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/>

AUXILIARES DE COCINA (REF: 1774)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001774
01/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas: Preparación de los pedidos de los clientes del Burger King. Cobro de los
mismos. Mantenimiento de la limpieza en su área de trabajo. Perfil: No es
imprescindible experiencia. Contratos: Indefinidos. Jornada parcial a razón de 12
horas semanales. Horario de trabajo a negociar entre empresa y trabajadores.
Salario según convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>empleo.bkaviles@gmail.com</b>

CAMARERO/A (REF: 3937)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003937
01/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Funciones: - La atención y recepción del cliente, la preparación de mesas, la toma
de comandas, el servicio de alimentos y bebidas, la gestión de pagos y el
mantenimiento de la limpieza e higiene de la zona de trabajo. Requisitos: - Se
valorará experiencia en el oficio. Condiciones: - Contrato fijo discontinuo. Jornada
completa en horario de tarde. - Salario según convenio de hostelería del Principado.
de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>aramarplaya1@gmail.com</b>

CAMARERO/A DE SALA (REF. 3061)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003061
01/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones: </b> - Atender al cliente de forma profesional y cercana. - Conocer y
recomendar nuestra oferta gastronómica y de bebidas. - Garantizar una experiencia
gastronómica de alto nível. - Aplicar los estándares de servicio y protocolo de un
hotel de lujo. - Reportar directamente al Jefe de Departamento y Dirección.
<b>Requisitos:</b> - Valorable formación relacionada con hostelería, restauración o
atención al cliente. - Experiencia previa de 1 año en puesto similar. - Nivel
medio-alto de inglés, valorable otros idiomas. - Actitud proactiva y resolutiva. -
Orientación al cliente y vocación de servicio. - Capacidad de trabajo en equipo en
entornos dínámicos. <b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada
Laboral Completa. - Jornada Continua, a turnos y con dos días de descanso
semanal. - Disponibilidad de incorporación inmediata. - Residencia en la comarca
oriental o con disponibilidad para poder desplazarse al lugar de trabajo
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su curriculum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico. <b>rrhh@puebloastur.com</b>. Poner
en el asunto <b>Profesional de sala - Restaurante Hotel 5 *</b>. Persona de
contacto <b>Ricardo Silvestre Sánchez</b>

3 PUESTOS DE CAMARERA DE
PISOS(REF:3946)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003946
01/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Limpiar y ordenar las habitaciones según los estándares del
hotel, incluyendo la limpieza de baños -Reabastecer las habitaciones con artículos
de higiene personal, artículos de baño, productos de limpieza -Mantener en buen
estado las áreas públicas del hotel. -Responder a las solicitudes de los huéspedes
-Recibir a los clientes con amabilidad y cortesía. <b>Requisitos</b> -Se Valorará
Experiencia en el Puesto. <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Temporal.
-Jornada Laboral Completa. -Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>sbulnes@ifhoteles.es</b>. Persona
de Contacto:Susana

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 3947)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003947
01/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Atención y bienvenida a los huéspedes (check-in y check-out).
- Gestíón de reservas. - Atención telefónica y gestión de correos electrónicos. -
Atender quejas y resolver incidencias. <b>Requisitos:</b> - Se valorará experiencia
previa en recepción de hotel. - Se valorará nivel de ingles medio-alto.
<b>Condiciones:</b> - Contrato Laboral Indefinido, Fijo-Discontinuo. - Jornada
Laboral Parcial de 30 horas semanales. - Horario de tarde. - Salario según
Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán concertar entrevista en el
teléfono. <b>653579666</b>. Persona de contacto <b>Emilio Villadonga</b>.

3 PUESTOS DE "OPERARIO/A DE <b>FUNCIONES:</b> Clasificar, empaquetar, etiquetar y emperchar la ropa.
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LAVANDERÍA" REF.:(3934)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003934
01/06/2026
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

Mantenimiento de la maquina de lavado y planchado. <b>REQUISITOS:</b>
Disponer del Certificado de Discapacidad. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal. Incorporación inmediata. Jornada de trabajo completa. Salario 16000
euros brutos anuales
Las personas interesadas que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a: ,
mailto:aasensio.inserta@fundaciononce.es, indicando en el asunto "OPERARIO/A
DE LAVANDERÍA"

2 PUESTOS CAMARERO/A SIDRERÍA
(REF.:3961)
Laviana ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003961
01/06/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atender a la clientela con servicio de bebidas en barra y
mesas. - Escanciado de sidra. - Mantenimiento del área de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - No es necesaria experiencia previa como escanciador/a, se le
formará, aunque se valorará. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada completa. - Salario según convenio de hostelería del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden contactar con la empresa a través de alguna de
las siguientes vías: - enviar su currículum a la dirección ,
mailto:rsuarezlatorre@gmail.com. - concertar entrevista en el teléfono
<b>675734345</b> persona de contacto Ricardo. - presentarse en la dirección
<b>Sidrería Casa Labra</b> calle Obispo Vigil Nº10 en Pola de Laviana a partir de
las 19:30 horas.

COCINERO/A (REF.:3268)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003268
01/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>TAREAS:</b> * Elaborar las comidas según menús establecidos. * Controlar el
orden y la limpieza de los espacios propios de cocina y almacenes. * Velar por el
cumplimiento de la normativa establecida tanto por lo que respecta a sanidad como
a seguridad y salud laboral. <b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia en el
puesto. * Carnet de manipulador de alimentos. * Se valorará formación en cocina.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> * Contrato laboral temporal. * Jornada de
trabajo completa. * Salario según convenio colectivo de servicios de ayuda a
domicilio, centro de día y afines del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su curriculum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>residenciaserantes@mensapaz.org</b>

4 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF.: 3952)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003952
01/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES:</B> Ayudante de camarero/a para restaurante de comida rápida.
Servir los menús. Caja, demás funciones en sala. <B>CONDICIONES
LABORALES:</B> Contrato fijo-discontinuo Jornada parcial de 15 horas semanales
de lunes a domingo con dos días de descanso semanal. Salario según convenio
hostelería.
INTERESADOS/AS EN AL OFERTA ENVIAR C.V. A: <A HREF='mailto:
curriculumburgerking@gmail.com'><B>
curriculumburgerking@gmail.com</B></A><BR/> EN ASUNTO INDICAR
"AYUDANTE CAMARERO/A GIJÓN"

CAMARERO/A DESAYUNOS HOTEL
(REF.: 3973)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003973
01/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Servicio de comensales en sala y restaurante, montaje y
desmontaje de salones. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia como camarero/a. -
Permiso de conducir B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral
temporal, 1 mes con prórroga. - Jornada de trabajo parcial 4 horas/día. - Horario de
martes a domingo de 8 a 12 aprox. - Salario 11,25 euros / hora.
Interesados en la oferta de empleo, enviar CV a: <A
HREF='mailto:SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES'><B>SELECCIONASTURIAS@ANANDA.ES</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF.3933)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003933
01/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente, toma de comandas, gestión y cobro. -
Reposición de mercancías. - Mantenimiento de instalaciones limpias y ordenadas.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa continua.
- Salario según Convenio Colectivo de Hostelería.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>litryserranormon@gmail.com</b> indicando en el asunto "CAMARERO/A
(REF.3933)"

1 COCINERO/A (REF. 3931)
Cudillero ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar platos y emplatarlos. - Fregar platos y limpieza de
cocina. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos básicos de cocina. - Aconsejable
vehículo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
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Oferta: 032026003931
01/06/2026
Oficina: PRAVIA

temporal hasta finales de septiembre - Jornada completa. - Salario según Convenio
Colectivo del Sector de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deberán enviar su CV a:
<b>info@hotelvalleluinas.es</b>

CAMAREROS/AS (REF: 3294)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003294
02/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Atención a la clientela, preparación de cócteles sencillos y
servicio de copas de calidad. - Gestión correcta de la barra y del servicio. -
Organización del turno, gestión de caja y contacto y gestión con proveedores.
<b>Condiciones:</b> - Contratos de 6 meses con posibilidad de indefinido. - Son
dos puestos, a tiempo parcial, uno de Jueves a domingo y otro de viernes a sábado.
Los jueves y viernes y sábados en horario de 19:00 a 23:00 horas y los domingos de
15:00 a 19:00 horas. - Salario según convenio de Hostelería del Principado de
Asturias. <b>Requisitos:</b> - Experiencia previa en hostelería. - Para uno de los
puestos capacidad de organización.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>sara.martinez@ysondos.com</b>

CAMARERO/A (REF: 3582)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003582
02/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Montar y preparar las mesas: Colocar la mantelería,
cubertería, vajilla y cristalería de manera correcta. - Atención al cliente y de la
gestión del servicio en el comedor. - Servir las bebidas y los platos, retirarlos una
vez finalizados y cambiar los cubiertos según el tiempo y el tipo de servicio.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia demostrable de al menos 12 meses como
camarero/a de sala. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. -
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>okappismoke@gmail.com</b>

3 PUESTOS DE GUIA-CONDUCTOR 4X4
(REF. 3249)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003249
02/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Transportar a los clientes por distintas rutas. - Guiar y explicar
a los clientes los distintos recorridos y paradas a realizar. - Comprobar y revisar el
vehículo. - Limpieza del vehículo y del material utilizado. <b>Requisitos:</b> -
Carnet B - Valorable estudios de Grado Medio o Superior en Actividades Fisicas y
Deportivas, Media Montaña o Grado Universitario de Ciencias del Deporte. - Con
ganas de trabajar en un entorno de naturaleza. <b>Condiciones:</b> - Contrato
Laboral Indefinido, Fijo-Discontinuo. - Jornada Laboral Completa. - Con posiblidad
de alojamiento. - Horario de inicio de la jornada Laboral: 09.45 am - Salario según
convenio del serctor.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar cv a la siguiente
dirección de correo electrónico <b>negociosdeasturias@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA EN MESTAS DE
CON (REF:3991)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003991
02/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> - Lavar y desinfectar los utensilios de cocina, tanto a mano como
utilizando el lavavajillas. - Mantener limpios y ordenados los espacios de trabajo y
comedor. - Retirar la basura. - Prepara utensilios para su uso. - Cumplir con las
normas de seguridad y salud en el trabajo. - Cortar, pelar, lavar y preparar los
alimentos según las recetas o las necesidades del plato. <b>Requisitos</b> -Se
Valorara Experiencia en el Puesto <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido,
Fijo-Discontinuo. -Jornada Laboral Completa. -Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán concertar entrevista en el
teléfono: <b>619 80 32 29</b> o acudir al centro de trabajo: .Persona de contacto:
Isabel. <b>Restaurante Casa Maria </b>

AYUDANTE DE COCINA - LLANES (REF.
3986)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003986
02/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar los ingredientes. - Asistir al chef en todo lo que se
necesite. - Mantener el orden y limpieza en el área de trabajo. - Control de almacén.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar de, al menos, 2 años. - Título
profesional básico en cocina y restauración y/o grado medio de técnico en cocina y
gastronomía. - Preferiblemente, permiso de conducir tipo B para acudir al puesto de
trabajo, si fuese necesario. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO:
Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO DE TRABAJO: Según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>rosilastorres24@gmail.com</b>, ó, -
Llamar para concertar cita previa al teléfono: <b>605404472</b>
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2 CAMAREROS/AS PARA CHIRINGUITO
DE PLAYA (REF. 3565)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003565
02/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> * Toma de comandas y cobro de las mismas a los clientes *
Atención en barra y/o mesas * Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo
<b>REQUISITOS:</b> * Se valorará experiencia demostrable en puesto similar. *
Se valorarán estudios relacionados con la hostelería. * Permiso de Conducir tipo B
<b>CONDICIONES:</b> * Se ofrece contrato laboral de duración determinada por
circunstancias de la producción. * Jornada de trabajo completa. * Salario y resto de
condiciones laborales según el Convenio Colectivo vigente de hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la presente oferta pueden enviar su Curriculum Vitae a
la siguiente dirección de e-mail: <b>ABDURAIMVALENTINA@GMAIL.COM</b> o
solicitar más información llamando al teléfono <b>643008575</b>. Persona de
contacto: VALENTINA. Tambien se puede llevar presencialmente el Curriculum
Vitae a la siguiente dirección: c/ Alvaro de Albornoz nº 8 de Luarca

6 AYUDANTES DE CAMARERO/A
(REF.:3570)
Tapia de Casariego ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003570
02/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Atención a la clientela en barra y mesa. *Reposición de
mercancías en cámaras y estantes. *Limpieza de mesas y barra. *Tareas a realizar
en un chiringuito de playa. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorará experiencia
demostrable en puesto similar. *Se valorarán estudios relacionados con la
hostelería. *Permiso de Conducir:B. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
*Contrato laboral de duración determinada por circunstancias de la producción.
*Jornada de trabajo completa. *Salario según Convenio Colectivo de hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán enviar su curriculum vitae
actualizado a la siguiente dirección de correo: <b>abduraimvalentina@gmail.com,
presentarse en la siguiente dirección: C/ Álvaro de Albornoz, 8 (Luarca) o llamar al
siguiente número de teléfono: 643008575.</b>

1 COCINERO/A DE COLECTIVIDADES
(REF: 4007)
Pravia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004007
02/06/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Planificación, preparación y presentación de comidas para
grupos grandes. - Garantizar la calidad y la seguridad alimentaria.
<b>Requisitos:</b> - Técnico superior en restauración, técnico en cocina o similar. -
Se requiere mínimo un año de experiencia en la ocupación. <b>Condiciones:</b> -
Jornada completa de 40 horas en horario de mañana o tarde. - Turnos rotativos de
lunes a domingo con dos días de descanso. - Salario según convenio de
colectividades. - Contrato temporal para sustitución de vacaciones.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico era.cpr.cristo@serunion.elior.com

AYTE. CAMARERO/A (REF: 4048)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004048
03/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Servir cafés, infusiones, bebidas, pinchos.. - Prepara y entrega
la cuenta (factura) a los clientes, cobra el importe y organiza, recoge. - Mantiene
limpia el área de trabajo. <b>Perfil:</b> - Experiencia en el puesto ofertado.
<b>Contrato:</b> - Contrato temporal. - Jornada parcial, 24 horas repartidas en 3
días de la semana. - Salario y demás condiciones según convenio colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección: <b>lasbodasdecanaaviles@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF:1576)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001576
03/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones</b> -Cortar, pelar, lavar y preparar los alimentos según las recetas o
las necesidades del plato. -Elaborar y presentar los platos. -Utilizar diferentes
técnicas de cocción (cocción a fuego, horno, freído, etc.) para preparar los
alimentos, utilizando los utensilios y herramientas adecuados. -Supervisar la calidad
de los alimentos y verifica que se cumplan los estándares de higiene y seguridad
alimentaria. -Gestionar el stock y los pedidos. <b>Requisitos</b> -Se valorara estar
en posesión del Titulo de Técnico de Cocina y Gastronomía o Certificado de
Profesionalidad Especifico del Puesto. <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral
Indefinido. -Jornada Laboral Completa. -Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>restaurantemadreneria@hotmail.com</b>. Persona de contacto: <b>Alfredo</b>

AUXILIAR DE COCINA (REF.:4050)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004050

<b>AUXILIAR DE COCINA PARA ESCUELA INFANTIL DE QUINTES
(VILLAVICIOSA)</b> <b>FUNCIONES:</b> - Labores de apoyo y limpieza en
cocina de escuela infantil. <b>REQUISITOS:</b> - Curso de manipulador/a de
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03/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

alimentos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial,
de 7 horas 30 minutos semanales. - Horario de 11:30 a 13:00 (según calendario de
la escuela infantil). - Salario según convenio colectivo del sector de la hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su C.V. a:, mailto:info@laproductoradecatering.com

CAMARERO/A DE PISOS (REF.: 4037)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004037
03/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones, baños, zonas comunes y otras
áreas del hotel. - Cambio de ropa de cama y toallas. - Reposición de amenities y
productos de higiene. - Comunicación de incidencias o desperfectos a la persona
responsable. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 6 meses en puesto
similar. - Capacidad de trabajo en equipo. - Atención al detalle. - Capacidad de
organización. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal,
prorrogable, a través de ETT. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. -
Horario laboral: de 9:00 a 17:00 horas. - Salario: 1.600 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: barbara.abad@eurofirms.com indicando en
Asunto: "Camarero/a de pisos"

PINCHE DE COCINA (REF.: 4049)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004049
03/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Puesto de trabajo en Residencia Geriátrica. <b>FUNCIONES:</b> - Realización de
tareas de apoyo relacionadas con las elaboraciones culinarias. - Limpieza de
equipamientos y utensilios de cocina. - Colocación de pedidos.
<b>REQUISITOS:</b> - Carnet de manipulador de alimentos. - Se valorará medio
de transporte propio, debido a la ubicación del centro de trabajo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato temporal: 4 meses. - Jornada
completa. - Horario laboral: turnos rotativos de 3 Mañanas (07:00-15:00 horas), 3
tardes (14:00-22:00 horas), 3 días de descanso. - Salario según el VIII Convenio
colectivo estatal de Dependencia.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su currículum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: admonplazarealgijon@colisee.es indicando
en Asunto: "Pinche de Cocina"

AUXILIAR DE COLECTIVIDADES
(REF.4033)
Belmonte de Miranda ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004033
03/06/2026
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS:</b> FORMACION EN ESTUDIOS BASICOS
OBLIGATORIOS.SE VALORARA TENER EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL
SECTOR DE HOSTELERIA, COLECTIVIDADES,RESTAURACION O AFINES.
EXPERIENCIA DE MINIMO 1 AÑO EN FUNCIONES SIMILARES DE LIMPIEZA.
PERSONA RESOLUTIVA Y CON CAPACIDAD DE COMUNICACION. TRABAJAR
EN EQUIPO.DISPONIBILIDAD HORARIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL EN LOS MESES DE VERANO. JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES EN HORARIO DE MAÑANA Y/O TARDE. SALARIO SEGÚN
EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE COLECTIVIDADES.
<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES DE LA COCINA.
APOYAR EN PEQUEÑAS PREPARACIONES A COMENSALES. REALIZAR
TAREAS DE LIMPIEZA DE UTILES,FOGONES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:era.cpr.cristo@serunion.elior.com"><b>era.cpr.cristo@serunion.elior.com</b></a>,
indicando en el asunto :Auxiliar de colectividades Belmonte.

AYUDANTE CAMARERO/A - LLANES
(REF. 4026)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004026
03/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al público en servicio de barra y terraza. -
Preparación y servicio de bebidas y comidas. - Mantener orden y limpieza en el área
de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: A
convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar entrevista al teléfono: <b>676887009</b>

CAMARERO/A DE SALA (REF. 4053)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004053
03/06/2026

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y montar las mesas (mantelería, cubertería,
cristalería y decoración). - Tomar comandas de comidas y bebidas - Servir comidas
y bebidas siguiendo el protocolo del establecimiento. - Cumplir las normas de
seguridad e higiene. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia. - No se
requiere ningún tipo de formación. - Es conveniente tener permiso de conducir, tipo
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Oficina: LLANES B. - Responsabilidad. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO:
Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de
Hostelería. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>984098335</b>

1 COCINERO/A (REF. 3011)
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003011
04/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Pola de Allande necesita incorporar1
COCINERO/A. <b>FUNCIONES</b> - Realización de los diferentes platos que
componen la carta del establecimiento. - Colaborar en la planificación de menús y
en la conservación y aprovechamiento de las mercancías. - Controlar el suministro y
stock de los ingredientes necesarios para la realización de los platos.
<b>REQUISITOS:</b> -Persona responsable. -Actitud de trabajo y aprendizaje. - Se
valorará tener experiencia en puesto similar, pero no es imprescindible.
<b>CONDICIONES</b> -Contrato indefinido. -Jornada completa. -Horarios
rotativos. -Salario según convenio de hostelería.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV actualizado al correo electrónico: , mailto: 646109667 Indicar en el asunto:
COCINERO/A

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 4060)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004060
04/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Lugar de trabajo: <b>Lugás (Villaviciosa)</b> <b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y
preparar habitaciones así como las zonas comunes del hotel. - Mantener puesto y
utensilios de trabajo en perfecto estado de orden y limpieza. - Colaborar en la
preparación de los desayunos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en la
ocupación. - Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal por circunstancias de la producción. - Jornada completa a turnos rotativos
semanales, de mañana o tarde, en horario de 08:00 a 16:00 o de 14:00 a 22:00,
respectivamente. - Salario: 1500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:maria.vina@eurofirms.com

CAMARERO/A DE PISOS (REF.: 4074)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004074
04/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

Trabajo en apartamentos turísticos y viviendas vacacionales. <b>FUNCIONES:</b>
- Limpieza y preparación de apartamentos turísticos y viviendas vacacionales. -
Cambio de ropa de cama. - Reposición de productos y control de incidencias. -
Apoyo en la organización de entradas. - Uso de aplicaciones móviles para gestión
de tareas y comunicación interna. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos de las
funciones a realizar. - Se valorará experiencia previa como camarero/a de pisos. -
Se valorará permiso de conducir y vehículo propio. - Capacidad de organización,
responsabilidad y atención al detalle. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato temporal, no prorrogable. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. -
Horario laboral partido. - Salario según el Convenio colectivo de Limpieza de
Edificios y Locales del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: administracion@silastur.es indicando en
Asunto: "Camarero/a de pisos"

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2677)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002677
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza y mantenimiento de habitaciones. - Limpieza y
mantenimiento de zonas comunes. - Servir desayunos. <b>CONDICIONES:</b> -
Se valorará experiencia previa en puesto similar. - Carné de conducir: Tipo B.
<b>REQUISITOS:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (máximo 3
meses). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO:
De lunes a domingo con los descansos establecidos. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>hotel@caeaclaveles.com</b>

AYUDANTE DE COCINA - LLANES (REF.
2967)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002967
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Apoyo en la preparación de alimentos bajo supervisión del
cocinero/a. - Limpieza, corte y organización de ingredientes. - Mantenimiento del
orden, limpieza y correcta higiene de la cocina. - Apoyo en el montaje de platos y
gestión básica de almacén y utensilios. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere
experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
indefinido - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo - HORARIO DE
TRABAJO: A concretar con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
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Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>985403285 a partir de las 12 horas</b>

CAMARERO/A DE PISOS - LLANES
(REF. 3120)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003120
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Limpieza de habitaciones, baños y zonas comunes. -
Reposición de suministros. - Gestión del carro de limpieza. - Atención al cliente.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes
a domingo, respetando los descansos legalmente establecidos. - SALARIO: Según
Convenio Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>alvermar110@gmail.com</b>

RECEPCIONISTA - LLANES (REF. 3161)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003161
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y recpeción de clientes. Check-in y check-out. -
Gestión de reservas y cancelaciones. - Atención telefónica y resolución de
incidencias. - Gestión de cobros y facturación. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará
experiencia en puesto similar. - Inglés. - Manejo de Word y Excel.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (temporada
de verano). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: De lunes a domingo, respetando los descansos legalmente establecidos.
- SALARIO: Según Convenio Colectivo. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>albermar110@gmail.com</b>, o, -
Llamar para concertar cita previa al teléfono: <b>699700162</b>

AYUDANTE DE RECEPCIÓN (NOCHE) -
LLANES (REF. 3198)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003198
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Control del camping por la noche. - Atención nocturna de la
recepción. - Gestionar incidencias nocturnas en las instalaciones.
<b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa. - Vehículo para
desplazarse a las instalaciones. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo parcial. -
HORARIO DE TRABAJO: De lunes a domingo, de 22:00 a 3:00. Descansos a
convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa al teléfono: <b>985410075</b>, o, a través de la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>info@palaciodegarana.com</b>

PINCHE DE COCINA (REF. 3548)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003548
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar ingredientes básicos (lavar, pelar, cortar verduras,
limpiar alimentos...). - Ayudar elaboracions simples bajo la supervisión del
cocinero/a. - Mantener limpia y ordenada el área de trabajo (utensilios, superficies,
máquinas...). - Aplicar normas de higiene y seguridad alimentaria.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similiar pero no es
imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa a los siguientes teléfonos: <b>985403572 ó 616321036</b> -
Llamar a partir de las 11:00.

COCINERO/A (REF. 3556)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003556
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Responsable de la elaboración, cocinado y presentación de
los platos del menú o carta. - Supervisar el trabajo de los ayudantes y pinches de
cocina. - Aplicar normas de higiene y seguridad alimentaria (APPCC, limpieza,
manipulación de alimentos). <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa
en puesto similar. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa a los siguientes teléfonos: <b>985403572 ó 616321036</b>. -
Llamar a partir de las 11:00 h.
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CAMAREROS/AS (REF. 3559)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003559
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y recibir a los clientes de forma cordial y
profesional. - Tomar comandas de comidas y bebidas. - Servir platos y bebidas en
mesa o barra. - Preparar y montar mesas. - Gestión de cobros.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en puesto similar aunque no es
imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral
indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Concertar cita previa
a los siguientes teléfonos: <b>985403572 ó 616321036</b>. - Llamar a partir de las
11:00.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3618)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003618
04/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tareas básicas de cocina (picar, pelar y cortar
verduras). - Elaboración de platos sencillos. - Preparación de alimentos. - Organizar
y almacenar ingredientes. - Mantener orden y limpieza en el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año en puesto similar. - Tener
grandes dotes organizativas y ser capaces de realizar varias tareas a la vez con
eficacia y bajo la presión del servicio de comidad y cenas. <b>CONDICIONES:</b>
- CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A
tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De lunes a domingo, de 11:00 a 16:00
y de 20:00 a 23:00, con los descansos legalmente establecidos. - SALARIO: Según
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>mariaesteban@cobalis.es</b>

COCINERO/A (REF.: 4067)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004067
04/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de menús. - Gestión de almacén, control de
stock. - Limpieza y mantenimiento de la zona de trabajo. - Coordinación con el
equipo de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en cocina en
centros de mayores / colectividades. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> -
Contrato de trabajo temporal. - Jornada de trabajo parcial de 20 horas semanales. -
Horario de trabajo de lunes a viernes de mañanas. - Salario según convenio.
Las personas interesadas en la oferta de empleo enviar CV a:<A
HREF='mailto:direccionguelinos@gmail.com'><B>direccionguelinos@gmail.com</B></A><BR/>

AYUDANTE DE COCINA EN CATERING
(REF. 4089)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004089
04/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Empresa de servicios de catering precisa Ayudante de cocina. <b>
FUNCIONES:</b> Apoyo en tareas auxiliares de cocina. Apoyo en la preparación de
productos. Mantenimiento y limpieza de utensilios de cocina. <b>
REQUISITOS:</b> Estar en posesión del carnet de manipulador de alimentos.
Imprescindible formación acreditable en cocina acorde con el puesto. Experiencia de
al menos 6 meses en puesto similar. <b> CONDICIONES:</b> Contrato indefinido.
Jornada completa de 5:30 a 13:30 horas. Salario según Convenio Colectivo Estatal
de Restauración Colectiva.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V. a la
siguiente dirección: <a href=
"mailto:info@laproductoradecatering.com"><b>info@laproductoradecatering.com</b></a>

2 CAMAREROS/AS PARA SIDRERÍA
(REF. 4091)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004091
04/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Recibir a los clientes con amabilidad. Toma de comandas,
asesorar sobre la carta y platos. Servicio de platos y bebidas con eficiencia.
Escanciado de sidra. Mantener limpia el área de trabajo. <b>REQUISITOS: </b>
Vocación de servicio y trato exquisito a los clientes. Indispensable disponibilidad de
vehículo para acudir al puesto de trabajo. <b>SE VALORARÁ:</b> Experiencia en
hostelería y habilidad para escanciar sidra. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
laboral indefinido a jornada completa. Horario partido o continuo (a convenir).
Retribuciones salariales superiores a las establecidas en Convenio Colectivo. Resto
de condiciones laborales según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, concertarán cita para una
entrevista en el teléfono 636429291 (Marta).

AYUDANTE/A DE COCINA (REF: 4100)
Muros de Nalón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004100
05/06/2026

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en tareas auxiliares de cocina. Apoyo en la
preparación de productos. Mantenimiento y limpieza de utensilios de cocina.
<b>REQUISITOS:</b> Imprescindible experiencia acreditable en cocina acorde con
el puesto. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa.
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Oficina: AVILES-G.ABARCA Horario a convenir con la empresa. Salario y demás condiciones laborales según el
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden contactar en el
teléfono número : <b>672146109</b>

1 CAMARERO/A (REF. 2009)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002009
05/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Cangas del Narcea, necesita incorporar 1
CAMARERO/A, para barra y sala. <b>FUNCIONES:</b> - Atender a la clientela
tanto en barra como en mesa. - Tomar comandas, servir consumiciones y realizar
los cobros. - Mantener el orden y la limpieza de la sala. <b>REQUISITOS:</b> -
Valorable experiencia previa. - Alta motivación y compromiso con el trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido - Jornada completa. - Salario
de 1800 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV al correo electrónico , mailto: nuevocafemadrid@gmail.com Indicar en el asunto:
CAMARERO/A

AYUDANTE/A DE COCINA (REF.4134)
Allande ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004134
05/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Berducedo, necesita incorporar
AYUDANTE/A DE COCINA. <b>FUNCIONES</b> - Limpiar y organizar la cocina.
-Realizar tareas de limpieza y mantenimiento de los equipos y utensilios. -Ayudar en
la realización de los diferentes platos que componen la carta del establecimiento
-Colaborar en la planificación de menús y en la conservación y aprovechamiento de
las mercancías. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará tener conocimientos de cocina.
-Se valorará experiencia en puesto similar, pero no imprescindible.
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal hasta septiembre, incluido.
-Jornada completa -Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos, deberán ponerse en
contacto con la empresa a través del teléfono: , mailto: 680625036 Indicar en el
asunto: AYUDANTE/A DE COCINA

COCINERO/A (REF. 4113)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004113
05/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar, pelar, cortar, desescamar y mezclar ingredientes. -
Elaborar platos y menús. - Mantener limpia la cocina y el utillaje.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de dos años en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada completa. - Horario de
10:30 a 24:00, de miércoles a domingo, con los descanos legalmente establecidos. -
Salario según Convenio Colectivo para el sector de la hostelería y similares del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden enviar su CV a: ,
mailto:bolsadetrabajo330@gmail.com <i>Asunto: cocinero/a</i>

JEFE/A DE COCINA (REF.: 4128)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004128
05/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de recetas y creación de menús. - Dirigir al
equipo. - Controlar la calidad de los platos. - Trato directo con los proveedores. -
Control de stock de productos. - Limpieza de la cocina y de sus utensilios.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de 1 año en puesto similar. -
Capacidad de trabajo en equipo. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario laboral: miércoles a domingo, 40 horas
semanales. - Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: soporte@gamberrosfc.com indicando en
Asunto: "Jefe/a de Cocina"

4 AYUDANTES DE COCINA (REF.4127)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004127
05/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpiar y pelar alimentos. - Pesar y medir ingredientes. -
Elaborar platos sencillos. - Realizar apoyo durante el servicio. - Mantener del lugar
de trabajo limpio en todo momento. <b> *** REQUISITOS:</b> - Al menos 6 meses
de experiencia previa en un puesto similar. - Capacidad para trabajar con alto
volumen de trabajo. - Posibilidad de acudir a lugar de trabajo en Colunga, en playa
de la Espasa, Playa Madre. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad
de contrato: Temporal. Duración prevista 3 meses. - Jornada: Completa durante los
meses de verano. - Salario: Según convenio.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b> , https://soporte@gamberrosfc.com" target="_blank</b>
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FRIEGAPLATOS - LLANES (REF. 4138)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004138
05/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar utensilios y equipos de cocina (ollas, sartenes,
cuchillos, bandejas, etc.). - Limpiar y mantener ordenadas las áreas de trabajo de la
cocina para garantizar la higiene. - Ayudar en la preparación básica de alimentos,
como pelar, lavar o cortar ingredientes bajo supervisión. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible residencia en Llanes. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>658704043</b>

CAMARERO/A - LLANES (REF. 4139)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004139
05/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente. Toma de comandas. - Servicio de
mesas en el local y la terraza. - Gestión de cobros. - Mantener orden y limpieza en
el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible residencia en Llanes.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral indefinido. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: A
convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo del Hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>656704043</b>

CAMARERO/A - LLANES (REF. 4140)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004140
05/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes: Tomar pedidos, servir comidas y
bebidas, y resolver dudas o solicitudes de los huéspedes. - Preparar y mantener las
mesas: Montar mesas antes del servicio, reponer utensilios, limpiar y recoger
después de que los clientes terminen. - Mantener el orden y limpieza en el área de
trabajo, asegurando que se cumplan las normas de higiene y atención al cliente .
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal (2 meses).
- JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: De
12:00 a 18:00 horas. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar entrevista en el teléfono: <b>985410075</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 4101)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004101
05/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Ayuda en cocina en la preparación de alimentos,
elaboraciones de menús y envasado de productos. - Limpieza y mantenimiento en
condiciones óptimas de la zona de trabajo. - Atención al cliente. - Cumplir
estrictamente con los protocolos de seguridad alimentaria, manipulación de
alimentos y prevención de riesgos <b>REQUISITOS/SE VALORARÁ: </b> -
Experiencia demostrable en puesto similar. - Acreditación en Manipulación de
Alimentos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido a jornada a tiempo
parcial de 30 h semanales. Horario de de Lunes a Viernes de 11:00 a 17:00 h.
Salario y resto de condiciones laborales según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
curriculum@elmenudealicia.es?subject=Ayudante%20Cocina'><b>
curriculum@elmenudealicia.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Ayudante
Cocina Ref. 4101

COCINERO/A (REF. 4108)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004108
05/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificar, preparar y elaborar carta de menús diarios. -
Organización del puesto de trabajo y equipo profesional. - Labores propias de
cocina. - Cumplir estrictamente con los protocolos de seguridad alimentaria,
manipulación de alimentos y prevención de riesgos <b>REQUISITOS/SE
VALORARÁ: </b> - Experiencia demostrable en puesto similar. - Acreditación en
Manipulación de Alimentos. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Jornada a tiempo parcial de 30 h semanales. Horario de Lunes a Viernes de 12:00 a
18:00 h. Salario y resto de condiciones laborales según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto:
curriculum@elmenudealicia.es?subject=Cocinero/a%20'><b>
curriculum@elmenudealicia.es </b></a> Indicar en el asunto del email: Cocinero/a
Ref. 4108
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AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
4160)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004160
08/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Tareas.</b> Atender a los distintos puntos de restauración del hotel: buffet del
desayuno, bar, restaurante.... Recoger las comandas y servir las consumiciones a
los clientes.- <b>Requisitos:</b> Experiencia en puesto similar. Formación en
hostelería.- <b>Contrato:</b> Temporal, por tres meses de duración. Jornada
parcial a razón de 20 horas semanales : servicio de desayunos, o servicio de cenas.
Salario en función del Convenio de Hostelería.-
Las personas interesadas deben enviar su currículum vitae a:
restaurante.balagares@urh-hoteliers.com

COCINERO/A (REF: 4147)
Carreño ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004147
08/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar los platos de la carta del restaurante del hotel .
Controlar las existencias y preparar los pedidos. Organizar las tareas de cocina.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la ocupación. Vehículo propio o
disponibilidad para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
indefinido (fijo/discontinuo). Jornada completa. Horario de trabajo con turno partido .
Salario y demás condiciones laborales de acuerdo con el Convenio de Hostelería
del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>alemar33q7@gmail.com</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2516)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002516
08/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Limpiar y ordenar las habitaciones según los estándares del
hotel, incluyendo la limpieza de baños. - Reabastecer las habitaciones con artículos
de higiene personal, artículos de baño, productos de limpieza. - Mantener en buen
estado las áreas públicas del hotel. - Responder a las solicitudes de los huéspedes.
- Recibir a los clientes con amabilidad y cortesía. <b>Requisitos:</b> -Se valorará
experiencia previa en puesto similar. -Se valorará poseer carnet de conducir.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido en modallidad de fijo-discontinuo.
- Jornada laboral completa en horario de 08:00 a 16:00. - Salario según convenio de
hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar curriculum vitae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>hlaercina@gmail.com</b>. Persona de
contacto: <b>Alba</b>

3 PUESTOS DE CAMARERO/A DE
PISOS (REF. 2558)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002558
08/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Limpiar y ordenar las habitaciones según los estándares del
hotel, incluyendo la limpieza de baños. - Reabastecer las habitaciones con artículos
de higiene personal, artículos de baño, productos de limpieza. - Mantener en buen
estado las áreas públicas del hotel. - Responder a las solicitudes de los huéspedes.
- Recibir a los clientes con amabilidad y cortesía. <b>Requisitos.</b> - Experiencia
minima de 6 meses a 1 año - Zona de trabajo Cangas de Onís <b>Condiciones:</b>
- Contrato laboral temporal - Fecha de incorporación 27/04/2026 - Jornada de
trabajo completa. Horario a turnos. - Salario según el Convenio de la Hostelería del
Principado de Asturias.
Datos de contacto: enviar cv a <b>anacasero@resolutionespana.es</b>

CAMARERO/A RESTAURANTE HOTEL
4* (REF. 3208
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003208
08/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>Funciones:</b> - Atender y servir a los clientes en sala, buffet, barra y/o terraza.
- Preparar y organizar las mesas antes, durante y despúes del servicio (mise en
place). - Tomar comandas y servir alimentos y bebidas de manera correcta y
eficiente. - Asesorar al cliente sobre la oferta gastronómica y resolver dudas sobre
platos o bebidas. - Garantizar la correcta presentación de los platos y bebidas antes
de su servicio. - Mantener la limpieza y el orden de la sala y zonas de trabajo.
<b>Reauisitos:</b> - Experiencia mínima de 1 año - Clara vocación por el servicio al
cliente - Imagen profesional y excelentes habilidades comunicativas. - Capacidad de
trabajo en equipo. - Imprescindilble residencia en la zona. - Imprescindible tener
vehículo para poder llegar al puesto de trabajo. <b>Condiciones.</b> - Contrato
Laboral Indefinido, Fijo-Discontinuo. - Jornada Laboral Completa. - Salario según
Convenio de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su curriculum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>rrhh@hosteriadetorazo.com</b>.
Asunto: <b>Camarero/a Holtel 4*</b>

COCINERO/A (REF:3338)
Cangas de Onís ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003338

<b>Funciones</b> -Reportará de manera directa al Jefe de Cocina. -Realizará de
manera cualificada autónoma y responsable la preparación, aderezo y presentación
de platos utilizando las técnicas más idóneas. -Preparará, cocinará y presentará los

Ofertas en difusión a fecha 13/06/2026 Página 161 de 173



08/06/2026
Oficina: CANGAS DE ONIS

productos de uso culinario. -Colaborará en el montaje, servicio y desmontaje de
bufetes. -Revisará y controlará el material de uso en la cocina, comunicando
cualquier incidencia al respecto. -Colaborará en la planificación de menús y cartas.
-Colaborará en la gestión de costes e inventarios, así como en las compras.
-Controlará y cuidará de la conservación y aprovechamiento de los productos
puestos a su disposición. <b>Requisitos</b> -Formación específica en cocina
(Técnico en Cocina: Grado Superior Dirección en cocina/ Restauración. -Otros
títulos de cocina obtenido en Escuelas públicas o privadas. -Se requiere experiencia
acreditada de mínima dos años en puesto de cocinero/a. -Disponibilidad para
incorporación inmediata. -Capacidad de trabajo en equipo. -Creatividad. Ganas de
incorporarse a una empresa con proyecto de futuro. -Residencia en Cangas de Onís
o comarca oriental de Asturias. <b>Condiciones</b> -Contrato Laboral Indefinido.
-Jornada Laboral Completa. -Salario Según Convenio.
Las personas interesadas en la oferta laboral, deberán enviar su currículum vitae a
la siguiente dirección de correo electrónico: <b>rrhh@grupo-nature.com</b>.
Asunto: <b>Profesional Cocina</b>

CAMARERO/A (REF.: 1229)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001229
08/06/2026
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Servicio y venta de alimentos y bebidas en barra y comedor.
- Preparar las áreas de trabajo para el servicio. - Realizará la atención directa al
cliente para el consumo de bebidas o comidas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
de, al menos 1 año, en las funciones mencionadas. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Salario según convenio colectivo
del sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar su <b>C.V.</b> a: , mailto:beacampal@otea.es

COCINERO/A - OFICIAL DE PRIMERA
(REF. 1038)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001038
08/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Supervisar y coordinar la operativa diaria de cocina junto al
Jefe de Cocina. - Garantizar la ejecución perfecta del servicio: ritmo, precisión,
sabor y presentación. - Liderar y organizar las partidas asegurando estándares
Michelín en cada elaboración. - Controlar mise en place, producción,
regeneraciones y servicio. - Participar activamente en el desarrollo, prueva y
evolución de nuevos platos y menús. - Gestionar pedidos, recepción de producto,
control de calidad y rotación de stock. - Optimizar costes, rendimiento y
aprovechamiento el producto. - Asegurar el cumplimiento riguroso de APPCC,
higiene y seguridad alimentaria. - Formar, acompañar y desarrollar el equipo de
cocina desde el ejemplo y la exigencia. - Sustituir al Jefe de Cocina en su ausencia,
manteniendo liderazgo y estándares. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima
de tres años en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: Turno partido, con dos días de descanso a la semana. -
SALARIO: Según Convenio Colectivo de Hostelería (superior al Convenio). -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>beacampal@otea.es</b>.

AYUDANTE DE COCINA - LLANES (REF.
3326)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003326
08/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Preparación de ingredientes. - Limpieza de utensilios y
áreas de trabajo. - Elaborar platos sencillos bajo supervisión. <b>REQUISITOS:</b>
- No se requiere experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE
TRABAJO: Laboral indefinido. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. -
HORARIO DE TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>676887009</b>

AYUDANTE DE CAMARERO/A -
RIBADESELLA (REF. 4143)
Llanes ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004143
08/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente. - Tomar comandas. - Servir a los
clientes en barra y mesa. - Reponer mercancía en estanterías y neveras. - Preparar
y abastecer el mostrador de bebida, pinchos, etc. - Mantener limpia y ordenada el
área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia previa en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal
(julio y agosto). - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias. - OTROS INCENTIVOS: Posibilidad de
alojamiento. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita en el teléfono: <b>684687989</b>
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2 PUESTOS DE COCINERO/A (REF.:
1877)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001877
08/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración, preparación y presentación de platos según
carta o menú. Organización del trabajo en cocina y gestión de la partida asignada.
Control de aprovisionamiento, pedidos y conservación de materias primas.
Cumplimiento de normas de higiene y seguridad alimentaria. Control de calidad de
los productos elaborados. Mantenimiento del orden y limpieza en cocina, utensilios y
maquinaria. Colaboración en la planificación de menús y coordinación con el equipo.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos y experiencia en labores de cocina.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario de 14:00 a 22:00 horas. Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: LACASONADECERDENO@HOTMAIL.COM '><B>
LACASONADECERDENO@HOTMAIL.COM </B></A><BR/>

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE COCINA
(REF.: 1878)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026001878
08/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Apoyo en la elaboración y preparación de alimentos.
Limpieza, corte y preparación de materias primas. Mantenimiento del orden y
limpieza en cocina. Cumplimiento de normas de higiene y seguridad alimentaria.
<b>REQUISITOS:</b> Conocimientos básicos para el apoyo a las tareas de cocina.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa.
Horario:14:00 a 22:00 horas. Salario según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: LACASONACERDENO@HOTMAIL.COM '><B>
LACASONACERDENO@HOTMAIL.COM </B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF.: 2669)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002669
08/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Conocer los platos de la carta y ser capaz de recomendar
opciones a los clientes. Tomar y servir comandas. Colaborar con el servicio en barra
Comunicarse de forma fluida con clientes y con la cocina. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en servicio de mesa y barra, especialmente de hoteles. Habilidad para
llevar en bandeja, varios platos y bebidas a la vez. Conocimientos de la gastronomía
asturiana. Permiso de conducir para acceder al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 6 meses con posibilidad
de prórroga. Jornada completa. Horario: a turnos. Salario: según convenio.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MEDIA@LFHOTELES.ES '><B> MEDIA@LFHOTELES.ES </B></A><BR/> Poner
en el asunto: CAMARERO/A-GASTROBAR SAMOA

AYTE. DE COCINA- TAZONES
(REF.4163)
Villaviciosa ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004163
08/06/2026
Oficina: SIERO-POLA

Restaurante ubicado en Tazones precisa incorporar Ayudante de cocina. <b>
FUNCIONES:</b> Apoyo en tareas auxiliares de cocina. Apoyo en la preparación de
productos. Mantenimiento y limpieza de utensilios de cocina. <b>
REQUISITOS:</b> Se valorará estar en posesión del carnet de conducir y alguna
experiencia en hostelería. Si se dispone de automóvil o se desplaza en transporte
público la empresa afrontaría parte de los gastos. <b> CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa de 40 horas semanales de lunes a domingo
con los descansos legales. Salario según convenio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán concertar una
entrevista en el tfno. :<b>985 897 020</b> en horario de 12:00 a 14:00 horas o entre
las 18:00 y las 20:00 horas.

COCINERO/A (REF: 4215)
Castrillón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004215
09/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar menús. Recepción de alimentos y almacenaje,
supervisando la cantidad y calidad de los mismos. Limpieza y mantenimiento de la
zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> Formación en FP media en cocina. Técnico
en cocina o equivalente o experiencia demostrable. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral indefinido. Jornada completa. Horario a turnos de mañana y tarde.
Salario y demás condiciones laborales según el Convenio Marco Estatal de
Servicios de Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de
la Autonomía Personal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>virgendelcoral@geriatricosasturias.es</b>

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF.:
4227)

<b>FUNCIONES:</b> - Check-in, Check-out. - Atención al cliente. - Facturación y
cobros. - Atención telefónica. - Manejo del programa Fortune.
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Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004227
09/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. - Experiencia en el programa
Fortune. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal,
prorrogable. A través de ETT. - Incorporación inmediata. - Jornada completa -
Horario laboral: lunes a domingo, en turnos rotativos (7:00 a 15:00, 15:00 a 23:00 y
23:00 a 7:00) - Salario: 1.700 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: maria.vina@eurofirms.com indicando en
Asunto: "Recepcionista de hotel"

AYUDANTE/A CAMARERO/A DE SALA
(REF.: 3538)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003538
09/06/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Preparación del espacio y atención directa al comensal. -
Tomar la comanda y servir los platos. - Gestión de la cuenta y cobro.
<b>Requisitos:</b> - Imprescindible experiencia como camarero/a principalmente
en sala. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido. - Jornada parcial de 6 horas
diarias (de miércoles a domingo en horario de comidas) - Convenio de hostelería.
Contactar en el <b>teléfono 606962807</b> en horario de 9 a 12 o a partir de las 6
de la tarde. Persona de contacto: <b>Adela</b>

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A
(REF.:4221)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004221
09/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Preparación de mesas, barra y sala. *Servicio de comidas y
bebidas. *Rellenar cámaras y demás funciones propias de su categoría.
<b>REQUISITOS:</b> *No se requiere experiencia previa pero es valorable. *Se
valoraran estudios de hostelería. *Se valorará el conocimiento de idiomas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias
eventuales de la producción. *Jornada de trabajo completa. *Salario según
Convenio Colectivo de la hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán de enviar su currículum
vitae actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:quintadequique@gmail.com o llamar al siguiente teléfono:
<b>609313103</b>.

CAMARERO/A (REF.:4225)
Navia ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004225
09/06/2026
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Atención a los clientes. *Preparación y presentación de
bebidas y alimentos. *Gestión de reservas. *Realización de cobros.
<b>REQUISITOS:</b> *Se valorará experiencia demostrable en puesto similar. *Se
valorarán estudios de hostelería. *Se valorarán conocimientos de idiomas.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Contrato laboral temporal por circunstancias
eventuales de la producción. *Jornada de trabajo completa. *Salario según
Convenio Colectivo de la hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en el puesto de trabajo deberán enviar su currículum vitae
actualizado a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:quintadequique@gmail.com o llamar al siguiente telefono: <b>609 313
103</b>.

PUESTOS COCINERO/A PARA
RESTAURANTE CAFETERÍA (REF.:
2088)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002088
09/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Elaboración de menús atractivos y variados, teniendo en
cuenta las tendencias del mercado y las preferencias de los clientes. Garantizar la
calidad y frescura de los ingredientes utilizados, así como el cumplimiento de las
normas de seguridad alimentaria (APPCC). - Supervisar y coordinar el equipo de
cocina, asegurando la eficiencia y el trabajo en equipo. Mantener un control
exhaustivo de los stocks de productos de hostelería, realizando pedidos y
gestionando los inventarios. Participar activamente en el desarrollo y la mejora
continua de recetas y procesos culinarios. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en
puestos similares dentro del sector de la restauración y la hostelería. Sólidos
conocimientos en técnicas de cocina, elaboración de recetas y presentación de
platos. Capacidad para trabajar bajo presión y en equipo, con una actitud proactiva y
orientada a la excelencia en el servicio. Formación en gastronomía o cocina,
preferiblemente con certificaciones o cursos especializados. Familiaridad con los
procesos de gestión de stocks y control de calidad en el ámbito de la hostelería.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada completa con
dos días de descanso a la semana. Salario según convenio de hostelería.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a : <A
HREF='mailto: seleccion@grupo-dc.com '><B> seleccion@grupo-dc.com
</B></A><BR/> Poner en el asunto: COCINERO/A

2 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF.:
4197)

<b>FUNCIONES:</b> Tomar y servir pedidos en barra y comedor en restaurante.
Comprobación de menús disponibles y de la disponibilidad de equipamientos y
menaje. Realización de cobros. Limpieza de las mesas una vez finalizado el
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Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004197
09/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

servicio. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato indefinido. Jornada
completa y partida. Salario según convenio.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: <A
HREF='mailto:BEACAMPAL@OTEA.ES'><B>BEACAMPAL@OTEA.ES</B></A><BR/>

AYUDANTE/A DE CAMARERO/A (REF:
4240)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004240
10/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de cafés y venta al público de productos
alimenticios. <b>REQUISITOS:</b> Se valora experiencia en elaboración de cafés y
atención en cafetería o panadería. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada parcial (30 horas semanales). Horario de trabajo a turnos
rotativos (una semana de mañanas y otra de tardes, con dos días de descanso).
Incorporación lo antes posible. Salario y demás condiciones laborales, según el
convenio colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico:
<b>GERENCIA@PANGEA-GROUP.ES</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.4232)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004232
10/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpieza y preparación de alimentos para su
elaboración. - Limpieza de los útiles de cocina. - Elaboración, preparación y
emplatado de platos sencillos. - Apoyo en la elaboración y preparación de las
comidas. <b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia en la ocupación. - Residencia
cerca del puesto de puesto de trabajo. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Modalidad de contrato: Indefinido. - Jornada: Parcial. - Horario: Viernes de 20:00 a
00:00h; sábado de 14:00 a 18:00 y de 20:00 a 00:00h; domingo de 14:00 a 18:00h. -
Salario: Según convenio de Hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> llamar</b> al: 615354805 <b> y
preguntar </b> por: Marta

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.4254)
Colunga ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004254
10/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Realizar servicio de comedor y terraza. - Tomar nota de
las comandas. - Servir pedidos a los clientes. <b> *** REQUISITOS:</b> - Se
valorará experiencia, aunque no es imprescindible. <b> *** CONDICIONES
LABORALES:</b> - Modalidad de contrato: Laboral Temporal. - Jornada: Completa
o Parcial. - Horario: A convenir con la empresa. - Salario: Según convenio Hostelería
del Principado de Asturias. <b> *** OTROS INCENTIVOS:</b> Posibilidad de
alojamiento.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> preguntar </b> por María José
<b> llamando al:</b> 684659545

CAMARERO/A (REF.:3185)
Langreo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003185
10/06/2026
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención a clientes en mesas y barra. - Reposición de la
mercancía en neveras. - Limpieza de la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia previa en puesto similar. - Disponibilidad de incorporación inmediata.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. - Horario
según turno. - Convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la dirección ,
mailto:adrian_090@hotmail.es.

TRES PUESTOS DE CAMARERO/A -
RIBADESELLA (REF. 3241)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003241
10/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atención al cliente. - Servicio de comidas y bebidas. -
Gestión de cobros. - Mantener orden y limpieza en el área de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia de 12 meses en puesto similar.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DETRABAJO: Laboral temporal (3 meses). -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turnos
de mañana y tarde. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de hostelería del
Principado de Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: Enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>cplayasauces@gmail.com</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 2673)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002673
10/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> Operaciones de preelaboración en función de los menús
desarrollados. Asistir al cocinero principal en las funciones de cocinado. Colaborar y
comunicarse con los compañero/as de sala. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos
de la cocina tradicional, particularmente de la cocina asturiana. Experiencia en
control de los productos, gestión de la cocina, pedidos, inventario, etc. Estudios
básicos de gastronomía. Se valorará experiencia en cocina, especialmente en el
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sector de los hoteles. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal: 6
meses, con posibilidad de prórroga. Jornada completa. Horario: a turnos. Salario
según convenio
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <A HREF='mailto:
MEDIA@LFHOTELES.ES '><B> MEDIA@LFHOTELES.ES </B></A><BR/> Poner
en el asunto: AYUDANTE DE COCINA-- GASTROBAR SAMOA

2 PUESTOS DE COCINERO/A (REF.:
4239)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004239
10/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar de manera cualificada autónoma y responsable la
preparación, aderezo y presentación de platos utilizando las técnicas más idóneas. -
Colaborar en pedidos y conservación de materias primas y productos de uso en la
cocina. Preparar, cocinar y presentar los productos de uso culinario.
<b>REQUISITOS:</b> - Preferiblemente formación profesional en los siguientes
grados, GM o GS de FP de cocina. <b>CONDICIONES LABORALES: - Contrato
indefinido. - Jornada completa. - Horario jornada continua. - Salario según convenio
de Hostelería de Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico:<A
HREF='mailto:beacampal@otea.es'><B>beacampal@otea.es</B></A><BR/>

CAMARERO/A (REF.: 4247)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004247
10/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender mesas en terraza e interior del local. - Servir cafés
e infusiones - Limpieza de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
en puesto similar. - Buen trato con el público. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
- Contrato indefinido. Jornada completa en horario partido. Salario según Convenio
de Hostelería.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico:<A
HREF='mailto:lamovida2022@gmail.com'><B>lamovida2022@gmail.com</B></A><BR/>

COCINERO/A (REF.: 4265)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004265
10/06/2026
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> - Cocinero/a extra tendrá que encargarse de la gestión del
menú de grupos, room service... - Gestión de la cocina, pedidos...
<b>REQUISITOS:</b> - Estudios básicos en gastronomía. - Conocimientos de
cocina tradicional, particularmente de la asturiana. - Permiso de conducir B. - Se
valorará experiencia en el sector de los hoteles. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Centro de trabajo EL BERRÓN. - Contrato temporal: 6 meses.
Jornada completa. Horario a turnos. Salario según convenio.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico:<A
HREF='mailto:MEDIA@LFHOTELES.ES'><B>MEDIA@LFHOTELES.ES</B></A><BR/>
Poner en el asunto: "COCINERO -GASTROBAR SAMOA"

COCINERO/A EN CENTROS DE DÍA
(REF.4241)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004241
10/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>Los puestos de trabajo están ubicados en Oviedo, Lugones y Sama de
Langreo.</b> <b>FUNCIONES:</b> - Elaboración de menús (desayunos, comidas y
meriendas). - Control de inventario, gestión de pedidos y recepción de proveedores.
- Limpieza, orden y desinfección del menaje, utensilios e instalaciones de la cocina.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto similar. - Carné de
manipulador de alimentos. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal del
26/6/2026 al 1/10/2026. - Jornada parcial 37 horas semanales. - Salario según
Convenio Colectivo de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>recursoshumanos@gerusia.com</b> indicando en el asunto "COCINERO/A EN
CENTROS DE DÍA (REF.4241)"

2 AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
4249)
Cudillero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004249
10/06/2026
Oficina: PRAVIA

<b>Funciones:</b> - Montaje de la sala. - Atención en barra y servir en las mesas.
<b>Requisitos:</b> - Titulación en Hostelería. - Se valorará vehículo para llegar al
puesto de trabajo. - Se requiere una experiencia mínima de un año en la ocupación.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deberán enviar su currículum
a la dirección de correo electrónico coriuoceanic@gmail.com

2 PUESTOS DE CAMARERO/A (REF. <b>FUNCIONES:</b> Toma de comandas. Servir en barra y mesas.
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4217)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004217
10/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<u>Pre</u>p<u>aración de bowls</u> con granola y batidos de fruta caseros.
Control de alérgenos. Velar por el cumplimiento de la normativa de seguridad e
higiene en todas las preparaciones. Cobro a clientes. <b>REQUISITOS: </b>
<b><u>Im</u>p<u>rescindible</u></b> experiencia demostrable de al menos 2
años en puesto similar. Formación en higiene alimentaria. Disponibilidad horaria.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido. Jornada completa en horario
de 10:30 a 18:30 horas. Salario y demás condiciones laborales según Convenio
Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a href='mailto:
depitamadreeco@gmail.com?subject=Camarero/a.'><b>depitamadreeco@gmail.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: camarero/a. <b><u>Sólo se tendrán en
cuenta</u></b> aquellas candidaturas presentadas a través del correo electrónico
facilitado.

2 PUESTOS DE COCINERA/O (REF.
4259)
Llanera ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004259
10/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Un puesto de trabajo es para <u><b>Soto de Llanera</b> y el otro es para
<b>Gijón</b></u>. <b>FUNCIONES:</b> Elaboración de menús. Control de
alérgenos. Control de stoks. Realizar la adquisición (pedidos), recepción, cuidado y
conservación de los alimentos. Velar por el cumplimiento de la normativa de
seguridad e higiene en la cocina. <b>REQUISITOS: </b>
<b><u>Im</u>p<u>rescindible</u></b> experiencia demostrable de al menos 4
años en puesto similar o igual. Experiencia en control de alérgenos. <b>SE
VALORARÁ:</b> Formación en APPCC. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Jornada completa en <u>horario de 06:00 a 14:00 horas</u>. Salario y
demás condiciones laborales según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, enviarán currículum vítae a la
siguiente dirección de correo electrónico: <a href='mailto:
depitamadreeco@gmail.com?subject=Cocinera/o%20-%20.'><b>depitamadreeco@gmail.com</b></a>
Indicar en el asunto del email: cocinera/o - Soto de Llanera o Gijón, según
corresponda. <b><u>Sólo se tendrán en cuenta</u></b> aquellas candidaturas
presentadas a través del correo electrónico facilitado.

COCINERO/A (REF: 3759)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003759
11/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>FUNCIONES:</b> - Gestionar comparas, escandallos. - Preparar los menús y
cocinar los platos. - Organizar los pedidos y controlar las mercancias.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable como cocinero/a oficial de 1ª en
cocina tradicional, en particular la asturiana. - Además se valorará la experiencia en
hoteles.- <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral Indefinido. - Jornada completa.
Horario en régimen de turnos. - Salario y demás condiciones según el Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos deberán enviar CV a la siguiente
dirección: media@lfhoteles.es ( Indicar en el asunto del correo la REF: COCINERO-
Hotel 40 Nudos).-

JEFE/A DE COCINA (REF: 4283)
Avilés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004283
11/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: -Responsabilizarse de organizar, coordinar y supervisar el funcionamiento
diario de la cocina del Hotel. - Planificación de los menús, control de pedidos y
stock, gestión del equipo de cocina, y supervisión de la calidad de los platos. -
Vigilar el cumplimiento de las normas de higiene y seguridad alimentaria, y la
coordinación con el resto de departamentos.- REQUISITOS: -Experiencia previa
como jefe/a de cocina o puesto similar, capacidad de liderazgo y organización,
conocimientos en gestión de equipos, control de costes y seguridad alimentaria. - Se
valorará formación en cocina, creatividad gastronómica, capacidad para trabajar
bajo presión y orientación al cliente.- CONTRATO: Indefinido. Jornada completa.
Horario en régimen de turnos. Salario en función del Convenio de Hostelería.-
Las personas interesadas debenenviar su currículum vitae a: media@lfhoteles.es (
Indicar en el asunto del correo la ref: JEFE DE COCINA - Hotel 40 Nudos).-

2 CAMARERO/A DE SALA Y BARRA
(REF. 2709)
Cangas del Narcea ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002709
11/06/2026
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería de nueva apertura, situado en Cangas del Narcea,
necesita incorporar 2 CAMARERO/A, para barra y sala. <b>FUNCIONES:</b>
-Recepción de clientes. -Toma de comandas y servicio de productos en mesa y
barra. -Preparación de bebidas cumpliendo los estándares de calidad del local.
-Limpieza y orden de las mesas, zona de barra y reposición. <b>REQUISITOS:</b>
- Experiencia en restauración. - Persona proactiva, con excelente trato al público y
capacidad para trabajar en equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
indefinido - Jornada completa. - Salario según convenio de la Hostelería de Asturias.
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Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir el
CV al correo electrónico , mailto: adraleshoteles@gmail.com Indicar en el asunto:
CAMARERO/A DE SALA Y BARRA

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.:
4285)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004285
11/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de mesas: colocación de manteles, vajilla,
cubertería, cristalería y servilletas según los estándares del restaurante. -
Preparación de áreas: limpieza de mesas, sillas, aparadores y zona de barra. -
Atención a las mesas y transporte de platos y bebidas a los clientes. - Limpieza y
cierre del restaurante. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Incorporación
inmediata. - Jornada parcial: 16 horas semanales. - Horario laboral: viernes y
sábado. - Salario según Convenio de Hostelería y similares del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al siguiente número de teléfono:
<b>645 244 364</b> Persona de contacto: Ana Cuetos.

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF.:
4289)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004289
11/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Atención y recepción de huéspedes. - Gestión de reservas.
- Check-in y check-out. - Atención telefónica y por correo electrónico. - Facturación. -
Información y asistencia a los clientes durante su estancia. - Coordinación con los
diferentes departamentos del hotel. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en
puesto similar. - Conocimientos de Informática (se valorará conocimientos de Opera
Cloud) - Buen nivel de inglés. - Buenas habilidades de comunicación -
Responsabilidad y capacidad de trabajo en equipol <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> - Contrato laboral temporal: sustitución por baja médica. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa - Horario a turnos. - Salario según
convenio de la Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben enviar su curriculum a la siguiente
dirección de correo electrónico: , mailto: direccion.pathos@farandahotels.com
indicando en Asunto: "Recepcionista de hotel"

CAMARERO/A DE PISOS -
RIBADESELLA (REF. 4311)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004311
11/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Encargada de limpieza. - Mantener el orden y puesta a
punto tanto de las habitaciones como de las zonas comunes. <b>REQUISITOS:</b>
- No se requiere experiencia previa en puesto similar. - Permiso de conducir: Tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turno de
mañanas. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de
Asturias. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>985254072</b>

LIMPIEZA/OFFICE - RIBADEDEVA (REF.
4325)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004325
11/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y desinfectar suelos, muebles, baños y otras
superficies. - Recoger y gestionar residuos, vaciando papeleras y contenedores. -
Mantener el orden y la higiene de las instalaciones, utilizando los productos y
equipos adecuados. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. -
JORNADA DE TRABAJO: A tiempo parcial (4 horas/día). - HORARIO DE
TRABAJO: De 20:30 a 00:30. - SALARIO: Según Convenio Colectivo. -
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>636489960</b>, ó, - Presentarse en la
siguiente dirección: <b>Restaurante Casa Sein - Bustio (Ribadedeva)</b>, ó, -
Enviar CV a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>info@restaurantecasasein.com</b>

CAMARERO/A - RIBADEDEVA (REF.
4327)
Ribadedeva ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004327
11/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Atender y servir a los clientes, tomando pedidos y
entregando comidas y bebidas. - Preparar y mantener las mesas, colocando la
vajilla y asegurando la limpieza de la sala. - Cobrar las consumiciones y gestionar
las cuentas de los clientes cuando corresponda. <b>REQUISITOS:</b> - No se
requiere experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO:
Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: Turno partido. - SALARIO: Según Convenio Colectivo.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Enviar CV a la
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siguiente dirección de correo electrónico: <b>info@restaurantecasasein.com</b> -
Llamar para concertar cita previa en el teléfono: <b>636489960</b>, ó, -
Presentarse en la siguiente dirección: <b>Restaurante Casa Sein, Bustio
(Ribadedeva)</b>

PERSONAL DE RECEPCION (REF.4297)
Valdés ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004297
11/06/2026
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en residencia situada en Luarca -Atender la
recepción del centro durante los fines de semana -Recibir y orientar a familias,visitas
y otras personas que acudan al centro -Gestionar llamadas,avisos y comunicaciones
básicas que puedan surgir durante la jornada -Colaborar con el equipo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 2 meses de duración
-Jornada y horario de trabajo: sabados y domingos de 10.00 a 19.00 horas -Salario
y resto de condiciones: Convenio sector Establecimientos Sanitarios de
Hospitalización, Consulta, Asistencia y Análisis Clinicos -Fecha de incorporación al
puesto de trabajo: inmediata <b>REQUISITOS</b> -Experiencia previa, de al
menos 1 año, en recepción, atención al público o puestos de apoyo en centros
sociosanitarios -Se valorará formación relacionada con el ámbito sociosanitario, la
atención a personas mayores o la atención al público
Las personas que cumplan los requisitos y estén interesadas en el puesto de
trabajo, enviarán su curriculum a la siguiente dirección:
<b>https://www.pfsgrupo.com/recepcion/</b>

AYUDANTE DE COCINA(REF.4320).
Aller ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004320
11/06/2026
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Ayudar al cocinero en la preparación de menús. Emplatar los
pedidos. Hacer la limpieza de la cocina y de los utensilios propios de cocinar.
<B>REQUISITOS:</B> Tener experiencia en el oficio. Estar en posesión de medio
propio de transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Indefinido. Jornada:completa y a turnos. Sueldo:según convenio del Sector
de la Hostelería.
Interesados/as en la oferta pueden:<br/>Enviar su Curriculum Vitae a:<br/>,
mailto:elcorraldemurias@gmail.com,o<br/>Enviarlo por WhatsApp al
<b>-TFNO:645471325-</b>.

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.4279)
Oviedo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004279
11/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Atender a los clientes y realizar el cobro de las cuentas. -
Reposición de mercancía. - Limpieza y mantenimiento de las instalaciones.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar mínima de 1 año.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 3 meses. - Jornada parcial
de 24 horas semanales, viernes, sábado y domingo de 13:00 a 17:00 horas y de
21:00 a 01:00 horas. - Salario 950 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección:
<b>merakioviedo@gmail.com</b> indicando en el asunto "AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF.4279)"

CAMARERO/A (REF: 3568)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026003568
12/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - La atención y recepción del cliente, la preparación de mesas,
la toma de comandas, el servicio de alimentos y bebidas, la gestión de pagos y el
mantenimiento de la limpieza e higiene de la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
Se valorará experiencia en el oficio. <b>Condiciones:</b> - Contrato durante los
meses de julio y agosto. Jornada completa en horario de tarde. - Salario según
convenio de hostelería del Principado. de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos, deberán enviar CV a:
<b>aramarplaya1@gmail.com</b>

CAMAREROS/AS (REF: 4379)
Gozón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004379
12/06/2026
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>Funciones:</b> - Atención en mesa a los clientes del restaurante. - Servicio de
comidas y bebidas. - Correcto mantenimiento de las instalaciones de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Permiso de conducir y vehículo propio para llegar al puesto de
trabajo en Bañugues. <b>Contrato:</b> - Contrato indefinido, fijo discontinuo. -
Horario continuo para las comidas. - Salario y demás condiciones según convenio
de Hostelería para el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan requisitos, deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>micandelitarestaurante@gmail.com</b>

COCINERO/A (REF: 4357)
Corvera de Asturias ( ASTURIAS )

<b>FUNCIONES:</b> Elaborar comidas. Cuidado de la calidad y presentación de
los menús. Recepción de alimentos, almacenaje y supervisión de la cantidad y
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Oferta: 032026004357
12/06/2026
Oficina: AVILES-G.ABARCA

calidad de los mismos. <b>REQUISITOS:</b> Carnet de manipulador de alimentos.
Responsabilidad y experiencia previa en puestos similares. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario a turnos. Salario y demás
condiciones laborales según el Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a
las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la Autonomía Personal.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden enviar su C.V. a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>talento@mejoraaviles.com</b>

CAMARERO/A (REF. 4333)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004333
12/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Toma de pedidos y servicio de bebidas y alimentos a los
clientes del establecimiento. - Preparar y montar las mesas. - Recoger, limpiar y
ordenar las mesas. - Colaborar en las labores de limpieza. <b>REQUISITOS:</b> -
Manejo de bandeja. - Ciclo formativo de grado medio en hostelería y turismo. -
Experiencia previa de al menos un año en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato temporal por circunstancias de la producción de seis meses de duración. -
Jornada completa. - Salario 1575 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan requisitos deberán llamar al
siguiente teléfono para concertar entrevista: 647597612 o bien presentarse en la
siguiente dirección: Sidrería El Secañu, c/ Honduras 37, bajo (Gijón). Persona de
contacto: María

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
4337)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004337
12/06/2026
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES: </b> - Toma de pedidos y servicio de bebidas y alimentos a los
clientes del establecimiento. - Asistir al camarero/a principal. - Preparar y montar las
mesas. - Recoger, limpiar y ordenar las mesas. - Colaborar en las labores de
limpieza. <b>REQUISITOS: </b> - Manejo de bandeja. - Ciclo formativo de grado
medio en hostelería y turismo. - Experiencia previa de al menos un año en la
ocupación. <b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal por circunstancias de la
producción de seis meses de duración. - Jornada completa. - Salario 1500 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas que cumplan requisitos pueden llamar para concertar
entrevista al: 647597612 o bien presentarse en la siguiente dirección: Sidrería El
Secañu, c/ Honduras 37, bajo (Gijón). Persona de contacto: María

AUXILIAR DE COCINA (REF.: 4342)
Gijón ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004342
12/06/2026
Oficina: GIJÓN-MARIANO POLA

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar, pelar, cortar y preparar verduras y otros alimentos. -
Preparar carnes y pescados siguiendo las indicaciones del/la cocinero/a. -
Organizar, almacenar y conservar adecuadamente los productos alimentarios. -
Mantener el orden y la limpieza de la cocina, utensilios y equipos. - Colaborar en la
elaboración y emplatado de los platos. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima
de 1 año en puesto similar. - Formación: Ciclo Formativo de Grado Medio en
Hostelería (o similar). - Capacidad para seguir instrucciones y adaptarse a las
indicaciones del/de la responsable de cocina. - Tolerancia al trabajo bajo presión y
buen ritmo de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 6 meses de
duración. - Jornada completa. - Horario a convenir con la empresa. - Salario 1450
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta que cumplan requisitos deberán llamar al
siguiente teléfono para concertar entrevista: <b>647597612 </b> o bien presentarse
en la siguiente dirección: <b>Sidrería El Secañu</b> , c/ Honduras 37, bajo (Gijón).
Persona de contacto: María

CAMARERO/A (REF.4355)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004355
12/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Atender clientes en barra y sala. - Atender comandas. -
Servicio de cobro de consumiciones. <b> *** REQUISITOS:</b> - Valorable
experiencia. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Indefinido. - Jornada: Parcial de 20h a la semana. - Horario: A convenir. - Salario:
Según convenio de Hostelería del Principado de Asturias. <b> *** OTROS
INCENTIVOS:</b> Sólo lo ponemos en los casos que explica el protocolo de
empresas.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b>, https://info@benidorm1970.com" target="_blank</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 4363)
Piloña ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004363
12/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Limpieza y orden de habitaciones y zonas comunes del
hotel. <b> *** REQUISITOS:</b> - Experiencia previa en puesto similar. - Permiso
de conducir y vehículo propio. - Conocimientos de castellano. - Residencia habitual
en Piloña, Parres o concejos próximos. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> -
Modalidad de contrato: Temporal (fijo discontinuo) - Jornada: Completa. - Horario:
de 8:00 a 16:00h. - Incorporación: 06/07/2026 - Salario: 1700 euros brutos
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mensuales. <b> *** OTROS INCENTIVOS:</b> 1 comida incluida durante la jornada
laboral.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b>, https://personal@casamarcial.com" target="_blank </b> <b>
Presentarse </b> en la siguiente dirección: Palacio de Rubianes, Cereceda (Piloña).
<b> Llamar</b> al: 616018875 (Eduardo González) <b> Abstenerse no residentes
cerca de la zona o sin posibilidad de desplazamiento al centro de trabajo</b>

APARCACOCHES (REF. 4374)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004374
12/06/2026
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b> *** FUNCIONES:</b> - Operario de aparcamiento de playa. <b> ***
REQUISITOS:</b> - Enseñanza Obligatoria, no se requiere otra formación
especifica. - Permiso de conducir B. - Preferible residencia en Ribadesella o zona
cercana. <b> *** CONDICIONES LABORALES:</b> - Modalidad de contrato:
Indefinido. - Jornada: Completa. - Horario: De lunes a domingo. - Incorporación: Lo
antes posible.
Las personas interesadas en la oferta deberán <b> enviar CV </b> actualizado a la
dirección: <b>, https:// eysa.asturias@eysaservicios.com" target="_blank</b>

CAMARERO/A DE PISOS -
RIBADESELLA (REF. 4309)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004309
12/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y servir desayunos: montar el buffet o las mesas,
reponer alimentos y bebidas, y atender a los clientes durante el servicio. - Limpiar y
acondicionar habitaciones. - Mantenenimiento y orden de las zona comunes y
demás áreas de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - No se requiere experiencia previa.
- Disponibilidad inmediata. - Permiso de conducir: Tipo B. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal. - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo
completo. - HORARIO DE TRABAJO: Turno de mañanas. - SALARIO: Según
Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>985857414</b>

AYUDANTE DE COCINA -
RIBADESELLA (REF. 4353)
Ribadesella ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004353
12/06/2026
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar ingredientes (lavar y cortar verduras, carnes,
pescados). - Mantener limpios los utensilios y áreas de trabajo. - Asistir en la
elaboración de platos sencillos. <b>REQUISITOS:</b> - No se rquiere experiencia
previa. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO DE TRABAJO: Laboral temporal
(julio y agosto 2026) - JORNADA DE TRABAJO: A tiempo completo. - HORARIO DE
TRABAJO: A convenir con la empresa. - SALARIO: Según Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias. - OTROS INCENTIVOS: Posibilidad de
alojamiento.
Las personas interesadas en esta oferta de empleo deberán: - Llamar para
concertar cita previa en el teléfono: <b>645213677</b>

CAMARERO/A(REF.2511).
Mieres ( ASTURIAS )
Oferta: 032026002511
12/06/2026
Oficina: MIERES

Puesto de trabajo en:<b>TURÓN</b>. <B>FUNCIONES:</B> Atender,tomar
nota,servir y cobrar las consumiciones a los/as clientes del local. Preparar
eventualmente hamburguesas y raciones. Mantener limpio y ordenado el área de
trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia previa en el oficio. Tener nociones de
cocina rápida. Preferíblemente contar medio propio de transporte para llegar al
puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:Temporal,transformable en
Indefinido. Jornada:parcial de 20 horas semanales con horario de tardes,de jueves a
domingos. Sueldo:según convenio del Sector de la Hostelería.
Interesados/as en la oferta pueden contactar con la empresa en
el:<b>-TFNO:680154859-</b>,preguntando por LUCÍA(EL RINCONÍN DE
GABY@ALE).

COCINERO/A TARAMUNDI (REF.4335)
Taramundi ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004335
12/06/2026
Oficina: OVIEDO-LA REGENTA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaboración integral de los menús diarios (desayunos,
tentempiés, comidas y meriendas). - Control de inventario, gestión de pedidos y
recepción de proveedores. - Preparación de la comida para su posterior emplatado y
distribución por parte de las auxiliares de clínica. - Limpieza, orden y desinfección
del menaje, utensilios e instalaciones de la cocina. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable en puestos similares. - Carnet de manipulador de
alimentos en vigor. - Disponibilidad de incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 2 meses de duración. -
Jornada completa con horario a turnos rotativos de mañana y tarde. - Salario según
Convenio Marco Estatal de Servicios de Atención a las Personas dependientes y
desarrollo de la promoción de la Autonomía personal.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum vitae a la siguiente dirección
de correo electrónico: <b>residenciadetaramundi@gmail.com</b> indicando en el
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asunto "COCINERO/A"

AYUDANTE DE COCINA (REF.4126)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004126
12/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Limpieza y preparación de alimentos para su elaboración en <u>centro
residencial</u>. Limpieza de los útiles de cocina. Elaboración, preparación y
emplatado de platos sencillos. Apoyo en la elaboración y preparación de las
comidas. <b>REQUISITOS: </b> Formación en higiene alimentaria.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral temporal, de 3 meses de duración, con
posibilidad de prórroga. Jornada completa en horario de mañana o tarde. Salario y
demás condiciones laborales según VIII Convenio Marco Estatal de Servicios de
Atención a las Personas Dependientes y Desarrollo de la Promoción de la
Autonomía Personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a
href='mailto:info@residencialviella.com?subject=Ayudante%20de%20cocina
'><b>info@residencialviella.com</b></a> Indicar en el asunto del email: Ayudante
de cocina

COCINERO/A PARA RESIDENCIA (REF.
4350)
Siero ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004350
12/06/2026
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparación de los distintos menús de una residencia de
ancianos. Elaboración de dietas adaptadas. Organización de la cocina. Velar por el
cumplimiento de las normas de seguridad e higiene en la cocina. Toma de muestras
y registros APPCC. Limpieza de menaje y área de trabajo. <b>REQUISITOS: </b>
Experiencia demostrable como cocinero/a y/o Ayudante de Cocina. Curso de
Manipulación de Alimentos. Persona organizada, responsable y motivación por el
buen desarrollo del trabajo. <b>SE VALORARÁ: </b> Formación en Cocina y/o
experiencia en realización de comidas para colectividades. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal (cobertura de IT de larga duración). Jornada completa a
turnos semanales y descanso de 2 días seguidos. Horario turno de mañanas:08:00
a 14:30 h. Horario turno de tardes: 15:00 a 21:30 horas. Horario turno partido: 09:00
a 14:00 y de 17:00 a 21:00 h. Salario con Plus de Productividad los domingos y
festivos trabajados. Demás condiciones laborales según VIII Convenio marco estatal
de servicios de atención a las personas dependientes y desarrollo de la promoción
de la autonomía personal.
Las personas interesadas enviarán currículum vítae a la siguiente dirección de
correo electrónico: <a href='mailto: atenciondirecta@aprendeavivirbalbona.es
?subject=Cocinero/a%20Residencia%20espacios '><b>
atenciondirecta@aprendeavivirbalbona.es </b></a> Indicar en el asunto del email:
Cocinero/a Ref. .4350

COCINERO/A TRABADA-LUGO
(REF.4380)
Vegadeo ( ASTURIAS )
Oferta: 032026004380
12/06/2026
Oficina: VEGADEO

<b>FUNCIONES:</b> *Hacer menús adaptados a las necesidades nutricionales de
los residentes. *Cumplir las normas higiénico-alimentarias. *El resto de labores
propias del personal de cocina en una residencia de mayores.
<b>REQUISITOS:</b> *Conocimientos de cocina y menús. *Carnet de manipulador
de alimentos. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> *Ubicación del puesto
Trabada- Lugo. *Contrato laboral temporal. *Jornada completa. *Horario de 9-12 o
18-22 *Duración prevista 15 días. *Salario según convenio de residencias de la
tercera edad de Galicia
Las personas interesadas en el puesto deberán enviar su currículum vitae a
<b>delegacionlugo@troncoso.es</b>
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